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Remaydzcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3) 12UMS0195-3/ 15.02.2012 /00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR
AKSESUAR: Uriine model niteligi katabilen farkli materyallerden olusan detay pargalari,
ANA MALZEME: Bir iiriinlin hazirlanmasinda kullanilan temel malzemeyi,
CAGANOZ: Remay6z makinesinin alt ipligini hareket ettiren mekanizmayt,
DUZ ORME/TRIKO: Triko makinelerinde iiretilen diiz 6rme tekstil yiizeyini,

EKSTRAFOR: Giysinin omuz gibi esnemeye maruz kalan yerlerine takilan ince seridi,

GOZ GOZ: Diiz 6rme par¢anin maylara ilmik ilmik takilmasimi,
ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Saghg ve Giivenligini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, calisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve
cihazlar,

MAY (MAKINEDE): Diiz 6rme parcalara dikim yapabilmek icin remaydz makinesinde
bulunan numarali igneleri,

MAY (ILMEK): Orme yiizeyde ilmeklerin olusturdugu sirayi,

MAY TAKIBI: Dikim sirasinda parganin ilmek gubugunu takip ederek remayéz ignelerine
takma islemini,

MODEL BILGI DOSYASI: Model ile ilgili 6l¢ii tablosu, model resmi, model ¢izimi,
bedene oturusu (fit kritigi) gibi bilgilerin yer aldig1 dosyay,

OLCU TABLOSU: Hazir giyim iiriinlerinin {iretimi i¢in olusturulan; iizerinde iiriin teknik
¢izimi, Ol¢lim yerleri ve tiim bedenler i¢in 6l¢ii ayrintilarinin bulundugu tabloyu,

REMAYOZ: Triko/diiz 5rme pargalarini zincir dikis olusturarak birlestirme islemini,

REMAYOZ MAKINESI: Triko/diiz &rme pargalarmi zincir dikis olusturarak omuz
birlestirme, yan kapama, Kkol, yaka, bel bandi, cep, kapiison vb. parcalari takma iglemlerini
yapan diiz 6rme parca dikimine 6zel makineyi,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

TEHLIKE: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,
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Remaydzcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3) 12UMS0195-3/ 15.02.2012 /00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

TEKNIK FOY/TEKNIK DOSYA: Hazir giyim iiriinlerinin {iretimi i¢in hazirlanan; &lgii
tablosu, parca, dikis, aksesuar, nakis, baski vb. talimatlarin tiimiiniin olusturdugu dosyayz,

YAKA TAKMA: Diiz 6rme parcalarda V yaka gibi yakalara dikim yapildiktan sonra V
boliimde kalan/agikta kalan boliimiin remay6z makinesi ile takilmasimi/dikilmesini,

YARDIMCI MALZEME: Bir iiriiniin hazirlanmasinda temel malzeme disinda kullanilan
malzemeyi

ifade eder.
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Remaydzcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3) 12UMS0195-3/ 15.02.2012 /00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

1. GIRIS

Remayézcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek
Standartlarinin Hazirlanmasi Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor
Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimlerine

gore MYK’nin gérevlendirdigi Istanbul Tekstil ve Konfeksiyon ihracat¢i Birlikleri (ITKIB)
tarafindan hazirlanmistir.

Remaydzcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3) ulusal meslek standardi, sektdrdeki ilgili
kurum ve kuruluglarin goriisleri alinarak degerlendirilmis, MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri
Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmistir.
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Remaydzcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3) 12UMS0195-3/ 15.02.2012 /00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimi

Remaydzcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3), is saglig1 ve giivenligi ve gevre ile ilgili
Onlemleri alarak, kalite sistemleri ger¢evesinde; remayoz makinesini dikime hazirlayan, dikim
oncesi hazirliklar1 yapan, cesitli orgii tekniklerine uygun may takibi ile model pargalarini
birlestiren, 6l¢iim yapan ve mesleki gelisim faaliyetlerine katilan nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 8153 (Dikis makinesi operatorleri)

2.3. Saglik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

4857 sayil Is Kanunu

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

Calisanlarin Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y&netmelik
Giivenlik ve Saglk Isaretleri Yonetmeligi

Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y6netmeligi

Kisisel Koruyucu Donanim Y 6netmeligi

Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullanilmas: Hakkinda Y&netmelik

Ayrica is saghigi ve giivenligi ve cevre ile ilgili yiiriirlilkte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

3308 sayil1 Mesleki Egitim Kanunu

5362 sayil1 Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslar1 Kanunu

Is Kanununa liskin Calisma Siireleri Y&netmeligi

Is Kanununa iliskin Fazla Calisma ve Fazla Siirelerle Calisma Yonetmeligi
Yillik Ucretli izin Yonetmeligi

Ayrica meslek ile ilgili yiiriirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuata uyulmasi
esastir.

2.5. Calisma Ortam ve Kosullar:

Remayézcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3); yeterli biiyiikliikte, havalandirilmis, isin
icrast i¢in eksiksiz teknik malzeme ile donatilmis ve uygun aydinlatmaya sahip bir ortamda
oturarak ve makine basinda ¢alisir. Bu meslegi icra eden kisiler géz ve omurilik ile ilgili
hastaliklara yakalanabilirler.

Remaydzcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3); el iscileri, overlok makine operatérii, diiz
orme makine operatdrii gibi meslek elemanlart ile is birligi icinde gorevlerini yiiriitiirler.
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Remaydzcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3) 12UMS0195-3/ 15.02.2012 /00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Meslegin icrasi esnasinda is sagligi ve giivenligi onlemlerini gerektiren kaza ve yaralanma
riskleri bulunmaktadir.

2.6. Meslege Iliskin Diger Gereklilikler

Meslege iliskin diger gereklilik bulunmamaktadir.
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Remaydzcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standardi

3. MESLEK PROFILI

3.1. Gérevler, islemler ve Basarim Olgiitleri

12UMS0195-3 /15.02.2012 /00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adr Kod Aciklama
All Yasa ve is yerine 0zgii is saglhigi ve giivenligi kurallarin1 uygular.
Calisma yerinde karsilasilabilecek tehlikeleri belirler, riskleri degerlendirir ve tehlikeleri
Al2 . - .
yetkisi dahilinde 6nler.
Acil durum, is saglig1 ve Aninda giderilemeyecek veya yetki alan1 disindaki acil durum ve/veya kazay: derhal ilgili
Al . e Al3 - - . o
giivenligi talimatlarin personel ve acil hizmet birimlerine bildirir.
uygulamak
Al4 Yapilan ige uygun kisisel koruyucu donanim kullanir.
) A.l5 Acil durumlarda ¢ikis veya kagis prosediirlerini uygular.
Is yeri kalite, ¢evre,
is saglig1 ve A1 Cevre korumaya kargi onlemleri yapilan isin gereklerine uygun sekilde 6grenir ve azami
A giivenligi - Olciide uygular.
politikalarini Cevre koruma . . .
uygulamak A2 Snlemlerini almak A2.2 Dogal kaynaklarin daha az kullanimi i¢in gerekli tespit ve planlama ¢aligmalarina katilir.
A.2.3 Dontistiiriilebilen malzemelerin ayrimini yapar.
A31 Islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gore belirlenen kalite gerekliliklerine
o uygun iiretim yapar.
Kalite giivence sistemi A3.2 Uygulamada izin verilen tolerans ve sapmalara gore kalite gerekliliklerini uygular.
A3 gerekliliklerine uygun
calismak A33 Kalite saglamadaki teknik prosediirleri, isin kalite gerekliliklerine uygun sekilde yapar.
A34 Kalite konusunda ilgili kisilere rapor verir.
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Remaydzcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3) 12UMS0195-3/ 15.02.2012 /00

Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad1 Kod | Adi Kod Aciklama

B.1.1 Amirinden model bilgilerini alir.

B.1 Is planin1 hazirlamak B.1.2 Isin teslim tarihini iiriin terminine uygun olarak amiri ile belirler.
B Is organizasyonu B.1.3 Hazirlanacak iirline uygun zaman ve is akist planlamasi yapar.
yapmak
B.2.1 Calisma ortamini ise uygun sekilde temizler ve diizenler.
B2 Caligma ortamini

hazirlamak ) o )
B.2.2 Malzeme ve triinlerin korunmasi igin 6nlemleri alir.
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Remaydzcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3)

Ulusal Meslek Standardi

12UMS0195-3 /15.02.2012 /00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad1 Kod | Adi Kod Aciklama
L L Cl1 Makine kullanimina bagli olarak temizleme zamanini belirler.
c1 Makinenin temizlik
5 ' islemlerini yapmak ) o
Rem_ayo_z Cc.lz2 Makine kullanimina bagli olarak makineyi temizler.
c makinesinde
bakim islemleri co1 Makine kullanim talimatina uygun yaglama noktalarina uygun yag cinsi ve arag ile yaglama
yapmak o - yapar.
Cz2 Makineyi yaglamak - — - — — -
C22 Makine yaglandiktan sonra dikilecek {iriiniin kirlenmemesi i¢in makineyi deneme parcasi ile
- calistirir.
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Remayézcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3) 12UMS0195-3 /15.02.2012 /00

Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama

D.11 Modele gore 6l¢ii tablosunda yer alan bilgileri karsilastirarak inceler.

D.1.2 Modele gore model resmini inceler.

D.1.3 Modele gore model ¢izimini ve ¢izim iizerinde belirtilen bilgileri inceler.
D.14 Modelin bedene oturusu dogrultusunda toleranslar1 inceler.

D.1 Teknik oyl incelemek
D.15 Modele gore dikis esneme bilgilerini inceler.

D.1.6 Modele gore dikilecek iiriin ve kullanilacak ip hakkindaki bilgileri inceler.

Dikim 8ncesi hazirlik D.1.7 Modele gore kullanilacak aksesuarlar1 ve yerlerini inceler.
D apmak
y D.1.8 Modele gore yardime1 malzemeleri inceler.
D.21 Uriin pargalariin modele uygunlugunu inceler.
o Uriin parcalarmi D.2.2 Teknik foy ve modele gore yardimer malzemelerin dogrulugunu inceler.
incelemek D.2.3 Teknik foy ve modele gore aksesuarlarin dogrulugunu inceler.
D.24 Teknik foy ve modele gore kullanilacak ipligin pargaya uygunlugunu inceler.
o Hata ve eksikleri tespit D.3.1 Teknik f6y ve modele gére malzemelerde hata ve eksikleri tespit eder.

etmek

D.3.2 Tespit ettigi hata ve eksikleri amirine bildirir.
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Remaydzcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standardi

12UMS0195-3 /15.02.2012 /00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
E11 Model bilgi dosyasinda makine se¢me talimati oldugu durumlarda dikilecek pargaya gore
L - belirlenmis uygun mayli makineyi inceler.
E.l Makineyi segmek — . . - -
E12 Model bilgi dosyasinda makine se¢gme talimati oldugu durumlarda makineye ve modele
o uygun may numarasi Secer.
E21 Makine kullanim talimatina gore iirlin ve makineye uygun kalinlikta igneyi remaydz
E2 fgne takmak makinesine takar.
E.2.2 Par¢a deformasyonunu 6nlemek i¢in belli araliklarla igne ucu kontrolii yapar.
e Makinede maylar E31 Egilmis olan maylari belirler ve may diizeltici ile diizeltir.
incelemek E.3.2 Kirik maylari ilgili kisiye bildirir ve diizeltilmesini saglar.
E4.1 Makine kullanim talimatina gére ¢aganozu inceler.
Remayo6z makinesini | E.4 Caganozu incelemek
E dikise hazirlamak E.4.2 Caganoz hatalarini tespit eder, ilgili kisiye bildirir.
ES5.1 Teknik foy ve modele gore uygun ipligi ilgili kisiden alir.
E5 Iplik takmak E.5.2 Makine kullanim talimatina goére ipligi makineye takar.
ES.3 Parcaya uygun alt ve iist iplik gerginlik ayar1 yapar.
E.6.1 Pargaya uygun iplik gerginlik ayarim yapar.
E.6 Dikis ayar1 yapmak
E.6.2 Teknik foy ve modele gére makinenin iplik tansiyonlarini ayarlar.
E.7.1 Modelin deneme pargasin1 makinede dikerek dikis ayarlarimi inceler.
E.7 Dikis denemesi yapmak
E.7.2 Dikiste tespit edilen aksakliklar1 giderir.
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Remaydzcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3)

Ulusal Meslek Standardi

12UMS0195-3 /15.02.2012 /00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
F.l1 Teknik {6y ve modele gore omuz birlestirme iglemi yapar.
F.1.2 Teknik foy ve modele gore kol takma islemi yapar.
F.1.3 Teknik foy ve modele gore yan kapama islemi yapar.
F.1 Model pargalarim F.14 Teknik foy ve modele gore yaka takma islemi yapar
' birlestirmek o y gore ¥, 3 yapar.
F Dikim yapmak F.15 Teknik foy ve modele gore bel bandi takma islemi yapar
(devamu var) - )
F.1.6 Teknik f6y ve modele gore cep, kapson vb. model pargalarini takma iglemi yapar.
F.17 Teknik foy ve modele gore lastik dikme islemi yapar.
Fo1 Olgii tablosu ve modele gore kullanilacak diigme, kurdele gibi aksesuar yerlerini dlcerek
. - belirler.
F.2 Isaretleme yapmak
F29o Teknik foy ve modele gore remay6z makinesi diginda yapilacak olan aksesuar yerlerini ¢izgi
o tasi ile igaretler.
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Remaydzcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3)

Ulusal Meslek Standardi

12UMS0195-3 /15.02.2012 /00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad1 Kod | Adi Kod Aciklama
F31 Dikilecek fiiriiniin islem sirasini, model bilgi dosyasinda yer alan bilgiler dogrultusunda
e belirler.
F.3.2 Uriin pargalarin teknik foy ve modele gore goz goz birlestirir.
F.3.3 Teknik foy ve modele gore iiriin pargalarini sira takibi yaparak birlestirir.
F.3.4 Teknik foy ve modele gore dikilen aksesuar pargalarimi birlestirir.
F.3.5 Remaydz dikisini iplik kopmasi olmadan tamamlar.
F.3.6 Fitil, ¢izgi, desen gibi birbirini takip eden yerleri uygun sekilde birlestirir.
F Dikim yapmak F.3 Uriin olugturmak
F.3.7 Dikis diizgiinligii, saglamligi ve esneme 6zelliklerini 6l¢ii tablosuna ve modele gore inceler.
F.3.8 Remay6z dikisini bolluk olusturmadan yapar.
F.3.9 Teknik foy ve modele gore 6l¢ii tutturmaya dikkat ederek {iriin pargalarini birlestirir.
F3.10 Teknik foy ve modele gore dikilen ana malzeme pargalarini bir biitiin olusturacak sekilde
e birlestirir.
F311 Teknik oy ve modele gore dikilen astar, elyaf, etiket gibi yardimci malzeme pargalarin
e birlestirir.
F.3.12 | Teknik foy ve modele gore {irlin pargalarini birlestirerek dikim islemini tamamlar.
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Remaydzcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3)

Ulusal Meslek Standardi

12UMS0195-3 /15.02.2012 /00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad1 Kod | Adi Kod Aciklama
G.11 Uriinii diiz bir zemin iizerine yerlestirir.
G.1 Dikilmis tiriint 6lgmek
G.12 Olgii tablosunda belirtilen 6l¢ii birimini kullanarak dikilmis iiriinii 6lger.
. . G.21 Olgii tablosunda belirtilen tolerans degerlerini inceler.
G Olgii kontrolii
yapmak .
i ) G.2.2 Olgii tablosuna gore tolerans dahilindeki ve haricindeki 6lgiileri tespit eder.
G2 Olcii farklarini tespit
' etmek
G.23 Tolerans dis1 hatalarin kendi yetkisinde olan kisimlarini diizeltir.
G.24 Kendi yetkisi digindaki hatalarin 6l¢ii tablosuna uygun olarak giderilmesi igin birim
- yetkilisine bilgi verir.
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Remaydzcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3) 12UMS0195-3/ 15.02.2012 /00

Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad1 Kod | Adi Kod Aciklama

H.1.1 Meslegi ile ilgili yeni teknolojileri ve gelismeleri takip eder.

Mesleki geligim Bireysel mesleki gelisimi | 1315 | Meslegi ile ilgili belirledigi egitim eksikliklerini amirine bildirir.
H faaliyetlerine H1 konusunda ¢aligmalar
katilmak ' yapmak . . .. . .
H.1.3 Yonetim tarafindan belirlenen egitimlere katilir ve aldig1 belgeleri muhafaza eder.

H.1.4 Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢calistig1 kisilere aktarir.
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Remaydzcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3) 12UMS0195-3/15.02.2012 /00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

3.2. Kullanilan Arag, Gere¢ ve Ekipman

Ana malzeme (diiz 6rme pargalar, dikis iplikleri)
Cetvel
Cimbiz
Caganoz
Cizgi tast
Deneme pargasi
Hava tabancasi
Igne gesitleri
Iplik bobini
. Kirtasiye malzemeleri
. Kisisel koruyucu donanim
. Makas cesitleri
. Makine aksesuarlari
. May diizeltici
. Maylar (makine)
. Mezura
. Pens
. Remayo6z makinesi
. Tamir kutusu
. Temizlik bezi
. Temizlik/el fir¢as1
. Yagdanlik
. Yardimc1 malzeme (bant gesitleri, etiket, ekstrafor)
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3.3. Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi
Arag, gere¢ ve ekipman bilgisi ve kullanma becerisi
Cevre koruma yontemleri bilgisi
Dogrulama ve kiyaslama bilgi ve becerisi
Déniistiiriilebilen malzemelerin ayrilmasi ve geri doniisiim faaliyetleri bilgisi
Diiz 6rme pargaya uygun alt ve st iplik gerginligini ayarlama bilgi ve becerisi
Ekip icinde ¢alisma becerisi
El becerisi
El-g6z koordinasyonunu saglama becerisi
. Gorselleri oranlama becerisi
. Is saglig1 ve giivenligi bilgisi
. Isyeri galisma prosediirleri bilgisi
. Makineye 1gne ve iplik takma bilgi ve becerisi
Malzeme bilgisi
. Mesleki 6l¢ii bilgisi

© N WNRE
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. Mesleki teknolojik gelismelere iliskin bilgi
. Mesleki terim bilgisi

o
\]
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18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.

Orgii tekniklerine uygun may takibi ile parca birlestirme islemleri bilgi ve becerisi
Raporlama bilgi ve becerisi

Remay6z makinesi ¢esitleri bilgisi

Remay6z makinesinde dikis bilgi ve becerisi

Renk bilgisi

Sozli ve yazili iletigim yetenegi

Temel calisma mevzuati bilgisi

Temel diizeyde beden 6l¢iileri bilgisi

Temel diizeyde desen bilgisi

Temel diizeyde kalip bilgisi

Temel diizeyde kesim bilgisi

Temel diizeyde 6rme ylizey bilgisi

Uriiniin kalite gereklilikleri ve siirec kalite giivencesi bilgisi
Zaman iyi kullanma becerisi

3.4. Tutum ve Davranislar

© N WNRE
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Bilgi, tecriibe ve yetkisi dahilinde karar vermek

Calisma zamanini is emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak

Calismalarinda planli, organize ve dikkatli olmak

Cevre korumaya kars1 duyarli olmak

Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek

Deneyimlerini i arkadaslarina aktarmak

EKip i¢inde uyumlu ¢alismak

Gorev tanimini, gorevi ile ilgili talimatlar1 ve sorumluluklarint bilmek ve yerine getirmek
Giivenli ¢aligma sartlarina uymak

. Ilgili kisi ve birimlere zamaninda ve dogru bilgi aktarmak

. Isyeri ¢alisma prensiplerine uymak

. Isyerine ait arag, gere¢ ve malzemelerin kullanimina dzen gdstermek
. Kaynaklarin verimli kullanilmasina 6zen gostermek

. Meslegindeki teknolojik degisiklikleri takip etmek

. Problemleri eksiksiz olarak amirlerine aktarmak

. Siireg¢ ve Uiriin kalitesine 6zen gostermek

. Tehlike durumlarini dikkatle algilayip ilgilileri bilgilendirmek

. Temizlik, diizen ve igyeri tertibine 6zen gostermek
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME

Remayozcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3), meslek standardimi esas alan ulusal
yeterliliklere gore belgelendirme amaciyla yapilacak dlgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin
saglandig1 6lgme ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozli teorik ve uygulamali
olarak gergeklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslar1 bu meslek standardina gére hazirlanacak
ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile belgelendirmeye iliskin islemler
Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Y 6netmeligi ¢ergevesinde yiiriitiiliir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2012 Sayfa 19



Remaydzcii (Diiz Orme Hazir Giyim) (Seviye 3) 12UMS0195-3/ 15.02.2012 /00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Ek: Meslek Standard: Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar
1.Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi EKibi
Hiisniye GOKART, ITKIB-Mesleki Yeterlilik Is Gelistirme Miidiirii
Ozlay BULBUL, ITKiB-Mesleki Yeterlilik Is Gelistirme Analisti
Fatma CARDAK, ITKIB-Mesleki Yeterlilik Meslek/Sektdr Danismani
2.Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Songiil ERDEM, Akademi Tekstil-Dikim Sefi

Ezgi KARTAL, Akademi Tekstil-Model Remaydzcii

Hiiriye OZCAN, Cebeka Triko-Model Remaydzcii

Erhan TUYGUN, ITKIB/GEM-Koodinatér

Ayse KURT, ITKIB/GEM-Egitmen

Giilgiin YILDIRIM, Avcilar IHKIB Kiz Teknik ve Meslek Lisesi/Tekstil Teknolojisi Boliim Sefi

Ramazan YILDIRIM, Avcilar IHKIB Kiz Teknik ve Meslek Lisesi-Tekstil Teknolojisi
Ogretmeni

Filiz KAZAS, Avcilar IHKIB Kiz Teknik ve Meslek Lisesi-Atolye Sefi

Sakir GUNAYDIN, Adi Giizel Orme&Tekstil San. Tic. Ltd. Sti-Imalat Miidiirii
3.Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Adana Seyhan Sabanci And. Teks. Tek. L. ve And. Teks. Mes. Lis Hazir Giyim Uretim Tek.
Akdeniz Ihracatc1 Birlikleri

Ankara Sanayi Odast

Ankara Ticaret Odasi

Aros Triko Tekstil Mak. San. i¢ ve Dis Tic. Ltd. Sti

Avcilar THKIB Kiz Teknik ve Meslek Lisesi

Ayda Triko Orme San. ve Tic. Ltd. Sti

Aylin Triko Konfeksiyon A.S

Bat1 Anadolu Sanayici Isadamlar1 Dernekleri Federasyonu

Bozsim Tekstil San. ve Tic. Ltd. Sti.
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Bursa Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi
Cebeka Triko Sanayi ve Dis Ticaret

Colak Tekstil San. ithalat Thracat ve Ticaret Ltd. Sti.
Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Ebru Triko San ve Tic A.S

Ege Bolgesi Sanayi Odasi1

Ege Ihracat¢1 Birlikleri

Erdem Triko Imalat ith. Tic. Ltd. Sti.

Erol Triko Sanayi ve Tic A.S

Etem Triko Konfeksiyon ve Teks. San. Tic. A.S.
Fatos Triko A.S

Giilcan Triko

Giinkar Dis Ticaret Pazarlama A.S.

Hak-Is Konfederasyonu

Hazar Orme Tekstil San. ve Tic. Ltd. Sti.

Hey Tekstil San. ve Tic. A.S.

[HKIB Kagithane Meslek Lisesi

Istanbul Ticaret Odas1

[zmir Terziler ve Konfeksiyoncular Odasi

Kare Tekstil Triko San.Tic.Ltd Sti

Kaya Triko San. Tic. AS.

Kazova Trikotaj San.ve Tic.A.S.

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
Laleli Sanayici ve isadamlar Dernegi

MESIAD- Merter Sanayici ve Isadamlar1 Dernegi
Mevsim Triko Konf San ve Tic Ltd.Sti.

Motif Triko Konfeksiyon San. Ve Tic. Ltd. $ti.
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MRT Baltriko Tekstil San. Ve Tic Ltd. Sti

OTIAD -Osmanbey Tekstilci Isadamlar1 Dernegi

Ozon Triko San Tic As

Oz Iplik-Is Sendikas1

Sabanci Kiz Teknik Ogretim Olgunlasma Enstitiisii

Sabra Tekstil San. ve Tic. Ltd. Sti.

Sabri Ozel Tekstil Tic. Ve Sanayi Ltd. Sti

Sarar Giyim Tekstil San. ve Tic. A.S.

Stirmeli Triko Konfeksiyon San. ve Tic. Ltd.Sti

T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 Sanayi Genel Mudiirligi
T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1

T.C. Ekonomi Bakanlig1

T.C. Milli Egitim Bakanlig

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Miidiirliigi
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii
T.C. Milli Egitim Bakanligi Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Projeler Koordinasyon Merkezi Baskanligi
T.C. Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanlig

Trikotek Tekstil San. ve Tic. A.S.

TRISAD Kiz Teknik ve Meslek Lisesi

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi

Tiirk Sanayicileri ve Isadamlar1 Dernegi

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Giyim Sanayicileri Dernegi

Tiirkiye Thracatgilar Meclisi

Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu
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Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Tiirkiye Tekstil Sanayii Isverenleri Sendikas1

Tiirkiye Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sanayii, Teknoloji ve Tasarim Arastirma Gelistirme Vakfi
Tiirkiye Triko Sanayicileri Dernegi

Uludag Ihracate1 Birlikleri

Zeki Triko

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Dog. Dr. Saliha AGAC, Bagkan (Yiiksekogretim Kurulu)

Nilgiin OZDEMIR, Baskan Vekili (Tiirkiye Thracatgilar Meclisi)

Ahmet SARICA, Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)

Nesrin AKGUN, Uye (Milli Egitim Bakanligr)

Zehra BAYRAK, Uye (Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig)

Deniz MEGUS, Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)

Atilla BAGCUVAN, Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Pinar OZCAN, Uye (Hak-Is Konfederasyonu)

Halil Ergiin ISERI, Uye (Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)

Adnan ATES, Uye (Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Orhan HARMANCI, Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)

Firuzan SILAHSOR, Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Hilal DOGRUOZ OZER, Sektor Sorumlusu (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Sinan GERGIN, Sektor Komitesi Temsilcisi (Oziirli ve Yashh Hizmetleri
Genel Miidiirligii)
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5. MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS, Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Temsilcisi)
Prof. Dr. Oguz BORAT, Bagskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)
Dog. Dr. Omer ACIKGOZ, Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi Temsilcisi)

Prof. Dr. Yiicel ALTUNBASAK, Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)
Dr. Osman YILDIZ, Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)

Celal KOLOGLU, Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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