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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

AMBAR: ihtiyaca bagli olarak belirli bir siire icin iiriinlerin veya malzemelerin konuldugu
kapali veya agik, giivenlikli alani,

ATIK: Herhangi bir faaliyet sonucunda olusan, ¢evreye atilan veya birakilan herhangi bir
maddeyi,

BiRIM YUK: Malzemelerin veya iiriinlerin ellegleme ve tasinmasini kolay ve verimli kilmak
amaciyla palet lizerinde veya kutu igerinde paketlenmis yiikiin tamami,

CEVRE KORUMA: Caligmalarda, ¢evreye zarar vermeyen malzemeleri veya siirecleri
kullanmay1 veya zararl atiklarin uygun sekilde bertaraf edilmesini,

ELLECLEME: Yiikleme, bosaltma, aktarma, istifleme ve yigma islemlerini,
ENVANTER: isletmedeki tiim demirbas ve stoklarim fiziksel ve/veya mali listesini,

ETIKETLEME: Malzeme veya iiriinlerin depoya alinmadan énce miktar, cins, nitelik gibi
Ozelliklerini belirten etiketler ile kodlanmasi islemini,

GERI KAZANIM: Malzemeleri dogrudan veya islemden gegirdikten sonra tekrar kullanima
sunmay1 ve ilgili siiregleri yonetmeyi,

GMP: Insan saghigini dogrudan etkileyebilecek iiriinlerin (ilag, kozmetik, gida, medikal

cihaz) hangi kosullarda tiretilmesi gerektigi konusunda kilavuzluk eden bir kalite sistemi,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siiflamasi’ni,
ISG: Is Sagh ve Giivenligini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisan, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve
cihazlari,

KOD NUMARASI: Paket malzemeleri iizerine yerlestirilen kodlarin tasnif amagh referans
numaralarini,

LOT (SARJ) NUMARASI: Her seri iiretime teshis igin verilen belirleyici kodu,

MAL KABUL: Gelen malzeme veya iiriinlerin rampa alanina bosaltilmasi, malzeme veya
driinler ile ilgili kayith bilgilerle fiziksel bilgilerin karsilastirilmasi1 ve kayitlarin tutularak
malzeme veya lirlinlerin depoya alinmasi islemlerini,

NUMUNE (ORNEK): Herhangi bir maddenin biitiin 6zelliklerini igeren kiigiik bir kismini,

PALET: Depolama ve sevkiyatta kullanilan, genellikle ahsaptan yapilan ve malin iizerine
konuldugu platformu,
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RAMPA: Yiikleme veya bosaltma amaciyla malzeme veya {irlinlerin veya malzemelerin
gecici olarak konuldugu alan,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden

kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlagtirilmas1 amaciyla yapilmasi gereken caligmalari,

SEPERATOR: icerisine yerlestirilen iiriinleri ayrigtirarak zarar gormesini engelleyen koli
cesidini,

SEVK IRSALIYESI: Yurt i¢i tasimalarda, gonderen tarafindan gonderilen esya igin
diizenlenen; esyanin igerigini, agirligini, hacmini, paketleme veya paket sekli ile gercek
degerini belirleyen ve gonderenin beyanina dayanan ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca
diizenlenen belgeyi,

STATIK ELEKTRIK: Nesnelerin yiizeylerinde elektrik yiiklerinin birikmesini,

STOK: Gelecekte olusacak ve olusabilecek gereksinimlere karst depolanan veya bulundu-
rulan malzemeyi,

STOK SAYIMI: Isletmedeki tim demirbas ve stoklarin fiziksel sayimimin yapilarak, ilgili
isletme kayitlarinda bulunan degerler ile eslestirilmesini,

TEHLIKE: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

TERMIN TARIHi: Herhangi bir mamul ya da yar1 mamul hakkinda iiretici firma ve siparisi
veren firma arasindaki, siparigin teslimat siiresini ve bununla ilgili prosediirii igeren teminat
biitiiniinii

ifade eder.
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1. GIRIS

Ambarci (Seviye 3) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 5/10/2007 tarihli ve 26664 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin Hazirlanmas1 Hakkinda Yo6netmelik ve
27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu
Sektor Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda YoOnetmelik
hiikiimlerine gore MYK’nin gorevlendirdigi Tiirkiye Metal Sanayicileri Sendikas1 (MESS)
tarafindan hazirlanmstir.

Ambarci (Seviye 3) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri
almarak degerlendirilmis, MYK Ulastirma, Lojistik ve Haberlesme Sektér Komitesi
tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmaistir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimi

Ambarci (Seviye 3), isletmeye giren, isletme disina sevk edilen veya isletme i¢i birimler
arasinda transfer edilen hammadde, malzeme, yart mamul ve mamullerin, varsa teslimat
kanalindan teslim alinmasi, sevk edilmesi ve stoklanmasi, gerekli paketleri agma ve
paketleme islemlerinin yapilmasi, tarti, sayim, smiflandirma, stok seviyesini izleme gibi
islemlerin gergeklestirilmesi ile gerekli belge ve dokiimanlarin hazirlanmasi gorevlerini
gergeklestiren nitelikli kisidir.

Ambarc1 (Seviye 3), talimatlar dogrultusunda hammadde, malzeme, yar1 mamul ve
mamullerin, tagima ara¢ ve ekipmanlarindan uygun yontemler kullanilarak indirilmesi veya
yiiklenmesi, istiflenmesi, paketlenmesi, uygun sekilde siniflandirilmasini saglar.

Ambarct (Seviye 3), yakin nezaret altinda gergeklestirdigi islemlerde, yaptigi islemlerin
dogrulugundan, zamanlamasindan, kalitesinden ve giivenli bir sekilde tamamlanmasindan
sorumludur. Islemlerin yapilmasinda is talimatlarina uygun ¢alisir ve sorumluluk alani diginda
kalan uygunsuzluklar1 ilgili kisilere bildirir. Malzeme veya iiriinlerin sevkiyatlarinin is
emirlerine uygun gergeklesmesi ve birlikte calisilan diger kisilerin emniyetinin gézetilmesi
ambarcinin sorumluluklari arasinda yer alir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO08: 4321 (Stok biiro elemanlart)
2.3. Saglik, Giivenlik ve Cevre ile Tlgili Diizenlemeler

4857 sayil Is Kanunu

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu

6331 sayil1 Is Saglhig1 ve Giivenligi Kanunu

Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Y6netmeligi

Asbestle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y dnetmelik

Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi

Atik Yonetimi Genel Esaslarina Iliskin Yonetmelik

Calisanlarin Giiriiltii ile Ilgili Risklerden Korunmalarma Dair Yonetmelik

Calisanlarin Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y&netmelik
Calisanlarin Patlayict Ortamlarin Tehlikelerinden Korunmasi Hakkinda Y6netmelik
Calisanlarm Titresimle ilgili Risklerden Korunmalaria Dair Yénetmelik

Cevresel Etki Degerlendirmesi Y onetmeligi

Ekranli Araglarla Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y énetmelik

Elle Tasima Isleri Yonetmeligi

Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Y 6netmelik
Gegici veya Belirli Siireli Islerde Is Saghig1 Giivenligi Hakkinda Ydnetmelik

Hazirlama, Tamamlama ve Temizleme sleri Y6netmeligi

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2014 Sayfa 7



Ambarci (Seviye 3) 14UMS0418-3/ 02.04.2014 / 00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

[lkyardim Y 6netmeligi

Is Ekipmanlariin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y6netmeligi

Is Giivenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Ydnetmelik

Is Saglig1 ve Giivenligi Kurullar1 Hakkinda Y 6netmelik

Is Saghig1 ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi

Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Yénetmelik
Kanserojen veya Mutajen Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda
Y onetmelik

Kat1 Atiklarin Kontrolii Y&netmeligi

Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y 6netmelik
Kisisel Koruyucu Donanim Y 6netmeligi

Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullanilmas: Hakkinda Y6netmelik

Makine Koruyucular1 Ydnetmeligi

Parlayici, Patlayici, Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Calisilan Isyerlerinde ve Islerde Alinacak
Tedbirler Hakkinda Tiiziik

Postalar Halinde Isci Calistirilarak Yiiriitiilen Islerde Calismalara iliskin Ozel Usul ve Esaslar
Hakkinda Yo6netmelik

Saglik ve Giivenlik Isaretleri Yéonetmeligi

Sanayi Kaynakli Hava Kirliliginin Kontrolii Y&netmeligi

Sosyal Sigorta Saglik Islemleri Tiiziigii

Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi

Tehlikeli Madde ve Miistahzarlara Iliskin Giivenlik Bilgi Formlarmnin Hazirlanmas1 ve
Dagitilmas1 Hakkinda Y 6netmelik

Tehlikeli Madde ve Miistahzarlarin Siniflandirilmas1 Ambalajlanmasi ve Etiketlenmesi
Hakkinda Yo6netmelik

Ayrica, is saghig1 ve gilivenligi ve ¢evre ile ilgili yiirtirliikkte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

Is Kanunu'na iliskin Fazla Calisma ve Fazla Siirelerle Calisma Y 6netmeligi
Haftalik Is Giinlerine Béliinemeyen Calisma Siireleri Y dnetmeligi

2.5. Cahisma Ortam ve Kosullan

Ambarci (Seviye 3) isletme i¢inde ve disinda yer alan kapali ve agik alanlarda ¢aligir. Calisma
ortaminin olumsuz kosullar1 arasinda giiriilti, nem, sicaklik farki, titresim, kaygan zemin,
yagli ortam ile ¢arpma, diisme ve kayma tiirlinden kazalara maruz kalma ve siirekli egilip
kalkma sayilabilir. Meslegin icrast esnasinda is sagligi ve giivenligi 6nlemlerinin alinmasini
gerektiren kaza, yaralanma ve meslek hastaligi riskleri bulunmaktadir. Risklerin tamamen
ortadan kaldirilamadig1 durumlarda ise isveren tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu
donanimi kullanarak caligir.
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2.6. Meslege Iliskin Diger Gereklilikler

Meslege iliskin diger gereklilikler bulunmamaktadir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod Ad1 Kod Aciklama
Is saglig1 ve giivenligi konusunda isyerinin diizenledigi egitimlere veya isyeri
All . e . oo N
digindaki kurumlarin egitimlerine katilarak ilgili normlar1 6grenir.
Al2 Yapilan ise uygun is elbiseleri ve kisisel koruyucu donanimlari kullanir.
. . . A13 Isverenin gozetim ve sorumlulugunda ISG koruma ve miidahale araglarini uygun
I5 saghg Ve.guvenhgl' . o ve ¢aligir bigimde bulundurur.
Al kpnl(ll surllldakl yasail ve ll(syerlne Al4 Yapilan galismaya ait, isveren tarafindan yerlestirilen uyari igaret ve levhalarinin
ait kurallart uygulama o talimatlarina uyar ve is alani ile personelinin giivenligini saglar.
A15 Tehlikeli maddelerin belirlenmis yerlerde uygun bir sekilde bulunmasini ve bu
- alanin igaretlenmesini saglar.
A16 Is sagligim ve giivenligini tehlikeye diisiirecek durumlari énler, 6nleyemediklerini
" ilgili birime bildirir.
is saghg1 ve giivenligi, A21 Tehlikelerin belirlenmesi, risklerin degerlendirilmesi ¢aligmalarina katkida
A | yangm ve acil durum A.2 | Risk etmenlerini azaltmak bulunur.
kurallarint uygulamak A22 Risk faktorlerinin degerlendirilmesine yonelik ¢aligmalara katilarak destek olur.
Tehlike durumlarini saptayip hizl bir sekilde yok etmek iizere 6nlem alma
A3l
calismalarina katkida bulunur.
A32 Aninda giderilemeyecek tiirden tehlike durumlarini amirine ve yetkililere veya
- gereken durumlarda isletme diginda ilgili kurumlara bildirir.
Tehlike durumunda acil A33 Makineye ve yapilan isleme 6zel acil durum prosediirlerini uygular.
A3 durum prosediirlerini
uygulamak A34 Acil durumlarda ¢ikis veya kagis prosediirlerini uygular.
Acil ¢ikis veya kagis ile ilgili deneyimleri ilgililerle ve is arkadaslariyla paylagsmak
A35 . Y .
iizere yapilan periyodik calismalara ve tatbikatlara katilir.
A36 Acil miidahalede kullanilacak yerlerin bos ve gerekli ekipmanin kolay ulasilacak

sekilde igaretli ve hazir olmasini saglar.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
B11 Gergeklestirilen islemler ile ilgili ¢evresel etkilerin dogru bir sekilde saptanmasi
i caligmalarinda gorev alir.
Cevre koruma standart ve Cevre koruma gereklerine ve uygulamalarina yonelik periyodik egitimlere
B.1 ) - B.1.2 . D
yontemlerini uygulamak katilarak, ¢cevre korumaya doniik tutum ve davraniglari edinir.
B13 Is siireclerinin uygulanmasi sirasinda cevre etkilerini gozler ve zararli sonuglarimn
- Onlenmesi ¢aligmalarinda gorev alir.
B21 Déoniistiiriilebilen malzemelerin geri kazanimi i¢in gerekli ayirmayi ve siniflamayi
yapar.
B22 Tehlikeli ve zararli atiklart verilen talimatlar dogrultusunda diger malzemelerden
- ayristirir ve alinan dnlemlere uyarak gecici depolamasini yapar.
B23 Islem sirasinda ve hazirlik asamalarinda isverenin talimatlarina uygun kisisel
- koruyucu donanimi ve malzemeleri kullanir.
B24 Dokiilme ve sizintilara karsi kullanilacak uygun donanim, malzeme ve ekipmani
Cevre koruma mevzuatina _ hazir bulundurur.
B uygun caligmak Cevresel risklerin B25 Yanici, parlayici ve patlayict malzemelerin mevzuatta belirtilen sekilde
B.2 azaltilmasina katkida T saklanmasini saglar.
bulunmak B26 Tlgili birim tarafindan onaylanan tehlikeli atiklar1 atik deposuna alir, ilgili kayitlari
- tutar, cevre mevzuatinda belirtilen sekilde etiket hazirlar ve atifin iizerine yapistirir.
Tehlikeli atik miktart mevzuatlarda belirtilen miktar1 agsmayacak sekilde atiklarin
B.2.7 . L
imhasi i¢in ilgili birimden talepte bulunur.
Tehlikeli atik sevkiyati i¢cin mevzuata ve talimatlara uygun formlar1 ve etiketleri
B.2.8 hazirlar / hazirlanmasini saglar, atik paketinin lizerine yapistirir/yapistirilmasini
saglar.
B.2.9 Tehlikeli maddelerin giivenlik bilgi formlarina uygun olarak kullanilmasini saglar.
Isletme kaynaklarinin B.3.1 Isletme kaynaklarini tasarruflu ve verimli bir sekilde kullanir.
B.3 E:Eegll(mmde tasarruflu hareket B 3.2 Isletme kaynaklarinin daha az ve verimli kullanimu igin gerekli tespit ve planlama

calismalarinda gorev alir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
ci1 Islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gore kalite gerekliliklerini
- uygular.
C1 {f;gﬁltalr(r?;ﬁe gerekliliklerini Cclz2 Uygulamada izin verilen tolerans ve sapmalara gore kalite gerekliliklerini uygular.
C13 Makine, cihaz, alet, donanim ya da sistemin kalite gerekliliklerine uygun ¢alisir.
cz21 Yapilacak islemin tiirline gore kalite saglama tekniklerini uygular.
Kalite saglamadaki teknik Islemler sirasinda kalite saglama ile ilgili teknik prosediirleri uygulayarak, dzel
C.z2 .o C22 . N
prosediirleri uygulamak kalite sartlarinin karsilanmasini saglar.
c.23 Calismayla ilgili kalite ve fire/hata formlarimi doldurur.
Kalite yonetim sistemi
C | dokiimanlarina uygun C.31 Operasyon bazinda ¢aligmalarin kalitesini denetleme ¢aligmalarinda gorev alir.
caligmak
Yapilan ¢alismalarin kalitesini ) . ) ) ]
C3 denetim altinda tutmak C.3.2 Ekipman, cihaz ve makineler iizerinde yapilan ayarlarin uygunlugunu takip eder.
C.33 Islemi tamamlanan pargalarin teknik 6zelliklere uygunlugunu izler.
C41 Calisma sirasinda saptanan hata ve arizalari yetkili kigilere bildirir.
C42 Hata ve ari1zalari olusturan nedenlerin belirlenmesine ve ortadan kaldirilmasina
Siireglerde saptanan hata ve i katkida bulunur.
C4 arizalar1 engelleme
caligmalarina katilmak C.4.3 Uygunsuzluk giderme ile ilgili uygulama ve yontemleri uygular.
C44 Yetkisinde olmayan veya gideremedigi hata ve arizalart amirine bildirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
D11 Calismalarin kesintisiz ve uygun sekilde siirdiiriilmesi i¢in, is alanin1 inceleyerek
o calisma noktalarinin kapsamini belirler.
D.1.2 [s alaninin olumsuz 6zelliklerinin iyilestirilmesine katkida bulunur.
Calisma alaninin 6zelliklerini o - . T
D.1 belirlemek D.1.3 Calismanin tiird ve kullanilan is yontemine gore diizeni saglar.
D14 Uygun olmayan par¢a veya malzeme alanini kontrol altinda tutar ve diizenini
o saglar.
D15 Hagere ile miicadele ekipmanlarini igyeri talimatinda belirtilen siirelerde kontrol
- eder /edilmesini saglar, siiresi dolan malzemeyi yeniler, ilgili kayitlar1 tutar.
D21 Kullanilacak malzemeleri yapilacak ¢alisma ile ilgili islem formu ve yontemlerine
) . o uygun olarak hazirlar.
Gerekli makine, donanim ve
D | is organizasyonu yapmak D.2 malzemeyi ¢alismaya D.2.2 Belirlenen igleme gore, kontrol ve muayene araglarini ve cihazlarimi kullanir.
hazirlamak
D23 Calisma stiresince kullanilacak malzeme, arag ve gereglerin isveren gozetim ve
- sorumlulugunda ISG kapsaminda uygunlugunu kontrol ederek gerekli énlemleri alir.
D.3.1 Calisma alanini diizgiin ve temiz tutar.
D.3.2 Temizlik yaparken is giivenligi sartlarini gozetir.
D.3.3 Kullanilan makine ve ekipmanlari ig bitiminde kaldirir ve temizler.
D.3 Is bitimin.de. Eilor.lamm ve is Is giivenligine zarar verebilecek maddelerin kullanimi sirasinda gereken 6zeni
alan1 temizligini yapmak D.3.4 - - . ~ .
gint yap o gosterir ve belirlenmis yerlerde uygun bir sekilde depolar.
D.3.5 Yapilan ¢aligma hakkinda amirine ve ilgili operatérleri bilgilendirir.
D.3.6 Yaptigi islemler ile ilgili kayit ve formlar1 doldurur.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama

E11 Calisma donanimlarinin durumunu ve giivenlik diizeneklerinin islerligini
" talimatlara uygun sekilde periyodik olarak denetler.

E12 Calisma sirasinda is giivenligi, cevresel etkiler ve kaliteye iliskin uygun olmayan

£l Ca;hsrgi 'dlqila(;nmlarllnm o bir durum oldugunda veya olacagini sezdiginde ¢alismayi durdurur.
. calisabilirlik durumlarini
denetlemek E13 Arl_zall donanimin ve araglarin degisimi veya onarimu i¢in ilgili kisilere haber
Verir.

E.1l4 Arag, gere¢ ve donanimlarin yetkisindeki sorun ve arizalarini giderir.

E21 Donanimlarin diizgiin ve siirekli ¢alismalarini saglamak iizere gerekli bakim
- asamalarini uygular.

Calisma alet ve | q | bak E.2.2 Koruyucu bakim ve temizlik iglemlerini uygular.

c donammlarmmn koruyucu E2 Caligsma donanimlarinin bakim . :
ve talimath bakimlarin agamalarini uygulamak E23 Isverenin temin ettigi bakim ve temizlik faaliyetlerinde kullanilacak malzemeleri
saglamak o uygun sekilde depolar.

E24 Olgii ve muayene aletlerinin kalibrasyonlarinin sistematik olarak yapilmasini takip
- eder.

E31 Kullanilan alet ve donanimdaki yipranmalar1 ve bozulmalar1 zamaninda tespit
- eder.

E32 Caligsma iglemlerinin siirekliliginin saglanmasi i¢in ara¢ ve donamimdaki bozulma,

£ Calisma donlamlrplm}{l 'F’lQZU'ma "~ yipranma tiiriinden olumsuzluklar ile ilgili kayitlar olusturur ve ilgililere aktarir.
. ve yipranmalari ile ilgili
bilgileri aktarmak o i i .
E.3.3 Donanimin genel durumu ile ilgili bilgilendirmeyi, prosediirlere uygun yapar.
E34 Parcalarin ¢alisma dmiirlerini takip eder, zamani geldiginde, degistirilmesi i¢in

amirine bildirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
Is planina iliskin dénemsel programlarin, kontrol formlarinin ve diger gerekli
F.1.1 .
dokiimanlarin hazirlanmasina katilir.
F.1 Iy talimatlarim ve detayl iy F.1.2 Detayli bakim is planin1 amirine onaylatir
' programini amirinden almak - Y 3P yiatir.
F.1.3 Is planinda belirtilen is siirelerine uygun kisisel ¢alisma programini takip eder.
Yapilacak igsleme gore kullanilmasi gereken alet, arag ve geregleri belirler ve temin
F.2.1
Kullanilacak alet, arag, gereg eder.
F.2 ve donanimlari hazir duruma
getirmek .
F.2.2 Kullanilacak alet, ara¢ ve gereclerin ¢alisma durumunu kontrol eder.
F | Calisma 6ncesi gerekli
hazirliklart yapmak
F.3.1 Depolama alanlarimin yerlesim diizenini talimatlara gore kontrol eder.
F3.2 Talimatlarda belirtilen 1s1, nem ve tehlikeli gazlar tiiriinden, malzemeleri
e etkileyebilecek ortam kosullarini uygun ekipman ile kontrol eder.
F3 Depolama alanlarini £33 Depolama alaninda talimatlara gore, ISG kurallar1 geregi bos birakilmasi
' hazirlamak ve kontrol etmek e gereken boliimlerin durumunu kontrol eder.
F34 Depolama alaninda, talimatlara gore orada bulunmamasi gereken malzemeler
= varsa ilgili amirine bildirir.
F.3.5 Depolama alaninda talimatlarla belirtilmis temizlik iglemlerini gerceklestirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
G111 Verilen is emirlerinden, gelen malin nevi, miktari ve varig zamanini tespit eder.
61 Gelen malzemeyi kontrol G.1l2 Sevk irsaliyesini kontrol ederek, amirine onaylatir.
' etmek G.1.3 Gelen malin fiziki kontroliinii yapar.
Sevkiyat sirasinda hasar gormiis malzeme ile ilgili islemleri talimatlar
G.14 N >
dogrultusunda gergeklestirir.
G.z21 Gelen teslimatin kabul edilecegi alani, is emirlerinde belirtilen esaslara gore hazirlar.
Gelen malzemeyi, 6zelliklerine uygun ekipman veya beden giicii ile aragtan
G.2.2 .
. bosaltir veya gergeklestirilen bosaltima nezaret eder.
G2 Gelen malzemeyi bosaltmak G.23 Indirilen iiriinlerin gerekiyorsa én depolama alaninda uygun sekilde istiflenmesini
- saglar.
Bosaltim sirasinda hasar géren malzeme ile ilgili islemleri talimatlar
G.24 2 =
dogrultusunda gergeklestirir.
Malzeme .kabul ve G.31 Depolanacak malzemelerin etiket bilgilerini kontrol eder.
g
G | stoklama iglemlerini P - " o : I
yapmak G.3.2 Malzemeleri nitel ve nicel yonden verilmis olan is emirleri ile karsilastirir.
G.3.3 Bir arada depolanmasi miimkiin olmayan malzemeleri talimatlara gére ayristirir.
G34 Malzemelerin nitel ve nicel 6zelliklerine gore siniflandirmasini ilgili bilgisayar
- programi veya kayit formlarina igler.
G.35 [s emirlerinde belirtilen etiketleme islemlerini yapar.
Siniflandirma ve depolama : . N ) - )
G3 yapmak G.3.6 Is emirlerine gore malzemelerin depolanacagi raf veya stok alanlarini belirler.
G37 Raf veya stok alanlarin talimatlarda belirtilen sekilde etiketler, ilgili programlara
- kaydeder.
G38 Malzemeleri is emirlerinde belirtilen yerlere, talimatlara uygun sekilde tasir,
- yerlestirir ve istifler.
G.3.9 Kontrole tabi malzemeleri talimatlarda belirtilen sekilde kilit altina alir.
G.3.10 | Depolama sonrasi ve periyodik sayimlarda ilgili stok kart1 ve formlar1 doldurur.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
H.1.1 Siparis ve sevkiyat emirlerini amirlerinden alir.
H.1.2 Sipariste yer alan ve sevkiyati yapilacak malzemelerin stok kontroliinii yapar.
H.1 On kontrol yapmak H13 SeVl_(iyatl yapilacak malzemelerin 6zel tagima sartlarini, ilgili talimatlara gore
tespit eder.
H.14 Sevkiyat alic1 tarafindan gergeklestirilecekse alicinin tagiyici araglari i¢in gerekli
- hazirlig yapar.
H.1.5 Sevk irsaliyesi olusturur, amirine onaylatir.
H21 Sevkiyat1 yapilacak malzemenin bulundugu stok alaninda gerekli hazirliklar
- talimatlara gore yapar.
H.2.2 Malzemeleri, ig emirlerinde belirtilen tartma, sayma ve diger yontemler ile ayirir.
Ho Sevk edilecek partiyi H.2.3 Malzemeleri, is emirlerinde belirtilen sekilde paketler.
. ' hazirlamak H24 Malzeme paketlerine ig emirlerinde belirtilen etiketleme ve diger isaretlemeleri
H Isletme digina sevkiyat - uygular.
iglemlerini yapmak H.2.5 Talimatlarda belirtilmisse malzemeleri ara depolama alanina uygun yontemle tasir.
H.2.6 Sevkiyat igin yiikleme boliimiine giden mallarin stok alani ¢ikig kayitlarini tutar.
H.3.1 Bir arada taginmasi uygun olan ve olmayan malzemeleri is emirlerine gore belirler.
H.3.2 Sevkiyat igin gelen araglarin, is emirlerinde belirtilen kontrollerini yapar.
H.3.3 Yiikleme i¢in kullanilacak tasima ekipmanlarini ig emirlerine gore belirler ve hazirlar.
Sevkiyat aracina yiikleme )
H.3 yapmak H.3.4 Yiiklenecek malzemenin son kontrol ve sayimlarini yapar.
H35 Talimatlarda belirtilen tagima araci ve tasima yontemini kullanarak malzemeleri
o sevkiyat aracina yiikler.
H.3.6 Sevkiyat aracina yiiklenen malzemelerin stoktan nihai ¢ikis kaydini tutar.
H3.7 Yiikleme sirasinda hasar géren malzemeler ile ilgili talimatlarda belirtilen

prosediirii uygular.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
1.1.1 Isletme ici sevkiyat emirlerini amirinden alir.
1.1.2 Isletme igi talep formunda yer alan malzemelerin stok kontroliinii yapar.
] o . 11.3 Malzemenin, isletme i¢cinde hangi tagima ekipmani ve yontemi ile sevk edilecegini
Isletme igi talepleri B is emirlerine gore belirler.
11 hazirlamak . L .. . ..
1.1.4 Is emirlerinde belirtilen sayma, tartma, siniflandirma islemlerini yapar.
1.1.5 Is emirlerinde belirtilen etiketleme ve diger isaretleme islemlerini yapar.
1.1.6 [s emirlerine gore belirtilen paketleme/paket agma islemlerini yapar.
121 Talimatlara gore, uygun ekipman ve yontem ile malzemeleri ilgili birime teslim
- eder.
- isletme ici transfer edilecek 1.2.2 Talimatlara gore, malzemeleri tasiyici kisi/ekibe teslim eder.
| Isletme birimleri arasinda ' malzemeleri sevk etmek 123 Tagima sirasinda hasar goren, malzeme ile ilgili talimatlarda belirtilen islemeleri
transfer ve stok sayimi - yapar.
yapmak 1.2.4 Teslimat1 yapilan malzeme ile ilgili gerekli teslimat ve stok kayitlarini tutar.
1.3.1 Talimatlarda belirlenen periyotlarda stokta yer alan malzemeleri sayar.
1.3.2 Stok sayim sonuglarini stok kayitlari ile karsilagtirir.
1.3.3 Stok sayimda ortaya ¢ikan eksiklik/uygunsuzluklari amirine bildirir.
2 Stok ve envanter sayimi 1.3.4 Envanter sayimlarina gore iiretim planlamasina bilgi verir.
yapmak 135 Sevkiyat sonrasi stok miktari, belirlenmis kritik esigin altina inecek malzemeler
o icin gerekli siparis prosediiriinii uygular.
1.3.6 Envanter sayim sonuglarini kaydeder, rapor hazirlar.
137 Uriiniin varsa son kullanma tarihini ve diger etiket bilgilerini kontrol ederek

kaydeder.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2014

Sayfa 18




Ambarci (Seviye 3) 14UMS0418-3/ 02.04.2014 /00

Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
Isi geregi kullandig1 arag ve ekipmanlarin temel 6zellikleri ile ilgili egitimlere
J.11 N X
katilir ve aldig1 belgeleri muhafaza eder.
Mesleki gelisim Bireysel mesleki gelisimi PSR, . s . S
J faaliyetlerine katilmak J1 konusunda caligmalar yapmak J.1.2 Meslegi ile ilgili yeni teknolojileri ve gelismeleri takip eder.
J.1.3 Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢alistigi kisilere aktarir.
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3.2. Kullanilan Aracg, Gere¢ ve Ekipman

Akii sarj linitesi

Alarm sistemleri

Paket ve paket tamamlayic1 malzemeler

Anahtar takimi

Aski

Baglama kayislari gesitleri

Barkod okuyucu

Bezler, emici malzemeler

. Bilgi ve degerlendirme formlari

10. Bilgisayar ve yazici

11. Buz akiisii

12. Celik halatlar/ipler

13. Cember makineleri

14. Derin dondurucu

15. El terminali/bilgisayar1

16. Elektrikli ¢ekici

17. Etiket cesitleri

18. Etiket sayma ve vurma makineleri

19. G6z dusu

20. Hasere ile miicadele ekipmanlari

21. Is1 kaydedici ve 1s1 monitorii

22.Is1 ve nem Ol¢me cihazlari

23. Ik yardim ¢antasi

24. Istifleme makinesi

25. Kafes gesitleri

26. Kaldirag

27. Kare kod okuyucu

28. Kayit dokiimanlari

29. Kesici gesitleri

30. Kirtasiye malzemeleri

31. Kizak

32. Kisisel koruyucu donanim (baret, koruyucu burunlu ayakkabu, eldiven, gaz maskesi,
kulak tikaci, siperlik, toz g6zliigii, toz maskesi, yanmaz elbise)

33. Koli gesitleri ve koli band1

34. Kriko

35. Kullanim kilavuzlar

36. Levha ¢esitleri

37. Levye

38. Makaralar

39. Manivela

40. Merdiven

41. Motorlu el aletleri ¢esitleri

42. Olgii aletleri (kantar vb.)
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43. Palanga

44. Romork

45. Sayim aygitlari

46. Seperator

47. Soguk hava deposu

48. Streg film

49. Takoz

50. Temel el aletleri

51. Temizlik malzemeleri

52. Transpalet gesitleri

53. Yangin sondiirme ekipmanlar1 ve yangin bariyeri
54. Yapi iskelesi

55. Yapistirict gesitleri

56. Yiik asansorii

57. Yiik sabitleme aparatlari ¢esitleri
58. Zincirler

3.3. Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi

Arag ylikleme ve diizenleme bilgisi

Arag, gereg¢ ve ekipman kullanim bilgi ve becerisi

Atiklarin kaynakta dogru ayrilmasi, geri doniisiim faaliyetleri bilgisi
Bilgisayar/el terminali kullanma bilgisi

Cevre koruma yontemleri bilgisi

Depolarda malzemelerin konumlandirma sistemleri ve istifleme bilgisi
Dogal kaynaklarin etkin kullanimi (su, elektrik, dogalgaz, hammaddeler vb.) bilgisi
Ekip i¢inde calisma becerisi

10 Ekipman, malzeme koruma ve temizlik bilgisi

11. El aletleri ile giivenli ¢caligma bilgisi ve becerisi

12. GMP kurallar1 bilgisi (Ilag sektorii igin)

13. Hasere ile miicadele bilgisi

14. Irsaliye diizenleme bilgisi

15. Is organizasyonu bilgi ve becerisi

16. Is saghg ve giivenligi bilgisi

17. Kalite kontrol prensipleri bilgisi

18. Kay1t tutma bilgi ve becerisi

19. Kimyasal maddeler bilgisi

20. Kontrol ve uygulama teknikleri bilgi ve becerisi

21. Kullanilan malzeme ve iiriinlerin genel 6zellikleri bilgisi

22. Malzeme giivenlik bilgi formu bilgisi

23. Meslege iligkin yasal diizenlemeler bilgisi

24. Mesleki terim bilgisi

25. Ogrenme becerisi

26. Olgme ve dlgme araglari kullanma bilgi ve becerisi
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27. Sektore ve igyerine 6zel ulusal ve uluslararasi talimatlar, standartlar ve yonetmelikler
bilgisi

28. Sozlii ve yazili iletisim becerisi

29. Standart ol¢iiler bilgisi

30. Stok sayimui bilgisi

31. Tasima donanimini hazirlama bilgisi

32. Tagima donanimlarinin limit ve kapasiteleri bilgisi

33. Tasima islemlerinde risk ¢esitleri bilgisi

34. Tehlike uyar1 ve isaretleri bilgisi

35. Tehlikeli atik bilgisi ve tehlikeli atik ayirma becerisi

36. Tehlikeli maddelerle giivenli ¢alisma bilgisi

37. Teknik dokiimanlar1 okuma ve anlama bilgi ve becerisi

38. Temel ¢aligma mevzuat1 bilgisi

39. Temel ilkyardim bilgisi

40. Temel 6lgme ve kontrol bilgisi

41. Yangin, yangin sondiirme teknikleri, acil durum ve tahliye bilgisi

42. Yiiksekte calisma becerisi

43. Zaman iyi kullanma becerisi

3.4. Tutum ve Davranislar

Acil ve stresli durumlarda sogukkanli olmak

Astlarinin is disiplinini saglamak

Bilgi, tecriibe ve yetkisi dahilinde karar vermek

Calisma zamanini is emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek
Dikkatli ve titiz olmak

Dogal kaynak kullanim1 ve geri kazanim konusunda duyarli olmak
Gorevi ile ilgili yenilikleri takip etmek
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Isyeri hiyerarsi iliskisine saygi gostermek
. Isyerine ait arag, gereg ve ekipmanin kullanimima 6zen gostermek
. Mesleki gelisim i¢in arastirmaya acik olmak
. Olumsuz cevresel etkileri belirlemek
. Risk ve tehlike analizi ¢aligmalarina katkida bulunmak
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. Sorumluluklarmi bilmek ve yerine getirmek
. Stireg kalitesine 6zen gdstermek

= =
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. Talimat ve kilavuzlara harfiyen uymak

. Tehlike durumlarinda ilgilileri bilgilendirmek

. Temizlik, diizen ve isyeri tertibine 6zen gostermek

. Vardiya degisimlerinde etkili, acik ve dogru sekilde bilgi paylasmak
. Yetkisi dahilinde olmayan kusurlar hakkinda ilgilileri bilgilendirmek
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O © o
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Ambarci (Seviye 3) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore belgelendirme
amaciyla yapilacak olgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi o6lgme ve
degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozli teorik ve uygulamali olarak
gergeklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslar1 bu meslek standardina gore
hazirlanacak  ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler 30/12/2008 tarihli ve 27096 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Yo6netmeligi ¢ercevesinde yuriitiiliir.
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi
Av. Hakan YILDIRIMOGLU - Genel Sekreter, MESS

Mak. Miih. Dr. Aykut ENGIN — Genel Sekreter Yardimcisi, MESS

Prof. Dr. M. Nahit SERARSLAN — End. Miih. Ogr. Uyesi, ITU; Meslek Standartlar:
Danigmani, MESS

Av. Erten CILGA — Bas Hukuk Miisaviri, MESS

Mak. Miih. Altan CETINKAL — Is Saglig1 ve Giivenligi Miidiirii, MESS
A. Afsin CIBIROGLU — Endiistri Yonetimi ve Arastirma Uzmani, MESS
2. Teknik Cahsma Grubu Uyeleri

2.1 TiSK Yatay Meslek Standartlar1 Komitesi

Cimento Endiistrisi Isverenleri Sendikas1

Tiirkiye Insaat Sanayicileri Isveren Sendikasi

Tiirkiye Kimya Petrol Lastik ve Plastik Sanayi Isverenleri Sendikas1
Tiirkiye Metal Sanayicileri Sendikasi

Tiirkiye Tekstil Sanayii Isverenleri Sendikas1

2.2. Meslek Standardinin Hazirlanmasina Katkida Bulunanlar

Ozgiir ACAR — Arastirma Uzmani, CIMENTO ENDUSTRISI ISVERENLERI SENDIKASI
Zeki ARSLAN — Elektrik Teknisyeni, ARCELIK A.S.

Erdem ABAKA- Uzman, TURKIYE KIMYA PETROL LASTIK VE PLASTIK SANAYI
ISVERENLERI SENDIKASI

M. Cumhur KOCABAYLIOGLU - Egitim Yéneticisi, TURKIYE LIMAN ISLETMECILERT
DERNEGI/MARPORT

S. Tankut ARABACI — Personel Belgelendirme Merkezi Miidiirii, TURKIYE LIMAN
i{SLETMECILERI DERNEGI

Gamze KILINC — Kalite Uzmani, TEKSTIL SERTIFIKASYON MERKEZI
Oznur BUZBAS — Proje Koordinatérii, TUGIS

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

ABB Elektrik Sanayi A.S.
Adana Sanayi Odas1
Akdeniz Universitesi Rektorliigii
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Anadolu Universitesi Rektorliigii

Ankara Sanayi Odasi

Ankara Ticaret Odas1

Ankara Universitesi Rektorliigii

Argelik A.S.

Argelik-LG Klima Sanayi ve Ticaret A.S.
Atatiirk Universitesi Rektorliigii

Atilim Universitesi Rektorliigii
Bahgesehir Universitesi Rektorliigii
Baskent Universitesi Rektorliigii

Beykent Universitesi Rektorliigii

Bilkent Universitesi Rektorliigii

Birlesik Metal Iscileri Sendikas1

Bogazigi Universitesi Rektorliigii

Borusan Mannesmann Boru Sanayi Ticaret A.S.
Bosch Rexroth Otomasyon San. ve Tic. A.S.
Bsh Ev Aletleri Sanayi ve Ticaret A.S.
Bursa Ticaret ve Sanayi Odas1

Celal Bayar Universitesi Rektorliigii
Coskunoz Metal Form Makina Endiistrisi ve Ticaret A.S.
Canakkale Universitesi Rektorliigii
Cankaya Universitesi Rektorliigii

Celik Is Sendikas1

Cimento Endiistrisi Isverenleri Sendikas1
Cukurova Universitesi Rektorliigii
Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu
Dogus Universitesi Rektorliigii

Dokuz Eyliil Universitesi Rektorliigii

Ege Bolgesi Sanayi Odasi

Ege Universitesi Rektorliigii

Elektrik Miihendisleri Odas1 (EMO)

Fatih Universitesi Rektorliigii
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Ford Otomotiv Sanayii A.S.

Galatasaray Universitesi Rektorliigii

Gazi Universitesi Rektorliigii

Hacettepe Universitesi Rektorliigii

Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Isik Universitesi Rektorliigii

Istanbul Aydin Universitesi Rektorliigii
Istanbul Elektrik Teknisyenleri Esnaf ve Sanatkarlar Odas1 (ETOIST)
Istanbul Kiiltiir Universitesi Rektorliigii
Istanbul Sanayi Odas1

Istanbul Teknik Universitesi Rektorliigii
Istanbul Ticaret Odas1

Istanbul Ticaret Universitesi Rektorliigii
Istanbul Universitesi Rektorliigii

Izmir Ticaret Odas1

Kadir Has Universitesi Rektorliigii
Karabiik Universitesi Rektorliigii
Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigii
Kocaeli Sanayi Odast

Kocaeli Universitesi Rektorliigii

Kog Universitesi Rektorliigii

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
Maltepe Universitesi Rektorliigii

Marmara Universitesi Rektorliigii
Ondokuz Mayis Universitesi Rektorliigii
Orta Dogu Teknik Universitesi Rektorliigii
Oyak Renault Otomobil Fab. A.S.

Sabanci Universitesi Rektorliigii

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi

Sakarya Universitesi Rektorliigii

T.C. Bagbakanlik Tiirkiye Istatistik Kurumu
T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1
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T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 (Is Saglig1 Giivenligi Genel Miidiirliigii)
T.C. M.E.B Egitim Arastirma ve Gelistirme Dairesi Bagkanligi
T.C. M.E.B Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

T.C. M.E.B Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii

T.C. M.E.B Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi

T.C. M.E.B Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirligi

T.C. Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi

Tiiketici Haklar1 Dernegi (THD)

TOBB Ekonomi Ve Teknoloji Universitesi Rektorliigii

Tofas Tiirk Otomobil Fab. A.S.

Tornacilar ve Tesviyeciler Odasi

Trakya Universitesi Rektorliigii

Tiirk Metal Sendikas1

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkérlar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Thracat¢ilar Meclisi

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanlig1 Dairesi Bagkanlig)
Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Kimya, Petrol, Lastik ve Plastik Sanayi Isverenleri Sendikasi
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Uludag Universitesi Rektorliigii

Yeditepe Universitesi Rektorliigii

Yildiz Teknik Universitesi Rektorliigii

Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Prof. Dr. Mustafa KARASAHIN, Bagskan (Yiiksekdgretim Kurulu)

Seyhamit Unal SARIBAS, Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig)

Edip TURKAY, Uye (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligr)

Damla Ebru AKTAS, Uye (Giimriik ve Ticaret Bakanlig1)

Sinan KUSCU, Uye (Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig1)
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Aykut KARAKAVAK
Oznur CETINTAS,
Yesim YASAK,
Mehmet KARABUBER,
Burcu SARI,

Dilek TORUN,

Fatma GOKMEN,
Korel UNSAL
Haci Ali EROGLU

Firuzan SILAHSOR

5. MYK Yoénetim Kurulu

Bayram AKBAS,

Dog. Dr. Omer ACIKGOZ,

Prof. Dr. Mahmut OZER,

Bendevi PALANDOKEN,

Dr. Osman YILDIZ,

Mustafa DEMIR,
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Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig:)
Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)

Uye (Hak-Is Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Temsilci (Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi)
Sektdr Sorumlusu (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
Sektor Sorumlusu (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Bagkan Yard. (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Bagkan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Temsilcisi)

Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig1 Temsilcisi)

Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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