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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM PLANI: isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig1 plani,

AYAK: Yeraltt isletmelerinde, maden  icerisinde iki galeri arasinda
cephe halinde, maden iiretimi yapilan yeri,

ARIN/ALIN/AYNA: Ayak, taban veya galeri (lagim, kilavuz, bas asagi, bas yukari ve
benzeri) ilerlemelerinde ve agik isletmelerde cevher, komiir veya tasta tiretim ve ilerleme
caligmalarinin yoneldigi dikey yiizey parcasini,

BAG: Normal olarak iki yan direk ve bir boyunduruktan ibaret aga¢ veya madeni tahkimat
Unitesini,

CARASKAL: Elektrikli vinglerin kullanilamadig1 yerlerde maniiel kaldirmayr ve ¢ekmeyi
saglayan portatif vinci,

CINTI: Tahkimat direklerinin uclarinin balta veya testere ile 6zel kesilmis halini,
DISKLOMETRE: Mesafe 6lgmeye yarayan acidlgeri,
ENKLINOMETRE: Meyil agis1 6lgmeye yarayan agidlgeri,

FIRCA: Baglarin birlikte ¢aligmalarini saglamak ve bag araliklarini esit mesafelerde tutmak
icin, baglar arasina vurulan iki tarafi kurtagzi veya uygun sekilde hazirlanmis ince direk
parcalari,

FORMASYON: Kayag stratigrafi siniflamasinin temel birimi olan, haritaya gegirilebilen ve
derine dogru izlenebilen alt ve iistten sinirli homojen kaya¢ olusumunu,

GALERI: Yeraltinda acilan bir tarafi kapali tiinel/gegit yolunu,

GAM OPERATORU: Lagimlarn, yollarin ve tiinellerin agilmasinda karsilasilan kayagclarin
ve madenin tam mekanize olarak kazilip yiiklenmesi isini yapmaya yarayan is makinesi
kullanicisini,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Saghg: ve Giivenligini,
IS PLANI: Hedeflenen bir amaca ulasilmasini saglayacak adimlardan olusan yontemi,

KAMA: Agac¢ veya madeni baglarin arkasini pekistirmek ve tahkimatin normal ¢alismasini
saglamak i¢in kullanilan, testere ile ortasindan (ekseninden) kesilmis ince maden direginin bir
tarafini,

KAMALAMA: Agag, sac, beton lata veya tel orgii gibi tahkimat malzemeleri ile tahkimat
birimlerini bir araya getirmek, gevsek kaya¢ pargalarinin diismesini engellemek, kayag
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icindeki basincin baglar {lizerine esit bir sekilde dagilmasini saglamak amaciyla aga¢ veya
madeni baglarin arkalarinin takviyesi ve kaplanmasini,

KAVLAK: Maden ocaklarinda atimdan sonra meydana gelen catlaklar veya diger yerlerde
herhangi bir nedenle olusan kilcal ¢atlaklarin zamanla biiylimesi suretiyle ana kayagtan ayrilip
askida kalan ve tehlike yaratan, tiklatildiginda kof ses ¢ikaran tas veya cevher pargalar1 veya
bloklari,

KAYA SAPLAMASI: Yeraltinda yapilan kazi sonucunda olusan boslugun tavani ve/veya
duvarinda acilan deliklere konulan ve mekanik olarak veya c¢imento serbeti veya recine ile
kayaca tespit edilen ve kayaci giiclendirmek ya da kayalar1 birbirine baglamak sureti ile
galerinin giivenligini saglamak i¢in kullanilan tahkimat yontemini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM: Calisani, yiiriitillen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, calisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmig tiim alet, arag, gere¢ ve
cihazlari,

KONVEYOR: Yatay veya az meyilli yerlerde calisan, malzemenin dokiildiigii zeminin
hareket etmesi (bant) suretiyle veya oluk iizerinde bulunan zincirin ¢ekilmesiyle tagima yapan
diizeni,

KULIKAR: Calisma zamanmin korunmasi ve ergonomik sebeplerden dolayi, calisanlarin
yeraltinda mekanik usulle naklinde kullanilan, ayrica malzeme nakli yapilabilen ve galerilerde
yerden monte edilmis raylara yerlestirilen diizenlerin hareketi ile saglanan nakliye sistemini,

MARTOPERFORATOR: Basingli hava ile calisan ve bir g¢ekicin, delici ucu (lagim
burgusunu) dovmesi suretiyle lagim deligi delen makineyi,

MARTOPIKOR: Basingli hava ile galisan kazi veya tas sokme makinesini,

MONORAY:: Calisma zamaninin korunmasi ve ergonomik sebeplerden dolayi, calisanlarin
yeraltinda mekanik usulle naklinde kullanilan, ayrica malzeme nakli yapilabilen ve galerilerde
muayyen bir yiikseklige monte edilmis raylara asilan diizeneklerin hareketi ile saglanan
nakliye sistemini,

ORTA CATAL: Boyunduruk, sarma veya belleme altina, destek veya ek destek olarak
yetistirilen bir ucu kurtagizli diger ucu sivriltilmis maden diregini,

PAPAGAN: Segman kirilmis uglarin gikarilmasinda kullanilan aleti,

PASA: Uretim teknigi geregi ocaktan ¢ikarilan ve mevcut ekonomik ve teknik sartlara gore
degerlendirilmesi miimkiin olmayan malzemeyi,

PATAR ATMAK: Biyik atimlardan c¢ikan ve yiiklemesi yapilamayan iri
parcalar1, martoperforatorlerle yeniden delerek yapilan ikinci bir atesleme islemini,

PATERN: Delik geometrisini gosteren sekli,
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PERNO: Saglar birbirine baglamak i¢in kullanilan pimi,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden

kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmas1 amaciyla yapilmasi gerekli calismalari,

SAC: Kuyu, bas asagi, varagel gibi yerlerin dip, bas ve ara katlarinda araba manevrasinin
yapilmasini saglayan ince ve yassi ¢elik pargayi,

SEGMAN PENSESI: Segmani sokiip takmak i¢in kullanilan aleti,

SIVRIC: Demir veya celikten imal edilmis 2-2,5 m uzunlugunda bir gubuk olup, ateslemeden
sonra yere diismeyip askida kalan parcalari (kavlaklari) veya emniyet bakimindan
tavan kontroliinde tespit edilen kavlaklar1 diisiirmeye ve direk dibi agmaya yarayan gereci,

SOMUN: Crvatanin ucuna takilan, i¢ine civatanin dislerine uygun dis (yiv) agilmis basligi,

SUREN: Kilit veya belleme ad: altinda yapilan ilave tahkimatlarda, bunlarin takviye ettigi
boyunduruk veya sarmalara paralel olarak, tavana yerlestirilen takviye maden direklerini,

SURMEK: Yeraltinda herhangi bir lagim veya yolu kazarak ilerlemeyi,
SLAM: Toz halindeki cevher veya komiiriin su ile karigmis seklini,

TAHKIMAT: Maden ocagini teskil eden galeri, kuyu ve iiretim yerlerini mal ve can
emniyeti bakimindan ¢aligabilir duruma sokmak ve galigilabilir durumda tutmak igin yerine
gore agacg, demir, beton, kaya saplamasi, piiskiirtme beton ve tel hasir kullanilarak yapilan
takviye destek diizenini,

TAHLISIYE: Yeralti maden isletmelerinde, ocak atmosferinin yogun olarak zehirli ve
bogucu gazlar ihtiva ettigi, yiiksek sicaklik ve tehlikeli durumlarin bulundugu ortamlara, can
ve malzemeyi kurtarmak i¢in goérevlendirilmis ve ¢esitli madencilik sanatlarindan secilmis
0zel olarak egitilmis kisileri,

TARAMA: Tavan, yan veya taban basinci sonucunda, daralan galerileri eski boyutlarina
getirebilmek i¢in veya herhangi bir galerinin boyutlarini biiylitmek icin yapilan genisletme
islemini,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

TORK: Doénme giiciinii,

VANTUP: Tali veya cebri havalandirma sistemlerinde vantilatoriin verici borusunu,
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VARDIYA RAPORU: Madencilikte iscilerin bir giin icerisinde yapacagi nobetlese ¢alisma
stiresi icerisinde gerceklestirdikleri islere dair tuttuklar1 kayit formunu

ifade eder.
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1. GIRIS

Yeralt1 Hazirhk Iscisi (Seviye 4) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik
Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 19/10/2015 tarihli ve 29507
saylllt Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin
Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul
ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine goére MYK’nin gorevlendirdigi Kamu
Isletmeleri Isverenleri Sendikas1 (KAMU-IS) tarafindan hazirlanmus, sektordeki ilgili kurum
ve kuruluglarin goriisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Madenciler Sektér Komitesi
tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmaistir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimi

Yeralti Hazirhk Iscisi (Seviye 4) is saghgi ve giivenligi ve cevre ile ilgili 6nlemleri
uygulayarak, kalite gereklilikleri ¢gergevesinde; is organizasyonunu yapan, klasik ve mekanize
yontemlerle galeri agma islerini, tahkimat islerini, galeri tesisatin1 déseme islerini, tamir
tarama islerini yiiriiten, bu dogrultuda rapor hazirlayan ve mesleki gelisimine iliskin
caligmalar yiiriiten nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 8111 (Maden ve tasocagi makine ve tesis operatorleri)
2.3. Saghik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

2872 sayili1 Cevre Kanunu.

4857 sayili Is Kanunu.

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu.

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu.

2/7/2013 tarihli ve 28695 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kisisel Koruyucu Donanimlarin
Isyerlerinde Kullanilmas: Hakkinda Y &netmelik.

13/7/2013 tarihli ve 28706 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tehlikeli ve Cok Tehlikeli
Smifta Yer Alan Islerde Calistirilacaklarin Mesleki Egitimlerine Dair Yonetmelik.

19/9/2013 tarihli ve 28770 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Maden Isyerlerinde Is Saghg
ve Giivenligi Yonetmeligi.

Ayrica 1s saghgl ve giivenligi ve cevre ile ilgili yiirtirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

3213 sayil1 Maden Kanunu.

Ayrica meslek ile ilgili ytriirliikte olan yasa, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuata uyulmasi
esastir.

2.5. Cahsma Ortam ve Kosullari

Yeralt1 Hazirlik Iscisi (Seviye 4) yeraltinda gazli (metan, karbondioksit, karbon monoksit,
hidrojen siilfiir), tozlu, 1slak, nemli, gamurlu, yetersiz aydinlatilmis, giirtiltiilii ve zemini bozuk
bir ortamda, sorumlu oldugu ekibi ile birlikte siirekli hareket halinde ve ayakta calisir.

Yeralti Hazirlik Iscisi (Seviye 4) amiri gozetiminde galeri agma makinesi operatorii, konveyodr
calistiricisy, elektrik is¢isi, atesleyici ile is birligi igerisinde calisir.
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Meslegin icrasi esnasinda is sagligl ve giivenligi onlemlerinin alinmasin1 gerektiren kaza ve
yaralanma riskleri bulunmaktadir. Meslege yonelik olarak ortaya c¢ikabilecek risklerle
kaynaginda miicadele edilir ve gerekli is sagligi1 ve giivenligi tedbirlerine uyularak bu riskler
bertaraf edilebilir. Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlarda ise isveren
tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanim kullanarak calisir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Yeraltt Hazirhk Iscisi (Seviye 4) 6331 sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanununun 15 inci
maddesi geregince saglik gdzetimine tabi tutulur ve 17 inci maddesi gereginde egitimleri alir
ve belgelendirir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
A1l Is saghg ve giivenligi konusundaki normlarin anlagilmasi igin is yerinin

Is yeri kalite, cevre, is

diizenledigi egitimlere ve/veya isyeri disindaki kurumlarin egitimlerine katilir.

Calisma ortamindaki arag, gereg¢, donanim ile ilgili talimatlara ve isyeri kurallarina

sagligr ve glivenligi
¢aligmalarini desteklemek
(devamu var)

, AL2 1 yeun bir sekilde giivenlik tedbirlerini alir ve ckibini bilgilendirir.
Is saglig1 ve giivenligi - — - -
Al konusundaki yasal ve isyerine Calisma ortaminda saglik ve giivenlik yoniinden ciddi ve yakin bir tehlike veya
ait kurallart uygulamak Al3 olumsuzluk ile karsilastiginda ve koruma tedbirlerinde bir eksiklik gordiigiinde
ilgili birim/sorumluya derhal bildirir.
Isveren tarafindan saglanan kisisel koruyucu donanimlari (oksijenli ferdi kurtarici,
A14 0zel koruyucu gozlik, detaylandirilmig filtreli toz maskesi, baret, koruyucu
" eldiven, tekmelik/dizlik, demir uglu bot/¢izme, fosforlu is kiyafetini ve benzeri)
kullanarak calisir.
A1 Yaptign ig ile ilgili tehlike ve risklerin belirlenmesine, risk faktorlerinin
- azaltilmasina yonelik yapilan ¢alismalara katkida bulunur.
Is_yermfifkl is sagligt ve Kendi gorev alaninda, is sagligi ve giivenliginin saglanmast igin ilgili
A2 | giivenligi calismalarma katki A22 sorumlu/birim ile is birligi yapar.
saglamak
A23 Egitimini almig olmak sart1 ile gerektiginde ve yetkilendirildiginde kendi igsyerinde
- veya farkli yerlerde tahlisiye ¢alismalart yiiriitiir.
. A31 Isyerinin acil durum planinda belirtilen 6nleyici ve sinirlandirici tedbirleri uygular
Acil durum kurallarini e ve ekibini bilgilendirir.
A3 uygulamak
(devamu var) A32 Kendisinin ve diger kisilerin saglik ve gilivenligini tehlikeye diistirebilecek acil

durumlarda en yakin yoneticisine veya ilgili sorumlulara haber verir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
. Kendisinin ve diger kisilerin saglik ve giivenligini tehlikeye diisiirebilecek acil
A3 Acil durum kurallarini A3.3 durumlarda ilgili sorumlulara haber veremediginde bilgisi ve mevcut teknik
uygulamak . .
donanimi ¢ergevesinde miidahale eder.
A4l Calistig1 alanda ortaya c¢ikan gevresel atiklarin ve doniistiiriilebilir malzemelerin
i .. o belirlenmis depolama alanlarina iletilmesini saglar.
Cevre koruma yontemlerini
Ad uygulamak
y Caligtig1 alanda (enerji, sarf malzemeleri ve benzeri) kaynaklarin tasarruflu ve
AA4.2 2 . .
verimli bir sekilde kullanilmasini saglar.
Is yeri kalite, gevre, is . . . . e
. . oo Islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gore kalite gerekliliklerini
A saglig1 ve giivenligi Ab5.1 inceler
caligmalarini desteklemek '
A5 Kalite saglamadaki teknik prosediirleri, isin kalite gerekliliklerine uygun sekilde
A Kalite ¢alismalarin yapar.
' desteklemek
A5.3 Makine, alet, donanim ya da sistemlerin kalite gerekliliklerine uygun calisir.
A5.4 Kalite konusunda ilgili kisilere rapor verir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
B.1.1 Amirinden aldig1 bilgi dogrultusunda giinliik is planini yapar.
B.1 Giinliik is plan1 yapmak B.1.2 Yapilacak islere yonelik ekibi olusturur ve ¢alisanlarin gérev dagilimini yapar.
B.1.3 Ekibinde caligacak is¢i sayisin1 kontrol merkezine bildirir.
. ) B 21 Arag, gere¢ ve yardimct malzemelerin kullanim ve emniyet kurallarina uygun
B Is organizasyonu yapmak - sekilde tedarikini saglar.
B.2.2 Galeri calisma alaninda kullanacagi el aletlerinin yeterli olup olmadiginmi ve
Is i¢in gerekli arag, gereg ve o saglamligini kontrol ederek ¢alisma alanina gonderilmesini saglar.
B.2 ; ;
malzemeleri hazirlamak Galeri ¢alisma alaninda kullanilacak olan sarf malzemelerini (bag, kama, fir¢a,
B.2.3 hasir tel kama, sac kama, perno ve benzeri) kontrol ederek c¢alisma alanina
gonderilmesini saglar.
B.2.4 Yapilacak is i¢in gerekli malzemelerde eksiklik oldugunda amirine bildirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
Ortamda su, toz, hava sicakligi ve benzeri fiziksel sartlar1 goz ile kontrol ederek
Cl1 O A
olasi anormallikleri amirine bildirir.
C12 Calisma ortaminda calismaya engel olacak faktorleri (gociik, su birikmesi ve
" benzeri) kontrol ederek engellerin ortadan kaldirilmasini saglar.
Galeri tahkimatlarin1 kontrol ederek varsa baglardaki bozulmalari, tavan
C.13 bosalmalarini, tavan basmasi ve taban kabarmalar1 ve benzeri deformasyonlarin
C1 Calisma alanini kontrol etmek onarilmasint Sgglar'_ I S—
c14 Onarilan galeri tahkimatlarinin topograflarin belirledigi kontrol dlgiilerini dikkate
" alarak son kontroliinii yapar.
Ihtiya¢c halinde gazli ocaklarda metan drenaji icin, eski imalata yakin calisma
C.15 yerlerinde su baskinini 6nlemek amaci ile sondaj deliklerinin olup olmadigim
kontrol eder.
C16 Meyilli galerilerde (basyukari) delik delmeden dnce aynayr kamalayarak veya sac
- ile kapatarak emniyete alinmasini saglar.
G"al?ri agma islerini c21 Aynada galeri agmak amaciyla delikler delinmeden 6nce su ve gaz ¢ikisina karst,
C ylirtitmek - kontrol sondajlariin yapilip yapilmadigini kontrol eder.
(devamu var)
Topograf tarafindan belirlenen egim ve dogrultuya gore kesit agilacak yerin
c22 . .
yapisal durumunu dikkate alarak delme paternini olusturur.
Aynanin yapisal durumuna gore (sertlik, yumusaklik, ¢atlak durumu ve benzeri)
C.23 amirinden aldig1 tertip dogrultusunda aynada yapilacak delik sayisini belirleyerek
. delinecek yerleri isaretler.
Aynada (arinda) delik Isaretlenmis delik yerlerine delici aletleri, makine sehpas1, hava ve su hortumu,
C.2 agtirmak L . . .
C24 delme makinesi, burgu, elmas u¢ ve benzeri uygun sekilde yerlestirerek
(devamu var) . N
delinmesini saglar.
C.25 Delinen deliklerin i¢inde olusan tozlar1 basingli hava ile temizlenmesini saglar.
Delme isleminden sonra tiim g¢alisma ekibinin emniyetli bir bélgeye tahliyesini
C.2.6 9 . . A
saglayarak gerekli emniyet tedbirlerini alir.
C27 Patlatma i¢in kullanilan malzeme miktarinin delme paterniyle uyumlu olup

olmadigini ve atesleyici defterine eksiksiz islendigini kontrol ederek imzalar.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
Aynada (arinda) delik Patlayici malzeme miktarinin delme paternine uyumlu olmadigi durumlarda
Cz2 Cc.2.8 o
actirmak amirini haberdar eder.
ca1l Seyyar gaz ol¢limii cihazlariyla patlatma yapilacak yerde, delikler doldurulmadan
e once ve doldurulduktan sonra ateslenmeden 6nce ortamin gaz 6l¢iimiinii yapar.
C3 Gaz 6l¢limii yapmak —
C32 Calisma ortamimin mevzuatta belirtilen normal degerlere ulasincaya kadar
e calisanlarin ortama girmemesini saglar.
Patlatma yapilan aynada patlamayan malzeme olup olmadigimi atesleyici ile
C41 o .
birlikte gozle kontrol eder.
Patlatma sonucu veya Oncesinden acgilmig galeri kesitinde ana kayactan ayrilmis
c4.2 , . .
diisme riski olan kayalar1 tespit eder.
. Tespit edilen kavlaklarin uygun ekipman kullanarak kontrollii bir sekilde
. o C4 Kavlak kontrolii yapmak C43 diisiiriilmesini saglar.
Galeri agma iglerini
C yiiriitmek caa Alman kavlaklar sonucu bosalan yerleri uygun sarf malzemesi kullanilarak
(devamu var) o tahkimatinin yapilmasini saglar.
CA5 Dokiilen kavlaklarin ¢aligma alanindan ¢ikarilmasini ve ilgili birime aktarilmasini
o saglar.
C51 Patlama sonucu olusan pasa veya cevherin el veya makine yardimi ile
e temizlenmesini saglar.
C.5 Pasa/cevher almak - —
Alman pasa veya cevherin vagon, bant konveyor, zincirli konveyor, kepge ve ya
C5.2 K . ; . N
amyon ile belirlenmis yere aktarilmasini saglar.
Co6.1 Patlatma sonrasi agilmis galeride, tahkimata uygun olmayan kesitleri tespit eder.
C6.2 Tespit edilmis yerlerin geometrisinin diizeltilmesini ve tahkimata uygun hale
C.6 Tarama yaptirmak e getirilmesini saglar.
C.6.3 Gerekli durumlarda patar deligi deldirerek tekrar patlatma yaptirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
c71 Galeri kesitinin topograf tarafindan verilen 6lgiilere uygun olup olmadiginit 6l¢iim
o aletleri ile kontrol eder.
C.7 Mekanize galeri agma islerini C.7.2 Galeri ¢alisma zemininde su ve ¢amur gibi makinenin ¢alismasini etkileyecek
' kontrol etmek o olumsuzluklar1 kontrol eder.
C73 Makinenin ¢alisacagi alanda zemine uygun malzeme kullanilarak zeminin
o saglamlastirilmasini saglar.
csa.l Meyilli galerilerde (basyukar1) yapilmis olan orta bolmenin uygunlugunu gozle
C Galeri agma iglerini kontrol eder.
ytiriitmek c8 Meyilli galeri bolmesini C.8.2 Galeri boyunca belli araliklarla agilmisg olan siginma ceplerinin saglamligini ve
' kontrol etmek e bos olup olmadigini gézle kontrol eder.
C.8.3 Kontrol sonucu varsa tespit ettigi eksikliklerin tamamlanmasini saglar.
C.9.1 Galeri Kkesitini kontrol ederek bozukluklarin giderilmesini saglar.
Hazirlik siirecinde tamir
CJ9 L
tarama islerini yiirtitmek
C9.2 Galeri tahkimatindaki bozulmalari tespit ederek onarilmasini saglar.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
D11 Patlatma sonrasinda ve tarama esnasinda olusan bozukluklar1 tespit etmek amaci
- ile 6nceki tahkimatlar1 kontrol eder.
D.1 Tahkimat yaptirmak D12 Galeri tavanmin ve yan cidarlarinin ¢alisma igin giivenli hale getirilip
- getirilmedigini gozle kontrol eder.
D Tahkimat islerini yiiriitmek D13 Galeriye uygun tahkimat yontemine (bag, kaya saplamasi, piiskiirtme ve
- enjeksiyon) gore tahkimat yapilmasi igin ekibine talimat verir.
D.21 Tahkimatin ¢aligma alanini giivenli hale getirdigini gozle kontrol eder.
D.2 Tahkimat kontrolii yapmak
D22 Tahkimatin, igyeri prosediiriine ve ydnergesine gore yapilip yapilmadigini gozle
- kontrol eder.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri

Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
E11 NaKliyat hatlarinin igyeri prosediir ve yonergelere gore yapilip yapilmadigini

Nakliyat hatlarini kontrol 6l¢iim ekipmanlari ile kontrol eder.
E.l
etmek
E.1.2 Kontrol sonucu varsa tespit ettigi eksikliklerin tamamlanmasini saglar.
E21 Temiz su hattinin prosediir ve yonergelere gore yapilip yapilmadigini, sizma olup
- olmadigini kontrol eder.
E29 Atik su hattinin prosediir ve yonergelere gore yapilip yapilmadigini, sizma olup
Galeri tesisat islerini o olmadigm kontrol eder.
E yiiriitmek E.2 Boru hatlarin kontrol etmek
Basingli hava hattinin prosediir ve yonergelere gore baglanip baglanmadigini, hava
E.23 < <
kagag1 olup olmadigini kontrol eder.
E.24 Kontrol sonucu varsa tespit ettigi eksikliklerin tamamlanmasini saglar.
E31 Havalandirma hattinin prosediir ve yonergelere gore yapilip yapilmadigini, hava
e Havalandirma hatlarin kontrol kagag1 olup olmadigini gozle kontrol eder.
' etmek

E.3.2 Kontrol sonucu varsa tespit ettigi eksikliklerin tamamlanmasini saglar.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
11 Vardiya siiresince yapilan tiim isleri ve kendisine bagli calisan isci sayilarini
- vardiya raporuna yazar.
F.1 Vardiya raporu hazirlamak F.1.2 Vardiya stirecinde karsilasilan aksakliklar1 rapora yazar.
£13 Yarim kalan ve tamamlanmasi gereken isleri bir sonraki vardiyanin tamamlamast
F Rapor hazirlamak 1 i¢in rapora yazar.
Fo1 Vardiya esnasinda karsilasilan is kazasi, ariza ve benzeri olagan dist durumlar
- ivedilikle amirine veya ilgili birime bildirir.
F.2 Amirini bilgilendirmek
F.2.2 Vardiya sonunda yapilan islerle ilgili amirine s6zlii olarak bilgi verir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2016 Sayfa 18




Yeralt1 Hazirlik Iscisi (Seviye 4)

Ulusal Meslek Standardi

16UMS0543-4/24.08.2016/ 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
G.l1 Isletme tarafindan diizenlenen egitimlere katilir.

Mesleki gelisim
faaliyetlerini yiiriitmek

Bireysel mesleki gelisim

G.1
calismalarina katilmak Meslek ve sektordeki yeni alet, arag, gereg, yeni yOntem, yeni sistem gibi
G.1.2 teknolojik gelismeleri siireli yaymnlari, internet, dergi ve benzeri yollarla takip
eder.
G.21 Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢alistigi kisilere aktarir.
Isletmede yeni kurulan sistemlerin kurulum ve test calismalarim, gorevleri
G.2.2 - . L .
Diger calisanlarin mesleki kapsamindaki iglemler acisindan gozlemler ve birlikte ¢alistigi kisilere aktarir.
G.2 . .
geligimlerini desteklemek G23 Ekibinde bulunan is¢ilerin mesleki gelisimlerini takip ederek olumlu ve olumsuz
- yonlerini ilgili birime bildirir.
G24 Ekibinde bulunan is¢ilerin performanslarinin degerlendirilmesi amaci ile ilk

puanlamay1 yapar.
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Yeralti Hazirlik Iscisi (Seviye 4)
Ulusal Meslek Standardi

3.2. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

Anahtar takimi
Balyoz
Beton mikseri
Burgu
Caraskal
Delici yiikleyici makine
Deliciler
Demir testeresi
Enklinometre
. Kamyon
. Kavlak makinesi
. Kazma
. Kepge

© oSNk wDdPE
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. Kriko

. Kiirek

. Lazer

. Lokma takimi1

. Makas (tel kesme)

. Martoperferator

. Martopikor

. Merdiven

. Metre

. Mobil ving (platform)
. Papagan

. Pense

. Piiskiirtme beton makinesi (uzaktan kumandali)
. Segman pensesi

. Seyyar platform

. Sivrig

. Somun sikma tabancasi
. Su pompast

. Slam pompas1

. Tel gektirme

. Testere

. Tork

. Tornavida

. Ving

. Yeralt1 telefonu

. Yeralt1 telsizi

. Yol terazisi
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. Kisisel koruyucu donanim (oksijenli ferdi kurtarici, 6zel koruyucu gozliik ve benzeri)
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3.3. Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi
Arag, gereg ve ekipman bilgisi
Calisma mevzuati bilgisi
El aletlerini kullanma bilgi ve becerisi
El-g6z koordinasyonu becerisi
[k yardim bilgi ve becerisi
Is saghigi ve giivenligi bilgisi
Isyeri ¢alisma siiregleri bilgisi
Karar verme becerisi
. Kayit tutma becerisi

© oSNk wDdPE
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. Kullanim kilavuzu bilgisi

[EEN
N

. Mesafe ve agirlik tahmin becerisi

[EEN
w

. Meslege iliskin yasal diizenlemeler bilgisi
. Mesleki malzeme ve iiriin bilgisi

. Mesleki matematik bilgisi

. Mesleki terimler bilgisi

. Organizasyon becerisi

. Olgme ve kontrol bilgisi

Pl e
© oo N oA

. Planlama ve problem ¢6zme becerisi

. Raporlama becerisi

. Sinyalizasyon ve haberlesme bilgi ve becerisi
. Standart Olciiler bilgisi

. Yer altinda ¢alisma becerisi

. YOn bulma becerisi

NN DN DNDN
A W NN - O

3.4. Tutum ve Davranislar

Acil ve stresli durumlarda sogukkanli ve sakin olmak
Calisma zamanini is emri ve talimatlarina uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
Calismalarinda planli ve organize olmak
Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek
Degisime kars1 agik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak
Deneyimlerini is arkadaslarina aktarmak
Ekip i¢inde uyumlu olmak ve ekibi yonetmek
Gorev tanimini, gorevi ile ilgili talimatlar1 ve sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek
Isin gereklerine uygun yetkisi dahilinde karar vermek
. Isyeri ¢alisma prensiplerine uymak
. Isyerinde ilgili kisilerden, zamaninda bilgi almak ve aktarmak
. Isyerine ait arag, gere¢ ve malzemelerin kullanimina 6zen gdstermek
. Kendisinin ve diger kisilerin giivenligini gézetmek
. Meslek etigine sahip olmak
. Mesleki bilgilerini gelistirmeye 6nem vermek
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16.
17.
18.
19.
20.

Risk ve tehlike faktorleri konusunda duyarli davranmak

Sorumlulugu dahilindeki is ve islemlerde inisiyatif almak

Talimat ve kilavuzlara titizlikle uymak

Tehlikeli durumlarda kendi hareket alaninda etkin sekilde, hizli ve dogru tepki vermek
Temizlik, diizen ve igyeri tertibine 6zen gostermek
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME

Yeralt1 Hazirlik Iscisi (Seviye 4) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore
belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi 6lgme
ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya soOzlli, teorik ve uygulamali olarak
gerceklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme ydntemi ile uygulama esaslari bu meslek standardina gore
hazirlanacak ulusal yeterliliklerde detaylandirilir.  Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler 15/10/2015 tarihli ve 29503 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu, Sinav, Olgme, Degerlendirme ve Belgelendirme
Yonetmeligi ¢ercevesinde yiriitiiliir.
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi
Dr. Oznur DORUK, Moderatér, APEC Proje Egitim Danismanlik
Irfan BAL, Genel Miidiir Yardimcisi, Eti Krom A.S.

[brahim Mete DOGAN, Isletme Miidiirii, Eti Krom A.S.

Faruk AYDIN, Kontrol Miihendisi, Eti Krom A.S.

Mehmet TAKSUK, Basuzman, Tiirkiye Komiir Isletmeleri
Mithat CAKAN, Yeralt1 Hazirlik Ustasi, TKI, Garp Linyitleri Miiessesesi
Mustafa ASLANKILIC, Yeraltt Hazirlik Teknikeri, Park Teknik
Hakan KEY, Maden Miihendisi, Eti Krom A.S.

Rifat ARICA, ISG Birimi, Eti Krom A.S.

Serkan BAYRAM, Jeoloji Miihendisi, Eti Krom A.S.

Mustafa ILHAN, Jeoloji Miihendisi, Eti Krom A.S.

Betiil CAKMAK, iSG Birimi, Eti Krom A.S.

Yilmaz ERGIN, Maden Miihendisi, Eti Krom A.S.

H. Cihan YUCEL, Jeoloji Miihendisi, Eti Krom A.S.

Burak ARAZSU, Maden Miihendisi, Eti Krom A.S.

Hakan GURES, Maden Miihendisi, Eti Krom A.S.

M. Nurullah BOGRUL, J eoloji Miihendisi, Eti Krom A.S.

Omer SAGIR, Fizik Miihendisi, Eti Krom A.S.

Murat BOSTANCI, Maden Miihendisi, Eti Krom A.S.

Erman SENSOY, Maden Miihendisi, Eti Krom A.S.

Mehmet YILDIRIM, Maden Iscisi, Eti Krom A.S.

Zarif ALTINISIK, Maden Iscisi, Eti Krom A.S.

Abdulmutealip YILMAZ, Maden Is¢isi, Eti Krom A.S.

Cengiz TAN, Maden Iscisi, Eti Krom A.S.

Ihsan CIFTCI, Maden Iscisi, Eti Krom A.S.
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Ayhan BEKTAS, Maden Cavusu, Eti Krom A.S.

2. Teknik Cahsma Grubu Uyeleri

Turgay MERINC, Basuzman, KAMU- IS Sendikast,

Tayfun ARIKAZAN, Uzman Yardimcisi, KAMU-IS Sendikas:

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Adana Bilim ve Teknoloji Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Maden ve Cevher Hazirlama
Miihendisligi

Adularya Enerji Elektrik Uretimi ve Madencilik A.S.

Afrasia Maden. Enerji. Miih. ve Dan. Tic. A.S.

Afyon Kocatepe Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Boliimii
Agola Madencilik Ltd. Sti.

Akgelik Madencilik Tic. ve San. A.S.

Akdaglar Madencilik San. Tic. A.S.

Akdeniz Mineral Kaynaklart A.S.

Altin Madencileri Dernegi

Ankara Sanayi Odasi

Ankara Ticaret Odas1

Ankara Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Jeoloji Miihendisligi Béliimii
Aytemiz Madencilik San. ve Tic. Ltd. Sti.

Balgat Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Bandirma Mermer San. Tic. A.S.

Baometal Madencilik A.S.

Barit Maden Tiirk A.S.

Baticim Bat1 Anadolu Cimento Sanayii A.S.

Bilfer Madencilik ve Turizm A.S.

Burgelik Bursa Celik Dokiim Sanayii A.S.
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Biilent Ecevit Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Béliimii
Camis Madencilik A.S.

Canel Miinip Coker Madencilik A.S.

Cumbhuriyet Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Jeoloji Miihendisligi Boliimii
Cumbhuriyet Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Boliimii
Cayeli Bakir Isletmeleri A.S.

Ciftay Insaat Taahhiit ve Ticaret A.S.

Cukurova Universitesi, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Béliimii
Cukurova Universitesi, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi, Jeoloji Miihendisligi Boliimii
Dedeman Madencilik San. ve Tic. A.S.

Demir Export A.S.

Devlet Personel Bagkanligi

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Dokuz Eyliil Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Jeoloji Miihendisligi B&liimii
Dokuz Eyliil Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Boliimii
Dokuz Eyliil Universitesi, Torbali Meslek Yiiksekokulu

Dumlupinar Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Béliimii
Ege Bolgesi Sanayi Odasi

Ege Sanayicileri ve Isadamlar1 Dernegi

Elektrik Uretim Anonim Sirketi

Enerji, Sanayi ve Maden Kamu Emekgileri Sendikas1

Eti Bakir A.S.

Eti Krom A.S.

Eti Maden Isletmeleri Genel Miidiirliigii

Firat Universitesi, Maden Meslek Yiiksekokulu
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Genel Maden-is; Genel Maden iscileri Sendikas1 Genel Baskanlig

Glimriik ve Ticaret Bakanlig1

Hacettepe Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Jeoloji Miihendisligi Boliimii
Hacettepe Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Béliimii
Hak-Is Konfederasyonu

Hattat Enerji ve Maden A.S.

Imbat Madencilik

Istanbul Sanayi Odas1

Istanbul Ticaret Odas1

Istanbul Teknik Universitesi, Maden Fakiiltesi, Jeoloji Miihendisligi B&liimii
Istanbul Teknik Universitesi, Maden Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Boliimii
Jeoloji Miihendisleri Odasi

Karadeniz Teknik Universitesi, Maden Miihendisligi Boliimii

Koyunoglu Madencilik Turizm Insaat Tic. ve San. A.S

Koza Altin Isletmeleri A.S.

Kutman Madencilik Ltd. Sti.

Kuzey Biga Madencilik San. Tic. A.S.

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
Maden Isleri Genel Miidiirliigii

Maden Jeologlar1 Dernegi

Maden Miihendisleri Odas1

Maden Tetkik Arama Genel Midiirliigii

Madenciler Dayanisma Dernegi

Madkim Maden ve Kimya San. ve Tic. A.S.

Marmotek Madencilik San. Tic. A.S.
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Matel Hammadde San. ve Tic. A.S.

Merta Maden Mak. Imal. Miih. Paz. San. Tic. Ltd. Sti.

Mesleki Egitim ve Kiigiik Sanayi Destekleme Vakfi

Meta Nikel Kobalt Madencilik A.S.

Metal Maden Anonim Sirketi

Mil-Ten Miiteahhitlik Hafriyat ve Tic. Ltd. Sti.

Mintek Madencilik San. Tic. A.S.

MRT Maden San. Tic. A.S.

Mugla Sitk1 Kogman Universitesi, Yatagan Meslek Yiiksek Okulu

Mugla Sitk1 Kogman Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Boliimii
Net Mermer San. Tic. Ltd. Sti.

Orta Dogu Teknik Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Béliimii
Opak Madencilik San. Tic. Ltd. Sti.

Oreks Maden Ltd. Sti.

Park Termik Elektrik Madencilik Turz. San. Tic. A.S.

Pasinex Arama ve Madencilik A.S.

Polat Madencilik A.S.

Santral Madencilik A.S.

Sargin Ingaat ve Makine San. Tic. A.S.

Selguk Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Boliimii

Soma Kémiir Isletmeleri A.S.

Soner Temel Miih. Ins. Tic. A.S.

Siileyman Demirel Universitesi, Mithendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Boliimii
T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
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T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Is Saghg ve Giivenligi Genel Miidiirliigii
T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligt

T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig

T.C. Milli Egitim Bakanlig1

T.C. Milli Egitim Bakanligi, Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi

T.C. Milli Egitim Bakanlig1, Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii
T.C. Milli Egitim Bakanlig1, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii
T.C. Milli Egitim Bakanlig1, Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudiirligii
T.C. Orman ve Su Isleri Bakanlig1

Tekmar Mermer ve Maden Isletmeleri Uretim Thracat A.S.

Teknomar Mermer Madencilik Turz. Hayv. San. ve tic. Ltd. S$ti.
Turmenka Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

Tiiketici Haklar1 Dernegi

Tiiprag Metal Madencilik San. ve Tic A.S.

Tiirk Maadin A.S.

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi

Tiirk Standartlar1 Enstitiisii

Tiirkiye Devrimci Maden Arama ve Isletme Iscileri Sendikasi

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkérlar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Thracatgilar Meclisi

Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu, is ve Meslek Danismanligi Dairesi Baskanlig
Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Komiir Isletmeleri Kurumu Genel Miidiirliigii
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Tiirkiye Maden-Is; Tiirkiye Maden Iscileri Sendikas1 Genel Baskanlig

Tiirkiye Madenciler Dernegi

Tiirkiye Mermer Dogaltas ve Makineleri Ureticileri Birligi

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Tiirkiye Madencilik Meclisi

TTK; Tirkiye Tagkdmiirii Kurumu Genel Miidiirligi

Ulusal Bor Arastirma Enstitiisii

Yurt Madenciligini Gelistirme Vakfi

Yiice Nakliyat Emlak Madencilik Insaat San. ve Tic. Ltd. Sti.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi

Yiiziincii Y1l Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Boliimii

Zafer Nakliyat Madencilik insaat Petrol San. Tic. A.S.
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4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Ali Riza ERGUN,

Dog. Dr. Ahmet OZARSLAN,
Cengiz TON,

Mimin AYDIN,

Tugba ALBAYRAK,

Ali Erol DILER,

Teoman KOC,

Stimeyra UZUN,
Kenan DIKBIYIK,
Yilmaz KIZILIRMAK,

Erol SEREF,

Hilal DOGRUOZ OZER,
5. MYK Yonetim Kurulu

Adem CEYLAN,

Prof. Dr. Mahmut OZER,

Dog. Dr. Mustafa Hilmi COLAKOGLU,
Bendevi PALANDOKEN,
Dr. Osman YILDIZ,

Celal KOLOGLU,

Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1)
Uye (Yiiksek Ogretim Kurulu)

Uye (Giimriik ve Ticaret Bakanlig)

Uye (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1)
Uye (Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1)
Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Bagkan (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1
Konfederasyonu)

Uye (Hak-Is Konfederasyonu)
Uye (Tiirkiye Isci sendikalar1 Konfederasyonu)
Uye (Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar
Konfederasyonu)

Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
Temsilcisi)

Bagkan Vekili (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi
Temsilcisi)

Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)
Uye (Meslek Kuruluslar: Temsilcisi)

Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar
Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
Temsilcisi)
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