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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

CEVRE KORUMA: Calismalarda, cevreye zarar vermeyen malzemeleri veya siirecleri
kullanmay1 veya zararl atiklarin uygun sekilde bertaraf edilmesini,

DINAMOMETRE: Test edilecek motorun test ¢iktilarmi dlgmek igin kullanilan 6l¢iim aygitini,

GERI KAZANIM: Malzemeleri dogrudan veya islemden gegirdikten sonra tekrar kullanima
sunmayi ve ilgili siirecleri yonetmeyi,

ISCO: Uluslararas1 Standart Meslek Siniflamasi’ni,
ISG: 15 Saghig1 ve Giivenligini,

ISLEVSELLIK KONTROLU: Cihazin pargalarmin gorevlerini yerine getirip getiremedigini
tespit etmek i¢in yapilan kontrolleri,

KALIBRASYON: Dogrulugundan emin olunan (izlenebilirligi saglanmis) referans &lgiim cihazi
ile dogrulugundan emin olunamayan bir Ol¢iim cihazini mukayese ederek dl¢lim sonuglarini
raporlama islemini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM: Calisani, yiiriitilen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, calisan tarafindan giyilen, takilan
veya tutulan tiim alet, arag, gereg¢ ve cihazlari,

MOTOR TEST: Test cihazlarin1 talimatlara gore kullanarak motoru dinamometre iizerinde
calistirmayi, gerekli ayarlari yapmayi ve elde edilen degerleri raporlamayz,

RiSK DEGERLENDIRMESI: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan
risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlastirilmasi amaciyla
yapilmas1 gereken caligsmalari,

RISK: Tehlikeli bir olayin meydana gelme olasilig1 ile sonuglarmin bilesimini,
SAPMA: Olgiim sonucu ile gergek deger arasindaki farki,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, ¢alisan1 veya isyerini etkileyebilecek
zarar veya hasar verme potansiyelini,

TEKNIK AYARLAR: ilgili aygitin beklenilen isi yapabilmesi i¢in gereken dlgiimsel diizenleme
ve secimleri

ifade eder.
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1. GIRIS

Motor Test Personeli (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 5/10/2007 tarihli ve 26664 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarimin Hazirlanmasi Hakkinda Yonetmelik ve
27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu
Sektor Komitelerinin  Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda YoOnetmelik
hiikiimlerine gére MYK’nin gorevlendirdigi Tiirkiye Metal Sanayicileri Sendikasi (MESS)
tarafindan hazirlanmistir.

Motor Test Personeli (Seviye 4) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin
goriisleri alinarak degerlendirilmis, MYK Otomotiv Sektor Komitesi tarafindan incelendikten
sonra MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmastir.

Motor Test Personeli (Seviye 4) ulusal meslek standardinin 01 no’lu revizyonu MESS tarafindan
yapilmis ve MYK Otomotiv Sektor komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim
Kurulunca onaylanmustir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanim

Motor Test Personeli (Seviye 4) seri tiretimde islemleri tamamlanmis komple, yeni, benzinli veya
dizel motorlari, test odalarinda diagnostik test cihazlarina veya dinamometrelere test sartlarina
uygun olarak baglayarak, hizlanma, giig, tork tiiriinden rutin testleri uygulayan ve test sonuglarini
raporlayan kisidir. Bu islemlerin amaci iiretilen motorlarin fonksiyonel 6zelliklerinin standartlara
ve teknik ozelliklere uygunlugunu belgelendirmektir.

Test cihazlarini dogru kullanma, degerleri dogru okuma ve degerlendirme, rutin mekanik ayarlar
yapma ve motor ses analizi yapma islemleri uygun bilgi ve beceriler kullanilarak yapilir.

Motor Test Personeli, kismi nezaret altinda gergeklestirdigi test islemlerinin dogrulugundan,
zamanlamasindan ve kalitesinden Sorumludur. Islemlerin yapilmasinda is talimatlarina uygun
calisir ve sorumluluk alanmi disinda kalan arizalari ve hatalart ilgili kisilere bildirir. Test
parametrelerinin tehlikeli durumlara neden olmayacak sekilde dogru ayarlanmasi ve birlikte
caligilan diger kisilerin emniyetinin saglanmasi Motor Test Personelinin sorumluluklart arasinda
yer alir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Simflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 7543 Uriin siniflandiricilar: ve test edicileri (gida ve igecekler harig)
2.3. Saglik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

4857 Sayil Is Kanunu

5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yo6netmeligi

Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi

Atik Y6netimi Genel Esaslarina Iliskin Y&netmelik

Calisanlarin Giiriiltii ile ilgili Risklerden Korunmalarma Dair Y6netmelik

Calisanlarin Is Saglhig ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yénetmelik
Calisanlarin Patlayicit Ortamlarin Tehlikelerinden Korunmasi Hakkinda Y 6netmelik
Calisanlarin Titresimle ilgili Risklerden Korunmalaria Dair Ydnetmelik

Ekranl1 Araglarla Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y &netmelik

Elle Tagima Isleri Yonetmeligi

Saglik ve Giivenlik Isaretleri Yonetmeligi

Hazirlama, Tamamlama ve Temizleme isleri Y6netmeligi

Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y6netmeligi

Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Y&netmelik
Kat1 Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi

Kimyasal Maddelerle Caligmalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y&netmelik
Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullanilmas1 Hakkinda Y 6netmelik
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Makina Emniyeti Yonetmeligi

Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi

Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Sinifta Yer Alan Islerde Calistirilacaklarin Mesleki Egitimlerine Dair
Yonetmelik

Ayrica, is sagligi ve gilivenligi ve cevre ile ilgili yiiriirliikte olan kanun, tiiziikk ve yonetmeliklere
uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile ilgili Diger Mevzuat

Meslege iliskin diger mevzuat bulunmamaktadir.
2.5. Calisma Ortam ve Kosullari

Motor test islemleri, test sartlarina uygun olarak aydinlatilmig ve iklimlendirilmis test odalarinda
uygulanir. Test odasi i¢i ve kumanda istasyonu fiziksel calismayi engellemeyecek genislikte
olmalidir. Kumanda istasyonu uygun sekilde aydinlatilmis olmalidir. Calisma ortaminin olumsuz
kosullar1 arasinda, koku, giiriiltii, sicaklik farki, gaz, titresim, olasi kaygan zemin ve asiri hava
akimi sayilabilir. Meslegin icrasi esnasinda is saglig1 ve giivenligi dnlemlerini gerektiren kaza ve
yaralanma riskleri bulunmaktadir. Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlarda ise
igveren tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanimi kullanarak calisir.

2.6. Meslege Iliskin Diger Gereklilikler

Motor Test Personeli (Seviye 4), 6331 sayilh ISG Kanunu’nun 15. maddesi geregince saglik
gbzetimine tabi tutulur.
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4. Gorevler Islemler Basarim Olciitleri
Kod Ad1 Kod Adi Kod Aciklama
A1l Is saglig1 ve giivenligi konusunda isyerinin diizenledigi egitimlere veya isyeri
o disindaki kurumlarin egitimlerine katilarak ilgili normlar1 6grenir.
A.1.2 | Yapilan ise uygun is elbiseleri ve kisisel koruyucu donanimlari kullanir.
Is saghig1 ve giivenligi . . .
Al | konusundaki yasal ve isyerine A.1.3 | ISG koruma ve miidahale araclarini uygun ve ¢alisir sekilde bulundurur.
ait kurallar1 uygulamak Yapilan caligmaya ait uyar1 isaret ve levhalarii talimatlar dogrultusunda
A.1.4 | yerlestirerek ve ¢alisma sirasinda koruyarak is alaninin ve personelinin giivenligini
saglar.
A.1.5 | Yanici ve parlayict malzemelerin giivenli bir sekilde tutulmasini saglar.
. Tehlikelerin belirlenmesi, risklerin degerlendirilmesi ¢aligmalarina katkida
Is saglig1 ve giivenligi, A2l bulunur
A | yangm ve acil durum A2 | Risk etmenlerini azaltmak Risk faktorlerinin degerlendirilmesine yonelik g¢aligmalara katilarak, bunlarin
kurallarini1 uygulamak A22 e S
azaltilmasina ait bilgi ve beceriyi edinir.
A31 Tehlike durumlarini saptayip hizli bir sekilde yok etmek iizere onlem alma
) . o ¢alismalarina katkida bulunur.
Tehlike durumunda acil
A3 | durum prosediirlerini A3 Animnda giderilemeyecek tiirden tehlike durumlarimi amirine ve yetkililere veya
uygulamak - gereken durumlarda isletme diginda ilgili kurumlara bildirir.
A.3.3 | Makineye ve yapilan isleme 6zel acil durum prosediirlerini uygular.
) o A.4.1 | Acil durumlarda ¢ikis veya kagis prosediirlerini uygular.
Al Acil ¢ikis prosediirlerini
) uygulamak A4D Acil ¢ikis veya kagis ile ilgili deneyimleri ilgililerle ve is arkadaslariyla paylagsmak

tizere yapilan periyodik ¢aligmalarda ve tatbikatlarda gorev alir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
B11 Gergeklestirilen islemler ile ilgili ¢cevresel etkilerin dogru bir sekilde saptanmasi
o calismalarinda gorev alir.
B.1 Cevre koruma standart ve B.12 Cevre koruma gereklerine ve uygulamalarina yonelik periyodik egitimlere
' yontemlerini uygulamak o katilarak, ¢cevre korumaya doniik tutum ve davraniglari edinir.
B.13 Is siireclerinin uygulanmasi sirasinda gevre etkilerini gozler ve zararh sonuglarin
o Onlenmesi ¢aligmalarinda gorev alir.
B.21 Déniistiiriilebilen malzemelerin geri kazanimi i¢in gerekli ayirmay1 ve simiflamayi
o yapar.
B Cevre koruma mevzuatina ) ) B.22 Tehlikeli ve zararli atiklar1 verilen talimatlar dogrultusunda diger malzemelerden
uygun ¢alismak Cevresel risklerin o ayristirir ve gerekli 6nlemleri alarak gegici depolamasini yapar.
B.2 | azaltilmasina katkida -
bulunmak B.23 Islem sirasinda ve hazirlik agamalarinda kisisel koruyucu donanim ve malzemeleri
o kullanir veya diger ¢alisanlara kullandirir.
B2.4 Doékiilme ve sizintilara karsi kullanilacak uygun donanim, malzeme ve ekipmani
o hazir bulundurur.
Isletme kaynaklarinin B.3.1 | Isletme kaynaklarini tasarruflu ve verimli bir sekilde kullanir.
B.3 | tiikketiminde tasarruflu hareket - — — - -
etmek B.3.2 Isletme kaynaklarinin daha az ve verimli kullanimi i¢in gerekli tespit ve planlama

caligmalarinda gorev alir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
C11 Islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gore kalite gerekliliklerini
o uygular.
Ise ait kalite gerekliliklerini . ] ] -
C1l C.1.2 | Uygulamada izin verilen tolerans ve sapmalara gore kalite gerekliliklerini uygular.
uygulamak
C.1.3 | Makine, tezgéh, alet, donanim ya da sistemin kalite gerekliliklerine uygun ¢aligir.
C.2.1 | Yapilacak islemin tiiriine gore kalite saglama tekniklerini uygular.
C2 Kalite saglamadaki teknik C292 Islemler sirasinda kalite saglama ile ilgili teknik prosediirleri uygulayarak, zel
' prosediirleri uygulamak - kalite sartlarinin karsilanmasini saglar.
C.2.3 | Calismayla ilgili kalite ve fire/hata formlarini doldurur.
Kalite yonetim sistemi
C | dokiimanlarina uygun C.3.1 | Operasyon bazinda ¢aligsmalarin kalitesini denetleme ¢aligmalarinda gorev alir.
calismak
c3 Yapilan galismalarin kalitesini c32 Test odasinda bulunan tiim arag, gere¢ ve kullanilan malzemelerin test sartlarna
' denetim altinda tutmak h uygunlugunu denetler.
c33 Kullanilan test yazilim programimin talimatlara ve prosediirlere uygun sekilde
e programlandigini ve ¢alistigini kontrol eder.
C.4.1 | Calisma sirasinda saptanan hata ve arizalar yetkili kigilere bildirir.
Siireclerde saptanan hata ve C4.2 Hata ve arizalar1 olusturan nedenleri belirler ve ortadan kaldirir.
C.4 | arizalari engelleme
calismalarina katilmak C.4.3 | Hata ve ariza gidermeyle ilgili uygulama ve yontemleri uygular.
C.4.4 | Yetkisinde olmayan veya gideremedigi hata ve arizalari amirine bildirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
D11 Caligmalarin kesintisiz ve uygun sekilde siirdiiriilmesi i¢in, is alanini inceleyerek
o ¢alisma noktalarinin kapsamini belirler.
o D.1.2 | Is alanmin olumsuz 6zelliklerinin iyilestirilmesine katkida bulunur.
Calisma alaninin 6zelliklerini
D.1 .
belirlemek - e
D.1.3 | Caligmanin tiiri ve kullanilan is yontemine goére diizeni saglar.
D14 Uygun olmayan parca veya malzeme alanini kontrol altinda tutar ve diizenini
o saglar.
D21 Kullanilacak malzemeleri yapilacak ¢alisma ile ilgili islem formu ve yontemlerine
o uygun olarak hazirlar.
Gerekli makine, donanim ve D.2.2 | Belirlenen isleme gore, kontrol ve muayene araglarini ve cihazlarini kullanir.
D.2 | malzemeyi ¢aligmaya 1 — i " o T ve d l 1 o -
D | Calisilan yeri diizenlemek hazirlamak D23 ;;;ilrsir:la icin gerekli aparat, makine, tezgah ve donanimlar1 ¢alismaya hazir hale
D24 Calisma siiresince kullamilacak malzeme, ara¢ ve gereglerin ISG kapsaminda
- uygunlugunu kontrol ederek gerekli 6nlemleri alir.
D.3.1 | Caligma alanini diizgiin ve temiz tutar.
D.3.2 | Temizlik yaparken is giivenligi sartlarin1 gozetir.
[s bitiminde donamim ve is . . C e .
D.3 e . D.3.3 Kullanilan makine ve ekipmanlari ig bitiminde kaldirir ve temizler.
alani temizligini yapmak
D34 Is giivenligine zarar verebilecek maddelerin kullanimi sirasinda gereken dzeni
h gosterir ve belirlenmis yerlerde uygun bir sekilde depolar.
D.3.5 | Caligma alanin1 daha sonra gerceklestirilecek islemlere uygun birakir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
E11 Calisma donanimlarmin  durumunu ve giivenlik diizeneklerinin islerligini
o talimatlara uygun sekilde periyodik olarak denetler.
Caligsma sirasinda is giivenligi, ¢evresel etkiler ve kaliteye iliskin uygun olmayan
Calisma donanimlarinin E.1.2 . - g s
o bir durum oldugunda veya olacag sezildiginde ¢alismay1 durdurur.
E.1 | calisabilirlik durumlarini yem—— 1 ToFio i el Kislere b
denetlemek £13 rizalt donanimin ve araglarin degisimi veya onarimt igin ilgili kisilere haber
Verir.
E.1.4 | Arag, gere¢ ve donanimlarin yetkisindeki sorun ve arizalarini giderir.
E21 Donanimlarin diizglin ve siirekli ¢alismalarini saglamak tizere gerekli bakim
o asamalarini uygular.
Caligma alet ve E.2.2 | Koruyucu bakim ve temizlik islemlerini uygular.
E donanimlarinin koruyucu Eo Calisma donanimlarinin bakim
ve talimatl bakimlarim ' asamalarini uygulamak E23 Bakim ve temizlik faaliyetlerinde kullanilacak malzemeleri temin eder ve uygun
saglamak - sekilde depolar.
E24 Olgii ve muayene aletlerinin kalibrasyonlarinin sistematik olarak yapilmasini takip
- eder.
E31 Kullanilan alet ve donanimdaki yipranmalari ve bozulmalari zamaninda tespit
e eder.
Caligma islemlerinin siirekliliginin saglanmasi i¢in arag ve donammdaki bozulma,
Calisma donanmiminin bozulma | E.3.2 o S .
o yipranma tiiriinden olumsuzluklar ile ilgili kayitlari olusturur ve ilgililere aktarir.
E.3 | ve yipranmalar ile ilgili
bilgileri aktarmak E.3.3 | Donanimin genel durumu ile ilgili bilgilendirmeyi, prosediirlere uygun yapar.
E.3.4 Parcalarin ¢alisma 6miirlerini takip eder, zaman1 geldiginde amirlerine bildirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
F.1.1 | Amirleri ile giinliik i bas1 toplantilar1 yapar, giinliik ig planini 6grenir.
Gilinliik i§ organizasyonunu
F.1 B F.1.2 | Genel test planini uygular.
saglamak
F.1.3 | Giinliik talimatlar1 gézden gegirir, rutin isleri ve degisiklik yapilan isleri 6grenir.
F.2.1 | Test odasinda bulunmasi gereken ekipmanin islevsellik kontroliinii yapar.
Fo Test odasinin kontrollerini F29 Tespit edilen ariza, sizinti veya diger uygun olmayan durumlari denetler,
F Test Oncesi gerekli ' yapmak o gereken durumlarda amirlerine bildirir.
kontrolleri yapmak . ) )
F.2.3 | Dinamometre baglanti noktalarini inceler, arizalari tespit eder.
F.3.1 Periyodik olarak dahili kalibrasyonu gergeklestirir.
. . F.3.2 | Test ve 6l¢iim cihazlarinin kontroliinii yapar, problemli cihazlar: tespit eder.
F3 Kumanda istasyonunda gerekli
' kontrolleri yapmak o s e
F.3.3 | Kullanilan bilgisayarin ve yazilimin ¢alisilabilirligini kontrol eder.
F3.4 Kumanda istasyonunda bulunmasi gereken talimat listesinin giincelligini kontrol

eder.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
Gi1 Seri iretimde islemleri tamamlanan motoru tasima ve kaldirma aracina
o yiiklemeden dnce gorsel olarak kontrol eder.
G.1 | Motoru test odasina tagimak G.1.2 | Motoru motor tagima ve kaldirma aracina talimatlara uygun olarak yiikler.
GA13 Motoru test odasina giivenli bir sekilde getirir ve talimatlara uygun olarak
o yerlestirir.
G.2.1 | Motoru dinamometreye talimatlara eksiksiz uyarak baglar.
G292 Motora baglantis1 yapilmast gereken tim kablo, boru ve hava akim
G2 Motoru dinamometreye o sistemlerinin baglantisini talimatlara uygun sekilde yapar.
' baglamak istii i
G | Motoru teste hazirlamak g G.23 Motorun iistiinde bulunan yakit/su pompasi, filtreler v.b. tiim parcalar1 kontrol
eder.
G.24 Motorun dinamometreye baglanti noktalarindan uygun sekilde baglandigini
- kontrol eder.
G31 Motorun c¢aligmasi i¢in gerekli olan yag ve tim diger akigkanlari koyar ve
o seviyelerinin kontroliinii yapar.
. . G.3.2 Elektrik ve mekanik sistemlerin baglantilarin1 kontrol eder.
G3 Motorun dogru ¢alismasi igin
' diger kontrolleri yapmak i .
G.3.3 | Hava akim ve egzoz sistemlerini kontrol eder.
G.3.4 | Kullanilan bilgisayar yazilimin1 yiikler veya calistirir, olas1 hatalari tespit eder.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
H.1.1 | Talimatlara ve is planina uygun olarak uygulanacak testi belirler.
H1 | Testi baslatmak H12 Kumanda i%tasy.lonunda festin basla@am icin gerekli olan degerleri ve
parametreleri talimatlara gore yazilima girer.
H.1.3 | Testin baglama siirecinin prosediirlere uygunlugunu kontrol eder.
H21 Test sirasinda elde edilmesi gereken verileri okur, kaydeder ve gerekli ayarlar
o yapar.
Test sirasinda motorun hararet, yag basinci, titresim ve gilivenlik sorunu
H.2.2 . . . . o
yaratabilecek diger unsurlarini takip eder, elde edilen verileri kayit altina alir.
- . Test sirasinda motor ¢alisma - - - - — —
H }[\;I;'It(e)rriltzerilrll:; ;:’,irekll H.2 | diizenini izlemek, gerekli H23 Testlerin Onceden belirlenmis spesifikasyonlar dahilinde gergeklestirildigini
yg ayarlan yapmak kontrol eder.
H.2.4 | Talimatlarda belirtilen tiim testlerin motor {izerinde uygulanmasin saglar.
H25 Test sirasinda motordan gelebilecek olagan disi sesleri dinler, olasi ariza, hata ve
- sizintilarin tespiti i¢in kontrolleri yapar, gerektiginde testi durdurur.
H.3.1 | Dinamometrenin ve motorun ¢alismasini durdurur.
Test bitiminde kumanda - . — — - pr— -
: . Degerlendirme igin gerekli degerlerin kaydedildiginden emin olunduktan sonra
H.3 | istasyonundan tiim ¢aligan H.3.2 o
. kullanilan bilgisayar yazilimimi kapatir.
cihazlar1 kapatmak = — : - y
H33 Tim elektrik sistemlerinin ve diger sistemlerin ¢alismasinin durduruldugundan

emin olur.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama

111 Uygulanmasi gereken testlerin tiimiinden elde edilen verilerin dogru olarak
o kaydedilip edilmedigini kontrol eder.

" Test sonuglarim: 1.1.2 Test sonuglarini kontrol eder, uygun olmayan sonuglari tespit eder.

' degerlendirmek 113 Kaydedilen sonuglara gdre motorun testten gecip ge¢medigini, kayitlarin
o yapildigr dokiimana okunakli bir sekilde isler.
1.1.4 Test sonuglarini ve degerlendirmelerini gerektiginde amirlerine bildirir.
1.2.1 Motorun dinamometreye baglandigi tiim baglantilari soker.
1.2.2 Sokme islemleri sirasinda olusabilecek sizintilar1 denetler ve giderir.

Test sonu islemleri Motoru dinamometreden . . .
| Y .$ 1.2 . 1.2.3 Motora konulmus tiim akiskanlar1 talimatlara uygun bir sekilde bosaltir.
gerceklestirmek s6kmek

124 Motorun sokiilen baglanti yerlerini kontrol eder, dinamometre ile olan
- baglantisinin dogru bir sekilde ve eksiksiz olarak kesildiginden emin olur.
125 Test odasini bir sonraki testlerin yapilabilmesini engellemeyecek sekilde birakir,
o kullanilan ekipmani yerlerine geri koyar.
1.3.1 Motoru tagima ve kaldirma aracina yiikler, baglantilar1 kontrol eder.
132 Test sonuglarini iceren dokiiman ile gerekli diger tiim dokiimanlar1 prosediirlere

13 Motoru bir sonraki islem i¢in e uygun olarak motora ilistirir.

' gerekli yere iletmek 13.3 Testten olumlu sonu¢ alan motorlar1 bir sonraki islemin yapilacagi yere sevk
A eder.
134 Testten olumsuz sonug alan motorlari, degerlendirme dokiimani ile birlikte tamir

veya bakim iinitesine sevk eder, amirlerini durumdan haberdar eder.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod Adi Kod Aciklama
311 Sorumlulugu altindaki makine, tezgdh ve cihazlarin temel ozellikleri ile ilgili
11 Bireysel mesleki gelisimi o egitimlere katilir ve aldig1 belgeleri muhafaza eder.
' konusunda ¢aligmalar yapmak o ] o ] o
] Mesleki geligim J.1.2 Meslegi ile ilgili yeni teknolojileri ve gelismeleri takip eder.
faaliyetlerine katilmak o
. J.2.1 Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢alistig1 kisilere aktarir.
12 Astlarina ve diger calisanlara

mesleki egitimler vermek . o . . . . .
J.2.2 Motor test islemleri ile ilgili sinirli seviyede bilgilendirme ve egitimleri uygular.
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3.2 Kullanilan Arag, Gereg¢ ve EKipman

Akiskan kontrol {initeleri

Alet takimlar1

Algilayicilar (Sensorler, kaptorler)

Avans tabancasi

Basing 6l¢iim cihazlari

Bilgisayar

Cesitli elektrik baglant1 elemanlari

Cesitli kelepgeler

. Cesitli 6l¢tim aletleri

10. Cesitli vanalar

11. Dinamometre

12. Duman 06l¢lim cihazi

13. Egzoz ayar klapesi

14. Endoskopi cihazi

15. Gaz kacgag1 6l¢iim cihazi

16. Gaz saati

17. Giris-¢ikis kartlar

18. Havali sikma-s6kme ekipmanlar1

19. Is1 esanjorleri

20. Iklimlendirme donanimi

21. Kayit defteri

22. Kisisel koruyucu donanim (baret, koruyucu burunlu ayakkabi, eldiven, gaz maskesi,
kulak tikaci, siperlik, toz gozliigii, toz maskesi, koruyucu elbise)

23. Kontrol kartlari

24. Kumpas

25. Redresor (Gerilim Dogrultucu)

26. Sentil

27. Sicaklik ol¢lim cihazi

28. Su debimetresi

29. Talimat listeleri

30. Tagima ve kaldirma araglari

31. Temel el aletleri

32. Terazi

33. Test otomasyon programi

34. Tork anahtari

35. Torkmetre

36. Yag tiikketim cihazi

37. Yakit 6lglim cihazi

38. Yakaut sarf cihazi

39. Yakaut sartlandirict
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3.3 Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi

Akaryakit, yag ve kimyasal bilgisi

Analitik diistinme becerisi

Basit ilk yardim bilgisi

Bilgisayar bilgisi

Caligsma alan1 diizenleme becerisi

Calisma ve kontrol prosediirleri bilgisi

Cevre koruma uygulamalar1 bilgisi

Dogrulama kiyaslama becerisi

10. Donanim ve araglarin kullanimi bilgi ve becerisi
11. Ekip ile ¢alisma becerisi

12. El becerisi

13. Gozlemcilik becerisi

14. Ingilizce temel komutlar bilgisi

15. Is saglhig1 ve giivenligi bilgisi

16. Islem dokiimantasyonu ve ¢esitli teknik spesifikasyonlar bilgisi
17. Kalite giivence sistemleri bilgisi

18. Kalite kontrol metotlar1 bilgisi

19. Kusur belirleme ve giderme yontemleri bilgisi
20. Malzeme bilgisi

21. Mesleki terim bilgisi

22. Motor ar1za bilgisi

23. Motor diagnostik programlar bilgisi

24. Olgme degerlendirme bilgi ve becerisi

25. Raporlama, bilgi aktarma becerisi

26. Sozli ve yazili iletisim becerisi

27. Takipgilik, arsivcilik becerisi

28. Tehlikeli atik bilgisi

29. Temel ¢alisma mevzuati bilgisi

30. Temel motor bilgisi

31. Temel motor sesi tanima, igitme becerisi

32. Temel oto elektrigi bilgisi

33. Ulusal kalite yonetmelikleri-teknik standartlar bilgisi
34. Yangin, yangin dnleme ve yanginla miicadele bilgisi
35. Zamani iyi kullanma becerisi
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3.4 Tutum ve Davramslar

Arizali donanimlarin onarimini saglamak

Calisma donanimlar1 ve makinelerinin durumunu dikkatle denetlemek
Cevre, kalite ve ISG kurallarini benimsemek

Dogal kaynak kullanimi1 ve geri kazanim konusunda duyarli olmak
Gerekli ve acil durumlarda donanimin ¢alismasini durdurmak

Is arkadaslarina bilgileri dogru aktarmak

Is devirlerinde dogru iletisim kurmak ve bilgi aktarmak

Is planlamasina ve zaman kavramina sadik davranmak

. Isyeri hiyerarsi iliskisine sayg1 gostermek

10 Kullanilan ekipmani zarar vermeyecek sekilde kullanmak

11. Olumsuz ¢evresel etkileri belirleyebilmek

12. Ogrendigini aktarmaya istekli olmak

13. Problemleri eksiksiz olarak amirlerine aktarmak

14. Risk faktorleri konusunda duyarli olmak

15. Sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek

16. Siireg kalitesine 6zen gostermek

17. Talimatlar eksiksiz olarak uygulamak

© NN E

18. Tasima ve kaldirma donanimini motora zarar vermeden dogru ve uygun sekilde
kumanda ederek kullanmak

19. Tehlike durumlarinda ilgilileri bilgilendirmek

20. Tehlike durumlarini dikkatle algilayip degerlendirmek

21. Temizlik, diizen ve igyeri tertibine 6zen gostermek

22. Test hazirliklarin dikkatli bir sekilde yapmak
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME

Motor Test Personeli (Seviye 4) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore
belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi 6lgme
ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozlii teorik ve uygulamali olarak
gerceklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslar1 bu meslek standardina gore
hazirlanacak ulusal vyeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler 30/12/2008 tarihli ve 27096 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Y onetmeligi ¢ercevesinde yriitiiliir.
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar
1. Meslek Standard: Hazirlayan Kurulusun Meslek Standard: Ekibi

Av. Hakan YILDIRIMOGLU - Genel Sekreter, MESS

Mak. Miih. Dr. Aykut ENGIN — Genel Sekreter Yardimcisi, MESS

Prof. Dr. M. Nahit SERARSLAN — End. Miih. Ogr. Uyesi, ITU; Meslek Standartlari
Danigsmani, MESS

Av. Erten CILGA — Bas Hukuk Miisaviri, MESS

Fatih TOKATLI — Dss Iliskiler, Egitim ve Projeler Béliimii Miidiirii, MESS

Mak. Miih. Altan CETINKAL — {s Saglig1 ve Giivenligi Miidiirii, MESS

Ahmet Afsin CIBIROGLU — Egitim Uzmani, MESS

2. Meslek Standardinin Hazirlanmasina Katkida Bulunanlar

Orhan YAZKAN — Kalite Sistemleri Teknik Egitim Y6neticisi, Turk Traktor
Sabahattin GUCIN — Mesleki Egitim Akademisi Yéneticisi, Ford Otosan
Gozde CAN — Insan Kaynaklar1 Uzmani, Delphi Automotive

Basak KARASU — Insan Kaynaklar1 Sefi, Anadolu ISUZU

Yasemin OZCAN - insan Kaynaklari Uzmani, FICOSA Otomotiv

Suna KURT - Insan Kaynaklar1 Miidiirii, Anadolu Motor

Miicahit KORKUT — TOFAS§ Akademi Mudiirii, TOFAS

Mehmet Emin GUNEY - IK, Ise Alim ve Egitim Yoneticisi, Mercedes-Benz Tiirk A.S.
Furkan KOYUNCU - Kalite Sistem Yoneticisi / Teknik Uzman, SIBEM A.S.
3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Adana Sanayi Odasi

Afyon Kocatepe Universitesi

Aka Otomotiv Sanayi Ve Ticaret A.S.

Anadolu Isuzu Otomotiv Sanayi Ve Ticaret A.S.

Anadolu Motor Uretim Ve Pazarlama A.S.

Ankara Sanayi Odas1

Ankara Ticaret Odas1

Atatiirk Universitesi

Atilim Universitesi

Autoliv Cankor Otomotiv Emniyet Sistemleri San. Ve Tic. A.S.

Bartin Universitesi

Batman Universitesi

Beygelik Gestamp Sasi Otomotiv Sanayi Ltd. Sti.

Bursa Teknik Universitesi

Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi
Biilent Ecevit Universitesi

Cumhuriyet Universitesi
Celik Is Sendikasi
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Cimento Endiistrisi Isverenleri Sendikas1

Dasel Otomotiv Uriinleri San. Ve Tic. A.S.

Delph1 Automotive Systems Ltd. Sti.

Disa Otomotiv Uriinleri Sanayi Ve Ticaret A.S.

Dokuz Eyliil Universitesi

Ege Bolgesi Sanayi Odasi

Ege Fren Sanayii Ve Ticaret A.S.

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Farba Otomotiv Aydinlatma Ve Plastik Fabrikalar1 A.S.
Faz Elektrik Motor Makina San. Ve Tic. A.S.
Federal-Mogul Izmit Piston Ve Pim Uretim Tesisleri A.S.
Federal-Mogul Powertrain Otomotiv A.S.

Federal-Mogul Tp Liner Europe Otomotiv Ltd. Sti.
Ficosa Otomotiv San. Ve Tic. A.S.

Firat Universitesi

FORD Otomotiv Sanayii A.S.

Gazi Universitesi

Gedik Universitesi

Giinsan Otomotiv Yedek Parcalar1 Uretim Ve Ticaret A.S.
Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Halla Visteon Otomotiv Iklimlendirme Sistemleri Uretim Sanayi Ve Ticaret A.S.
Hitit Universitesi

Istanbul Sanayi Odas1

Istanbul Teknik Universitesi

Istanbul Ticaret Odas1

Istanbul Universitesi

[zmir Ticaret Odasi

Johnson Controls Gebze Otomotiv Sanayi Ve Ticaret Ltd. Sti.
Kale Balata Otomotiv Sanayi Ve Ticaret A.S.

Kale Oto Radyator Sanayi Ve Ticaret A.S.

Karabiik Universitesi

Karadeniz Teknik Universitesi

Karsan Otomotiv Sanayii Ve Ticaret A.S.

Kirikkale Universitesi

Kirpart Otomotiv Pargalar1 San. Ve Tic. A.S.
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Kocaeli Sanayi Odasi

Kocaeli Universitesi

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
Magna Otomotiv Sanayi Ve Ticaret A.S.

MAN Tiirkiye A.S.

Marmara Universitesi

Marmara Universitesi

Matay Otomotiv Yan Sanayi Ve Ticaret A.S.

Maysan Mando Otomotiv Pargalar1 San. Ve Tic. A.S.
Mengerler Ticaret T.A.S.

Mercedes-Benz Tiirk A.S.

Mersin Universitesi

Metalsa Otomotiv Gelistirme San. Ve Tic. Ltd. Sti.
Mugla Sitkt Kogman Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
Miistakil Sanayici ve Isadamlar1 Dernegi

Necmettin Erbakan (Konya) Universitesi

Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi

Orta Dogu Teknik Universitesi

Otokar Otomotiv Ve Savunma Sanayi A.S.

Otokog¢ Otomotiv Ticaret Ve Sanayi A.S.

Otomotiv Distribiitorleri Dernegi

Otomotiv Sanayicileri Dernegi

Ototrim Panel Sanayi Ve Ticaret A.S.

Oyak Renault Otomobil Fabrikasi A.S.

Piir Kompozit Otomotiv Sanayi Ve Ticaret A.S.

Piir Trim Otomotiv Sanayi Ve Ticaret A.S.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi1

Sakarya Universitesi

Selcuk Universitesi

S10 Automotive Tasit Yedek Par¢a San. ve Tic. A.S.
Sistem1 Comandi1 Meccanict Otomotiv San. ve Tic. A.S.
Supsan Motor Supaplari San. ve Tic. A.S.

T.C. Basbakanlik Tiirkiye Istatistik Kurumu

T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 (Sanayi Genel Miidiirliigii)
T.C. Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 (Is Saghig1 Giivenligi Genel Miidiirliigii)
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T.C. MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii
T.C. MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigii
T.C. Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi
Takosan Otomobil Gostergeleri San. ve Tic. A.S.
Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odast

TI Otomotiv Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

Tiberina Otomotiv Yan San. ve Tic. Ltd. Sti.
TOFAS Tiirk Otomobil Fabrikas1 A.S.

Tredin Oto Donanim San. ve Tic. A.S.

Tiiketici Haklar1 Dernegi (THD)

Tiirk Metal Sendikas1

Tiirkiye ihracatgilar Meclisi

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danigmanlig1 Dairesi Bagkanlig1)
Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
Tiirkiye Kalite Dernegi

Tiirkiye Madeni Esya Sanatkarlar1 Federasyonu
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Tiirkiye Sanayici ve isadamlar1 Dernegi

Valeo Otomotiv Sistemleri Endiistrisi A.S.

VLE Elektronik Otomotiv San. ve Tic. A.S.

Yildiz Teknik Universitesi

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar
Burhan CAKIR, Bagkan (Ttirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Prof. Dr. Nizami AKTURK, Bagkan Vekili (Yiiksekdgretim Kurulu)

Ahmet ERSOY, Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1)
Muharrem ACIKGOZ, Uye (Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig)

Serif KARAKUS, Uye (Milli Egitim Bakanlig1)

Ugur TUFEKCI, Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Fahrettin GULENER, Uye (Tiirkiye Ihracatgilar Meclisi)

Adnan PARCALLI, Uye (Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)
Adem SOYSAL, Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Dr. Aykut ENGIN, Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
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Haci Ali EROGLU, Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Firuzan SILAHSOR, Baskan Yrd.V. (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Fatma GOKMEN, Sektor Komitesi Temsilcisi (Engelli ve Yash Hizmetleri
Genel Miudiirliigii)

5. MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS, Bagkan (Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi Temsilcisi)

Dog. Dr. Omer ACIKGOZ, Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Prof. Dr. Mahmut OZER, Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi Temsilcisi)

Bendevi PALANDOKEN, Uye (Meslek Kuruluslar: Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ, Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)

Mustafa DEMIR, Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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