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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: Isyerinin bir kisminda veya tamaminda meydana gelebilecek yangin,
patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale,
miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

AJUR: Keserek dantel seklinde olusturulmus desen ya da motifi,

AYAR EVI: Degerli metallerin binde saflik oranin1 (milyem) tayin eden kimyasal analizlerin
yapildig1 laboratuvari,

CILALAMA: Miicevheratin pomzalamadan sonra pamuklu bezle parlatma islemini,

ISCO: Uluslararas:1 Standart Meslek Siniflamasini,

ISG: s Saghig1 ve Giivenligini,

KALEM ATMA: Yiizey sekillendirme teknikleri ile elde edilen takilarin iizerine talas
kaldirarak geometrik desenler ve sekiller yapma islemini,

KAPLAMA: Bir metale daha iyi goriiniis kazandirmak ve korumak i¢in baska bir metalden
gegirilen ikincil katmana,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisan, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, c¢alisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve
cihazlari,

KUMLAMA: Ince kumlarm basingli bir sekilde miicevherat yiizeyine piiskiirtiilerek maden
tizerinde doku olusturma iglemini,

LAP: Diiz yiizeylerin teknigine gore parlatilmasini,

MATLASTIRMA (BROSE): Miicevherat yiizeyinin kristalli bez ile kendi orijinal rengine
doniistiiriilmesini,

MIKRON (KUYUMCULUK): Kalinlik 6l¢iisiinii (1/100 mm),

MINELEME: Toz seklinde renkli malzemenin yiiksek derecelere isitilarak eritilmesi ile

metal ylizeyine tatbik edildikten sonra sogumast sonucu camsi sekilde bir yiizey
olusturmasini,

MUCEVHERAT: Degerli/degersiz maden ve taslardan kuyumculukta tasarlanarak elde
edilen triinleri,

PATLATMA: Metalin yiizeyini temizleyip, gerek rengini ortaya ¢ikarmak igin yapilan
kimyasal soklamay,

POMZALAMA: Zimparadan sonra miicevheratin parlatilmas: i¢in yapilan ilk parlatma
islemini,

RAMAK KALA OLAY: Is yerinde meydana gelen, ¢alisan, is yeri ya da ekipmanini zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayzi,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiISK DEGERLENDIRMESI: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlagtirilmas1 amaciyla yapilmasi gerekli caligmalari,
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RODAJLAMA: Metalin kimyasal malzemelerle (rodium ve benzeri) istenilen renklere
doniistiiriilmesint,

TAMBUR: Metal yiizeyini temizleyip ve parlatmak i¢in kullanilan; igerisinde bilye, tel ve
benzeri malzemelerin bulundugu dolabi,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

TESVIYE: Asindirarak yiizeyi diizeltme teknigini,

YALDIZ: Miicevheratta istenilen yiizey rengini verme islemini,

ZEMIN: Eserin isleme disindaki kalan yiizeyi,

ZIMPARA: Miicevheratin i¢ ve dis (yan, kenar, iist) ylizeylerinin diizeltilme islemini
ifade eder.
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1. GIRIS

Yiizey Islemcisi (Kuyumculuk) (Seviye 4), Ulusal Meslek Standardi 5544 sayili Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 19/10/2015 tarihli ve
29507 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal
Yeterliliklerin Hazirlanmasi Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus,
Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére MYK’nin
gorevlendirdigi Istanbul Ticaret Odas1 (ITO) tarafindan hazirlanmis, sektdrdeki ilgili kurum
ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis, MYK Metal Sektor Komitesi tarafindan
incelendikten sonra MYK Yd6netim Kurulunca onaylanmaistir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanimi

Yiizey Islemcisi (Kuyumculuk) (Seviye 4), tanimlanmus is saglig1 ve giivenligi, cevre koruma,
kalite ve gorev talimatlarina gore; miicevherat ylizey isleme siireclerinde is organizasyonu
yapan, micevheratin yiizey temizleme/parlatma, yiizey makyajlama(siisleme), yiizey
sekillendirme ve kaplama uygulamalari ile yiizey islemlerinde kullandigi alet, ekipman ve
makinelerin bakim ve ariza tespiti uygulamalarin1 gergeklestiren ve mesleki gelisim
faaliyetlerine katilan nitelikli meslek elemanidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 08: 7313 (Miicevher ve degerli metaller ile ilgili islerde galisanlar, kuyumcu - altin ve
glimiis isleme)

2.3. Saglik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

2872 Sayili Cevre Kanunu ve ilgili alt mevzuati.

3359 Sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanunu ve ilgili alt mevzuat.

4703 sayili Uriinlere iliskin Teknik Mevzuatin Hazirlanmasi ve Uygulanmasina Dair Kanunu
ve ilgili alt mevzuati.

4857 Sayil Is Kanunu ve ilgili alt mevzuati.

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve ilgili alt mevzuati.

6331 Sayil Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve ilgili alt mevzuati.

7126 Sayili Sivil Savunma Kanunu ve ilgili alt mevzuati.

Ayrica, is saghigi ve gilivenligi ve ¢evre ile ilgili yirtrliikte olan kanun, tiiziikk, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

5362 sayili Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluglart Kanunu ve ilgili alt mevzuati.

Ayrica, meslek ile ilgili ytiriirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuata uyulmasi
esastir.

2.5. Calisma Ortamm ve Kosullar1

Yiizey Islemcisi (Kuyumculuk) (Seviye 4), Yiizey islemi yapilan isletmelerde, kapali atolye
ortaminda, genellikle oturarak calisir. Mesai zamanlari, isin gereklerine gore esnektir. Yiizey
islemcisi (Kuyumculuk) (Seviye 4), ise uygun aydinlatilmis, metal firesine karst mekansal
kontrol uygulamalari igeren ve 1s1, giiriiltii ve benzeri bulundugu ortamlarda yiiriitiilmektedir.

Meslegin icrasi esnasinda is sagligl ve gilivenligi 6nlemlerinin alinmasini gerektiren kaza ve
yaralanma riskleri bulunmaktadir. Meslege yonelik olarak ortaya cikabilecek risklerle
kaynaginda miicadele edilir ve gerekli is saglhigi1 ve giivenligi tedbirlerine uyularak bu riskler
bertaraf edilebilir. Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlarda ise isveren
tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanimi kullanarak caligir.
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2.6. Meslege Iliskin Diger Gereklilikler

Yiizey Islemcisi (Kuyumculuk) (Seviye 4), 6331 sayilh ISG Kanunu’nun 15 inci maddesi
geregince saglik gézetimine tabi tutulur.
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Yiizey Islemcisi (Kuyumculuk) (Seviye 4)
Ulusal Meslek Standards

3. MESLEK PROFILi

3.1. Gorevler, islemler ve Basar1 Olgiitleri

17UMS0647-4 /25.10.2017/ 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod Ad1 Kod Aciklama
A1l Is ortaminda islerin 6zelliklerine, tehlikelerine ve risklerine uygun &nlemleri
- talimatlarina gére uygular.
Calisma ortaminda is siireglerine gore gozlik, siperlik, eldiven gibi KKD’leri
Al2 .
talimatlarina uygun olarak kullanir.
A.1.3 | Kendisinin ve ekibinin KKD ihtiyaglarinin giderilmesini saglar.
A.1.4 | Calisilacak alanda ige uygun giivenlik 6nlemlerini alir.
Al Is ortamlp(i.a ISG A15 Is ortamlarinin 6zelliklerine (kapali, giiriiltiilii, gazli ve tozlu, yanici, yiiksek basinglt
' onlemlerini uygulamak o ekipmanlarla ¢alisilan ve benzeri ortamlar) uygun fiziki 6nlemleri alir/alinmasini saglar.
A16 Kendisini ve ¢evresini etkileyecegini gézlemledigi tehlike, risk ve ramak kala olaylar1
" yazili ve/veya sozlii olarak ilgililer ile paylasir.
A17 Acil durum planinda belirtilen hususlar dahilinde alinan 6nleyici ve sinirlandiric
ISG, gevre koruma ve - tedbirlere uyar.
kalite 6nlemlerini Isyerindeki makine, arag, gere¢ ve diger iiretim araglarini, bunlarin giivenlik
A A.l8 - y o . ; .
uygulamak donanimlarini saglik ve giivenlik isaretlerine ve talimatlara uygun sekilde kullanir.
(devamu var) A.1.9 | Isyerinde saglik ve giivenlik ile ilgili karsilastig1 acil durumlar ilgili kisilere iletir.
A1 Uretim, bakim ve onarim siireglerinde ortaya ¢ikan yag ve kimyasallarin 6zelliklerine
- gore, ayristirma islemini teknigine gore yapar.
A.2.2 | Ayrnstirilan yag ve kimyasallarin geri doniisiim islemini teknigine gore yapar.
A.2.3 | Atik tasnifi ve geri doniisiim islemlerini kurallaria uygun olarak yapar.
A2 gevre koruma A4 Cihaz ve sistemlerin filtrelerinin diizenli ve saglikli ¢aligmasini takip ve kontroliinii
onlemlerini uygulamak - yaparak temizliklerinin yapilmasim saglar.
A25 Is ortam ile makine ve cihazlardaki geri kazanilabilir metal(ler)in toplanmasina ve
- muhafazasina yonelik belirlenen 6nlemleri uygular.
A.2.6 | Isletme kaynaklarini (malzeme, enerji ve benzeri) verimli kullanir/kullanimi saglar.
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17UMS0647-4 /25.10.2017/ 00
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod Ad1 Kod Aciklama
Ayni parti (siparis grubu) tirtinlerin dlgiileri ve gramajinin, belirlenen deger araliginda
A3l S . T
olacak sekilde imal eder/edilmesini saglar.
ISG, gevre korgma ve Kalite &nlemlerini A32 Uretim siireglerinde belirlenmis kalite kontrollerini tekniklerine uygun olarak yaparak
A kalite 6nlemlerini A3 uygulamak -9 uygunsuzluklari giderir.
uygulamak
A3.3 Is siireglerinin iyilestirilmesine, kalitenin gelistirilmesine yonelik &nlemleri uygular.
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Ulusal Meslek Standardi

17UMS0647-4 /25.10.2017/ 00
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Basarim Olgiitleri

Gorevler islemler
Kod | Adi Kod | Adi Kod | Ac¢iklama
B.1.1 | Siparis bilgilerini inceleyerek, yiizey islemi uygulanacak iirlinlere 6zgii imalat iglemleri belirler.
Is planlamasi ve siparis | g 1.2 Siparis kapsamina gore yiizey islemi uygulanacak {irlinlere 6zgii imalat islemlerini organize
B.1 | takibi yapmak eder.
B.1.3 | Yiizey islemi tamamlanan siparislerin/iiriinlerin teslimini, prosediirlerine uygun olarak yapar.
B.1.4 | Imalat siirecine dair kayitlari, belirlenen prosediirlere gore tutar.
Metalin (altin ve B21 Metalin imalat islem noktalar1 arasindaki gegisleri ile is bast ve sonunda, gramaj 6l¢iimlerini
. . glimiigiin) gramaj o yapar.
Is organizasyonu B.2 -
B yapmak takibini yapmak
B.2.2 | Gramaj dl¢limlerine dair bilgileri isletme formatina gore kaydeder.
Caligilan alanm B.3.1 | Calisma alanlarinin ve ekipmanlarin diizenli olarak temizliklerini yapar/yaptirir.
B.3 | temizlik ve diizenini ] . -
saglamak B 32 Cetllsma sahasinda kullanilan arag, gere¢ ve malzemeler ile sahanin diizenini, talimatlarina gore
saglar.
54 Malzeme temin etmek | B-4-1 Siparis kapsamina gore altin, giimiis, tas ve benzeri malzeme ihtiyaglarim takip eder.
B.4.2 | Takip sonuglarina gore ihtiyaclarin tedarikgiden teminine yonelik islemleri yapar.
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17UMS0647-4 /25.10.2017/ 00
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Gorevler islemler Basar1 m Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
) . C.1.1 | Miicevheratin i¢ ylizey zimparasini ve tesviyesini teknigine gore yapar.
c1 Zimpara islemini
. gergeklestirmek C12 Miicevheratin dis (iist-yan-kenar) yiizey zimparasimi ve tesviyesini teknigine gore
o yapar.
C.2.1 | Tamburlanacak iiriinii teknigine gore temizler.
) o C.2.2 | Uriine uygun malzemeleri hazirlar.
Tamburlama islemini
C.z2 .
gergeklestirmek o
C.2.3 | Tamburu iiriin 6zelliklerine gére ayarlar.
C.2.4 | Uriin 6zellikleri ve uygun siirede islemi uygular.
Miicevherat yiizey
C | temizleme/parlatma islemlerini C.3.1 | Patlatma yapilacak {iriinii teknigine gore temizler.
yapmak (devamu var)
C.3.2 | Patlatmadan once fire tespiti igin lirlinii tartar.
Patlatma islemini . .
C.3 X C.3.3 | Patlatmadan 6nce koruyucu tedbir alir.
gergeklestirmek
C.3.4 | Patlatma islemini teknigine gore gerceklestirir.
C.3.5 | Patlatma sonuglarini kontrol eder.
cai Pomzalama iglemini miicevheratin 6zelliklerine uygun arag(kil firca ve benzeri) ve
ca Pomzalama islemini o gereclerle tekniklerine gore yapar.
' gergeklestirmek C42 Pomzalama isleminden sonra iiriin {izerindeki kalintilar1 yikama igleminden gegirerek
o temizler.
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Gorevler islemler Basar1 m Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
C5.1 Yiizey sekillendirme islemleri tamamlanan miicevherata uygun bez fircalar1 segerek
~ cila motoruna takar.
C5.2 Cila motoruna takili bez (pamuklu) firgalari, lap yaparak dogru teknik ve uygun
CE5 Cilalama islemini h malzeme kullanarak miicevheratin yilizeyini temizleyerek parlatir.
' gergeklestirmek ' . ' o
C.5.3 | Yiizey lizerine teknigine gore (sert/yumusak bez ile) ve uygun cila ile cilalama yapar.
) ) C5.4 Cila islemi yapilan miicevherati (tiirline gore) ultrasonik yontemle ve kimyasallarla
Mugevherat yuzey o e yikanarak {iriiniin 6zelliklerine gore istimleme (basingli buhar yontem) ile kurutur.
C temizleme/parlatma iglemlerini
yapmak C.6.1 | Kaplama yapilacak {iriinii uygun teknikle temizler.
. .. C.6.2 | Kaplama yapilacak iiriine gére makina ayarlarini yapar.
C6 Kaplama iglemini
' gergeklestirmek L .
C.6.3 | Kaplama islemini teknigine gore yapar.
C.6.4 | Kaplama isleminin kontroliinii yapar.
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Gorevler islemler Basar1 m Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
Zimpara islemi yapilan miicevherata (modeline gore) kristalli bez ile brose islemi
D.11
D1 Matlastirma/kumlama uygulayarak matlagtirma yapar.
yapmak D.1.2 | Yiizeye basinglt hava ile kum iiriin modeline gore piiskiirterek kumlama yapar.
D21 Cilalama islemi biten iiriin lizerindeki yag ve benzeri atiklar1 kimyasal ¢oziiciilerle
o temizleyerek rodaja hazirlar.
D.2 | Rodajlama yapmak D.2.2 | Yiizeye modeline gore rodajlama yontemiyle degisik renklendirme uygulamalar1 yapar.
D23 Renklendirme (rodium) rodajini korumak i¢in koruyucu kimyasal malzeme (lak) ile
- kaplar.
D.3.1 | Miicevherata zimparalama ve pomzalama isleminden sonra sicak mineleme yapar.
D.3.2 | Mine yapilan iiriine {iriin 6zelliklerine gore sicak firinlama iglemi yapar.
. ) D.3.3 | Firinlama islemi tamamlanan {iriine cilalama yapar.
Miicevherat makyajlama Minel K
D | (Susleme) islemlerini D3 Ineleme yapma D.3.4 Cilalama islemi tamamlanan miicevherata soguk mine islemini (soguk mine teknik
yapmak e malzemeleri ile) uygular.
D35 Mine islemine hazirlanan miicevherata soguk mine uygulayarak (ultraviyole ve benzeri )
o sertlestirme islemini yapar.
D.3.6 | Mine uygulamasi yapilan iiriinlere, tiiriine gére son zimpara ve cilalama yapar.
D.4.1 | Yaldizda kullanilacak altini/giimiisii ve benzeri kimyasallarla sivi hale getirir.
D.4.2 | Siviyiislem yapilacak iletken olmayan kaba (seramik/cam) alir.
Yaldiz (altin-giimiis ile
D.4 kaplama) yapmak
D.4.3 | Miicevheratin yaldizlanmayacak kismini islem oncesi teknigine uygun sekilde yalitir.
Cilalanmig miicevheratin ylizeyin modele uygun kisimlarina, iletken olmayan bir kap
D.4.4 | i¢cindeki elektroliz sivisinda (teknigine uygun sekilde) elektrik akimi uygulayarak

kaplamasini yapar.
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Gorevler islemler Basar1 m Ol¢iitleri
Kod | Adi Kod | Adr Kod Aciklama
El1l Miicevheratin dis yiizeyine bolme ve ¢izme teknikleri ile motifin goriintiisiinii uygular.
E.1 | Ajur kesmek - — —
Miicevherat yiizey E12 Mucevhe?atm yu.zey.mde motife gore bosaltilacak kisimlart uygun aletlerle delerek ve
. . . . keserek ajur motifini ortaya ¢ikarir.
E sekillendirme islemlerini
yapmak E21 Cilalanmig miicevheratin yiizeyinde uygun kalemle teknigine gore (geleneksel el
o kalemi,freze, CNC, lazer ve benzeri) ¢izerek miicevherati sekillendirir.
E.2 | Kalem atmak
E.2.2 Sekillendirilen miicevherata cilalama ve rodajlama islemi yapar.
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Gorevler islemler Basar1 m Ol¢iitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
Miicevheratin fiziki 6zelliklerine gore, yiizey islemini istenen forma getirmek ve islemek
. Fi11 |. .5 . . - -
F1 Imalat aletlerini ise i¢in ihtiya¢ duyulan alet ve araglar ile bunlarin gereken bigimsel dzelliklerini belirler.
. uygun hale getirmek F12 Belirlenen ihtiyaclara gore, uygulanacak islemlere 6zgii alet ve araglar1 yontemine uygun
- islemlerle ise uygun hale getirir.
Fo1 Imalat makinelerinin, paslanmasini dnlemeye yonelik temizleme ve yaglama islemlerini
- yapar.
Makine ve
F ekipmanlarin F.2 | Bakim yapmak F.2.2 | Tezgah el aletleri ve techizatinin temizlik ve yaglamalarini yapar.
bakimini yapmak
F23 Pres, zimpara, freze, sivama ve benzeri makinelerinin koruyucu bakimim teknik
- talimatlarina gore yapar.
F.3.1 | Makine ve cihazlar1 gézlemleyerek sorunu, olasi kaynagini ve/veya nedenini tespit eder.
F.3 | Ariza tespiti yapmak
F.3.2 | Yaptig1 gbzlemler ¢ercevesinde arizayi, sorunun yerini (lokal) tanimlar.
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Basarim Olgiitleri

Gorevler islemler
Kod | Ad Kod | Adi Kod | Aciklamalar
G111 Birlikte ¢aligtig1 kisilerin bilgi ve beceri durumunu degerlendirerek 6grenmeye
- is siirelerinde yardimeilarini "7 | ihtiya¢ duyduklar alanlar belirler.
yetistirmek G.12 Thtiyaglara gére is yontemleri ve diger ilgili konulardaki bilgi ve deneyimlerini, is
G Mesleki gelisim 7 | siiregleri dahilinde aktarir.
faaliyetlerine katilmak . L . R
G21 Egitim ihtiyaclarina gore, isveren, ilgili birim veya kuruluslar tarafindan diizenlenen
G.2 Kisisel mesleki gelisimini =7 | egitim programlarim izleyerek katilim saglar.
' saglamak
G.2.2 | Meslek ve sektordeki gelismeleri ilgili kaynaklardan izleyerek ¢alismalarina yansitir.
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3.2. Kullanilan Arag, Gere¢ ve Ekipman

1. Biley tas1
Cila motoru
3. Cesitli kaplar (seramik, plastik, cam ve benzeri)
4. Cesitli 6lgtim araglar1 (mikrometre, cetvel, kumpas, hassas terazi ve benzeri)
5. Cesitli el aletleri
6. Cesitli temizlik araglari (firga, siipiirge, faras ve benzeri)
7. Freze makinesi-Mikromotor
8. Kesici alet ve geregler (kil testere, keski, makas, astar makas1 giyotin makas ve benzeri)
9. Kisisel koruyucu donanim (is elbisesi, eldiven, gozliik, maske ve benzeri)
10. Matkap
11. Mengene
12. Ors gesitleri
13. Plastik ve tahta tokmak
14. Saloma takimi
15. Tezgah cesitleri (tesviye, dovii, cila ve benzeri)
16. Vakum motoru

3.3. Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgi ve becerisi
Ajur kesme bilgi ve becerisi
Cila yapma bilgi ve becerisi
Cevre koruma bilgi ve becerisi
Dokiim tesviyesi bilgi ve becerisi
Dd6vme islemleri ile mamule form verme bilgi ve becerisi
Ekiple calisma becerisi
El ve g6z koordinasyonu becerisi
Hassas dokiim bilgi ve becerisi

. ISG bilgi ve becerisi

. Kalem atma bilgi ve becerisi

. Kumlama bilgi ve becerisi

. Problem ¢6zme becerisi

. S0zl ve yazili iletisim becerisi

©CoN R wDdE
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. Temel ¢alisma mevzuati bilgisi

. Yaldiz yapma bilgi ve becerisi

. Yiizey islemlerinde kullanilan malzemeler bilgisi

. Yiizey islemlerinde makineler ve ekipmanlara dair temel teknoloji bilgisi

N e e
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. Yiizey islemlerinde makineler ve ekipmanlarinda koruyucu bakim stireclerine dair temel
bilgi

20. Yizey islemlerine iliskin mesleki terimler bilgisi

21. Yiizey islemlerine iliskin 6l¢me ve kontrol bilgisi

22. Yizey iglemlerine iliskin planlama, siire¢ izleme ve organizasyon bilgisi
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3.4. Tutum ve Davramslar

1. Acil durumlarda sakin ve sogukkanli davranmak

2. Arag, gerec ve ekipman kullanimina 6zen gostermek

3. Calisma ortaminda ¢evre koruma kurallarina uygun davranmak

4. Calisma ortaminda diizenli olmak

5. Calisma ortaminda ISG kurallarina uygun davranmak

6. Calisma ortaminda is disiplinine sahip olmak

7. Calisma ortaminda kendisinin ve birlikte ¢alistig1 kisilerin glivenligini gdzetmek

8. Calistig1 kisiler ve yoneticilerle etkili iletisim kurmak

9. Gorev alaninda yetki sinirlart igerisinde inisiyatif kullanmak

10. Hizli is organizasyonu yapmak

11. Is yeri calisma prensiplerine uygun davranmak

12. Kaynak kullaniminda verimli olmak

13. Meslegin etik ilkelerine uygun davranmak

14. Meslegine iliskin konularda paylagimci olmak

15. Meslegine iliskin yeniliklere ve yeni fikirlere acik olmak

16. Risklere kars1 ongoriilii ve duyarl olmak

17. Uyari ve elestirilere agik olmak

18. Uretimde fireyi azaltmaya 6zen gostermek

19. Yogun is temposuna ve yiiksek sicaklik, toz, giirliltii gibi calisma kosullarina uyum
saglamak

20. Yiizey islemlerde detaylara 6zen gostermek

21. Yiizey islemlerde dikkatli g6zlem yapmak

22. Yiizey islemlerde kaliteye 6zen gdstermek

23. Yiizey islemlerde karsilasilan sorunlarin ¢ézlimiinde hizli ve dogru sekilde karar vermek
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Yiizey Islemcisi (Kuyumculuk) (Seviye 4), meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere
gore belgelendirme amaciyla yapilacak 6l¢me ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi
O0lcme ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozlii teorik ve uygulamali olarak
gergeklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardma gore
hazirlanacak ulusal yeterliliklerde —detaylandirilir.  Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler 15/10/2015 tarihli ve 29503 sayili Resmi Gazete’de
yayimmlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu, Sinav, Ol¢me, Degerlendirme ve Belgelendirme
Yonetmeligi ¢ergevesinde yiirttiiliir.
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

Mehmet Erhan HOSHANLI, Kuyumculuk Komitesi Baskani, Istanbul Ticaret Odasi,
Recep DAYIOGLU, Rekabeti Gelistirme Analisti, Istanbul Ticaret Odasi, Istanbul
S.Sedat TURKERI, DACUM Moderatorii, EDUSER Danismanlik, Ankara

2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Erol Erman ANDAN, Sadekar, Sami Kuyumculuk, Istanbul.

Ali ANDIRINLI, Kalemkar ve Tasarimci, Eyliil Kuyumculuk. Istanbul

Davut AYDIN, Cilaci, Aysegiil Acar GOLD. istanbul

Selim AYGUN, Cilac1, Aysegiil Acar GOLD. Istanbul

Kemal CAKMAK, Asir Gold. istanbul

Ilker CALISKAN, Cilac1, Aysegiil Acar GOLD. Istanbul

Mehmet Emin ERCAN, Gold Fine, Istanbul

Saban KAYMAK, Ist.Tic.Univ. Laboratuvari. istanbul

Cemal MAT, Mat Gold. Istanbul

Halit Levent YENICE, El kalemkari, {stanbul

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Is Saghig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii
MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirligi

MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii

Tiirkiye Is Kurumu Is ve Meslek Danismanlig1 Dairesi Baskanlig

Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)

Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlhigi (YOK)

Devlet Personel Baskanlig1

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi (KOSGEB)

Tiirkiye hracatgilar Meclisi (TIM)
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Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (DISK)

Hak-is Konfederasyonu

Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-Is)

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TISK)

Ankara Sanayi Odas1 (ASO)

Ankara Ticaret Odas1 (ATO)

Ege Bolgesi Sanayi Odas1 (EBSO)

Istanbul Ticaret Universitesi Miicevherat Miihendisligi Béliimii
Miicevher Ihracatcilar: Birligi

Istanbul Kuyumcu Esnaf ve Sanatkarlar Odas1

[zmir Kuyumcular ve Sarraflar Esnaf Ve Sanatkarlar Odas1

Adana Kuyumcular Esnaf ve Sanatkarlar Odasi

Kahramanmaras Kuyumcular Odas1

Trabzon Kuyumcular ve Saatciler Odasi

Mersin Kuyumcular Esnaf Odasi

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Sabit YELKOVAN, Baskan (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu)
Ridvan GUNAY, Baskan Vekili (Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)
Mehmet Ali KANBUR, Uye (Milli Egitim Bakanlig1)

Ahmet Sinan KARAKUZU, Uye (Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig1)
Yunus KISA, Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)

Riza ALAGOZ, (Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi)

Cagatay KESTIR, (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi)

Prof. Dr. Sakin ZEYTIN, Uye (Yiiksekdgretim Kurulu)

Serpil CIMEN, Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)
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Ahmet Turan ALNIACIK, Uye (Tiirkiye Thracatcilar Meclisi)

Mahsun TURAN, Uye (Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)
Hiiseyin ODEMIS, Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Haci Ali EROGLU, Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
Yaprak AKCAY ZILELI, Daire Baskan1 (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

5. MYK Yonetim Kurulu

Adem CEYLAN Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
Temsilcisi)

Prof. Dr. Muzaffer ELMAS Baskan Vekili (Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi
Temsilcisi)

Dog. Dr. Mustafa Hilmi COLAKOGLU  Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Bendevi PALANDOKEN Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ Uye  (Is¢ci  Sendikalari  Konfederasyonu
Temsilcisi)

Celal KOLOGLU Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
Temsilcisi)
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