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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ATIK: Uretimden tiiketime kadar olan tiim asamalarda ortaya ¢ikan ve kullanicinin artik isine
yaramayan ve ¢evre icin zarar olusturan her tiirlii maddeyi,

BASIM: Bir eserin igeriginde ve/veya formatinda degisiklik yapilarak yeniden ¢ogaltilmasini,

BASKI: Bir eserin basilis bigimini veya durumunu; bir eserin tekrarlanarak yapilan baski
islemlerinden her birini, edisyonu; bir ylizeye, lizerinde bir gorsel bulunduran baski kalib1 veya
elekle miirekkep veya vernik aktarma siirecini,

DOSYA: Yaymmlanmak iizere degerlendirilmesi igin ilgili kisilere ve/veya kurumlara
gonderilen okuma kopyasini/taslak metni,

ESER SAHIBI: Eseri meydana getiren gercek kisiyi,
ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Sagh: ve Giivenligini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisan, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, calisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve cihazlari,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

TEHLIKE: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya is yerini
etkileyebilecek, zarar veya hasar verme potansiyelini,

TELIF HAKKI: Edebiyat, bilim ya da sanat eseri yaratan kisinin, bu eserle ilgili haklarinin
timinu

ifade eder.
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1. GIRIS

Lektor (Seviye 6) Ulusal Meslek Standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
Kanunu ile anilan Kanun uyarinca cikartilan 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine géore MYK'nin goérevlendirdigi Tiirkiye Yaymcilar ve
Yaym Dagitimcilar1 Birligi Dernegi tarafindan hazirlanmig, sektordeki ilgili kurum ve
kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Medya, Iletisim ve Yayimcilik Sektor
Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Y 6netim Kurulunca onaylanmaistir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimi

Lektor (Seviye 6) ISG, cevre koruma ve acil durumlar ile ilgili kurallar1 uygulayarak, kalite
gereklilikleri ¢ergevesinde, uzmanlik alanina gore kitap ve/veya dosya degerlendiren,
degerlendirme raporu hazirlayan, goriis bildiren, dosyalarin yayimlanmas: konusunda
onerilerde bulunan, yayinevi caligmalarina katilan ve mesleki gelisimine iligkin faaliyetleri
yiiriiten nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 2641 (Yazarlar ve ilgili yazarlar)

2.3. Saghk, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

2872 sayil1 Cevre Kanunu ve yliriirliikteki alt mevzuati.

4857 sayili Is Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve yiirtirliikteki alt mevzuati.
6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

Ayrica; 1§ sagligi ve giivenligi ve cevreyle ilgili yiirtirliikkte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konuyla ilgili risk analizinin yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Ilgili Diger Mevzuat

195 say1li Basin flan Kurumu Teskiline Dair Kanun ve yiiriirliikteki alt mevzuat.

1117 sayili Kiigiikleri Muzir Nesriyattan Koruma Kanunu ve yiiriirliikkteki alt mevzuati.
6502 sayil1 Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun ve yiiriirliikkteki alt mevzuati.

4454 sayil1 Basin ve Yayin Yoluyla islenen Suglara iliskin Dava ve Cezalarm Ertelenmesine
Dair Kanun ve yiirtrliikteki alt mevzuati.

5187 sayili1 Basin Kanunu ve yiirtirliikteki alt mevzuati.

5237 sayil1 Tiirk Ceza Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

5651 sayil Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla
Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

5681 sayili Matbaalar Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

5846 sayil1 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu ve yiirtirliikkteki alt mevzuati.

6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu ve yliriirliikteki alt mevzuati.

6279 sayili Cogaltilmig Fikir ve Sanat Eserlerini Derleme Kanunu ve yiiriirlikkteki alt
mevzuatl.

Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesi.

*Ayrica; meslekle ilgili ytiriirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuata uyulmasi
esastir.
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2.5. Calisma Ortami ve Kosullar:

Lektor (Seviye 6) kapali, iyi aydinlatilmig ve sessiz bir ortamda ve genellikle oturarak bilgisayar
basinda c¢aligir. Calisma saatleri esneklik gostermekle beraber isin yogunluguna gore uzun
stireli ve yogun tempoda caligsmay1 gerektirebilir.

Meslegin icrasi esnasinda is kazasi, meslek hastaligi, yaralanma ve saglik sorunlari olusma
riskleri bulunmaktadir. Bu risklerin tamamen bertaraf edilmesi ve onlenebilmesi i¢in isveren
tarafindan gerekli Onlemler alinir. Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlarda
isveren tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanimi kullanarak caligir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Meslege iliskin diger gereklilik bulunmamaktadir.
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ISG, cevre koruma ve acil
A durumlar ile ilgili kurallari
uygulamak

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
A1l Arag, gere¢ ve donanimlari talimatlara, is yeri ve giivenlik prosediirlerine uygun

olarak kullanir.

Is yerinde meydana gelen kaza, yaralanma ve bunun gibi olumsuz durumlarda

Al2 ilkyardim bilgisine veya ilgili kisilere bagvurur.
Al3 Calisma ortamini ve diger ¢alisanlar tehlikeye diisirmeyecek sekilde ¢aligir.
Al ffuiii lg;g/szggr\i:?ilfl Hle acil Al4 Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlarda isveren tarafindan
' uygularI:]ak o saglanan kisisel koruyucu donanimi (KKD) kullanarak ¢aligir.
AL5 Is saglig1 ve giivenligini tehlikeye diisiirebilecek durumlarda, karsilastigi riskleri
o ilgililerle paylasir.
AL6 Is saglhig ve giivenligini tehlikeye diisiirebilecek durumlar ve karsilastig1 risklere
o kars1 gerekli onlemlerin alinmasini saglar.
A7 Acil durumlarda temel prosediirlerle is yeri tahliye/miidahale prosediirlerine
o uygun hareket eder.
‘ A2l Isinin gerektirdigi malzemeleri ve kaynaklari tasarruflu sekilde kullanir.
A2 Cevre koruma yontemlerine
uymak A22 Calistig1 alanda ortaya ¢ikan ¢evresel atiklarin ve doniistiiriilebilir malzemelerin

(plastik, kagit ve benzeri) dogru yere iletilmesini saglar.
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uygulamak

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
B.1.1 Isletmenin kalite ve is siireclerinin iyilestirilmesine iliskin talimatlarim, kendi
B.1 Yriittiigi is siireglerinin yuriittiigi is siireglerinde uygulanmasini saglar.
' lyilestirilmesine katki vermek | g 1 2 Is siiregleri dahilinde kalitenin gelistirilmesine yonelik goriis ve 6nerilerini ilgili
birime iletir.
B Kalite gerekliliklerine B.2.1 Sorumlulugundaki siireglerin yasal mevzuata ve kurulus prosediirlerine
uygun c¢alismak uygunlugunu kontrol eder.
B.2 Stireglerle ilgili mevzuati B.2.2 Sorumlulugundaki siireglerle ilgili resmi kurum ve kuruluslarin yayinladig:

kanun, yonetmelik ve talimatlar takip eder giincellemelerini yapar.

B.2.3 Calisanlart mevzuat/prosediir degisimleri hakkinda bilgilendirir.
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Kitap/dosya ve yazarla ilgili
C.2 arastirma yapmak

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Ad1 Kod | Ada Kod Aciklama
Cl1 Kitabi/dosyay1 yayinevinin yayin politikasina ve kriterlerine gore okur.
C.l1.2 Kitabin/dosyanin konu, icerik ve tiir agisindan niteligini ve degerini belirler.
c.13 Kitabin/dosyanin hedef kitleye uygunlugunu degerlendirir.
Kitabi/dosyay1
C1 g .
degerlendirmek . . .
Cl4 Kitabi/dosyayi dil, iislup ve anlatim agisindan inceler.
C.15 Kitabin/dosyanin 6zgiinliigiinii, ayirici 6zelliklerini belirler.
C.l6 Kitabi/dosyayi satis potansiyeli agisindan degerlendirir.
Uzmanlik
C ilﬁ:;r/l;(/)aslj;larma gore cz21 Yazarin yayin ge¢misini arastirir.
degerlendirmek
C22 Yazar ve eserleri hakkindaki elestiri ve degerlendirmeleri arastirir ve inceler.

C.23 Yazarin ele aldig1 konuyla ilgili bilgi, birikim ve yeterliligini arastirir.

C.24 Yazarin basarilarini (6diil, satis rakami, medya etkisi ve benzeri) arastirir.

C.25 Kitap/dosyayla ilgili varsa goriisleri/yorumlari aragtirir.

C.26 Kitabi/dosyay1 piyasadaki emsal ve rakipleriyle kiyaslar.

C.27 Arastirma ve kiyaslama sonuglarina gore kitabi/dosyay1 degerlendirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad1 Kod | Adi Kod Ag¢iklama
D.11 Kitabin/dosyanin konu, icerik ve tiir agisindan degerini belirtir.
D.1.2 Kitabin/dosyanin hedef kitlesini belirtir.
D.1.3 Kitabin/dosyanin ana temasini ve/veya zetini yazar.
Kitabin/dosyanin igerigi D14 Kitabin/dosyanin ana basliklarini/bdliimlerini belirterek aralarindaki iliskiyi
D.1 hakkinda degerlendirme B degerlendirir.
yapmak )
D.15 Kitabin/dosyanin dil, lislup ve anlatim agisindan yeterlilik diizeyini belirtir.
Kitap/dosyayla ilgili
D degerlendirme raporu D.1.6 Kitap/dosyayla ilgili goriisleri aktarir.
hazirlamak PP TP S
(devami var) D17 Yazarin yaym gegn?}&yl.e 1.1g111 ve/veya varsa Ozellikle dikkat edilmesi gercken
hususlarda goriigiinii belirtir.
D.1.8 Kitabin/dosyanin i¢erdigi 6nemli tarihleri ve/veya yerleri belirtir.
Kitablr_l/do_syanm satig D.2.1 Kitabin/dosyanin satis potansiyeli ve raf 6mrii hakkinda gériigtinii belirtir.
D.2 potansiyeli hakkinda
degerlendirme yapmak )
D.2.2 Kitabin/dosyanin uluslararasi yayin potansiyeli hakkinda goriisiinii belirtir.
) Kitap/dosya hakkinda kisisel goriisiinii ve yayimlanmasiyla ilgili kararini
Kitabin/dosyanin D.3.1 belirtir.
D.3 yayimlanmas1 konusunda -
goriis bildirmek D32 Dosyanin farkli mecralara (sinema, televizyon, tiyatro ve benzeri) aktarilmasi

hakkinda goriistinii belirtir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Ad1 Kod Adi Kod Ag¢iklama
D.41 Yayina hazirlama asamasi ile ilgili kisi (¢evirmen, fotografei, editor, tasarimcet ve
o benzeri) ve yontem 6nerilerinde bulunur.
Kitabin/dosyanin yayimlanma zamani, baski adedi ve bask1 6zellikleri
D.4.2 .
konularinda dnerilerde bulunur.
Kitap/dosya ile ilgili
D4 kisilere/birimlere onerilerde D.4.3 Metinde yapilmasi gereken degisikliklerle ilgili 6nerilerde bulunur.
bulunmak
D44 Kitap/dosya i¢in yayin destegi (sponsorluk, fon, toplu satis ve benzeri)
Kitap/dosyayla ilgili o potansiyeli hakkinda goriis ve Onerilerini belirtir.
D degerlendirme raporu D.4.5 Pazarlama ve tanitim 6nerilerinde bulunur.
hazirlamak
D.5.1 Raporu yazili olarak yayinevine iletir.
D.5.2 Raporunu yayinevinin kurullarinda sunar.
D.5 Raporu yayinevine sunmak
D.5.3 Talep edilmesi ve/veya ihtiyag halinde raporu revize eder.
D.5.4 Raporlari argivler/arsivlenmesini saglar.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
Uzmanlik alan1 kapsaminda analiz ve degerlendirmelerle yayin programina
Yayin programinin Ell katkida bulunur.
E.1 belirlenmesi siireglerinde yer
almak E.1.2 Yayn programina dair genel goriislerini bildirir.
E Yaymevi ¢aligmalarina E.2.1 Yeni yayin alanlarini tespit ederek yayinevine onerilerde bulunur.
katilmak
Yaymevini yeni alanlar,
E.2 egilimler ve yazarlar E.2.2 Yaymciliktaki yeni egilimleri takip ederek yaymevine 6nerilerde bulunur.
konusunda yonlendirmek
E23 Uzmanlik alanina/alanlarina gére yayinevinin biinyesine katilabilecek yazarlar
- bularak yayinevine onerir.
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Gorevler

islemler

Basarim Olgiitleri

Kod | Adi

Kod Ad1

Kod Aciklama

= Mesleki gelisime iliskin
faaliyetleri ytiriitmek

Mesleki gelisimi konusunda

F.1.1 Yaptig1 calismalara yonelik geri bildirimleri takip ederek degerlendirir.

F12 Mesleki gelisimiyle ilgili ihtiyaglarim belirleyerek gerekli zaman planlamasini
o yapar.
F.1.3 Mesleki ve kisisel gelisim igin gerekli aragtirma faaliyetlerini gergeklestirir.

F14 Meslegiyle ilgili yurtici ve/veya yurtdist toplanti, seminer, panel, egitim ve

F1 ¢aligmalar yapmak bunun gibi etkinliklere katilir.
F15 Meslegiyle ilgili mevzuat ve norm degisikliklerini ilgili kaynaklardan izleyerek
o is siireglerine uygular.
F16 Yayimcilik sektoriiyle ilgili yeni teknolojileri/yayinlari ve geligsmeleri takip
o ederek is siireglerine uygular.
F.1.7 Meslege yeni baglayan kisilerin mesleki gelisimine katkida bulunur.
Fo1 Kisisel gelisimine katki saglamak ve dil hakimiyetini saglamlastirmak amaciyla
F2 Bireysel gelisimi konusunda caligmalar yapar.

calismalar yapmak

E29 Kisisel gelisimini saglamak i¢in bilim ve teknoloji, sanat, siyaset ve bunun gibi
o pek cok alandaki gelismeleri takip eder.
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3.2.Kullanilan Arag, Gere¢ ve EKipman

Ansiklopedi, atlas, almanak ve benzeri referans/basvuru kaynaklari
Bilisim ve iletisim donanimlari ve yazilimlari

Fotokopi makinesi, yazici, tarayici ve benzeri

[letisim araclar

Kirtasiye malzemeleri

Kisisel koruyucu donanimlar

N o ko

Sozliik ve yazim kilavuzu

3.3.Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi

Arag, gereg ve ekipman bilgisi

Arag, gere¢ ve ekipman kullanim becerisi

Arastirma ve bilgi taramasi yapma ve bilgiyi analiz etme becerisi
Arastirma ve bilgi taramas1 yapma ve bilgiyi degerlendirme becerisi
Arsivleme bilgi ve becerisi

Basil1 yayin tiirleriyle okuyucu yapisina gore basili yayin pazari bilgisi
Baski teknikleri ve malzemesi bilgisi

© oo N gk R

Bilisim ve iletisim donanimi, yazilimi kullanim becerisi

[HEN
o

. Cevre koruma uygulamalari bilgisi

[EEY
[EEY

. Cok yonlii bilgiyi kontrol edebilme ve dogru degerlendirme becerisi

[EEN
N

. Dilbilgisi, yazim ve noktalama kurallar1 bilgisi

[HEN
w

. Cozlim tiretme ve degerlendirme becerisi

[EEN
SN

. Ekip i¢inde ¢alisma, organizasyon ve koordinasyon becerisi
. EKipman,/malzeme koruma ve temizlik bilgisi

= e
o O

. Etkili dinleme, elestirel okuma, okudugunu anlama ve yazma becerisi

[EEN
\‘

. Fikir tiretme ve degerlendirme becerisi
. Fiziksel ve zihinsel koordinasyon becerisi
. Goz-zihin koordinasyon becerisi

N
O ©

. Inisiyatif kullanma becerisi

N
=

. Insan haklari, fikri haklar ve basin hukuku genel bilgisi

N
N

. Insan iliskilerini yonetme becerisi

N
w

. Is gelistirme becerisi

N
N

. Is organizasyonu bilgi ve becerisi

N
($]

. Is saglig1 ve giivenligi bilgisi

N
(2]

. Is yeri calisma prosediirleri bilgisi
. Kayit tutma bilgisi ve becerisi

N DN
oo

. Kaynaklar1 planlama ve yonetme becerisi
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29. Kisisel koruyucu donanim kullanim bilgi ve becerisi
30. Kitap kiinyesi bilgisi

31. Konsantrasyon ve kendini motive etme becerisi

32. Liderlik becerisi

33. Meslege iliskin yasal diizenlemeler bilgisi

34. Meslegiyle ilgili etik kurallar bilgisi

35. Mesleki terim bilgisi

36. Mesleki yabanci dil bilgisi

37. Muhakeme yetenegi

38. Problem ¢dzme ve kriz yonetimi becerisi

39. Raporlama bilgi ve becerisi

40. Sorunlar karsisinda pratik ¢oziimler liretme becerisi,
41. Sozli ve yazili iletisim bilgi ve becerisi

42. Siireg izleme, koordinasyon ve iyilestirme becerisi
43. Telif haklar bilgisi

44. Temel calisma mevzuati bilgisi

45. Temel ilkyardim bilgisi

46. Yayn politikas bilgisi

47. Zamani yonetimi becerisi

3.4. Tutum ve Davramslar

Aktiialiteyi takip etmek

Arag gerec ve ekipmanlarin kullanimina 6zen gostermek

Aragtirmaci olmak

Baglantili diisiinebilme becerisi

Calisma disiplini ve is yeri tertibine 6zen gostermek

Calisma ortaminda ISG mevzuatinda yer alan diizenlemelere uygun davranmak
Calisma zamanini etkili ve verimli kullanmak

Cevre korumaya kars1 duyarli olmak
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Degisime ve yeniliklere agik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak
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. Deneyimlerini is arkadaslarina aktarmak
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. Detaylara 6zen gostermek
. Dikkatli ve sabirli olmak
. Dogal kaynak kullanim1 ve geri kazanim konusunda duyarli olmak
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. Edindigi bilgilerin gizliligine 6zen gdstermek
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. Ekip i¢inde uyumlu ¢aligmak
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. Guivenilir olmak
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. Insan iligkilerine 6zen gostermek ve girisken olmak
18. Is planina uyma konusunda titiz olmak
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19. Isbirligine agik olmak

20. Karsilasilan sorunlara ¢6ziim odakli yaklagmak

21. Kuskucu olmak

22. Meslegiyle ilgili etik kurallara uymak

23. Meslegiyle ilgili yenilikleri takip etmek ve izlemek
24. Mesleki gelisim i¢in aragtirmaya agik olmak

25. Onyargisiz olmak

26. Planl1 ve organize olmak

27. Protokol ve gorgii kurallarina uygun davranmak
28. Sektorel egilimleri takip etme

29. Sorumluluklarini zamaninda yerine getirmek

30. Stres altinda sogukkanliligin1 koruyabilmek

31. Siireg kalitesine 6zen gostermek

32. Temizlik, diizen ve is yeri tertibine 6zen gostermek
33. Tutarl olmak

34. Yaratict olmak
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME

Lektor (Seviye 6) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore belgelendirme
amactyla yapilacak Olgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi Olgme ve
degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozlii teorik ve uygulamali olarak
gerceklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardma gore
hazirlanacak ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile belgelendirmeye
iliskin islemler 15/10/2015 tarihli ve 29503 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki
Yeterlilik Kurumu Sinav, Olgme, Degerlendirme ve Belgelendirme Yonetmeligi cercevesinde
yiiriitiilir.
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Not: Bu kisim Resmi Gazete’de yayimlanmayacaktir. Sadece MYK web sitesinde yer alacaktir.

Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi EKibi:

Sevengiil SONMEZ Tiirkiye Yayincilar Birligi
Ebru SENOL Tiirkiye Yayincilar Birligi
Yonca CINGOZ Tirkiye Yayincilar Birligi
Giilcan ERGUN GESPRO Danismanlik
Tolga CULHA GESPRO Danigmanlik

2. Meslek Standardinin Hazirlanmasina Katkida Bulunanlar
Metin Celal ZEYNIOGLU Tiirkiye Yayincilar Birligi
Murat YALCIN Yapi Kredi Yayinlar

Selahattin OZPALABIYIKLAR  Serbest Editor
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3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar:

360 TV

A HABER

AB TURKIYE DELEGASYONU SiYASI ISLER DANISMANI INSAN HAKLAR , BASIN VE
ENFORMASYON BOLUMU

ACAR KUTUP. VE DOK_ HiZ.

ACILIM EGITIM OGRETIM YAPI SAN.TIC.A.S.

ADA BASIM YAYIN VE TANITIM TiC. LTD. STI.

AE NEWS HABER AJANSI

AFYON KARAHISAR GAZETECILER CEMIYETI

AGORA KITAP BAS. YAY. TAN. KULT. AJANS VE PAZ. HIZM. LTD. STI.
AGRI GAZETECILER CEMIYETI

AJANS 2023 YAPIM YAYIN REK.VE ORG.HiZM.LTD.STI.
AJANS N YAYIN TANITIM SAN. VE DIS TiC. LTD. STI.
AJANS PRESS

AKADEMI ARTI YAYINCILIK MAT. HiZM. iC VE DIS TiIC. A.S.
AKADEMI. YAYIN HiZ. SAN. VE TIC. LTD. STI.

AKASA YAYIN DAGITIM

AKCAG BASIM YAYIM PAZ. A.S.

AKCALI AJANS

AKIL OYUNLARI BAS.YAY.EGIT.REK.TUR.ORG.TiC.LTD.STI.
AKSAM GAZETESI

ALEF YAYINLARI

ALFA BASIM YAY. DAG.

ALTIN KiTAPLAR YAYINEVI VE TiIC. AS.

ANADOLU AJANSI

ANADOLU SPOR GAZETECILERI DERNEGI

ANALIZ BAS. YAY. TASARIM GIDA TIC. VE SAN. LTD. STI.
ANATOLIALIT

ANAYURT GAZETESI

ANI YAYINCILIK

ANKA AJANSI

ANKARA SANAYI ODASI (ASO)

ANKARA TICARET ODASI (ATO)

ANKARA UNIVERSITESI DILBILIM BOLUMU

ANKARA UNIVERSITESI TURK DILI VE EDEBIYATI BOLUMU
ANTAKYA GAZETECILER CEMIYETI

APRIL YAYINCILIK

ARAS YAYINCILIK ITHALAT IHRACAT LIMITED SiRKETI
ARITAN YAYINEVI

ARKADAS YAYINLARI

ARKEOLOIJI VE SANAT YAYINLARI

ARTIBIR TV

ASIR AJANS

ATP ARASTIRMA TANITIM PAZ.

ATT BASIM YAYIN REKLAM ORG.
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ATV

AVRASYA HABER AJANSI

AVRASYA KUTUPHANECILER BIRLIGi
AVRUPA TIP KITAPCILIK LTD.STi

AYDIN BASIM YAYIN

AYDINLIK GAZETESI

AYRINTI YAYINLARI SAN.VE TiC.LTD.STI
BABIALI KULTUR YAYINCILIGI SAN. VE TiIC. A.S.
BAGLAM YAYINCILIK A. S.

BAHAR YAYINEVI SAN. VE TIC. LTD. STI.
BALIKESIR GAZETECILER CEMIYET]
BALKAN GUNLUGU

BARIS ILHAN YAYINEVI

BASEV

BASIN EMEKCILERI DERNEGI

BASIN iLAN KURUMU
BASIN KONSEY1

BASIN YAYIN BIRLIiGi
BASARI YAYIMCILIK A. S.

BASBAKANLIK BASIN YAYIN ENFORMASYON GENEL MUDURLUGU
BELDE GAZETESI

BELGE ULUSLARARASI YAY. TIC. LTD.STI.
BENCE AJANS

BERFIN BASIN YAYIN VE TIC. LTD. STi
BESAM BILIM VE EDEBIYAT ESERI SAHIPLERI MESLEK BIiRLIiGi
BEST KiTAP KASET KIRTASIYE

BES RENK YAY. LTD. STI.

BETA BASIM YAYIM DAGITIM A.S

BEYAZ ADAM YAYIN

BEYAZ BALINA YAYINLARI

BEYAZ TV

BEYAZ YAYINLARI

BILGE OGUZ BASIM YAYIN SAN. TiC. LTD. STI.
BILGI ILETiSIM GRUBU YAYINCILIK

BILGI YAYINEVI BAS. DAG. KiT. VEKIR. A.S.
BILIM TEKNIK KITABEVI

BILIM VE KULTUR YAYINLARI

BILSA YAYINCILIK SAN. TiC. LTD. STI.
BIRGUN GAZETESI

BIRIKIM YAYINCILIK

BIRSEN YAYINEVI

BITLIS GAZETECILER CEMIYETI

BiZIM AVRASYA YAYINCILIK

BiZIM KITAPLAR YAYINEVI

BKZ YAYINCILIK TiC. VE SAN. LTD. STI.
BLOOMBERG HT

BOGAZICI UNIVERSITESI TURK DILi VE EDEBIYATI BOLUMU
BOGAZICI UNIVERSITESI YAYINEVI
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BOLU GAZETECILER CEMIYETI

BORA YAYINCILIK

BOY-SAN INSAAT

BOYUT YAYINCILIK A. S.

BU YAYINLARI

BUGUN GAZETESI

BULUT YAYIN DAGITIM TiC. VE SAN. LTD. STi

BURCU EGITIM DANISMANLIK YAYINCILIK LTD.STI.
BURDUR GAZETESI

BUYUK DOGU YAYINLARI BASIM YAYIN PRODUKSIYONLTD. STI.
CAMBRIDGE UNIVERSITY PRESS SATIS VE DAGITIM TiC. LTD. STI.
CAN SANAT YAYINLARI YAPIM VE DAGITIM TiC. SAN. A.S
CEM YAYINEVI

CEMRE YAYINCILIK

CEREN TANITIM VE ORG. LTD. STI.

CIHAN HABER AJANSI

CINE 5

CNBC-E

CNN TURK

CSA EGITIM BASIM ORG. VE DAN. LTD. STI.

CUMHURIYET GAZETESI

CY YAYINCILIK

CAGLAYAN KITABEVI

CAGRI YAYINLARI

CAKILTASI-NEMESIS YAYINCILIK VE EGIT. HIZMETLERI
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

CAMLICA BASIM YAYIN VE TiC. A.S.

CEVBIR

CEVIRI BILIM

CEVIRI DERNEGI

CEVIRMENLER MESLEK BIRLIiGI (CEVBIR)

CINAR YAYINCILIK REKLAMCILIK AJANS VE DAN. LTD.STI.
CICEK YAYINCILIK LTD. STi.

CIKEDAD

CITLEMBIK YAYINLARI LTD. STI.

CORLU GAZETECILER DERNEGI

DEHA TERAPI EGITIM VE DAN. LTD. STI.

DELTA KULTUR BASIM YAYIN

DELTA YAYINLARI - ZERRIN CELEBIOGLU

DENIZ KILAVUZLUK A.S.

DENIZLI GAZETECILER CEMIYETI

DERGAH YAYINLARI

DERLENIS YAYINLARI

DERS VE KULTUR KiTAPLARI YAYINCILARI MESLEK BIRLiGI (DEKMEB)
DESTEK YAPIM PROD.REKLAM KITAP YAY.TIC.LTD.STI.
DETAY ANATOLIA AKADEMIK YAY. LTD. STI.

DEVLET PERSONEL BASKANLIGI

DEVRIMCI iSCi SENDIKALARI KONFEDERASYONU (DiSK)
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DHARMA YAYINCILIK
DILEM YAYINEVi

DIPNOT BAS.YAY. PAZ. SAN. LTD. STi

DOGA BASIN YAYIN DAGITIM TiC.LTD.STI.

DOGAN HABER AJANSI

DOGAN MUZIK KITAP

DOGAN VE EGMONT YAYINCILIK

DOGU BATI YAYINLARI

DOGU KITABEVI

DOGUS YAYIN GRUBU A.S.

DOKUZ SUTUN GAZETESI

DOMINGO

DOST KIiTABEVI

DORTRENK YAYINCILIK

DURU OKUL ONCESI YAYIN

DUNYA AGACI KITAP

DUNYA AKTUEL A.S.

DUNYA GAZETESI

DUNYA SUPER DAGITIM TIC. VE SAN. A.S.

DUSUN YAYINEVI

E YAYINLARI

EDEBIYAT SANAT VE KULTUR ARASTIRMALARI DERNEGI (ESKADER)
EDEBIYATCILAR DERNEGI

EFIL BASIM DAG.YAYINCILIK TiC.LTD.STI.

EFY KITABEVI

EGE GAZETECILER DERNEGI

EGE TV

EGE YAYINLARI

EGITIM YAYINCILARI MESLEK BIRLIGI

EGITIMSEN

EKONOMI GAZETECILERI DERNEGI

EKSIK PARCA YAY. TiC. VE SAN. A. S.

EKSTREM DERSHANESI OZEL EGIT-OGR. KUR. YAYINCILIK TiC. A. S.
EPOS YAYINLARI

EPSILON YAYINEVI TiC. SAN. A.S.

ERDEM YAYINEVI

EREN YAYINCILIK KiTAP DAG. TIC. VE SAN. LTD. STI.
ERZURUM GAZETECILER CEMIYETI

ESEN BASIN YAYIN DAGITIM PAZ. LTD. STI.

ESEN KiTAP ELEKT. SAN. VE TIC. LTD. STI.

EVEREST YAYINLARI

EVRENSEL GAZETESI

FABISAD

FARKLI YAYINCILIK SAN. VE TiC. LTD. STI.

FEN BILIMLERI EGITIM VE YAY. A.S.

FIL YAYINLARI

FINAL YAYINCILIK REKLAMCILIK SAN. VE TiC. LTD. STI.
FLASH TV
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FOM KITAP BASIM YAYIN

FONO OZEL EGITIM KURUMLARI VE YAY.DAG. SAN.VE TiC. LTD.STI.
FOX TV

GARANTIKULTUR A.S.

GAZEL MEDYA PINUS KITAP

GAZETE VAHDET

GAZETECILER CEMIYETI

GAZI KITABEVI TIC. LTD. STIL

GEREKLI SEYLER YAYINCILIK

GIZA YAYINCILIK YAPIM VE ILETISIM SAN.TIC. LTD.STI.
GNR KITAP BILGISAYAR ITH. IHR. DAG. SAN. TiC. LTD.STIL
GOL KIiTAP YAYINCILIK BASIM YAYIN DAGITIM

GOZLEM GAZETESI

GROUP MEDYA VE BILGI TEKNOLOJILERI TiC. A.S.

GUN BOYU GAZETESI

GUN YAYINCILIK

GUNES GAZETESI

GUNES KITAP KIRTASIYE LTD. STI.

GUNISIGI KIiTAPLIGI

HABER ANKA

HABERTURK

HACETTEPE UNIVERSITESI TURK DILI VE EDEBIYATI BOLUMU
HAK-IS KONFEDERASYONU

HALK HABER TV

HATAY GAZETECILER CEMIYETI

HAYALPEREST YAYINEVI

HAYAT YAYINCILIK ILETiSIM YAPIM EGITiM HIZMETLERI VE TICARET LIMITED
SIRKETI

HAYYGRUP YAY. TiC. VE SAN. LTD. STI.

HAZAR ILETISIM TANITIM VE YAYINCILIK A.S.

HECE BASIN YAYIN REK. SAN. TiC. LTD. STI.

HT GAZETESI

HURRIYET GAZETESI

HURSES GAZETESI

INTERPRESS

IBB KULTUR VE SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI
IHLAS HABER AJANSI

IKI A YAYIN VE DAG. HiZM. TiC. SAN. A.S.

IKINCI SAYFA BASIN YAYIN DAGITIM

ILAD

ILESAM

ILETISIM YAYINCILIK GAZETECILIK, BASIN SAN. VE TiC. A S.
ILKE BASIM YAYIN

IMAJ YAYINEVi

IMGE KITABEVI YAYINCILIK

INDIGO KIiTAP YAYIN

INKILAP KITABEVI YAYIN

INSAN YAYINLARI YAY. DAG. PAZ. TiC. A. S.
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INSANCIL YAYINLARI

ISTANBUL BILGI UNIVERSITESI

ISTANBUL iL KULTUR VE TURIZM MUDURLUGU

[STANBUL iL MILLI EGITIM MUDURLUGU

ISTANBUL KIRTASIYECILER ODASI

ISTANBUL KULTUR SANAT VAKFI

ISTANBUL KULTUR VE SANAT URUNLERI TiIC. A.S.
ISTANBUL KULTUR VE TURiZM IL MUDURLUGU

ISTANBUL MAARIF KITAPHANESI

ISTANBUL TICARET ODASI (ITO)

ISTANBUL UNIVERSITESI TURK DILI VE EDEBIYATI BOLUMU
[STIKLAL YAYINCILIK DAGITIM PAZ. SAN. TiC. LTD. STI.
ITEF

1Z YAYINCILIK

KABALCI KITABEVI DAGITIM PAZARLAMA LTD. STI.
KADEM YAPIM MEDYA ILET. PIYASA ARAS. ORG. SAN. VE TIC. LTD. STI.
KAFA GRUP REKLAM YAYINCILIK SAN. VE TIC. LTD. STI.
KALDIRAC YAYINEVI

KALEM AJANS

KALEM TELIF HAKLARI YAY. ORG. REK. TUR. TiC. LTD. STI.
KALENDER YAYINEVI

KANAL D

KANAL TURK

KANAL TV

KANES YAYINLARI

KAPTAN YAYINCILIK

KARAELMAS GAZETECILER DERNEGI

KARBEY YAYINCILIK EGITiM VE DAN.HIZ.SAN.TiC.LTD.STI.
KARDES KITAP ITH-IHR. VE DAG. LTD. STI.

KAREKOK EGITIM BASIM YAYIN TUR. TiC. LTD. STi
KARIKATURCULER DERNEGI

KASHNA EGITIM DANISMANLIK LTD. STi.

KASTAMONU GAZETECILER CEMIYETI

KASTAS YAYINEVI ERENDIZ KASNAK

KAVAKLIDERE SARAPLARI A. S.

KAVRAM OZEL EGIT.HIZM. VE TURIZM ISLETMELERI A.S.
KAYSERI GAZETECILER CEMIYETI

KELIME YAYINLARI

KESKIN COLOR KARTPOSTALCILIK A.S.

KILAVUZ KiTAP YAYIN EGITIM INS.SAN.TiC.LTD.STI.

KIR CICEGI YAYINLARI

KIRMIZI KEDI YAY.MAT.REK.ORG.TIC.VE SAN.LTD.STI.
KIRMIZI KORSAN BASIN YAYIN DAG. REK. VE TEL. HAK. TiC. LTD. STI.
KIRMIZI YAYINLARI

KIiTABI MUKADDES YAYINCILIK MATBAA SAN. VE TUR.TIC.LTD.STI.
KITAP DAGITICILARI DERNEGI

KITAP YAYINEVI LIMITED SIRKETI

KLETT YAYINCILIK LTD. STI.
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KOCAELI GAZETECILER CEMIYETI

KOLEKTIF KITAP BILISIM VE TASARIM LTD. STi.
KOMIKBURO MEDYA ILETISIM SIRKETI

KOMSU YAYINEVI

KONYA BASIN KONSEY{

KONYA GAZETECILER CEMIYETI

KOZA YAYIN DAGITIM

KOK-E YAYINCILIK EGITIM TIC.LTD.STi

KRONIK YAYINCILIK SAN. TiC. LTD. STI.

KURALDISI YAYINLARI

KUZGUN YAYINEVI DAGITIM PAZ. LTD. STi.

KUCUK VE ORTA OLCEKLI ISLETMELERI GELISTIRME VE DESTEKLEME IDARESI
BASKANLIGI (KOSGEB)

KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

KULTUR YAYINLARI iS TURK A.S.

KULYAY YAYINCILIK A. S.

KUTUPHANELER VE YAYIMLAR GENEL MUDURLUGU
LACIVERT YAY. SAN. VE TiC. LTD. STI.

LAIKA YAYINCILIK KiTAPCILIK TiC.LTD.STI
LIBRONET BIiLGI HIZMETLERI VE YAZILIM SAN. TiIC. LTD. STI.
LITERATUR YAYINCILIK DAGITIM PAZARLAMA SANAYI VE TICARET L.T.D
LM BASIN YAYIN

MARIFET MEDYA BASIN YAYIN GAZETECILIK TURIZM
MARMARA UNIVERSITESI

MARSIK YAYINCILIK VE TICARET LTD.STI.

MART AJANS YAYINCILIK SAN. VE TiC. LTD. STI.
MARTI YAYIN DAGITIM SAN.TIC. A.S.

MATBUAT YAYIN GRUBU TiC. LTD. STI.

MAVI AGAC KULTUR SANAT YAYINCILIK TiC. LTD. STI.
MAVIBULUT YAYINCILIK TiC. VE SAN. LTD. STI.
MEDU YAYINCILIK VE KAFE HiZ. TiC. LTD. STI.
MEDYA DERNEGI

MEDYA ETIK KONSEYI

MEF YAYINCILIK

MEKTEBIM EGITIM KURUMLARI TiC. A.S.

MELTEM TV

MERAM YAYIN DAGITIM

MERSIN GAZETECILER CEMIYETI

MERT TANAYDIN

METEKSAN MATBAACILIK TEKNIK SAN. TIC. A.S
METIS YAYINCILIK LIMITED SIRKETI

METOO YAYINCILIK LTD. STI.

MIA ORGANIZASYON LTD.STI

MIKADO YAY. YAZILIM REKL.SAN. VE TIC.LTD. STi.
MILAT GAZETESI

MILENYUM YAYINCILIK DAG. PAZ. TiC. LTD. STI.
MILLET GAZETESI

MILLI EGITIM BAKANLIGI
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MILLI GAZETE

MILLIYET GAZETESI

MINVAL YAYINLARI-NESIBE MUMCU

MONO KULTUR SANAT YAY. TiC. LTD. STL

MORPA KULTUR YAY. TIC. VE SAN. LTD. STI.

MOYA MODERN YAYINLAR VE EGIT.HIZ.LTD.STI.
MULTILINGUAL YABANCI DIL YAYINLARI-AHMET LOZAN KAYNAK
MURAT KURT KITAPCILIK VE KIRTASIYE

MURAT YAYINLARILTD. STI.

MUTLU YAYINCILIK TICARET VE SANAYI LIMITED SIRKETI
MUREKKEP BASIN YAYIN DAGITIM PAZ.LTD.STI.
MUREKKEP DIVIT BASIM YAYIN SAN. DIS TIC. LTD. STI.
NAR KITAP DAGITIM PAZ.SAN.TIC. LTD. STI.

NCP IC VE DIS TiC. LTD. STi.

NEFES YAYINCILIK EGT.SAG.HIZM.REKL.TUR.ORG.SAN.TIC.A.S.
NESIL MATBAACILIK YAY.SAN. TiIC. A.S.

NET TURISTIK YAYINLARI SAN.TIC.A.S.

NISAN YAYINLARI

NOBEL TIP KITABEVLERI TICARET LTD.STI.

NTV

NUHUN GEMISI KULTUR SANAT YAY.SAN.TIC.LTD.STIL.
NURDAN YAYINLARI SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI
NUANS KITAPCILIK SAN.TIiC. LTD. STI.

ODA YAYINLARI TURIZM SANAYI VE TICARET LTD.STIL.
ODIN YAYINCILIK

ODTU GELISTIRME VAKFI YAY. VE ILET. A. S.

OGLAK YAYINCILIK VE REKLAMCILIK LTD.STI.

OKAN UNIVERSITESI

OKUL KUTUPHANECILERI DERNEGI

OKUMUSLAR YAYINCILIK EGITIM VE DANISMANLIK
OKUYAN US YAY. EGI. DAN. TIBBI MAL. VE REK. HiZ. SAN. TiC. LTD.STI.
OKYANUS BASIM YAYIN TiC. A.S.

OLAY TV

ON DIL OGRETIM YAYINCILIK VE TIC. A.S.

ORDU GAZETECILER CEMIYETI

ORTDOGU GAZETESI

OXFORD YAYINCILIK LTD. STI.

OYUN YAZARLARI VE CEVIRMENLERI DERNEGI

OZAN YAYINCILIK SAN.TIC. LTD. STI.

ONCE VATAN GAZETESI

ONEL YAYINCILIK LTD. STI.

OTUKEN NESRIYAT A.S.

OZDEN BASIN YAYIN ILAN REKLAM TIC.VE SAN.A.S.
OZDEN GAZETESI

OZER YAYIN DAGITIM-HASAN OZER

OZGUR YAYIN DAGITIM LTD.

OZLER AYKAN TANITIM HiZM.

OZYUREK YAYINCILIK TiC. A.S
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PALME YAYIN DAG. PAZ. IC VE DIS TiC. LTD.STI.

PALOMA MEDYA HiZM. SAN. VE TIC. LTD.STI

PAN YAYINCILIK SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI

PAPATYA YAYINCILIK EGIT. SIST. SAN. VE TIC. A.S.

PARANTEZ GAZETECILIK VE YAYINCILIK LIMITED SIRKETI

PAYEL YAYINEVI

PEGASUS YAYINCILIK TiC. LTD. STI.

PEGEM AKADEMI YAYINCILIK EGITIM DANISMANLIK HiZM.TIiC. LTD. STI.
PEN TURKIYE MERKEZI

PENA KITAP YAYINLARI SAN. TIC. A.S.

PENCERE YAYINLARI-MUZAFFER ERDOGDU

PENGUEN KIiTAP KASET BASIM YAYIM PAZ. TIC. LTD. STI.

PERI YAYINLARI

PHOENIX YAYINEVI

PIRAMID FiLM PROD YAP. VE YAY. TiC. LTD. STI.

POLAT KITAPCILIK TICARET VE SANAYI LIMITED SIRKETI

POSTA GAZETESI

POZITIF BASIM YAYIN DAG. VE PAZ. SAN. TiC. LTD. STI.

PRIZMA PRES MAT. YAY.A. S.

PUNTO KIiTAP HIZMETLERI YAYIN DAGITIM SATIS SAN. VE TiC. A.S.
PUSULA YAYINCILIK ILETiSIM YAZILIM IMALAT SAN. VE TiC. LTD. STi
RADYO D

RADYO TELEVIZYON YAYINCILARI MESLEK BIRLIGI (RATEM)
RADYO VE TELEVIZYON UST KURULU

RATEM

RAY YAYINCILIK-TOLGA KARTAL

REFERANS CEVIRI HIZMETLERI VE YAY. SAN.TIC.LTD.STI.

REMZI KITABEVI NESRIYAT SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
RENAS YAYINCILIK TiC. LTD.STI.

SABAH GAZETESI

SAKARYA GAZETECILER CEMIYETI

SALAN YAYINLARI SANAYI VE TICARET LIMITED SiRKETI
SAMANYOLU HABER TV

SAMANYOLU TV

SAY DAGITIM LIMITED SIRKETI

SECKIN YAYINCILIK SANAYI VE TICARET A.S

SEDIR YAYINLARI A.S.

SEL YAYINCILIK

SELAHATTIN OZPALABIYIKLAR

SENTEZ YAYIN VE DAGITIM EGITiM VE OGRETIM KURUMLARI TICARET VE SANAY1
AS.

SEV YAYINCILIK EGITIM VE TICARET A.S.

SEYHAN MUZIK PRODUKSIYON INSAAT SAN. VE TIC. LTD. STI.
SHOW TV

SINAV BASIM YAYIN DAGITIM ORG. SAN.TIC. A.S.

SIGMA PUBLISHING DAN.VE ORG. DIS TiC. LTD. STI.

SIMYA OZEL EGIT.HiZ.BAS.YAY.TURZ.INS.SAN.VE.TIC.LTD.STI.
SIREN YAY. MUS. iC VE DIS TIC.LTD. STI.
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SIYAH KiTAP - ABDUL VAHIT UYSAL

SORUN YAYINLARI KOLEKTIFi

SOZCU GAZETESI

STAR GAZETESI

STARTV

SU YAYINEVI

SUNA VE INAN KIRAC VAKFI KULTUR VE SANAT ISLETMESI
SUREC GAZETESI

SANLI URFA GAZETECILER DERNEGI

SIFRE YAYINCILIK VE EGITIM GERECLERI TiC. A.S.

SIIR COCUK YAYIN EGITIM ARAC VE GERECLERI TiC.LTD.STI
SIIRDEN YAYINCILIK

SIMSEK YAYINLARI BASIM SANAYI TICARET LIMITED SIRKETI
SULE YAYIN DAGTIM SAN. VE TiC. LTD. STIL.

T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

TAKVIM GAZETESI

TARABYA KULTUR AKADEMISI KULTUREL ETKINLIKLER SORUMLUSU
TARAF GAZETESI

TASARI YAYINCILIK SAN. VE TiC. LTD.STi.

TEAS YAYINCILIK A. S.

TEKIN YAYIN DAGITIM SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI
TEKNOLIST BILG. SIS. YAZILIM YAY. SAN. TiC. A.S.

TGRT HABER

TGRT HABER

TIMAS

TOKAT GAZETECILER CEMIYETI

TOP YAYINCILIK LTD. STI.

TOPTAN KiTAP DAGITICILARI DERNEGI

TRABZON GAZETECILER CEMIYET]

TUDEM EGITIM HIZMETLERI SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI
TUNCELI GAZETECILER DERNEGI

TURHAN KIiTABEVI - YAYINEVI

TURKUVAZ KITAPCILIK YAY. SAN. VE TiC.A.S.

TUTKU BASIM YAYIN DAGITIM

TURK EGITIM DERNEGI IKTISADI ISLETMESI

TURK KUTUPHANECILER DERNEGI

TURKIYE BASIN YAYIN MESLEK BIRLIGI

TURKIYE BILIMLER AKADEMISi (TUBA)

TURKIYE EGITIM YAYINCILARI DERNEGI

TURKIYE ESNAF VE SANATKARLARI KONFEDERASYONU (TESK)
TURKIYE IHRACATCILAR MECLISI (TIM)

TURKIYE ISTATISTIK KURUMU (TUIK)

TURKIYE IS KURUMU

TURKIYE iSCI SENDIKALARI KONFEDERASYONU (TURK-IS)
TURKIYE ISVEREN SENDIKALARI KONFEDERASYONU (TISK)
TURKIYE ODALAR BORSALAR BIRLIiGI

TURKIYE RADYO VE TELEVIZYON KURUMU

TURKIYE YAYINCILAR BIRLIiGI
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TURKIYE YAZARLAR BIRLIiGI

TURKIYE YAZARLAR SENDIKASI

TURKIYE YESILAY CEMIYETI (YESILAY)

TUSIAD

TV NET

TV5

TV8

UCANBALIK YAYINCILIK VE TICARET LIMITED SiRKETI

UGUR HAZIRLIK EGITIM VE YAYINCILIK A.S.

UGUR MUMCU ARASTIRMACI GAZETICILIK VAKFI

ULUCAN YAYIN DAG. REK. LTD.STI.

ULUSAL KANAL

ULKE TV

UNER YAYINCILIK VE BASIM SANAYI TICARET ANONIM SiRKETI
VARLIK YAYINLARI ANONIM SIRKETI

VATAN GAZETESI

YAKAMOZ YAY. HiZM. TiC. LTD. STI.

YAMANER MARKA PATENT MUS. VE YAY. A. S.

YAPA YAYIN PAZARLAMA

YAPI ENDUSTRI MERKEZI A. S.

YAPI KREDI KULTUR SANAT YAYINCILIK TiC. VE SAN. A S.

YAR YAYINLARI-OSMAN YESIL

YARGI BASIM YAYIN DAG. PAZ.SAN.TIC.LTD.STI.

YAY YAYINCILIK VE TIC. LTD.STI.

YAYFED

YAYINCILAR TELIF HAKLARI VE LISANSLAMA MESLEK BIRLIGI
YAYINEVI EMEKCILERI

YAZ YAYINLARI-CENGIZ OZGUN

YDS YAYINCILIK DERG. ORG. VE EGIT. HiZM. OLCME DEG. SAN.TiC.LTD.STI.
YEDIIKLIM EGITIM BILGISAYAR YAYINCILIK SAN. TiC. LTD. STI.
YEDIVEREN YAYINLARI EGITIM HiZMETLERI DAGITIM TiC. LTD. STI.
YENIGUN HABER AJANSI BASIN VE YAY. A.S.

YENILESIM AKIMI BASIN YAYIN TANITIM TiC. LTD. STI.

YETKIN BASIM YAYIN VE DAG. A S.

YILDIZ BASIM YAYIN SANAYI TICARET LTD.STI.

YIRMIDORT TV

YORDAM KIiTAP BASIN VE YAYIN TIC. LTD. STI.

YORUM YAYINCILIK

YURT GAZETESI

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI

ZONGULDAK GAZETECILER CEMIYETI
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Baskan (Tiirkiye Radyo ve Televizyon Kurumu)

Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar
Konfederasyonu)

Uye (Radyo ve Televizyon Ust Kurulu)

Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)
Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)
Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligr)
Baskan Vekili Uye (Milli Egitim Bakanligi)
Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi)

Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Daire Baskani (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Uzman Yardimcist (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Bagkan (Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig1 Temsilcisi)

Bagkan Vekili (Yiiksekogretim Kurulu
Bagskanlig1 Temsilcisi)

Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari
Konfederasyonu Temsilcisi)

Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlari
Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
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