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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: s yerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin,
patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale,
miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ACIL DURUM PLANI: is yerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig1 plani,

ALERJEN MADDE: Baz bireylerin bedensel 6zellikleri nedeniyle; yenildigi, temas edildigi
veya solundugu takdirde viicutta asir1 duyarlilik, alerjik tepkiye neden olan maddeleri,

ALICI: Gida ile ilgili meri mevzuat hiikiimlerine uygun olarak faaliyette bulunan, iiretici veya
bunlarin {iyesi bulundugu iiretici orgiitii ile sozlesme imzalayan gergek veya tiizel kisileri,

ATIK: Herhangi bir faaliyet sonucunda olusan, ¢evreye atilan veya birakilan herhangi bir
maddeyi,

CiG SUT: Ciftlik hayvanlarinin meme bezlerinden salgilanan, 40 °C’nin iizerinde 1sitilmamus
veya esdeger etkiye sahip herhangi bir islem goérmemis siiti,

DEZENFEKSIYON: Korunmaya galisan iiriine bulasabilecek patojen mikroorganizmalarin
yok edilmesi islemini,

GIDA GUVENILIRLIGI: Gidalarin, gida kaynakli hastaliklara neden olan fiziksel, kimyasal
ve biyolojik etkenleri 6nleyecek sekilde islenmesi, hazirlanmasi, depolanmasi ve son tiiketiciye
sunulmasini tanimlayan sistem dongiisiinii,

GIDA HIJYENI: Tehlikenin kontrol altina almmasi ve gidalarin kullanim amaci dikkate
aliarak insan tiiketimine uygunlugunun saglanmasi i¢in gerekli her tiirlii onlem ve kosullari,

HIJYEN: Sagliga zarar verecek sartlardan korunmak icin yapilacak uygulamalar ve alinan
temizlik onlemlerinin timiind,

HUNI: Cig siitiin sogutma tankina aktarilmasini saglayan ekipmani,
ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflama Sistemini,
ISG: Is Saghg ve Giivenligini,

ISYERI HEKIiMIi: Is saghgi ve giivenligi alaninda gorev yapmak iizere ilgili Bakanlikca
yetkilendirilmis isyeri hekimligi belgesine sahip hekimi,

KIiSISEL HIJYEN: Birey olarak, kendisinin ve baskasinin sagligina zarar verebilecek
sartlardan ve uygulamalardan korunmak i¢in alinan 6nlemleri,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske kars1 koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen, takilan
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veya korunma amaciyla tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gereg
ve cihazlari,

KiSISEL KORUYUCU KIYAFET (KKK): Gida isyerlerinde kisiler tarafindan kullanilan
tek kullanimlik eldiven, is elbisesi, bone, kep, maske, galos, ¢izme ve benzeri giysileri,

RAMAK KALA OLAY: Is yerinde meydana gelen; galisan, isyeri ya da is ekipmanini zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayz,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donligmesine yol acan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan
risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlastirilmasi amaciyla
yapilmasi gerekli calismalari,

SAGLIK VE GUVENLIK ISARETLERI: Ozel bir nesne, faaliyet veya durumu isaret eden
levha, renk, sesli veya 1sikl1 sinyal, sozli iletisim ya da el-kol isareti yoluyla is sagligi ve
giivenligi hakkinda bilgi ya da talimat veren veya tehlikelere kars1 uyaran isaretleri,

SANITASYON: Halk saghgm korumak amaci ile yiizeylerden gida kalintilar,
mikroorganizmalar, yabanci maddeler ve temizlik maddeleri kalintilari gibi kirlerin
uzaklastirilmasi i¢in alinan 6énlemlerin tiimiindi,

SUT KABUL TESTI: Cig siitiin kabuliinden &nce uygulanan 1siya dayaniklilik, asitlik,
yogunluk, mastitis, antibiyotik, alkol testi ve benzeri testleri,

TEHLIKE: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini
etkileyebilecek, zarar veya hasar verme potansiyelini,

URETICI: Gida olarak piyasaya arz icin siit {iretmek amaciyla, bir veya daha fazla ¢iftlik
hayvaninin bulunduruldugu tesis sahibi ger¢ek veya tiizel kisileri

ifade eder.
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1. GIRIS

Cig Siit Toplama ve Depolama Sorumlusu (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi, 19/10/2015
tarihli ve 29507 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal
Yeterliliklerin Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi
Gazete’de yaymmlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev,
Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére MYK’nin gorevlendirdigi
Tiirkiye Siit Ureticileri Merkez Birligi tarafindan hazirlanmis, sektdrdeki ilgili kurum ve
kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Gida Sektér Komitesi tarafindan
incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmaistir.
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2. MESLEK TANIMI
2.1. Meslek Tanimi

Cig Siit Toplama ve Depolama Sorumlusu (Seviye 4); is saghgi ve giivenligi ile ¢evre korumaya
iliskin 6nlemleri uygulayarak kalite ve gida giivenilirligi gereklilikleri ¢ergevesinde; ¢ig siitii
toplayan, on kabul i¢in gerekli testleri yapan, ¢ig siitli sogutma tankina aktararak depolayan,
muhafaza eden, aliciya teslim eden ve mesleki gelisim faaliyetlerine katilan nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 08: 7523 (Siit Uriinleri imalatcilar)

2.3. Saghk, Giivenlik ve Cevre ile Ilgili Diizenlemeler

2872 sayili Cevre Kanunu ve yiirtirliikteki alt mevzuati.

4857 sayili Is Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.
6331 sayil Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

Ayrica, is saglig1 ve gilivenligi ve cevre ile ilgili yiirlirliikkte olan diger mevzuata uyulmasi ve
konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Saglhigi, Gida ve Yem Kanunu ve yiiriirlikteki alt
mevzuatl.

17/12/2011 tarihli ve 28145 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Gida Hijyeni Yonetmeligi.
27/12/2011 tarihli ve 28155 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hayvansal Gidalar igin Ozel
Hijyen Kurallar1 Yonetmeligi.

5/7/2013 tarihli ve 28698 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hijyen Egitimi Y 6netmeligi.
5/4/2018 tarihli ve 30382 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tirk Gida Kodeksi Gida ile
Temas Eden Madde ve Malzemelere Dair Yonetmelik.

Ayrica, meslek ile ilgili ytiriirliikkte olan diger mevzuata uyulmasi esastir.
2.5. Calisma Ortam ve Kosullar

Cig Siit Toplama ve Depolama Sorumlusu (Seviye 4) gida sektoriinde; ¢ig siitiin toplandig,
hijyen ve gida giivenilirligi sartlarinin saglandigi kapali ve/veya acik alanda belirlenen calisma
saatleri arasinda c¢alisir. Ureticiler, tanker soforleri, alicilarin temsilcileri ile iletisim halinde
calisir. Calisma ortaminda hammadde ve benzeri malzemelerden kaynakli toz ve alerjen
maddeler bulunabilir.

Meslegin icrast esnasinda is sagligi ve giivenligi dnlemlerinin alinmasimi gerektiren kaza ve
yaralanma riskleri bulunmaktadir. Isveren tarafindan meslege yonelik olarak ortaya ¢ikabilecek
risklerle kaynaginda miicadele edilir ve gerekli is saglig1 ve giivenligi tedbirlerine uyularak bu
riskler bertaraf edilebilir. Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlarda ise isveren
tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanimi kullanarak ¢alisir.
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2.6. Meslege lliskin Diger Gereklilikler

Cig Siit Toplama ve Depolama Sorumlusu (Seviye 4) meslegini icra eden kisinin yasal ve
zorunlu hijyen egitimini almis olmas1 gerekmektedir.
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Ulusal Meslek Standardi

3. MESLEK PROFILi

3.1. Gérevler, islemler ve Basarim Olgiitleri

19UMS0718-4/13.03.2019/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod |Ad: Kod |Adi Kod Aciklama
Talimatlar dogrultusunda, ISG ile ilgili 5nlemleri goz &niinde bulundurarak, kendisini
All . L .
ve ¢evresindekileri riske atmayacak sekilde ¢aligir.
A12 Isyerindeki makine, arag, gere¢ ve diger iiretim araglar1 ile bunlarm giivenlik
- donanimlarini saglik ve giivenlik isaretlerine ve talimatlara uygun sekilde kullanir.
A13 Calisma ortaminda is siireglerine gore kendisine saglanan KKD’leri talimatlarina
Al ISG talimatlarim o uygun olarak kullanir.
' uygulamak A4 Kendisini ve ¢evresini etkileyecegini gozlemledigi tehlike, risk ve yagsanan ramak kala
- olaylar1 yazili ve/veya sozlii olarak ilgili birim ile paylagir.
L . . Risk degerlendirmesi caligmalarinda gozlem ve goriislerini risk degerlendirmesi
Is saglig1 ve giivenligi ALS ekibine iletir.
A ile gevre giivenligi
onlemlerini uygulamak A.1.6 |Is siirecindeki kimyasallari, giivenlik prosediirlerine uygun olarak kullanr.
A21 Acil durum planinda belirtilen hususlar dahilinde alinan 6nleyici ve smirlandiric
Acil durum talimatlarini " |tedbirleri uygular.
A2 uygulamak
A.2.2 |Isyerinde saglik ve giivenlik ile ilgili karsilast1g1 acil durumlar ilgili kisilere iletir.
A3 1 Ortama bulasma riski olan ve ¢evreye zarar verebilecek maddelere karsi talimatlara
. e uygun onlem alir.
A.3 | Atik takibi yapmak P— - — - - —
A32 Is siireglerinde ortaya cikan atiklari tiiriine gore tasnif ederek ilgili atik sahasina

gonderilmesini saglar.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod | Aciklama
B.1.1 | Yapilacak isler igin is 6nceliklerini belirler.
B.1 Is planlamas1 yapmak B.1.2 | Islerin gidisatina ve olasi taleplere gére is planmni yeniden diizenler.
B.1.3 | Siit toplama saatlerine uygun olarak islemleri yiiriitiir.
B.2.1 | Yapilacak islemlere gore kullanacagi ekipman, arag ve geregleri temin eder.
B Is organizasyonu yapmak . . - - -
B.2 Ekipman hazirhig B.22 Calisma alaninda gerekli olabilecek yardimer malzemeleri (numune kabi, test araglari
' yapmak - ve benzeri) talimatina uygun sekilde muhafaza eder.
B2.3 Ekipmanlarin periyodik bakim ve Kalibrasyon (tarti, refraktometre ve benzeri
o aletlerin) takibini yapar.
_ B.3.1 Is siirecinde kullamlan (iiretici/toplayici karti, irsaliye, makine formlari, temizlik
B3 Is siireclerinin kayitlarini h takip formu ve benzeri) rapor ve formlari tutar.
' tutmak 5 o .
B.3.2 | Tuttugu rapor ve formlari ilgili birime teslim eder.
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Gorevler

islemler

Basarim Olgiitleri

Kod

Ad1

Kod

Ad1

Kod

Aciklama

Kalite, verimlilik ve gida
giivenilirligi islemlerini
ylriitmek

Is siireclerinde gida hijyeni, kisisel hijyen ve personel hijyeni (kisisel koruyucu

C.11 | kiyafet (KKK) giyimi, parfiim ve taki kullanmama, a¢ik yara ile ¢aliyjmama ve
benzeri) talimatlarini uygular.
C12 Saglik sorunlarmi isyeri hekimine ileterek, isyeri hekimi tarafindan belirlenen
o onlemleri uygular.
is siireclerinde gida C13 Kullanllan. arag, gereg  ve ekipmanin talimatlarina gore temizligini ve
c1 hijyeni kurallarmi dezenfeksiyonunu saglar.
uygulamak C.14 Calisma sahasi ile ilgili havalandirma, temizlik ve dezenfeksiyon talimatlarim
- uygular.
Kullanilan arag, gere¢ ve malzemeleri tanimlanan yerlerinde ve talimatinda belirtilen
C.1l5
kosullarda bulundurur.
C16 Calisma esnasinda hijyenik ortami bozacak durumlara miidahale ederek ilgililere
o bildirir.
c21 Siit alim ekipmanlarinin (siit sogutma tanki, hortum, tasima tankeri, gigiim ve
c Siit alim ekipmanlarinin o benzeri) sanitasyonunu prosediiriine uygun olarak yapar.
sanitasyonunu saglamak C22 Yapilan temizligin etkinliginin 6l¢lilmesi i¢in fiziksel ve mikrobiyolojik kontrollerin
| yapilmasini saglar.
is siireglerinin C.3.1 | Yiiriittiigii is siireglerindeki aksakliklarin diizeltilmesine iliskin 6neriler gelistirir.
C3 gelistirilmesine katki
saglamak C.3.2 | Gelen siitte kalite diigiikliigii nedeninin belirlenmesine katk1 verir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod | Aciklama
D.1.1 | Tagima tankinin temizligini kontrol ederek ¢ig siit toplamaya uygun hale getirir.
D.1.2 | Cig siitiin sicakligini belirleyerek fiziksel kontroliinii yapar.
D.1.3 | Cig siite alkol ve yogunluk testlerini uygular.
D1 Ureticiden yerinde ¢ig D.14 Kontrol sonuglarina goére miktar1 belirleyerek talimatlara uygun siitii tagima tankina
' siit toplamak aktarir.
D.1.5 | Talimata gore iiretici bazinda numune alarak etiketleyerek ilgili birime iletir.
D.1.6 | Aldig siitiin kayitlarimi talimatlara gore tutar.
D.17 Toplanan siitii, ilgili mevzuatta belirtilen siire i¢inde onayli isletmeye (siit toplama
o merkezi, mandira ve benzeri) teslim eder.
o D.2.1 Siit sogutma tankinin islevsellik/aligirhik (+4 °C’de sogutma yapip yapmadiginin) ve
D gjlg siit tOplé;mak = | temizlik kontrollerini yapar.
evami var
D.2.2 | Siit alim 6ncesi tanktaki siitiin sicaklik ve asitlik kontrollerini yapar.
D.2.3 Kontrol sonuglart mevzuatla belirlenen degerlerin disindaysa yetkililere bildirerek
7| gerekli 6nlemleri alir.
D.2.4 Teslim alinacak ¢ig siitiin duyusal (tat hari¢) kontroliinii (i¢inde yabanci cisim
Gelen ci siitiin &n o olmasi, rengi, kokusu gibi dzellikleri) yapar.
D.2 kabulii(riiig yapmak Teslim alinacak ¢ig siite siit kabul testlerini (1siya dayaniklilik, asitlik, yogunluk,
D.2.5 | mastitis, antibiyotik, alkol testi ve benzeri) prosediiriine uygun olarak uygulayarak
sonuglari kayit altina alir.
D26 Degerlendirme sonucuna gore siitiin kabul edilip edilmeyecegine mevzuatta belirtilen
- degerlere gore karar verir.
D.2.7 Kabulii yapilan ¢ig siitten kontrol numunesi alarak talimatina uygun kosullarda ve
" | siirede muhafaza eder.
D.2.8 | Cig siitteki olumsuz durum hakkinda ilgililere bilgi/belge verir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod | Aciklama

D.3.1 | Cig siitiin teknigine uygun olarak miktarini belirler.

D.3.2 | Cig siite siizme/filtrasyon iglemi uygular.

Cig siitil sogutma tankina D.3.3

D.3 aktarmak Cig siitii, yontemine uygun olarak sogutma tankina alir.
D Cig siit toplamak D.3.4 | Sogutma tankini teknigine uygun olarak ¢aligir duruma getirir.
D.3.5 | Teslim alinan ¢ig siitiin miktari, tiretici numarasi ve benzeri bilgilerin kaydin tutar.
o Kabul islemini D.4.1 | Gelen ¢ig siit miktar1 hakkinda fis veya irsaliyeleri diizenler.

landirmak .. S
somandirma D.4.2 | Ureticiye yapilacak 6demeye esas miktar listesini hazirlayarak ilgilileri bilgilendirir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adr Kod Kod | islemler
E11 Depolama siiresince sogutma tankinin ve siitiin sicakliginin istenilen degerlerde olup
) o olmadigini takip eder.
E.l Cig suti muhafaza etmek
E12 Cig siit sogutma tankinin bulundugu ortamin tankin ¢aligma performansina gore
o havalandirilmasini saglar.
E21 Cig siit alim1 igin gelen tankerin/siit nakil tankinin siit basilacak goziiniin fiziksel
o kontroliinii yapar.
E.2.2 | Tankerde/siit nakil tankinda durulama suyu kalintist varsa bosaltilmasini saglar.
E Cig siitii depolamak
E.2.3 | Alicidan, siitiin uygunluguna iliskin yapilan kontrol sonuglarinin bir niishasini alir.
Eo Depolanan ¢ig siitii
. alictya teslim etmek E 24 | Teslim alan tarafla miktar mutabakati yaparak ¢ig siit miktar1 ve dzelliklerine iliskin
o irsaliye formunu doldurur.
E25 Teslim edecegi ¢ig siit miktarinin teknigine uygun olarak tankere aktarilmasini
o saglar.
E26 Tanker aktarim hortumunda kalan siitiin uygun yontemle tanker géziine aktarilmasini

saglar.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Kod Islemler

- Kisisel mesleki gelisim F.1.1 | Meslegi ile ilgili egitimlere katilim saglar.

Mesleki gelisim calismalarina katilmak

faaliyetlerine katilmak F.1.2 | Meslek ve sektordeki gelismeleri takip eder.

Deneyimlerini birlikte

F.2 .
calistigi kisilere aktarmak

F.2.1 | Meslegi ile ilgili bilgi ve deneyimlerini birlikte calistig1 kisilere aktarir.
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3.2. Kullanilan Arag, Gere¢ ve EKipman

Alkol tabancasi

Antibiyotik test cihazi/kitleri

Basingli su ve hava tabancasi

Gida termometresi

Kantar

Kisisel koruyucu donanimlar (eldiven, is ayakkabisi, maske, kulaklik ve benzeri)
Kisisel koruyucu kiyafet (bone, is elbisesi, maske ve benzeri)
Laktodansimetre

Mezur

10. Numune Kab1

11. pH metre

12. Refraktometre

13. Rekor anahtari

14. Siit kabul kazani

15. Siit pompasi

16. Siit sogutma tanki

17. Temizlik ekipman (firga, siipiirge, temizlik bezi, spatula ve benzeri)

© oSNk wDdPE

3.3.  Bilgi ve Beceriler

Acil durum talimatlar1 hakkinda bilgi

Acil durum talimatlarinin is siireglerinde uygulanmasi becerisi

Arag, gereg, ekipman ve malzeme koruma ve temizlik bilgisi

Atiklarin kaynakta dogru ayrilmasi, geri doniisiim faaliyetleri bilgisi

Cevre koruma talimatlar1 hakkinda bilgi

Cevre koruma talimatlarinin is siire¢lerinde uygulanmasi becerisi

Cevresel tehlike ve riskler hakkinda bilgi

Cig siit muhafazasinda uygun sicaklik bilgisi

Cig siit nakliyesinde kullanilan arag, gerec ve ekipmanin fiziksel kontrolii bilgisi

©ooN R wDdDE
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. Cig siit toplamada kullanilan arag, gere¢ ve ekipman hakkinda bilgisi

. Cig siit toplamada kullanilan arag, gere¢ ve ekipmanin se¢imi ve kullanimi1 becerisi
. Cig siit toplamada uygulanacak testler ve yapilacak kontrollere iligkin bilgi

. Cig siit toplamada uygulanacak testler ve yapilacak kontrollere iligkin uygulama becerisi
. Cig siite filtrasyon islemi uygulama bilgisi ve becerisi

. Cig siite uygulanacak duyusal kontrol (tat harig) bilgisi ve uygulama becerisi

. Cig siitten numune alma bilgisi ve becerisi

. Cig siitii mevzuata uygun olacak sekilde sogutma bilgisi ve uygulama becerisi

. Cig siitlin teknigine uygun nakliyesine iligkin bilgi ve uygulama becerisi

. Farkli kokular1 ayirt etme becerisi

. Fis ve irsaliye hazirlama bilgi ve becerisi

. Gida mevzuat1 bilgisi

22. Hijyen ve sanitasyon uygulamalar1 bilgi ve becerisi

23. 1SG talimatlar hakkinda bilgi
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24. ISG talimatlarmin is siireglerinde uygulanmasi becerisi

25. Is organizasyonu yapma bilgi ve becerisi

26. Is siireclerinde dikkat edilmesi gereken kalite sartlar1 hakkinda bilgi

27. Is siireclerinde gida hijyeni kurallar1 bilgi ve uygulama becerisi

28. Is siireclerinde kay1t tutma ve raporlama becerisi

29. Is siireclerinde kullanilan makine ve ekipmanla giivenli ¢alisma bilgi ve becerisi

30. Is siireglerinde ortaya ¢ikan uygunsuzluklar ve bu uygunsuzluklarin giderilme yontemleri
hakkinda bilgi

31. Isyeri calisma talimatlar1 bilgisi

32. Kisisel koruyucu donanimlarin kullanimi ve bakimi bilgi ve becerisi

33. Meslege iliskin yasal diizenlemeler bilgisi

34. Meslek hastaliklar bilgisi

35. Mesleki teknolojik gelismelere iliskin bilgi

36. Mesleki terimler bilgisi

37. Olgme, kontrol ve dozajlama bilgi ve becerisi

38. Risk ve tehlike kavramlar1 hakkinda bilgi

39. Risk ve tehlikelere kars1 yapilacak islemler hakkinda bilgi

40. Siit alim ekipmanlarinin sanitasyonu bilgisi ve uygulama becerisi

41. Temel calisma mevzuati bilgisi

42. Temizlik malzemeleriyle giivenli caligma bilgi ve becerisi

43. Test ve kontrol sonuglarint mevzuata uygun olarak degerlendirme bilgisi

3.4. Tutum ve Davramslar

Acil ve stresli durumlarla bas etmek

Arag, gereg ve ekipman kullanimina 6zen gostermek

Bilgi, tecriibe ve yetkisi dahilinde karar vermek

Calisma arkadaslarina dogru ve zamaninda bilgi aktarmak

Calisma zamanini etkili ve verimli kullanmak

Caligsmalarinda planl ve organize olmak

Cevre korumaya kars1 duyarli olmak

Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemelerin dneminin bilincinde olmak ve

bu diizenlemelere uygun davranmak

9. Gida giivenilirligi kurallarinin 6neminin bilincinde olmak ve bu kurallara uygun
davranmak

10. Hijyen kurallarinin 6neminin bilincinde olmak ve bu kurallara uygun davranmak

Nk owdPE

11. Is siireglerinde dikkatli davranmak

12. Kaynaklarmn verimli kullanimina 6zen gostermek

13. Kisisel bakim ve hijyenine 6zen gostermek

14. Meslegi ile ilgili bilgi ve deneyimlerini ¢alistigi kisilere etkin bir sekilde aktarmak
15. Meslegine iligkin yeniliklere ve yeni fikirlere agik olmak

16. Mesleki gelisim konusunda istekli olmak

17. Risklere kars1 ongoriilii ve duyarli olmak

18. Siire¢ ve kalite odakli ¢aligmak

19. Yazil1 ve sozlii etkili iletisim kurmak
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Cig Siit Toplama ve Depolama Sorumlusu (Seviye 4) ulusal meslek standardini esas alan ulusal
yeterliliklere gore belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin
saglandig1 6lgme ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozli teorik ve uygulamali
olarak gerceklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslar1 bu meslek standardina gore hazirlanacak
ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile belgelendirmeye iliskin islemler
15/10/2015 tarihli ve 29503 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu
Sinav, Olgme, Degerlendirme ve Belgelendirme Yonetmeligi cergevesinde yiiriitiiliir.
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi:

Ali OZGEHAN, Genel Sekreter, Tiirkiye Siit Ureticileri Merkez Birligi,

Ozlem ALTUNALAN, Muhasebe Sorumlusu, Tiirkiye Siit Ureticileri Merkez Birligi,
Sibel GUNERKAYA, Idari isler Sorumlusu, Tiirkiye Siit Ureticileri Merkez Birligi,
Serkan CIVRI, Bilgi Islem Sorumlusu, Tiirkiye Siit Ureticileri Merkez Birligi,

M. Selcen AVCI, EDUSER Ltd. $ti., DACUM Moderatorii

2. Teknik Cahsma Grubu Uyeleri

Soner GUNEY, Milas Siit Birligi Iktisadi Isletme Genel Miidiirii, Milas Siit Birligi, Mugla
Mustafa TURGUT, Siit Alim Sefi, Milas Siit Birligi, Mugla

Fikret ERBIL, Siit Toplama Merkezi Sorumlusu, Balikesir Siit Birligi, Balikesir

Emin SIMSEK, Ticari Isletme Sorumlusu, Balikesir Siit Birligi, Balikesir

Zeynel AKGUN, Tarimsal Danisman, Hayrabolu Siit Birligi, Tekirdag

Ibrahim AYAZ, Siit Teknikeri, Denizli Siit Birligi, Denizli

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar:

Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 (Is Saghg ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
Ak Gida
Ankara Sanayi Odasi (ASO)
Ankara Ticaret Odas1 (ATO)
Ankara Universitesi / Zootekni Boliimii
Ankara Universitesi /Gida Miih. Boliimii
Atatiirk Orman Ciftligi (AOC)
Bahgivan Gida San. Tic. A.S.
Balikesir Universitesi, Susurluk MYO, Siit Ve Uriinleri Teknolojisi
. Canakkale 18 Mart Universitesi, Biga MYO, Siit Ve Uriinleri Teknolojisi
. Devlet Personel Bagkanlig1
. Edirne Ticaret Ve Sanayi Odasi1
. Ege Bolgesi Sanayi Odas1 (EBSO)
. Ege Universitesi, Gida Miihendisligi Boliimii
. Ege Universitesi, Odemis Myo, Siit Ve Uriinleri Teknolojisi
. Gida-Is / Disk
. Gonenli Siit ve Siit Uriinleri Gida San. Tic. Ltd. Sti.
. Hacettepe Universitesi, Gida Miihendisligi Boliimii
. Hak-Is Konfederasyonu
. Istanbul Aydin Universitesi, Gida Miihendisligi Boliimii
. Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi, Gida Miihendisligi Boliimii
. Istanbul Teknik Universitesi, Gida Miihendisligi Boliimii
. Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)
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24. Kiigiik Ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme Ve Destekleme Idaresi Baskanligi (KOSGEB)
25. Milli Egitim Bakanlig: Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

26. Milli Egitim Bakanligi Mesleki Ve Teknik Egitim Genel Miidiirligi
27. Milli Egitim Bakanlig1 Yenilik Ve Egitim Teknolojileri Genel Mudiirliigii
28. Namik Kemal Universitesi / Zootekni Bl

29. Namik Kemal Universitesi, Gida Miithendisligi Béliimii

30. Okan Universitesi, Gida Miihendisligi Boliimii

31. Ondokuz May1s Universitesi, Gida Miihendisligi Béliimii

32. Orta Dogu Teknik Universitesi, Gida Miihendisligi Boliimii

33. Ozgida Is¢i Sendikasi

34. Pnar Siit

35. Sakarya Universitesi, Pamukova MYO, Siit Ve Uriinleri Teknolojisi
36. Selguk Universitesi, Karapmar Aydoganlar MYO, Siit Ve Uriinleri Teknolojisi
37. SETBIR

38. Silopi Ziraat Odast

39. Siileymanpasa Ziraat Odas1 / TEKIRDAG

40. Siitas Siit Uriinleri A.S.

41. Tarmm Kredi Siit / ESKISEHIR

42. Tarim ve Orman Bakanlig1

43. Tek gida Is¢i Sendikasi

44. TMMOB Gida Miihendisleri Odasi

45. Tiibitak Marmara Arastirma Merkezi (TUBITAK-MAM)

46. Tiiketici Haklar1 Dernegi (THD)

47. Tiketici Haklar1 Dernegi (THD)

48. Tiiketici Yararina Arastirma Dernegi (Tiiyader)

49. Tiirkiye Esnaf Ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)

50. Tiirkiye Gida Dernekleri Federasyonu (TGDF)

51. Tiirkiye Ihracatgilar Meclisi (TIM)

52. Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)

53. Tiirkiye Is Kurumu (is Ve Meslek Danismanligi Dairesi Bagkanlig1)
54. Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS)

55. Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TISK)

56. Tiirkiye Odalar Ve Borsalar Birligi (TOBB)

57. Tiurkiye Ziraat Odalar1 Merkez Birligi

58. TUSIAD

59. Uludag Universitesi / Zootekni Boliimii

60. Uludag Universitesi, Karacabey MYO, Siit Ve Uriinleri Teknolojisi
61. Uludag Universitesi, Mustafa Kemal Pasa MYO, Siit Ve Uriinleri Teknolojisi
62. Yeditepe Universitesi, Gida Miihendisligi Boliimii

63. Y1ldiz Teknik Universitesi, Gida Miihendisligi Boliimii

64. Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig1 (YOK)
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4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Dr. Ismail MERT,
Sevda KARA,

Meri¢ UNVER,

Dr. Balkir OZUNLU,
Burak YANIKOGLU,
Damla Ebru AKTAS,

Baskan (Tirkiye Odalar Borsalar Birligi)

Bagkan vekili (Tarim ve Orman Bakanlig1)

Uye (Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi)
Uye (Milli Egitim Bakanlig1)

Uye (Sanayi ve Teknoloji Bakanlig)

Uye (Ticaret Bakanlig1)

Dr. Ogr. Uyesi Aybuke Elif Ceyhun Sezgin, Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig)

Musa ARIK,

Eda GUNER,

Tarik KORKMAZ,
Irfan DEMIRYOL,
Fatma GUNDUZ,

Ayse Giilgin AKBIYIK,

Yaprak AKCAY ZILELI,

4, MYK Yonetim Kurulu

Adem CEYLAN,

Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK

Dr. Recep ALTIN,
Bendevi PALANDOKEN,
Dr. Osman YILDIZ,

Celal KOLOGLU,
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Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Seker- s, Uzman)

Uye (TUGIS, Uzman)

Uye (Tiirkiye Ziraat Odalar1 Birligi)

Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Daire Baskan1 (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Bagkan (Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi
Temsilcisi)

Baskan Vekili (Yiksekogretim Kurulu Bagkanlig
Temsilcisi)

Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)
Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)
Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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