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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ALISTIRMA: Kaliplarin, yerlerinde diizgiin ve sorunsuz olarak calisabilmesi icin 06zel
mastar ve el aletleri ile yapilan islemi,

BECERI: Belli bir ise iliskin gorev ve sorumluluklari yerine getirebilme yetenegini,

CEVRE KORUMA: Calismalarda, ¢evreye zarar vermeyen malzemeleri veya sliregleri
kullanmay1 veya zararl atiklarin uygun sekilde bertaraf edilmesini,

ELLECLEME: Hammadde, malzeme, yar1 mamul ve mamullerin belli kisitlara gore
ayrilarak istiflenmesi islemini,

GERI KAZANIM: Malzemeleri dogrudan veya islemden gecirdikten sonra tekrar kullanima
sunmay1 ve ilgili siire¢leri yonetmeyi,

HIDROLIK: Basingli sivilar ile giiciin iiretimi, kontrolii, kullanimi ve iletimi ile ilgili
teknolojiyi,

ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasini,

INDIS NO: s parcasi iizerine yazilan, is parcasinin ozellik ve benzeri teknik
spesifikasyonlarini belirtmek i¢in kullanilan harf ve rakamlardan olusan kodu,

ISG: Is Saghg ve Giivenligini,

KALIP: Is pargasinin teknik resimlere uygun olarak istenilen dlciilerde egme, biikme, kesme,
delme ve benzeri tiiriinden sekillendirilmelerini saglamak i¢in prese yerlestirilen pargayu,

KALIBRASYON: Dogrulugundan emin olunan (izlenebilirligi saglanmis) referans 6lgiim
cihaz1 ile dogrulugundan emin olunamayan bir Ol¢lim cihazini mukayese ederek olgiim
sonuclarini raporlama islemini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM: Calisani; yiiriitilen isten kaynaklanan, saghk ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske kars1 koruyan, calisan tarafindan giyilen, takilan
veya tutulan tiim alet, arag, gereg¢ ve cihazlari,

KOMPARATOR: s parcasinin &lgiilerinin toleranslara uygunlugunu, belirli bir temel 6l¢ii
degerine gore belirlemeye yarayan, analog ve dijital tiirleri olan karsilastirmali Slgiim
diizenegini,

KRIiKO: Mekanik veya hidrolik tiirleri olan, agir yiikleri kisa mesafeler icin kaldirma
amaciyla kullanilan diizenegi,

MARKALAMA: Teknik ¢izimlerde belirlenmis olan kesme, delme, birlestirme yerlerinin
is parcasi iizerine isaretlenmesi iglemini,

MASTAR: Islenen is pargasinin &lgiilerinin uygun olup olmadigim karsilastirma yoluyla
belirlemeye yarayan 6l¢ii gerecini,

PRES: Metal malzemeleri kaliplar araciligtyla belirli bir bask: altinda sikistirarak, bunlara
kalic1 sekil verme, diizeltme, biikme, kivirma, kenar kesme ve benzeri islemleri uygulamak
icin kullanilan makineyi,
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RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden

kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gerekli ¢alismalari,

SAPMA: Olciim sonucu ile gercek deger arasindaki farka,

TEHLIKE: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisan1 veya isyerini
etkileyebilecek, zarar veya hasar verme potansiyelini,

YARI URUN: Belirli imalat asamalarindan ge¢mis ancak iizerinde yapilmasi gereken
islemler heniiz tamamlanmamuis iirlinii,

YUZEY DALGALILIGI (ONDULASYON): islenmis par¢anin yiizeyinde meydana gelen
dalgalanma tiiriinden bozulmayi,

ZIMBA: Kaliplarda is pargasini kalip bosluguna iten ve baski kuvvetinin etkisi ile
sekillenmesini saglayan elemant

ifade eder.
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1. GIRIS

Presci (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi, 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine goére MYK’nin gorevlendirdigi Tiirkiye Metal
Sanayicileri Sendikasi (MESS) tarafindan hazirlanmis, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin
gortisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Metal Sektor Komitesi tarafindan incelendikten
sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmaistir.

Presci (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardinin 01 no’lu revizyonu Tiirkiye Metal Sanayicileri
Sendikas1 (MESS) tarafindan yapilmis ve MYK Metal Sektor Komitesi tarafindan
incelendikten sonra MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmustir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanimi

Presci (Seviye 3), is saghigi ve gilivenligi ve ¢evre koruma oOnlemlerini uygulayarak, kalite
gereklilikleri gergevesinde ¢esitli giliclerdeki preslerde; belirlenmis ayar islemlerini
gergeklestiren, hacimli kaliplarla, pargalar1 teknik resim ve talimatlara gore istenilen sekil,
bi¢im, olgt, kalite ve dzelliklere getirmek igin presleme islemleri uygulayan kisidir.

Presci (Seviye 3), is pargalarin 6lgiilerinin uygun alet ve aparatlarla dogru sekilde olgiilmesi
ve spesifikasyonlara veya teknik resme uygunlugunun kontrol edilmesi, presleme islemleri
sirasinda gerekli gézlem ve kontrollerin yapilarak uygunsuzluklarin tespit edilmesi, dl¢ii ve
ayar sapmalarinda presin durdurularak gereken Onlemlerin alinmasi ve islem gormiis olan
parcalarin uygun sekilde temizlenerek istiflenmesi islemlerini gerceklestirir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Simiflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO08 : 8121 (Metal isleme tesisi operatorleri)
2.3. Saglik, Giivenlik ve Cevre ile Tlgili Diizenlemeler

4857 sayili Is Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.
5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu ve yiirtirliikteki alt mevzuati.
6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

Ayrica, is saglig1 ve gilivenligi ve cevre ile ilgili yiirlirliikkte olan diger mevzuata uyulmasi ve
konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4.  Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat
Meslege iliskin diger mevzuat bulunmamaktadir.
2.5.  Cahisma Ortam ve Kosullar

Presleme islemleri, atdlye, fabrika veya benzeri kapali alanlarda genelde ayakta calisarak
yapilir. Calisma ortaminin olumsuz kosullar1 arasinda, soguk-sicak, siddetli titresim, toz, yagli
ortam, rahatsiz edici seviyede sese maruz kalma sayilabilir. Meslegin icrasi esnasinda is
sagligi ve gilivenligi Onlemlerinin alinmasin1 gerektiren kaza ve yaralanma riskleri
bulunmaktadir. Meslege yonelik olarak ortaya g¢ikabilecek risklerle kaynaginda miicadele
edilir ve gerekli is sagligi ve giivenligi tedbirlerine uyularak bu riskler bertaraf edilebilir.
Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlarda ise igveren tarafindan saglanan uygun
kisisel koruyucu donanim kullanilarak ¢aligilir.

2.6.  Meslege Iliskin Diger Gereklilikler

Pres¢i (Seviye 3), 6331 sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanununun 15 inci maddesi geregince
saglik gdzetimine tabi tutulur.
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3. MESLEK PROFILI
3.1.  Gérevler, islemler ve Basarim Olgiitleri
Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad1 Kod | Ad1 Kod Aciklama
A1l ISG ile ilgili énlemleri gbz oniinde bulundurarak kendisini ve gevresindekileri riske
o atmayacak sekilde galisir.
A2 Is yerindeki makine ara¢ ve gereclerini ve ilgili donanimlarim saglik ve giivenlik
- isaretlerine ve talimatlarina gére kullanir.
A13 Calisma ortaminda is siireglerine gére uygun Ve isveren tarafindan saglanan KKD’leri
. . - talimatlara uygun kullanarak ¢aligir.
Is ortaminda ISG — — —— — - -
Al | . . Kendisini ve ¢evresini etkileyecegini gozlemledigi tehlike, risk ve ramak kala olaylari
Onlemlerini uygulamak | A.1.4 1 o
yazili ve/veya sozlii olarak ilgililere raporlar.
A.1.5 | Acil durumlarda, acil durum planinda yer alan 6nlemleri uygular.
ISG, evre koruma ve A.1.6 | Is yerinde ISG ile ilgili karsilastig1 acil durumlari ilgili kisilere iletir.
A kalite onlemlerini A.1.7 | Risk degerlendirme ¢aligmalarinda gézlem ve goriislerini ilgililere iletir.
uygulamak
A.2.1 | Is siireclerinde olas1 ¢evre tehlike ve risklerine karsi belirlenmis dnlemleri uygular.
I ) A.2.2 | Is siireclerinde ortaya ¢ikan atiklarin tasnifini talimatlara gore yapar.
Is siireglerinde ¢evre — - - : - —
A2 | koruma énlemlerini A.2.3 | Is siireglerinde ortaya ¢ikan atik malzemelerin bertarafini talimatlara gore gerceklestirir.
' uygulamak A4 Calistigit ortamdaki geri kazanilabilir materyallerin toplanmasina ve muhafazasina
- iligkin belirlenen 6nlemleri uygular.
A.2.5 | Geri doniigiimii olan atiklarin teslim islemlerini talimatlara gore gergeklestirir.
Kalite gerekliliklerini A.3.1 | Gergeklestirdigi islerde belirlenmis kalite gerekliliklerine uygun olarak calisir.
A3 lamak
uygulama A.3.2 | Is siireclerinin iyilestirilmesine yonelik goriis ve onerilerini amirine iletir.
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yapmak

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad1 Kod | Ad1 Kod Aciklama
. B.1.1 | s programina ve is emirlerine gdre uygulama ve zaman planlamasi yapar.
B.1 | Is planini uygulamak -
B.1.2 | Is planlamasina uygun olarak ¢aligmalarimi gergeklestirir.
B.2.1 | Is siireglerinde prosediirlerine uygun kayit tutar.
[s siireglerinin kayit .
B.2 3 SUTCGETInin faylt ve B.2.2 | Is siireglerinde kullanacag: ekipman ve malzemelerin 6n kontrollerini yapar.
raporlamasini yapmak
B.2.3 | Is siireclerinde ve kontrollerde belirledigi noksanlik ve olasi sorunlar rapor eder.
B I5 organizasyonu yapmak B.31 Kullanilacak malzemeleri yapilacak caligma ile ilgili islem formu ve ydntemlerine
Makine, donanim ve h uygun olarak hazirlar.
B.3 | malzemeyi calismaya B.3.2 | Caligma icin gerekli arag, gereg ve ekipmani ¢alismaya hazir hale getirir.
hazirlamak
B.3.3 | Belirlenen isleme gore arag, gerec ve ekipmani kullanir.
is bitiminde donanim B41 Kullanilan makine ve ekipmani is bitiminde gerekli temizlik islemlerini yaparak
B.4 | veis alani temizligini kaldirr
B.4.2 | Caligma alanin1 daha sonra gerceklestirilecek islemlere hazir hale getirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod | Adi Kod Aciklama
Yapilacak isler ve iiretim programiyla ilgili bilgileri, teknik resimleri, krokileri,
Cl1 ; .o p 7
talimatlar1 ve diger dokiimanlari amirlerinden alir.
C12 Teknik resimleri ve talimatlar1 inceleyerek yapilacak islemleri ve siralamasini
. o danisarak belirler.
C.1 | Is planinm yapmak
C.1.3 | Yapilacak islemler, vardiya degisimi ve diger prosediirlere iliskin formlar1 doldurur.
C.1.4 | Islemlere baslamadan énce gerekli form ve dokiimanlar1 amirlerine onaylatir.
. ) C.2.1 | Parca tasima konveyoriinii danisarak ayarlar.
C | Islemler dncesi
hazirliklart yapmak
C.2.2 | Capak, talas toplama kaplarinin pozisyonunu ayarlar.
C.2.3 | Kontrol panelinin ve butonlarin kontroliinii yapar.
C.2 | Pres ayarlarim1 yapmak
C.2.4 | Pres ayarlarinin talimatlara uygun olup olmadigini danisarak kontrol eder.
C.2.5 | Presin ¢aligmaya hazir olup olmadiginin genel kontroliinii yapar.
C.2.6 | Tespit ettigi uygunsuzluklar: amirlerine iletir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
D.1.1 | Is pargasim zarar vermeden paketinden veya istifinden gikarir.
Teknik dokiimanlardan faydalanarak indis no, delik sayisi, ¢izik, yirtik, catlak,
D.1.2 | yiizey dalgalilig1 (ondiilasyon), sekil bozuklugu gibi yiizey hatalarim elle ve gozle
kontrol eder.
D.1.3 | Gerekli 6lgme aletlerini kullanarak is parcasinin boyutlarin1 kontrol eder.
) D.1.4 | Olgiim ve muayene sonuglarina gore is pargasi iizerindeki hatalari tespit eder.
D.1 | Is parcasint hazirlamak
D.1.5 | Hatali is pargasini ayirarak istifler.
Presleme islemlerini D.1.6 | Tespit ettigi hatalar ile ilgili formlar1 doldurur.
D | yapmak
(devam var) D.1.7 | Hatali is pargasini ilgili formlar esliginde amirlerine iletir.
D.1.8 | Islem gorecek is pargasi iizerinde gerekli markalama islemlerini gerceklestirir.
D.2.1 | Is pargasi igin gerekli olan baglama aparatim teknik talimatlardan belirler.
D.2.2 | Talimatlarda belirlenmis yonteme gore uygun baglama aparatini hazirlar.
D.2 | Is pargasini prese yerlestirmek
D.2.3 | Gerektiginde baglama aparatlari i¢in uygun olan baski ayarlarini danigarak yapar.
D.2.4 | Islenecek is pargasini uygun baglama aparati ile prese baglar.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
D31 Ik basim éncesi, ¢ift el kumanda cihaz1 gibi emniyet sistemlerini kontrol eder
e veya caligtirir.
D32 Presleme islemi Oncesi, presin kontrol digi harekete gegirilmesini 6nlemek igin
= gerekli 6nlemleri alarak kontrol eder.
D33 Kumanda panelinden pres butonuna veya pedalina basarak presleme islemini
- baglatir.
D.3.4 | Kavrama lambasini ve ariza ekranini kontrol eder.
D Presleme iglemlerini D.3 | Is pargasini preste basmak D.3.5 | Tesisati ve galisma parametrelerini iglemler boyunca gozlemler
yapmak (devamui var) ' § parg P e gaiismap 3 y & ’
D36 Teknik dokiimanlarda belirtilen talimatlara gore belirli araliklarda is pargasini
- kontrol eder.
D.3.7 | Kontrol sonuglarim ilgili formlara isler.
D.3.8 | Ariza durumunda islemi durdurarak ilgili kisileri bilgilendirir.
D39 Is pargasi basma islemi bittikten sonra, motor durdurma, gerilim kesme, kavrama

anahtarini servis dist birakma iglemlerini yaparak makineyi durdurur.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama

D.4.1 | Islemlerin diizgiin bir sekilde tamamlanip tamamlanmadigin1 kontrol eder.

D.4.2 | Basilan is parcasini teknik dokiimanlarda belirtildigi sekilde kaliptan alir.

D43 Pres, kalip ve calisma alanindaki ¢apak ve talasi temizleyerek ilgili kaplara
o koyulmalarini saglar.

D.4.4 | Is parcasini elle ve gozle ilk muayenesini yapar.

D Presleme islemlerini
yapmak D.4 | Is pargasmi kontrol etmek D.4.5 | Basma sonucu is par¢asinda olusan fazlaliklari uygun yontemlerle diizeltir.

D46 Is parcasinin teknik dokiimanlarda tanimlanmus &zelliklerini, uygun 6lgme
o aletlerini kullanarak kontrol eder.

D.4.7 | Hatali is pargasini ayirarak bunlarla ilgili amirlerini bilgilendirir.

D48 Islemi tamamlanan is par¢asim talimatlara gore belirlenmis yerlerde istifler veya
o tasima donanimina koyar.

D.4.9 | Istifleme ve ayirma islemlerini is parcasinin dzelliklerini dikkate alarak yapar.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
E.1.1 | Islemi biten parcalar ile ilgili kayitlar: tutar.
. o E.1.2 | Hata, aksaklik, gecikme tiiriinden uygunsuzluklarla ilgili kayitlar1 tutar.
E1 Islemlerle ilgili raporlart
| hazirlamak E13 Is pargasi, ambalaj veya tasima donanimi iizerinde gerekli etiketleme islemlerini
- yapar.
E.1.4 | Olusan arizalarla ilgili raporlari hazirlar.
E Sevk ve raporlama
islemlerini yapmak Is parcasinin bir sonraki isleme gonderilmesi igin ilgili form, kart ve
E.2.1 .
dokiimanlar1 doldurur.
. o o E.2.2 | Is parcasimn ilgili béliime iletilmesi igin gerekli iletisimi kurar.
E2 Islenmis is pargasini ilgili
) birimlere sevk etmek .
E.2.3 | Is pargasinin bulundugu tasima donanimini ilgili birime gonderir.
E.2.4 | Is pargasm ilgili operatdre, dokiimanlari ile birlikte teslim eder.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
F.1.1 | Presile ilgili egitimlere katilir.
F Mesfleki gelisim F1 Mesleki gelisim konusunda F.1.2 | Yeni teknolojiler ile ilgili gelismeleri takip ederek is siireglerine uygular.
faaliyetlerine katilmak ' calismalar yapmak
F.1.3 | Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢alistig1 kisilere aktarir.
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3.2. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

Acil1 kamalar
Aci0lger
Avadanlik
Baglama aparatlari
Baglama elemanlari (civata, somun, vida, pergin Ve benzeri)
Baglama kayislar
Balyoz
Bilgi ve degerlendirme formlar1
Celik halatlar
. Celik profiller
. Cesitli anahtar takimlari
. Cesitli borular
. Cesitli mastarlar
. Cesitli 6lgme ve kontrol aletleri (gonye, mihengir, seritmetre, ¢elik cetvel)
. Cesitli presler (Abkant pres, eksantrik pres, hidrolik pres ve benzeri)
. Cesitli sablon ve aparatlar
. Cesitli temizlik malzemeleri
. Dayama takozlar
. Giyotin makas
. Kilavuz takimlari

. Kisisel Koruyucu Donanim (Baret, ¢elik burunlu ayakkabi, eldiven, gaz maskesi, kulak
tikaci, siperlik, toz gozIiigii, toz maskesi, yanmaz elbise ve benzeri)
22. Komparator

23. Kontrol lambalari
24. Kontrol paneli
25. Kontrol, hata/fire formlari

©oNo Ok wdE
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26. Kullanim kilavuzlari
27. Kumpas

28. Levye

29. Malzeme kataloglar
30. Markalama araglari
31. Mengene ¢esitleri

32. Merdiven

33. Mikrometre

34. Monitor

35. Motorlu el aletleri

36. Palet

37. Sac levhalar ve sac makasi
38. Sesli haberlesme cihazi
39. Su terazisi

40. Tabla gesitleri
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41. Tasima-kaldirma ekipmani
42. Teknik resimler

43. Temel el aletleri

44. Uyar1 levhalar

45. Yagdanlik

46. Yangin sondiirme cihazi
47. Zimpara cesitleri

w
w

Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi
Alarm ve tehlike isaretleri bilgisi
Baglama aparatlar1 bilgisi
Baski kuvveti hesaplama bilgi ve becerisi
Bilgi ve degerlendirme formlarinin kullanim amacina dair bilgi
Calisma ve kontrol prosediirleri bilgisi
Cevre koruma yontemleri bilgisi
Ekipman, el aletleri ve donanimlarin kullanimi bilgi ve becerisi
Ellecleme, tagima ve sabitleme donanimi kullanim becerisi
. Geri doniistimlii atik bilgisi

©ooN R wdPE
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. Is saglig1 ve giivenligi bilgisi

. Is yeri calisma prosediirleri bilgisi

. Kalite giivence sistemleri bilgisi

. Kalite kontrol metotlar1 bilgi ve becerisi

e S
A W N

15. Kayit tutma ve raporlama bilgi ve becerisi

16. Kontrol ve uygulama teknikleri bilgi ve becerisi

17. Kusur belirleme ve giderme yontemleri bilgi ve becerisi
18. Meslek matematigi bilgisi

19. Mesleki terim bilgisi

20. Muayene ve test teknikleri bilgisi

21. Olgiim yapabilme becerisi

22. Parca sokme yontemleri bilgi ve becerisi

23. Pres ayarlari bilgi ve becerisi

N
S

. Pres makineleri bilgisi
. Presleme yontemleri bilgi ve becerisi
. Standart 6l¢iiler bilgisi

NN DN
~N O O1

. Tabla ve mengene baglama bilgi ve becerisi
. Tehlikeli atik bilgisi

. Teknik resim okuma bilgi ve becerisi

. Teknik spesifikasyonlar bilgisi

. Temel ¢alisma mevzuat1 bilgisi

. Temel geometri bilgisi

. Temel malzeme bilgisi

34. Temel mekanik bilgisi

W W W wWw NN
W NP O O 0

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2018 Sayfa 17



Presci (Seviye 3) 11UMS0161-3/18.7.2018 / 01
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

35. Temel tiretim siiregleri bilgisi
36. Zimparalama ve temizleme bilgi ve becerisi

3.4. Tutum ve Davranislar

Acil ve stresli durumlarda sogukkanli ve sakin olmak

Amirlerine dogru ve zamaninda bilgi aktarmak

Arag, donanim ve aparatlarin limitlerini zorlamamak, limitleri dahilinde ¢alismak
Calisma zamanini ig emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak

Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek

Gerekli ve acil durumlarda donanimin ¢alismasini durdurmak

Gorevi ile ilgili yenilikleri izlemek ve uygulamak

Isletme kaynaklarmin kullanimi1 ve geri kazanim konusunda duyarli olmak

©OoN R wDdE

Is yeri hiyerarsi iliskisine sayg1 gdstermek

[ =Y
o

. Kendisinin ve diger kisilerin giivenligini gézetmek
. Programl1 ve diizenli ¢alismak
. Risk faktorleri konusunda duyarli davranmak

(T S S
w N

. Sorumluluklarin1 zamaninda yerine getirmek
. Stire¢ kalitesine 6zen gostermek

[
[ 2 BN

. Talimat ve kilavuzlara harfiyen uymak

. Tagima islemlerini gergeklestirirken dikkatli olmak

. Tagima ve kaldirma donanimin1 dogru sekilde kullanmak
. Tehlike durumlarinda ilgilileri bilgilendirmek

. Tehlike durumlarini dikkatle algilayip degerlendirmek

N B R
O © 0w ~NO®

. Temizlik, diizen ve is yeri tertibine 6zen gostermek
. Yetkisinde olmayan kusurlar hakkinda ilgilileri bilgilendirmek

N
=
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Presci (Seviye 3) ulusal meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore belgelendirme
amaciyla yapilacak oOlgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi Olgme ve
degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozli teorik ve uygulamali olarak
gergeklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardma gore
hazirlanacak  ulusal yeterliliklerde detaylandirilir.  Olgme ve  degerlendirme ile
belgelendirmeye iligkin islemler 15/10/2015 tarihli ve 29503 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sinav, Olgme, Degerlendirme ve Belgelendirme
Yonetmeligi ¢ergevesinde yiirttiiliir.
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar
1. Meslek Standard: Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi:
Av. Ismet SIPAHI — Genel Sekreter, MESS

Prof. Dr. M. Nahit SERARSLAN — End. Miih. Ogr. Uyesi, ITU; Meslek Standartlar:
Danigmani, MESS

Av. Erten CILGA — Hukuk ve Toplu S6zlesme Hukuk Miisaviri, MESS

Mak. Miih. Dr. Aykut ENGIN — Egitim Miidiirii, MESS

Cevre Miih. Aytiil ANLAR — Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Miidiirii, MESS

Mak. Miih. Altan CETINKAL — {s Saglig1 ve Giivenligi Miidiirii, MESS

End. Miih. Tungay YESILNIL — Endiistri Yonetimi ve Arastirma Uzmani, MESS
Ahmet Afsin CIBIROGLU — Endiistri Yonetimi ve Arastirma Uzmani, MESS

End. Miih. Barig Can AVINCA — Egitim Uzmani, MESS

End. Miih. Eren YENIGUN- Dss iliskiler, Egitim ve Projeler Miidiirii, MESS
Hiiseyin ODEMIS- Belgelendirme Miidiirii, MESS Sinav ve Belgelendirme Merkezi
2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri:

2.1. Meslek Standartlar1 Komisyonu Uyeleri

Hav. Miih. Levent AKKUS — Proje Yoneticisi, BORUSAN MANNESMANN
Hatice Umit AKSOY - Insan Kaynaklar1 Direktorii, ICDAS

Aslan ARIKAN — Insan Kaynaklar1 Yéneticisi, KROMAN CELIK

End. Miih. Ayse DAGASAN — insan Kaynaklar1 Yoneticisi, KERIM CELIK

End. Miih. Erding ERGUN — Hammadde ikmal ve Siire¢ Gelistirme Miihendisi, I(CDAS
End. Miih. Okan ERMETIN — Insan Kaynaklar1 Yéneticisi, BORCELIK

Selda SECKINLER — insan Kaynaklar1 Direktorii, ASSAN ALUMINYUM

Pimar INAL — Insan Kaynaklar1 Yéneticisi, ASSAN ALUMINYUM

Sis. Mith. Harun KILCI — Personel ve Idari Isler Yoneticisi (Halkalr), BORUSAN MANNESMANN
Arif ONER — Personel ve Idari Isler Yoneticisi (Izmit), BORUSAN MANNESMANN

Zir. Miih. Ibrahim OZBUNAR — Uretim ve Planlama Y6neticisi, KERIM CELIK
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Alaattin SELAMCI — Insan Kaynaklar1 Yéneticisi, KROMAN CELIK

End. Mith. Hamza SAHIN — Endiistri Miihendisi, ERDEMIR

Mak. Miih. Can Subutay YILMAZ — Uretim Y&neticisi, BORCELIK

2.2. Meslek Standardinin Hazirlanmasina Katkida Bulunanlar

Tek. Ogrt. Murat KARABULUT — Teknik Egitim Sorumlusu, TURK TRAKTOR

Mak. Miih. Orhan YAZKAN - Kalite Sistemleri Teknik Egitim Yéneticisi, TURK
TRAKTOR

Metalurji Miih. Onur KILIC — Is Saglig1 ve Giivenligi Miihendisi, TURK TRAKTOR
Abdullah KUTLU — Uretim Takim Lideri, TURK TRAKTOR

Mustafa KINAY — Uretim Takim Lideri, TURK TRAKTOR

Aydim BASESKI — Egitim Uzmani, TOFAS

Gokhan AKSU — Alan Uzmani, TOFAS

Burhan BALKIR — Endiistriyel iliskiler Uzmani, TOFAS

Hiiseyin CAM — Pres Uretim Yoneticisi, TOFAS

Erkan POLAT — Kalip-Pres Uretim Miidiirii, TOFAS

Mustafa BASSOY — Pres Uretim Miihendisligi Sefi, TOFAS

Murat ERTURK — Pres Uretim Miihendisligi Model Sorumlusu, TOFAS
3. Goriis istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar:

Adana Sanayi Odasi

Anadolu Isuzu Otomotiv Sanayi ve Ticaret A.S.

Ankara Sanayi Odast

Ankara Ticaret Odas1

Birlesik Metal Iscileri Sendikas1

BMC Sanayi ve Ticaret A.S.

Bogazigi Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii

Bursa Ticaret ve Sanayi Odast

Celik Is Sendikas1
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Cimento Endiistrisi Isverenleri Sendikasi

Cukurova Universitesi Otomotiv Miithendisligi Boliimii

Ege Bolgesi Sanayi Odas1

Ford Otomotiv Sanayii A.S.

Gazi Universitesi Miihendislik Fakiiltesi

Gazi Universitesi Teknoloji Fakiiltesi

Hacettepe Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii

Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Istanbul Sanayi Odasi

Istanbul Teknik Universitesi Endiistri Miihendisligi Béliimii

Istanbul Ticaret Odas1

Karsan Otomotiv Sanayii ve Ticaret A.S.

Kocaeli Sanayi Odasi

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig1
MAN Tiirkiye A.S.

Marmara Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi

Mercedes-Benz Tiirk A.S.

ODTU Endiistri Miihendisligi Boliimii

Otokar Otobiis Karoseri Sanayii A.S.

Otomotiv Sanayii Dernegi

Oyak Renault Otomobil Fabrikalar1 A.S.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odas1

T.C. Bagbakanlik Tiirkiye Istatistik Kurumu

T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Sanayi Genel Miidirligii

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi

T.C. M.E.B Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Midiirliigii
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T.C. M.E.B Ciraklik, Mesleki ve Teknik Egitimi Gelistirme ve Yayginlastirma Dairesi Bagk.
T.C. M.E.B Egitim Arastirma ve Gelistirme Dairesi Bagkanligi

T.C. M.E.B Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii

T.C. M.E.B Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii

T.C. M.E.B Hizmeti¢i Egitim Dairesi Baskanligi

T.C. M.E.B Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii

T.C. M.E.B Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirliigii

T.C. M.E.B Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi

T.C. Milli Egitim Bakanlig1

Tasit Aracglar1 Yan Sanayicileri Dernegi

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi

Temsa Global Sanayi ve Ticaret A.S.

Tofas Tiirk Otomobil Fabrikalar1 A.S.

Tiirk Metal Sendikas1

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi

Tiirk Traktor ve Ziraat Makineleri A.S.

Tiirkiye Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkérlar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Thracatgilar Meclisi

Tiirkiye Is Kurumu

Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Kimya, Petrol, Lastik ve Plastik Sanayi Isverenleri Sendikas1

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi
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4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Sabit YELKOVAN, Baskan (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Ridvan GUNAY, Baskan Vekili (Hak is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)
Mehmet Ilker KANBUR, Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig)

Hatice SAGLAM, Uye (Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Temsilcisi)
Okay Osman SEKERCI, Uye (Ulastirma ve Altyap1 Bakanlig:)

Riza ALAGOZ, Uye (Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1)

Cagatay KESTIR, Uye (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1)

Prof. Dr. Sakin ZEYTIN, Uye (Yiiksekdgretim Kurulu)

Serpil CIMEN, Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Ahmet Turan ALNIACIK, Uye Tiirkiye fhracatgilar Meclisi

Mahsun TURAN, Uye Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Furkan KOYUNCU, Uye Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Hac1 Ali EROGLU, Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

5. MYK Yoénetim Kurulu

Adem CEYLAN, Baskan (Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 Temsilcisi)

Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK, Baskan Vekili (Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi Temsilcisi)
Dr. Recep ALTIN Uye (Milli Egitim Bakanligi Temsilcisi)

Bendevi PALANDOKEN, Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ, Uye (is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)

Celal KOLOGLU, Uye (isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2018 Sayfa 24



