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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM PLANI: Isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler dair bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig: plani,

ACIL DURUM: Isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin, patlama,
tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale, miicadele,
ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

AKISKAN: Siv1 ve gazlarin ortak adin,
ANTIFIRIZ: Sistemdeki suyun donmasini énleyen kimyasal siviy1,

BAGLANTI PARCALARI Borulari, boru iizerindeki armatiirleri ve sistemde yer alan
donanimi birbirine baglamak i¢in kullanilan uydurma parcalarina verilen adi,

BORULAMA: Bir tesisatta, boru ve boru ilizerinde montaji yapilacak tesisat armatiirlerinin,
uygun baglant1 pargalar (fittings) ile birlestirilerek kapali sistem haline dontistiiriilmesini,

CEK VALF: Tesisatta akigkanin izin verilen tek bir yonde akmasini saglayan armatiiri,

DEVREYE ALMA: Gerekli kontrollerin yapilmasinin ardindan, bir sisteme ait tesisat
elemanlarinin ilk ¢aligtirilmasinin yapilmasi islemini,

DEVREYE ALMA: Gerekli kontrollerin yapilmasinin ardindan, bir sisteme ait tesisat
elemanlarinin ilk ¢aligtirmasinin yapilmasi islemini,

ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Saglig1 ve Giivenligini,

IS KAZASI: Isyerinde veya isin yiiriitimii nedeniyle meydana gelen, 6liime sebebiyet veren
veya viicut biitiinliigiinii ruhen ya da bedenen engelli hale getiren olayi,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisan, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen, takilan
veya tutulan tiim alet, aracg, gere¢ ve cihazlari,

MANOMETRE: Gaz veya siv1 akigkanlarin basincini 6l¢mek i¢in kullanilan aleti,

MONTAJ: Metal, plastik ve cam malzemelerden yapilmig, parcalarin ¢esitli birlestirme metotlari
kullanilarak teknik dokiimanlarda belirtilen yerlerine takilmasini, gerekli ayarlarinin ve
baglantilarinin yapilmasini,

RAMAK KALA OLAY: Isyerinde meydana gelen; calisan, isyeri ya da is ekipmanim zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayi,

RiSK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan
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risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlastirilmasi amaciyla
yapilmas1 gerekli ¢alismalari,

RiISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

SAGLIK VE GUVENLIK ISARETLERI: Levha, renk, sesli veya 1siklt sinyal, sozlIi iletisim
veya el kol isaretleri yoluyla is sagligi ve giivenligi hakkinda bilgi ya da talimat veren veya
tehlikelere kars1 uyaran isaretleri,

SICAK SU TANKI: Diizlemsel toplayicidan isinarak gelen suyu hem toplamak hem de sicak
halde tutmak i¢in kullanilan depoyu,

SIZDIRMAZLIK TESTI: Akiskanin, isletme sartlari altinda boru iginde kalacagmi ve bir
sizma yapmayacagini dogrulamak amaci ile yapilan testi,

SOGUK SU TANKI: Sistemden eksilen sicak suyu daha soguk olanla tamamlamak igin
kullanilan depoyu,

TEHLIKE: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, galisan1 veya isyerini etkileyebilecek
zarar veya hasar verme potansiyelini,

VANA: Akigkanin debisini kontrol etmek i¢in kullanilan armatiiri,

FARKSAL ve ZAMANSAL KONTROL CIHAZI: Belli bir periyottaki zamani1 oranlayarak
cikisa bilgi aktaran cihazlara zamansal, ayar1 daha 6nceden yapilmis ve/veya isletme degerlerine
ayarlanabilen alt ve st limit degerler (Sicaklik, basing, direng, akim, gerilim vb.) aras1 ¢ikisa
bilgi aktaran cihazlara ise farksal kontrol cihazini,

ifade eder.
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1. GIRIS

Glines Isil Sistem Personeli (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi 19/10/2015 tarihli ve 29507
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin
Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yo6netmelik hiikiimlerine gore MYK’nin gorevlendirdigi Uluslararas1 Giines
Enerjisi Toplulugu — Tiirkiye Boliimii (GUNDER) tarafindan hazirlanmis, sektordeki ilgili
kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Enerji Sektér Komitesi
tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmaistir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanim

Giines Isil Sistem Personeli (Seviye 4) is sagligr ve giivenligi ile ¢evre koruma Onlemlerini
uygulayarak kalite gereklilikleri ¢ergevesinde giines 1s1l sistemlerinin montaji asamasinda is
organizasyonu yapan, giines 1sil sistemi montaji i¢in hazirlik yaparak bireysel giines 1s1l
sistemlerinin tasiyict sistemlerinin, kolektorlerinin ve ekipmanlarmin montaji ile borulama
islemlerini yaparak giines 1s1l sistemlerin montajin1 tamamlayan ve giines 1s1l sisteminin bakim
ve onarimini yapan ve mesleki gelisime iliskin faaliyetlerde bulunan nitelikli kisidir.

Giines Isil Sistem Personeli (Seviye 4) montaj hazirligi kapsaminda yeri kontrol eder ve projede
belirtilen sistemin montaji1 i¢in kullanilacak malzemeleri hazirlayarak tasiyici sistemlerin ve
giines enerjisi kolektoriiniin montajint yapar. Bireysel gilines 1sil sistemlerinin borulama ve
ekipman montaj1 kapsaminda soguk ve sicak su depolama tanklarinin montajini yapar, borulama
islemlerini yiiriitiir ve diger baglantilar1 yapar; kurdugun sistemin sizdirmazlik kontrolii yaparak
ve elektrikli kontrol sistemlerinin monte ederek montaji tamamlar. Ayrica, bakim ve onarim
stirecleri kapsaminda bakim ve onarim hazirligi yaparak faaliyette olan sistemin bakim ve
onarimini yapar.

2.2.  Meslegin Meslek Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 3131 (Enerji tiretim tesisi operatorleri)

2.3.  Maeslege Yonelik Ozel Diizenlemeler

2872 sayil1 Cevre Kanunu ve yiirtirliikteki alt mevzuati.

4628 sayili Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumunun Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun ve
yiiriirliikteki alt mevzuati.

4857 sayil Is Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

5346 sayili Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Elektrik Enerjisi Uretimi Amagh Kullanimina
Mliskin Kanun ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.
5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu ve yiiriirlikkteki alt mevzuati.

6331 sayil1 Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

6502 sayili Tiiketicinin Korunmas1 Hakkinda Kanun ve yiiriirlikteki alt mevzuati.

Giines Isil Sistem Personeli (Seviye 4)’iin 6331 sayili Is Saghg Giivenligi Kanununun 15 inci
maddesi geregince saglik gdzetimine tabi tutulmasi; 17 nci maddesi geregince gerekli Is Saglhig
ve Giivenligi Egitimini almasi ve bunu belgelendirmesi gerekmektedir.

*Meslegin icrasina yonelik ISG, Cevre ve diger konulardaki mevzuata uyulmas: esastir.
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2.4. Calisma Ortamm ve Kosullar:

Gilines Isil Sistemleri Personeli (Seviye 4), gilines 1sil sistemleri montaji ve bakim onarimi
asamasinda genellikle ac¢ik alanda, ¢ati, bina sathi gibi yiiksek yerlerde ¢alisir. Calisma ortami
genellikle agik hava kosullarindan etkilenen, tozlu ve yiiksek yerlerdir.

Giines Isil Sistem Personeli (Seviye 4), caligmalar sirasinda Giines Isil Sistem Personeli
Personeli (Seviye 5) sorumlulugunda c¢elik kaynakgisi, aliiminyum kaynakgisi, elektrikei,
nakliyeci ve ingaat eleman1 gibi diger meslek elemanlari ile etkilesimli ve doniisiimlii ¢aligmalar
yapar. Hafta sonu veya resmi tatil giinlerinde ve seyahat gerektiginde onceden belirlenmis,
calisma kosullari, s6zlesme, is akdi ve ilgili kanunlar dogrultusunda c¢alisir.

Meslegin icrast esnasinda, yaptigi isin ve calistigt alanin 6zellikleri nedeniyle is sagligi ve
giivenligi Onlemlerinin alinmasini gerektiren kaza, meslek hastaligi, yaralanma ve psikososyal
sorunlar olugsma riskleri bulunmaktadir. Meslege yonelik olarak ortaya cikabilecek risklerle
kaynaginda miicadele edilir. Risklerin tamamen bertaraf edilmesi ve dnlenebilmesi i¢in igveren
tarafindan gerekli onlemler alinir. Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlarda isveren
tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanimi kullanarak calisir. Bu kapsamda isveren
tarafindan risklerin degerlendirilmesi ve bertaraf edilmesi saglanir.

Ote yandan meslegin icra edildigi kosullar, stres altinda galisma ile psikolojik ve fiziksel
yipranma risklerini de igerir.
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3. MESLEK PROFILI

3.1.  Gorevler, islemler, Basarim Olciitleri, Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri

13UMS0295-4 / 9/3/2022 /01
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Gorev | A. is saghg ve giivenligi, cevre koruma ve kalite gerekliliklerini uygulamak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
A1l ISG ile ilgili 6nlemleri goz dniinde bulundurarak kendisini ve Acil durum tiirleri ve acil durum talimatlarina
o cevresindekileri riske atmayacak sekilde ¢alisir. uygun davranma . . .
_ Arag, gereg ve ekipmanlarin giivenli kullanimi
A12 Isyerindeki makine, arag, ve gereglerini ve ilgili donanimlarini saglik ve ile ilgili talimat ve prosediirler ve bunlari is
o giivenlik isaretlerini ve talimatlarina gore kullanur. siireglerine uygulama
s . .. . . Calisma ortamindaki risk ve tehlikeleri
Caligma ortaminda is siireclerine gore uygun ve isveren tarafindan saglanan . . o
A.l3 o belirleme yontem ve teknikleri
KKD’leri talimatlara uygun kullanarak g¢aligir. Elektrik ile calisma kurallari ve alinacak
Ald Kendisini ve cevresini etkileyecegini gozlemledigi tehlike, risk ve ramak onlemler .
e e o kala olaylar1 yazili ve/veya sozlii olarak ilgililere raporlar. Enerji verimliligi ve temel tasarruf
A1l Is saglig1 ve giivenligi uygulamalart
: talimatlarin1 uygulamak A.l5 Acil durumlarda, acil durum planinda yer alan 6nlemleri uygular. Is saglhig ve glivenliginde igverenlerin ve
] ] calisanlarin hukuki yiikiimlilikleri
A.l6 Isyerinde ISG ile ilgili karsilastig1 acil durumlart ilgili kisilere iletir. Is siirecleri ile ilgili mevzuat ve Kalite
prosediirleri uygulamalar1
Al7 Yiiksekte giivenli ¢alisma kurallarini uygular. I siireglerinin iyilestirilmesinde gorev ve
. . lulukl
A.l8 Elektrikle giivenli calisma kurallarini uygular. 50 rum iurdart .
Isyeri ¢aligma temel prosediirleri
A.l9 Risk degerlendirme ¢alismalarinda gézlem ve goriislerini ilgililere iletir.
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Gorev A. is saghg ve giivenligi, cevre koruma ve kalite 6nlemlerini uygulamak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
A1 Is siireglerindeki olasi gevresel tehlike ve risklere karsi belirlenen 6nlemleri 10. Kalite ve siireg iyilestirme
. ) e uygulayarak ¢alisir. 11. Kisisel koruyucu donanim tiirleri, kullanim ve
Is siireclerinde gevre . bakim &zellikleri
A.2 koruma 6nlemlerini A.2.2 | Is siireclerinde ortaya ¢ikan atiklarin tasnifini talimatlara gore yapar. 12. Saglik ve giivenlik isaretlerini tanima ve takip
uygulamak ~ —— — - etme
A23 Calistig1 ortam.d.akl' geri kazanlla}.blhr mat‘eryallerln toplanmasina ve 13. Temel atik yonetimi ve cevre koruma énlemleri
muhafazasina iliskin belirlenen dnlemleri uygular. 14. Yiiksekte calisma kurallari ve alinacak 6nlemler
A31 Gergeklestirdigi islerde belirlenmig kalite gerekliliklerine uygun olarak
e caligir.
Aa Kalite gerekliliklerini A.3.2 | Is streclerinin iyilestirilmesine yonelik goriis ve onerilerini ilgililere iletir.
uygulamak Kontrol sonuglarina gore belirledigi ve yetkisi dahilinde olan
A33 & gvey
uygunsuzluklari giderir.
A3.4 Kontrol sonuglarina gore yetkisi dahilinde olmayan ve gideremedigi

uygunsuzluklart amirine/ilgililere iletir.
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Gérev | B. s organizasyonu yapmak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
Caligmalarin kesintisiz, diizgiin ve ISG kurallarma uygun sekilde 1. Calisma alaninda olasi uygunsuzluklar
B.1.1 | siirdiiriilebilmesine engel olusturabilecek durumlar i¢in ¢aligma alanini 2. Calisma alan1 kontrolii ve uygunsuzluklarin
kontrol eder. tespiti
B.12 Kontrol sonuglarina gore yetkisi dahilinde olmayan ve gideremedigi 3. Ekip i¢inde galisma
B.1 Caligma alanini incelemek o uygunsuzluklar1 amirine/ilgililere iletir. 4. Farkl ekipler ile koordineli ¢alisabilme
. , 5. s programini uygulama
B.1.3 | Calisma yapilacak alanda devam eden baska is olup olmadigini kontrol eder. 6. Zaman yonetimi
B.14 Caligma alaninda devam eden isin tiiriine gore gerekli durumlarda isin 7. ls yeri talimatlari ve prosediirleri
o durdurulmasi i¢in amirine/ilgililere bilgi verir.
B.2.1 | Is yeri prosediirleri ve talimatlara gére is programimi uygular.
B.2 Is programini uygulamak
B.2.2 | Devreden islerin kontroliinii yaparak amirine/ilgililere bilgi verir.
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Gorev | C. Giines 1s1l sistem montaji i¢in hazirhk yapmak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
C11 Montaj yapilacak yerin saglamligini fiziksel ve iglevsel olarak kontrol eder. 1 G‘:?UGS 151l s%temleri .alt b.ilesf.:nleri
2. Giines 151l sistemleri ¢esitleri (agik — kapalr)
Kontrol sonuglarina gore yetkisi dahilinde olmayan ve gideremedigi 3. Giines 1s1l sistemi belirleme
C.1.2 | uygunsuzluklari amirine/ilgililere iletir. 4. Montaj yapilacak yere yonelik fiziksel ve islevsel
C1 Montaj yapilacak yeri kontrol islemleri ve kontroller sonucu tespit
kontrol etmek Giines kolektoriine gelecek giines 1simiminin engellenmeyecegi en uygun edilen olas1 uygunsuzluklar ve giderilme
C.1.3 | kurulum alanmi, yerlesim yniinii ve tasiyici egimini belirler. yontemleri
5. Giines 1s1l sisteminin egimini belirleme
c14 Biitiin alt sistem bilesenlerini (borular, su 1siticilari, vanalar ve benzeri) 6. Montaj konumu belirleme
yerlestirmek i¢in uygun konumlari belirler. 7. Montaj islerinde kullanilacak malzeme, makine ve
Montaj islerinde kullanilacak malzeme, makine ve ekipmanin montaj alanina ekipmani tanima ve tedarik etme
C.2.1 | getirilmesini saglar. 8. Montaj iglerinde kullanilacak malzeme, makine ve
_ : i : ekipmana yonelik fiziksel ve islevsel kontrol
Montaj i¢in kullanilacak M(?ntaj 1sle’m1nde kullanilacak malzeme, makine ve cihazlarin uygunlugunu islemleri ve kontroller sonucu tespit edilen olasi
C2 malzemeleri hazirlamak C.2.2 | fiziksel ve islevsel olarak kontrol eder. uygunsuzluklar ve giderilme yontemleri
9. Is formlar1 doldurma ve kayit tutma
c23 Kontrol sonuglarina gore yetkisi dahilinde olmayan ve gideremedigi 10. Genel matematik o
"% | uygunsuzluklar1 amirine/ilgililere iletir. 11. Temel insaat teknikleri
12, Yiiksekte ¢calisma
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Gorev | D. Bireysel giines 1s1l sistemlerinin tasiyici1 ekipmanlarinin ve kolektorlerinin montajim yapmak
Islemler Bagarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod | A¢iklama
D11 Gines 1s1l sistemi tastyici siStem montaj planini inceler. L Ta$1y10-1 ckipmanlari
il 2. Montaj planini inceleme
Uygulama alaninda, montaj planina gdre tasiyici sistemin montaj yerlerini 3. MontaJ. yerlerini isaretleme
D.12 | isaretler 4. Montaj1 yapilacak tagiyici elemanlari
konumlandirma
Montaj planina goére montaj1 yapilacak tastyici elemanlar: montaj alanina 5. Tastyicr elemanlarin montajini yapma
D1 Tastyic1 sistem montajini D.1.3 | konumlandirir. 6. Montaj alam 6zellikleri
' yapmak 7. izolasyon yontemleri
D.1.4 Tastyict elemanlarin montajini montaj planina gére yapar. 8. Izolasyon yapma
o 9. Kolektor cesitleri
Montaj alaniin dzelligine gore (cati, cephe ve benzeri uygulamalarda) 10. Giines kolektoriiniin montaj islemleri
D15 | tasiyc sistem baglant1 yerlerinin izolasyon uygulamalarini talimata gére 11. Kolektdr baglantilarinda kullanilan malzeme
o yapar. cesitleri
12. Genel matematik
D.2.1 Giines kolektoriinii talimata gore tasiyici sistem {lizerine yerlestirir. 13. Proje okuma
- 14. Yiiksekte ¢aligma
D2 Giines enerjisi kolektoriinii | D.2.2 Yerlestirdigi kolektorii talimata gore tasiyici sisteme sabitler.
monte etmek S—
Birden fazla kolektdr monte etmesi durumunda kolektorlerin birbirlerine
D.2.3 | baglantilarini talimatta belirtilen malzeme (rekor, manson ve benzeri) ile

yapar.
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Gorev | E. Bireysel giines 1s1l sistemlerinin borulama ve ekipman montajim yapmak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
Soguk (besleme) ve sicak E11 Depolama tanklarini talimata gore tastyict sistem iizerine yerlestirir. 1. Depolama tanklari
E1l su depolama tanklartnin 2. Depolama tanklarinin yerlestirilmesi ve
montajimi yapmak E12 Yerlestirdigi depolama tanklarin talimata gére tasiyici sisteme sabitler. sabitlenmesi Agik ve kapali devreler
_ — — - _ 3. Giines enerjisi kolektorii ile sicak su deposu
Gines enerjisi kolektorii ile sicak su deposu arasindaki boru baglantisini . - . .
<rem dzollisi « — i B basl arasindaki boru baglanti islemleri
E21 515' em Ozelligine (agik veya kapali devre) ve talimata gére uygun baglanti 4. Soguk su deposundan sicak su deposuna gegis
ekipmanlarini kullanarak yapar. N . .
baglanti islemi
Soguk su deposundan sicak su deposuna gegis baglantisini uygun baglanti |- Sehir su .sebek.esinden soguk su deposuna boru
E.2.2 ekipmanlarini kullanarak yapar. baglanti islemi
6. Sehir su sebekesi sistemleri
Sehir su sebekesinden soguk su deposuna boru baglantisini talimata gére 7. Regiilator ayar1 yapma
E.2.3 uygun baglanti ekipmanlarini kullanarak yapar. 8. Agma-kapama ve kontrol elemanlari ile bunlarin
Bi 1 gii 1 - . . montaji
.1reys.e .gunes ot Kapali sistemlerde kullanilan sicak su deposu basingli ise sehir sebeke su C o . . .
E.2 sisteminin borulamasini ve E24 b sloerek rogiilati 9. Cebri sirkiilasyonlu sistemleri ve montaji
diger baglantilarin1 yapmak o asineint olgerek regulator ayarini yapar. 10. Sicak su deposunun sicak su baglantisi islemi
Tesisat lizerine sistem baglant1 sekline gore talimatta belirtilen yerlere 11. Boru tutturma elfipmanla.rl
E25 agma-kapama ve kontrol elemanlarin1 (vana, gekvalf, emniyet ventili ve 12. Boru tutturma yontemleri
o benzeri) talimata gére monte eder. 13. ?zolasyon yapma
14. Izolasyon yontemleri
Cebri sirkiilasyonlu sistemlerde pompay1 giines kolektorti ile sicak su 15. Kérleme yapma
E.2.6 deposu arasina talimata uygun olarak monte eder. 16. Termostatl 1s1tic1 montaji
17. Proje okuma
E.2.7 Sicak su deposunun kullanim sicak su baglantisini talimata gore uygun 18. Yiiksekte ¢alisma
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Gorev | E. Bireysel giines 1s1l sistemlerinin borulama ve ekipman montajim yapmak
Islemler Basarim Olgiitleri

Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama

baglant1 ekipmanlarini kullanarak yapar.

Borular1 uygun ekipmanlari (aski kancasi, kelepge, konsol ve benzeri)

E28 kullanarak uygun yerlere (tastyici sistem, cat1, duvar ve benzeri) sabitler.
Boru gecis yerlerinin sizdirmazligint saglamak igin talimatta belirtilen

E.2.9 izolasyon islemini yapar.

E2.10 Montaj planinda belirtilen noktalar: talimata gore korler.

E211 Termostatli 1s1ticty1 talimata gore sicak su deposuna takar.
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Gorev | F. Bireysel giines 1s1l sistemlerin montajini
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
F.1.1 Test icin sisteme akigkani talimatta belirtilen basingta doldurur. 1. Akiskan basinci
F12 Olgiim cihazlarini (test pompasi, manometre ve benzeri) kullanarak 2. Akiskan gesitleri )
o sistemde sizdirma olup olmadigini kontrol eder. 3. Sizdirmazlik kontrol cihazlari
— : 4. Sizdirmazlik kontroli
F13 Kontrol sonucuna gore sistemde sizdirma varsa sizdirmayi gidererek tekrar 5. Basng olgiimii
F1 SlZdlrIEath kontrolii kontrol eder. - : : 6. Kapall sistemler
yapma F14 Sizdirmazlik .kf)ntrolu tamamlandiktan sonra sistem basincini igletme 7. izolasyon yapma
basincina getirir. 8. Izolasyon yontemleri
F.1.5 Kapali sistemlerde kolektor hattina antifriz koyar. 9. Farksal ve zamansal kontrol cihazlari
F16 Borularin gevre kosullarindan ve giines 1sinlardan etkilenmemesi i¢in 10 ) Farksal ve zan}ansgl kontrol cihazlarina
L talimatta belirtilen izolasyon islemlerini yapar. yonelik kontroller, tespit edilen olas1 uygunsuzluklar
deril Sntemleri
F.2.1 Farksal ve zamansal kontrol cihazlarinin ¢alisip ¢alismadigini kontrol eder. Ii.gl e l?; :k}:;{l\?en;zrrrllansal kontrol cihazlarmmn
F29 Kontrol sonuglarina gore yetkisi dahilinde olmayan ve gideremedigi montajt
- uygunsuzluklari amirine/ilgililere iletir. 12. Kablo baglantis1 yapma
F.2.3 Farksal ve zamansal kontrol cihazlarinin talimata gére montajini yapar. 12 E;ibkloicle_slktlerl Lsi leri
F.2.4 Kablo baglantilarini talimata gore yapar. ' € tr! : ontro S!Stem e .
Elektrikli kontrol Kablol osullarmd - lardan otkil — 15. Elektrikli kontrol sistemlerinin montaj1
- s ) Fos ablolarin gevre kosullarindan ve giines 1ginlardan etkilenmemesi igin 16 Montaji yapilan bireysel giines 1si]
F.2 sistemlerini montajini - talimatta belirtilen izolasyon islemlerini yapar. g . yal y .
yapmak sistemlerinin montaj planina uygunlugunun
belirlenmesi
17. Bireysel giines 1s1l sistemlerini devreye alma
F.2.6 Kablolarin gegis noktalarindan izolasyon uygulamasini talimata gdre yapar. o
18. Caligma alan1 kontrolii ve temizligi
19. Mesleki elektrik
20. Yiiksekte ¢alisma
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Gorev | F. Bireysel giines 1s1l sistemlerin montajin1 tamamlamak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
F3.1 Montaj1 yapilan giines 1s1l sisteminin montaj planina uygunlugunu kontrol
- eder.
F.3.2 Pompanin ¢alisip ¢alismadigini ve basma yoniinii kontrol eder.
F.3.3 Kontrol sonucuna gore uygunsuzluk durumunda uygunsuzlugu giderir.
F.3 Bireysel giines 1s1l
sistemlerini montaj siirecini | F34 | Sistemin devreye alinmast igin amirine/ilgililere bilgi verir.
tamamlamak
F.3.5 Amirinden/ilgililerden gelen bilgi dogrultusunda sistemi devreye alir.
F.3.6 Kullandig1 makine ve ekipmanlar1 ig bitiminde toplayarak temizler.
F.3.7 Caligma alanini temizler.
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Gorev | G. Giines 1s1l sistemin bakim ve onarimim yapmak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
G11 Bakim ve onarim i¢in gerekli olan ekipmanlari hazirlar. 1. Bakim ve onarim i¢in gerekli olan ekipmanlarin
_ i _ i i hazirlik islemleri
G1 Bakim ve onarim islemleri | G.1.2 Giines 151l sisteminin bakim talimatini inceler. 2. Giines 151l sisteminin bakim talimat1 ve talimat:
i¢in hazirlik yapmak Bakimi yapilacak alan ¢evresinde talimatta belirtilen giivenlik dnlemlerini okuma )
G.13 alir. 3. Bakimu yapilacak alan ¢evresinde uygulanmasi
gereken giivenlik 6nlemleri
G21 Glines 1s1l sisteminin ¢alismasini gdzlemleyerek varsa ariza tespiti yapar. 4. Giines 1s1] sisteminde tespit edilen arizalar ve
— — — giderilme yontemleri
T 1gil kull 1dirir. .
G.2.2 espit ettigi arizay1 amirine, ilgili birime veya kullaniciya bildirir 5. Elektrik baglantisi kesme ve devreye alma
) o Onarim yapacagi giines 1s1l sisteminin su ve varsa elektrik baglantilarini 6. Su baglantis1 kesme ve devreye alma
G.2 Onarim islemlerini G.23 keser. 7. Giines 1s1l sitemlerinin ¢alisma durumunun
. gergeklestirmek kontrolil, tespit edilen olas1 uygunsuzluklar ve
G24 Tespit ettigi arizayi talimata gore giderir. giderilme yontemleri
Onarim yaptig1 giines 1s1l sisteminin su ve varsa elektrik baglantilarim 8. Sli basmer k'ontrolii' o . )
G.25 devreye alarak calisma kontroliinii yapar. 9. Giines 1s1l sistem bilegenlerinin kontrolii, tespit
edilen olas1 uygunsuzluklar ve giderilme yontemleri
G3l1l Giines 151l sisteminin ¢alismasini kontrol eder. 10. Antifriz 6l¢timii yapma
e 11. Antifriz degistirme — ekleme
Bakim iglemini Kontrol sonucuna gore uygunsuzluk durumunda uygunsuzlugun 12. o .Kolektérlerin ve diger ekipmanlarin
G3 gerceklestirmek G3.2 giderilmesi i¢in talimata gore hareket eder. temizligi
(devam var) 13. Kismi golgelenme
Bakim yapacag giines 1s1l sisteminin su ve varsa elektrik baglantilarin 14, Kolektorlerin kismi golgelenmesine neden
G.3.3 keser. olan gevresel etkiler
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Gorev | G. Giines 1s1l sistemin bakim ve onarimim yapmak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
Sistemde su basinci olmasi durumunda basinci ve sicakligi diisiiriir. 15. Hava tahliyesi yapma
G.34 . Ca
16. Bakim ve onarim iglemleri ile ilgili kayitlar
Giines 151l sistem bilesenlerinin (izolasyon, gevseklik, asinma, sizint1, 17. Caligma alam kontrolii ve temizligi
G.3.5 | kagak ve benzeri) kontrollerini yapar. 18. Mesleki elektrik
19. Yiiksekte calisma
G.3.6 Gorsel kontrol sonucunda tespit ettigi uygunsuzluklari ilgili birime bildirir.
G37 Ilgili birimden gelen talimat dogrultusunda uygunsuzlugu giderir.
G.3.8 Antifriz miktarini ve derecesini kontrol eder.
G.3.9 Antifriz kontrol sonucuna gore antifrizi degistirir veya eksigi tamamlar.
G.3.10 Kolektorlerin ve diger ekipmanlarin temizligini kontrol eder.
Kontrol sonucuna gére uygunsuzluk durumunda kolektor yiizeyini ve/veya
G.3.11 | diger ekipmanlari talimata uygun olarak temizler.
Kolektorlerin kismi golgelenmesine neden olan ¢evresel etkileri kontrol
G.3.12 eder.
Kontrol sonuglaria gore yetkisi dahilinde olmayan ve gideremedigi
G.3.13

uygunsuzluklari amirine/ilgililere iletir.
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Gorev | G. Giines 1s1l sistemin bakim ve onarimim yapmak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
Bakim yaptig1 giines 1s1l sisteminin su ve varsa elektrik baglantilarini

G.3.14 | devreye alir.

G.3.15 Sistemde olugmast muhtemel havayi tahliye eder.

G.3.16 Giines 1s1l sisteminin ¢alismasini tekrar kontrol eder.

G.3.17 Gtines 1s1l sistemini ¢aligir durumda ilgili birime teslim eder.

G4l Bakim ve onarim islemleri ile ilgili kayitlar1 tutar.
G.4 Bakim ve onarim siirecini 4 Kullandig1 makine ve ekipmanlar ile kurdugu giivenlik ekipmanlarini

sonlandirmak o toplar.
GA43 Calisma alanini temizler.
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Gorev | H. Mesleki gelisim faaliyetlerine katilmak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
) o R ) 1. Mesleki gelisim siireclerine iligkin mesleki
H.1.1 | Rehberlik esliginde mesleki gelisim ihtiyaclarini belirler. gelismeleri takip etme
2. Mesleki terminoloji
H.1.2 | Giines 1s1l sistemleri ile ile ilgili yeni teknolojileri takip eder. 3. Ogrenme ve dgrendigini aktarma
H1 Kendisinin ve bagkalarinin 4. Sozlii ve yazih iletisim
' mesleki gelisim Meslekt eelisim ihtivaclar dosral da ai ] o 5. Meslege iliskin yasal diizenlemeler ve is
faaliyetlerine katilmak H13 esleki ge. 1.§1m1 tlyag;.arl ogr.u tusunda giines 1s1l sistemleri ile ilgili siireclerinde kullanilan prosediirler
mesleki egitimlere ve diger faaliyetlere katilim saglar.
H14 Takim arkadaslarina bilgi ve deneyimlerini aktararak mesleki gelisimlerine

katk1 saglar.
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3.2. Kullanmlan Aracg, Gere¢ ve Ekipmanlar

AR

o o

12.
13.
14.

15.
16.
17.

18.

Aydinlatma cihazlar (el feneri, seyyar lambalar ve benzeri)

Baglama elemanlar1 (civata, per¢in, somun ve benzeri)

Celik halat ve ¢elik halat kilidi

El aletleri (kablo pensi, silikon tabancasi, pafta takimi, anahtar takimlari, balyoz,
¢ekig, kargaburnu, kazma, keser, keski, kiirek, maket bigagi, pense, testere, tornavida,
matkap, havali tabanca ve benzeri)

Fotograf makinesi

Giines 1s1l sistem bilesenleri (glines kolektorii, boyler, sicak su deposu, besleme
deposu, pompa, boru ¢esitleri, kablo cesitleri, kablo kanallari, koruma ve kontrol
elemanlari, tasiyici sistem, ve benzeri)

Ikaz ve isaret levhalar

fletisim araclar

[k yardim ¢antasi

Karot makinasi

. Kisisel koruyucu donanim (baret, is ayakkabisi, eldiven, emniyet kemeri ve kilidi,

gozlik, is elbisesi, kulaklik, kulak tikaci, siperlik, toz maskesi, yanmaz tulum ve
benzeri)

Markalama kalemleri ve etiketleri

Merdiven ¢esitleri

Olgme ve kontrol aletleri (su terazisi, termal kamera, multimetre, egim olger,
seritmetre, termometre ve benzeri)

Plastik kaynak makinasi (flizyon kaynak makinasi)

Sizdirmazlik elemanlari (tefon bant , bezir yagi, keten, sivi conta, conta ve benzeri)
Tasima ve kaldirma ekipmanlart (mapa, el ve tasima arabalari, manivela, transpalet,
zincir vb.)

Temizlik malzemeleri ve ekipmanlari

3.3. Tutum ve Davramslar

©ooNOA~LDNE

-
©

11.
12.
13.
14.

Acil durum tiirleri ve acil durum talimatlarina uygun davranmak

Bilgi, tecriibe ve yetkisi dahilinde karar vermek

Calismalar esnasinda gizlilik kurallarina riayet etmek

Calisma ortaminda is disiplini saglamada etkili tutum ve davraniglara sahip olmak
Calisma zamanini is emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
Calismalarinda planl ve organize olmak

Cevre korumaya kars1 duyarli olmak

Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek
Deneyimlerini is arkadaslarina aktarmak

Gorev tanimini, gorevi ile ilgili talimatlar1 ve sorumluluklarini zamaninda yerine
getirmek

Giivenli ¢alisma sartlarina uygun davranmak

Isyeri calisma prensiplerine uygun davranmak

Isyerinde ilgili kisilerden, zamaninda bilgi almak ve aktarmak

Isyerine ait arag, gere¢ ve malzemelerin kullanimina 6zen gostermek
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15.
16.
17.
18.

19.
20.

Kaynaklarin verimli kullanilmasina 6zen gostermek

Meslegine iliskin yeniliklere ve yeni fikirlere agik olmak

Meslek etigine uygun davranmak

Takim arkadaslarina bilgi ve deneyimlerini aktararak, mesleki ve kisisel gelisimlerini
tesvik etmek

Tehlike durumlarini dikkatle algilayip ilgilileri zamaninda bilgilendirmek

Temizlik, diizen ve isyeri tertibine 6zen gostermek
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama ve Dogrulama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlama EKkibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri:

No Egitim Bilgileri* Deneyim Bilgileri*
Adi - Soyadi (Tarih - Egitim Kurumu/Boéliim a0 .
Ad) (Tarih —Is Yeri — Unvan)
1. | Ahmet Ersin 2009-2014 Harran Universitesi Ingaat | Harran Universitesi - Ogr.Gér.
ALTIPARMAK | Miihendisligi
2011-2014 Harran Universitesi
Makine Miihendisligi
2015-2019 Harran Universitesi
Makine Miihendisligi Yiiksek Lisans
2. | Ali ASLAN 1989-1993 Anadolu iiniversitesi Termokol — Genel Miidiir
Afyon 1IBF Maliye Béliimii
3. | Can 2003 — 2009 Pamukkale Universitesi- | Solimpeks - Miihendislik
DEMIRBOLAT | Makine Miihendisligi Departmant Sorumlusu/Makine
Miihendisi
4. | Erdal UNAL 1995-1999 Kocaeli Universitesi Teknik 6gretmen
Elektrik
5. | Harun BASER 1992-Gazi Universitesi Teknik Tesisat Teknolojisi ve
Egitim Fakiiltesi Tesisat Iklimlendirme Alan Ogretmeni -
Ogretmenligi Soru Hazirlama, Soru Inceleme,
Thermal Siav Yapici Tesisat
Teknolojisi ve Iklimlendirme
6. | Ibrahim - Eraslanlar insaat Sanayi ve
ERASLAN Ticaret Ltd. Sti - Sahibi
7. | M.Azmi 1993-Firat Universitesi Makine Harran Universitesi - Prof.Dr.
AKTACIR Miihendisligi
1995-Harran Universitesi Makine
Miihendisligi Boliimii Anabilim Dali
Yiiksek Lisans
2005 Cukurova Universitesi Makine
Miihendisligi Boliimii Anabilim Dali
Doktora
8. | Melik GOK 2011-2016 Gaziantep Universitesi Simsek Solar-Makine Miihendisi
Makine Miihendisligi
9. | Mustafa AYDIN | 1991- A.U. Kirikkale Meslek Yiiksek | CEZERI Yesil Teknoloji Mesleki
Okulu Endiistriyel Elektronik ve Teknik Anadolu Lisesi - Okul
1997- Firat Universitesi Elektronik Miidiirii,Kalite Kurulu
ve Bilgisayar Egitimi Boliimii Yiiriitiiciisii,Is Giivenligi
2011-Calisma ve Sosyal Giivenlik Uzmanlig
Bakanlig1 Is Giivenligi Uzmanlhigi(A
Sinifi)
2014-Ankara Universitesi Egitim
Bilimleri Enstitiisii Egitim
Y 6netimi, Teftisi,Ekonomisi ve
Planlamasi
10. | Sinan SIMSEK - Simsek Solar-Genel Miidiir
11. | Tuba KIVANC 2015- Gazi Universitesi Teknoloji CEZERI Yesil Teknoloji Mesleki
Fakiiltesi Enerji Sistemleri ve Teknik Anadolu Lisesi-
Miihendisligi Yenilenebilir Enerji Sistemleri
Ogretmeni
12. | Umit CELEN 1998-1999 Ankara Universitesi Dr. Ogretim Uyesi-Amasya
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Saglik Egitim Fakiiltesi Saglik Universitesi Egitim Fakiiltesi
Yénetimi Boliimii Saglik Y dnetimi Egitim Bilimleri Bolimi Olgme
Ana Bilim Dali ve Degerlendirme Anabilim Dalt

1999-2002 /2002-2008 Yiiksek lisans
ve doktora Ankara Uni. Egitim
Bilimleri Enstitiisii Olecme ve

Degerlendirme
13. | Yeksun 1985-1987 - Fremdsprachen Solares Sun&Riizgar Gmbh-
TERZIOGLU korrespondentin Calisma alani Kurucusu
Ingilizce, Fransizca
14. | Yusuf ISIKER 2003-Harran Universitesi Makine Harran Universitesi-
Miih. Bsliimii Dr.Ogr.Uyesi

*Yalnizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.

2. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar:

2h Enerji Yatirrm A.S

3A Solar Enerji A.S

Abant Izzet Baysal Universitesi

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 (Engelli ve Yasl Hizmetleri Genel Miidiirliigii)
Airfel A.S.

Akas Enerji Ltd.

Akcay HES Elektrik Uretim A.S./ Enda Enerji Holding A.S., Karesi Enerji A.S.
Akfen Yenilenebilir Enerji A.S

Akis Grup Enerji ve Pazarlama Ltd. Sti.

Akkasoglu Grup Enerji San. Ve Tic. Ltd. Sti.

Aksaray Enerji Ltd. Sti.

Alberk QA Personel Belgelendirme ve Akademi Hizmetleri A.S.

Algin Aliiminyum Cinko Haddecilik Ticaret ve Sanayi A.S

Aldo Enerji San. Tic. A.S

Ales Enerji Uretim ve Ticaret A.S.

ALFA Makine Kazan Sanayi A.S.

Alfa Solar Enerji A.S

ALKA Enerji Ingaat Personel Belgelendirme Kalibrasyon Egitim Sanayi Ve Ticaret Limited
Sirketi

Alkor Aliiminyum Enerji Ins.San.ve Tic. A.S

Altema Enerji ve Makineleri San. Tic. A.S.

Altensis Ins. Enerji San. ve Tiz. Ltd. Sti.

Altun Grup Solar Enerji ve Enerji Teknolojileri Ltd. Sti

Amasya Universitesi

Anages-Anadolu Is1 ins. San. Tic. Ltd. Sti.

Ankara Sanayi Odasi

Ankara Solar Enerji A.S
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Ankara Ticaret Odas1

Antalya Biiyiiksehir Belediyesi

Antalya Ticaret ve Sanayi Odas1 (ATSO)

ARBEL Danismanlik Miihendislik Arastirma Gelistirme Inovasyon ve Belgelendirme Hizmetleri
Ltd. Sti.

Ardi¢ Cam Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

Arteng Yapi Insaat Taahhiit ve Miihendislik San. Tic. Ltd. Sti.

Artun Belgelendirme Laboratuvar Miihendislik ve Danigmanlik Hizmetleri Sanayi Ticaret
Limited Sirketi

ASIL Belge A. S.

ASTRONERGY Co. Ltd.- Chint Solar

Asunim Yenilenebilir Enerji Teknolojileri Ins. Miih. San. Tic. Ltd. Sti.

ATD Enerji Teknolojileri San.ve Tic. A.S

Aten Atik Yonetim Biyogaz ve Enerji A.S.

ATERENERIJi A.S

Atlas Enerji Uretim A.S.

AVG Enerji Yatirim Insaat Taahhiit San. Tic. Ltd. Sti.

Basariarge Enerji Teknolojileri A.S

Baticim Enerji Elektrik Uretim A.S.

Baymak Makine San. ve Tic. A.S.

BDR Galvaniz ve Enerji Sanayi A.S.

BEHAT GES Solar Enerji Sistemleri A.S

Belgemer Belgelendirme ve Gozetim Hizmetleri Orman Uriinleri Sanayi ve Ticaret Limited
Sirketi

BELGEMOD Mesleki Yeterlilik Belgelendirme ve Sinav Hizmetleri A.S.
BELGETURK Uluslararasi1 Belgelendirme ve Gozetim Hizmetleri Limited Sirketi
Bereket Enerji Uretim A.S.

Bilgin Enerji Yatirnm Holding A.S.

Bilkent Universitesi

BIYOGAZDER

Blue Green Solar Ltd.

Borusan EnBW Enerji Yatirrmlari ve Uretim A.S.

BTSO Mesleki Yeterlilik Sinav ve Belgelendirme Merkezi Lojistik Anonim Sirketi (MESYEB)
CERTEST Kontrol ve Belgelendirme Hizmetleri A.S.

CERTURK Belgelendirme ve Gozetim Hizmetleri Limited Sirketi

Cezeri Yesil Teknoloji Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Citus Enerji San. ve Tic. A.S

CN Enerji Uretim Sis. ve Yon. A.S.

Conexio Danismanlik Hizmetleri Tic. Ltd. Sti.

CPC Elektrik Uretim San. ve Tic. Ltd. Sti.

CPN Enerji San ve Tic. A.S

CTR Uluslararas1 Belgelendirme ve Denetim Ltd. Sti.

CW Enerji Miih. Tic. ve San. A.S.

Calik Enerji San. Tic. A.S
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Catakli Enerji Egitim Yayincilik Danigmanlik ve Tic. Ltd. Sti.
Cepas Galvaniz Demir Celik Madencilik A.S.

Coziim Egitim Ogretim Yayincilik Danismanlik Bilisim iletisim Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.
Dal Elektrik Solar-Dal Holding

Dalkiranlar Yap1 Taahhiit Sanayi ve Ticaret A.S.

Delco Solar Yenilenebilir Enerji San. Tic. A.S

DemirDokiim A.S

Demirer Holding

Devlet Meteoroloji Isleri Genel Miidiirliigii

Devlet Personel Bagkanligi

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Diya Ozel Egt. Enerji Bil. Tek. Arama M. M. M. I. P. T. T. S. I. I. Ltd. Sti.
DNV GL

DOYAP Yap1 Sanayi Enerji ve Mithendislik A.S.

Efektif Endiistriyel Enerji A.S

Ege Biyoteknoloji A.S.

Ege Bolgesi Sanayi Odas1

Ege Sanayicileri ve Is Insanlar1 Dernegi (ESIAD)

Ege Universitesi Giines Enerjisi Enstitiisii

EGEP Uluslararasi Belgelendirme ve Gozetim Hizmetleri San. ve Tic. Ltd.Sti.
Eken Cag Enerji Ltd. Sti.

EkoRE-Eko Yenilenebilir Enerjiler A.S.

EKZ Proje Dan. Miih. San.ve Tic A.S.

ELDER Elektrik Dagitim Hizmetleri Dernegi iktisadi Isletmesi
Elektrik Isleri Etiit Idaresi Genel Miidiirliigii

Elin A.S.

Elseroof Enerji A.S

ELTEMTEK Elektrik Tesisleri ve Miihendislik Hizmetleri A.S.
Emin Enerji/Emin Sirketler Grubu

Ender Pvc ve Aliminyum Yap1 Elemanlar1 San. ve Tic. A.S.

Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurulu

Enerparc AG

ENINTEK Belgelendirme Gozetim Miihendislik Danismanlik Ingaat Makina San. ve Tic. Ltd.
Sti.

Enisolar Cevre Teknolojileri, Enerji ve Tekstil San. Tic. Ltd. Sti.
Enso Elektrik Miihendislik Miisavirlik Ltd. Sti.

Enspire Kreatif Enerji Coziimleri-Entek Elektrik Uretim A.S
Envitec Cevre Teknoloji A.S.

ENVY Enerji ve Cevre Yatirimlar: A.S.

Eraslan Giines Enerji Sistemleri-Eraslanlar insaat San. Tic. Ltd. Sti.
Erikoglu SunSystem Enerji San. Tic. Ve A.S

ErkSolar Giines Enerjisi San. ve Tic. Ltd. Sti.

ERL Enerji Elk. Miih. Mak. Ing. Tah. Reklam. San. ve Tic. Ltd.
Europower Enerji A.S.
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Evanergy A.S.

Evcil Solar Enerji Ltd. Sti.

FIMER Spa

Fons Solar Enerji Miih. Ins. Tah. San. ve Tic. Ltd. Sti.

Fotoelektron Giines Enerji Yatirimlart Anonim Sirketi

Foton Enerji imalat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Galva Metal Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

GAZBIR Tiirkiye Dogalgaz Dagiticilar Birligi

Gazi Universitesi

Gazioglu Solar Enerji San ve Tic. A.S.

GC Enerji Bilisim Miihendislik Yap1 San. ve Dis Tic. Ltd. Sti.

Gedik Egitim ve Sosyal Yardim Vakfi Iktisadi Isletmesi

Gediz Elektrik Dagitim A.S.

GELISIM MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRME HiZMETLERI LIMITED SIRKETI
Gelisim Solar Enerji A.S

Generalsolar Enerji Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

GEST Enerji Sanayi ve Ticaret A.S

Goodwe Enerji Sistemleri Servis Hizmetleri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
GOKTEKIN Enerji A.S.

Goze Enerji A.S.

Greenway Giines Sistemleri Enerji Uretim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
GTC Giines Sanayi ve Ticaret A.S.

GUNAM (Giines Enerjisi Arastirma ve Uygulama Merkezi)

Giines Enerjisi Sanayicileri ve Endiistrisi Dernegi (GENSED)

Giivenli Enerji Sistemleri Elektronik Elektrik Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
HACE Belgelendirme Hizmetleri Ltd. Sti.

Hacettepe Universitesi

Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Hali¢ Universitesi

Halk Enerji Yatirimlari Uretim Insaat Taahhiit Tic. Ve Sanayi A.S.
Harran Universitesi

Heran Enerji A.S

HIS Solar Sistemler A.S

HSK Hidrolik Sistem Kontrol Ltd. Sti.

HT Solar Enerji A.S

Huawei Dis Tic. Ltd. Sti.

IBC Solar Yatirimlar1 ve Ticaret Limitet Sirketi

Icarus Enerji Danigmanlik San. ve Tic. Ltd. Sti.

Ideco Enerji Endiistriyel Malzemeleri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
InteGreen Yenilenebilir Enerji Sistemleri A.S.

Is1 Teknolojisi A.S.-Mimsan Grup

Istrich Enerji Danismanlik Insaat ve Ticaret Limited Sirketi
Iklimlendirme Sogutma Klima Imalatcilar1 Dernegi (ISKID)

Inci Akii A.S.- Inci Holding
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Interaktif Enerji Elektrik Elektronik San. Ve Tic. Ltd. Sti.

Ipekler Elektrik insaat ve Miihendislik Hizmetleri Sanayi Ticaret Limited Sirketi
Istanbul Dogalgaz Sthhi Tesisat Kalorifer Teknisyenleri Esnaf ve Sanatkarlar Odas1
Istanbul Sanayi Odasi

Istanbul Ticaret Odas1

Istanbul Uygulamali1 Gaz ve Enerji Teknolojileri Arastirma Miihendislik San. Ve Tic. A.S.
(UGETAM)

[zocam A.S.

Kariyer Yapt Mimarlik insaat San. Tic. Ltd. Sti.

Kehriiba Enerji Elektrik Uretim Anonim Sirketi

Kocaeli Universitesi

Konar Enerji Turizm Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Kiiciik ve Orta Olgekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
Limak Enerji A.S

Liva Solar Enerji Elektrik Yazilim Proje Damigmanlik Ingaat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
LONCA Belgelendirme A. S.

Luvi Enerji A.S.

MASFEN insaat Enerji A.S

Mavisis Teknoloji ve Enerji San. Tic. A.S.

Maxima Enerji Sistemleri Tek. Ser. Taah. Tic. A.S.

MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii

Merkez Belgelendirme Ltd. Sti.

Mesleki Egitim ve Kiigiik Sanayi Destekleme Vakfi (MEKSA)

Mil Enerji Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

Motif Proje insaat Ltd. Sti.

MTB Enerji Miihendislik Danismanlik Ltd. Sti.

My Enerji Uretim Ithalat Thracat insaat Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Naturel Enerji Elektrik Uretim Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

Norm Enerji Sistemleri Ltd.

Nurol Teknoloji A.S.

Orbit Miihendislik Insaat & Satin Alma Hiz. Ltd. Sti.

Orta Dogu Teknik Universitesi

Ovam Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Tic. Ltd. Sti.

Odiil Solar Elektrik Enerji Uretim ve Insaat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Ozgen Elektrik ve Ticaret A.S

Ozyegin Universitesi

Pamukkale Universitesi

Panasonic Eco Solutions Elektrik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Pasifik Solar-ilbay Giines Enerji Sistemleri A.S

Phoenix Contact

Pi Enerji Yenilenebilir Enerji Teknolojileri Ltd. Sti.

Polat Enerji San. ve Tic. A.$

Prime Enerji A.S.

Proerk Miihendislik Yazilim Arge Tic Ltd.Sti.
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ProjeX Enerji Elektrik ve Miihendislik San. ve Tic.

ProSolar Enerji

Prysmian Group

PUK Solar GmbH&Co0.KG

PV Partner Enerji Malzemeleri Tic. A.S

Reges Enerji Elektrik San. ve Tic. Ltd. Sti.

Resolt Enerji A.S

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Yasam Boyu Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Samli Solar Enerji San. ve Tic.Ltd. Sti.

Sayhan Miihendislik Miisavirlik Insaat Mak Ina Gida Sanayi ve Ticaret Lim
Schletter Enerji ve Metal Malz. Ltd. Sti.

SCHMID Pekintas Giines Enerji Sis.San.ve Tic. A.S

Secil Kaucguk Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Seferihisar Belediyesi

Sega Solar Enerji Miihendislik Proje Insaat Danismanlik Taahhiit Sanayi ve Ticaret Limitet
Sirketi

Senerji Solutions

Seviye Uluslararast Mesleki Yeterlilik Belgelendirme Ltd. Sti.
SIEMENS

SMA Solar Technology AG

Smart Belgelendirme Hizmetleri Limited Sirketi

Smart Energy

SMS Enerji Danismanlik

SMT Enerji Uretim Ins.Dan.Paz.Tas.San.ve Tic.Ltd.Sti.
Smyrna Solar Energy Yenilenebilir Enerji Sistemleri/Paket Gilines Enerji Sistemleri San.Tic.
Solar Dinamik Enerji A.$

SolarAPEX Giines Enerji Sistemleri

Solargati

SolarEdge

SOLARGIS

Solarian Enerji A.S

SOLARRA

Solars Enerji Sistemleri A.S.

SOLARTURK Enerji San.Tic.A.S

SOLEA Enerji

Solena Enerji Uretim San. ve Dis.Tic.Ltd.Sti.

SOLEX

Solimpeks Yenilenebilir Enerji Sistemleri

SOLIS INVERTERS

Solitek Miihendislik Enerji ve Elektrik

SolPEG GmbH

Solplanet

Soltech Solar Montaj Hizmetleri A.S.

Sonetrol Enerji San. ve Tic. A.S
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STA Solar Montaj Sistemleri

Sundate Solar Enerji A.S

Sunel Enerji Ins.San. ve Tic. Ltd.Sti.

Sungen Solar Enerji Sistemleri Ltd.Sti.

Sungrow Power Supply Co Ltd.

Sunplast Enerji

Sunsis Enerji Sistemleri izleme ve Y&netimi A.S

Sunvital Enerji

Sehitoglu Isitma Sogutma Aritma Cevre Teknolojileri San ve Tic.Ltd.Sti.
Simsek Giines Kollektorleri Ltd.Sti.

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 (Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanlig1

T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi

T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1 (Yenilenebilir Enerji Genel Miidiirliigii)
T.C. Milli Egitim Bakanlig1

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 (Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii)
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 (Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii)
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 (Talim ve Terbiye Kurulu Baskanlig1)

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1

T.C. Tarim ve Orman Bakanlig1

Talesun Solar Enerji A.S

Tegnatia Enerji Uretim San. ve Tic. A.S

Tekno Ray Solar

Teknoma Teknolojik Malzemeler San Tic.Ltd.Sti.

Temiz Enerji Vakfi (TEMEV)

Tera Solar-TERA Fotovoltaik Enerji Teknolojileri

Termokol Is1 ins. Mob.San. ve Tic. Ltd.Sti.

TESCOM A.S

TESKO Kalite Gozetim ve Belgelendirme Hizmetleri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Testo Elektronik ve Test Ol¢iim Cihazlar1 Dis. Tic.Ltd.Sti.

TestOne Teknoloji Coziimleri

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi

Toplu Konut Idaresi

Trend Enerji Miithendislik Taahhiit Sanayi ve Tic.Ltd.Sti.

Trina Solar

Tuhan Mimarlik San. ve D1s.Tic.A.S

Tiiketici Haklar1 Dernegi

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi

Tiirkiye Elektrik Dagitim A.S.

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu

Tiirkiye Ihracatgilar Meclisi

Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanligi Dairesi Baskanlig1)
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Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Tirkiye Sise ve Cam A.S.

TUV Rheinland Uluslararas: Standartlar Sertifikasyon ve Dentim A.S
TWRE-Yenilenebilir Enerji ve Enerji Sektort Tiirk Kadinlar1 Grubu
Ulusoy Elektrik imalat Taahhiit Tic.A.S

UNIVERSAL Belgelendirme Mesleki Yeterlilik Hizm. San. ve Tic. A.S.
Upgrade Enerji Tic. A.S

Upsolar Group Co.,Ltd.

Vestel Dijital Uretim Sanayi ve Tic. A.S.

YBT Enerji

Yeditepe Universitesi

Yenilenebilir Enerji Kaynaklarini Gelistirme ve Destekleme Dernegi
YEO Teknoloji Enerji ve Endiistri A.S

YILDIZ GRUP Belgelendirme A.S.

Yilkomer-Novagroup Miih.Miis.Elektrik San.Tic.Ltd.Sti.

Yigit Akii Malzemeleri A.S.

YP Enerji A.S

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi

Zahit Enerji San. ve Tic. A.S

Zen Enerji

Zenit Enerji ve Cevre Teknolojileri San.Tic.Ltd.Sti.

Zorlu Enerji Elektrik Uretim A.S

3. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Ad1/ Soyadi Temsil Ettigi Kurum

Efe KARACAOGLU Calisma ve Sosyal Giivenli Bakanlig:
Erdogan OZDEMIR Milli Egitim Bakanlig

Adem BOLAT Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig:

Fatih OZCINAR Sanayi ve Teknoloji Bakanlig

Ferhat SAYGIN Cevre ve Sehircilik Bakanligi

Prof. Dr. Tayfun MENLIK Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanlig

Celal EROGLU Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Ozcan SARACOGLU Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu
Mert DEMIR Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Resul LIMON Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu
Ugur YUKSEL Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
Hiilya LALECI Mesleki Yeterlilik Kurumu
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Adi/ Soyadi

Adem CEYLAN

Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK
Dr. Recep ALTIN

Bendevi PALANDOKEN

Dr. Osman YILDIZ
Celal KOLOGLU
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Temsil Ettigi Kurum

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
Yiiksekogretim Kurulu (YOK)

Milli Egitim Bakanlig1

Kamu Kurumu Niteligindeki Meslek Kuruluslar
Temsilcisi

Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi

Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi
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