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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: lsyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek veya isyerini
disaridan etkileyebilecek yangin, patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim,
zehirlenme, salgin hastalik, radyoaktif sizinti, sabotaj ve dogal afet gibi ivedilikle miidahale
gerektiren olaylari,

ACIL DURUM PLANI: isyerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve islemler
ile uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig1 plani,

BASLANGIC VERI DUZENLEMESI: Genellikle diizensiz halde bulunan ham verileri
yazilimin tasarim ve test ortamlarinda belirtilen diizene getirmeyi,

BIRIM TESTI: Yazilim iginde belirli islevleri yerine getirmek iizere hazirlanan fonksiyonlar,
metotlar, kod modiilleri gibi yazilim birimlerinin sadece kendi islevleri ile ilgili olarak parca parca
test edilmesini,

BIiRLESIiK MODELLEME DIiLi (UML) MODELLEME DiYAGRAMI: Bir yazilim sistem
modelini islevsellik gereksinimi, statik yapi ve dinamik davranis gibi farkli agilardan ele alan
diyagramlar toplulugunu,

BIRLESIK MODELLEME DIiLi (UNIFIED MODELING LANGUAGE - UML): Yazilim
gelistirme siireglerinde yazilim sistemlerinin nasil modellenebilecegini belirleyen ve agiklayan
yontemlerin bir araya toplanmis hali olan standart diyagram ¢izme ve iligskisel modelleme dilini,

BT: Bilgi teknolojilerini,

CANLI ORTAM: Yazilimin tiim testleri tamamlandiktan sonra fiili olarak gercek kullanicilar
tarafindan kullanilmak iizere kurulacagi kurumdaki sunucu, ag, isletim sistemi, yardimeci sistem
programlari ve ug bilgisayarlarin tlimiinii kapsayan sistemi,

CEVRESEL KOSUL DUZENLEYICI: Bir konumun sicaklik, sogukluk ve nem gibi
ozelliklerini diizenlemeye yarayan 6zel donanimlari,

DAGITILMIS VERI TABANI: Tek bir sistemle smirli olmayan, birkag siteye, yani birden gok
sunucuya veya birden ¢ok konumdaki bir sunucu ag1 araciligiyla yayilan bir veri tabani anlamint,

DEGISIKLIK iISLEMLERI: Yazilim ve ilgili veritabani iizerinde; yeni islevsellik ekleme ya da
aksayan islevselligin diizeltilmesi amaclar ile yapilan yeniden diizenleme ve yazilim gelistirme
calismalarin,

DEGISIM YONETIMI: Degisim islemlerinin gergeklestirilmesi ve son kullaniciya yansitilmasi
icin; degisiklik talebinden baslayarak, talebin onaylanmasi, yapilabilirligin belirlenmesi, isin
planlanmasi, gerceklestirilmesi, ilgili dokiimantasyonun giincellenmesi, yazilimin test edilmesi ve
canli ortama yansitilmast adimlarinin tiimiinii igeren siirecin belirlenmis sorumlu ve yetkililer
tarafindan birlikte yonetimini,
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DETAY SEVIYESI: Yazilim sistemlerinde alt birimleri eksiksiz ve dogru olarak belirleyen
tanimlamalarin, 6nermelerin ve fikirlerin soyutlama hiyerarsisini,

DOGRULAMA (VALIDATIONS): Bir iiriiniin, bir siirecin veya bir sistemin islevini, dnceden
belirlenmis gerekliliklere uygun olarak yerine getirdigine emin olmak ic¢in gerceklestirilen
calismalari,

DOKUMANTE ETMEK: Kalite standartlarina ulasmak amaciyla toplanan verilerin kayitlarinin
tutulmasini,

DONANIM: Ag, bilgisayar veya cevre birimlerinin elektronik, elektromekanik ve mekanik
aksamini,

DUZELTME DOKUMANI: Yazilimin test siireglerinde tespit edilen hatalarin listesini,

ETKILESIM SEMASI: Yazilimin ¢alismast sirasinda farkls islevsellikler icin tasarlanmis ardisik
ve hiyerarsik bi¢gimde kurgulanmis ve birbirleri arasinda tanimlanmis arayiizler ile iletigim
saglanabilen bilesen gruplar1 arasindaki Karsilikli olarak birbirini etkileme isini,

FIKRI HAKLAR: Telif haklar1 ve smai miilkiyet hakki gibi iktisadi deger tasiyan fikri emek
tirtinlerini koruyan hukukunu,

FONKSIYONELLIK/ISLEVSELLIK: Uriiniin kendisinden beklenen tiim islevleri en verimli
sekilde yerine getirebilmesini,

GELISTIRME ORTAMI: Bir yazilim projesinde programlama dili, veritabani, modelleme ve
tasarim araglari ve benzeri tiim yazilim gelistirme faaliyetleri i¢in kullanilan araglari,

GORSEL OGE: Yazilimm kullanici tarafindan kullanimi sirasinda ekranda karsisina ¢ikan sabit
yazi, resim, video, gorsel gibi bilesenleri,
GUNCELLEME ISLEMLERI: Daha &nce gelistirilmis yazilimin yeni isterlere, teknik

kosullara, 15 analizine veya benzeri degisikliklere uygun yeniden diizenleme islemlerini,

GURULTU: Isitme kaybina yol agan veya saghiga zararli olan veya baska tehlikeleri ortaya
c¢ikaran biitiin sesleri,

GUVENLIK BILESENI: Yazilimda giivenlik duvari, antiviriis yazilimi, casus yazilimlari
onleme yazilimi, uygulama ve tarayici savunmast, izinsiz girisi onleme, kimlik avin1 6nleme, kok
arag seti korumasi vb. farkli giivenlik sorunlarina karsi alinmasi gereken yazilimsal 6nlemleri,

GUVENLIK KATMANI: Yazilimda giivenlik bilesenlerinin olusturuldugu katmant,

GUVENLIK TEST SENARYOSU: Yazilimda istenen tiim giivenlik dnlemlerinin dogru ¢alisip
caligmadigii anlamak amaci ile olas1 tiim agiklarin denenmesini saglayacak adimlar aciklayan
dokiimani,

GUVENLIK TESTI: Yazilimin, gerek i¢ gerekse dis kaynakli yetkisiz erisimlere, kotii amagch
kullanimlara kars1 korunmasi ya da giivenliginin incelenmesi igin yapilan testleri,

GUVENLIK YAKLASIMI: Yazilim giivenlik yapisinin kavramsal ve kurumsal olarak
yapilandirilmasina yonelik onerileri,

HARICI BILESEN: Uygulama yazilimi iginde ilgili proje ekibi i¢indeki yazilimcilar tarafindan
gelistirilmeyip disaridan temin edilen kod veya nesneleri,
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HARICI KOD (FRAMEWORK): Bilgisayar programlamada standart fonksiyonlarm hazir
olarak sunuldugu ancak programci tarafindan bu fonksiyonlardan arzu edilen kisimlarin ek
kodlarla istenildigi sekilde gilincellenebildigi sistemleri,

ISCO: Uluslararasi standart meslek smiflamasini,

ILISKISEL VERI TABANI: Birbiriyle iliskili veri noktalarin1 depolayan ve bunlara erigim
saglayan bir veri tabani tiiriinii,

ISG: Is saglig1 ve giivenligini,

IS ANALIZI: islerin dogru, etkin ve saglikli bir bigimde degerlendirilmesi amaciyla, kurum veya
kurulusta yer alan her isin parcalara ayrilarak nitelikleri, nicelikleri, gerekleri, sorumluluklari ve
calisma kosullarinin bilimsel yontemlerle incelenmesi ve bu amagla bilgi toplamasini,

IS KURALI: Is siireglerinde bir isin dogru olarak tamamlanabilmesi i¢in uyulmas: gereken
tanimlamalar1 ve kisitlamalari,

IS SAHIPLERI VE SUREC SORUMLULARI: Proje siirecinde ya da sonucunda dogrudan
veya dolayli olarak etkilenen ve proje silirecine etki edebilen kisiler, gruplar, kurum ve kuruluslari,

IS SURECI: Bir isletmenin i¢ ya da dis miisterileri i¢in deger yaratacak ve onlar tarafindan yararli
kabul edilecek belirli bir sonu¢ elde etmek amaci ile birbirine bagli bir dizi gorev ya da
faaliyetlerini,

ISLEVSELLIK TEST SENARYOSU: Bir uygulama yazilimmin gelistirilme amacina yonelik
tiim islevleri tam ve dogru olarak yerine getirip getirmedigini belirlemek {izere yapilacak olan
islem kontrollerini adimlar halinde agiklayan dokiimant,

ISLEVSELLIK TESTi: Bir uygulamanin islevsellik gereksinmeleri iizerine odaklandirilan
yazilim isterlerine tam ve dogru olarak yanit verip veremedigini anlamak icin yapilan kontrolleri,

IYILESTIRME ISLEMLERI: Yazilimin gelistirilme amacina yonelik bir ya da birden fazla
islevi daha etkin, daha verimli, daha kapsamli ve / veya daha kolay anlasilir bigimde yapmasi i¢in
yazilim iizerinde yapilan ek gelistirme ve yeniden diizenleme ¢aligmalarini,

KATMAN: Farkl islevsellikler icin yazilimin ardisik ve hiyerarsik bicimde kurgulanmis ve
birbirleri arasinda tanimlanmis araytizler ile iletisim saglanabilen bilesen gruplarini,

KAYNAK KOD YONETIM SiSTEMI: Herhangi bir yazilimin, bilgisayar islemci makine diline
dontstiiriilerek 1slenip yorumlanmasindan 6nce insanlarin okuyabildikleri ve {izerinde
caligabildikleri kodlar olarak tanimlanabilmesini saglayan yonetim diizenini,

KIMLIK AVI: Gizli kisisel veya kurumsal bilgileri ¢almaya yonelik saldirilari,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisan, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske kars1 koruyan, calisan tarafindan giyilen, takilan
veya tutulan; bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gereg ve cihazlari,

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU (KVKK): Tiirkiye'de kisisel verilerin
korunmasini saglamak ve gézetmek i¢in kurulmus olan diizenleyici ve denetleyici bir kurum ve
bu kurum i¢in hazirlanmis kanunu,
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KOD BIRIMLERI: Fonksiyon ve metotlara iliskin kod parcalarini,

KOD BLOKLARI: Yazilimin farkli islev, metot veya fonksiyonlar i¢in olusturulmus
boliimlerini,

KOD PARCASI: Programin kodu belirli bir zamanda bir islev i¢inde ¢alistirmasi gerektigini
belirtmek i¢in programa eklediginiz kod parcasini,

KOD: Yazilimda herhangi bir programlama dili kullanilarak olusturulmus, insanlar tarafindan
okunabilir bilgisayar talimatlarini,

KOK ARAC SETI: Internet saldirganlarmin varliklarimi belli etmeden bir sisteme sinirsiz erisim
saglamasina olanak veren kotii amacli programlari,

KULLANICI ARAYUZU: Insanlarm bir bilgisayar programu ile etkilesimini saglayan unsur ve
yontemlerin bileskesini,

KULLANICI ISTERI: Kullanici tarafindan bir problemi ¢dzme ya da bir hedefi gergeklestirmek
icin ihtiya¢ duyulan durum ya da islevler dizisini,

KULLANICI KABUL TESTIi: Yazilim uygulamasimin canli sisteme gecirilmeden once
uygulamay1 kullanacak kisilerin yaptigi ve baslangi¢ isterlerinin eksiksiz olarak karsilandiginin
onaymin verildigi testi,

KUTUPHANE BILESENI: Bir yazilim gelistirme ortaminda yazilim gelistiricilerin
etkinliklerini ve verimliliklerini arttirmak amaci ile yaygin ve sikc¢a yaptiklart benzer gelistirme
calismalarini gruplayarak olusturulan hazir kullanima ve / veya otomatik kod olusturmaya yonelik
yazilim bilesenlerini,

NESNE ODAKLI VERI TABANI: Nesneler tarafindan temsil edilen bilgileri iceren bir modele
abone olan bir veri tabanini,
NoSQL: Iliskisel olmayan veri tabani tiirlerini,

OFIS ERGONOMISI: Ofis ekipmanlar1 ve genel ofis ¢alisma ortaminin ¢alisanlari fiziksel ve
zihinsel olarak rahat ¢aligmasina ve verimliliklerinin arttirilmasina yonelik olarak diizenlenmesini,

OLTP: OLTP (Online Transaction Processing) sistemler islem odakli(transaction-oriented)
gelistirilmis veri tabani yazilim sistemlerini,

RAMAK KALA OLAY: Is yerinde meydana gelen, calisan, is yeri ya da ekipmanini zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayi,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

RISK DEGERLENDIRMESI: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan
risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlastirilmasi amaciyla
yapilmas1 gerekli ¢alismalari,

SAHIPLENME VE KULLANIM HAKKI: Proje kapsaminda kullanilacak herhangi bir yazilim
parcast ve/veya nesnenin hukuki olarak miilkiyet ve bunu istegince kullanma, bulundurma,
cogaltma, yayma veya koruyabilme haklarinin tiimiinii,
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SAKLI YORDAM (STORED PROCEDURE): Bir tabloya bagli olmaksizin veritabani iginde
tanimlanan belirli bir isi yapmaya yonelik kodlari,

SISTEM ANALIZI: Bir bilisim sisteminin hangi verileri, hangi kullanicilar igin ve nasil islemesi
gerektigini irdeleme; sistemin girdilerini, ¢aligma mantigini, ¢iktilarini ve bilesenlerini betimleme
amaciyla yapilan arastirma c¢aligsmalarini,

SURECE DAYALI KULLANIM KILAVUZU: Yazilimi kullanacak kisilere, yazilimin islevsel
ozelliklerini, ilgili isin siirecleri bazinda basamak basamak anlatan dokiimani,

SURUM KONTROL YONETIMI: Bir¢ok yazilim béliimiinden olusan, igerikleri, kodlar1 ve
birbirlerine olan iligkileri siirekli degistirilen, gene de bir arada gelisen bir biitiin olusturan
yazilimin kiimesinin zaman i¢indeki durumlarinin idaresini konu edinen yaklagim ve bilgisayar
ortamindaki yazilim kiimelerinin bu yaklasimla degisim yonetimi islemlerini kolaylastiran
yazilima (Github, GitLab, Bitbucket gibi) verilen isimi,

SQL: Bir¢ok veriyi farkli boyutlarda ve farkli fonksiyonlarda barindiran veri tabanlarim
sorgulama dilini,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, ¢alisan1 veya isyerini etkileyebilecek,
zarar veya hasar verme potansiyelini,

TEKNIK SINIRLAMA: Bir donanim veya yazilimin teknik agidan kullanim limitlerini,

TEKNIK YAZILIM TASARIM DOKUMANI: Yazilimin teknik 6zelliklerini anlatan tasarim
kitap¢igini,

TELIF HAKKI: Bir fikir veya sanat eserini yaratan kisi, kurum ve kurulusun, bu eserden dogan
hukuki haklarinin tamamaina,

TERMAL KONFOR: Calisma ortaminda ¢alisanlarin biiylik gogunlugunun 1s1, nem, hava akim
hizi1 ve termal radyasyon gibi iklim sartlar1 agisindan, bedensel ve zihinsel faaliyetlerini
stirdiiriirken belli bir rahatlik i¢inde bulunmasin,

TEST SENARYOSU: Belirlenen bir amaca gore farkli kisiler tarafindan farkli zamanlarda
gerceklestirilen, ¢esitli girdiler ve c¢iktilarin gozlenerek islevsellik, giivenlik, biitiinliikk ve diger
ozellikler agisindan yazilim fonksiyonlarmin denenmesini,

TETIKLEYIiCi BETIK (TRIGGER): iliskisel veritaban1 yonetim sistemlerinde bir tabloda
belirli olaylar meydana geldigi zaman yani ekleme, giincelleme, silme islemlerinden biri
gerceklesmeden Once veya sonra galisan ve belirli islemleri kodlandig1 sekilde yerine getiren
yordami,

VERI DUZENLEME ISLEMI: Veritabanindaki verilerin biitiinliik, dogruluk ve/veya gecerlilik
acisindan amaglanan kullanim igin elverisli bicimde ele alinarak diizeltilmesi, yenilenmesi ve
uygun saklama ortaminda yapilanmasini,

VERI KATMANI: Yazilimin ihtiya¢ duydugu ve / veya yazilim kullanilarak olusturulan verilerin
tutuldugu veritabani ya da benzeri ortamlari,
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VERI KONTROLU: Veritabanlarinda, verilerin bulundugu daimi depolanma alanlarina, gegici
olarak bulunduklar1 swap (degis tokus veya takas) alanina , hafizaya vb. tiim noktalara erisim
durumlarinin gézden gegirilmesini,

VERITABANI BAGLANTISI: Yazilim platformunun veritabanina erisim yontem ve araglarin,

VERITABANI GORUNUMU: Veritabaninda olusturulan bir ya da birden fazla tablodan
sorgulama dili kullanarak g¢ekilen verilerden olusturulan sanal tabloyu,

VERITABANI TABLOSU: fliskisel veritabani sistemlerinde ayni o6zelliklere sahip veri
kiimelerinin saklandig1 yapilari,

VERITABANI TASARIM DOKUMANI: Tasarlanan veritaban ile ilgili olarak hazirlanan tiim
semalar1, modelleme diyagramlarini, ayrintili tablo yapilarini, sakli yordam listelerini agiklamalari
ile iceren teknik dokiimani,

VERITABANI TURU: Verileri kolayca erisilebilir, yonetilebilir, degistirilebilir,
giincellenebilir, kontrol edilebilir ve organize edilebilir hale getirmek amaciyla iliskisel veri
tabani, nesne odakli veri tabani, dagitilmis veri tabani, SQL, NoSQL veri taban1 grafik ve OLTP
veri tabani gibi olusturulan modellemeleri,

VERITABANI UNSURU: Veritabaninda aynt niteliklerden olusan tablolar, goriiniimler,
indeksler, sakl1 prosediirler, tetikleyiciler vb. varliklar/nesnelerden herhangi birini,

VERITABANI: Genellikle bir bilgisayar sisteminde elektronik olarak depolanan yapilandirilmis
bilgi veya veriden olusan diizenli bir koleksiyonu,

YAPI VALIDASYONLARI: Yazilim yasam dongiisii olusturulmasi, temel tehlikelerin
belirlendigi risk analizi olusturulmasi, ariza durumlari, tasarim sartlari, dogrulama senaryolarinin
olusturulmasi asamalarini,

YARDIMCI YAZILIM ISTERLERI: Yazilimin calismasi igin gereken veritabami, isletim
sistemi vb. diger gereksinimleri,

YAZILIM: Bilgisayar sistemini olusturan harici ve dahili donanim birimlerinin yonetimini ve
kullanicilarin islerini yapmak icin gerekli olan programlari,

YAZILIM DERLENMESI: Ust seviye programlama dillerinden birinde olusturulmus yazilim
kaynak kodlarmin donanimin anlayabilecegi makine kodlarina doniistiirtilmesini,

YAZILIM FONKSIYON: Bir yazilim projesinde tekrar eden gorevlerin kullanimi kolay, hizls,
okunabilir ve bir sonug iireten kod bloklar1 haline getirilmesi,

YAZILIM GELISTIRME ORTAMI: Yazilim gelistiricilerin hizli ve rahat bir sekilde yazilim
gelistirebilmesini amaglayan, gelistirme siirecini organize edebilen bir¢cok ara¢ ile birlikte
gelistirme stlirecinin verimli kullanilmasina katkida bulunan araglarin tamamini igerisinde
barindiran platformu,

YAZILIM HATASI: Yazilimda beklenmeyen, dogru olmayan bir sonug yaratan veya bir sistemin
planlanmamis sonuglari doguran programlama hata, kusur ve yanlighiklari, karisiklik veya
yetmezliklerini,
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YAZILIM ISLEVSELLIK OZELLIKLERI: Yazilimin gesidine, beklenen kullaniciya ve
yazilimin kullanilacagi sistem ¢esidine gore kullanici isterleri paralelinde girdi ve ¢ikti
beklentilerine ait 6zelliklerini,

YAZILIM KATMANLARI ETKILESIM SEMASI: Yazilimi olusturan katmanlarm girdi ve
ciktilarinin organizasyonunu ve beraber yiirlittiigi islevlerin diyagramini,

YAZILIM KATMANLARI: Yazilimin, mimari islevsellik bazinda (kullanici arayiizii, is
kurallar1, sistem servisleri, hata yoOnetimi, giivenlik, veri isleme gibi) benzer oOzelliklerde
hazirlanmis pargalarinin gruplanmasi sonucunda ortaya ¢ikan her gruba verilen adi,

YAZILIM KULLANIM ALT YAPISI VE PRENSIPLERI DOKUMANI: Yazilimm
kullanimt i¢in gerekli donanimsal ve/veya yazilimsal ihtiyaglarin tanimlandigl ve uygulamanin
kullanimina ait temel prensiplerin nitelendigi dokiimani,

YAZILIM KUTUPHANESI: Bir yazilim gelistirme ortaminda farkl islevler igin tanimlanmus
program dagarcigi i¢indeki yazilim pargalarinin tiimiinii,

YAZILIM MENUSU: Kullanicinin yazilima ait temel islevlerini baslatabilecegi komut veya
segenek listesini,

YAZILIM METOTLARI: Bir yazilim projesinde tekrar eden gorevlerin kullanim1 kolay, hizli,
okunabilir fonksiyon benzeri kod bloklar1 haline getirilmesi,

YAZILIM MIMARISI: Yazilim bilesenleri, yazilim bilesenlerinin disaridan gozlemlenebilir
Ozellikleri ve yazilim bilesenleri arasindaki iligskilerden olusan yapilar, bu yapilarin
degistirilebilirligi, organizasyonu prensiplerinin belirlenmesi,

YAZILIM MODULU: Yazilimda kendi basina herhangi bir islevi yerine getiren program
pargacigi gruplarini,

YAZILIM NESNELERI: icinde veri saklayan ve bu veriler iizerinde islem yapacak olan
metodlar bulunduran bilesenleri,

YAZILIM SERVISLERI: Yazilimlarin birbirleri ile iletisimini ve veri aktarimimi saglayan
yapilari,

YAZILIM TASARIMI: Is analizinde ortaya ¢ikan sorunlar1 yazilim 6zellikleri kararlastirildiktan
sonra yazilim gelistiriciler tarafindan gelistirilen teknik dokiimani

YORDAM: Yardimet, kilavuz veya yontemi,

ifade eder.
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1. GIRIS

Yazilim Gelistirici (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmast
Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki
Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmelik hiikiimlerine gdére MYK’nin gérevlendirdigi Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)
koordinasyonunda YASAD Yazilim Sanayicileri Dernegi ve TUBIDER Bilisim Sektorii Dernegi
tarafindan hazirlanmis, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis
ve MYK Bilisim Teknolojileri Sektér Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim
Kurulunca onaylanmistir.

Yazilim Gelistirici (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardinin 01 no’lu revizyonu MYK’nin
gorevlendirdigi TUBISAD-BAUSEM tarafindan yapilmis ve MYK Bilisim Teknolojileri Sektor
Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Y6netim Kurulunca onaylanmastir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1.Meslek Tanim

Yazilim Gelistirici (Seviye 5), is siireglerinde is saghigi ve giivenligi 6nlemlerini uygulayarak,
cevre koruma ve kalite prosediirleri ¢ergcevesinde meslegi ile ilgili is organizasyonu yapan, is
planlamasina gore ekipler/personel arasinda is dagilimi yapan, yazilim projesi oncesi hazirlik
faaliyetleri kapsaminda yazilim tasarim dokiimanlarini ve veritabani tasarim dokiimanini
hazirlama, tasarim dokiimani lizerinde mutabakat saglama ile tasarima uygun kiitliphane ve harici
yazilim bilesenlerini arastirma g¢alismalarini yiiriiten, yazilim gelistiren, yazilimin uygulama

ortamina uygunlugunu ve ¢alisirligini test eden, yazilim dokiimantasyonunu hazirlayan, yazilim
iyilestirme c¢alismalar1 yapan ve mesleki gelisim ¢alismalarini yiiriiten nitelikli meslek elemanidir.

2.2.  Meslegin Meslek Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 08: 2512 (Yazilim gelistiricileri)

2.3.  Meslege Yonelik Ozel Diizenlemeler

2872 sayil1 Cevre Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

4857 sayili Is Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.
5809 sayil1 Elektronik Haberlesme Kanunu ve yiirtirliikteki alt mevzuati.

6331 sayil1 Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

*Meslegin icrasina yonelik ISG, ¢evre ve diger konulardaki mevzuata uyulmasi esastir.

2.4. Cahsma Ortami ve Kosullar

Yazilim Gelistirici (Seviye 5), genelde kapali alanlarda, iyi aydinlatilmig, havalandirilmis, termal
konfor kosullarinda ve uygun giiriiltii diizeyinde, ofis ergonomisine uygun hazirlanmis ortamlarda
ayakta veya oturarak caligir. Calisma ortami ve kosullar1 sektorlere gore farkliliklar gosterir.
Veritabani1 Yoneticisi (Seviye 5) ve Yazilim Gelistirici (Seviye 4) basta olmak iizere sektorde yer
alan diger meslek gruplariyla iletisim halinde ¢alisir.

Meslegin icrasi esnasinda is sagligt ve giivenligi onlemlerini gerektiren kaza, yaralanma, tahris
riskleri bulunmaktadir. Bu risklerin tamamen bertaraf edilmesi ve Onlenebilmesi icin isveren
tarafindan gerekli 6nlemler alinir. Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlarda toplu
koruma 6nlemlerine uygun olarak calisir, eger toplu koruma 6nlemleri uygulanamiyorsa isveren
tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanimi kullanarak ¢alisir.
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3.1. Gérevler, Islemler, Basarim Olgiitleri, Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri

Gorev | A. Is siireclerinde ISG, cevre koruma ve kalite prosediirlerini uygulamak
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod | Agiklama
Calisma ortaminda, ISG talimatlarina gére, kendisini ve ¢evresindekileri 1. 15 saglig1 ve givenliginde isverenlerin ve
All |~ . e il
riske atmayacak sekilde ¢aligir. calisanlarin hukuki yiikiimliiliikleri
Calisma ortamindaki makine, arag, gere¢ ve diger araglari ile bunlarin 2. Arag, gereg ve ekipmanlarin giivenli kullanimu
A.1.2 | giivenlik donanimlarim saglik ve giivenlik igaretlerine ve talimatlara uygun ile ilgili talimat, prosediir ve bunlarin is siireclerine
sekilde kullanir. uygulanmasi
] o A13 Calisma ortaminda, is siireclerine gore risk degerlendirmesi sonucunda 3. Kisisel koruyucu donanim tiirleri, kullanim ve
Al ISG prosediirlerini o ongoriilmesi halinde KKD’leri talimatlarina uygun olarak kullamr. bakim 6zellikleri
uygulamak A 14 | Kendisini ve gevresini etkileyecegini gozlemledigi tehlike, risk ve ramak 4. Kisisel koruyucu donanimlari dogru bir sekilde
o kala olaylar1 yazili ve/veya sozlii olarak ilgililer ile paylagir. segme, kullanma ve muhafazasi
ALS Risk degerlendirmesi ¢aligmalarinda gdzlem ve goriislerini risk 5. Saglik ve giivenlik 1§ar'etler1 ) )
-t degerlendirmesi ekibine iletir. 6. Calisma ortamindaki risk ve tehlikeleri
belirleme yontem ve teknikleri
A.1.6 | Tehlike arz eden ¢aligmalarda, talimata uygun ¢aligma yapar. 7. Acil durum tiirleri ve acil durum talimatlarina
uygun davranig
. o A2 1 Acil durum plamn'da l?elirtilen hususlar dahilinde alinan 6nleyici ve 8. Calisma alaninin is saghg ve giivenligi
A2 Acil durum prosedilrlerini smirlandinic: tedbirleri uygular. agisindan kontrolii ile uygunsuzluk ve eksikliklerin
uygulamak A2 Isyerinde saglik ve giivenlik hususlarinda karsilastig1 acil durumlar ilgili bildirilmesi
- kisilere iletir.
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Gorev | A. ls siireclerinde ISG, cevre koruma ve kalite prosediirlerini uygulamak
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod | Aciklama
A31 Calisma ortaminda, olasi ¢evre tehlike ve risklerinin tespit ve takibi ile ilgili 9. Cevre korumaya iliskin énlemler ve alinan
A3 Cevre koruma h caligmalara destek verir. onlemlerin is siireclerinde uygulanmasi
. prosediirlerini uygulamak A32 Is siireclerinde ortaya cikan atrk malzeme (kablolar ve benzeri) ile 10. Kalite saglamadaki teknik prosediirler
h elektronik atiklarin tasnif ve bertarafina yonelik prosediirleri uygular.
Ad1l Is siireglerindeki hatalarin kok nedenlerini belirler/belirlenmesine katkida
Kalite ve verimlilik “7 | bulunur.
A4
calismalarina katilmak , ) o
A.4.2 | Is siireglerindeki kalite ¢aligmalarina kendi gorev alan1 dahilinde katilir.
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Gorev | B. Is organizasyonu yapmak

Islemler Basarim Olgiitleri

Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama

Isletme yontem, kural ve formatlar
Is planlamas1 ve revizesi
Personel arasinda is dagilimi yapma

B11 Isletme yontem, kural ve formatlarina uygun olarak is emirlerini
o sistemden/ilgili birimden/amirden alir.

B.1.2 | Periyodik is takvimlerinden giinii gelmis islemleri belirler. L o
Islerin denetimi

B.13 Aldigi is emirlerine ve topladigi bilgilere gore yapilacak faaliyetlerin Kendisine taninan yetki ve sorumluluklar
smiflamasini ve siralamasini yaparak tahmini iglem siirelerini saptar. cercevesinde yiiriitecegi idari islemler

Is emrine konu olan bilgisayar donanimlarinin dzelliklerine ve ortam
B.1.4 | kosullarina gére, uygun ¢alisma alaninin (donanimlarin bulundugu alan
veya Ozel atolye) neresi olduguna karar verir.

Yaptig1 siralama ve belirledigi tahmini iglem siirelerini esas alarak eldeki
B.1.5 | is giicli ve zaman kapasitesine gore igletme formatina uygun sekilde is
planini yapar.

a s wd e

B.1 Is planlamas1 yapmak

B.1.6 | Yaptig1 is plamim amirine onaylatir.

B17 Is planin1 gerektiginde, degisen kosullara ve amirin yonlendirmesine gore
o revize eder.

B21 Onaylanmis ig planlamasina gore ekipler/personel arasinda is dagilimi
o yapar.

Personel yonlendirmesi B.2.2 Gergeklestirilen isleri denetler.

yapmak

B.2
B.2.3 Islerin 6zelliklerine gore gerekli durumlarda islere nezaret eder.

B.2.4 Kendisine taninan yetki ve sorumluluklar ¢er¢evesinde personelin idari
- islemlerini yiirtitir.
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Gorev | B. Is organizasyonu yapmak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
B.3.1 Yapilan islemlerin sonugclari hakkinda isletme formatlarina uygun sekilde
raporlar hazirlar. 6. Yapilan islerle ilgili raporlama
) B3.2 Gergeklestirilemeyen islemleri, nedenleri ile degerlendirerek, amire 7. Dijital arsivleme
B3 Ust yonetime bilgilendirme raporlar. 8. BT donanimlarinin garanti siire¢lerinin takibi
' ve raporlama yapmak B33 | Tamamlanms islemler hakkinda talep sahibi birime yazili ve/veya sozlii
h bilgi verir.
B.3.4 Isyeri calisma kural ve yontemlerine gore aksakliklari iistlerine sozlii
e ve/veya yazili olarak bildirir.
B.41 Is siireglerinde kullanilacak yazilimlar giivenli ve giincel olarak
bulundurulmasini saglar.
B4 . . Is siiregleri sonunda olu§an rapor, form ve bgnzeri kaynak materyalleri .
' Dijital argivleme yaptirmak | B.4.2 | sonraki diizeylerde teknik aktarim amaciyla igletme kural ve yontemlerine
uygun olarak arsivletir.
B.43 Dijital arsivin giivenlik ve koruma 6nlemlerini isletme kural ve
yontemlerine gore uygular.
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Gorev | C. Yazilim projesi 6ncesi hazirhk yapmak
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
Kullanici onayina doniik, yazilimin is kurallarini i¢eren dokiimani standart | 1. Analitik diisiinme
C.1.1 | dokiimantasyon kurallarina uygun olarak hazirlar. 2. Birlesik modelleme dili
c1 dYalfillm ti‘sarm; - _ . 3. Diyagram okuma
okumanlarini hazirlama Yaz'l.hm gellstlrme gallsmalarlna} b'az olacak teknik yazilim tasarim 4. Veritaban tiirleri (Sql, NoSql)
Cl12 gollztlmanim guvinh i/lazﬂlm geh@tm;ne slzaﬁldar;larlna ve standart 5. Giivenli yazilim gelistirme standartlart
oxumantasyon kufatarina u}fgun ° alia . _?er ar. 6. Standart dokiimantasyon kurallari
c21 Yazilim tasarimina uygun veritaban tiiriinii (Sql, NoSql) arastirir. 7. Yazilim gelistirme ortamlarini kurma
8. Yazilim gorsel dgeleri ve arayiizleri
) C29 Kullanilacak veritabaninin olusturulmasi igin gerekli veritabani yonetim 9. Yazilim modelleme ve tasarimi
C2 Ver{tabanl tasarim £ sistemini arastirir. 10. Veritabam yonetim sistemleri
dokiimanint hazirlamak 11. Veritabani tasarim standartlari
Veritabani tasarim standartlarina uygun olarak, tasarim semasini 12. Veritaban tasarim
Cc.23 dokiimante eder. 13. Tasarim dokiimani lizerinde mutabakat iglemleri
Is sahipleri ve proje sorumlular ile goriismeler yaparak kendisine verilen
C.3.1 | cesitli standartlardaki kullanici isterleri, is analizi ve sistem analizi
dokiimanlarinin biitiinliigiinii i¢in gerekli diizeltmeleri yapar.
Tasarim dokiimani is sahioleri X lular ile eorismel K ort K
c3 iizerinde mutabakat c3p |5 sehipleri ve proje sorumlulart ile gdriismeler yaparak ortaya gikan
- tasarim hakkinda sunum yapar.
saglamak
Tasarim ¢aligsmalarinda ortaya ¢ikan sonuglara gore is sahipleri ile
C.33 o
yapilmasi gereken degisiklikler konusunda tartisarak mutabakata varir.
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entegre eder.

Gorev | C. Yazilim projesi 6ncesi hazirhk yapmak
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
ca1 Yazilimda kullanilabilecek gelistirme ortamini, kiitiiphane ve harici yazilim
o bilesenlerini arastirarak belirler. 14. Yazilimda kullanilacak harici bilesenler ve
C42 Sahiplenme ve kullanim ile ilgili haklar1 (kullanim hakka, telif haklari, fikri kiittiphaneler o . .
- haklar ve diger hukuki haklar) arastirarak belirler. 15. Yazilim nesneleri, bilesenleri ve fonksiyonlari
Tasarima uygun kiitiiphane P 16. Sahiplenme, telif ve kullanim haklari
.. Arastirma sonuglarini raporlayarak kullanim i¢in siire¢ sorumlularindan i . o
C4 ve harici yazilim C43 17. Yazilim siirecleri ve yagam dongiisii
. . onay alir.
bilesenlerini aragtirmak 18. Framework kurulumu
C.4.4 | Yazilimda kullanilabilecek gorsel 6geleri arastirarak temin eder.
CA5 Yazilimda kullanilabilecek harici kod (framework) pargalarini sisteme
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dokiimaninin rehberliginde biitiinliigl saglayacak sekilde gelistirir.

Gorev | D. Yazilim gelistirmek
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
D.1.1 Yazilim tasarim dokiimaninda belirtilen yazilim tasarimina uygun olan L. A.rayﬁz gel.istirr.ne Ye entegliasyon
Gelistirme ortamlarini o gelistirme ortaminin kurulumunu saglar. 2. Bilgisayar isletim sistemleri kurulum,
D.1 hazirlamak ' yapilandirma ve kullanim
D.1.2 Gelistirme siirecinde gerekli olan siiriim kontrol ve kaynak kod yonetim 3. Gelistirme ortamlari ve hazirlig
o sisteminin (Git, Azure Devops Server ve benzeri) kurulumunu saglar. . .
4. Veritaban tiirli ve unsurlari
. L . 5.  Yazilim mimarisine n alt lust
D.2.1 | Kullamlacak olan veritabani yénetim sisteminin kurulumunu saglar. ’ UYBtn altysplyl oTgtirma
Veritabant unsurlarni 6. Kod yazma ve programlama dilleri
D.2 olusturmak o ] ] 7. Kullanici arayiizii olusturma
3 D.2.2 Tasarim dokiimaninda belirtilen veritaban tiiriinii kullanarak gerekli 8. Framework ve kiitiiphaneler
- veritaban1 unsurlarini olusturur. o p
9. Sistem ve uygulama yazilimlari
o 10. Siiriim kontrol yonetimi
D.3.1 | Mimariye uygun katmanlar1 olusturur.
Yazilim mimarisine uygun
D.3
altyapiy1 olusturmak
D.3.2 | Katmanlarin birbiriyle iletisimi i¢in gerekli konfigiirasyonlar1 yapar.
D.4.1 Araylizde kullanilacak gorsel 6gelerin igerige uygunlugunu 6lgii, renk,
o okunabilirlik agisindan kontrol ederek gerekli iyilestirmeleri yapar.
D.4 Kullanici arayiiziinii
olusturmak D.4.2 Yazilim projesinin ihtiyaglarina yonelik arayiizleri yazilim tasarim
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Gorev | D. Yazihm gelistirmek
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
D51 Yazilim tasarim dokiimanina uygun kullanilacak degisken ve sabitleri
"~ tanimlar. 11. Veritaban dogrulama (validations)
12. Yap1 dogrulamalari (validations) ve is
D.5.2 Yazilim tasarim Flokﬁmamna uygun yazilim i¢inde kullanilacak nesne kurallarini kodlama
yapilarini, fonksiyon ve metotlart olusturur. 13. Veri toplama, kayit tutma ve raporlama
Yapi dogrulamalart 14. Veritabam m’imarisi e modelleme
D.5 (validations) ve is D.5.3 | Kod bloklari igin agiklama satir1 yazar. ' . v o
15. Yazilim gelistirme metodolojileri
kurallarin kodlamak L
.. . . .. . . _ 16. Yazilim katmanlar1 ve mimarisi
Arayliz, veritabani ve is katmani seviyesinde belirlenmis dogrulama
D.5.4 o .
(validations) ve is kurallarim kodlar.
D.5.5 Yazilan kodlarin derlemesini yapar.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2022

Sayfa 20




Yazilim Gelistirici (Seviye 5)
Ulusal Meslek Standardi

13UMS0343-5/16.02.2022 /01
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

olusturulmasina katki saglar.

Gorev | E. Yazihmin uygulama ortamina uygunlugunu ve ¢ahsirh@ini test etmek
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
Test ortamlari ve canli Yazilimin ¢aligmasi i¢in tanimlanmis donanim ve altyapi, sistem yazilimi,
calisma ortamlarinin E.1.1 | yardimci yazilim ve harici bilesen isterlerinin tespit edilmesine yardimci 1. Test ortamlari ve canli ¢alisma ortamlarinin
E.1 kurulmasi igin teknik olur. kurulmasi i¢in teknik elemanlara bilgi ve destek
elemanlara bilgi ve destek | -, , | Tiim isterler hakkinda teknik elemanlarca sorulacak sorulara cevap vererek saglama
saglamak o destek verir. 2. Ekip yonetimi
E.2.1 | Test ortaminda yazilim ve veritabam bilesenlerini kurar. 3 MUhaker.ne ve I.(arar verme
4. Yazilim ile veritabani iligkisini kurma
. o .. .. 5. Problem ¢dzme
- Test olrtarnlarl ve Icanlkl E.2.2 | Test ortaminda gerekli baglangig veri diizenlemelerini gergeklestirir. 6. Test verilerini diizenleme
' 9rtam ara test edilme o ] } o 7. Test ortamlar1 ve canli ortamlara test edilmek
lizere yazilimi kurmak E.2.3 | Temel galisma testlerini yaparak sistemi test yapilmaya hazir hale getirir. iizere yazilim kurma
E 4 | Kullanici kabul testleri tamamlandiktan sonra proje taraflarindan gerekli 8. Sistem yazilimlari .
o onay! alarak test ortaminda yapilan tiim ¢aligmalari canli ortama yansitir. 9. Temel Qah?m% t’estl’e.rl
E31 Yazilimin tasarim ve test dokiimanlarinda belirtilen senaryolara uygun 10. Yazih ve sozli 1let1$11p .
-9 Srnek test verilerini olusturur. 11. Test ortaminda ggrekll testleri yapma
Birim, giivenlik, hiz ve yogunluk performans testlerini yaparak sonuglari 12. Yazihm giivenligi
E.3.2 s B4 ’ yogu P yap ¢ 13. Yazilim islevselligi testi
dokiimante eder. o )
. — — — - 14. Birim, giivenlik, hiz ve yogunluk performans
Test ortaminda gerekli Yazilimin tasarim ve test dokiimanlarinda belirtilen sekilde islevsellik .
E.3 testleri Klestirmek E.3.3 testlerini K lar dokiimante ed testleri
estleri gergeklestirme estlerini yaparak sonuglar1 dokiimante eder. 15. Kabul testi
E34 Testlerde ort'aya Ql'kaI'l veya kullanicilar / test 'uzmanlarl taraﬁ.l.ldan kullanict | 16 vazim test ve diizeltme dokiimani
kabul testlerinde bildirilen yazilim hatalarini inceleyerek dokiimante eder.
E35 Yazilim iyilestirmesi ¢aligmalarinda kullanilacak diizeltme dokiimaninin
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Gorev | F. Yazihm dokiimantasyonunu hazirlamak
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
1. Ofis programlari
F.1.1 | Yazilimin genel kullanim altyapisi ve prensipleri dokiimanini olusturur. : -
Kullanici dokiimantasyonu 2. Teknik dokiimanlar1 hazirlama
F.1 3. Teknik dokiimanlari ok 1
olusturmak Yazilimin temel is siiregleri bazinda siirece dayali kullanim kilavuzunu erik dokumaniart okuma ve anama
F.1.2 olusturur 4. Etkilesim semasi
i : 5. Yazilim prensipleri
F21 Gergeklestirilmis tasarim caligmalari ile ilgili dokiimanlari proje kurallarina | 6,  Veritabam baglantilari
gore diizenleyerek proje dokiimanina ekler. 7. Kullanici dokiimantasyonu olusturma
F2.2 Yazilim i¢inde kullanilan kod birimleri (fonksiyon, metot ve servisler) ve 8. Teknik dokiimantasyon olusturma
o Teknik dokiimantasyon - bu birimlerin agiklama satirlarin1 dokiimante eder.
. olusturmak F23 Yazilim mimarisini ve yazilim katmanlarina ait etkilesim semasini
- dokiimante eder.
F.2.4 | Yazilimin veritabani yapisini ve tablo baglantilarini dokiimante eder.
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acil kullanic1 destegi verir.

Gorev | G. Yazihim iyilestirme ¢alismalar1 yapmak
islemler Basarim Olciitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
G.1.1 | Degisim dokiimanima uygun yazilim iyilestirme/diizenleme ¢alismalarin: 1. Degisim yonetimi
Dokiimante edilen o yapar. 2.  Yazilim test ortaminda deneme
G.1 dﬁzelllllemeleri Lygulamak Desisim dokii itabani ivilestirme/diizenl I 1 3. Zaman yonetimi
G1.2 ; aepg;l?lm okiimanina uygun veritabani iyilestirme/diizenleme ¢aligmalarm |, oo =0 L
G21 Yazilim tasariminda sonradan yapilan giincelleme ve degisimleri, agiklama
- satirlari ile birlikte yazilim tasarim dokiimanina yansitir.
eritabani tasariminda sonradan yapilan giincelleme ve degisimleri, veri
Veritab d d lan giincell degisiml
G.2.2 | diizenleme ihtiyaglar1 agiklamalari ile birlikte veritabani tasarim
Test, dokiiman giincelleme, dokiimanina yansitir.
G.2 duyurma ve uygulamaya G.2.3 | Giincellenmig yazilimi test ortamina yiikleyerek test eder.
alma caligmalar1 yapmak - — — —
G2.4 Test sonuglar1 ve basta belirlenen yazilim degisimlerinin gergeklesmesi ile
- ilgili is sahipleri ve siire¢ sorumlulari ile yazili mutabakat saglar.
G.25 Yazilimin canli uygulamaya alinmasi sirasinda takibi yaparak ilk agama
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Gorev | H. Mesleki gelisim faaliyetlerini yiiriitmek
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
1. Kendisinin ve ekibinin mesleki gelisim
H.1.1 | Mesleki gelisim ihtiyaglarin belirler. ihtiyaglarini tespit etme
2. Mesleki gelisim faaliyetlerini belirleme
H.1 Kl? isel mesleki gelisimini | 43 5 | gopsrel gelismeleri ve mesleki gelisim saglayacak etkinlikleri takip eder. 3. Mesleki portfoy olusturma, degerlendirme ve
saglamak giincelleme
H1.3 Kariyer hedeflerine yonelik egitimler, ¢aligmalar ve faaliyetlere katilarak 4. Mesleki kaynaklar
o mesleki gelisimini saglar.
H21 Ekibine mesleki gelisim ihtiyaglarinin tespiti ve mesleki gelisim
Hoo Ekibinin mesleki gelisimini “ | faaliyetleri konusunda rehberlik yapar.
' desteklemek o o o
H.2.2 | Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢alistigi Kisilere aktarir.
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w
)

. Kullamilan Arac, Gerec¢ ve Ekipmanlar

. Bilgisayar ¢evre birimleri (yazici, barkod okuyucu, tarayici)

. Dijital goriintiileme donanimlar1 (webcam, fotograf makinesi, kamera)
. Diyagram olusturma programlar1

. Harici depolama birimleri (flash bellek, HDD)

. Harici elektrik kablolar1 (gii¢ kablolari, uzatma ve ¢oklayicilar)

. Harici veri kablolar1 (USB, VGA, DVI, HDMI, IEEE 1394)

. Internet baglantili bilgisayar

. Isletim sistemleri ve ofis yazilimlar

© 00 N O O A W DN P

. Kablolu ve kablosuz iletisim araglar (telefon, cep telefonu, telsiz)

[HEN
o

. Kesintisiz gii¢ kaynagi (UPS)

[EEY
[EEY

. Ofis ve kirtasiye malzemeleri

[EEN
N

. Projeksiyon cihazi

[EEN
w

. Ses donanimlari (ses karti, hoparldr, mikrofon)

[EEN
IS

. Temel girdi ¢ikt1 birimleri (klavye, fare, pointer)

[EEN
a1

. Yazilim gelistirme kiitiiphaneleri

[EEN
(o2}

. Yazilim gelistirme platformlari

w
w

.3. Tutum ve Davranislar

. Acil ve stresli durumlarda sogukkanli ve sakin olmak

. Amirlerine dogru ve zamaninda bilgi aktarmak

. Arag, gere¢ ve ekipmanlarin kullanimina 6zen gostermek

. Beraber ¢alistig1 kisilerle koordineli hareket etmek

. Bilgi akisinda bilinmesi gerekenler prensibine gore hareket etmek
. Bilgi, tecriibe ve yetkisi dahilinde karar vermek

. Bilgisayar ve interneti kotli amagla kullanmamak

0o N oo o~ WN P

. Bilgisayar veya sunucu ortamlarinda baska insanlarin dosyalarini karistirmamak ve
miidahale etmemek

9. Calisan kisilere gorev dagilimi yaparak gorevlerin etkin ve etkili sekilde tamamlanmasini
saglamak

10. Calisma zamanini i emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
11. Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek
12. Cevreyi korumaya kars1 duyarli olmak

13. Deneyimlerini is arkadaglarina aktarma konusunda istekli olmak

14. Fikir ve sanat eserleri ile telif haklar1 ve lisanslama konusunda titiz davranmak
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15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

Gerekli ve acil durumlarda donanimin ¢alismasini durdurmak

Gorev geregi edinilen kisisel veya hassas verilerin gizliligine riayet etmek
Internet ortaminda kendisine veya iigiincii sahislara ait 6zel bilgileri paylasmaktan kaginmak
Internet ortaminda yazismalarda nezaket ve dil kurallarma uygun davranmak
[letisim kurdugu kisilere kars: giiler yiizlii, nazik ve hosgoriilii davranmak

Is giivenligine dikkat etmek

Isletme kaynaklarmnin kullanimi ve geri kazanim konusunda duyarli olmak
Isyeri ¢alisma prensiplerine uygun davranmak

Isyeri hiyerarsi iliskisine uygun hareket etmek

Isyeri prosediir ve talimatlarina uygun davranmak

Kendini gelistirme konusunda istekli olmak

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) mevzuatinda yer alan diizenlemeleri
benimsemek

Makine, cihaz ve aparatlarin limitleri dahilinde calismak

Meslek etigi ve yasal diizenlemelere uygun davranmak

Mesleki gelisim i¢in aragtirmaya istekli olmak

Programlama dillerini ve kiitiiphanelerini anlamaya ¢abalamak

Programli ve diizenli ¢aligmak

Risk degerlendirmesinde belirtilen hususlar ile ISG kurallarina riayet etmek
Sorumluluklarint zamaninda yerine getirmek

Siire¢ kalitesine 6zen gostermek

Talimat ve kilavuzlara uygun davranmak

Tehlike ve risk durumlar1 konusunda duyarli olmak ve ilgilileri zamaninda bilgilendirmek
Temizlik, diizen ve isyeri tertibine 6zen gostermek

Uretilen yazilimlarm veya bu yazilimlarimn ¢iktilarinin sosyal hayata etkilerini dikkate almak
Vardiya veya eleman degisimlerinde etkili, agik ve dogru sekilde bilgi paylasmak
Yeniliklere acik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak

Yetkisinde olmayan islemler hakkinda ilgilileri bilgilendirmek

Zamani verimli bir sekilde kullanmak

Zincir mesajlara cevap verip, zincirin uzamasina neden olmamak
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama ve Dogrulama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlama EKkibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri:

Egitim Bilgileri*
i (Tarih - Egitim Deneyim Bilgileri*
NO | Adi-Soyadt |y mu/Boliim (Tarih — is Yeri — Unvan)
Ady)
2018 - Yildiz Teknik
Universitesi 2019 - Devam Wissen Akademie — Partnerlik
1. | Alperen OKUR Matematik Yéneticisi ve Bilgi Islem Sorumlusu
Miihendisligi
1987 - ODTU
Bilgisayar Miih. 1992 - Devam Model Bilgi Islem, istanbul,
Lisans Kurucu
2. | AtilaZEYBEK
1992 - ODTU 1987-1992 UTE Holding-Datum Bilgi islem,
Bilgisayar Miih. Ankara, Sistem Programcisi
Yiiksek Lisans
2014 - Devam Is Giivenligi Uzmam
2014 - 2016 MYK Denetimleri — Teknik Uzman
2008 - Sakarya (Bilisim Sektorii)
3 Betiil Universitesi .- o
" | BAYRAKDAR | Bilgisayar 2011 -.2014 TUBIDER VOC Test Projesi -
Miihendisligi Koordinator Yardimeisi
2009 - 2011 Cizgi TAGEM - Bilgisayar
Miihendisi
2020 — BAUSEM - Wissen Akademie - Egitim
Direktorii

2018 — 2020 BAUSEM - Wissen Akademie -
Yazilim Egitimleri Yoneticisi

2013 — 2018 BAUSEM - Wissen Akademie -
Yazilim Teknik Egitmen

2008 — 2009 Morsa Medikal ve Makine Sanayi-
1988 - ITU Ugak ve | Uretim Miidiiri- Bilgi Islem Sorumlusu

4 Erkan Uza}/ B”'imleri 2007 — 2008 Cozbim Bilgisayar Yazilim-
HOYMAN Fakiiltesi Ugak Kurucu Ortak- Yazilim Uzmani
Miihendisligi

2006 — 2007 Gozen Bilgisayar Kurslari-Yazilim
Bolim Sorumlusu

1998 — 2004 Dak Giimriikgiiliik ve Lojistik —
Pirelli ve Celikord Yazilim ve Lojistik Destek
Departman Sorumlusu

1996 — 1998 Fono Agikdgretim Kurumu —
Kartoteks Bolum Miudiri ve Yazilim Uzmani-
Yazar
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Egitim Bilgileri*
(Tarih - Egitim
Kurumu/B6liim
Ady)

No | Ad1 - Soyadi

Deneyim Bilgileri*
(Tarih — Is Yeri — Unvan)

1989 — 1995 Gozen Bilgisayar Kurslar1 - MEB
Yazilim Uzman Egitmen

1987 — 1988 Bebim Bilgisayar Kurslar1 - MEB
Yazilim Teknik Egitmen

1987 - Bogazigi
Universitesi

5. | Erkin FINDIK | Mihendislik
Fakiiltesi / Endiistri
Miihendisligi Lisans

1987-Devam Ulukom Bilgisayar A.S. Genel
Miidiirti (Sektorel Yazilimlar)

2018 — Bahgesehir
6. | Eser CANIK Universitesi Yazilim
Miihendisligi

2019 — Devam BAUSEM - Wissen Akademie —
Yazilim Gelistirme Uzmani

2018 — 2019 Foreks Digital Solutions — Yazilim
Miihendisi

1985 - Bogazici

2016 - Devam Bahgesehir Universitesi Egitim
Bilimleri Fakiiltesi Ogretim Uyesi

2009 - Devam Bahgesehir Universitesi Siirekli
Egitim Merkezi (BAUSEM) Direktor

2007 - 2009 Bahgesehir Universitesi Siirekli

Universitesi Egitim Merkezi (BAUSEM) Direktor
ingiliz Dili ve Ed,, | Y ardimerst )
Lisans 2002 - 2007 Dogus Universitesi Strekli Egitim
1988 - Bogazici Merkezi (DOGUS-SEM) Miidiir Yardimcist
_ , Universitesi 2001 - 2002 Pamukbank TAS Bireysel
7. | F.Elif CETIN e e . Bankacilik, Dialog Miisteri Iligkileri Yonetimi
Egitim Bilimleri, | g 06 i Egitim ve Gelisim Servis Miidiirii
Yiiksek Lisans i 3
1998 - 2001 Pamukbank TAS Bireysel
%%%Se-r:ﬂzgrinara Bankacilik, Dialog Miisteri Migkileri Y®énetimi
Boliimi, I¢ Egitim Servis Miidiirii
Fgitim Bilimlers, | 199 - 1997 Bogazigi Universitesi Egitim
Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii Ogretim
Gorevlisi
1986 - 1992 Bogazici Universitesi Bogazigi
Universitesi Egitim Fakiiltesi Yabanci Diller
Egitimi Boliimii Arastirma Gorevlisi
2008 - Kocaeli
8 Hakan Universitesi / 2018-Devam Logo Yazilim - Yazilim
" | AKCAY Bilgisayar Gelistirme Miidiirii
Miihendisligi
2002 - Gazi 2002- Devam Tokat Yesilirmak Mesleki
= T st . silirmak Mesleki ve
9. | Kemal OZLU Universitesi Gazi Teknik Anadolu Lisesi
Egitim Fakiiltesi
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Egitim Bilgileri*
i (Tarih - Egitim Deneyim Bilgileri*
NO | Adi - Soyad: Kurumu/Béliim (Tarih — Is Yeri — Unvan)
Ady)
Bilgisayar ve
Ogretim
Teknolojileri Egitimi
o 2006 - Devam TUBISAD Bilisim Sanayicileri
Meltem 4,995 - Bogazici Dernegi, Genel Sekreter
10. < Universitesi . .
BAGDATLL | peiyoloji 1997 - 2006 TUSIAD, Bilgi islem Boliim
Baskani
2015 - Devam Bahgesehir Universitesi (Yazilim
Proje Yoneticisi)
2011 - Sakarya I2(001;11l )— 2015 Bilge Adam (Yazilim, Kariyer
11, ('.\)-";%RK gﬁwi:;“;fssl’istemleri 2014 - 2014 Bilge Adam (Yazilim Egitmeni)
ollgisayar Sl 2013 - 2014 Dell Turkey (BT Destek/ Pro
Ogretmenligi
Destek)
2006 - 2008 Cantiirk Technology (Yazilim
Gelistirici)
2020 - Devam GFN Bahgesehir Wissen
Akademi Egitim Hizmetleri - Yazilim
Muhammed 2017 - Cumhuriyet | Gelistirme Uzmant
12. | Asim Universitesi Yonetim | 2018-2019 T-HOS Hukuk Otomasyon
ULUSOY Bilisim Sistemleri Sistemleri A.S. -Yazilim Gelistirme Uzmant
2018-2018 KYC Kurumsal Yazilim Coziimleri
A.S.- Yazilim Gelistirme Uzmani
1995- Devam YazEvi Yazilim Yonetici- Ortak
Dr. Mustafa 1988 - ODTU Fizik 2915- 202 lnl?uzc.:e U"nlve.r51tes1 Yonetim Bilisim
13. YANARTAS Béliimii Sistemleri Ogretim Uyesi
2013-2015 Bartin Universitesi Yonetim Bilisim
Sistemleri Ogretim Uyesi
1992 — Devam Cizgi Elektronik Genel Miidiirii
(GOmiili Sistemler R&D)
é?SliLt- ITE Elektrik | 1986-1992 Danigman A.S R&D Miihendisi ve
ivazi ektroni Sistem Y dneticisi
14. | Niyazi SARAL | \iltesi/Yiiksek o
Lisans 1983-1986 Teknodata Teknik Servis ve R&D
Midiiri
1980-1983 ITU Asistan
2012 - Gazi 2007 — 2009 Nigde Universitesi Bilgi Islem
15. | Tolga DURAN | pversties! Bilisim .
nstitfish Yukse 2009 — Halen Gazi Universitesi Kidemli Java
Lisans Gelistirici- Miihendis
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Egitim Bilgileri*
i (Tarih - Egitim Deneyim Bilgileri*
NO | Adi - Soyad: Kurumu/Béliim (Tarih — Is Yeri — Unvan)
Ad)
2019 - Devam Wissen Akademie Bulut Biligim,
Sistem ve Network Uriin Miidiirii
2017 — 2019 Wissen Akademie Bulut Biligim,
Sistem ve Network Egitmeni
[2..}01.1 - Sakarya 2016- 2017 Giiney Bilisim Bilgi Teknolojileri
Yasin niversites (IT Giivenlik Uzmani)
16. | VAVUZALP Bilgisayar ve o N o
Ogretim 2016 — 2017 Bilisim egitim Merkezi Sistem ve
Teknolojileri Egitimi | Network Egitmeni ve Kariyer Kogu
2015-2016 Mimcrea Web Yazilim Tic. As.
Linux Sistem Administrator.
2009- 2012 Pvt Insaat Tah. San Tic. As. Bilgi
Islem Sorumlusu
1989 - Macka
Anadolu Teknik 2020 - Devam TUBISAD Proje Uzmani
Lisesi C
e 2016 - 2020 Bogazici Universitesi Vakfi ve
Eltiktromk/B”glsayar Argiliden Yonetisim Akademisi - Proje
Vil ' Yéneticisi, Finans ve Idari Isler Yéoneticisi
1imaz 1993 - Bogazici g e ..
17. KURTULMUS | [niversitesi 2005 - 2014 T'u.rklye I?adlr} .G}rls1mc1ler Dernegi
. - Idari ve Mali Isler Yoneticisi
Elektronik Programi )
On Lisans 1993 - 1993 - 2004 Bogazigi Universitesi Mezunlar
Bogazigi Dernegi - Bilgi Islem, Organizasyon ve Kalite
Universitesi s | Gelistirme Yoneticisi
Idaresi On Lisans
198% - ODTU 1990 — Devam BiLIN Yazilim Kurucu ve YK
Bilgisayar Baskan
Miihendisligi BS ;
Dr. D. Zafer . 1985 -1 MART A.S. K nel
18. INKAYz e 1984 - ODTL) Ni)fjum 990 S S. Kurucu ve Gene
Isletme MBA
e 1981 — 1984 Pri h BT Yoneti
2000 - ITU isletme Dzi ) maii% rice Waterhouse Onetim
Miih., PhD ;

*Yalnizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.

2. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar:

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 (Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)

Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligi
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Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

Milli Egitim Bakanlig1 Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii
Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanligi Dairesi Baskanlig1)
Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi (YOK)

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi (KOSGEB)
Tiirkiye Ihracatgilar Meclisi (TIM)

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu (TESK)

Tiirkiye Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (DISK)

Hak-Is Konfederasyonu

Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS)

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TISK)

Ankara Sanayi Odas1 (ASO)

Ankara Ticaret Odasi (ATO)

Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)

Ege Bolgesi Sanayi Odas1 (EBSO)

Tiiketici Haklar1 Dernegi (THD)

Belgelendirme Kuruluslari1 Dernegi (BEKDER)

Yetkilendirilmis Belgelendirme Kuruluslar1 Dernegi (YBKDER)
Hacettepe Universitesi Bilisim Enstitiisii

Hacettepe Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Béliimii

Orta Dogu Teknik Universitesi, Enformatik Enstitiisii, Bilisim Sistemleri B&liimii
Koc Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi

Bogazi¢i Universitesi, Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii

Ege Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Gebze Teknik Universitesi, Bilisim Teknolojileri Enstitiisii

Sabanci Universitesi, Bilisim Teknolojileri
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Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii

Dokuz Eyliil Universitesi, Yénetim Bilisim Sistemleri Boliimii

Selcuk Universitesi, Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii

Yeditepe Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Béliimii
Yeditepe Universitesi, Yonetim Bilisim Sistemleri Béliimii

Okan Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Boliimii

Atatiirk Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Béliimii

Mersin Universitesi, Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri Boliimii
Trakya Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Anabilim Dalt

Mehmet Akif Ersoy Universitesi, Gélhisar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, Bilisim Sistemleri
ve Teknolojileri Bolimii

Mehmet Akif Ersoy Universitesi, Bucak Zeliha Tolunay Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik
Yiiksekokulu, Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri Boliimii

Sivas Cumhuriyet Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Boliimii

Ihsan Dogramaci Bilkent Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Boliimii

Yildiz Teknik Universitesi, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Bliimii
Marmara Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Istanbul Universitesi, Cerrahpasa Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii
Istanbul Teknik Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Béliimii

Gazi Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi, Yazilim Miihendisligi Boliimii

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi, Yazilim Miihendisligi Boliimii

Firat Universitesi Teknoloji Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi Boliimii

Karadeniz (KTU) Of Teknoloji Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi Boliimii

Kirklareli Universitesi, Yazilim Miihendisligi Boliimii

Malatya Turgut Ozal Universitesi, Yazilim Miihendisligi Boliimii

Celal Bayar Universitesi Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiiltesi, Yazilim Miihendisligi
Bolimii
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Sakarya Universitesi Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi Boliimii
Istanbul Aydin Universitesi Yazilim Miihendisligi Béliimii

Baskent Universitesi, Bilgisayar Miithendisligi Boliimii

TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi Bilgisayar Miithendisligi Boliimii

Kadir Has Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Béliimii

Tiirk Hava Kurumu Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Béliimii

Nisantas1 Universitesi Yazilim Miihendisligi Boliimii

Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu

TUBITAK Bilisim ve Bilgi Giivenligi Ileri Teknolojiler Arastirma Merkezi (BILGEM)
Yazilim Sanayicileri Dernegi (YASAD)

Tiirkiye Bilisim Dernegi (TBD)

Bilisim Teknolojileri ve Siber Giivenlik Dernegi

Bilgi Islem iscileri Sendikas1 (BIL-1S)

Tiirkiye Haber-Is Sendikas1

Tiirkiye Bilisim Vakfi (TBV)

3. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Prof. Dr. Ahmet OZMEN Baskan (Yiiksekogretim Kurulu Baskanligr)
Yasemin AKPINAR Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig)

Mesut AKANER Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1)
Emrullah EMEN Uye (Sanayi ve Teknoloji Bakanligr)

Muzaffer CALISKAN Uye (Ulastirma ve Altyap1 Bakanligi)

Melek BAR ELMAS Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Gokhan Recep BISKIN Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)
Tayfun ARIKAZAN Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Umut Baris ERDOGAN Uye (Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)
Umut CUYAZ Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Esma DOGAN Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Yaprak AKCAY ZILELI Daire Bagkani, Mesleki Yeterlilik Kurumu
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4. MYK Yonetim Kurulu

Adem CEYLAN

Prof. Dr. Mehmet
SARIBIYIK

Dr. Recep ALTIN
Bendevi PALANDOKEN
Dr. Osman YILDIZ

Celal KOLOGLU
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Bagkan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Temsilcisi)

Uye (Yiiksekogretim Kurulu Temsilcisi)

Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)
Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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