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ONSOZ

Boyama Operatorii (Seviye 4) Ulusal Yeterliligi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca c¢ikartilan “Mesleki Yeterlilik, Sinav ve

~ 19

Belgelendirme Yonetmeligi” hiikiimlerine gore hazirlanmistir.

Yeterlilik taslagi, 22 Ocak 2010 tarihinde imzalan isbirligi protokolii ile goérevlendirilen
Tiirkiye Tekstil Sanayii Isverenleri Sendikas1 (TTSIS) tarafindan hazirlanmistir. Hazirlanan
taslak hakkinda sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinmigs ve gorisler
degerlendirilerek taslak tizerinde gerekli diizenlemeler yapilmistir. Nihai taslak MYK Tekstil,
Hazir Giyim, Deri Sektor Komitesi tarafindan incelenip degerlendirildikten ve Komitenin
uygun gorist alindiktan sonra, MYK Yo6netim Kurulunun 06/02/2013 tarih ve 2013/13 sayili

karar ile onaylanarak Ulusal Yeterlilik Cercevesine (UYC) yerlestirilmesine karar verilmistir.
Yeterliligin hazirlanmasi, goriis bildirilmesi, incelenmesi ve dogrulanmasinda katki saglayan
kisi, kurum ve kuruluslara goriis ve katkilart ic¢in tesekkiir eder, yararlanabilecek tiim

taraflarin bilgisine sunariz.

Mesleki Yeterlilik Kurumu
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GIRIS

Ulusal yeterliligin hazirlanmasinda, sektdr komitelerinde incelenmesinde ve MYK YoOnetim
Kurulu tarafindan onaylanarak yiiriirliige konulmasinda temel olgiitler Mesleki Yeterlilik,

Sinav ve Belgelendirme Y6netmeliginde belirlenmistir.
Ulusal yeterlilikler asagidaki unsurlari icermektedir;

a)Yeterliligin ad1 ve seviyesi,

b)Yeterliligin amaci,

c)Yeterlilige kaynak teskil eden meslek standardi, meslek standardi birimleri/gérevleri
veya yeterlilik birimleri,

¢)Yeterlilik sinavina giris i¢in aranan sartlar,

d)Yeterlilik birimleri bazinda 6grenme ¢iktilar1 ve bagarim olgiitleri,

e)Yeterliligin kazanilmasinda uygulanacak 6lgme, degerlendirme ve degerlendirici
Olciitleri

f)Yeterlilik belgesinin gecerlilik siiresi, yenilenme sartlari, belge sahibinin gozetimine
iliskin sartlar,

g)Yeterliligi gelistiren kurum/kurulus ve dogrulayan Sektér Komitesi.

Ulusal yeterlilikler ulusal meslek standartlar1 ve/veya uluslararasi meslek standartlart esas

alinarak olusturulur.

Ulusal yeterlilikler;
»  Orgiin ve yaygin egitim ve dgretim kurumlari,
= Yetkilendirilmis belgelendirme kuruluslari,
=  Kuruma yetkilendirme 6n bagvurusunda bulunmus kuruluslar,
= Ulusal meslek standardi hazirlamis kuruluslar,

= Meslek kuruluslar ile bunlarin miisterek ¢alismasiyla olusturulur.
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13UY0138-4 BOYAMA OPERATORU (SEVIYE 4)

ULUSAL YETERLILIGI
1 |YETERLILIGIN ADI Boyama Operatorii (Seviye 4)
2 |REFERANS KODU 13UY0138-4
3 [SEVIYE 4
ULUSLARARASI .
4 SINIFLANDIRMADAKI YERI ISCO 08: 8154
5 [TUR -
6 |KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 06.02.2013
7 |B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIiHI -
Tekstil sektoriinde terbiye birimlerinde isin eksiksiz,
lkesintisiz, kaliteli ve gelistirilerek, uluslararasi
standartlara uygun yeterlilikte, verimli ve ¢alisanin
is tatmini almasin1 saglayacak sekilde yapilabilmesi
icin, isi yapan kisinin ise uygun bilgi, beceri ve
yetkinliklere sahip olmas1 gerekmektedir.
8 |AMAC Amag, adaylarin Boyama Operatorii (Seviye 4)

mesleginde basarili olmak icin gereken niteliklere
sahip ve yeterli olup olmadigimi belirlemek ve
meslekte yeterliligini, gecerli ve giivenilir bir belge
ile kanitlamasina olanak vermektir.

Bu calisma; ayn1 zamanda egitim sistemine, sinav ve
belgelendirme kuruluslarina referans ve kaynak
olusturacaktir.

9 |YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

Boyama Operatorii (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi — (L0UMS0071-4)

10 | YETERLILIK SINAVINA GIRIS SART(LAR)I

11 |YETERLILiGIiN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

13UY0138-4/A1 Is Sagh@ ve Giivenligi ile Cevresel Onlemler ve Kalite Y6netim Sistemi
13UY0138-4/A2 Hazirlik, Boyama ve Kontrol Islemleri
13UY0138-4/A3 Uretim Siirecine Iliskin Yénetsel Sorumluluklar
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11-b) Se¢meli Birimler

11-c) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri ve flave Ogrenme Ciktilari

Sinav ve Belgelendirme i¢in basvuran adayi mesleki yeterliligini belgeleyebilmesi i¢in A1, A2, A3
Birimlerinin tlimiinde basarili olmasi gerekir.

12 |OLCME VE DEGERLENDiIiRME

Olgme ve degerlendirme, birimlerde tanimlanan tiim basarim &lgiitlerini karsilayacak sekilde ve iic asamali
olarak uygulanir:

1. Asama: Teorik Sinav

2. Asama: Psikometrik Testler

3. Asama: Performansa Dayal1 Sinav

Adayin performansa dayali uygulama sinavina kabul edilebilmesi i¢in teorik bilgi sinavlar1 ve psikometrikl
testlerden basarili olmasi gerekir.

Adayin basarili oldugu birim veya agamalardaki sinav sonuglari sinav tarihinden itibaren 1 yil gecerlidir.
Herhangi bir birim veya asamadan basarisiz olan aday bu siire i¢erisinde basarisiz oldugu birim veyal
asamalardan yeniden sinava girme ve basarili olmasi halinde belge alma hakkina sahiptir.

Teorik Sinav:
Adayin basarisi, ilgili birimin 6lgme degerlendirme boliimiinde belirtilen Olgiitleri saglama diizeyine gore]
degerlendirilir. Her birimin degerlendirmesi ayr1 yapilir.

Sinav sorulari, teorik sinav kapsaminda dl¢giilmesi ongdriilen tiim 6grenme ¢iktilarini ve basarim dlgiitlerini
Olcebilecek sekilde tasarlanir.

Psikometrik Testler:
Meslekte yeterli olmak i¢in sahip olunmasi gereken temel beceriler norm esikleri belirlenmis, gegerlilik ve
giivenirlik ¢alismasi yapilmis psikometrik testler ile dlgiiliir.

En az 3 en fazla 5 testten olusan test bataryasi uygulanir. Psikometrik Testler, test uygulama konusunda
egitim almis olan kisiler tarafindan uygulanir. Uygulamalar, psikometrik testin 6zelligine, dl¢tiigli beceri ve
yetenege, uygulama talimatina gore yapilir. Bazi testler bilgisayar ortaminda uygulanip degerlendirilir.

Bu yeterlilikte psikometrik testler ile
e Dikkat ve kontrol (konsantre ve yaygin dikkat)
Bilgiyi organize etme
Aktif 6grenme
Algilama hiz1
Ayirt edebilme becerisi (renk)
El sabitesi
Y 6netim becerisi
Olgiiliir.

Psikometrik testler tiim birimleri kapsayacak sekilde tek seferde uygulanir.

Performansa Dayali Sinav:
Uygulama gercek {iretim ortaminda veya gercege en yakin benzeri sartlart karsilayan ortamda
gergeklestirilir. Birimin gerektirdigi basarim 6l¢iitlerini karsilayacak parametreleri ve puanlari tanimlanmis
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basamaktan puan alir.

uygulama simavina devam etmelerine izin verilmez.

kontrol listeleri ve senaryo formatinda soru listeleri iizerinde izleme kayitlari tutulur.

Kontrol listeleri, isin kiiclik parcalara ayrilmis kritik eylem basamaklarindan olusur ve aday her

Performansa dayali sinavlar tiim birimler i¢in ayr1 ayr1 veya birlikte gerceklestirilir.

Adaylarin uygulama sinavlarinda is sagligi ve giivenligi kurallarma uygun davranmasi beklenir. Sinav|
esnasinda kendini veya etrafindakileri tehlikeye atacak sekilde hareket edenlerin sinavlar1 derhal kesilir ve

13 |BELGE GECERLILIiK SURESI

Yeterlilik belgesinin  gecgerlilik  siiresi, belgenin|

diizenlendigi tarihten itibaren 5 (bes) yildir.

14 |GOZETIM SIKLIGI

)Aday, Mesleki Yeterlilik Belgesinin gegerlilik siiresi
icerisinde en az bir kez Sinav ve Belgelendirme]
Kurulusu tarafindan gézetime tabi tutulur.

BELGE YENILEMEDE UYGULANACAK

= OLCME- DEGERLENDIRME YONTEMI

Belge gecerlilik siliresi sonunda belge yenileme
amagli gdzetim yapilir. Adaylarin boyama operatorj
olarak en az 2 yil calistigimi belgeleyebilmesi ve
yeterlilikte degisiklik veya revizyon yapilmamis
olmast halinde bu gozetimlerde performanslari
olumlu degerlendirilen kisilerin belgeleri sinaval
gerek kalmaksizin beser yil daha uzatilir.

Gozetimde  basarisiz  olan veya calismasini
belgeleyemeyen adaylar igin performans sinavi
tekrarlanir.

Yeterlilikte degisiklik olmasit halinde adaylar

degisiklige konu birim(ler)in teorik ve performans
sinavlarina katilir.

YETERLILIGi GELISTIREN

Tiirkiye Tekstil Sanayii Isverenleri Sendikas1

TARIHI VE SAYISI

e KURULUS(LAR) (TTSIS)

YETERLILiGi DOGRULAYAN SEKTOR . . . . o
17 KOMITESI MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektor Komitesi
18 MYK YONETIM KURULU ONAY 06.02.2013-2013/13
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Onlemler ve Kalite Yonetim Sistemi

13UY0138-4/A1 iS SAGLIGI VE GUVENLIGI ILE CEVRESEL ONLEMLER VE
KALITE YONETIM SiSTEMi YETERLILIK BiRiMi

1 |YETERLILIK BiRiMi ADI Issi;:r%li@ ve Giivenligi ile Cevresel Onlemler ve Kalite Yonetim
2 |REFERANS KODU 13UY0138-4/A1
3 [SEVIYE 4
4 |KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 06.02.2013
5 |B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIHI -
6 |YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

Boyama Operatorii (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi — (10UMS0071-4)

7

OGRENME CIKTILARI

Osrenme Ciktis1 1: is saghgi ve giivenligi ile ilgili temel becerileri kullanarak énlemler alir.

Osrenme Ciktis1 2: Cevresel riskleri bilerek énlemler alr.

Basarim Olgiitleri:

1.1 Meslege 6zgii is sagligi ve giivenligi kurallarint dogru, zamaninda ve eksiksiz uygular.

1.2 Is saghg ve giivenligi konusunda karsilasilabilecek riskleri ve risklere karsi alinacak énlemleri
bilir, acil/tehlikeli durum ve ¢ikis prosediirlerini eksiksiz uygular.

1.3 Yapilan ise uygun kisisel koruyucu donanimi kullanir.

1.4 Malzeme ve ekipmanlarin dogru, yerinde ve zamaninda kullanimi ile ilgili talimatlar
aciklayacak ve denetleyecek diizeyde uygular.

1.5 Sorumlulugundaki makinelerin kagak (su, buhar, yag, hava, kimyasal, gaz) ile ilgili kontrol
islemlerinin talimatlara uygun sekilde yapar.

1.6 Agir ve tehlikeli isler ile ilgili yasal diizenlemelerin gereklerine ve talimatlara uyar.

.

Odrenme Ciktisi 3: Kalite vonetim sistemini bilerek uygular.

Basarim Olgiitleri:

2.1 Meslekle ilgili ¢evre koruma mevzuatinin, standartlarin gerektirdigi gibi ¢aligir.

2.2 Cevresel risklerin farkindadir, tehlikeli ve zararli atiklar1 diger malzemelerden ayirt eder.

2.3 Cevresel risklerin azaltilmasina katkida bulunur ve islemler sirasinda astlarini yonlendirir.

2.4 Meslegin ve ¢aligsma kosullarinin gerektirdigi sorumluluk ve risk alma bilinci ile hareket eder.
2.5 Dogal kaynaklar1 verimli kullanir.

Basarim Olcgiitleri:

3.1 Ise ait kalite gerekliliklerini talimatlara ve planlara gore uygular.

3.2 Kalite yonetim ve uygulama sistemleriyle ilgili dokiimanlari talimatlara uygun olarak kullanir.

3.3 Hata ve ariza gidermeyle ilgili uygulama talimatlarinin, yontemlerinin eksiksiz uygulanmasini
saglar.

3.4 Eksiksiz ve dogru kayit tutar.

3.5 Kalite yonetim sisteminin gelistirilmesi ile ilgili calismalara katki saglar.

3.6 Uretim siirecinin tiim kayitlarin1 tutarak ilgili birimlere iletir.

Baglam:
3.5 Isini gelistirecek dnerilerde ve dnleyici faaliyetlerde bulunmak, projelere katilim saglamak, vb.
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Onlemler ve Kalite Yonetim Sistemi

8 |OLCME VE DEGERLENDIiRME

8 a) Teorik Sinav

Coktan segmeli soru sistemi kullanilir. A1 birimi i¢in 16-24 soru sorulur. Her soru esit puandir. Adayin en
az % 60 basar1 saglamasi gerekir. Soru bagina sinav siiresi 1,5-2 dakikadir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

Boyama Operatorii (Seviye 4) mesleginde A1l birimine iliskin basarim 6lgiitleri belirlenen kontrol listesing
gore, uygulama ortaminda degerlendirilerek puanlanir. Adayin basarili sayilmasi i¢in en az %70 basari
saglamasi gerekir.

Performansa dayal1 sinavin siiresi gercek liretim sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir.

A1 birimi i¢in ayr1 bir performansa dayali sinav yapilmaz. Bu birime iliskin performans degerlendirmesi
A2 ve A3 birimlerinin performansa dayali sinavlari esnasinda gergeklestirilir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

9 YETERLILIK BIRIMINI GELISTIREN  [Tirkiye Tekstil Sanayii Isverenleri Sendikasi
KURUM/KURULUS(LAR) (TTSIS)
YETERLILIiK BiRiMiNi DOGRULAYAN . .. . 3 .

10 SEKTOR KOMITESI MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektor Komitesi
MYK YONETIM KURULU ONAY

11 | ARIHI ve SAYISI 06.02.2013-2013/13
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13UY0138-4/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi ile Cevresel
Onlemler ve Kalite Yonetim Sistemi

EKLER

Yayin Tarihi:06/02/2013 Rev. No:00

EK 1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

Egitim Icerigi:

1. Meslekle ilgili temel kavramlar, kodlar, terimler, isaret ve semboller
2. Meslekle ilgili hammadde, {iriin, makine, alet ve donanim hakkinda bilgi
3. Meslegin uygulandigi ¢calisma kosullari ve is yasalari hakkinda temel bilgi

4. Is Saghg ve Giivenligi Mevzuati
a. Is giivenligi talimatlart
b. Kaza 6nleme talimatlari
c. Kisisel koruyucu donanimlar
d. Muhtelif makinelerdeki koruma 6nlemleri
e. Kaza durumundaki davranis
f. Elektrik akiminin tehlikeleri
g. Uretimin gevre icin olusturdugu tehlikeler
h. Meslek hastaliklari
1. Isletme i¢i tasimada ortaya ¢ikan tehlikeler
j- Tehlikeli maddeler ve 6zellikleri
5. Agir ve tehlikeli isler yonetmeligi
6. Acil durum
7. Cevreye duyarl olmak ve ¢evreyi korumak
a. Cevre ve ¢evre kirliligi
b. Ekoloji ve ekolojik denge
c. Atik
d. Geri doniisiim ¢evre koruma
e. Tekstil sektoriiniin yol agtigi gevre sorunlari
f. Su, toprak, hava ve giiriilti kirliligi
g. Dogal kaynaklarin verimli kullanimi
8. Toplam kalite yonetimi temel ilkeleri
9. Kalite yonetim sistemi temel kavramlar ve tanimlar
10. Kalite yonetim sisteminde dokiimantasyon ve raporlama

11. Kalite giivence, kontrol ve test amagli kullanilan elektronik ve mekanik ekipman

12. Marka, tanitim ve kalite isaretinin reklam ve bilgi degeri
13. Proses kalitesi, hata ve ariza engelleme temel bilgi
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13UY0138-4/A2 HAZIRLIK, BOYAMA VE KONTROL ISLEMLERI

YETERLILIK BIiRIMI

1 |YETERLILIK BIRIMI ADI |[Hazirlik, Boyama ve Kontrol Islemleri
2 |REFERANS KODU 13UY0138-4/A2
3 |SEVIYE 4
4 |KREDi DEGERI -

A)YAYIN TARIHI 06.02.2013
5 |B)REVIZYON NO 00

C)REVIZYON TARIHI -

6 |YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI
Boyama Operatorii (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi — (10UMS0071-4)

7 |OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: Uretim éncesi hazirliklar1 tamamlar.

Basarim Olgiitleri:

1.1 Meslekle ilgili temel kavramlar1 ve kodlari, meslegi icra edecegi makine, alet ve donanimi
talimatlara uygun olarak kullanir.

1.2 Uretim &ncesi is planina, boyama recetesine ve verilen talimatlara gére malzemeleri, arac, gereg ve
ekipmaninin hazirlanmasini saglayarak denetler.

1.3 Istenilen iiriiniin 6zelligine gére makinenin mekanik/elektronik ¢alisma ayarlarii yaptirarak
kontrol eder.

1.4 Islem goren iiriiniin talimatlara gére hazirlanmasini ve ilgili makineye tasinmasini saglar.

1.5 Makinelerin kalibrasyon ve periyodik bakimlarin takip eder.

1.6 Arsivde bulunan, iiretim planina uygun regeteyi revize ederek kullanilir.

1.7 Arsivde tiretim planina uygun regete bulunmamasi durumunda yeni regeteyi laboratuvara
hazirlatarak gerekli kontrolleri yapar.

1.8 Makineyi iiretime hazirlama islemlerinin kontrollerini iiretimin aksamamasi i¢in dikkatle yaparak
aksakliklar1 ilk amirine bildirir.

Ogrenme Ciktisi 2: Uretimi gerceklestirir.

Basarim Olgiitleri:

2.1 Makinelerin isleme hazir olup olmadigini kontrol eder.

2.2 Makinelerin istenen iiriin kalitesine ve belirlenen standartlara uygun olarak ¢alistirilip
calistiritlmadigini kontrol eder.

2.3 Calisilacak iirlinlerin makinelere uygun sekilde yiiklenip yiiklenmedigini kontrol eder.

2.4 Makinelerin ve ¢evrenin temizliginin kurallara ve talimatlara uygun bir sekilde dikkatle
yapilmasini saglar.

2.5 Islem goren iiriiniin bir sonraki isleme hazirlanmasini saglar.

Baglam 1:
2.2: Kazanlarin programlamasini yaparken agiktan koyuya veya koyudan aciga renk gecislerini ayarlar.
Gerekli gordiigiinde kazanin temizlenmesini saglar.

Ogrenme Ciktis1 3: Kontrol ve takip islemlerini yapar
Basarim Olgiitleri:
3.1 Makinelerin iiretimi esnasinda boyama recetesine gore ¢aligma ayarlarin takip eder.
3.2 Boyanmis malzemelerin renk kontrollerini yaparak ve gerekli raporlar1 hazirlayarak raporlart ilk
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amirine onaylatir.

3.3 Islem goren iiriiniin goz ile kalite kontrollerinin yapilmasini saglayarak siireci kontrol eder. (renk
farkliliklari, fiziksel degisim)

3.4 Sorumlulugundaki makinelerin ve makinelerdeki sarf malzemelerinin standart ¢alisma ayarlarina ve
tiretim planina gore kontrol ve takip islemlerini yapar.

Baglam 2:

3.2: Renk kontroliinii hem goz ile hem de renk 6l¢iim cihazi ile yapar. Gerekli goriirse boyarmadde ve
kimyasal ilavesi yapar.

3.4: Makinedeki, basing sicaklik, hiz parametrelerini periyodik olarak takip ederek aksamalari
yetkililere bildirir.

8 |OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

Coktan se¢meli soru sistemi kullanilir. A2 birimi i¢in 28-40 soru sorulur. Her soru esit puandir. Adayin en
az % 60 basar1 saglamasi gerekir. Soru basina sinav siiresi 1,5-2 dakikadir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

Boyama Operatorii (Seviye 4) mesleginde A2 birimine iligskin basarim 6lgiitleri belirlenen kontrol listesing]
gore, uygulama ortaminda degerlendirilerek puanlanir. Adayin basarili sayilmasi i¢in en az %70 basari
saglamasi gerekir.

Performansa dayal1 sinavin siiresi gercek liretim sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

9 YETERLILIK BIRIMINI GELISTIREN [Tiirkiye Tekstil Sanayii Isverenleri Sendikasi
KURUM/KURULUS(LAR) (TTSIS)
YETERLILIiK BiRiMiNi DOGRULAYAN . .. . 3 L

10 SEKTOR KOMITESI MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektor Komitesi
MYK YONETIM KURULU ONAY

L ST 06.02.2013-2013/13
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13UY0138-4/A2 Hazirlik, Boyama ve Kontrol Islemleri Yayin Tarihi:06/02/2013 Rev. No:00

EKLER

EK 1 Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

Egitim Icerigi:
1. Boyama Teknikleri
a. Proses hazirlama
» Boyarmadde ve kimyasal hazirlig
» Makine ¢alisma ayarlari
> Uretim siireci kontrolleri
Hedef rengi bulma
Seliiloz liflerini boyama
Protein liflerini boyama
Sentetik lifleri boyama
Karisim halindeki lifleri boyama
. Makine, materyal ve yardimc1 malzemenin kontrol ve 6l¢timleri
yama Teknolojisi
Elyaf, tops ve iplik boyama
Kumas boyama ( ¢ektirme yontemi)
Kumas boyama ( emdirme yontemi)
Parca boyama
Diger boyama yontemleri( piiskiirtme, aktarma)

2.B

PooopPo@O 0T
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13UY0138-4/A3 Uretim Siirecine Iliskin Yonetsel Yayin Tarihi:06/02/2013 Rev. No:00
Sorumluluklar

13UY0138-4/A3 URETIM SURECINE ILiSKIN YONETSEL SORUMLULUKLAR

YETERLILIK BIRIMi

1 |YETERLILIK BIRIMI ADI [Uretim Siirecine iliskin Y6netsel Sorumluluklar
2 |REFERANS KODU 13UY0138-4/A3
3 |SEVIYE 4
4 |KREDi DEGERI -

A)YAYIN TARIHI 06.02.2013
5 |B)REVIZYON NO 00

C)REVIZYON TARIHI -
6 |YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

Boyama Operatorii (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi — (10UMS0071-4)

7

OGRENME CIKTILARI

Osrenme Ciktisi 1: is siireclerini yonetir ve gelistirir.

Basarim Olgiitleri:

1.1 Uretim planma gére is organizasyonunu yaparak operatdrlerin makinelere dagilimini, is akisi ve
zaman planini kalite ve verimlilik esaslarina gére yonetir.

1.2 Caligmalari, formlar1 kullanarak yazili anlagilir ve talimatlara uygun sekilde raporlar.

1.3 Makine ve operatdr performanslarina ait siirecleri talimatlara uygun sekilde takip eder.

1.4 Uretim sirasinda beklenmeyen durumlari ve iiretim siirecinin iyilestirilmesine yonelik dnerilerini
amirine anlasilir sekilde ve dogru olarak ifade eder.

1.5 Makinenin iiretim performansini kontrol ederken partileri karsilagtirarak varsa farkliliklar1 ayirt
eder.

1.6 Benzer makinelerde ¢alisan operatorlerin iiretim ¢iktilarini karsilastirarak farkliliklar: ayirt eder.

1.7 Vardiya takibi yapar; vardiyalar arasindaki verimlilik ve kalite farkliliklarin1 ayirt eder.

1.8 Talimatlarda yer alan gerekliliklere gore ¢aligsmalarin kalite kontroliinii yapar.

1.9 Meslegin ve ¢aligma kosullarinin gerektirdigi yonetsel sorumluluk bilinci ile hareket eder.

1.10 Meslegin gelisimi konusunda katki sunar.

Osrenme Ciktis1 2: Sorumlulugu altindaki calisanlari yonetir ve gelistirir.

Basarim Olgiitleri:

2.1 Astlariin performanslarini izleyerek degerlendirir.

2.2 Astlariin deneyim ve performanslari ile ¢alisacaklart makineler arasinda uyumlu bir dagilim yapar.

2.3 Astlariin sorun ¢ézmedeki hizini, esnekligini ve mesleki gelisimlerini izler.

2.4 Kendisinin ve astlariin mesleki gelisimlerini saglayacak Onerileri iistlerine iletir, astlarina mesleki
gelisimleri konusunda destek verir.

2.5 Mesleginin gerektirdigi yonetsel gorevleri bilir, sorumluluk alir ve yerine getirir.

2.6 Kendisinin ve astlariin bilgi, beceri ve yeterliliklerinin farkindadir, bunlar1 gelistirerek
yonetebilme kapasitesine sahiptir.

2.7 Uygulama sirasinda astlariyla uyum ve iyi iletisim ic¢indedir; onlar1 izleme, dinleme, algilama ve
yonlendirme konusunda organize ve planli ¢alisir.

8

OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

Coktan se¢meli soru sistemi kullanilir. A3 birimi i¢in 10 - 20 soru sorulur. Her soru esit puandir. Adayin en
az % 60 basar1 saglamasi gerekir. Soru basina sinav siiresi 1,5-2 dakikadir.
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13UY0138-4/A3 Uretim Siirecine Iliskin Yonetsel Yayin Tarihi:06/02/2013 Rev. No:00
Sorumluluklar

8 b) Performansa Dayal Sinav

Boyama Operatorii (Seviye 4) mesleginde A3 birimine iliskin basarim 6l¢iitleri belirlenen kontrol listesing]
gore, uygulama ortaminda degerlendirilerek puanlanir. Adayin basarili sayilmasi i¢in en az %70 basari
saglamasi gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi gergek tiretim sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir.

8 ¢) Olgme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

9 YETERLILIK BIRIMINI GELISTIREN  [Tirkiye Tekstil Sanayii Isverenleri Sendikasi
KURUM/KURULUS(LAR) (TTSIS)
YETERLILIiK BiRiMiNi DOGRULAYAN . .. . 3 L

10 SEKTOR KOMITESI MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektor Komitesi
MYK YONETIM KURULU ONAY

L TR e LT 06.02.2013-2013/13
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13UY0138-4/A3 Uretim Siirecine Iliskin Yonetsel Yayin Tarihi:06/02/2013 Rev. No:00
Sorumluluklar

EKLER

EK 1 Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

Egitim Icerigi:
1. Temel yonetim bilgisi
a. Performans yonetimi
b. Insan giicii yonetimi
c. Iletisim yonetim
d. Proses yonetimi
2. Is organizasyonu, is programi ve planlama
3. Dokiimantasyon ve raporlama
4. Karsilagtirmali verimlilik kalite ve 6lgme-degerlendirme temel bilgisi
5. Denetim, takip ve kontrol
6. Problem ¢6zme
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13UY0138-4 Boyama Operatérii (Seviye 4) Yayin Tarihi:06/02/2013 Rev. No:00

YETERLILIK EKLERI

EK 1: Yeterlilik Birimleri

1) 13UY0138-4/Al Is Sagh@ ve Giivenligi ile Cevresel Onlemler ve Kalite Yonetim Sistemi
2) 13UY0138-4/A2 Hazirlik, Boyama ve Kontrol Islemleri
3) 13UY0138-4/A3 Uretim Siirecine Iliskin Yonetsel Sorumluluklar

EK 2: Terimler, Simgeler ve Kisaltmalar

Acik En Boyama Sistemi: Kumasin iiretildigi eninde boyanmasi

Bobin: Masuralar iizerine sarili durumdaki belli bir miktar iplik

Boya Cozeltisi: Boyarmadde, kimyasal madde ve sudan olusan boyama islemine yarayan belirli bir
pH degerine sahip karigim

Boyama Kazani: Boyama makinesinde iiriin, boyarmadde ve kimyasallarin konuldugu yer

Boyama Regetesi: Boya banyosunun i¢indeki maddelerin isimlerini ve niceliklerini, boyama yontemi
ve kosullarini belirten yazili kisa bilgi

Caraskal: Yiik kaldirmaya yarayan diferansiyel palanga

Cekik: Kumaslarin, makinede fiziksel zorlanmalar ile yiizeysel bozunmalari (ilmek gekmeleri-iplik
¢ekmeleri vb.),

Cubuk: Presleme makinesinde kullanilan yuvarlak ya da koseli, belirli yiiksekligi olan metal parca
Duba: Pres makinesinde i¢i bos kalan tops/bobin tasiyicilarinda, bos kalan yerleri doldurmaya
yarayan dolgu malzeme

Filtre: Parga tirtinlerin ana kazandan, pompaya gitmesini engelleyen siizme tertibat

Goz: Boyama makinelerinin kapakli her bir bolimii

Halat Sistemi: Kumasin halat (tiip) seklinde boyanmasi

ISCO: Uluslararas1 Standart Meslek Siniflamasi

ISG: Is saglig1 ve giivenligi

lave Kab1 (Kazam): Boyama makinesine aktarilmak iizere boyarmadde ve kimyasallarin konuldugu
yer

Kanca: Malzemeyi ¢ekmeye yarayan ucu ¢engelli demir ¢ubuk

Kap: Boyarmadde ve kimyasallarin i¢ine konuldugu kap

Kilavuz Bezi: Kontinii boyama makinelerinde boyanacak kumasin makinenin uygun noktalarindan
gecmesi icin siirekli olarak makine iizerinde tutulan kumas

Kirik: Boyanmis iiriinlerde, basing-sicaklik gibi etmenlerle istenmeyen izlerin olugmasi

Kisisel Koruyucu Donammm (KKD): Calisani, yiiriitillen isten kaynaklanan, saglik ve giivenligi
etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, ¢aligan tarafindan giyilen, takilan veya tutulan tiim
alet, arag, gereg ve cihazlar

Kontinii Sistem: Terbiye dairesinde kumasin hi¢ durmadan iglendigi sistem

Lot: Tamimlanmus tip ve kaliteye sahip malzeme grubu

MSDS (Malzeme Giivenlik Bilgi Formu) / SDS (Giivenlik Bilgi Formu): Boya ve kimyasalin
kullanim, depolama, acil durumlarinda yapilmasi gerekenler ile ilgili bilgi notu

Numune: Herhangi bir maddenin biitlin 6zelliklerini iceren kiiciik bir 6rnegi

Parca: Boyanacak hazir giyim {irlini

Partileme: Benzer 6zellikteki malzemeleri bir araya getirerek islem i¢in hazirlama

Parti Numarasi: Biitiin 6zellikleri ayni1 olan ve tek seferde lretilen Uriinlerin fabrika i¢inde sahip
oldugu numara

pH Degeri: Bir stvinin asitlik, bazlik derecesini gosteren deger

pH Metre: pH degerini 6lgen alet veya kagit

Preslemek: Malzemeyi mekanik olarak sikistirma iglemi

Psikometrik Test: Bireyin beceri ve yeteneklerini saptamaya yarayan, 6zel bir sistem i¢inde bilimsel
yontemlerle gelistirilmis davranigsal 6l¢tim teknigi

Refakat Karti: Uriiniin temel 6zellikleri ile birlikte boyanacak iiriine uygulanacak islemlerin sirasiyla
belirtildigi ¢izelge

Rulo: Karton silindirlere sarilmis kumas
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13UY0138-4 Boyama Operatérii (Seviye 4) Yayin Tarihi:06/02/2013 Rev. No:00

Santrifiij: Boyanan veya yikanan parga {iriinlerin {izerinden fazla suyun dondiiriilerek atilmasi islemi
Spektrofotometre: Bir materyalin rengini ve farkli dalga boylarindaki agiklik/koyuluk, derinlik ve
parlaklik/matlik degerlerini nicel olarak gosteren cihaz

Tops: Taranmis elyaf bantlar

Tops/Bobin Tasiyicisi: Bobinleri/topslart makinelere tasimak i¢in kullanilan arag

EK 3: Meslekte Yatay ve Dikey ilerleme Yollari

"Boyama Operatdrii (Seviye 4)” olarak calisan bireylerin “On Terbiye Operatorii (Seviye 4)” Ulusal
Yeterliliklerinde belirtilen 6grenme ¢iktilarini edinmeleri halinde mesleklerinde yatay olarak ilerleme
ve " On Terbiye Operatorii (Seviye 4)” yeterlilik belgesi alma imkanlar1 vardir.

EK 4: Degerlendirici Olciitleri

Olgme, degerlendirme ve psikoteknik testler konusunda bilgili olmasi gereken degerlendiricilerin
asagidaki dlciitlerden en az birini karsiliyor olmasi gerekmektedir.
1. En az 3 yil tekstil/ terbiye konusunda deneyimli, {iniversitelerin ilgili boliimlerinden egitim
almis veya egitmen olarak ¢aligmig olmak
2. En az 5 yil tekstil/ terbiye isleri ile ilgili deneyimli, meslek yiiksek okullarimin ilgili
boliimlerinden mezun tekniker olmak
3. Enaz 7 yil tekstil/ terbiye isleri ile ilgili deneyimli, degerlendirici olarak gorev almis ve/veya
yetkin degerlendiriciler tarafindan “degerlendirici” olarak yeterliligi onaylanmis, meslek
liselerinin ilgili boliimlerinden mezun olmak.
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