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11UY0036-2 Iplik Bitim Isleri Operatorii (Seviye 2) Yayin Tarihi:14/12/2014 Rev. No:01

ONSOZ

iplik Bitim Isleri Operatorii (Seviye 2) Ulusal Yeterliligi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik
Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Mesleki Yeterlilik, Sinav ve

Belgelendirme Yonetmeligi” hiikiimlerine gore hazirlanmistir.

Yeterlilik taslagi, 22.01.2010 tarihinde imzalan isbirligi protokolii ile gérevlendirilen Tiirkiye
Tekstil Sanayii Isverenleri Sendikasi (TTSIS) tarafindan hazirlanmistir. Hazirlanan taslak
hakkinda sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin gorisleri alinmig ve goriisler
degerlendirilerek taslak tlizerinde gerekli diizenlemeler yapilmistir. Nihai taslak MYK Tekstil,
Hazir Giyim, Deri Sektor Komitesi tarafindan incelenip degerlendirildikten ve Komitenin
uygun goristi alindiktan sonra, MYK Yo6netim Kurulunun 14/12/2011 tarih ve 2011/81 sayili

karar ile onaylanarak Ulusal Yeterlilik Cercevesine (UYC) yerlestirilmesine karar verilmistir.

Iplik Bitim Isleri Operatérii (Seviye 2) Ulusal Yeterliligi 03/09/2014 tarih ve 2014/56 sayili

MYK Yonetim Kurulu karari ile revize edilmistir.

Iplik Bitim Isleri Operatorii (Seviye 2) Ulusal Yeterliligi Baskanlik Makami’nin 10/06/2020
tarih ve 1570 sayili karari ile tadil edilmistir.

Yeterliligin hazirlanmasi, goriis bildirilmesi, incelenmesi ve dogrulanmasinda katki saglayan
kisi, kurum ve kuruluslara goriis ve katkilart i¢in tesekkiir eder, yararlanabilecek tiim

taraflarin bilgisine sunariz.

Mesleki Yeterlilik Kurumu
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11UY0036-2 Iplik Bitim Isleri Operatorii (Seviye 2) Yayin Tarihi:14/12/2014 Rev. No:01

GIRIS

Ulusal yeterliligin hazirlanmasinda, sektér komitelerinde incelenmesinde ve MYK Yonetim
Kurulu tarafindan onaylanarak yiiriirliige konulmasinda temel olgiitler Mesleki Yeterlilik,

Sinav ve Belgelendirme Y Onetmeliginde belirlenmistir.
Ulusal yeterlilikler agagidaki unsurlar1 icermektedir;

a)Yeterliligin ad1 ve seviyesi,

b)Yeterliligin amaci,

c)Yeterlilige kaynak teskil eden meslek standardi, meslek standardi birimleri/gérevleri
veya yeterlilik birimleri,

¢)Yeterlilik sinavina giris i¢in aranan sartlar,

d)Yeterlilik birimleri bazinda 6grenme ¢iktilar1 ve basarim 6Slgiitleri,

e)Yeterliligin kazanilmasinda uygulanacak 6lgme, degerlendirme ve degerlendirici
Olctitleri

f)Yeterlilik belgesinin gegerlilik siiresi, yenilenme sartlari, belge sahibinin gozetimine
iliskin sartlar,

g)Yeterliligi gelistiren kurum/kurulus ve dogrulayan Sektor Komitesi.

Ulusal yeterlilikler ulusal meslek standartlar1 ve/veya uluslararasi meslek standartlari esas

alinarak olusturulur.

Ulusal yeterlilikler;
» Orgiin ve yaygin egitim ve dgretim kurumlari,
= Yetkilendirilmis belgelendirme kuruluslari,
= Kuruma yetkilendirme 6n bagvurusunda bulunmus kuruluslar,
= Ulusal meslek standard1 hazirlamis kuruluslar,

= Meslek kuruluslar ile bunlarin miisterek ¢alismasiyla olusturulur.
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11UY0036-2 Iplik Bitim Isleri Operatérii (Seviye 2)

Yaymn Tarihi:14/12/2011 Rev. No:01

11UY0036-2 IPLIiK BiTIM ISLERI OPERATORU (SEVIYE 2)

ULUSAL YETERLILIGI
1 |YETERLILIGIN ADI [plik Bitim Isleri Operatérii (Seviye 2)
2 |REFERANS KODU 11UY0036-2
3 [SEVIYE 2
4 ULUSLARARASI ISCO 08: 8151 (Elyaf hazirlama, biikkme ve sarma
SINIFLANDIRMADAKI YERI makineleri operatorleri)
5 |TUR -
6 |KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 14.12.2011
. . Rev. No: 01
7 [B)REVIZYON NO/TADIL NO Tadil No: 01
C)REVIZYON TARIHI/ TADIL TARIHI || L Revizyon 03.09.2014
) N 01 No’lu Tadil 10.06.2020-1570
Tekstil sektoriinde iplik tiretim birimlerinde isin
eksiksiz, kaliteli ve gelistirilerek; uluslararasi
standartlara uygun yeterlilikte; verimli ve ¢alisanin is
tatminini saglayacak sekilde yapilabilmesi igin isi
yapan kisinin ige uygun bilgi, beceri ve yetkinliklere
sahip olmas1 gerekmektedir.
e Amac, adaylarin Iplik Bitim Isleri Operatorii Seviye 2
¢ mesleginde basarili olmak icin gereken niteliklere
sahip ve yeterli olup olmadigimi belirlemek ve
meslekte yeterliliklerini gegerli ve giivenilir bir belge
ile kanitlamalarina olanak saglamaktir.
Bu calisma ayn1 zamanda egitim sistemine, sinav ve
belgelendirme kuruluglarina referans ve kaynak
olusturacaktir.
9 |YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

[plik Bitim Isleri Operatorii (Seviye 2) Ulusal Meslek Standard: - 09UMS0030-2

10

YETERLILIK SINAVINA GiRiS SART(LAR)I

11

YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

11UY0036-2/A1 Is Saglhig1 ve Giivenligi ile Cevresel Onlemler
11UY0036-2/A2 Kalite Yonetim Sistemi
11UY0036-2/A3 Makine Hazirlik, Takip, Kontrol ve Bosaltma Islemleri
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11UY0036-2 Iplik Bitim Isleri Operatérii (Seviye 2) Yayin Tarihi:14/12/2011 Rev. No:01

11-b) Se¢meli Birimler

11-c¢) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri ve ilave Ogrenme Ciktilari

Sinav ve Belgelendirme i¢in bagvuran adaym mesleki yeterliligini belgeleyebilmesi i¢cin Al, A2, A3
Birimlerinin tlimiinde basarili olmas1 gerekir.

12 |OLCME VE DEGERLENDIiRME

Olgme ve degerlendirme birimlerde tanimlanan tiim basarim 6Slciitlerini karsilayacak sekilde ve iki asamali

olarak uygulanir:

1. Teorik Bilgi Smav1
2. Performansa Dayali Uygulama Sinavi ( Isi yaparken izleme)

Adayin performansa dayali uygulama sinavina kabul edilmesi i¢in teorik bilgi sinavindanbasarili olmasi
gerekir.

Birim i¢in ongdriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin bagarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gegemez.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Teorik Bilgi Sinavi:

Adayin basarisi ilgili birimin 6lgme degerlendirme boliimiinde belirtilen Slgiitleri saglama diizeyine gore)
degerlendirilir. Her birimin degerlendirmesi ayr1 yapilir.

Siav sorulari, teorik smmav kapsaminda, Olglilmesi Ongdriilen tim 6grenme ¢iktilarint ve basarim
Olciitlerini 6lgebilecek sekilde tasarlanir.

Performansa Dayali Sinav:

Uygulama ger¢ek iiretim ortaminda veya gergege en yakin benzeri sartlart karsilayan ortamda)
gerceklestirilir.

Birimin gerektirdigi basarim 6lciitlerini karsilayacak parametreleri ve puanlari tanimlanmis kontrol listeleri
ve senaryo formatinda soru listeleri tizerinde izleme kayitlari tutulur.

Kontrol listeleri, isin kiiclik pargalara ayrilmis kritik eylem basamaklarindan olusur ve aday her
basamaktan puan alir.

Performansa dayal1 sinavlar biitiinlesik olarak gerceklestirilebilir.
Not: Adaylarin uygulama simavlarinda is saglig1 ve giivenligi kurallarina uygun davranmasi beklenir. Bunal

aykir1 hareket edenlerin sinavlar1 derhal kesilir ve uygulama smavinin diger asamalarina girmelerine izin|
verilmez.
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11UY0036-2 Iplik Bitim Isleri Operatérii (Seviye 2)

Yaymn Tarihi:14/12/2011 Rev. No:01

13

BELGE GECERLILIK SURESI

iplik Bitim Isleri Operatorii Seviye 2 yeterlilik
belgesinin gecerlilik siiresi belgenin diizenlendigi
tarihten itibaren 5 yildir.

14

GOZETIM SIKLIGI

15

BELGE YENILEMEDE
UYGULANACAK OLCME-
DEGERLENDIRME YONTEMIi

Bes (5) wyillik gecerlilik siiresinin sonunda belge
sahibinin performansi asagida tanimlanan
yontemlerden en az biri kullanilarak degerlendirmeye
tabi tutulur;

a) 5 yil belge gegerlilik siiresi igerisinde toplamda en
az iki yi1l ve ya son alt1 ay boyunca ilgili alanda
calistigin1 gosteren kayitlar: (hizmet dokiimii, referans|
yazisi/mektubu, sozlesme, fatura, portfolyo, vb.)
sunmak,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri
icin tanimlanan uygulama siavlarina katilmak.
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge
gecerlilik siireleri 5 y1l daha uzatilir.

16

YETERLILiGi GELIiSTIREN
KURULUS(LAR)

Tiirkiye Tekstil Sanayii Isverenleri Sendikas1

17

YETERLILIGI DOGRULAYAN
SEKTOR KOMITESI

MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektor Komitesi

18

MYK YONETIM KURULU ONAY
TARIHI VE SAYISI

14.12.2011-2011/81
01 no’lu revizyon:03/09/2014-2014/56

01 No’lu Tadil 10.06.2020-1570
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11UY003§—2/A1 Is Saghg ve Giivenligi ile Yayin Tarihi:14/12/2011 Rev. No:01
Cevresel Onlemler

11UY0036-2/A1 iS SAGLIGI VE GUVENLIGI iLE CEVRESEL ONLEMLER

YETERLILIK BIRIMI

1 |YETERLILIK BiRiMi ADI [is Sagligi ve Giivenligi ile Cevresel Onlemler
2 |REFERANS KODU 11UY0036-2/A1
3 [SEVIYE 2
4 |KREDi DEGERI -

A)YAYIN TARIHI 14.12.2011
5 B)REVIZYON NO/TADIL NO .'?:(\j'i' |'\,'\|°(;:0011

C)REVIZYON TARIiHI/ 01 No’lu Revizyon 03.09.2014

TADIL TARIHI 01 No’lu Tadil 10.06.2020-1570
6 |YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

iplik Bitim Isleri Operatorii (Seviye 2) Ulusal Meslek Standardi- 09UMS0030-2

7

OGRENME CIKTILARI

1.1:

1.3:

1.4

1.5:

Ogrenme Ciktisi 1: is saghgi ve giivenligi ile ilgili temel becerileri kullanir ve 6nlemler ahir.

Basarim Olgiitleri:

1.2 :

: Yapilan ise uygun kisisel koruyucu donanimi kullanir. Malzeme ve ekipmanlarin, dogru, yerinde ve zamaninda

Osrenme Ciktis1 2: Cevresel riskleri bilir ve énlemleri alir.

Meslege 6zgii is sagligi ve giivenligi kurallarini bilir; dogru, zamaninda ve aktif kullanir.
Meslekle ilgili temel kavramlar1 ve kodlari, meslegi icra edecegi makine, alet ve donanimu bilir; is saglig1 ve
giivenligi kurallarina uygun olarak kullanir.
Is saglhig1 ve giivenligi konusunda karsilagilabilecek riskleri ve risklere karsi alinacak énlemleri, acil/tehlikeli
durum ve ¢ikis prosediirlerini bilir ve uygular.

kullanimu ile ilgili talimatlar1 bilir ve uygular.
Sorumlulugundaki makinelerin (su, buhar, yag, hava, kimyasal, gaz) kacak ile ilgili kontrol islemlerini dikkatli
bir sekilde yapar.

2.1 :
2.2 :
2.3
2.4 :
2.5

Basarim Olgiitleri:

Meslekle ilgili gevre koruma mevzuatini, standartlar1 ve yontemleri bilir ve uygular.

Cevresel risklerin farkindadir, tehlikeli ve zararli atiklar1 diger malzemelerden ayirt eder ve ayrigtirir.
Cevresel risklerin azaltilmasina katkida bulunur.

Meslegin ve calisma kosullariin gerektirdigi sorumluluk ve risk alma bilinci ile hareket eder.

Dogal kaynaklar1 verimli kullanir.

8

OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1),
dogru yanit vermelidir. Soru basina sinav siiresi 1,5-2 dakikadir.

Coktan se¢meli soru sistemi kullanilir. A1 birimi i¢in 8-12 soru sorulur. Her soru esit puandir. Aday en az % 50

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2014 4



11UY003§—2/A1 Is Saghg ve Giivenligi ile Yayin Tarihi:14/12/2011 Rev. No:01
Cevresel Onlemler

8 b) Performansa Dayal Sinav

( P1), Iplik Bitim Operatorii Seviye 2 mesleginde Al birimine iliskin basarim dlgciitleri belirlenen kontrol listesine
gore, uygulama ortaminda degerlendirilerek puanlanir. Adaym basarili sayilmasi i¢in en az 70/100 puan almasi
gerekir.

Al birimi i¢in ayr bir performansa dayali sinav yapilmaz. Bu birime iliskin performans degerlendirmesi A3
biriminin performansa dayali sinavi esnasinda gergeklestirilir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

YETERLILIK BiRIMINi

9 GELiSTiREN Tiirkiye Tekstil Sanayii Isverenleri Sendikas1
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BiRiMiNi

10 |DOGRULAYAN MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI
MYK YONETIM KURULU 14.12.2011-2011/81

11 |ONAY TARIHI ve 01 no’lu revizyon:03/09/2014-2014/56
SAYISI 01 No’lu Tadil 10.06.2020-1570

YETERLILIK BiRiMi EKLERI

EK Al-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas: I¢in Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler
Egitim Icerigi:

Meslekle Ilgili Temel Kavramlar, Kodlar, Terimler

Meslekle ilgili Hammadde, Uriin, Makine, Alet Ve Donanim Hakkinda Bilgi
Meslegin Uygulandigi Calisma Kosullar1 Ve Is Yasalar1 Hakkinda Temel Bilgi
Is Saglhig1 Ve Giivenligi Mevzuati

NS

4.1. Is Giivenligi Talimatlari

4.2. Kaza Onleme Talimatlar1

4.3. Kisisel Koruyucu Donanimlar

4.4. Muhtelif Makinelerdeki Koruma Onlemleri
4.5. Kaza Durumundaki Davranig

4.6. Elektrik Akiminin Tehlikeleri

4.7. Uretimin Cevre I¢in Olusturdugu Tehlikeler

5. Acil Durum
6. Cevreye Duyarli Olmak Ve Cevreyi Korumak

6.1. Cevre Ve Cevre Kirliligi

6.2. Ekoloji Ve Ekolojik Denge

6.3. Atik

6.4. Geri Doniisiim Ve Cevre Koruma

6.5. Tekstil Sektoriiniin Yol Actigi Cevre Sorunlari
6.6. Su, Toprak, Hava Ve Giiriltii Kirliligi

6.7. Dogal Kaynaklarin Verimli Kullanim

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2014 5



11UY003§—2/A1 Is Saghg ve Giivenligi ile Yayin Tarihi:14/12/2011 Rev. No:01
Cevresel Onlemler

EK A1-2: Yeterlilik Biriminde Belirtilen Degerlendirme Araglar ile Olgiilen Basarim Olgiitlerine
Iliskin Tablo

OLCULEN PERFORMANS KRITERLERI DEGERLENDIRME ARACI

1.1 Meslege 0zgii is saghg ve is giivenligi kurallarim tanimlar, | 71, p1
dogru, zamaninda ve aktif kullanir.

1.2 Meslekle ilgili temel kavramlar1 ve kodlari, meslegi icra
edecegi makine, alet ve donanmmmu bilir; is sagligi ve
giivenligi kurallarina uygun olarak kullanir.

1.3 Is saghg ve is giivenligi konusunda karsilasilabilecek

T1,

riskleri ve risklere kars1 alinacak onlemleri, acil/tehlikeli | T1, p1
durum ve ¢ikis prosediirlerini bilir ve uygular.

1.4 Yapilan ise uygun kisisel koruyucu donanimi kullanir.

Malzeme ve ekipmanlarin, dogru, yerinde ve zamaninda TL,P1
kullanimu ile ilgili talimatlar1 bilir ve uygular.
1.5 Sorumlulugundaki makinelerin (su, buhar, yag, hava,
T1,P1

kimyasal, gaz) kagak ile ilgili kontrol islemlerini dikkatli
bir sekilde yapar.
2.6 Meslekle ilgili; ¢evre koruma mevzuatini, standartlart ve | T1, p1
yontemleri bilir ve uygular.
2.1.Cevresel risklerin farkindadir, tehlikeli ve zararh atiklari | 11 p1
diger malzemelerden ayirt eder ve ayristirir.

2.2.Cevresel risklerin azaltilmasina katkida bulunur. T1,P1

2.3.Meslegin ve galigma kosullarinin gerektirdigi sorumluluk ve | T1, p1
risk alma bilinci ile hareket eder.
2.4.Dogal kaynaklar1 verimli kullanir. T1,P1
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11UY0036-2/A2 Kalite Yo6netim Sistemi Yayin Tarihi:14/12/2011 Rev. No:01

11UY0036-2/A2 KALITE YONETIM SiSTEMIi

YETERLILIiK BiRiMi

1 | YETERLILIK BIiRIMi ADI [Kalite Yonetim Sistemi
2 |REFERANS KODU 11UY0036-2/A2
3 |SEVIYE 2
4 |KREDi DEGERIi -

A)YAYIN TARIHI 14.12.2011

. . Rev. No: 01

5 [BJREVIZYON NO/TADIL NO 1.1\ 01

C)REVIZYON TARiHI/ 01 No’lu Revizyon 03.09.2014

TADIL TARIHI 01 No’lu Tadil 10.06.2020-1570

6 |YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI
[plik Bitim Isleri Operatérii (Seviye 2) Ulusal Meslek Standardi- 09UMS0030-2

7 |OGRENME CIKTILARI

(Osrenme Ciktis1 1: Kalite yonetim sistemini bilir ve uygular.

Basarim Olgiitleri:

1.1 : Calisma hayatina y6nelik temel mevzuati bilir ve meslek etigi kurallarina uygun olarak c¢alisir.

1.2 : Kalite yonetim ve uygulama sistemleriyle ilgili dokiimanlarin igeriklerini bilir ve talimatlara uygun olaraki
kullanir.

1.3 : Hata ve ariza olasiliklarini, hata ve ariza gidermeyle ilgili uygulama talimatlarin1 ve yontemlerini bilir ve
uygular.

1.4 : Raporlama g¢alismalarinda tanimlanan formlari kullanarak ¢alismalar1 yazili olarak ifade eder.

1.5 : Kalite yonetim sisteminin gelistirilmesi ile ilgili ¢alismalara katki saglar.

8 |OLCME VE DEGERLENDIiRME

8 a) Teorik Sinav

(T1), Coktan se¢meli soru sistemi kullanilir. A2 birimi i¢in 5-8 soru sorulur. Her soru esit puandir. Aday en az % 50
dogru yanit vermelidir. Soru basina sinav siiresi 1,5-2 dakikadir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

(P1), iplik Bitim Operatorii Seviye 2 mesleginde A2 birimine iliskin basarim &lgiitleri belirlenen kontrol listesine
gore, uygulama ortaminda degerlendirilerek puanlanir. Adaymn basarili sayilmasi i¢in en az 70/100 puan almasi
gerekir.

A2 birimi i¢in ayrn bir performansa dayali sinav yapilmaz. Bu birime iliskin performans degerlendirmesi A3

biriminin performansa dayali sinavi esnasinda gergeklestirilir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

YETERLILIK BIRIMINI _
9 |GELISTIREN Tiirkiye Tekstil Sanayii Isverenleri Sendikasi

KURUM/KURULUS(LAR)

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2014 7



11UY0036-2/A2 Kalite Yonetim Sistemi

Yayin Tarihi:14/12/2011 Rev. No:01

10

11

YETERLILIK BiRiMIiNi

DOGRULAYAN MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

MYK YONETIM KURULU  [14.12.2011-2011/81

ONAY TARIHI ve 01 no’lu revizyon:03/09/2014-2014/56
SAYISI 01 No’lu Tadil 10.06.2020-1570

YETERLILIiK BiRiMi EKLERI

EK A2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas: i¢in Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

Egitim Icerigi:

Toplam Kalite Yonetimi Temel Ilkeleri
Kalite Yonetim Sistemi Temel Kavramlar Ve Tanimlar
Kalite Yonetim Sisteminde Dokiimantasyon Ve Raporlama

Marka, Tanitim Ve Kalite Isaretinin Reklam Ve Bilgi Degeri
Proses Kalitesi, Hata Ve Ariza Engelleme Temel Bilgi

ISR .

Kalite Giivence, Kontrol Ve Test Amagli Kullanilan Elektronik Ve Mekanik Ekipman

EK A2-2: Yeterlilik Biriminde Belirtilen Degerlendirme Araclar1 Ile Olgiilen Basarim Olgiitlerine

Iliskin Tablo

OLCULEN PERFORMANS KRITERLERI DEGERLENDIRME ARACI

1.1 Calisma hayatina yonelik temel mevzuati bilir ve meslek | T1
etigi kurallarina uygun olarak calisir.

1.2 Kalite yo6netim ve uygulama sistemleriyle ilgili
dokiimanlarin iceriklerini bilir ve talimatlara uygun olarak TiPl
kullanir.

1.3 Hata ve ariza olasiliklarini, hata ve ariza gidermeyle ilgili | T1,p1
uygulama talimatlarini ve yontemlerini bilir ve uygular.

1.4 Raporlama calismalarinda tanimlanan formlar1 kullanarak | pg
calismalari yazili olarak ifade eder.

1.5 Kalite yonetim sisteminin gelistirilmesi ile ilgili calismalara | p1
katki saglar.
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11UY0036-2/A3 Makine Hazirlik, Takip, Kontrol ve Yayin Tarihi:14/12/2011 Rev. No:01
Bosaltma Islemleri

11UY0036-2/A3 MAKINE HAZIRLIK, TAKIP, KONTROL VE BOSALTMA ISLEMLERI

YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIiK BIRIiMI ADI Makine Hazirlik, Takip, Kontrol ve Bosaltma Islemleri
2 |REFERANS KODU 11UY0036-2/A3
3 |[SEVIYE 2
4 |KREDi DEGERIi -

A)YAYIN TARIHI 14.12.2011

. . Rev. No: 01

5 [BJREVIZYON NO/TADIL NO |11\ 01

C)REVIZYON TARiHi/ 01 No’lu Revizyon 03.09.2014

TADIL TARIHI 01 No’lu Tadil 10.06.2020-1570

6 |YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI
iplik Bitim Isleri Operatérii (Seviye 2) Ulusal Meslek Standardi- 09UMS0030-2

7 |OGRENME CIKTILARI

Osrenme Ciktis1 1: Makine hazirhk, temizlik ve ¢calistirma islemlerini vapar.

Basarim Olgiitleri:

1.1 : Meslekle ilgili temel kavramlar1 ve kodlar1 bilir; makine, alet ve donanimi talimatlara gére kullanir.
1.2 : Uretim &ncesi hazirliklari is planina ve verilen talimatlara gére yapar; ihtiya¢ duyulan arag, gere¢ ve ekipmani
hazirlar, uygun oranlara gore {iriin ve malzeme hazirliklarini tamamlar.
1.3 : Makinenin ilgili boliimlerini uygun aletler ile dikkatli bir sekilde temizler ve bu béliimlerin temiz tutulmasini
saglar.
1.4 : Calistigt makinede tip bindirme islemini masuralarin 6zelliklerine, metre ve gram ayarlarina dikkat ederek;
ipligi konige/silindire uygun sekilde baglayarak yapar.
1.5 : Makineyi iplikleri birbirine karistirmadan, yeterli sayida bos masuray1 hazirda tutarak besler.
1.6 : Uretim esnasinda makinedeki iplikleri kontrol eder, kopan iplikleri dikkatli ve uygun sekilde baglar.
1.7 : Makinedeki olagandisi durumlari saptar, basit problemlere ¢éziim iiretir, yetkisini asan problemleri en kisa|
stirede amirine bildirir.

Osrenme Ciktis1 2: Takip, kontrol, bosaltma islemlerini yapar.

Basarim Olgiitleri:

2.1 : Sorumlulugundaki makinelerde olagandist durumlari, kagak (su, buhar, yag, hava, kimyasal, gaz) olup
olmadigini kontrol eder.

2.2 : Bakim-onarim yapildiktan sonra makinenin ¢aligmasini kontrol eder.

2.3 : Sorumlulugundaki makinelerin rutin caligma bigimlerini ve basit mekanik / elektronik ayarlarimi bilir,
olagandisi durumlan fark eder ve gerekli 6nlemi alir.

2.4 : Uretim siirecindeki aksamalar1 amirine anlasilir ve talimatlara uygun sekilde iletir.

2.5 : Makine arizalarini, aksakliklari, sarf malzemelerindeki eksiklikleri; amirine zamaninda ve talimatlara uygun|
sekilde bildirir.

2.6 : Bobinleri/masuralari etiketleme ve boslar ile degistirme islemlerini talimatlara uygun sekilde yaparak makineyi

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2014 9



11UY0036-2/A3 Makine Hazirlik, Takip, Kontrol ve

Bosaltma Islemleri

Yayin Tarihi:14/12/2011 Rev. No:01

bosaltir.
2.7 : Bobinlerin standartlara uygunlugunu gozle ve elle kontrol ederek, hatali bobinleri diigiin bobinlerden ayirt eder]
ve farkli arabalara yliklenmesini saglar.

8

OLCME VE DEGERLENDIiRME

8 a) Teorik Sinav

(T1), Coktan segmeli soru sistemi kullanilir. A3 birimi i¢in 30-40 soru sorulur. Her soru esit puandir. Aday en az %
50 dogru yanit vermelidir. Soru basina sinav siiresi 1,5-2 dakikadir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

(P1), iplik Bitim Operatorii Seviye 2 mesleginde A3 birimine iliskin basarim &lgiitleri belirlenen kontrol listesine
gore, uygulama ortaminda degerlendirilerek puanlanir. Adayin basarili sayilmasi i¢in en az 70/100 puan almasi
gerekir.
IPerformansa dayali sinavin siiresi gergek tiretim sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

YETERLILIiK BiRiMINi

9 |GELISTIREN Tiirkiye Tekstil Sanayii Isverenleri Sendikasi
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BiRIMIiNi
10 | DOGRULAYAN MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI
, . 14.12.2011-2011/81
11 g‘;ff;’f%g%gi@%f 01 no’lu revizyon:03/09/2014-2014/56

01 No’lu Tadil 10.06.2020-1570

YETERLILIiK BiRiMi EKLERI

EK A3-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas: igin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

Adaylarin meslekte basarili olmalar igin: Tekstil sektoriinde iplik bitim isleri operatorliigii hakkinda

bilgi ve deneyim, 6n iplik ve iplik egirme islemleri hakkinda bilgi sahibi olmalar1 veya tekstil/iplik ile
ilgili bir meslek lisesinden mezun olmalar1 veya tekstil/iplikle ilgili olmayan lise mezunu olma
durumunda, iplik bitim isleri operatorii olarak iki y1l fiilen ¢alismis olmalar1 dnerilir.

Egitim igerig“i:

8.

No ok~ owDdRE

Tekstil Teknolojisi

Iletisim Becerileri ve Ekip Caligmasi

Meslek Etigi

Is Organizasyonu Plan ve Program Yapma

Iplik Uretiminde Kullanilan Donanim, EI Aletleri ve Araglar
Islem Dokiimantasyonu

Isyeri Diizenlemesi

Temel Elyaf Bilgisi, Iplik Uretimi ve Kontrolii

8.1. Elyafin ticari adlan
8.2. Elyafin fiziksel ve kimyasal 6zellikleri

8.3. Uriine yapulan fiziksel ve kimyasal testler
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8.4. Uriinlerin numaralandirilmasi
8.5. Agirlik ve uzunluk birimleri

9. Temel Makine Bilgisi

9.1 Orant1 ve devir hesaplari

9.2 Cevresel hiz hesaplari

9.3 Cekim ve biikiim hesaplar1

9.4 Mekanik, hidrolik, pnomatik, elektronik ayarlar
10. Bakim Talimatlar1 Bilgisi

10.1 Bakim talimat1 ve simgeleri
10.2 Makine talimatina gére bakimin yapilmasi

11. iplikte Farkli Uretim Metotlar1, Teknoloji ve Farkli Makineler

EK A3-2: Yeterlilik Biriminde Belirtilen Degerlendirme Araclar1 Ile Olgiilen Basarim Olgiitlerine
Mliskin Tablo

OLCULEN PERFORMANS KRITERLERI DEGERLENDIRME ARACI

1.1 Meslekle ilgili temel kavramlar1 ve kodlar1 bilir; makine, | T1, P1
alet ve donanimu talimatlara gore kullanr.

1.2Uretim 6ncesi hazirliklar: is planina ve verilen talimatlara
gore yapar; ihtiyag duyulan arag, gere¢ ve ekipmani | T1 P1
hazirlar, uygun oranlara gore {iriin ve malzeme hazirliklarini
tamamlar.

1.3Makinenin ilgili bélimlerini uygun aletler ile dikkatli bir | T1, p1
sekilde temizler ve bu boliimlerin temiz tutulmasini saglar.

1.4 Calistigin makinede tip bindirme islemini masuralarin

ozelliklerine, metre ve gram ayarlarina dikkat ederek; ipligi T1P1

konige/silindire uygun sekilde baglayarak yapar.

1.5 Makineyi iplikleri birbirine karistirmadan, yeterli sayida bos | T1, p1
masuray1 hazirda tutarak besler.

1.6 Uretim esnasinda makinedeki iplikleri kontrol eder, kopan T1,P1
iplikleri dikkatli ve uygun sekilde baglar.
1.7 Makinedeki olagandisi durumlari saptar, basit problemlere

¢cOziim tretir, yetkisini asan problemleri en kisa siirede T1,P1
amirine bildirir.
2.1 Sorumlulugundaki makinelerde olagandisi durumlari, kagak T1 p1

(su, buhar, yag, hava, kimyasal, gaz) olup olmadigim
kontrol eder.

2.2 Bakim-onarim yapildiktan sonra makinenin ¢aligmasini | T1, P1
kontrol eder.

2.3 Sorumlulugundaki makinelerin rutin ¢aligma bigimlerini ve

basit mekanik / elektronik ayarlarim bilir, olagandist T1,P1

durumlar fark eder ve gerekli 6nlemi alir.

2.4 Uretim siirecindeki aksamalar1 amirine anlagilr ve T1,P1
talimatlara uygun sekilde iletir.

2.5 Makine arizalarmi, aksakliklari, sarf malzemelerindeki | T1, P1

eksiklikleri; amirine zamaninda ve talimatlara uygun sekilde
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bildirir.

2.6 Bobinleri/masuralar etiketleme ve bosglar ile degistirme
islemlerini talimatlara uygun sekilde yaparak makineyi T1,P1
bosaltir.

2.7 Bobinlerin standartlara uygunlugunu gozle ve elle kontrol T1 p1

ederek, hatali bobinleri diizgiin bobinlerden ayirt eder ve
farkli arabalara yiiklenmesini saglar.
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YETERLILIK EKLERI
EK 1: Yeterlilik Birimleri
11UY0036-2/A1 is Saglig ve Giivenligi ile Cevresel Onlemler
11UY0036-2/A2 Kalite Yonetim Sistemi
11UY0036-2/A3 Makine Hazirlik, Takip, Kontrol ve Bosaltma Islemleri
EK 2: Terimler, Simgeler ve Kisaltmalar
BARAJ BECERI: Bir kisinin bir isi isin gereklerine ve o isi iyi yapan diger bireylerin ortalama beceri
esiklerine gbre en uygun sekilde yapabilmesi igin bireyin sahip olmasi beklenen dlciilebilir ve
karsilastirilabilir en temel becerileri ve yetenekleri,
BOBIN ARABASI: Bobinleri tagimak i¢in kullanilan aracini,

BOBIN: ipligin bos masuranin iizerine sarilmis konik veya silindirik formdaki halini,

FIKSE ISLEMI: Tekstil malzemelerine kalic1 sekil degistirmelerini saglamak amaciyla buharl ya da
buharsiz 1s1 verilmesi islemini,

ISCO: Uluslararasi standart meslek siniflamasini,

IZAFi RUTUBET: Ortam igerisindeki su buhar1 miktarinin doygun su buhar miktaria oranin,
KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saghk ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske kars1 koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen, takilan veya
tutulan tiim alet, arag, gere¢ ve cihazlari,

KOPS: Ring makinesinde iizerine iplik sarilmis masurayi,

MASURA: Koni veya silindir biciminde olup iizerine iplik vb. sarilan karton, tahta, plastik vb.den
yapilan geregleri,

TELEF: Istenmeyen iplik dokiintiisiinii,

TiP BINDIRME: Farkli bir malzemenin makineye yiiklenmesini ifade eder.
EK 3: Meslekte Yatay ve Dikey Ilerleme Yollar:

EK 4: Degerlendirici Olgiitleri

Olgme ve degerlendirme konusunda bilgili olmasi gereken degerlendiricilerin asagidaki
alternatiflerden en az birini sagliyor olmasi gerekmektedir.

1. Iplik iiretim isleriyle ilgili en az 3 y1l deneyim sahibi ve akademik personel veya iiniversitelerin
tekstille ilgili birimlerinden mezun miihendis, egitmen ya da tasarimci olmak.

2. Iplik iiretim isleriyle ilgili en az 5 yil deneyim sahibi ve meslek yiiksek okullarinin iplikle ilgili
boliimlerinden mezun tekniker olmak.

3. Iplik iiretim isleriyle ilgili en az 7 y1l deneyim sahibi ve daha 6nce gerceklestirilen en az 5 grubun

yeterlilik sinavinda “yardimci degerlendirici” olarak gorev almis, degerlendiriciler tarafindan
yeterliligi onaylanmis ve meslek liselerinin ilgili boliimlerinden mezun olmus olmak.
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