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ONSOZ

Agdaci (Seviye 2) Ulusal Yeterliligi, 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) Kanunu
ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin

Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimlerine gore hazirlanmastir.

Yeterlilik taslagi, 07.05.2013 tarihinde imzalanan isbirligi protokolii ile goérevlendirilen
Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu (TESK) tarafindan hazirlanmigtir. Hazirlanan
taslak hakkinda sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinmig ve goriisler
degerlendirilerek taslak {izerinde gerekli diizenlemeler yapilmistir. Nihai taslak MYK
Toplumsal ve Kisisel Hizmetler Sektér Komitesi tarafindan incelenip degerlendirildikten ve
Komitenin uygun goriisii alindiktan sonra, MYK Yonetim Kurulunun 07/01/2016 tarih ve
2016/01 sayili karari ile onaylanmustir.

Mesleki Yeterlilik Kurumu
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GIRIS

Ulusal yeterliligin hazirlanmasinda, sektér komitelerinde incelenmesinde ve MYK Y oOnetim
Kurulu tarafindan onaylanarak yiiriirliige konulmasinda temel Oolgiitler Ulusal Meslek

Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi1 Hakkinda Y 6netmelik’te belirlenmistir.
Ulusal yeterlilikler i¢in temel Olgiitler asagidaki sekilde tanimlanmastir:

a) Ulusal yeterlilikler, ulusal meslek standartlar1 veya uluslararasi standartlara dayali olarak
olusturulur.

b) Ulusal yeterlilikler katilimc bir anlayigla hazirlanir ve ilgili taraflarin goriis ve katkisi
alinir.

c) Ulusal yeterlilikler, mesleki alana iliskin is sagligi ve giivenligi, ¢cevre ve kalite ile ilgili
hususlar1 kapsar.

d) Ulusal yeterlilikler kullanicilar tarafindan anlagilacak sekilde yazilir.

e) Ulusal yeterlilikler hayat boyu 6grenme ilkesi ¢ergevesinde bireyin kendini gelistirmesini
ve meslekte ilerlemesini tesvik eder.

f) Ulusal yeterlilikler agik veya gizli hi¢bir ayrimcilik unsuru igermez.

g) Ulusal yeterlilikler, bireyin bilgi, beceri ve yetkinliginin kalite giivencesi dahilinde

Olclilmesini temin eden unsurlari igerir.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2016 ULUSAL YETERLILIK ii



16UY0250-2 Agdaci (Seviye 2)

Yayin Tarihi:07/01/2016 Rev. No:00

16UY0250-2 AGDACI ULUSAL YETERLILiGi

1 | YETERLILiGIN ADI Agdaci
2 | REFERANS KODU 16UY0250-2
3 | SEVIYE 2
ULUSLARARASI .
4 | SINIFLANDIRMADAKI YERI ISCO 08: 5142
5 | TUR -
6 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 07/01/2016
7 | BRREVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIiHI -
Bu yeterlilik Agdact (Seviye 2) mesleginin egitim almis ve
nitelik kazandirilmis kisiler tarafindan yiiriitiillmesi ve
calismalarda kalitenin artirilmasi igin;
e Adaylarin sahip olmasi1 gereken nitelikleri, bilgi,
beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,
8 | AMAC e Adaylarin, gecerli ve giivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,
e Egitim sistemine, smav ve belgelendirme
kuruluslarina referans ve kaynak olusturmak
amactyla hazirlanmigtir.
9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I
Agdaci (Seviye 2) Ulusal Meslek Standardi — 10UMS0091-2
10 | YETERLILIiK SINAVINA GiRiS SART(LAR)I

11 | YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

16UY0250-2/A1 Is Siireclerinde Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Organizasyon
16UY0250-2/A2 Depilasyon Uygulamalari

11-b) Se¢meli Birimler

11-¢) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri ve ilave Ogrenme Ciktilar:

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Agdact (Seviye 2) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde tanimlanan
siavlara tabi tutulur. Adaylarin yeterlilik belgesini alabilmeleri i¢in yeterlilik birimlerinde tanimlanan
sinavlardan basarili olmalar1 sart1 vardir.
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Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar, her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.
Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik
birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor
olmas1 gerekmektedir.
13 | BELGE GECERLILIK SURESI A"gda‘m (Seviye 2) mesleki yeterlilik belgesinin gecerlilik
siiresi bes (5) yildir.
Belge gegerlilik siiresi icerisinde adaylar gozetime tabi
tutulur. Adaym performansi belge aldig: tarihten itibaren
2. yil ile 3. yil arasinda smmav ve belgelendirme
kurulusunun  belirleyecegi  gozetim  yontemi ile
degerlendirilir.
14 | GOZETIM SIKLIGI N :
Gozetim sonucu performansi yeterli bulunmayan veya
gozetimi belge sahiplerinden kaynaklanan nedenlerle
yapilamayan belge sahiplerinin belgeleri askiya alinir.
Belgesinin askida olma nedeni ortadan kalkan belge
sahiplerinin belgelerinin  gegerliligi  gegerlilik siiresi
sonuna kadar devam eder.
Bes (5) yillik gegerlilik siiresinin sonunda belge sahibinin
performansi asagida tanimlanan yontemlerden en az biri
kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;
. a) 5 yil belge gecerlilik siiresi i¢inde yeterlilik belgesi
BELGE YENILEMEDE kapsaminda toplamda en az 2 yil c¢alistigina dair resmi
15 | UYGULANACAK OLCME- Kavit sunulmasi
DEGERLENDIRME YONTEMI VI SURIIASL, e
b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢in
tanimlanan performansa dayali sinavlarin (P1) yapilmasi.
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge
gecerlilik stireleri 5 y1l daha uzatilir.
YETERLILiGi GELISTIREN s .
16 KURULUS(LAR) Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)
YETERLILIGI DOGRULAYAN . i} L
17 SEKTOR KOMITESI MYK Toplumsal ve Kisisel Hizmetler Sektor Komitesi
MYK YONETIM KURULU ONAY
18 TARiHi VE SAYISI 07/01/2016 — 2016/01

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2016



16UY0250-2/A1 Is Siireclerinde Is Saglhig ve Giivenligi, Yayin Tarihi:07/01/2016 Rev. No:00
Cevre Koruma, Organizasyon

16UY0250-2/A1 iS SURECLERINDE iS SAGLIGI ve GUVENLIGI, CEVRE KORUMA,
ORGANIZASYON YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI grgsaiariezzlse;g;]de Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma,
2 | REFERANS KODU 16UY0250-2/A1
3 | SEVIYE 2
4 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 07/01/2016
5 | B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIiHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

10UMS0091-2 Agdaci (Seviye 2) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Calisma siireclerinde ve alanlarindaki is saghg ve giivenligi, cevre ve hijyen ile
ilgili onlemleri aciklar.

Basarim Olgiitleri:

1.1. Calisma siireclerinde; ortam, malzeme, arag, gere¢ ve cihazlara iligkin olasi1 tehlike ve riskler ile
alinmasi1 gereken uygun dnlemleri agiklar.

1.2. Calisma alanlarinda ¢evre ile ilgili tehlike ve riskler ile alinmasi gereken onlemleri agiklar.

1.3. Caligma siireclerinde ve alanlarinda alinmasi gereken hijyen ve saglik dnlemlerini agiklar.

1.4. Calisma alanlarinda ve siireglerindeki acil durumlar1 ve alinmasi gereken 6nlemleri agiklar.

Ogrenme Ciktisi 2: is siireclerinde makine, arac ve gereclerin islevselligi ve miisteri talebine iliskin
konularn aciklar.

Basarim Olgiitleri:
2.1. Kullanilan makine, ara¢ ve geregler ile malzemelerin islevselligine yonelik uygulamalar1 agiklar.
2.2. Misteri iliskilerinin dayandigi ilkeleri ve yapilacak isleme gore kritik miisteri bilgilerini ayirt eder.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1): Al birimine yonelik teorik smmav Ek Al-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara, soru ve yanitlar1 yapilandirilmis ve her biri esit puan degerinde,
en az yirmi (20) soruluk s6zlii smav (T1) uygulanmalidir. Sinavda yanlis cevaplandirilan sorulardan
herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru igin, ilgili oldugu bilgi 6l¢iitlintin kapsami
ve i¢erigine uygun siire taninir ve bu siire yapilandirilan formatta belirtilir. S6zIii sinavda sorularin en az
% 70’ine dogru yanit veren aday basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6l¢iilmesi
ongoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A1-2) 6l¢melidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

Al birimine yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri, A2 birimi beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde
tanimlanmis olup, bu kapsamda 6l¢me ve degerlendirmesi yapilacaktir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Tliskin Diger Kosullar

Adayin s6z konusu birimden basarili sayilmasi i¢cin T1 smavindan basarili olmasi gerekir. Yeterlilik
biriminin gecerlilik siiresi birimin basarildig tarihten itibaren 2 yildir.
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YETERLILIK BIRIMINI
9 | GELISTIREN Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)
KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIK BIRIMINI
10 | DOGRULAYAN SEKTOR MYK Toplumsal ve Kisisel Hizmetler Sektér Komitesi
KOMITESI

MYK YONETIM KURULU

ONAY TARIHI ve SAYISI 07/01/2016 — 2016/01

11

YETERLILIK BiRiMi EKLERI
EK Al-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi i¢in Tavsiye Edilen Egitime liskin Bilgiler

1. Agda/depilasyon uygulama siire¢lerinde ve ¢alisma alanlarinda temel is sagligi ve giivenligi
Agda/depilasyon uygulama siireclerinde kullanilan arag-gere¢ ve ekipmanlarin teknik 6zellikleri ve
giivenli kullanimi

Agda/depilasyon uygulama siireglerinde ve ¢aligma alanlarinda ¢evre koruma

Agda/depilasyon uygulama siireglerinde organizasyon

Agda/depilasyon uygulamalarinda hijyen ve saglik

Depilasyon uygulamalarinda miisteri iliskileri

n

o AW

EK A1-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER

UMS Yet_e[’lll_lk : .
oo . s Birimi | Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hgili
\ e Basarim Araci
Boliim ol
Olgiitii
BG.1 Tehlike ve risk terimlerinin anlamsal olarak farkini B.1.4 11 T1
ayirt eder. B.2.6
Caligma siireglerinde ve alanlarindaki arag, gereg, cihaz
ve malzemelerden (kesici ve delici is aletleri, elektrikli B 14 T1

BG.2 |cihazlar, aydinlatma donanimlari, yanici, oksitleyici, 1.1
. oo B.2.6

patlayici kozmetik ve diger malzemeler, vb.)

kaynaklanabilecek tehlike ve riskleri ayirt eder.

Caligma siireclerinde ve alanlarindaki arag, gereg, cihaz B.11-4 T1

BG.3 |ve malzemelerden kaynaklanabilecek risklere karsi o 1.1

alinabilecek i¢in uygun 6nlemleri belirler. B.2.1-5
BG4 Calisma alanlarinda gevre acisindan riskli durum ve C.21-4 12 T1
malzeme, materyalleri ayirt eder.
Caligsma alanlarinda, olusan atiklarin (kimyasal atiklar,
BG.S diger dontlisiimli-doniisiimsiiz atiklar, vb.) kontroli, C.2.2-3 19 T1
™ |tasnifi ve bertarafina iligskin kurallar1 gerekgeleri ile C.1.1-3 '
aciklar.
BG.6 Caligma .siireglerinde kisisel bakim uygulamalarini Ad1-4 13 T
gerekeeli olarak agiklar.
BG.7 Hijyen, dezenfeksiyon, sterilizasyon, sanitasyon Al1l 13 T1
" [terimlerinin anlamsal olarak farklarini ayirt eder. A21-2 '
Caligma siireclerinde ve alanlarinda kullanilmasi T1
BG.8 |gereken is elbisesi ve temel KKD’leri (6nliik, maske, B.2.3 1.3

vb.) ve kullanim gerekgelerini belirler.
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ums | VS pegertend
No Bilgi ifadesi fgili geriencirme
Boliim | Dasarim Araci
Olgiitii
BG.9 |ilkyardimin temel ilke ve kurallarini agiklar. B.3.1-2 1.3 T
BG.10 Periyodik saglik muayenelerinin gerekgesi ve yasal B41 13 T1
kurallarmi agiklar.
Mesleki uygulamalardan kaynaklanan alerjik etkileri, D312
BG.11 b(ljllaslm hastaliklar1 ve alinabilecek onlemlerini ayirt D.7' 1-2 1.3 T1
eaer.
BG.12 Bir is yerinin acil durum planlamasinda yer almasi B.1.5 14 T1
" |gereken temel 6nlemleri ayirt eder. B.2.6 '
BG.13 Yangin tiiplerinin dolum kontrol ve kullanim B.1.5 14 T1
7 |6zelliklerini agiklar. B.2.5 '
Kullanilan arag, gere¢ ve makinelerin giinliik ve genel
BG.14 |bakimi ve islevsellik kontrollerine dair uygulamalari A3.1-2 21 T1
teknik talimatina gore agiklar.
Is siireclerinde kullanilan arag, gerec (makas, cimbiz,
komedon/komedon pres, spatula, vb.), cihaz (agda
1sitma cihazi, sterilizasyon cihazi) ve malzemelerin
(agda gesitleri, ip, kullan-at ortiiler, viicut yaglari, agda A2:3
BG.15 || 284 §es CTT Ib, Kt ati-at Orter yagiall, a8cd | A 5.1-3 2.1 T1
bezi ve kagidi, vb.) nitelik ve niceliksel olarak A6 1-2
kullanima uygunluk 6zelliklerini (kullanim siiresi, o
tiretim tarihi, ilgili kurumlardan onay1 olup olmadigi,
vb.) ve stoklama, saklama kosullarini agiklar.
Is siirecleri ve yapilacak islemle ile ilgili kritik miisteri gzé
BG.16 |bilgilerini (kimlik, iletisim, zaman-randevu, saglik, D 2 i-2 2.2 T1
yapilan uygulamalar, vb.) ayirt eder. D 2 4
Mesleki uygulamalarda, miisteri iligkilerinin temel D.1.1-5
BG.17 ilkelerini agiklar ’ D.2.1-4 2.2 T
' D.7.1-2
b) BECERI VE YETKINLIKLER
UMS Yet'e!’lil'ik ) .
' o . flgili Birimi | Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi s Basarim Araci
Boliim o
Olgiitii
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16UY0250-2/A2 DEPILASYON UYGULAMALARI YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BIRIMI ADI | Depilasyon Uygulamalar1
2 | REFERANS KODU 16UY0250-2/A2
3 | SEVIYE 2
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 07/01/2016
5 | B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIiHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

10UMS0091-2 Agdac (Seviye 2) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogsrenme Ciktis1 1: Calisma ortaminda, kisisel bakim, makine, arac-sere¢ ve malzemeler ile
miisterive iliskin diizenlemeleri viiriitiir.

Basarim Olgiitleri:

1.1. Calisma ortamin1 ve kisisel bakimini; is, glivenlik ve saglik kosullarina uygun olarak diizenler.

1.2. Uygulama siirecinde ise ve saglik kurallarina gére miisteri iliskilerini yiirtitiir.

1.3. Is siireclerinde kullandigi makine, cihaz, arag, gere¢ ve malzemeleri, saglk, giivenlik ve Kalite
kosullarinda kullanima hazir tutar.

Ogrenme Ciktis1 2: Agda ile depilasyon islemlerini gerceklestirir.

Basarim Olgiitleri:

2.1. Agda ile depilasyon i¢in hazirlik yapar.

2.2. Kagit/bez kullanilarak ¢ekilen agda ile belirlenen bolgede depilasyon yapar.
2.3. Elle ¢ekilen kalip/regine agda ile belirlenen bolgede depilasyon yapar.

2.4. Agda uygulamasinin tamamlanma islemlerini gerceklestirir.

Ogrenme Ciktis1 3: Cimbiz ve ip ile depilasyon islemlerini gerceklestirir.

Basarim Olgiitleri:
3.1. Yiizde tanimlanan bolgede cimbiz ve ip kullanarak tekniklerine uygun depilasyon yapar.
3.2. Cimbiz ve ipi tekniklerine uygun sekilde kullanarak kas sekillendirir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simnav

A2 birimine yonelik teorik sinav bulunmamaktadir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1): A2 birimine yonelik performansa dayali ssnav Ek A2- 2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi
zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi igin kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 90 basar1 gostermesi
gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi gercek uygulama sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir.
Performansa dayali smav ger¢ek veya gergegine uygun olarak diizenlenmis caligma ortaminda,
model(ler) ile gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek A2-2) tamami performansa dayal1 sinav
ile Ol¢tilmelidir.
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8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Adayin s6z konusu birimden basarili sayilmasi i¢in P1 sinavindan basarili olmasi gerekir. Yeterlilik
biriminin gecerlilik siiresi birimin basarildig tarihten itibaren 2 yildir.

Adayin kendi ve diger kisilerin saglik ve can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranig gdstermesi
halinde sinava son verilir.

YETERLILIK BIRIMINI
9 | GELISTIREN Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)
KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIK BIRIMINI
10 | DOGRULAYAN SEKTOR MYK Toplumsal ve Kisisel Hizmetler Sektér Komitesi
KOMITESI

MYK YONETIM KURULU

ONAY TARIHi ve SAYIs) | 07/01/2016 - 2016/01

11

YETERLILIK BIiRIMI EKLERI
EK A2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1. Cesitli agda teknikleri ile depilasyon uygulamalari
2. Yiizde depilasyon uygulamalari

EK A2-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER

UMS Yet_e_rlll_lk : .
ileili Birimi | Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Bﬁ%iim Basarim Araci
Olgiitii
b) BECERI VE YETKINLIKLER
UMS Yet'e'rlll'lk ) .
ileili Birimi | Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Bii%iim Basarim Araci
Olgiitii

Caligma alaninda kullanimda olmayan kesici ve delici
BY.1 [is aletlerini, tehlike olusturmayacak sekilde muhafaza B.2.4 1.1 P1
altina alir.

Elektrikli cihazlar ve aydinlatma donanimlarimi

BY.2 giivenlik talimatlarina uygun sekilde kullanir.

B.1.4 11 P1

Caligma alanlarinda olusan atiklar1 (kimyasal atiklar,
diger dontlisiimlii-doniisiimsiiz atiklar, vb.) 6zelliklerine| C.1.2

BY.3 gore ayrigtirarak kurallarma uygun sekilde tasnif C.23 11 P1
kutularina atar.
Yangin sondiirme tiipiinii giivenli ve yontemine uygun B.15

BY 4 . . . 1.1 P1
sekilde agma ve kapama islemini uygular. B.2.2

BY.5 |Calisma siirecinde temiz 6nliik kullanir. (¥) B.2.3 1.1 P1
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UMS Yet_e_rlll_lk ) .
) ileili Birimi | Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi ot Basarim Araci
Boliim ol
Olgiitii
Sacinin (uzunsa) ve aksesuarlarinin (varsa) uygulama )
BY.6 bolgesine temas etmeyecek sekilde olmasini saglar. (*) Ad.l-4 11 P1
Uygulama 6ncesi hijyen kurallarina uygun sekilde )
BY.7 ellerini yikayarak dezenfektan madde uygular. (*) Ad.1-4 11 Pl
Calisma ortamini ve donanimi (uygulama A12

BY.8 |koltugu/yatagi, uzman taburesi, vb.) ise uygun ve rahat 1.1 P1
’ . . D.4.3

calisilabilecek sekilde yerlestirir.

Miisteriyi giiler yiizle karsilayarak igletme kurallarina

BYO | .~ D.1.14 1.2 P1
gore agirlar.

BY 10 Egﬁsl"iglyle On goriisme yaparak miisterinin talebini D15 19 p1

BY 11 Islemin tiiriine uygun malzemeleri miisteriyi rahatsiz D5.1 19 p1

etmeyecek sekilde miisteriye takar veya giydirir.
Islem sonrasinda miisteriyi rahatsiz etmeden ve

BY.12 |miisteriye zarar vermeden koruyucu malzemeleri D.6.1 1.2 P1
miisterinin lizerinden alir veya ¢ikarir.
Cihaz, arag, gere¢ ve malzemeleri, giivenlik 6nlemleri | A.5.1-2

BY.13 |alinmis, yapilacak islemlere uygun konumda, miktarda | A.6.3 1.3 P1
ve uzanabilecegi mesafede tezgahta diizenler. D.4.1-2
Uygulama 6ncesi arag, gereg ve cihazlarin temizlik/

BY.14 |hijyen durumunu kontrol ederek, uygunsuzluklari A21-2 1.3 P1
giderir. (*)
Kilm yapisina, kalinligina, derinligine gore analiz

BY.15 |ederek kili tutabilecek ve ¢ikarabilecek sekilde E.l1 2.1 P1

depilasyon yontemini belirler.

Depilasyon iglemi yapilacak bolgeyi, dezenfektan
BY.16 [iriinlerle pamuk, gazli bez, sprey gibi steril E.2.1 21 P1
malzemeler kullanarak siler. (*)

Miisteri ile goriisme yapilarak agda yapilacak bolgeyi,

BY.17 teknigi ve malzemeyi/tiirii belirler. (*) E3.1 2.1 P1
Agda 1siticisinin cihaz ve 1s1 ayarini agda tiiriine uygun

BY.18 |akigkanlik saglayacak ve teni yakmayacak sekilde E.3.2 21 P1
yapar. (*)
Agday1 islem yapilacak bolgeye, spatula veya roll — on

BY.19 |yardimiyla kilin ¢ikis yoniine dogru, ince bir tabaka E.3.3 2.2 P1
halinde ve esit yayilacak sekilde siirer. (*)

BY 20 Agda kagidim ¢ektiginde, bir ¢ekiste asgari % 80 kil E 345 29 p1

almacak sekilde, genis yiizeylerde uygular. (*)
Agda kagidin1 agdanin uygulandigi bolgeye
BY.21 |yapistirarak ve elle sivazlayarak kagidin agdaya tam E.3.4 2.2 P1
olarak yapismasini saglar. (*)

Agda kagidini, kilin ¢ikis yoniine ters yonde, eliyle

BY.22 yana dogru tek seferde ¢eker. (*) E3.5 2.2 P1
BY 23 Agdayl ka.l.hn bir tabaka halinde islem yapilacak E36 23 p1
bolgeye siirer. (*)
~ - . YT .
BY 24 Agday1 bir gekiste asgari % 75-80 kil alinacak sekilde, E 367 23 p1

dar/uzunlamasina ylizeylerde uygular. (*)
BY.25 |Agday1 soguyana kadar bekletir. E.3.7 2.3 P1

Agdayi kilin ¢ikis yoniiniin tersi yonde, elle yavag
yavas toparlayarak yana dogru ¢eker. (¥)

Agda yapilan bolgeyi agdanin tiirline gore agda
temizleme yag1 veya su ile temizler.

BY.26 E.3.7 2.3 P1

E4.1 24 P1

BY.27
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UMS Yet_e_rlll_lk ) .
; ileili Birimi | Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi ot Basarim Araci
Boliim ol
Olgiitii
BY 28 Dez_enfektan 131r iiriin .11e ciltte kalan fazla agda E42 24 p1
temizleme yagini temizler.
Dezenfekte edilen bolgeye hassasiyet giderici pomadi
BY.29 esit yayilacak sekilde ince bir tabaka halinde siirer. E4.3 24 Pl
BY 30 Cimbuz ve ip kullanarak dudak iistii (biyik bolgesi) E6.1 31 p1

ve/veya ¢enedeki killar1 alir.
Kilin ¢ikis yoniine dogru gerektiginde deriyi
BY.31 |gerdirerek, deriyi sikistirmadan, zarar vermeden E.6.1 3.1 P1
ip/cimbiz yardimiyla killar1 alir veya ¢eker. (*)
Miisterinin talebine, yliz—goz sekli ve kas yapisina gore
kasin seklini tasarlar veya belirler. (*)
BY 33 Tasarima uygun olarak kag(lar)1 iple/cimbizla

" |depilasyon islemi uygulayarak sekillendirir.
(*): Kritik adimlar1 ifade eder.

BY.32 E.7.1 3.2 P1

E.7.2 3.2 P1
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YETERLILIK EKLERIi
EK 1: Yeterlilik Birimleri

16UY0250-2/A1: Is Siireglerinde Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Organizasyon
16UY0250-2/A2: Depilasyon Uygulamalari

EK 2: Terimler, Simgeler ve Kisaltmalar
DEPILASYON: Viicuttaki istenmeyen killarin/tiiylerin gegici olarak yok edilmesi islemini,

DEZENFEKSIYON: Cansiz objeler iizerindeki mikroorganizmalar1 6ldiirmek icin kimyasal
maddeler kullanilarak gergeklestirilen islemleri,

HIJYEN: Saghkli yasam icin bedeni, gevreyi temiz tutmak ve hastaliklardan korunmak igin
uygulanmasi gereken onlemlerin tiimiinii,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Saglig1 ve Giivenligini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitilen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen, takilan veya
tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gerec ve cihazlari,

KOMEDON PRES: Ciltteki batik kil, sivilce vb. ¢ikarmaya yarayan aleti,

KOZMETIK URUN: Insan viicudunun epiderma, tirnaklar, killar, saclar, dudaklar ve dis genital
organlar gibi degisik dis kisimlarina, dislere ve agiz mukozasina uygulanmak iizere hazirlanmis, tek
veya temel amaci bu kisimlart temizlemek, koku vermek, goriiniimiinii degistirmek ve/veya viicut
kokularmi diizeltmek ve/veya korumak veya iyi bir durumda tutmak olan biitiin preparatlar veya
maddeleri,

MODEL: Agdaci (Seviye 2) mesleginin performans sinavinda, yeterlilikleri degerlendirilecek adayin,
tizerinde uygulama yapabilmesi i¢in yasal ilke ve kurallara gore olusturulmus prosediirlerle saglanan
bireyi,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

STERILIZASYON: Herhangi bir cismin veya maddenin, birlikte bulundugu tiim
mikroorganizmalarin her tiirli canli formundan temizlenmesi amaciyla uygulanan fiziksel veya

kimyasal islemleri,

TEHLIKE: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisam1 veya isyerini etkileyebilecek
zarar veya hasar verme potansiyelini

ifade eder.

EK 3: Meslekte Yatay ve Dikey Ilerleme Yollart
“Agdact (Seviye 2)” mesleki yeterlilik belgesine sahip kisiler, meslekte dikey ilerleme yollart

kapsaminda, birimlerde tanimlanan sinavlardan basarili olduklari takdirde “Gtizellik Uzmani (Seviye
4)” mesleki yeterlilik belgesine sahip olabilirler.
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EK 4: Degerlendirici Olgiitleri
Degerlendiricilerin asagidaki sartlardan en az birini saglamasi gerekmektedir:
e Agdact meslegini asgari bes (5) yil icra etmis olmasi,
o  Giizellik Uzman1 meslegini asgari bes (5) yil icra etmis olmasi,
e Giizellik Uzman1 meslegi ile ilgili asgari ¢ (3) y1l usta 6greticilik yapmis olmasi.
Yukaridaki 6zelliklerden en az birine sahip olan ve 6lgme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere; sinav ve belgelendirme kuruluslari tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin

gorev alacagl wulusal yeterlilik(ler), ilgili uluslar arasi/ulusal meslek standart(lar)i, ©lgme-
degerlendirme, 6l¢me-degerlendirmede kalite giivencesi ve ISG konularinda egitim saglanmalidir.
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