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ONSOZ

Kapi/Kantar Gorevlisi (Seviye 3) Ulusal Yeterliligi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) Kanunu ile amilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Mesleki Yeterlilik, Smav ve

Belgelendirme Yonetmeligi” hiikiimlerine gére hazirlanmistir.

Yeterlilik taslagi, 03 Ocak 2014 tarihinde imzalan isbirligi protokolii ile goérevlendirilen
Tiirkiye Liman Isletmecileri Dernegi tarafindan hazirlanmistir. Hazirlanan taslak hakkinda
sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinmis ve goriisler degerlendirilerek taslak
tizerinde gerekli diizenlemeler yapilmistir. Nihai taslak MYK Ulastirma, Lojistik ve
Haberlesme Sektor Komitesi tarafindan incelenip degerlendirildikten ve Komitenin uygun
goriisii alindiktan sonra, MYK Y&netim Kurulunun 29/07/2015 tarih ve 2015/35 sayili karari

ile onaylanarak Ulusal Yeterlilik Cer¢evesine (UYC) yerlestirilmesine karar verilmistir.
Yeterliligin hazirlanmasi, goriis bildirilmesi, incelenmesi ve dogrulanmasinda katki saglayan
kisi, kurum ve kuruluslara goriis ve katkilart ic¢in tesekkiir eder, yararlanabilecek tiim

taraflarin bilgisine sunariz.

Mesleki Yeterlilik Kurumu
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GIRIS

Ulusal yeterliligin hazirlanmasinda, sektor komitelerinde incelenmesinde ve MYK Yo6netim
Kurulu tarafindan onaylanarak yiirlirliige konulmasinda temel Olgiitler Mesleki Yeterlilik,

Sinav ve Belgelendirme Y6netmeliginde belirlenmistir.

Ulusal yeterlilikler asagidaki unsurlari icermektedir;

a)Yeterliligin ad1 ve seviyesi,

b)Yeterliligin amaci,

c)Yeterlilige kaynak teskil eden meslek standardi, meslek standardi birimleri/gérevleri
veya yeterlilik birimleri,

¢)Yeterlilik sinavina giris i¢in aranan sartlar,

d)Yeterlilik birimleri bazinda 6grenme ¢iktilar1 ve basarim oSlgiitleri,

e)Yeterliligin kazanilmasinda uygulanacak 6lgme, degerlendirme ve degerlendirici
Olgiitleri

f)Yeterlilik belgesinin gecerlilik siiresi, yenilenme sartlari, belge sahibinin gozetimine
iliskin sartlar,

g)Yeterliligi gelistiren kurum/kurulus ve dogrulayan Sektor Komitesi.

Ulusal yeterlilikler ulusal meslek standartlari ve/veya uluslararasi meslek standartlari esas

alinarak olusturulur.

Ulusal yeterlilikler;
»  Orgiin ve yaygin egitim ve dgretim kurumlari,
= Yetkilendirilmis belgelendirme kuruluslari,
=  Kuruma yetkilendirme 6n bagvurusunda bulunmus kuruluslar,
= Ulusal meslek standard1 hazirlamis kuruluslar,

= Meslek kuruluslar ile bunlarin miisterek ¢alismastyla olusturulur.
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15UY0219-3 KAPI/KANTAR GOREVLIiSi ULUSAL YETERLILIiGi

1 | YETERLILIGIN ADI KAPI/KANTAR GOREVLISI
2 | REFERANS KODU 15UY0219-3
3 | SEVIYE 3
ULUSLARARASI )
4 | SINIFLANDIRMADAKI YERi | °¢© 08 4321
5 | TUR -
6 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 29/07/2015
7 | B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARiHi -
Bu ulusal yeterliligin amaci; Kapi/Kantar Gorevlisi (Seviye 3)
mesleginin egitim almis ve nitelik kazandirilmis kisiler
tarafindan yiriitilmesi ve c¢alismalarda kalitenin artirilmasi
i¢in;
e Adaylarin sahip olmas1 gereken nitelikleri, bilgi, beceri
9 ARG ve yetkinlikleri tanimlamak,
e Adaylarin, gegerli ve giivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,
e [Egitim sistemine, sinav ve belgelendirme kuruluslarina
referans ve kaynak olusturmaktir.
9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

14UMS0450-3 Kapi/Kantar Gorevlisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

10

YETERLILIK SINAVINA GiRiS SART(LAR)I

11

YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

15UY0219-3/ Al: ISG, Cevre Giivenligi ve Kalite
15UY0219-3/ A2: Is Organizasyonu, Is Sahasi Islemleri ve Dokiimantasyon

11-b) Se¢meli Birimler

11-c) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri ve flave Ogrenme Ciktilari

Adaym yeterlilik belgesi alabilmesi i¢in zorunlu yeterlilik birimlerinin tamamindan basarili olmasi
gereklidir.
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12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Kapi/Kantar Gorevlisi (Seviye 3) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde
tanimlanan siavlara tabi tutulur. Adaylarin yeterlilik belgesini alabilmeleri i¢in birimlerde tanimlanan
siavlardan basarili olmalar sart1 vardir. Adaylar yeterlilikte yer alan zorunlu yeterlilik birimleri i¢in
hazirlanmis sinavlara girer.

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar, her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik
birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor
olmas1 gerekmektedir.

BELGE GECERLILIK Kapi/Kantar Gorevlisi (Seviye 3) yeterlilik belgesinin gegerlilik

13 SURESI stiresi 5 yildir.

Belge gegerlilik siiresi i¢erisinde adaylar gézetime tabi tutulur.
Adayi performansi belge aldigi tarihten itibaren 2. yil ile 3. yil
arasinda simnav ve belgelendirme kurulusunun belirleyecegi
gozetim yontemi ile degerlendirilir.

14 | GOZETIM SIKLIGI - . o
Gozetim sonucu performansi yeterli bulunmayan veya gozetimi
belge sahiplerinden kaynaklanan nedenlerle yapilamayan belge
sahiplerinin belgeleri askiya alinir. Belgesinin askida olma
nedeni ortadan kalkan belge sahiplerinin belgelerinin gecerliligi
gegerlilik siiresi sonuna kadar devam eder.

Bes (5) wyillik gecerlilik siiresinin sonunda belge sahibinin
performans1 asagida tanimlanan yontemlerden en az biri
kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

LYOTLE T YT IC 0 1] a) 5 yil belge gecerlilik siiresi iginde yeterlilik belgesi
UYGULANACAK OLCME- y : .
15 = . kapsaminda toplamda en az 2 yil ¢alisti§ina dair resmi kayait,
DEGERLENDIRME 1 SIS A
" . b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢in
YONTEMI
tanimlanan Uygulama (performans) Sinavi (P1)
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge gegerlilik
stireleri 5 yil daha uzatilir.
YETERLILIGI GELISTIREN | ... . . . Ny e .
16 KURULUS(LAR) Tiirkiye Liman Isletmecileri Dernegi (TURKLIM)
YETERLILIGI )
17 | DOGRULAYAN SEKTOR MYK Ulastirma, Lojistik ve Haberlesme Sektor Komitesi
KOMITESI
MYK YONETIM KURULU
18 ONAY TARIHi VE SAYISI 29/07/2015 — 2015/35
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15UY0219-3 /A1 ISG, Cevre Giivenligi ve Kalite Yayin Tarihi:29/07/2015 Rev. No:00

15UY0219-3/ Al iSG, CEVRE GUVENLIGI ve KALIiTE YETERLILiK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI ISG, Cevre Giivenligi ve Kalite
2 | REFERANS KODU 15UY0219-3/ Al
3 | SEVIYE 3
4 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 29/07/2015
5 | B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIHi -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

14UMS0450-3 Kapi/Kantar Gorevlisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: ISG ve cevre giivenligi risklerini tanir.
Basarim Olgiitleri:

1.1 Caligma sahasindaki operasyonel riskleri agiklar.

1.2 Risklere gore ¢alismanin durdurulmasi gereken durumlari tanimlar.

Ogrenme Ciktis1 2: Calisma sahasinda ve gorev siirecinde ISG onlemlerini aciklar.

Basarim Olgiitleri:

2.1 Calisma sahasimin ve operasyonun dzelliklerine gore ISG, gevre ve kalite dnlemlerini siralar
2.2 Is makinesine uygun kisisel koruyucu donanimlarimn neler oldugunu agiklar.

2.3 Calisma sahalarindaki giivenlik ve saglik isaretlerinin anlamlarini bilir.

2.4 Caligma sahalarindaki uyari levhalarini, trafik isaret ve isaret¢ilerinin yonlendirmelerini agiklar.
2.5 Kapr/kantar uygulamalarinda yiik i¢in alinan dnlemleri siralar.

Ogrenme Ciktisi 3: Tehlikeli yiiklerin tiirlerini ve 6zelliklerini tanir.

Basarim Olgiitleri:

3.1 Tehlikeli yiik siniflandirmasini belirtir.

3.2 Tehlikeli yiik etiketlerinin ve isaretlerinin anlamlarin1 agiklar.

3.3 IMDG kodlu ve IMO etiketli 6zel islem gerektiren konteyner/yiikleri tanimlar.

Ogrenme Ciktis1 4: Calisma sahasinda cevre giivenligi onlemlerini aciklar.
Basarim Olgiitleri:

4.1 Calisma sahasinda cevre kirliligi riski tagiyan durumlari agiklar.

4.2 Cevre giivenligi risklerine kars1 alinacak uygun 6nlemleri siralar.

Ogrenme Ciktisi 5: Verimlilik ve kalite gereklerini aciklar.

Basarim Olgiitleri:

5.1 Miisteri geribildirim, talep ve sikayetleri hakkinda yapilacak islemleri siralar.
5.2 Verimli ¢alisma unsurlarini siralar.

Ogrenme Ciktis1 6: Acil durum prosediirlerini belirtir.
Basarim Olciitleri:

6.1 Is kazas1 durumlarinda yapilacak islemleri siralar.
6.2 Ilkyardim 6ncesi temel ve acil dnlemleri tarif eder.
6.3 Acil durumda yapilacak islemleri siralar.
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8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simnav

(T1): Al birimine yonelik teorik smmav Ek Al1-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik degerlendirme icin adaylara en az 20 soruluk 4 secenekli ¢oktan se¢meli ve her
biri esit puan degerinde test sinavi uygulanir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama
bir dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 60’1na dogru yanit veren aday basarili sayilir.
Siav sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6l¢iilmesi ongodriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A1-2) 6l¢melidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

Bu birime yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri diger birimlerin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde
tanimlanmis olup, bu kapsamda s6z konusu beceri ve yetkinlik ifadelerinin 6lgme ve degerlendirmesi
yapilacaktir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

YETERLILIK BIRIMINI _ o
9 | GELISTIiREN Tiirkiye Liman Isletmecileri Dernegi (TURKLIM)
KURUM/KURULUS(LAR)

YE]‘ERLiLiK BIRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Ulastirma, Lojistik ve Haberlesme Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

MYK YONETIM KURULU ONAY
11 | TARIHI ve 29/07/2015 — 2015/35
SAYISI
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15UY0219-3 /A1 ISG, Cevre Giivenligi ve Kalite Yayin Tarihi:29/07/2015 Rev. No:00

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK [A1]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas igin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. 4857 Sayili Is Kanunu

2. 6331 Sayil Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve meslegi ile ilgili Mevzuati

3. Isyerinde karsilagilabilecek saglik ve giivenlik riskleri, koruyucu ve onleyici tedbirler
4. Risk degerlendirmesi ve yonetimi

5. Cevre duyarlilig1 ve ¢evre koruma

6. Acil durum plan ve talimatlari

7. Tehlikeli yiikler ve onlarla ¢caligma

8.Genel kisisel korunma, kisisel korucu malzemeler ve ilk yardim

9. Genel giivenlik kurallar

EK [A1]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMS Yet_e_rlll_lk : .
. ilgili Birimi | Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi o e Basarim Araci
Boliim .o
Olgiitii
BG.1 [Tastyici araglar (nakliye araglari,is makineleri, A2
ellegleme ekipmanlari) ,ekip ve yiiklerden AG5.1 T1
kaynaklanabilecek olas1 kapi girig/¢ikis ve kantar AS53 11
operasyonel risklerini tanimlar.
BG.2 |Is kazasi riski veya kazanin gergeklesmesi, ¢alisma
alaninin kisitlanmasi, hava kosullari, personelin is A4 12 T1
emniyetine aykir1 davranislar gibi beklenmeyen AS54 '
durumlarda yapilacak islemleri siralar.
BG.3 |Kapi/ kantarda , yapilan islemlere gére muhtemel ISG T1
. . A AN A2 21
risklerine uygun 6nlemleri belirtir.
BG.4 |Is esnasinda sahaya, operasyona ve yiike uygun T1
kullanilmasi gereken kisisel koruyucu donanimlari A3 2.2
listeler.
BG.5 |Calisma sahalarindaki giivenlik ve saglik isaretlerini ve| A.5.6 T1
uyar1 levhalarini tanimlar. 3.3.24 23
BG.6 |Calisma sahalarinda ve operasyon alanindaki emniyetli
calisma i¢in kullanilan uyari levhalarini, emniyet A5.6 24 T1
seritlerini, trafik isaretlerini ve trafik yonlendirmelerini | 3.3.24 '
siralar.
BG.7 |[Kapi giris-¢ikisinda ve tartimda yiikler i¢in alinan T1
onlemleri tanimlar. cl 2.5
BG.8 |Tehlikeli yiikleri IMDG kod siniflamasina gore T1
tanimlar. 3.3.25 31
BG.9 |(Tehlikeli yiiklere iliskin kodlama sistemine gore
tanimlama etiketlerini ve 6zel yiik talimatlarim 3.3.25 3.2 T
okumayi bilir.
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15UY0219-3 /A1 ISG, Cevre Giivenligi ve Kalite Yayin Tarihi:29/07/2015 Rev. No:00

Yeterlilik
UMS Birimi | Degerlendirme
No Bilgi ifadesi Tlgili Basarim AT
Boliim B
Olciitii
BG.10 (IMDG kod siniflamasina giren ve IMO etiketli Ab53 T1
konteyner/yiiklere yapilacak 6zel islemleri siralar. C.22 3.3
3.3.25
BG.11 |Kapt/ kantar, yiik ve tasiyict kaynakli ¢evre kirliligine Ab5.8 a1 T1
sebep olabilecek olas1 nedenleri tanimlar. A8 '
BG.12 |[Kap1/ kantar, yiik ve tasiyicidan kaynaklanabilecek
. N e A58 T1
risklere kars1 alinacak gevre glivenligine uygun A8 4.2
Onlemleri siralar.
BG.13 |Glimriik gorevlileri ve miisteri iligkileri kapsaminda
girig/cikis yapan siriiciiler ve firma temsilcilerinin geri Bl 51 T1
bildirimi, talep ve sikayetlerinin neden ve sonuglarini B3 '
siralar.
BG.14 [Miisteri geribildirim, talep ve sikdyetlerinin ¢6ziim B1 51 T1
yontemlerini agiklar. B3 )
BG.15 |Kapi/kantar ¢alismalarinda verimli ¢caligsma unsurlarmi | A.9.1 5.2 T1
siralar. 3.3.14 '
BG.16 (Is kazas1 durumunda ISG kurallarina gore yapilacak AG 6.1 T1
islemleri siralar. '
BG.17 |Kazani ve ¢aligma alaninin durumuna gore, ilkyardim T1
4 . A73 6.2
kurallar1 ve 6nlemlerini tanimlar.
BG.18 |Tehlikeli yiiklerden kaynaklanan 6zel durumlarda dahil
olmak iizere; yangin, afet, saldiri, patlama, su baskini, T1
) . . AT 6.3
kaza vb. acil durumlara kars1, yapilacak islemleri
belirtir.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2015 6



15UY0219-3 /A2 Is Organizasyonu, Is Sahasi Islemleri ve Yayin Tarihi:29/07/2015 Rev. No:00
Dokiimantasyon

15UY0219-3/A2 IS ORGANIZASYONU, IS SAHASI iISLEMLERI VE DOKUMANTASYON

YETERLILIK BIRIMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Is Organizasyonu, Is Sahasi Islemleri ve Dokiimantasyon
2 | REFERANS KODU 15UY0219-3/ A2
3 | SEVIYE 3
4 | KREDI DEGERI -

A)YAYIN TARIHI 29/07/2015
5 | B)REVIZYON NO 00

C)REVIZYON TARIiHI -
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

14UMS0450-3 Kapi/Kantar Gorevlisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Is baslama ve tamamlama usullerini uygular.

Basarim Olgiitleri:

1.1 Vardiya alma ve verme ile is emri, is listesi, is bilgisi alma usullerini tanimlar.
1.2 Operasyona baglayabilmek icin gerekli onay ve belgeleri temin eder.

Ogrenme Ciktis1 2: Yiiklerin tiirlerini ve 6zelliklerini tanir.
Basarim Olciitleri:

2.1 Konteyner tiirlerini ve temel kullanim 6zelliklerini agiklar.
2.2 Genel kargo yiiklerini ve yiik 6zelliklerini belirtir.

Ogrenme ciktis1 3: EKip ve nakliye araglarimi yonlendirir.

Basarim Olgiitleri:

3.1 Nakliye aracini operasyon sahasinda gidecegi yere yonlendirir.

3.2 Nakliye araglarinin siiriicii, plaka ve diger tanimlayici bilgileri ile verilen listedeki bilgilerin
tutarliligini kontrol eder.

Ogrenme Ciktis1 4: Calisma alaninda, saha ve yiik kontroliinii yapar.
Basarim Olgiitleri

4.1 Kapr giris onceliklerini uygular.

4.2 Guimriik birimiyle birlikte de yapilan kap1 kontrol islemlerini gerceklestirir.
4.3 Yikii tartar.

4.4 Aracin basar tonajini kontrol eder.

4.5 Kantar kalibrasyon iglemlerine yardimei olur.

Ogrenme ciktis1 5: Operasyon hakkinda ilgili birimlere bilgi verir.
Basarim Olgiitleri

5.1 Giris kaydi yaptig1 emtia hakkinda ilgili birime verilecek bilgileri siralar.
5.2 Kantarda olusan aksakliklar i¢in yapilacak islemleri siralar.

Ogrenme Ciktis1 6: Kapy/kantar kayit ve raporlamalarimi yapar.
Basarim Olgiitleri

6.1 Kapi giris/¢ikisina dair kayit igslemlerini siralar.

6.2 Gerekli glimriik evraklarini /tartim raporlarini ilgili birime teslim eder.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2015 7



15UY0219-3 /A2 Is Organizasyonu, Is Sahasi Islemleri ve Yayin Tarihi:29/07/2015 Rev. No:00
Dokiimantasyon

Ogrenme Ciktis1 7: El terminali, arac, gerec ve donanimlarim kullanir ve adres karti hazirlar.
Basarim Olgiitleri

7.1 El terminalini iglevsel olarak kullanmay1 bilir.

7.2 Kapy/giriste adres kart1 ¢ikartir.

Ogrenme Ciktisi 8: Is saghig ve giivenligi ile cevre koruma énlemlerini takip eder.
Basarim Olciitleri:

8.1 Giivenli ¢alisma ve kisisel giivenlik yontemlerini talimatlar dogrultusunda uygular.
8.2 Tehlike ve risklere kars1 alinacak 6nlemleri zamaninda ve eksiksiz uygular.

8.3 Cevresel risklerin azaltilmasina yonelik dnlemleri uygular.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simnav

(T1): A2 birimine yonelik teorik sinav Ek A2-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik degerlendirme icin adaylara en az 15 soruluk 4 secenekli ¢oktan se¢meli ve her
biri esit puan degerinde test sinavi uygulanir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru icin ortalama
bir dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 60’1ma dogru yanit veren aday basarili sayilir.
Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6l¢iilmesi 6ngoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A2-2) dlgmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1) A2 birimine yonelik performansa dayali smmav Ek A2 - 2’de yer alan “Beceri ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi
zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla smavin genelinden asgari % 80 basar1 gostermesi
gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi ger¢ek uygulama sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir.
Performansa dayali sinav gercek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis calisma ortaminda
gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek A2-2) tamami performansa dayali sinav ile
Olciilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngodriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir y1l1 gecemez.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin bagsarildig: tarihten itibaren 2 yildir.
Adaym kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gdstermesi halinde sinava
son verilir

YETERLILIK BIRIMINI _ o
9 | GELISTIiREN Tiirkiye Liman Isletmecileri Dernegi (TURKLIM)
KURUM/KURULUS(LAR)

YE]‘ERLiLiK BIRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Ulastirma, Lojistik ve Haberlesme Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

MYK YONETIM KURULU ONAY
11 | TARIHI ve 29/07/2015 — 2015/35
SAYISI
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15UY0219-3 /A2 Is Organizasyonu, Is Sahasi Islemleri ve Yayin Tarihi:29/07/2015 Rev. No:00
Dokiimantasyon

YETERLILIK BIRIMI EKLERI
EK [A2]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas igin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

Egitim Icerigi:

Operasyon Cesitleri, Operasyon birimleri, akig semalar1 ve ¢aligma esaslari
Caligma Sahasi ve Yiik kontrolleri ;

Operasyon kayitlariin tutulmasi

Ticari tarife ;

Kapi adres bileti hazirlama, kayit altina alma;

Limanlardaki performans gostergelerini anlamak ,

Gemi acente firmalar1 ve glimriik miidiirliigi ile etkili iletisim kurmak :
Konteyner tipi ve kategorileri,genel kargo,sivi ylik ¢esitleri ve 6zellikleri
Konteyner ve genel kargo ellegcleme ekipmanlari ve islevleri

©ooNo g~ WN R

EK [A2]-2: Yeterlilik Biriminde Belirtilen Degerlendirme Araglari Ile Olgiilen Basarim Olgiitlerine

Mliskin Tablo
a) BILGILER
UMS Yet_erlll_lk : .
1eili Birimi | Degerlendirme
No Bilgi ifadesi gl ! Basarim Araci
Boliim .o
Olgiitii
BG.1 [Vardiya alma ve verme ile is emri, is listesi, is bilgisi B.1.1 T
alma usullerini operasyon siireclerine gore tanimlar. B3 11
BG.2 [Kontrol sonuglarina ve giimriikk mevzuatina gore
operasyona baglayabilmek i¢in gerekli onay ve belge Cc2 12 T1
temin usullerini siralar. C3 '
BG.3 |Yiik tasimada kullanilan konteynerlerin genel
siiflandirmasi ile yiike gore hangi konteyner ¢esidinin . 2.1 T
y 3.3.14-15
kullanilacagini siralar.
BG.4 IMO numarasina ve reefer, flat, open-top gibi
Ay . . . c22 T1
ozelliklerine gore 6zel islem gerektiren konteynerleri 3.314-15 2.1

tanimlar.

BG.5 |Genel kargonun cinsine (dokme kuru yiik, dokme kat1
yiik, paletli yiikler, proje yiikii, big-bag’li yiikler, .22 2.2 T1

ambalajli yiik, vb.) gore yiik 6zelliklerini tanimlar. 3:3.14-15
BG.6 [Sahada yapilacak elle¢leme hareketlerine gore (CFS’ye
yonlendirme, supalan yonlendirme vb) glimriik
mevzuatin da dikkate alarak ve verilen is emri/yiikiin C25 3.1 T1

yer ve ambar/adres bilgisine gore aract uygun adrese
yonlendirme usullerini belirtir.

BG.7 |Kapi kontrol iglemlerini (Giimriik birimiyle birlikte de |C.2.1/C.2.

yapilabilir) siralar. 2C.23/ 4.2 T1
3.4.11

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2015 9



15UY0219-3 /A2 Is Organizasyonu, Is Sahasi Islemleri ve

Yayin Tarihi:29/07/2015 Rev. No:00

Dokiimantasyon
Yeterlilik
UMS Birimi | Degerlendirme
. 1lsili Iirimi
No Bilgi Ifadesi g Araci
8 Bolim | Basarim
Olciitii
BG.8 |Giris kaydini yaptigi emtia hakkinda ilgili birime 51 T1
verilecek bilgileri belirtir. D.1.7 '
BG.9 |Kantardaki ariza / aksakliklarda yapilacak iglemleri 5.2 T1
siralar. D.25 '
BG.10 [Kapr giris/¢ikisina dair kayit iglemlerini, islem C.l4
asamalarina, yiike, sahaya, araca gore belirtir. C.16 6.1 T1
C3.2 '
D3
BG.11 |Gerekli glimriik evraklarini / tartim raporlarini T1
. .. D.3.2 6.2
dosyalayarak tutma/teslim etme usullerini siralar. o '
b) BECERI VE YETKINLIKLER
Yeterlilik
UMS et_e_ i _| : .
Tleili Birimi | Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Bii?iim Basarim Araci
Olgiitii
*BY 1! Is esnasinda sahaya, operasyona ve yiike uygun A3 81 P1
"~ |kisisel koruyucu donanim kullanir. )
*BY.2! |Caligma sahalarindaki giivenlik ve saglik isaretlerine | A.5.6 81 P1
ve uyari levhalarina uygun hareket eder. 3.3.24 '
*BY 31 Calisma sahalarinda ve operasyon alanindaki A56 p1
"~ |emniyetli ¢calisma i¢in kullanilan emniyet seritlerine, 3 3 2 4 8.1
trafik isaretlerine ve trafik yonlendirmelerine uyar. o
*BY 4! |Tehlikeli yiiklere iliskin kodlama sistemine gore 3.3.95 8.2 P1
tanimlama etiketlerini ve 6zel yiik talimatlarini okur. e '
*BY 5! Is kazas1 dummunda ISG.yonetmehgl dah111pd§: is A6 8.2 p1
kazalar1 ve acil durum talimatlarina uygun bildirimde
bulunur.
" Kap1/ kantar, yiik ve tasiyicidan kaynaklanabilecek
BY.6! | . N o A5.8
risklere kars1 alinacak ¢evre giivenligine uygun A8 8.3 P1
Onlemleri siralar.
Kontrol sonuglarina ve giimriik mevzuatina gore co4
BY.7 |kapr/kantar operasyonuna baslama talimatini ilgiliye C'3.1 12 P1
Verir. C33
Konteynerlerin isaret ve no bilgilerini okur. C22
BY.8 3.314-15 2.1 P1
Sahada yapilacak ellegleme hareketlerine gore
BY.9 |(CFS’ye yonlendirme, supalan yonlendirme vb) C25 3.1 P1
giimriik mevzuatini1 da dikkate alarak araci uygun -
adrese yonlendirir.
©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2015
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Dokiimantasyon

Yeterlilik
UMS Birimi | Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi I.l-g.l.ll Trya Aracl
Boliim .o
Olgiitii
Verilen is emri/yiikiin yer ve ambar/adres bilgisine
*BY 10 gore nakliye araclarinin siiriicti, plaka ve arag C1 39 p1
"=~ |bilgilerini liste ile karsilagtirir ve tutarliligini kontrol C3 '
eder.
BY 11 |Reefer konteynerlere kap: giris dnceligi verir. C.2.2 41 P1
Kontrol sonucu, giimritk mevzuatina uygun evraklart | C.1.1
BY.12 olmayan arag/konteynerleri ilgilisine bildirir. Clz2 4.2 P1
C.13
*BY.13 |Yiikii tartar. D1 4.3 P1
*BY.14 |Aracin yasal mevzuata gore (ruhsat bilgilerine gore) D1 4.4 P1
tagimasi gereken tonaj ve Olciileri kontrol eder.
BY.15 |Kantarin periyodik kalibrasyon dncesi kontrollerini 4.5 P1
D.2.3
kayit altina alir.
BY.16 |EI terminalini islevsel olarak kullanir. 3.2.9 71 P1
3.3.8 '
BY.17 |Kapy/giriste adres kart1 ¢ikartir. C.25 P1
3315 | ?

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
(Y) Performansa dayali sinav esnasinda senaryolar iizerinden sorular sorularak da aday
olciilebilir. Bu durumda, aday verdigi sozlii cevaplar iizerinden degerlendirilir.
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15UY0219-3 Kapi/Kantar Gorevlisi (Seviye 3) Yayin Tarihi:29/07/2015 Rev. No:00

YETERLILiK EKLERI
EK 1: Yeterlilik Birimleri

15UY0219-3/ Al: iSG, Cevre Giivenligi ve Kalite
15UY0219-3/ A2: Is Organizasyonu, Is Sahas1 ve Dokiimantasyon Islemleri

EK 2: Terimler, Simgeler ve Kisaltmalar

AMBAR: Egyanin saklandigi, kiimelendigi ve dagitildig1 depoyu,
BASAR TON: Aracin istiap haddini (azami yiik miktarini),

BEYANNAME: Giimriik Miidiirliiklerinde, giimriik miisavirleri tarafindan hazirlanan yiikiin tonaj ve
miktarinin yazili oldugu tescilli belgeyi,

CFS (KONTEYNER YUK ISTASYONU/ CONTAINER FREIGHT STATION): Giden partilerin
gruplandirilip konteynerlere dolduruldugu, gelen partilerin konteynerlerden cikarilip ayrildigi ve
aktarmali yiiklerin depolandigi, liman/terminal iginde, yakininda veya limanla/terminalle iligkili bir
yerde bulunan tesisi,

CEKI LISTESI: Genel kargoda, yiikiin icerigi, 6zelligi, par¢a adedi, tonaji, ebatlari, sahibi ve
temsilcisine iligkin bilgileri iceren listeyi,

DORSE (CEKILEN ARAC): Cekiciye baglanan ve yiik tasimaya yarayan lastik tekerlekli ekipmani,
EKIP: Beraber galistig1 is arkadaslar:

EL TERMINALI: Yiik ve tasima kabx ile ilgili bilgilerin girildigi, kablosuz ag sistemine bagli , el ile
kullanilan , bataryali cihazi,

ELLECLEME: Yiikleme, bosaltma, aktarma, istifleme ve yigma islemlerini,

EMTIA: Ticarete konu olan mallari,

IMDG KODU: Deniz Yoluyla Taginan Tehlikeli Yiiklere iliskin Uluslararas1 Kodunu,

IMO (INTERNATIONAL MARITIME ORGANIZATION): Uluslararasi: Denizcilik Orgiitiinii,
ISCO: Uluslararas:1 Standart Meslek Siiflamasini,

ISPS: Uluslar aras1t Gemi Liman Giivenlik Kodunu,

IRSALIYE: Arag tartimlarindan sonra yazicidan gikt1 olarak alinan yiikiin agirhigini belirten yazili
kagidi,

ISG: Is Saghg1 ve Giivenligini,

KAPI (GATE): Bordiirlerle ve kabinlerle ayrilmis bir dizi yol seridinden olusan, konteynerlerin
limana/terminale girip ¢iktig1, kabul/teslim glivenliginin, muayene ve belgeleme prosediirlerinin yer
aldig1 kismu, kapiyt,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Bir veya birden fazla saglik ve giivenlik tehlikesine
kars1 korunmak i¢in kisilerce giyinmek veya tasinmak amaciyla tasarlanms herhangi bir cihaz, alet ya
da malzemeyi,

KONTEYNER: Uluslar aras1 Standart Orgiitiince (ISO) kabul edilen tip ve dlgiilere uygun her tiirlii
deniz, kara ve hava tasitlar ile tasinabilen, devamli kullanmaya imkéan verebilecek sekilde hususi ve
dayanikli olan, bir veya birden fazla nakil vasitalarma aktarma edilmesinde, yiikleme — bosaltma
kolaylig1 saglayan, 6zel tertibat1 bulunan tasima kaplarini,
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15UY0219-3 Kapi/Kantar Gorevlisi (Seviye 3) Yayin Tarihi:29/07/2015 Rev. No:00

OPEN-TOP KONTEYNER(USTU ACIK KONTEYNER):: Dort tarafi kapali olup iistii agik ve
brandali konteyner tiiriinii,

OPERASYON SAHASI: Yayalarin erisimine kismen veya tamamen kapali olan, yiik ellegcleme ve
teknik iglere ayrilmig liman/terminal bolimiini,

POSTA: Gemide ve liman sahalarinda ellegleme islemlerini yiiriiten sapancilar, is makinesi operatorii,
serdiimen ve Isaret¢iden olusan ¢aligma grubunu,

PREFIKS (KONTEYNER KODU): Konteyneri tanimlayan dort harfli kodu,

REEFER KONTEYNER: Yikin uygun sicaklikta taginmasini saglayan, ayarlanabilir isitma-
sogutma diizenekli konteyner tiiriinii,

RiSK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan
risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlagtirilmasi amactyla
yapilmas1 gerekli ¢aligsmalari,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

SEAL: Miihiirt,

SUPALAN: Esyanin kamyondan indirilmeden giimriik islemlerinin tamamlanmasi, malin gemiden
almip, dogrudan sevk edilmesini,

TAHLIYE: Yiikiin/malin bosaltilmasini,
TAHMIL: Yiikiin/ malin yiiklenmesini,

TEHLIKE: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini etkileyebilecek,
zarar veya hasar verme potansiyelini

ifade eder.

EK 3: Meslekte Yatay ve Dikey Ilerleme Yollart

Yatay ilerleme
Mesleginde kazandigi tecriibe ile kendi meslek dalinda ekip lideri olabilir.

Dikey ilerleme
Kapi/kantar Gorevlisi (Seviye 3) mesleginin dikey ilerlemesi; isletmelerin yapisina ve organizasyon

yapisina gore degisebilir. Yeterlilik sinavinda basarili oldugu takdirde idari kadrolarda (Liman
Operasyon Planlamacisi (Seviye 4) vb.) gorevlendirme seklinde olabilir.

EK 4: Degerlendirici Olgiitleri

Degerlendiricilerin asagidaki sartlardan en az birini saglamasi gerekmektedir:

- Kapr/kantar islemleri konularinda egitim veren kurumlardaki 6gretmen/6gretim {iyesi/ Ogretim
gorevlilerinden en az 3 yillik deneyime sahip kisiler,

- Limancilik sektdriinde ilgili birimlerde yonetim ve uzmanlik pozisyonlarinda 3 yil gérev yapmis
kisiler,

Yukaridaki 6zelliklerden en az birine sahip olan ve 6lgme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere; ilgili alanda yetkilendirilmis kuruluslar tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kiginin
gorev alacagi ulusal yeterlilik(ler), ilgili uluslar arasi/ulusal meslek standart(lar);, 6lgme-
degerlendirme ve lgme-degerlendirmede kalite giivencesi ve ISG konularinda egitim saglanmalidir.
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