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17UY0317-3 Ogiitme (Degirmen) Operatdrii (Seviye 3) Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

ONSOZ

Ogiitme (Degirmen) Operatorii (Seviye 3) Ulusal Yeterliligi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik
Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek Standartlarinin
ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmast Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerine gore

hazirlanmistir.

Yeterlilik taslagi, 10/06/2016 tarihinde imzalanan isbirligi protokolii ile gorevlendirilen
Eskisehir Ticaret Odasi tarafindan hazirlanmistir. Hazirlanan taslak hakkinda sektordeki ilgili
kurum ve kuruluslarin gortisleri alinmis ve goriisler degerlendirilerek taslak {izerinde gerekli
diizenlemeler yapilmistir. Nihai taslak MYK Maden Sektor Komitesi tarafindan incelenip

degerlendirildikten ve Komitenin uygun goriisii alindiktan sonra, MYK Yonetim Kurulunun

02/08/2017 tarih ve 2017/62 sayili karar1 ile onaylanmuistir.

Ogiitme (Degirmen) Operatorii (Seviye 3) Ulusal Yeterliligi Baskanlik Makami’nin
10.06.2020 tarih ve 1570 sayili karar1 ile tadil edilmistir.

Ogiitme (Degirmen) Operatorii (Seviye 3) Ulusal Yeterliligi Baskanlik Makami’nin

19.04.2023 tarih ve 2130 say1li karari ile ikinci kez tadil edilmistir.

Mesleki Yeterlilik Kurumu
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17UY0317-3 Ogiitme (Degirmen) Operatdrii (Seviye 3) Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00
GIRIS
Ulusal yeterliligin hazirlanmasinda, sektor komitelerinde incelenmesinde ve MYK Yonetim

Kurulu tarafindan onaylanarak yiriirliige konulmasinda temel Olciitler Ulusal Meslek

Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi1 Hakkinda Y 6netmelik’te belirlenmistir.
Ulusal yeterlilikler i¢in temel Olgiitler asagidaki sekilde tanimlanmaistir:

a) Ulusal yeterlilikler, ulusal meslek standartlar1 veya uluslararasi standartlara dayali olarak
olusturulur.

b) Ulusal yeterlilikler katilimci bir anlayisla hazirlanir ve ilgili taraflarin goriis ve katkisi
alinir.

c) Ulusal yeterlilikler, mesleki alana iliskin is sagligi ve giivenligi, cevre ve kalite ile ilgili
hususlar1 kapsar.

d) Ulusal yeterlilikler kullanicilar tarafindan anlagilacak sekilde yazilir.

e) Ulusal yeterlilikler hayat boyu 6grenme ilkesi ¢ercevesinde bireyin kendini gelistirmesini
ve meslekte ilerlemesini tesvik eder.

f) Ulusal yeterlilikler agik veya gizli hi¢bir ayrimcilik unsuru igermez.

g) Ulusal yeterlilikler, bireyin bilgi, beceri ve yetkinliginin kalite giivencesi dahilinde

Olgiilmesini temin eden unsurlari igerir.
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17UY0317-3 Ogiitme (Degirmen) Operatdrii (Seviye 3) Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

17UY0317-3 OGUTME (DEGIRMEN) OPERATORU ULUSAL YETERLILiGi

1 | YETERLILiGiN ADI Ogiitme (Degirmen) Operatorii
2 | REFERANS KODU 17UY0317-3
3 | SEVIYE 3
4 ULUSLARARASI ) _ ISCO 08: 8112 (Mineral ve tas isleme tesisi operatorleri)
SINIFLANDIRMADAKI YERI
5 | TOR -
6 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 02/08/2017
. . Rev. No: 00
- | B) REVIZYON/TADIL NO Tadil No: 02

01 No’lu Tadil 10/06/2020-1570

C) REVIZYON/TADIL TARIHI 02 No’lu Tadil 19/04/2023-2130

Ogiitme (Degirmen) Operatorii (Seviye 3) mesleginin
verimli, kaliteli ve standartlara uygun icra edilmesi ve
stirdiiriilebilmesi igin;

- Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi, beceri
8 | AMAC ve yetkinlikleri tanimlamak,

-Adaylarin, gegerli ve giivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,

-Egitim sistemine, smav ve belgelendirme kuruluslarina
referans ve kaynak olusturmaktir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

17UMS0604-3 Ogiitme (Degirmen) Operatorii (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

10 | YETERLILIK SINAVINA GiRiS SART(LAR)I

e Smava girecek adaya meslege iliskin bilgi ve deneyim sahibi olup olmadiginin tespit edilmesi
amaciyla sinava girece8i birimlerde yer alan kritik adimlarn igerecek sekilde sorular sorularak ©6n
degerlendirmeye tabi tutulur, 6n degerlendirmeler sesli ve goriintilii kayit altina alinir. Adaylar
tarafindan verilen cevaplar iizerinden yapilan degerlendirme sonucu yeterli diizeyde (ylizde 100
basar1) mesleki bilgi ve deneyime sahip olmadig1 ve uygulama sinavina girdigi takdirde is saglig1 ve
giivenligi acisindan risk teskil edeceginin degerlendirilmesi durumunda aday sinavlara alinmaz.

e Aday, sinavina girmek istedigi ulusal yeterlilik kapsaminda en az 6 ay calistigina dair gerekli kanitlari
(SGK kaydi ve benzeri) ve maden sahasinda ¢alismasi icin 6331 sayili Is Sagligi ve Giivenligi
Kanununa gore alinmas1 zorunlu egitimleri tamamladigina dair belge/sertifikalar sunmasi halinde 6n
degerlendirmeye tabi tutulmaz.

11 | YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

17UY0317-3/Al: Is Saghig ve Giivenligi, Cevre ve Kalite

11-b) Se¢meli Birimler

17UY0317-3/B1: Kuru Ogiitme Islemleri
17UY0317-3/B2: Yas Ogiitme Islemleri

11-c) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri ve flave Ogrenme Ciktilari

Zorunlu birimi almak kaydiyla se¢gmeli birimlerden en az birini alarak mesleki yeterlilik belgesine

ulasilmas1 miimkiindiir.
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17UY0317-3 Ogiitme (Degirmen) Operatdrii (Seviye 3)

Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME
Ogiitme (Degirmen) Operatdrii (Seviye 3) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar
birimlerde tanimlanan sinavlara tabi tutulur. Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali
sinavlar her bir birim ig¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin
degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.
Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi, birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik
birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor
olmas1 gerekmektedir
13 BELGE GECERLiLiK SﬁRESi Belgenin ge(;erhhk siiresi bes (5) ylldlr.
14 | GOZETIM SIKLIGI -
Bes (5) yillik gecerlilik siiresinin sonunda belge sahibinin
performansi asagida tanimlanan yontemlerden en az biri
kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;
a) 5 yil belge gecerlilik siiresi igerisinde toplamda en az
BELGE YENILEMEDE iki y1l veya son alt1 ay boyunca ilgili alanda calistigini
15 | UYGULANACAK OLCME- gosteren  kayitlar1  (hizmet  dokiimii,  referans
DEGERLENDIRME YONTEMIi yazisi/mektubu, sézlesme, fatura, portfolyo, vb.) sunmak,
b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢in
tanimlanan uygulama sinavlarina katilmak.
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge
gegcerlilik stireleri 5 y1l daha uzatilir.
YETERLILiGi GELISTIREN N
16 KURULUS(LAR) Eskisehir Ticaret Odasi
YETERLILIGI DOGRULAYAN ) o
17 SEKTOR KOMITESI MYK Maden Sektoér Komitesi
MYK YONETIM KURULU ONAY
18 TARIHi VE SAYISI 02/08/2017-2017/62

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2017




17UY0317-3/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre ve Kalite Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

17UY0317-3/A1 iS SAGLIGI VE GUVENLIGI, CEVRE VE KALITE YETERLILiK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre ve Kalite
2 | REFERANS KODU 17UY0317-3/A1
3 | SEVIYE 3
4 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 02/08/2017
5 |B) REVIZYON/TADIL NO $§(‘j’i'l'7'\|°(;:0002
O RevizvowTADIL TARINE | )Xol e OS5

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI
17UMS0604-3 Ogiitme (Degirmen) Operatdrii (Seviye 3) Ulusal Meslek Standard:

7 | OGRENME CIKTILARI
Ogrenme Ciktisi 1: Is saghg ve giivenligi 6nlemlerini aciklar.

Basarim Olgiitleri:

1.1: Uretim siirecinde alinmas: gereken is sagligi ve giivenligi énlemlerini agiklar.
1.2: Is ve makineye gore almasi gereken giivenlik onlemlerini aciklar.

1.3: Acil durum ve kazalarda yapmasi gerekenleri siralar.

Ogrenme Ciktis1 2: Cevre koruma ile ilgili onlemleri aciklar.

Basarim Olciitleri:
2.1: Cevre koruma gerekliliklerini agiklar.
2.2: Kaynak tasarruflu ve verimli ¢alismaya iliskin hususlar1 agiklar.

Ogrenme Ciktisi 3: Kalite gerekliliklerini agiklar.

Basarim Olgiitleri:
3.1: Ise ait kalite gerekliliklerini ve teknik prosediirleri agiklar.
3.2: Kalite konusunda yapmas1 gereken raporlamay1 agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1) Coktan Se¢meli Sorularla Smav: Al yeterlilik birimine yonelik teorik sinav Ek A1-2°de yer alan
“Bilgiler” kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az on yedi (17) soruluk 4
secenekli coktan se¢meli ve her biri esit puan degerinde olan sorular sorulur. Coktan se¢meli sorularla
diizenlenmis smavda bos birakilan veya yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi
yapilmaz. Siavda adaylara her soru i¢in ortalama 1-2 dakika siire verilir. T1 sinavinda sorularin en az %
60’1na dogru yanit veren basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde T1 sinav1 ile 6l¢iilmesi ongdriilen tiim
bilgi ifadelerini (Ek A1-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

Bu birime yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri diger birimlerin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde
tanimlanmis olup, bu kapsamda s6z konusu beceri ve yetkinlik ifadelerinin dlgme ve degerlendirmesi
yapilacaktir.
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17UY0317-3/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre ve Kalite Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Adayin s6z konusu birimden bagarili sayilmasi i¢in T1 smavindan basarili olmasi gerekir. Yeterlilik
biriminin gegerlilik siiresi birimin basarildig tarihten itibaren 2 yildir.

YETERLILIK BIRIMINI
9 | GELISTIREN Eskisehir Ticaret Odas1
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BIRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Maden Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

MYK YONETIM KURULU ONAY
TARIHI VE SAYISI

11 02/08/2017-2017/62

YETERLILIK BIRIMI EKLERI
EK Al-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas: icin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. Is Saghg ve Giivenligi
1.1. Acil durumlarda ¢ikis ve kagis prosediirleri
1.2. Calisma ortaminda saglik ve giivenlik ve saglik isaretleri
1.3. Ogiitme islemlerinde is saghig1 ve giivenligi
2. Ogiitme Islemlerinde Cevre Koruma
2.1. Ogiitme islemlerinde ¢evre koruma gereklilikleri
2.2. Ogiitme islemlerinde kaynak tasarrufu ve verimli ¢alisma
3. Ogiitme Islemlerinde Kalite
3.1. Kalite gereklilikleri
3.2. Raporlama

EK Al- 2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanlacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMS Y;ti?‘?:’::;k Degerlendirme
No Bilgi ifadesi flgili g
e Basarim Araci
Boliim P
Olciitii
BG.1 Caligmalar esnasinda, is sagligi ve glvenligi igin Al4 11 T1

gerekli olan kisisel koruyucu donanimlari agiklar.
Caligmalar esnasinda, is sagligi ve giivenligi icin
BG.2 |gerekli olan kisisel koruyucu donamimlarin nasil| A.1.4 11 T1
kullanilmasi gerektigini agiklar.

Is saghig1 ve giivenligi ile ilgili mevzuat ve talimatlari

BG.3 A.1.1-5 11 Tl
aciklar.

BG.4 |Karsilasabilecegi meslek hastaliklarini ayirt eder. Al3 11 T1

BG5 Tesiste bulunmasi gereken uyar1 isaretleri ve AL5 12 T1
levhalarini agiklar.

BG.6 I"?lsk Ve'tehllkell durumlara karsi alinmasi gerekli A21 12 T1
onlemleri agiklar.

BG.7 |Acil durumlarda yapmasi gerekenleri siralar. A3.1-3 13 T1
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UMS Yet_e_rlll_lk ) .
oo . PR Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Igili
= Basarim Araci
Boliim o
Olciitii
BG.8 |is kazas1 durumunda yapmasi gerekenleri siralar. A3.2 13 T1
BG9 Is siireclerinin, islemlerin ¢evresel etkileri ve riskleri Al 21 T1
aciklar.
BG .10 Is siireglerinin, islemlerin g¢evresel etkileri ve Adl 21 T1

risklerine kars1 alinmas1 gerekli tedbirleri agiklar.
Kullanilan cihaz, donanim ve araglarin cevresel
BG.11 |agidan olumsuz etki yaratabilecek fonksiyonlarin| A.4.1 21 T1
giivenli ve saglikli ¢aligsma tedbirlerini agiklar.
Caligtigr alanda (enerji, sarf malzemeleri ve benzeri)
BG.12 [kaynaklarin tasarruflu bir sekilde kullanilmasina| A.4.2 2.2 T1
iliskin alinabilecek tedbirleri aciklar.

BG.13 |Verimli ¢alisma kavramini ayirt eder. Ad42 2.2 T1

BG.14 Is siireglerinde uymasi gereken kalite gerekliliklerini A5 1 31 T1
aciklar.

BG.15 Malkln.eZ al(.et,. donanim ya da sistemlerin Kkalite A5.2 31 T1
gerekliliklerini agiklar.

BG.16 Kalite konusunda yapmasi gereken raporlamayi A53 39 T1
aciklar.

BG.17 Is ekipmaninda karsilastigi  aksakliklar1  nasil A5.2 32 T

raporlayacagini agiklar.

b) BECERI VE YETKINLIKLER

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2017 4



17UY0317-3/B1 Kuru Ogiitme Islemleri

17UY0317-3/B1 KURU OGUTME iSLEMLERi YETERLILIiK BiRiMi

Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Kuru Ogiitme Islemleri
2 | REFERANS KODU 17UY0317-3/B1
3 | SEVIYE 3
4 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 02/08/2017
5 |B) REVIZYON/TADIL NO $§(‘j’i'l'7'\|°(;:0002

01 No’lu Tadil 10/06/2020-1570

C) REVIZYON/TADIL TARIHI 02 No’lu Tadil 19/04/2023-2130

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

17UMS0604-3 Ogiitme (Degirmen) Operatdrii (Seviye 3) Ulusal Meslek Standard:

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: ISG, cevre ve kalite gerekliliklerini uygular.

Basarim Olgiitleri:

1.1: Uretim islemlerinde ISG kurallarmi uygular.

1.2: Uretim islemlerinde ¢evre koruma gerekliliklerini uygular
1.3: Uretim islemlerinde Kkalite gerekliliklerini uygular.

Ogrenme Ciktis1 2: Is organizasyonu ve 6n hazirhk islemlerini yapar.

Basarim Olciitleri:

2.1: Bir dnceki vardiya hakkinda bilgi alarak, giinliik is plan1 yapar.
2.2: Is i¢in gerekli arag, gerec ve malzemeyi hazirlar.

2.3: Beslenecek cevheri kontrol eder.

Ogrenme Ciktis1 3: Kuru 6giitme yapar.

Basarim Olgiitleri:

3.1: Cevherle besleme yapar.

3.2: Ogiitme sirasinda degirmeni kontrol eder.

3.3: Ogiitme sonras degirmen iinitesinin kontroliinii ve temizligini yapar.
3.4: Yapilan ¢alismaya iliskin kayit olusturarak raporlama yapar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Smmav

ifadelerini (Ek B1-2) dlgmelidir.

(T1) Coktan Se¢meli Sorularla Sinav: B1 yeterlilik birimine yonelik teorik sinav Ek B1-2’de yer alan
“Bilgiler” kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az bes (5) soruluk 4 segenekli
coktan se¢meli ve her biri esit puan degerinde olan sorular sorulur. Coktan se¢gmeli sorularla diizenlenmis
sinavda bos birakilan veya yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz.
Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama 1-2 dakika siire verilir. T1 simnavinda sorularin en az % 60’1na
dogru yanit veren basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde T1 smawv1 ile 6l¢lilmesi dngdriilen tiim bilgi

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1) B1 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek B1- 2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
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17UY0317-3/B1 Kuru Ogiitme Islemleri Yayn Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi
zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basar1 gostermesi
gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi ger¢ek uygulama sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir.
Performansa dayali sinav gergek veya gergegine uygun olarak diizenlenmis caligma ortaminda
gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B1-2) tamami performansa dayali sinav ile
Ol¢iilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin bagarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan siav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gegemez.

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir.

Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranig gostermesi halinde sinava
son verilir.

YETERLILIiK BiRIMINI
9 | GELISTIREN Eskisehir Ticaret Odas1
KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILiK BiRiMINi
10 | DOGRULAYAN MYK Maden Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

MYK YONETIM KURULU ONAY

TARIHI VE SAYISI 02/08/2017-2017/62

11

YETERLILIiK BIRIMI EKLERI
EK B1-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi i¢in Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. ISG, Cevre Koruma ve Kalite
1.1. Kuru 6giitme islemlerinde is saglig1 ve giivenligi
1.2. Calisma ortamindaki giivenlik ve saglik isaretleri
1.3. Acil durumlarda ¢ikis ve kagis prosediirleri
1.4. Kuru 6giitme islemlerinde ¢evre koruma gereklilikleri
1.5. Kuru 6giitme islemlerinde kalite gereklilikleri

2. s Organizasyonu ve On Hazirlik Islemleri
2.1. Vardiya teslim iglemleri ve giinliik is plani
2.2. Is icin gerekli arag, gere¢ ve malzeme hazirlik islemleri
2.3. Beslenecek cevher ve cevher kontrol islemleri

3. Ogiitme Islemleri
3.1. Cevher besleme islemleri
3.2. Ogiitme ve bu islem sirasinda degirmenin kontrol asamalar
3.3. Ogiitme sonras1 degirmen iinitesinin kontrolii ve temizligi
3.4. Yapilan caligmaya iligkin kayit olusturma islemleri
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EK B1-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMS Yeterlilik
No Bilgi ifadesi figili il ) D ge s
Bilii Basarim Araci
) oM Olitii
BG.1 Urpnlerden numune alma islemlerini ve dikkat D13 31 T1
edilmesi gereken hususlar ayirt eder.
BG.2 Ceyher/pmn degisimi icin gerekli islemleri ve dikkat D17 31 T
edilmesi gereken hususlari siralar.
BG.3 Degirmenlerin yapisint ve sistemin genel isleyisini D.2.1-10 32 T1
aciklar.
BG.4 |Seperatorlerin yapisini ve genel isleyisini aciklar. D.2.9 3.2 T1
BG5S Deglrmer.l s1st.er.nl_er1nde bulunan tasiyicilarin yapisini D.2.1-10 39 T1
ve genel igleyisini agiklar.
b) BECERI VE YETKINLIKLER
. l-JMS Ylgti?i.::llilk Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Hgili g
v Basarim Araci
Boliim -
Olgiitii
*BY 1 Is oncesinde saat, kolye, yiiziik gibi aksesuarlarini A1l 11 p1
cikarir, **
Yapacag1 islere gore, talimatlara uygun kisisel
*BY 2 koruyucu donanimlarini (6zel koruyucu gozliik, toz A13 11 p1

maskesi, baret, demir uglu bot/¢cizme, fosforlu is
kiyafeti gibi) kullanir.

Yapilan ¢alisma siiresince uyart isaret ve levhalarini
*BY.3 [talimatlar dogrultusunda yerlestirilmesini ve| A.15 11 P1
muhafaza edilmesini saglar.

Acil durumlarda prosediirleri tam ve dogru olarak

*
BY .4 uygular ** A3l 11 P1
Yapilan islemlerde atik yonetimi gerekliliklerini
*
BY.5 dikkate alarak calisir. A4l 12 P1
“BY 6 Is su'regler.lnde. cevresel etki ve risklere karsi Al 12 p1
gerekli tedbirleri alir.
*BY.7 |islemlerde kalite talimatlaria uygun olarak ¢alisir. | A.5.1 1.2 P1
*BY.8 |Uretim islemlerinde kalite gerekliliklerini uygular. | A.5.2 13 P1
Bir Onceki vardiya sirasinda yapilan liretim veya
* yarim kalan tiretim, yasanilan problemler, is kazasi
BY.9 ve benzeri durumlar hakkinda bilgi almak igin bir B.11 2.1 P1
onceki vardiya raporunu inceler.
BY 10 Vardiya raporu ve amirinden aldigr bilgi B 1.2 21 p1
' dogrultusunda giinliik is planini yapar. T '
BY 11 Arag, gere¢ ve yardimel malzemeleri kullanim ve B21 29 p1

emniyet kurallaria uygun sekilde hazirlar.
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Yeterlilik
. L Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Igili g
= Basarim Araci
Boliim o
Olciitii
Degirmende bulunan makineleri ve donanimlarin
*BY.12 |kontrol ederek yetki alanina giren eksiklikleri| B.2.2 2.2 P1
tamamlar.
Degirmende bulunan makineleri ve donanimlarini
BY.13 |kontrol ederek yetki alan1 disindaki eksiklikleri| B.2.3 2.2 P1
amirine bildirir.
BY 14 Degirmende bulur_lan yag haznelerinin seviyesini B24 29 p1
kontrol ederek eksik yagi tamamlar.
Beslenecek malzeme miktarimin ig planinda
BY 15 belirlenen siirede gerceklesecek calisma igin yeterli c21 23 p1

olup olmadigimi vardiya raporlarin1 ve gostergeleri
takip ederek kontrol eder.

Beslenecek malzemenin yapilacak is talimatinda
BY.16 (belirtilen malzemeye uygun olup olmadigint gozle| C.2.2 2.3 P1
kontrol eder.

Amirinden aldig1 talimat dogrultusunda cevheri ve

BY.17 |... . . C.24 2.3 P1
oglitme miktarini belirler.

*BY 18 Tes1s1g ozelhgme gore talimatlar dogrultusunda D11 31 p1
uyari sistemlerini (siren, ikaz lambasi) ¢aligtirir.**

BY 19 "'l'“e.s1s1¥1.1$ akim semasi dogmltusunda degirmen D12 31 p1
iinitesini ¢caligtirarak beslemeyi baglatir.

BY 20 Is talimati dogrultusunda belirli araliklarla besleme D13 39 p1

yapilan cevherden numune alir.**

Dozaj kantari/tartili bant/baskiil gibi ol¢ii aletini
*BY.21 |takip ederek besleyicinin diizenli cevher ilave edip| D.1.4 3.2 P1
etmedigini kontrol eder.

Degirmene besleme gelmediginde belirli bir siire
sonra degirmeni durdurur.

Degirmen besleme girisinde yabanct madde
BY.23 [nedeniyle tikaniklik olusmasi halinde, degirmenin| D.2.2 3.2 P1
besleme iinitesini durdurarak tikaniklig: giderir.**
Miknatisin olmasi durumunda miknatisin temiz
BY.24 olup olmadigini kontrol ederek miknatisi temizler. D.23 3.2 Pl
Degirmenin icine degirmene zarar verebilecek
yabanci madde girmesi halinde, degirmeni
durdurarak  yabanci  maddenin  ¢ikartilmasini
saglar.**

Ogiitme islemi boyunca degirmendeki islemlere
iligkin ekran, panel veya gostergelerin uygun
*BY.26 |degerlerde olup olmadigmi takip ederek gerekli| D.2.5 3.2 P1
hallerde ogiitiicii bilya, cubuk, ¢akil ve benzeri ilave
eder.**

Belirli araliklarla degirmen {initesini dolasarak,
BY.27 |degirmenin diizenli calisip ¢alismadigimi gozle ve| D.2.6 3.2 P1
isitsel olarak kontrol eder.**

Degirmene giren malzeme ile dgiitiilen malzemenin
tutarliligim kontrol eder.**

Degirmen i¢inde ayristirma yapilmayan tnitelerde,
ogutiilmiis madenin ayristirilmasinda  kullanilan
*BY.29 |siklon/seperator/elek/hava-jet filtresi ve benzerij D.2.9 3.2 P1
makineyi ve eklentilerini kontrol ederek ayristirma

yapar.

BY.22 D.1.8 3.2 P1

BY.25 D.24 3.2 P1

BY.28 D.2.8 3.2 P1
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Yeterlilik
. UMS Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi gili &
= Basarim Araci
Boliim o
Olciitii
BY 30 Vardiya sonuna }./.al.das.ln.ca is akim semasina uygun D.2.10 32 p1
olarak degirmen iinitesini durdurur.
BY 31 Cahsme} _sonrast degirmen {nitesinin  genel E11 33 p1
kontroliinii yapar.
BY 32 Deglrmenc}e b1r1.ke.nv ve calismaya engel olabilecek E12 33 p1
malzemenin temizligini yapar.
BY 33 Cavhsma alanimmin genel temizliginin yapilmasim E13 33 p1
saglar.
BY 34 Vardiyada yapilan tiretim miktarini rapordaki ilgili E21 34 p1
kisma yazar.
Rapora c¢aligma tarihini, saatlerini, durus ve ariza
*BY.35 |saatlerini  ve ariza nedenleri ile giderilip| E.2.2 3.4 P1
giderilmedigini yazar.

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
(**) Performans smavinin uygulamasi sirasinda, onceden yapilandirilmis senaryolar ile bu islemi
simule edebilir.
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17UY0317-3/B2 Yas Ogiitme Islemleri

17UY0317-3/B2 YAS OGUTME iSLEMLERIi YETERLILiK BiRiMi

Yayn Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Yas Ogiitme Islemleri
2 | REFERANS KODU 17UY0317-3/B2
3 | SEVIYE 3
4 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 02/08/2017
5 |B) REVIZYON/TADIL NO $§(‘j’i'l'7'\|°(;:0002
O RevizvowTADIL TARINE | )Xol e OS5

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

17UMS0604-3 Ogiitme (Degirmen) Operatérii (Seviye 3) Ulusal Meslek Standard:

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: ISG, cevre ve kalite gerekliliklerini uygular.

Basarim Olgiitleri:

1.1: Uretim islemlerinde ISG kurallarini uygular.

1.2: Uretim islemlerinde ¢evre koruma gerekliliklerini uygular
1.3: Uretim iglemlerinde kalite gerekliliklerini uygular.

Ogrenme Ciktis1 2: Is organizasyonu ve 6n hazirhk islemlerini yapar.

Basarim Olciitleri:

2.1: Bir dnceki vardiya hakkinda bilgi alarak, giinliik is plan1 yapar.
2.2: Is i¢in gerekli arac, gere¢ ve malzemeyi hazirlar.

2.3: Beslenecek cevheri kontrol eder.

Ogrenme Ciktis1 3: Yas 6giitme yapar.

Basarim Olgiitleri:

3.1: Cevherle besleme yapar.

3.2: Ogiitme sirasinda degirmeni kontrol eder.

3.3: Ogiitme sonras degirmen iinitesinin kontroliinii ve temizligini yapar.
3.4: Yapilan ¢alismaya iliskin kayit olusturarak raporlama yapar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Smmav

ifadelerini (Ek B2-2) 6lgmelidir.

(T1) Coktan Se¢meli Sorularla Sinav: B2 yeterlilik birimine yonelik teorik sinav Ek B2-2’de yer alan
“Bilgiler” kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az bes (5) soruluk 4 segenekli
coktan se¢meli ve her biri esit puan degerinde olan sorular sorulur. Coktan se¢gmeli sorularla diizenlenmis
sinavda bos birakilan veya yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz.
Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama 1-2 dakika siire verilir. T1 sinavinda sorularin en az % 60’1na
dogru yanit veren basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde T1 siavi ile dl¢iilmesi ongoriilen tiim bilgi

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1) B2 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek B2- 2°de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
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kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi
zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basar1 gostermesi
gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi ger¢ek uygulama sartlarindaki sitireye karsilik gelmelidir.
Performansa dayali sinav gergek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis ¢alisma ortaminda
gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B2-2) tamami performansa dayali sinav ile
ol¢ilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin bagarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan siav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gegemez.

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranig gostermesi halinde sinava
son verilir.

YETERLILIiK BiRIMINI
9 | GELISTIREN Eskisehir Ticaret Odas1
KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILiK BiRiMINi
10 | DOGRULAYAN MYK Maden Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

MYK YONETIM KURULU ONAY

TARIHI VE SAYISI 02/08/2017-2017/62

11

YETERLILIK BIRIMI EKLERI
EK B2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi icin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. 1SG, Cevre Koruma ve Kalite
1.1. Acil durumlarda ¢ikis ve kacis prosediirleri
1.2.Calisma ortamindaki giivenlik ve saglik isaretleri
1.3.Yas 6gilitme islemlerinde ¢evre koruma gereklilikleri
1.4.Yas 6gilitme islemlerinde is saglig1 ve giivenligi
1.5.Yas 6gilitmede kullanilan kimyasallarin giivenli kullanim1
1.6.Yas 6gilitme islemlerinde kalite gereklilikleri

2. Is Organizasyonu ve On Hazirlik Islemleri
2.1.Vardiya teslim islemleri ve giinliik is plan1 yapma
2.2.1s igin gerekli arag, gerec ve malzeme hazirlik islemleri
2.3.Beslenecek cevher ve cevher kontrol islemleri

3. Yas Ogiitme Islemleri
3.1.Cevher besleme islemleri
3.2.Kimyasallar ve kullanimlar1
3.3.0giitme ve bu islem sirasinda degirmenin kontrol islemleri
3.4.0giitme sonrasi degirmen iinitesinin kontrolii ve temizligi
3.5.Yapilan ¢alismaya iligskin kayit olusturma islemleri
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EK B2-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMS Yeterlilik
No Bilgi ifadesi figiii | Bifmi | Degerlendirme
Bili B.?sarlm Araci
ofum | leiitii
BG .1 Umnlerden numune alma islemlerini ve dikkat D13 31 T
edilmesi gereken hususlari ayirt eder.
BG.2 Ceyher/prun degisimi icin gerekli islemleri ve dikkat D17 31 T1
edilmesi gereken hususlari siralar.
BG.3 Degirmenlerin yapisin1 ve sistemin genel isleyisini D.2.1-10 39 T1
aciklar,
Yas ogilitmede kullanilan kimyasallar1 ve bunlarin
BG.4 |kullannminda dikkat edilmesi gereken hususlari] D.1.5 3.2 T1
aciklar.
BG5S Deglrmer} 51st.er.n1.er1nde bulunan tasiyicilarin yapisini D.2.1-10 39 T1
ve genel igleyisini agiklar.
b) BECERI VE YETKINLIKLER
. l-JMS Ylgti?i.::llilk Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Ilgili g
serre Basarim Araci
Boliim PO
Olgiitii
“BY 1 Is oncesinde saat, kolye, yiiziik gibi aksesuarlarini A1l 11 p1
cikarir, **
Yapacag1 islere gore, talimatlara uygun kisisel
*BY 2 koruyucu donanimlarmi (6zel koruyucu gozlik, toz A13 11 p1

maskesi, baret, demir uglu bot/¢izme, fosforlu is
kiyafeti gibi) kullanir.

Yapilan ¢alisma siiresince uyari igaret ve levhalarini
*BY.3 [talimatlar dogrultusunda yerlestirilmesini ve| A.15 11 P1
muhafaza edilmesini saglar.

Acil durumlarda prosediirleri tam ve dogru olarak

*
BY .4 uygular ** A3l 11 P1
Yapilan islemlerde atik yonetimi gerekliliklerini
*
BY.5 dikkate alarak calisir. A4l 12 P1
“BY 6 Is su.reglfzrlnde cevresel etki ve risklere kars1 gerekli A4l 12 p1
tedbirleri alir.
*BY.7 |(Islemlerde kalite talimatlarina uygun olarak calisir. | A.5.1 1.2 P1
*BY.8 |Uretim islemlerinde kalite gerekliliklerini uygular. | A.5.2 13 P1
Bir Onceki vardiya sirasinda yapilan {iretim veya
yarim kalan tiretim, yasanilan problemler, is kazasi
BY.9 ve benzeri durumlar hakkinda bilgi almak igin bir B.11 2.1 P1
onceki vardiya raporunu inceler.
BY 10 Vardiya raporu ve amirinden aldigr bilgi B 1.2 21 p1

dogrultusunda giinliik is planini yapar.
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Yeterlilik
. UMS Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Igili g
= Basarim Araci
Boliim o
Olciitii
BY 11 Arag, gere¢ ve yardimci mal;emelerl kullanim ve B21 29 p1
emniyet kurallarina uygun sekilde hazirlar.
Degirmende bulunan makineleri ve donanimlarini
BY.12 |kontrol ederek yetki alanina giren eksiklikleri| B.2.2 2.2 P1
tamamlar.
Degirmende bulunan makineleri ve donanimlarin
BY.13 |kontrol ederek yetki alan1 disindaki eksiklikleri| B.2.3 2.2 P1
amirine bildirir.
BY 14 Degirmende bulunan yag haznelerinin seviyesini B24 29 p1

kontrol ederek eksik yagi tamamlar.

Suyun degirmen iinitesine gelip gelmedigini kontrol
*BY.15 |ederek suyun gelmedigi hallerde yetkisi dahilinde| B.2.5 2.2 P1
miidahale eder.

Degirmenin bakimini yapan ekibe bakim siiresince

BY.16 B.2.6 2.2 P1
destek olur.
Beslenecek malzeme miktarmin is planinda

BY 17 belirlenen siirede gerceklesecek caligma igin yeterli c21 23 p1

olup olmadigimi vardiya raporlarin1 ve gostergeleri
takip ederek kontrol eder.

Beslenecek malzemenin yapilacak is talimatinda
BY.18 |belirtilen malzemeye uygun olup olmadigini gozle| C.2.2 2.3 P1
kontrol eder.

Amirinden aldig1 talimat dogrultusunda cevheri ve

BY.19 |... . . C24 2.3 P1
oglitme miktarini belirler.

BY 20 Tes1s1g ozelllglpe gore talimatlar dogrultusunda D11 31 p1
uyari sistemlerini (siren, ikaz lambasi) calistirir.

BY 21 Tegsm s akim semasi dogrultusunda degirmen D12 31 p1
iinitesini ¢caligtirarak beslemeyi baglatir.

BY 22 Is talimati dogrultusunda belirli araliklarla besleme D13 39 p1
yapilan cevherden numune alir.

BY 23 Uygun plgu ale.tlm taklp :c.de.rek besleyicinin diizenli D14 39 p1
cevher ilave edip etmedigini kontrol eder.
Besleme esnasinda cevherin boyutlarinin s
talimatina uygun olup olmadigini, beslemede farkli

BY.24 madde veya yabanci madde bulunup bulunmadigin D.16 3.2 P1
gozle kontrol eder.

BY 25 Degirmene besleme gelmediginde belirli bir siire D18 39 p1

sonra degirmeni durdurur.

Besleyiciden degirmene giremeyecek boyutta
BY.26 |maden topagi gelmesi halinde, yardimci aletlerle] D.2.1 3.2 P1
topagi kirar.

Degirmen besleme girisinde yabanci madde
BY.27 |nedeniyle tikaniklik olusmasi halinde, degirmen| D.2.2 3.2 P1
iinitesini durdurarak tikaniklig: giderir.

Miknatisin olmasi durumunda miknatisin temiz
BY.28 olup olmadigini kontrol ederek miknatisi temizler. D.23 3.2 P1
Degirmenin i¢ine degirmene zarar verebilecek
BY.29 |yabanci madde girmesi halinde, degirmeni| D.2.4 3.2 P1

durdurarak yabanci maddeyi ¢ikartir.**
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Yeterlilik
. L Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Igili g
= Basarim Araci
Boliim o
Olciitii
Ogiitme islemi boyunca degirmendeki islemlere
iligkin ekran, panel veya gostergelerin uygun
BY.30 degerlerde olup olmadigm takip ederek gerekli D.25 3.2 P1
hallerde 6giitiicii bilya, gubuk, ¢akil gibi ilave eder.
Belirli araliklarla degirmen {initesini dolasarak,
BY.31 |degirmenin diizenli ¢alisip ¢alismadigini gozle ve| D.2.6 3.2 P1
isitsel olarak kontrol eder.
Calistignt  bolgedeki motor yatak sicakliklarini| D.2.7
BY.32 gostergeleri takip ederek kontrol eder. 3.2 P1
Degirmene giren malzeme ile dgiitillen malzemenin
BY.33 tutarlilifim kontrol eder.** D.2.8 3.2 Pl
Degirmen iginde ayristirma yapilmayan iinitelerde,
*BY 34 ogiitiilmiis madenin ayristirilmasinda  kullanilan D.2.9 32 p1

siklon/elek filtresi ve benzeri makineyi ve
eklentilerini kontrol ederek ayristirma yapar.
Ogiitme stirecindeki igyeri talimatlarinda
*BY.35 |belirlenmis noktalardan gerekli Ol¢iimleri takip| D.1.5 3.2 P1
ederek {iriin kontrollerini saglar.

Vardiya sonuna yaklaginca is akim semasina uygun

BY.36 olarak degirmen iinitesini durdurur. D.2.10 3.2 Pl

BY 37 Cahsme.i‘ _sonrast degirmen initesinin  genel E11 33 p1
kontroliinii yapar.

BY 38 Deglrmen(_ie b1r1.ke.nv ve caligmaya engel olabilecek E12 33 p1
malzemenin temizligini yapar.

BY 39 Cavhsma alaninin genel temizliginin yapilmasini E13 33 p1
saglar.

BY 40 Vardiyada yapilan iiretim miktarimi rapordaki ilgili E21 34 p1

kisma yazar.

Rapora c¢aligma tarihini, saatlerini, durus ve ariza
BY.41 |saatlerini ve ariza nedenleri ile giderilip| E.2.2 3.4 P1
giderilmedigini yazar.

(*) Performans siavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
(**) Performans smavinin uygulamasi sirasinda, onceden yapilandirilmis senaryolar ile bu islemi

simule edebilir.
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YETERLILIK EKLERI
EK 1: Yeterlilik Birimleri

17UY0317-3/Al: Is Saghig ve Giivenligi, Cevre ve Kalite
17UY0317-3/B1: Kuru Ogiitme Islemleri
17UY0317-3/B2: Yas Ogiitme Islemleri

EK 2: Terimler, Simgeler ve Kisaltmalar

ACIL DURUM: Isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin, patlama, dogal
afet gibi acil miidahale, miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ACIL DURUM PLANI: Isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve islemler
dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig1 plani,

BESLEYICI: Altina baglandig1 silo veya oluga gelen cevheri, oniindeki aygita, diizenli olarak
besleyen diizenegi,

CEVHER: Dogrudan dogruya veya bazi islemler sonucu zenginlestirilerek endiistride hammadde
olarak kullanilabilen ve ekonomik degeri olan bir veya birka¢ mineralden dogal yollarla olusmus
kayaci,

DEGIRMEN: Cesitli boyut ve dzellikteki cevher 6giitme makinesini,

ELEK: Imalat esaslarina gore tek tablali, cok tablali, jigli, rezonansls, titresimli, tamburlu, donen elek,
cubuklu 1zgara (grizli) diye isimlendirilen, kullanma amacina goére tuvonan, slam, ¢amur, tasnif,
kontrol elegi ve benzeri diye adlandirilan, eleme iglemi yapmak icin kullanilan araci,

ISCO: Uluslararas1 Standart Meslek Smiflamasin,
ISG: Is Saghg1 ve Giivenligini,

KALITE: Ogiitillen madenin fiziksel ve kimyasal 6zelliklerinin analizleri neticesinde ortaya ¢ikan
nitelikleri toplamini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM: Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saghk ve giivenligi
etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen, takilan veya tutulan, bu
amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gereg ve cihazlari,

KURU OGUTME: Katki malzemesi kullanmadan gerceklestirilen 6giitme islemini,

OGUTME: Cevher veya kayacin kirma islemine kiyasla daha kiigiik tane boylarinda yapilan boyut
kii¢iiltme islemini,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan
risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlastirilmasi amaciyla
yapilmasi gerekli ¢alismalari,

SIREN: Tehlike isareti vermek igin kullanilan yiiksek desibelli ses ¢ikaran aygiti,
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TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, ¢alisani veya isyerini etkileyebilecek zarar
veya hasar verme potansiyelini,

YAS OGUTME: Su ve/veya gesitli katki malzemeleri kullanilarak gergeklestirilen 6giitme islemini
ifade eder.

EK 3: Meslekte Yatay ve Dikey Ilerleme Yollart

EK 4: Degerlendirici Olgiitleri
Degerlendiricinin asagidaki sartlardan en az birini sagliyor olmasi gerekmektedir:

e Universitelerin cevher hazirlama ile ilgili boliimlerinde gretim iiyesi olmak,

e Miihendis olarak cevher hazirlama ve 6glitme islemleri alaninda en az 3 yil ¢aligmis olmak,
e Ogiitme islemleri alaninda en az 3 y1l egitmen olarak calismis olmak,

e Lisans mezunu olmak ve bu meslekte en az 5 yil ¢alismis olmak,

e  On lisans mezunu olmak ve bu meslekte en az 7 y1l ¢alignis olmak,

e Bu meslekte en az 15 yil ¢alismis olmak.

Yukaridaki 6zelliklerden en az birine sahip olan ve 6lgme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere; smav ve belgelendirme kuruluslari tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin
gorev alacagi ulusal vyeterlilik(ler), ilgili uluslararasi/ulusal meslek standart(lar)i, olgme-
degerlendirme, 6lgme-degerlendirmede kalite giivencesi ve ISG konularinda egitim saglanmalidir.
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