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ONSOZ

Kirma Eleme ve Ogiitme Tesis Sorumlusu (Seviye5) Ulusal Yeterliligi 5544 sayili Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek
Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimlerine

gore hazirlanmistir.

Yeterlilik taslagi, 10/06/2016 tarihinde imzalanan isbirligi protokolii ile goérevlendirilen
Eskisehir Ticaret Odasi1 tarafindan hazirlanmistir. Hazirlanan taslak hakkinda sektordeki ilgili
kurum ve kuruluslarin goriisleri alinmis ve goriisler degerlendirilerek taslak iizerinde gerekli
diizenlemeler yapilmistir. Nihai taslak MYK Maden Sektor Komitesi tarafindan incelenip
degerlendirildikten ve Komitenin uygun goriisii alindiktan sonra, MYK Yonetim Kurulunun

02/08/2017 tarih ve 2017/62 sayili karar1 ile onaylanmuistir.

Mesleki Yeterlilik Kurumu
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GIRIS
Ulusal yeterliligin hazirlanmasinda, sektor komitelerinde incelenmesinde ve MYK YoOnetim
Kurulu tarafindan onaylanarak yiiriirliige konulmasinda temel Oolgiitler Ulusal Meslek

Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi1 Hakkinda Y6netmelik’te belirlenmistir.
Ulusal yeterlilikler i¢in temel dlgiitler asagidaki sekilde tanimlanmaistir:

a) Ulusal yeterlilikler, ulusal meslek standartlar1 veya uluslararasi standartlara dayali olarak
olusturulur.

b) Ulusal yeterlilikler katilimc bir anlayigla hazirlanir ve ilgili taraflarin goriis ve katkisi
alinir.

c) Ulusal yeterlilikler, mesleki alana iliskin is sagligi ve giivenligi, ¢cevre ve kalite ile ilgili
hususlar1 kapsar.

d) Ulusal yeterlilikler kullanicilar tarafindan anlagilacak sekilde yazilir.

e) Ulusal yeterlilikler hayat boyu 6grenme ilkesi ¢ergevesinde bireyin kendini gelistirmesini
ve meslekte ilerlemesini tesvik eder.

f) Ulusal yeterlilikler acik veya gizli higbir ayrimcilik unsuru igermez.

g) Ulusal yeterlilikler, bireyin bilgi, beceri ve yetkinliginin kalite giivencesi dahilinde

Olclilmesini temin eden unsurlari igerir.
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17UY0319-5 KIRMA ELEME VE OGUTME TESiS SORUMLUSU ULUSAL YETERLILiGi

1 | YETERLILiGIN ADI Kirma Eleme ve Ogiitme Tesis Sorumlusu

2 | REFERANS KODU 17UY0319-5

3 | SEVIYE 5

4 ULUSLARARASI ) ) ISCO 08: 3121 (Maden siipervizorleri)
SINIFLANDIRMADAKI YERI

5 | TUR -

6 | KREDi DEGERI -

A)YAYIN TARIHI 02/08/2017
7 | BIREVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIHi -

Kirma Eleme ve Ogiitme Tesis Sorumlusu (Seviye 5)
mesleginin verimli, kaliteli ve standartlara uygun icra
edilmesi ve stirdiiriilebilmesi i¢gin;

- Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi, beceri
8 | AMAC ve yetkinlikleri tanimlamak,

-Adaylarin, gecerli ve gilivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,

-Egitim sistemine, smav ve belgelendirme kuruluslarina
referans ve kaynak olusturmaktir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

17UMS0606-5 Kirma Eleme ve Ogiitme Tesis Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi

10 | YETERLILIK SINAVINA GiRiS SART(LAR)I

Sinava girecek adaylarin meslege iliskin bilgi ve deneyim sahibi olup olmadiklarinin tespit edilmesi
amaciyla; smavlara girecegi birimlerde yer alan kritik adimlar1 igerek sekilde adaylara sorular sorularak
on degerlendirmeye tabi tutulur. On degerlendirmeler sesli ve goriintiilii kayit altina alimr. Adaylar
tarafindan verilen cevaplar {lizerinden yapilan degerlendirme sonucu yeterli diizeyde mesleki bilgi ve
deneyime sahip olmadig1 ve uygulama smavina girdigi takdirde is sagligir ve gilivenligi agisindan risk
teskil edeceginin degerlendirilmesi durumunda aday sinavlara alinmaz.

11 | YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

17UY0319-5/A1: Is Saghgi ve Giivenligi, Cevre ve Kalite
17UY0319-5/A2: Kirma Eleme ve Ogiitme Islemlerini Yiiriitme
17UY0319-5/A3: Bakim, Onarim Ve Durus islemlerini Yiiriitme
17UY0319-5 /A4: Stok ve Sevkiyat Takibi Yapma

11-b) Se¢meli Birimler

11-¢) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri ve ilave Ogrenme Ciktilari

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2017 1
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12 | OLCME VE DEGERLENDIRME
Kirma Eleme ve Ogiitme Tesis Sorumlusu (Seviye 5) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen
adaylar birimlerde tanimlanan sinavlara tabi tutulur. Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa
dayali sinavlar her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin
degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.
Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik
birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor
olmasi gerekmektedir
13 | BELGE GECERLILIiK SURESI Belgenin gegerlilik siiresi bes (5) yildir.
Belge gecerlilik siiresi igerisinde adaylar gozetime tabi
tutulur. Adayin performansi belge aldigi tarihten itibaren
2. yil ile 3. yil arasinda simav ve belgelendirme
kurulusunca  belirlenen  gbzetim  yontemi  ile
degerlendirilir.
14 | GOZETIM SIKLIGI . .
Gozetim sonucu performansi yeterli bulunmayan veya
gozetimi belge sahiplerinden kaynaklanan nedenlerle
yapilamayan belge sahiplerinin belgeleri askiya alinir.
Belgesinin askida olma nedeni ortadan kalkan belge
sahiplerinin belgelerinin gecerliligi gecerlilik siiresi
sonuna kadar devam eder
5 yillik gecerlilik siiresinin sonunda belge sahibinin
performansi asagida tanimlanan yontemlerden en az biri
kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;
BELGE VENILEMEDE Do bl gl e inde sl b
15 | UYGULANACAK OLCME- Kot P v SIS
UG HUB IV LIREONRAZL b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢in
tanimlanan performansa dayali sinavlarin (P1) yapilmasi.
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge
gecerlilik stireleri 5 y1l daha uzatilir.
YETERLILiGi GELISTIREN .
16 KURULUS(LAR) Eskisehir Ticaret Odas1
YETERLILIGI DOGRULAYAN ] L
17 SEKTOR KOMITESI MYK Maden Sektor Komitesi
MYK YONETIM KURULU ONAY
18 TARIHI VE SAYISI 02/08/2017-2017/62
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17UY0319-5/A1 iS SAGLIGI VE GUVENLIGIi, CEVRE VE KALITE YETERLILIiK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Is Saglhg ve Giivenligi, Cevre ve Kalite
2 | REFERANS KODU 17UY0319-5/A1
3 | SEVIYE 5
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 02/08/2017
5 | B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIiHI -
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI
17UMS0606-5 Kirma Eleme ve Ogiitme Tesis Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi
7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: Is saghg ve giivenligi 6nlemlerini aciklar.

Basarim Olgiitleri:

1.1: Uretim siirecinde alinmasi gereken is sagligi ve giivenligi onlemlerini agiklar.
1.2: Is ve makineye gére almasi gereken giivenlik énlemlerini agiklar.

1.3: Acil durum ve kazalarda yapmasi gerekenleri siralar.

Ogrenme Ciktis1 2: Cevre koruma ile ilgili onlemleri aciklar.

Basarim Olciitleri:
2.1: Cevre koruma gerekliliklerini agiklar.
2.2: Kaynak tasarruflu ve verimli ¢alismaya iliskin hususlar1 agiklar.

Ogrenme Ciktisi 3: Kalite gerekliliklerini agiklar.

Basarim Olgiitleri:
3.1: Ise ait kalite gerekliliklerini ve teknik prosediirleri agiklar.
3.2: Kalite konusunda yapmas1 gereken raporlamay1 agiklar

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1) Coktan Se¢meli Sorularla Smav: Al yeterlilik birimine yonelik teorik smnav Ek Al1-2’de yer alan
“Bilgiler” kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik smavda adaylara en az on alti (16) soruluk 4
secenekli coktan se¢cmeli ve her biri esit puan degerinde olan sorular sorulur. Coktan se¢meli sorularla
diizenlenmis smavda bos birakilan veya yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi
yapilmaz. Siavda adaylara her soru i¢in ortalama 1-2 dakika siire verilir. T1 sinavinda sorularin en az %
60’1na dogru yanit veren basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde T1 sinav1 ile 6l¢iilmesi ongdriilen tiim
bilgi ifadelerini (Ek A1-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

Bu birime yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri diger birimlerin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde
tanimlanmis olup, bu kapsamda s6z konusu beceri ve yetkinlik ifadelerinin dlgme ve degerlendirmesi
yapilacaktir.
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8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar
Adayin s6z konusu birimden basarili sayilmasi i¢in T1 smavindan basarili olmasi1 gerekir. Yeterlilik
biriminin gecerlilik siiresi birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir.
YETERLILIK BIRIMINI
9 | GELISTIREN Eskisehir Ticaret Odasi
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BIRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Maden Sektdr Komitesi
SEKTOR KOMITESI
MYK YONETIM KURULU ONAY
11 TARiHi VE SAYISI 02/08/2017-2017/62

YETERLILIK BIRIMI EKLERI
EK A1-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas: icin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. Is Saghg ve Giivenligi

1.1. Kirma eleme ve 6giitme islemlerinde is sagligi ve giivenligi

1.2. Calisma ortaminda saglik ve giivenlik isaretleri

1.3. Acil durumlarda ¢ikis ve kagis prosediirleri
2. Kirma Eleme ve Ogiitme Islemlerinde Cevre Koruma

2.1. Kirma eleme ve dgiitme islemlerinde ¢evre koruma gereklilikleri

2.2. Kirma eleme ve 6giitme islemlerinde kaynak tasarrufu ve verimli ¢aligma
3. Kirma Eleme ve Ogiitme Islemlerinde Kalite

3.1. Kalite gereklilikleri

3.2. Raporlama

EK Al- 2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
AL Y;ti?"i‘rl’::ilk Degerlendirme
No Bilgi ifadesi flgili g
v Basarim Araci
Boliim B o
Olciitii
BG.1 Caligmalar esnasinda, is sagligi ve giivenligi icin| A.1.3 11 T1
"~ |gerekli olan kisisel koruyucu donanimlarini agiklar. Ald '
Calismalar esnasinda, is sagligi ve gilivenligi icin A13
BG.2 |gerekli olan is elbiseleri ile kisisel koruyucu| '\, 11 T1
N Al4
donanimlarinin nasil kullanilmas1 gerektigini aciklar.
BG3 Is saglig1 ve giivenligi ile ilgili mevzuat ve talimatlari A115 11 T1
aciklar.
BG.4 |Karsilasabilecegi meslek hastaliklarini ayirt eder. Al3 11 T1
BG.5 |Ariza uyar isaretleri ve levhalarin agiklar. Al5 1.2 T1
BG.6 Blsk Ve.tehllkell durumlara karst alinmasi gerekli A21 12 T1
onlemleri aciklar.
BG.7 zlslzat;aktorlermm azaltilmasina yonelik gereklilikleri A21 12 T

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2017 4
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l-JMS Ygti?‘?:::;k Degerlendirme
No Bilgi ifadesi fgili &
T Basarim Araci
Boliim PN
Olciitii
BG.8 |Acil durumlarda yapmasi gerekenleri siralar. A4.1-4 1.3 T1
BG.9 |Kaza durumunda yapmasi gerekenleri siralar. A43 13 T1
BG.10 Is siire¢lerinin, islemlerin ¢evresel etkileri, riskleri ve A5.1 21 T

alinmasi gerekli tedbirleri agiklar.

Kullamilan cihaz, donamim ve araglarin ¢evresel
BG.11 |agidan olumsuz etki yaratabilecek fonksiyonlarmin| A.5.1 21 T1
giivenli ve saglikli calisma tedbirlerini agiklar.
Caligtigr alanda (enerji, sarf malzemeleri ve benzeri)

BG.12 |kaynaklarin tasarruflu bir sekilde kullanilmasina| A.5.5 2.2 T1
iliskin alinabilecek tedbirleri aciklar.
BG.13 |Verimli ¢alisma kavramini ayirt eder. A8.1 2.2 T1

Is siireglerinde uymasi gereken kalite gerekliliklerini

BG.14 A.6.1-3 3.1 T1
aciklar.

BG.15 MakinF:3 ale.:t,. donanim ya da sistemlerin Kalite A6.1 31 T1
gerekliliklerini agiklar.

BG.16 Kalite konusunda yapmasit gereken raporlamay1 A72 32 T1

agiklar.

b) BECERI VE YETKINLIKLER

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2017 5
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17UY0319-5/A2 KIRMA ELEME VE OGUTME iSLEMLERINi YORUTME YETERLILiK

BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Kirma Eleme ve Ogiitme Islemlerini Yiiriitme
2 | REFERANS KODU 17UY0319-5/A2
3 | SEVIYE 5
4 | KREDI DEGERI -

A)YAYIN TARIHI -
5 | BIREVIZYON NO 00

C)REVIZYON TARIiHI -
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

17UMS0606-5 Kirma Eleme ve Ogiitme Tesis Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Meslek Standard:

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: ISG, cevre ve kalite gerekliliklerini uygular.

Basarim Olciitleri:

1.1: Uretim islemlerinde ISG kurallarini uygular.

1.2: Uretim islemlerinde ¢evre koruma gerekliliklerini uygular
1.3: Uretim islemlerinde kalite gerekliliklerini uygular.

Ogrenme Ciktis1 2: Calisma oncesi islemleri ve is organizasyonunu gerceklestirir.

Basarim Olgiitleri:

2.1: Giinliik islerini planlar.

2.2: Birim i¢in arag, gereg, malzeme ve ekipman temin eder.
2.3: Uretim sahalarmin temizlik ve diizenini saglar.

2.4: Calisanlar/ekipler arasinda is boliimii yapar.

Ogrenme Ciktisi 3: Uretim ekiplerini yonetir.

Basarim Olgiitleri:

3.1: Personel islemlerini takip eder.

3.2: Vardiya ekiplerini diizenler.

3.3: Calisanlar/ekipler arasinda is boliimii yapar.
3.4: Calisanlari/ekipleri is sirasinda denetler.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simnav

(T1) Coktan Se¢meli Sorularla Smav: A2 yeterlilik birimine yonelik teorik smav Ek A2-2°de yer alan
“Bilgiler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az on iki (12) soruluk 4
secenekli coktan se¢meli ve her biri esit puan degerinde olan sorular sorulur. Coktan se¢meli sorularla
diizenlenmis smavda bos birakilan veya yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi
yapilmaz. Simavda adaylara her soru i¢in ortalama 1-2 dakika siire verilir. T1 sinavinda sorularin en az %
60’1na dogru yanit veren basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde T1 sinav1 ile 6l¢iilmesi dngoriilen tim
bilgi ifadelerini (Ek A2-2) 6lgmelidir.
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8 b) Performansa Dayal Sinav

(P1) A2 birimine yonelik performansa dayali simav Ek A2- 2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi
zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans simnavindan basari saglamasi igin kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basar1 gdstermesi
gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi gercek uygulama sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir.
Performansa dayali sinav gercek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis ¢alisma ortaminda
gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek A2-2) tamami performansa dayali sinav ile
ol¢iilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin bagarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan siav tarihleri arasindaki stire farki bir yili gegemez.

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranig gostermesi halinde sinava
son verilir.

YETERLILIiK BiRIMINI
9 | GELISTIREN Eskisehir Ticaret Odas1
KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIK BIiRiMIiNi
10 | DOGRULAYAN MYK Maden Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

MYK YONETIM KURULU ONAY

TARIHi VE SAYISI 02/08/2017-2017/62

11

YETERLILIiK BIRIMI EKLERI
EK A2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas: icin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. ISG, Cevre Koruma ve Kalite
1.1. Acil durumlarda ¢ikis ve kagis prosediirleri
1.2. Calisma ortamindaki saglik ve giivenlik ve saglik isaretleri
1.3. Kirma eleme ve 6giitme islemlerinde ¢evre koruma gereklilikleri
1.4. Kirma eleme ve 6giitme islemlerinde is sagligi ve giivenligi
1.5. Ogiitmede kullanilan kimyasallarin giivenli kullanim1
1.6. Kirma eleme ve 6giitme islemlerinde kalite gereklilikleri
2. Calisma Oncesi Islemler ve Is Organizasyonu
2.1. Giinliik isleri planlama iglemleri
2.2. Birim i¢in arag, gere¢, malzeme ve ekipman temin iglemleri
2.3. Uretim sahalarmin temizligi ve diizeni
2.4. Calisanlar/ekipler arasinda is bolimii yapma islemleri
3. Uretim Ekiplerini Ynetme
3.1. Personel islemleri
3.2. Vardiya ekiplerini diizenleme islemleri
3.3. Calisanlar/ekipler arasinda is boliimii islemleri
3.4. Calisanlari/ekipleri denetleme islemleri
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EK A2-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMS Yeterlilik
No Bilgi ifadesi lgili Elidiml gt
Bliim Bflsarlm Araci
0 Olgiitii
. _ . . . 2.1
BG .1 Kirma eleme ve 6gilitme tesislerindeki genel siiregleri E 415 24 T
aciklar. 3.4
BG.2 |Harmanlama islemlerini tanimlar. E.4.1-5 3.4 T1
. . . 21
BG.3 Tesiste kullanilan temel kavram ve terimleri ayirt B61 24 T1
eder.
3.4
BG4 Kirma eleme ve dgiitme sistemlerinde kullanilan 6l¢ii| B.6.1 3.3 T1
" |birimlerini agiklar. B.6.2 3.4
BG5S Uriinlerden numune alma islemlerini ve dikkat| A.9.1 34 T1
"~ ledilmesi gereken hususlari ayirt eder. A9.2 '
BG6 Gergeklestirilecek is igin gerekli cevher/hammadde D21 34 T1

miktarinin nasil hesaplanacagini agiklar.

Tesisteki makinelerin  ampermetreler ile diger
BG.7 |ekipmanin kullanim talimatlarinda belirtilen kritik| E.4.2 3.4 T1
akim esiklerini belirtir.

BG.8 qu engelleme/bastirma yontemlerini Vel B43 34 T1
ekipmanlarini ayirt eder.
BG.9 Tesiste tikanma veya cevherin tagmasina sebep c13 34 T1

olabilecek durumlari agiklar.

Tesiste tikanma veya cevherin tagmasma sebep
BG.10 |olabilecek durumlarin giderilmesinde kullanilacak| C.1.3 3.4 T1
yontemler ile araclari agiklar.

BG.11 |Ogiitmede kullamlan kimyasallar1 agiklar. D.5.1-3 34 T1
Ogiitmede kullamlan kimyasallarm kullaniminda i
BG.12 dikkat edilmesi gereken hususlar agiklar. D.51-3 34 e
b) BECERI VE YETKINLIKLER
e Ylgti?"i’:rlllilk Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tlgili g
sorre Basarim Araci
Boliim PO
Olciitii
Is oncesinde saat, kolye, yiiziik gibi aksesuarlarmm| A.1.3
*
BY.1 cikarir, ** AlA4 11 P1
Yapacag1 islere gore, talimatlara uygun kisisel
*BY 2 koruyugu donanlrnlar_lm (6zel komwcu gozliik, toz A13 11 p1
maskesi, baret, demir uglu bot/gizme, fosforlu is
kiyafeti gibi) kullanir.
*BY 3 Calisanlarin  ¢aligma  siiresince i3 saghgi ve A11 11 p1

giivenligi kurallarma uymasini kontrol eder.
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Yeterlilik
. ST . UMS Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Hgili
= Basarim Araci
Boliim o
Olciitii

Yapilan calisma stiresince uyari igaret ve levhalarin
*BY.4 [talimatlar dogrultusunda yerlestirilmesini ve| A.1l.5 11 P1
muhafaza edilmesini saglar.

Acil durumlarda prosediirleri tam ve dogru olarak

*
BY.5 uygular.** A4l 11 P1
Yapilan islemlerde atik yonetimi gerekliliklerini| A.5.3
*
BY.6 dikkate alarak caligir. Ab54 12 P1
“BY 7 Is su.re(;l.ermde cevresel etki ve risklere karsi gerekli A5.1 12 p1
tedbirleri alir.
*BY.8 |islemlerde kalite talimatlarina uygun olarak ¢alsir. | A.6.1-3 13 P1
“BY .9 S:rlilrsmayla ilgili kisilere kalite konusunda rapor A72 13 p1
BY 10 Vardiyalar dahilindeki  giinlik is listelerini B.11 21 p1
olusturur.
Giinliik is listeleri ve bunlarla ilgili zamanlama ve
BY.11 |ekip bilgilerini isletmenin formatina uygun sekilde| B.1.2 21 P1
kayit eder.
BY 12 gilrznladlg is programlarina iliskin amirinden onay B13 21 p1
BY 13 Yapilacak ise gore arag, gereg, malzeme ve B21 29 p1

ekipmani belirler.

Belirlenen arag, gereg, malzeme ve ekipman
BY.14 |ihtiyacinin giderilmesi ve yeteri kadar stoklanmasi| B.2.2 2.2 P1
icin ilgililerden yazili/s6zlii talepte bulunur.

lletilen arag, gerec, malzeme ve ekipmani say1, cins

BY.15 gibi 6zelliklerine bakarak kontrol eder. B.2.3 2:2 Pl

BY.16 |Tespit ettigi eksikliklerin giderilmesini saglar. B.2.4 2.2 P1
Temizlik yapilacak saha ve ekipmanin niteligine

BY.17 |gore temizlik zamanlarim1 ve kullanilacak temizlik| B.4.1 2.3 P1

yontemlerini belirler.

Uretim sahasimin temizliginin ve is ekipmanlarinin
BY.18 |yaglamalarinin diizenli olarak yapilip yapilmadigini| B.4.2 2.3 P1
kontrol eder.

Uretim sahalarinda islere uygun diizenlemelerin
yapilip yapilmadigini kontrol eder.

Is programina, isin durumuna, personelin deneyimi,
BY.20 |becerileri, kisisel durumu ve yeterliliklerine gore| B.7.1 24 P1
yapilacak igleri belirler.

Is programi kapsaminda giindiiz mesaisine
BY.21 |birakilmayip, gece vardiyalarinda yapilabilecek| B.7.2 2.4 P1
isleri mevcut kaynaklar1 degerlendirerek belirler.

*BY.19 B.4.3 2.3 P1

BY.22 |is programini vardiya ekiplerine bildirir. B.7.3 2.4 P1

BY 23 Mesai sur"elerm.l gsacak islerde, ekipleri ve ekiplerin B74 24 p1
calisma siirelerini ayarlanmasina katki saglar.

BY 24 Iscilerin senelik izin durumlarini igi aksatmayacak E11 31 p1

sekilde diizenler.
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Yeterlilik
. L Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Igili g
= Basarim Araci
Boliim o
Olciitii
BY 25 Isgﬂerm Vef‘lmll.llk ve puantaj bilgi kayitlarim E12 31 p1
diizenli ve stirekli olarak tutar.
Primi ve is¢ilik formlarmin yetkisinde olan
*
BY.26 kisimlarini kendi kayitlarina gére doldurur. E13 3.1 P1
Iscilerin ise ve is arkadaslarma karsi davramislari
BY.27 |hakkinda takdir/ceza tekliflerini gerekgeli olarak ig| E.1.4 3.1 P1
amirine verir.
*BY 28 Astlarinin ayhlf vardiya ¢izelgesini isletmenin usul E21 32 p1
ve esaslarina gore hazirlar.
*BY .29 Onaylanan  aylik Vard1}:a cizelgesinin ilgili E22 32 p1
personele duyurulmasini saglar.
BY 30 :I);ail"ylanan aylik vardiya ¢izelgesini ilgili birimlere E23 32 p1
BY 31 Astlarinin talebine veya isin durumuna gore, giinliik E24 32 p1

vardiya degisim formunu diizenler.

Yapilacak birim gorevlerini i¢erigine, kapsamina ve
BY.32 |is planina gore degerlendirerek caligsma siirelerini ve| E.2.5 3.2 P1
personel niteliklerini belirler.

Diger birimlerin destegine ihtiyac duyulmasi
BY.33 |halinde, ilgili birimlerden uygun nitelikte ve sayida| E.2.6 3.2 P1
eleman talep eder.

Diger birimlerin destek talep etmesi halinde, uygun

*
BY.34 nitelikte ve sayida eleman goérevlendirebilir. E2.7 3.2 Pl

Is programina, isin durumuna, personelin deneyimi,

BY.35 |becerileri, kisisel durumu ve yeterliliklerine gore,| E.3.1 3.3 P1
yapilacak igleri belirler.
Gilindiiz mesaisine birakilmayip, gece

BY.36 vardiyalarinda yapilabilecek isleri belirler. E3.2 3.3 Pl

BY 37 Gqce \_/ardl_yal_apnda yapilabilecek isleri, vardiya £33 33 p1
ekiplerine bildirir.

BY 38 Mesai siirelerini asacak islerde, ekipleri ve ekiplerin E34 33 p1

calisma siirelerini ayarlar.

Astlarmi is esnasinda gdzlemleyerek, ISG ve gevre
*BY.39 |giivenligi talimatlarina uygun sekilde calisip| E.4.1 3.4 P1
calismadiklarini kontrol eder.

Astlarin1 i3 esnasinda gozlemleyerek, dogru
yontem, uygun malzeme ve ekipman kullanip

*

BY.40 kullanmadiklarin1 ve islerin planlanan siirede E4.2 34 P1
yapilip yapilmadigini kontrol eder.

BY 41 eAdse‘}clrarlmn, ise gore yeterlilik durumlarin1 kontrol E43 34 p1

BY.42 |Gerekli hallerde; astlarini ikaz eder. E4.4 3.4 P1

BY 43 Gerekli hallerde; astlarina yetkisi dahilindeki idari E44 34 p1
yaptirimlari uygular.

BY 44 Kontrol sonuglarin1 performans degerlendirme ve E45 34 p1

egitim ihtiyaclarimin tespitinde kullanir.

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
(**) Performans smavinin uygulamasi sirasinda, dnceden yapilandirilmis senaryolar ile bu adimi
simule edebilir.
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17UY0319-5/A3 BAKIM, ONARIM VE DURUS iISLEMLERINi YORUTME YETERLILIK

BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Bakim, Onarim ve Durus Islemlerini Yiiriitme
2 | REFERANS KODU 17UY0319-5/A3
3 | SEVIYE 5
4 | KREDI DEGERI -

A)YAYIN TARIHI 02/08/2017
5 | B)REVIZYON NO 00

C)REVIZYON TARIiHI -
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

17UMS0606-5 Kirma Eleme ve Ogiitme Tesis Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Meslek Standard:

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: ISG, cevre ve kalite gerekliliklerini uygular.

Basarim Olciitleri:

1.1: Islemlerinde ISG kurallarini uygular.

1.2: islemlerinde ¢evre koruma gerekliliklerini uygular
1.3: Islemlerinde kalite gerekliliklerini uygular.

Ogrenme Ciktis1 2: Durus islemlerini gerceklestirir.

Basarim Olgiitleri:

2.1: Ani durus islemlerini analiz eder.

2.2: Uretim siirecinde karsilasilan aksaklik sorun ve arizalarin tespitini saglar.
2.3: Planli/kontrollii durus kararinin alinmasina destek verir.

2.4: Planli/kontrollii durus i¢in stok seviyelerinin yeterliligini kontrol eder.
2.5: Durus kapsaminda ilgili birimlerce yapilan miidahale siirecini takip eder.

Ogrenme Ciktis1 3: Durus siiresince bakim onarim islemlerinin gerceklestirilmesini saglar.

Basarim Olgiitleri:

3.1: Bakim onarim listesinin olusturulmasina destek vererek onaylatir.
3.2: lgili birimlerce yapilan miidahale siirecini takip eder.

3.3: Sistemin kontrollii bigimde devreye alinmasini koordine eder.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simnav

(T1) Coktan Se¢meli Sorularla Smav: A3 yeterlilik birimine yonelik teorik sinav Ek A3-2’de yer alan
“Bilgiler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az bes (5) soruluk 4 segenekli
coktan se¢meli ve her biri esit puan degerinde olan sorular sorulur. Coktan se¢gmeli sorularla diizenlenmis
sinavda bos birakilan veya yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz.
Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama 1-2 dakika siire verilir. T1 sinavinda sorularin en az % 60’1na
dogru yanit veren basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde T1 siavi ile 6l¢iilmesi ongoriilen tiim bilgi
ifadelerini (Ek A3-2) 6l¢gmelidir.
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8 b) Performansa Dayal Sinav

(P1) A3 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek A3- 2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir.

Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir.
Adayin, performans sinavindan basari saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basarili performans
gostermek kosuluyla smavin genelinden asgari % 80 basar1 gostermesi gerekir. Performansa dayali
sinavin siiresi ger¢ek uygulama sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gergek
veya gergegine uygun olarak diizenlenmis calisma ortaminda gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlik
ifadelerinin (Ek A3-2) tamami performansa dayali sinav ile 6l¢iilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen siavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan siav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gegemez.

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis géstermesi halinde sinava
son verilir.

YETERLILIK BIRIMINI
9 | GELISTIREN Eskisehir Ticaret Odas1
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BIRIMINI
10 | DOGRULAYANSEKTOR MYK Maden Sektér Komitesi
KOMITESI

MYK YONETIM KURULU ONAY
TARIHI VE SAYISI

11 02/08/2017-2017/62

YETERLILIiK BIRIMI EKLERI
EK A3-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas: icin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. ISG, Cevre Koruma ve Kalite
1.1. Kirma eleme ve 6giitme islemlerinde is sagligi ve giivenligi
1.2. Calisma ortamindaki saglik ve giivenlik isaretleri
1.3. Acil durumlarda ¢ikis ve kagis prosediirleri
1.4. Kirma eleme ve 6giitme islemlerinde ¢evre koruma gereklilikleri
1.5. Kirma eleme ve 6giitme islemlerinde kalite gereklilikleri
2. Durus Islemleri
2.1. Ani durus islemleri
2.2. Uretim siirecinde karsilasilabilen aksaklik sorun ve arizalarin tespit islemleri
2.3. Planli/kontrollii durus kararlar1
2.4. Planli/kontrollii durus i¢in stok seviye islemleri
2.5. Durus kapsaminda gerceklestirilebilecek miidahale islemleri
3. Durus Siiresince Bakim Onarim Islemleri
3.1. Bakim onarim listesinin olusturulma islemleri
3.2. Bakim onarim iglemleri
3.3. Sistemin kontrollii bicimde devreye alinma islemleri
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EK A3-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMS Yeterlilik
No Bilgi ifadesi T AL lce crlendinme
Bilii Basarim Araci
olm - Olgiitii
BG.1 |Ani durus kavramini ayirt eder. (GRS 21 T1
BG.2 Anl durqs stirecinde ve sonrasinda yapilmasi gereken| C.3.1. 21 T1
islemleri agiklar. C.3.2
Giivenlik amaciyla duruslar sirasinda
BG.3 |gergeklestirilecek c¢aligma oOncesinde amirden izin| C.3.1 25 T1
almmmas1 gereken islemleri ayirt eder.
BG.4 |Bakim onarim islemlerini agiklar ¢.6.1 3.1 T1
' ) C.6.2 3.2
BG5S Slstemlq .kontrollu bicimde devreye alinmasi C9.1-3 33 T1
islemlerini agiklar.
b) BECERI VE YETKINLIKLER
. l-JMS Ylgti?i.::llilk Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Hgili g
v Basarim Araci
Boliim A
Olgiitii
Is oncesinde saat, kolye, yiiziik gibi aksesuarlarim| A.1.3
*
BY.1 cikarir, ** Ald 11 P1
Yapacag1 islere gore, talimatlara uygun kisisel
koruyucu donanimlarini (6zel koruyucu gozliik, toz
*
BY.2 maskesi, baret, demir uglu bot/¢cizme, fosforlu is Al3 11 P1
kiyafeti gibi) kullanir.
*BY 3 Caliganlarin  ¢aligma siiresince i3 saglhigi ve A1 11 p1

giivenligi kurallarina uymasini kontrol eder.

Yapilan ¢alisma siiresince uyari igaret ve levhalarini
*BY.4 |talimatlar dogrultusunda yerlestirilmesini ve| A.1.5 11 P1
muhafaza edilmesini saglar.

Acil durumlarda prosediirleri tam ve dogru olarak

*

BY.5 uygular, A4l 11 P1
Yapilan islemlerde atik yonetimi gerekliliklerini| A.5.3

*

BY.6 dikkate alarak c¢alisir. AS5.4 12 P1
Is siireglerinin, islemlerin cevresel etkileri ve

*BY.7 |risklerini tamimlayarak alinmasi gerekli tedbirleri| A.5.1 1.2 P1
alir.

*BY.8 |islemlerde kalite talimatlarina uygun olarak ¢alisir. | A.6.1-3 13 P1

“BY.9 \(/;::;rsmayla ilgili kigilere kalite konusunda rapor A72 13 p1
Tesiste yasanan sorunu; sisteme (makine, ekipman)

BY 10 |7arar vermesi thtimali veya ISG ve ¢evre koruma c31 21 p1
mevzuatt agisindan riskli  durum  olusturmasi
ihtimali agisindan analiz eder.

BY.11 |Yasanan ariza hakkinda ilgililerden bilgi alir. Cl1 2.2 P1
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Yeterlilik
. I Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Tlgili g
e Basarim Araci
Boliim o
Olciitii

Arnzali yere gitmesi gereken durumlarda, astlari ile

*

BY.12 birlikte giderek yerinde teknik kontroller yapar. .12 22 P1

*BY 13 tl;ﬁigril ;;er gozlemler cergevesinde sorunu lokal olarak Cc13 29 p1
Yaptigi/yapilan tanimlamaya gore ilgili bakim

BY.14 |onarim biriminden isyeri talimatlar1 dogrultusunda| C.1.4 2.2 P1
1s talebinde bulunur.
Isyeri talimatlart dogrultusunda planli durusun

BY.15 |kapsamina, zamanlamasina ve siiresine iliskin 6neri| C.2.1 2.3 P1
ve bilgi desteginde bulunur.

*BY 16 Planh d}lru§ .kapsal.l.n‘l‘lda y:clpllfflcak bakim onarim C292 23 p1
islemlerine iligkin goriis ve Onerilerde bulunur.
Planli/kontrollii durus igin stok seviyelerinin durus

*BY.17 |siiresine gore yeterli olup olmadigin ilgili {initeden| C.5.1 24 P1
Ogrenir.

*BY.18 [Stok sahalarim1 gézlem yoluyla yerinde tespit eder. | C.5.2 2.4 P1

*BY 19 Alinan bilgi ve yaplle.m‘ kontrol.le.re gore stoklgrm, C53 24 p1
planly/kontrollii durus igin yeterlilik kararini verir.

BY 20 Yapilan isin plana uygunlugunu isyeri talimatlar ca.1 25 p1
uyarinca kontrol eder.

BY 21 Kpptrol spnupda 'te.spl‘f ettigi sorunlarin ilgili c8.2 25 p1
kisilerce giderilmesini saglar.

*BY 22 Ya.pllan ise .1.11$k1n. .1zle¥ne- sonuglarint is yeri c83 25 p1
talimatlarina gbre amirine iletir.
Igili birimlerden yapilacak islere ait aldig1 bilgiye,

BY.23 kendi tespitlerini de ekleyerek liste olusturur. €61 3.1 Pl

BY 24 Igili blrlmlerdevyapllacak islere ait i emirlerinin C6.2 31 p1
cikartilmasini saglar.

*BY 25 Yapilan isin plana uygunlugunu isyeri talimatlar ca1 39 p1
uyarinca kontrol eder.

BY 26 Kpptrol spnupda .te.SpIE ettigi  sorunlarin ilgili C.8.2 39 p1
kigilerce giderilmesini saglar.

BY 27 Yapﬂan ise .1‘hsk1n. .1zle.me. sonuclarint is yeri c83 39 p1
talimatlarina gére amirine iletir.

*BY 28 Igili b1r1m1erdven miidahale siirecinin tamamlanip C9.1 33 p1
tamamlanmadigini kontrol eder.

BY.29 (Sistemin soguk testinin yapilmasini saglar. Co.2 3.3 P1

BY 30 Yapilan s.ogukvtest sonuglarina gore sisteminin Co93 33 p1
beslenmesini saglar.

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
(**)Performans smavinin uygulamasi sirasinda, dnceden yapilandirilmis senaryolar ile bu adimi

simule edebilir.
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17UY0319-5/A4 STOK VE SEVKIYAT TAKIiBi YAPMA YETERLILIK BiRIMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Stok ve Sevkiyat Takibi Yapma
2 | REFERANS KODU 17UY0319-5/A4
3 | SEVIYE 5
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 02/08/2017
5 | B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIiHI -
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI
17UMS0606-5 -Kirma Eleme ve Ogiitme Tesis Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Meslek Standard:
7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: ISG, cevre ve kalite gerekliliklerini uygular.

Basarim Olgiitleri:

1.1: Uretim iglemlerinde ISG kurallarini uygular.

1.2: Uretim islemlerinde ¢evre koruma gerekliliklerini uygular.
1.3: Uretim iglemlerinde kalite gerekliliklerini uygular.

Ogrenme Ciktis1 2: Stok ve sevkiyat islemlerini takip eder.

Basarim Olciitleri:

2.1: Stok miktarlarini takip eder.

2.2: Hammadde, katki malzemesi ve yakit ihtiyacini ilgili birimlere bildirir.
2.3: Malzemenin belirlenen yere stoklanmasini koordine eder.

2.4: Uretim siirecinde yapilan analiz sonuglarini takip eder.

2.5: Hammadde, katki malzemeleri ve yakit kullanimini takip eder.

2.6: Olgiim cihazlarmin kalibrasyonunu kontrol eder.

2.7: Uriin ve malzeme sevkiyatini saglar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Smmav

(T1) Coktan Se¢meli Sorularla Sinav: A4 yeterlilik birimine yonelik teorik sinav Ek A4-2’de yer alan
“Bilgiler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az bes (5) soruluk 4 segenekli
coktan se¢meli ve her biri esit puan degerinde olan sorular sorulur. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis
sinavda bos birakilan veya yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz.
Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama 1-2 dakika siire verilir. T1 sinavinda sorularin en az % 60’1na
dogru yanit veren basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde T1 sinavi ile dl¢iilmesi 6ngoriilen tiim bilgi
ifadelerini (Ek A4-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1) A4 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek A4-2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan bagarilmasi
zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basar1 gostermesi
gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi gercek uygulama sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir.
Performansa dayali sinav gergek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis calisma ortaminda
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gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (EK A4-2) tamami performansa dayali smav ile
Ol¢iilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan siav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gegemez.

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde sinava
son verilir.

YETERLILIK BIRIMINI
9 | GELISTIREN Eskisehir Ticaret Odas1
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BIRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Maden Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

MYK YONETIM KURULU ONAY
TARIHI VE SAYISI

11 02/08/2017-2017/62

YETERLILIiK BIRIMI EKLERI
EK A4-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas: icin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. ISG, Cevre Koruma ve Kalite
1.1. Acil durumlarda ¢ikis ve kagis prosediirleri
1.2. Calisma ortamindaki saglik ve giivenlik isaretleri
1.3. Kirma eleme ve 0giitme islemlerinde ¢cevre koruma gereklilikleri
1.4. Kirma eleme ve 0giitme islemlerinde is saglig1 ve giivenligi
1.5. Kirma eleme ve 6giitme islemlerinde kalite gereklilikleri
2. Stok ve Sevkiyat Islemleri
2.1. Hammadde, katki malzemeleri ve yakit kullaniminin takip islemleri
2.2. Hammadde, katki malzemesi ve yakit ihtiyaci bildirim iglemleri
2.3. Malzemenin stoklanmasi islemleri
2.4. Olgiim cihazlarinin kalibrasyon islemleri
2.5. Stok miktarlarinin takip islemleri
2.6. Uretim siirecinde yapilan analiz islemleri
2.7. Uriin ve malzeme sevkiyat islemleri

EK A4-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMS Yeterlilik
No Bilgi ifadesi flgili Birimi Degerlendirme
Bilii Bflsarlm Aracl
oum 1 Sleiitii
BG .1 Stok takibinde dikkat edilmesi gereken hususlari D.11-3 21 T
siralar.
BG.2 |Stok 6l¢iim parametrelerini siralar. D.1.2 21 T1
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UMS Yeterlilik
No Bilgi ifadesi flgili Birimi Degerlendirme
Bilii B.asarlm Araci
omml Oleiitii
BG.3 |Stok sirasinda gerceklestirilen analizleri agiklar. D.4.1 2.4 T1
BG.4 |Olgiim cihazlarmin kalibrasyonunu agiklar. D.6.4 2.6 T1
BG.5 |Sevkiyat iglemlerini agiklar. D.7.1-3 2.7 T1
b) BECERI VE YETKINLIKLER
L Ygti?"i.::llilk Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi fgili g
e Basarim Araci
Boliim o
Olciitii
Is 6ncesinde saat, kolye, yiiziik gibi aksesuarlarim| A.1.3
* ] >
BY.1 cikarir. ** Al4 11 P1
Yapacag1 islere gore, talimatlara uygun kisisel
koruyucu donanimlarini (6zel koruyucu gozliik, toz
* >
BY.2 maskesi, baret, demir uglu bot/¢cizme, fosforlu is Al3 11 P1
kiyafeti gibi) kullanir.
“BY 3 Cflhsar}lﬁrm caligma siiresince is saghigt ve A1l 11 p1
giivenligi kurallarina uymasini kontrol eder.
Yapilan ¢alisma stiresince uyart1 igaret ve levhalarin
*BY.4 [talimatlar dogrultusunda yerlestirilmesini ve| A.1l.5 11 P1
muhafaza edilmesini saglar.
*BY 5 Acil dUIljinlarda prosediirleri tam ve dogru olarak A4l 11 p1
uygular.
Yapilan islemlerde atik yonetimi gerekliliklerini| A.5.3
*
BY.6 dikkate alarak calisir. Ab54 12 P1
«BY 7 Is su.regl.erlnde cevresel etki ve risklere kars1 gerekli A5 1 12 p1
tedbirleri alir.
*BY.8 |islemlerde kalite talimatlarina uygun olarak calisir. | A.6.1-3 1.3 P1
“BY .9 \(/;:rlilrsmayla ilgili kigilere kalite konusunda rapor A72 13 p1
BY 10 Hammadde stogu 116 katkt malzemeleri ve yakit D11 21 p1
stoklarini yerinde gozlemler.
BY 11 iSZtIc‘)elﬁlarln parametrik ol¢limlerini periyodik olarak D12 21 p1
*BY 12 Salgg;n sonuclarina gore istatistiki degerlendirmeler D13 21 p1
Uretim siirecinde hammadde, katki malzemeleri ve
BY.13 yakit kullanim miktarini belirler. D.2.1 2.2 P1
BY 14 Ku.llamr.n m.lk.tarlna gore stoklar1 degerlendirerek D22 29 p1
ihtiyag listesini hazirlar.
BY 15 ﬁ;t;i}'l’ag listesini yazili/s6zIii olarak ilgili birimlere D23 29 p1
BY 16 Hammadde ile ka‘Fkl_ m'fllzemelermm ve drlintin| 544 23 p1
planlanan yere sevkini takip eder.
Malzemenin stoklanmasinda kullanilacak arag,
*BY.17 |gere¢, makine ve ekipmanin temin edilmesini| D.3.2 2.3 P1
saglar.
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Yeterlilik
. L Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Tlgili 8
R Basarim Araci
Boliim o
Olciitii
*BY.18 Stoklamanvln planlanan sekilde yapilip D33 23 p1
yapilmadigini kontrol eder.
BY 19 Analiz sonuc;l'flrlm, hedef degerlerle karsilastirarak D41 24 p1
sapmalar tespit eder.
*BY .20 Urfetlm birimlerince sapmalarin  diizeltilmesini D42 24 p1
saglar.
Uretim siirecinde hammadde, katki malzemeleri ve
BY.21 |yakit kullanimi igin belirlenen oranlarn ilgilij D.5.1 25 P1

birimlere bildirir.

Uretim siirecinde malzemelerin belirlenen oranlara
*
BY.22 gore kullanilip kullanilmadigini kontrol eder. D.5.2 2.5 P1

Belirlenen oranlarda sapma olmasi halinde ilgili

BY.23 | .. ) . T D.5.3 25 P1
birimlerin sapmalar1 diizeltmesini saglar.

BY 24 Ol¢lim yapan cihazlarin Sl¢timlerinin dogrulugunu D.6.1 26 p1
kontrol eder.

BY 25 _Ya_p_lla_n_olc;um sor_lucunda sapma tespit edildiginde, D.6.2 26 p1
ilgili birimden kalibrasyon talep eder.

BY.26 |Sevk edilecek iiriin ve malzemeye iliskin talep alir. | D.7.1 2.7 P1

Uriin ve malzeme talebi dogrultusunda iiriiniin tiir
BY.27 |ve ¢esidi, miktari, sevkiyat yontemi gibi hususlari| D.7.2 2.7 P1
igeren planlamay1 yapar.

fgili birim/kisilerle koordineli sekilde sevkiyatin
*BY.28 |yapilan planlamaya uygun bicimde gerceklesmesini| D.7.3 2.7 P1
saglar.

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
(**) Performans smavinin uygulamasi sirasinda, onceden yapilandirilmis senaryolar ile bu adim

simule edebilir.
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YETERLILIK EKLERI
EK 1: Yeterlilik Birimleri

17UY0319-5/A1: Is Saghig1 ve Giivenligi, Cevre ve Kalite
17UY0319-5/A2: Kirma Eleme ve Ogiitme Islemlerini Yiiriitme
17UY0319-5/A3: Bakim, Onarim ve Durus Islemlerini Yiiriitme
17UY0319-5/A4: Stok ve Sevkiyat Takibi Yapma

EK 2: Terimler, Simgeler ve Kisaltmalar

ACIL DURUM: Isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin, patlama, dogal
afet gibi acil miidahale, miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ACIL DURUM PLANI: Isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve islemler
dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig1 plan,

ANI DURUS: Planli olmayan, arizaya bagl olarak sistemin kendiliginden durmasini,

BESLEYICI: Altina baglandig1 silo veya oluga gelen cevheri, 6niindeki aygita, diizenli olarak
besleyen diizenegi,

CEVHER: Dogrudan dogruya veya bazi islemler sonucu zenginlestirilerek endiistride hammadde
olarak kullanilabilen ve ekonomik degeri olan bir veya birka¢ mineralden dogal yollarla olusmus
kayaci,

DEGIRMEN: Cesitli boyut ve dzellikteki cevher dgiitme makinesini,

ELEK: Imalat esaslarina gore tek tablali, cok tablali, jigli, rezonansli, titresimli, tamburlu, dénen elek,
gubuklu 1zgara (grizli) diye isimlendirilen, kullanma amacina gore tuvonan, slam, ¢amur, tasnif,
kontrol elegi ve benzeri diye adlandirilan, eleme iglemi yapmak icin kullanilan araci,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Saghg1 ve Giivenligini,

KALITE: Ogiitillen madenin fiziksel ve kimyasal 6zelliklerinin analizleri neticesinde ortaya ¢ikan
nitelikleri toplamini,

KIRICI: Cesitli boyut ve 6zellikteki cevher kirma makinesini,
KIRMA: Mineral veya kayacin boyutlarini kii¢liltmek amaciyla yapilan islemi,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM: Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik ve giivenligi
etkileyen bir veya birden fazla riske kars1 koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen, takilan veya tutulan, bu
amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gereg ve cihazlari,

OGUTME: Cevher veya kayacin kirma islemine kiyasla daha kiiciik tane boylarinda yapilan boyut
kii¢iiltme islemini,

PLANLI/KONTROLLU DURUS: Arizaya bagh olarak veya bakim amaciyla sistemin denetimli
bicimde durdurulmasini

RAMAK KALA OLAY: Isyerinde meydana gelen; calisan, isyeri ya da is ekipmanini zarara ugratma
potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olay1,
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RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan
risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve Kkontrol tedbirlerinin kararlastirilmast amaciyla
yapilmasi gerekli calismalari,

SIREN: Tehlike isareti vermek igin kullanilan yiiksek desibelli ses ¢ikaran aygiti,
SOGUK TEST: Sistemde, iiretim yapmadan gerceklestirilen ¢alisma testini,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini etkileyebilecek zarar
veya hasar verme potansiyelini ifade eder.

EK 3: Meslekte Yatay ve Dikey Ilerleme Yollart

EK 4: Degerlendirici Olgiitleri
Degerlendiricinin agagidaki sartlardan en az birini sagliyor olmasi gerekmektedir:

e Universitelerin cevher hazirlama ile ilgili bliimlerinde 6gretim iiyesi olmak,

e Miihendis olarak cevher hazirlama ve 6giitme islemleri alaninda en az 3 yil ¢aligmis olmak,
e Cevher hazirlama ve 6glitme islemleri alaninda en az 3 yil egitmen olarak ¢aligsmis olmak,
e Lisans mezunu olmak ve bu meslekte en az 5 yil galismig olmak,

e On lisans mezunu olmak ve bu meslekte en az 7 y1l ¢alismis olmak,

e Bumeslekte en az 15 yil ¢calismis olmak.

Yukaridaki 6zelliklerden en az birine sahip olan ve 6lgme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere; smnav ve belgelendirme kuruluslari tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin
gorev alacagi ulusal yeterlilik(ler), ilgili uluslararasi/ulusal meslek standart(lar)i, olgme-
degerlendirme, 6lgme-degerlendirmede kalite giivencesi ve ISG konularinda egitim saglanmalidir.
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