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ONSOZ

Havalimani Kurtarma ve Yanginla Miicadele (ARFF) Memuru (Seviye 5) 19/10/2015 tarihli
ve 29507 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal
Yeterliliklerin Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor Komitelerinin Kurulus,
Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gore MYK’nin
gorevlendirdigi Hava Kurtarma ve Yangin Gorevlileri Dernegi tarafindan hazirlanmas,
sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Adalet ve
Gilivenlik Sektdor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca

onaylanmastir.

Mesleki Yeterlilik Kurumu
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(ARFF) Memuru
GIRIS
Ulusal yeterliligin hazirlanmasinda, sektér komitelerinde incelenmesinde ve MYK Yonetim
Kurulu tarafindan onaylanarak yiriirliige konulmasinda temel Olglitler Ulusal Meslek

Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi1 Hakkinda Yo6netmelik’te belirlenmistir.
Ulusal yeterlilikler i¢in temel dlgiitler asagidaki sekilde tanimlanmaistir:

a) Ulusal yeterlilikler, ulusal meslek standartlar1 veya uluslararasi standartlara dayali olarak
olusturulur.

b) Ulusal yeterlilikler katilimci bir anlayisla hazirlanir ve ilgili taraflarin goriis ve katkisi
alinir.

c) Ulusal yeterlilikler, mesleki alana iliskin is sagligi ve giivenligi, cevre ve kalite ile ilgili
hususlar1 kapsar.

d) Ulusal yeterlilikler kullanicilar tarafindan anlagilacak sekilde yazilir.

e) Ulusal yeterlilikler hayat boyu 6grenme ilkesi ¢ergevesinde bireyin kendini gelistirmesini
ve meslekte ilerlemesini tesvik eder.

f) Ulusal yeterlilikler acik veya gizli hi¢bir ayrimcilik unsuru igermez.

g) Ulusal yeterlilikler, bireyin bilgi, beceri ve yetkinliginin kalite giivencesi dahilinde

Olciilmesini temin eden unsurlari igerir.
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20UY0403-5 Havaliman1 Kurtarma ve Yanginla Miicadele

(ARFF) Memuru

Yayin Tarihi:02/01/2020 Rev.No:00

20UY0403-5 HAVALIMANI KURTARMA VE YANGINLA MUCADELE (ARFF) MEMURU

ULUSAL YETERLILIGI
1 | YETERLILIGIN ADI Havalimani1 Kurtarma ve Yanginla Miicadele (ARFF)
Memuru
2 | REFERANS KODU 20UY0403-5
3 | SEVIYE 5
ULUSLARARASI ) Ca
4 SINIFLANDIRMADAKI YERI ISCO 08: 5411 (Itfaiyeciler)
5 | TUR -
6 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 02/01/2020
7 | BRREVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIHi -
Havalimani Kurtarma ve Yanginla Miicadele (ARFF)
Memuru (Seviye 5) mesleginin egitim almis ve nitelik
kazandirilmis  kisiler  tarafindan  yiiriitiilmesi  ve
calismalarda kalitenin artirilmasi igin;
e Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi,
8 | AMAC beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,
e Adaylarin, gecerli ve giivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,
e Egitim  sistemine, smav  ve  belgelendirme
kuruluslarina referans ve kaynak olusturmak
amaciyla hazirlanmistir.
9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

16UMS0518-5 Itfaiyeci (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi
ICAO ANNEX-14, Cilt 1 (Havaalani Tasarimi ve Isletimi) Uluslararas: Standard: (Havaalan1 Emniyet
Standartlar1 Talimati (SHT/HES))

10

YETERLILIK SINAVINA GiRiS SART(LAR)I

11

YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

20UY0403-5 /Al: is Saglhig ve Giivenligi, Cevre, Kalite ve Mesleki Gelisim
20UY0403-5 /A2: Miidahale Hazirligi Calismalari
20UY0403-5 /A3: Kaza ve Yangina Miidahale

11-b) Se¢meli Birimler

11-¢) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri ve ilave Ogrenme Ciktilari

Adaym mesleki yeterlilik belgesi alabilmesi i¢in tiim yeterlilik birimlerinden basarili olmasi zorunludur.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2020




20UY0403-5 Havaliman1 Kurtarma ve Yanginla Miicadele Yayin Tarihi:02/01/2020 Rev.No:00
(ARFF) Memuru

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde tanimlanan sinavlara tabi tutulur.

Adaylarin mesleki yeterlilik belgesini alabilmeleri i¢in birimlerde tanimlanan sinavlardan basarili

olmalart sart1 vardir. Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali siavlar, her bir birim igin

ayr1 ayr1 yapilabilecegi gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz
yapilmalidir.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik

birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor

olmas1 gerekmektedir.

13 | BELGE GECERLILIiK SURESI Belgenin gegerlilik siiresi bes (5) yildir.

Belge gecerlilik siiresi igerisinde adaylar gozetime tabi
tutulur. Adaym performansi belge aldig: tarihten itibaren
2. yil ile 3. yil arasinda smmav ve belgelendirme
kurulusunca  belirlenen  gbézetim  yontemi  ile
degerlendirilir.

Sl RCOZET I B Gozetim sonucu performansi yeterli bulunmayan veya
gozetimi belge sahiplerinden kaynaklanan nedenlerle
yapilamayan belge sahiplerinin belgeleri askiya alinir.
Belgesinin askida olma nedeni ortadan kalkan belge
sahiplerinin belgelerinin gegerliligi gegerlilik stiresi
sonuna kadar devam eder
5 yillik gecerlilik siiresinin sonunda belge sahibinin
performansi, agagida tanimlanan yontemlerden en az biri
kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

a) 5 yil belge gegerlilik siiresi icinde yeterlilik belgesi
BELGE YENiLEN{EDE Egﬁiﬁiﬁ ken az toplamda 30 ay c¢alistigina dair resmi

59 | [UNKEIDI LN O/ S OILCh, LI . b) Yeterlilik l;apsamlnda yer alan yeterlilik birimleri igin

DEGERLENDIRME YONTEMI

tanimlanan Uygulama (Performans) Sinavindan (P1)

basarili olmak

Bu sartlardan en az birini yerine getiren adaylarin belge

gegcerlilik stireleri 5 y1l daha uzatilir.

16 gggﬁgﬁ;%ﬁi;?ELlSTlREN Hava Kurtarma ve Yangin Gorevlileri Dernegi

17 S‘]{Elig:ll‘z 31% %(I)(l\;/}i];,gSGiRULAYAN MYK Adalet ve Giivenlik Sektdr Komitesi

MYK YONETIM KURULU ONAY
18 TARIHI VE SAYISI 02/01/2020 — 2020/01
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20UY0403-5 / Al Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre, Kalite ve Yayin Tarihi:02/01/2020 Rev.No:00
Mesleki Gelisim

20UY0403-5/ A1 iS SAGLIGI VE GUVENLIGI, CEVRE, KALITE VE MESLEKI GELIiSiM

YETERLILIK BIRIMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Is Saghg ve Giivenligi, Cevre, Kalite ve Mesleki Gelisim
2 | REFERANS KODU 20UY0403-5/ Al
3 | SEVIYE 5
4 | KREDI DEGERI -

A)YAYIN TARIHI 02/01/2020
5 | BIREVIZYON NO 00

C)REVIZYON TARIiHI -
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

16UMS0518-5 itfaiyeci (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi
ICAO ANNEX-14, Cilt 1 (Havaalan1 Tasarimi ve Isletimi) Uluslararas1 Standardi(Havaalan1 Emniyet
Standartlar1 Talimat1 (SHT/HES))

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Havaalam1 kurtarma ve yanginla miicadele islemlerinde is saghg ve giivenligi
ve ¢cevre onlemlerini aciklar.

Basarim Olgiitleri:

1.1: Risk ve tehlike degerlendirmesi ve analizi uygulamalarini agiklar.

1.2: Kullanmas1 gereken KKD’leri, is kiyafetlerini ve bunlarin kullanim talimatlarini agiklar.

1.3: Isyeri ortam1 ve olay yerinde alinmasi gereken yangin giivenligi/emniyet dnlemlerini agiklar.

1.4: Kullanilan arag, gere¢ ve ekipmanin giivenli kullanim uygulamalarini agiklar.

1.5: Calismalar sirasinda dikkat edilmesi gereken ¢evre kurallarini ve tedbirlerini agiklar.

(")grenme Ciktis1 2: Havalimam kurtarma ve yanginla miicadele calismalarinda, ekip, siire¢
yonetimi ve kalite saglamaya dair yontemleri ve ilgili mevzuati agiklar.

Basarim Olgiitleri:

2.1: Isyeri giivenlik ve acil durum ekiplerinin temel gorevlerini agiklar.

2.2: Miidahale siireclerinde, farkli ekiplerle koordinasyon kurma ve biitiinlesik calisma prensiplerini ve
uygulamalarini agiklar.

2.3: Is siiregleri ile ilgili belge ve kayitlarm arsivlenmesine dair temel yontem ve teknikleri agiklar.

2.4: Temel kalite kavramlar ve yaklasimlarini aciklar.

Ogrenme Ciktis1 3: Ekip iiyeleri ve kendisi icin mesleki gelisim uygulamalarim aciklar.

Basarim Olgiitleri:

3.1: Havalimanm kurtarma ve yanginla miicadele hizmetlerinde, is i¢cinde yetisme yontem ve asamalarini
aciklar.

3.2: Mesleki kapsamda, hayat boyu 6grenme ve kariyer gelisimi temelinde bireysel gelisim ile ilgili
kavram ve uygulamalar1 agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simnav

Al birimine yonelik teorik sinav Ek A1-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore gergeklestirilir.
Teorik sinavda adaylara 4 segenekli ¢oktan se¢meli ve her biri esit puan degerinde en az 25 soruluk yazili
smnav uygulanmalidir. Sinavda yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz,
adaylara her soru i¢in 1,5 dakika zaman verilir. Teorik sinavda sorulardan en az % 60’ma dogru yanit
veren aday basarili sayilir. Smav sorular1 bu birimde teorik sinav ile 6l¢iilmesi Ongoriilen tiim bilgi
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Mesleki Gelisim

ifadelerini (Ek A1-2) 6l¢melidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

A1 birimine yonelik performansa dayali sinav bulunmamaktadir.

8 ¢) Olgme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin basarildig tarihten itibaren 2 yildir.

YETERLILIK BiRIiMIiNi
9 | GELISTIREN Hava Kurtarma ve Yangin Gorevlileri Dernegi
KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIK BIRiIMIiNi
10 | DOGRULAYAN SEKTOR MYK Adalet ve Glivenlik Sektor Komitesi
KOMITESI

MYK YONETIM KURULU ONAY

TARIHi VE SAYISI 02/01/2020 — 2020/01

11

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK Al-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1. 1Ts saghg ve giivenligi ve cevre 6nlemleri
1.1.Risk ve tehlikeli durumlar
1.2.Risk ve tehlike degerlendirmesi ve analizi uygulamalari
1.3.Kullanmasi gereken KKD’ler, is kiyafetleri ve bunlarin kullanim talimatlari
1.4.1syeri ortam1 ve olay yerinde alinmas1 gereken yangin giivenligi/emniyet énlemleri
1.5.Kullanilan arag, gere¢ ve ekipmanlar ile bunlarin giivenli kullanim uygulamalari
1.6.Cevre koruma ile ilgili temel kavramlar
1.7. Atik yontemi ve mevzuati
1.8.Islemler sirasinda ortaya cikan atiklar ve siniflamasi
1.9.Caligmalar sirasinda uygulanacak ¢evre kurallari ve tedbirleri

2. Havalimam kurtarma ve yanginla miicadele calismalarinda, ekip, siire¢ yonetimi ve kalite
saglamaya dair yontemler ve ilgili mevzuati
2.1.1syeri giivenlik ve acil durum ekiplerinin temel gorevleri
2.2.Miidahale siireglerinde, farkli ekiplerle koordinasyon kurma ve biitiinlesik calisma prensipleri

ve uygulamalari

2.3.1s siirecleri ile ilgili belge ve kayitlar
2.4.1s siirecleri ile ilgili belge ve kayitlarin arsivlenmesine dair temel yontem ve teknikler
2.5.Temel kalite kavramlar1 ve yaklagimlari

3. Ekip iiyeleri ve kendisi icin mesleki gelisim uygulamalari
3.1.Havalimani kurtarma ve yanginla miicadele hizmetlerinde, is i¢inde yetisme yontem ve
asamalari
3.2.Mesleki kapsamda, hayat boyu 6grenme ve kariyer gelisimi temelinde bireysel gelisim ile
ilgili kavram ve uygulamalar

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2020 4
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EK A1-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
. . UMS Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hgili
v Basarim Araci
Boliim o
Olciitii
BG .1 Isyerinde egitim/tatbikat alanlarinda alinmasi gereken| A.2.1-4 11 T
"~ |ISG 6nlemlerini yontemlerine gore agiklar. (i '
Miidahale siirecleri ile ilgili is kazalarinda, mevzuata| A.4.4
BG.2 | . i . 11 T1
gore uygulanmasi gereken prosediirleri agiklar. D
Risk ve tehlike durumlarina yonelik olarak kendisinin A3.1-4
BG.3 |ve ekiplerin kullanmas1 gereken KKD’leri ve is ('D 1.2 T1
kiyafetlerini agiklar.
Risk ve tehlike durumlarina yonelik olarak kendisinin A3.1-4
BG.4 |ve ekiplerin kullanmasi gereken KKD’lerin ve is (i) 12 T1
kiyafetlerinin kullanim talimatlarim agiklar.
BG5 Isu yeri o"rtamlnde} yangina kargt alinmasi gereken| A.2.2 13 T
giivenlik dnlemlerini agiklar. (D
BG6 Kullanilan ~ ekipmanin  kullamm  performansi| C.3.1 14 T
"~ |agisindan, stok ve muhafaza uygulamalarini agiklar. (D '
BG.7 Kullanilan soliisyonlarin depolama, koruma, tasima| A.5.3 14 T1
" |ve bertaraf yontemlerini agiklar. (D 15
BGS Calismalar sirasinda ¢evre koruma alanindaki temel AS3 15 T
kavramlar1 agiklar. )
Atik yoOnetimi mevzuatina gore isyeri ve mesleki A5 12
BG.9 [siireglerde ortaya c¢ikan atiklarin  smiflamasin .(I.) 15 T1
tanimlar.
. A2l
BG.10 Isuyerl guyenhk ve acil durum ekiplerinin temel| C.4.2 21 T1
gorevlerini agiklar. C.6.1-4
(0
BG.11 Meslege uygun ekip iletisimi yontem ve tekniklerini| C.6.2 29 T1
agiklar. D
Ilgili mevzuat uyarinca acil durum, kurtarma ve
yanginla miicadele alaninda faaliyet gosteren kurum,| C.4.1-2
BG.12 o ; 2.2 T1
kurulus ve ekiplerin gérev ve sorumluluklarim ayirt|  (I)
eder.
Miidahale ile ilgili farkli ekiplerle koordinasyon| C.4.1-2
BG.13 1 O S ; 2.2 T1
kurma ve biitiinlesik calisma prensiplerini agiklar. (D
Kullanilan ~ ekipmanin  kullanom  performansi| C.1.1-9
BG.14 |agisindan, uygulama kosullarina gore gerekli teknik| C.3.4 2.2 T1
Ozellik ve sartlarini ayirt eder. (D
BG.15 Mudahale stireglerinin kayzt tiirlerini (yazili, gorsel- | C.2.4-5 23 T
isitsel) 1 agiklar. D
Miidahale siireclerinin kayait tiirlerine (yazili, gorsel- Co45
BG.16 [isitsel) iliskin gerekli arsivleme uygulamalarini ' (i.) 2.3 T1
aciklar.
Miidahale hizmetlerinde tutulan kayitlarin muhafaza | C.2.4-5
BG.17| .. . ; 2.3 T1
edilme Kosullarini ve nedenlerini agiklar. (D

1 16UMS0518-5 itfaiyeci Ulusal Meslek Standardi
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I Ygti?‘mllilk Degerlendirme
No Bilgi ifadesi fgili &
e Basarim Araci
Boliim oL
Olciitii
. B.1.1-4

BG.18 |Temel kalite kavramlarini tanimlar. () 2.4 T1
Temel kalite ve yonetim yaklasimlarimm (TKY,| B.1.1-4

BG.19 stratejik planlama ve benzeri) agiklar. 1)) 24 &
Meslek mensuplarmin  bedensel performansinin F29

BG.20 [korunmasi ve gelistirilmesine yonelik uygulamalari (I) 3.1 T1
aciklar.
Meslek  mensuplarmin  psikolojik  saglik  ve F31

BG.21 |performansinin korunmasi ve gelistirilmesine yonelik (I) 3.1 T1
uygulamalar agiklar.
Miidahal hizmetlerind i i¢ind tism F.115

BG.22 | lcanac ~MZTCUCHNAe, 1y IGmde  YEUSMe p 314 3.1 T1
yontemlerini agiklar. (i)
Miidahal hizmetlerind is  icind tigm F.115

BG.23 | ucala’c WZMELCnce, 18 leinde  YEUSMe) £ 314 3.1 T1
asamalarini ve bu siireclerin detaylarini agiklar. (i)
Havat b . Kari Kari lisimi F.1.1-5

BG.o4 [Hayat boyu Ogrenme, kariyer ve kariyer gelisimi| 3"y , 39 T1
kavramlarimi tanimlar. (i)
Meslegin egitimleriyle ilgili ulusal ve uluslararasi £213

BG.25 |kurulus, egitim tiir, kademe ve programlarimi ve genel| (i) 3.2 T1
kosullarini agiklar.

b) BECERI VE YETKINLIKLER

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2020 6



20UY0403-5 / A2 Miidahale Hazirligi Calismalari Yayin Tarihi:02/01/2020 Rev.No:00

20UY0403-5/ A2 MUDAHALE HAZIRLIGI CALISMALARI YETERLILIiK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Miidahale Hazirlig1 Calismalari
2 | REFERANS KODU 20UY0403-5/ A2
3 | SEVIYE 5
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 02/01/2020
5 | B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIiHI -
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

16UMS0518-4 — itfaiyeci (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi
ICAO ANNEX-14, Cilt 1 (Havaalan1 Tasarimi ve Isletimi) Uluslararas1 Standardi (Havaalan1 Emniyet
Standartlar1 Talimat1 (SHT/HES))

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Nobet devir teslim ve kayit islemlerini gerceklestirir.
Basarim Olgiitleri:

1.1: Nobeti teslim alir.

1.2: Yapilan islerin kaydini tutarak ndbeti teslim eder.

1.3: Nobet siiresi boyunca gergeklesen hususlar hakkinda amirine rapor verir.

Ogrenme Ciktisi_2: Havalimami kurtarma ve yangmla miicadele aracindakiler ile diger is
ekipmanin ¢calismaya hazir bulundurulmasini saglar.

Basarim Olciitleri:

2.1: Kurtarma ve yanginla miicadele araci lizerinde bulunan ig ekipmaninin giinliik bakim ve kontroliinii
yapar.

2.2 Kurtarma ve yanginla miicadele araci ilizerinde bulunmayan is ekipmaninin giinlik bakim ve
kontroliinii yapar.

2.3: Alarm ofisinde bulunan is ekipmani ile sistemlerin bakim ve kontroliinii yapar.

Ogrenme Ciktis1 3: Alarm ofisi iletisim uygulamalarim yiiriitiir.
Basarim Olgiitleri

3.1: ihbar alur.

3.2: Alarm verir.

Ogrenme Ciktisi 4: ISG, cevre ve kalite gerekliliklerini uygular.
Basarim Olgiitleri

4.1: Gergeklestirdigi islerde ISG kurallarmni uygular.

4.2: Gergeklestirdigi islerde ¢evre koruma énlemlerini uygular.

4.3: Gergeklestirdigi islerde kalite gerekliliklerini uygular.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simnav

(T1) Coktan Se¢meli Sorularla Smav: A2 yeterlilik birimine yonelik teorik sinav Ek A2-2’de yer alan
“Bilgiler” kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az 10 (on) soruluk en az 4
secenekli ¢oktan se¢meli ve her biri esit puan degerinde olan sorular sorulur. Coktan se¢meli sorularla
diizenlenmis simavda bog birakilan veya yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi
yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama 1,5 dakika siire verilir. T1 sinavinda sorularin en az %
70’ine dogru yanit veren basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde T1 sinavi ile 6l¢iilmesi 6ngoriilen tiim
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bilgi ifadelerini (Ek A2-2) 6l¢melidir.

8 b) Performansa Dayahl Sinav

(P1) A2 birimine yonelik performansa dayali smav Ek A2-2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gercgeklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi
zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari saglamasi i¢in kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basar1 gdstermesi
gerekir. Performansa dayali sinav gercek veya gergegine uygun olarak diizenlenmis calisma ortaminda
gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek A2-2) tamami performansa dayali smav ile
Ol¢iilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gecerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir y1l1 gecemez.

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranig gostermesi halinde sinava
son verilir.

YETERLILIK BiRIiMIiNi
9 | GELISTIiREN Hava Kurtarma ve Yangin Gorevlileri Dernegi
KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIiK BiRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Adalet ve Giivenlik Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

MYK YONETIM KURULU ONAY

TARIHI VE SAYISI 02/01/2020 — 2020/01

11

YETERLILIK BiRiMi EKLERI

EK A2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime liskin Bilgiler

1. Nobet devir teslim ve kayit islemleri
1.1.Nobeti teslim alma ve teslim etme islemleri ile bu islemler esnasinda dikkat edilmesi gereken
unsurlar
1.2.Yapilan islerle ilgili tutulmasi gereken kayitlar ile raporlanmasi gereken konular
1.3.Yapilan islerin kaydini tutma ve raporlama

2. Havalimam kurtarma ve yanginla miicadele araci ile diger is ekipmanmin ¢calismaya hazir

bulundurulmas islemleri

2.1.Havalimani kurtarma ve yanginla miicadele araci ve aragta bulunan ekipmanlar ve bunlarin
kullanim

2.2.Diger is ekipmanlari ve bunlarin kullanim

2.3. Alarm ofisinde bulunan is ekipmani, sistemleri ve bunlarin kullanimi

2.4.Kurtarma ve yanginla miicadele aracin iizerinde bulunan is ekipmanimin giinlik bakim ve
kontrolii

2.5.Diger kurtarma ve yanginla miicadele araglarinin giinliik bakim ve kontrolii

2.6.Alarm ofisinde bulunan is ekipman ile sistemlerin bakim ve kontrolii

2.7.Tim ekipmanlarin calisirlik kontrolleri ve kontrol sonucu tespit edilen uygunsuzluklarin
giderilmesi islemleri

3. Alarm ofisi iletisim uygulamalari
3.1. Ihbar alma islemleri
3.2. Alarm tiir ve diizeyleri
3.3. Alarm verme iglemleri
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4. 1SG, cevre ve kalite gereklilikleri
4.1.Gergeklestirdigi islerde ISG kurallar1 ve bunlarin is siireclerinde uygulanmasi
4.2.Gergeklestirdigi islerde ¢evre koruma onlemleri ve bunlarin is siireclerinde uygulanmasi
4.3. Gergeklestirdigi islerde kalite gereklilikleri ve bunlarin is siire¢lerinde uygulanmast

EK A2.-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
UMS Birimi Degerlendirme
No Bilgi ifadesi lgili &
vy ee Basarim Araci
Boliim .o
Olciitii
Havaliman1  kurtarma ve yanginla miicadele 9.2
BG.1 [personelinin nobet teslimi sirasinda dikkat etmesi ( CZ) 11 T1
gereken hususlar agiklar.
Havalimani1 kurtarma ve yanginla miicadele aracinda 9.2.22

BG.2 |bulunan is ekipmaninin giinliik bakim ve kontroliinde (1) 21 T1
dikkat edilmesi gereken hususlari agiklar.
Havalimam1 kurtarma ve yangmla miicadelede| 9.2.8-22

BG3 kullanilan is ekipmanini tanimlar. (10) 22 e
BGA Havaliman1  kurtarma ve yanginla miicadelede| 9.2.8-22 59 T1
" |kullanilan is ekipmaninin kullanimini tanimlar. (1C) '
BG.5 |Alarm ofisinde bulunan is ekipmanini tamimlar. 9(:'(:]51 2.3 T1
BG.6 Alarm ofisinde bulunan is ekipmanimin kullanim| 9.1.11 53 T1
alanlarini tamimlar. (10)
. .2.35- 1
BG.7 |Ihbar siirecini tanimlar. o (ISCS) 36 2 9 T1
BG.8 |Alarm siirecini tanimlar. 92(I3§)— 36 2; T1
b) BECERI VE YETKINLIKLER
L Y;ti?‘?:’::;k Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi flgili g
v Basarim Araci
Boliim A
Olciitii
- Caligmalar1 sirasinda igyeri talimatlarina ve kalite| B.1.1-4 11
BY.1l |~ . ; 1.2 P1
sistemine uygun olarak calisir. D 13
*BY 2 Bir onceki nobet kayitlarimi inceleyerek isyeri| 9.2 11 p1
"~ |talimatlar1 uyarinca nobeti teslim alir. (1C) '
BY 3 ngtlgl ga11§malara iliskin ~ kayitlann  igyeri| C.2.1-6 12 p1
talimatlarina gore tutar. D
Nobet siiresi sonunda talimatlara uygun sekilde| 9.2
BY4 lnobeti teslim eder. (IC) 12 Pl
“BY 5 Nobet siire.S{ boyunca . gereklesen  hususlar| B.2.1 13 p1
hakkinda amirine rapor verir. (D

Z|CAO-ANNEX 14 —Clt 1
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Yeterlilik
. UMS Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi lgili g
= Basarim Araci
Boliim o
Olciitii
Kurtarma ve yangmnla miicadele araci iizerinde
*BY 6 bulunan miidahale ekipmaninin galigirhigm isyeri| 9.2.22 21 P1
" |talimatlarinda  belirlenen  kontrol =~ formunu| (IC) '
kullanarak kontrol eder.
Kurtarma ve yanginla miicadele araci iizerinde
gy 7 [pulunmayan miidahale ekipmaninin - gahsirhgim 9.2.8-22 99 P1
" |isyeri talimatlarinda belirlenen kontrol formunu (10) '
kullanarak kontrol eder.
- T . . N A25
BY.8 |Isyeri talimatlarinda belirlenen is elbisesini giyer. () 2.2 P1
“BY.9 Kisisel koruyucu donamimlarimi ve miidahale] A.2.5 29 p1

kiyafetlerini talimatlar uyarinca araca yerlestirir. (h

Alarm ofisinde bulunan is ekipmani ile sistemlerin 9111
BY.10 |kontroliinii igyeri talimatlarinda belirlenen kontrol II C 2.3 P1
formunu kullanarak kontrol eder. (1C)

9.2.8-22
BY 11 Kontroller sirasinda tespit ettigi eksiklerden yetkisi 9111 g; p1
' dahilinde olanlar1 giderir. " '
(1C) 2.3
Kontroller sirasinda tespit ettigi eksiklerden yetkisi| 9.2.8-22 2.1
BY.12 |dahilinde olmayanlar i¢in gerekli kaydi olusturarak| 9.1.11 2.2 P1
amirine raporlar. (1C) 2.3
*BY 13 Alarm sistemine uygun sekilde gelen ihbara karsihik 9.2.35-36 31 P1
verir. (1C)
BY.14 |Gelen ihbar igyeri talimatlar1 uyarinca kayda alir. 9'2(' |3§)_ 36 3.1 P1
Alman ihbar ve ilgili bilgileri, isyeri talimatlar 9.2 35-36
*BY.15 |uyarinca alarm tiir ve diizeyine uygun sekilde| .I C 3.2 P1
ekiplere iletir. (1)
Al11-2
A2.1-4
*BY.16 |Gergeklestirdigi islerde iSG kurallarmi uygular. A3.1-4 4.1 P1
A4.1-4
(D
*BY 17 Gergeklestirdigi islerde ¢cevre koruma onlemlerini : 492 p1
uygular. ()
klestirdigi islerde kali kliliklerini oLl
“BY 18 Gergeklestirdigi islerde kalite gerekliliklerini B215 43 p1
uygular. @

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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20UY0403-5/ A3 KAZA VE YANGINA MUDAHALE YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Kaza ve Yangina Miidahale
2 | REFERANS KODU 20UY0403-5/ A3
3 | SEVIYE 5
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 02/01/2020
5 | B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIiHI -
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

16UMS0518-5 — itfaiyeci (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi
ICAO ANNEX-14, Cilt 1 (Havaalan1 Tasarimi ve Isletimi) Uluslararas1 Standardi (Havaalan1 Emniyet
Standartlar1 Talimat1 (SHT/HES))

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: Hava araci kazasina miidahale eder.
Basarim Olgiitleri:

1.1: Miidahale i¢in uygun kisisel hazirlik yapar.

1.2: Miidahale i¢in konumlantr.

1.3: Yangin1 kontrol altina alir.

1.4: Yangindan kurtulan kazazedelere yonlendirme yapar.
Ogrenme Ciktis1 2: Hava arac haricindeki yangina miidahale eder.
Basarim Olgiitleri:

2.1: Miidahale i¢in uygun kisisel hazirlik yapar.

2.2: Miidahale i¢in konumlanr.

2.3: Yangin kontrol altina alir.

2.4: Yangindan kurtulan kazazedelere yonlendirme yapar.
Ogrenme Ciktisi 3: ISG, cevre ve kalite gerekliliklerini uygular.
Basarim Olgiitleri

3.1: Gergeklestirdigi islerde ISG kurallarini uygular.

3.2: Gergeklestirdigi islerde ¢evre koruma 6nlemlerini uygular.

3.3: Gergeklestirdigi islerde kalite gerekliliklerini uygular.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Smmav

(T1) Coktan Se¢meli Sorularla Smav: A3 yeterlilik birimine yonelik teorik sinav Ek A3-2’de yer alan
“Bilgiler” kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az 10 (on) soruluk en az 4
secenekli coktan se¢meli ve her biri esit puan degerinde olan sorular sorulur. Coktan se¢meli sorularla
diizenlenmis simavda bos birakilan veya yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi
yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama 1,5 dakika siire verilir. T1 sinavinda sorularin en az %
70’ine dogru yanit veren basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde T1 sinavi ile lgiilmesi 6ngoriilen tiim
bilgi ifadelerini (Ek A3-2) 6l¢melidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

A3 yeterlilik birimi performansa dayali sinavlari asagida belirtilmistir.

(P1) Hava Araci Kazasi Miidahalesi: Sinav bir kisinin ekip lideri oldugu, en az 5 kisilik bir ekip ile
gerceklestirilir. Degerlendirici, ekibin miidahale sirasinda gorevlerini degistirerek her bir adayin tim
beceri ve yetkinlik ifadelerini karsilamasini saglar.

Siav i¢in olusturulan senaryoya uygun sekilde, simiilasyon ile hava araci yangini olusturulur.

Sinav Ek A3-2°de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve
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yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin,
performans sinavindan bagar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek
kosuluyla smavin genelinden asgari % 80 basar1 gostermesi gerekir. Performansa dayali sinav gergcek
veya gercegine uygun olarak diizenlenmis calisma ortaminda gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik
ifadelerinden (Ek A3-2) P1 olarak belirlenmis ifadelerin tamami 6l¢iilmelidir.

(P2) Hava Araci Haricinde Yangina Miidahale:

Sinav bir kisinin ekip lideri oldugu, en az 5 kisilik bir ekip ile gergeklestirilir. Degerlendirici, ekibin
miidahale sirasinda gorevlerini degistirerek her bir adaymn tiim beceri ve yetkinlik ifadelerini
kargilamasini saglar.

Smav i¢in olusturulan senaryoya uygun sekilde, kontrollii sekilde bina/tesis yangini olusturulur veya
simule edilir.

Sinav Ek A3-2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve
yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayn,
performans sinavindan basari saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek
kosuluyla simavin genelinden asgari % 80 basar1 gostermesi gerekir. Performansa dayali sinav gercek
veya gercefine uygun olarak diizenlenmis calisma ortaminda gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik
ifadelerinden (Ek A3-2) P2 olarak belirlenmis ifadelerin tamami 6l¢iilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gecerlilik siiresi sinavin basarildig: tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir y1l1 gecemez.
Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin bagarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davramis gostermesi halinde sinava son
verilir.

YETERLILIK BIRIMINI
9 | GELISTIiREN Hava Kurtarma ve Yangin Gorevlileri Dernegi
KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIiK BiRiMINi
10 | DOGRULAYAN MYK Adalet ve Giivenlik Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

MYK YONETIM KURULU ONAY

11 TARIHi VE SAYISI

02/01/2020 — 2020/01

YETERLILIK BiRiMi EKLERI
EK A3-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas: i¢in Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1. Hava araci kazasina miidahale islemleri
1.1.Hava araglarinda yasanacak kaza tiirleri ve bunlara kars1 alinacak dnlemler
1.2.Hava araci tipleri ve hava araglarinin teknik 6zellikleri
1.3.Yangina miidahalede kullanilan malzeme ve kullanimi
1.4 Miidahale i¢in gerekli kisisel hazirliklar
1.5.Miidahale i¢in konumlanma islemleri ve konumlanmada dikkat edilecek unsurlar
1.6. Yangin kontrol altina alma iglemleri
1.7.Yangindan kurtulan kazazedelere yonlendirme islemleri

2. Hava araci haricindeki yangina miidahale islemleri
2.1.Hava arac1 diginda olusabilecek yangin tiirleri
2.2.Yangma miidahalede kullanilan malzeme ve kullanimi
2.3.Midahale i¢in gerekli kisisel hazirliklar
2.4.Midahale i¢in konumlanma islemleri ve konumlanmada dikkat edilecek unsurlar
2.5.Yangmi kontrol altina alma ve kontrol altina almada kullanilacak yontemler
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2.6.Yangindan kurtulan kazazedelere yonlendirme

3. 1SG, ¢evre ve Kalite gereklilikleri
3.1.Gergeklestirdigi islerde ISG kurallar1 ve bunlarin is siireclerinde uygulanmasi
3.2.Gergeklestirdigi islerde ¢cevre koruma 6nlemleri ve bunlarin is siire¢lerinde uygulanmasi
3.3.Gergeklestirdigi iglerde kalite gereklilikleri ve bunlarin is siire¢lerinde uygulanmasi

EK A3-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER

UMS Ylgtii:::;k Degerlendirme
No Bilgi ifadesi flgili Basarum & rac
Bolii ..
PU Olgiitii
. .y 9.1.1-2
BG.1 [Hava aracglarinda yasanabilecek kaza tiirlerini agiklar. (1) 1.1-4 T1
Hava araglarinda yasanabilecek kaza tiirlerine karsi| 9.1.1-2
BG.2 alinacak tedbirleri agiklar. (1C) 13 e
BG.3 [Hava araclarmin tiplerini agiklar. ?I?EZ)Z 1.1-4 T1
o e 9.3.2
BG.4 |Hava araglarimin temel teknik 6zelliklerini agiklar. (IC) 1.1-4 T1
BGS Hava aract disinda olusabilecek yangin tiirlerini| 9.1.1-2 91 T
aciklar. (10)
BG.6 H“ava a.ra‘m haricinde olusan yanginlara miidahale| 9.1.1-2 21 T1
stireglerini agiklar. (IC)
BG.7 Yangina miidahalede konumlanma sirasinda dikkat| 9.1.1-2 12 T1
" |edilmesi gereken hususlari agiklar. (10) 2.2
BG.S Yangmi kontrol altina alirken kullanilabilecek| 9.1.1-2 1.3 T1
"~ |yontemleri agiklar. (1C) 2.3
b) BECERI VE YETKINLIKLER
LS Y;ti?‘?:’::;k Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi flgii | & A
Boliim | asarm ract
Olciitii
Hava araci kazasma iligkin alarmi alinca isyeri 9.2.30
BY.1 |talimatlarinda belirlenen siirede hazirlanarak amiri (IC) 11 P1
tarafindan gorevlendirildigi araca yonelir.
*BY.2 |Aragta bulunan KKD’sini giyer/kusanir. A('12)'4 11 P1
Aragta bulunan sondiirme ekipmanini miidahaleye| D.3.1-5
BY.3 . : 1.2 P1
uygun sekilde konumlandirir. D
Yanginin durumuna ve boyutlarina gore aldigi D413
*BY.4 |talimat dogrultusunda uygun malzemeyi kullanarak| ~—" (1') 13 P1
yangina miidahale eder.
BY 5 Yangin 'tamafnen sgnéur?léne kadar uygun| D.4.1-3 13 p1
malzeme ile miidahaleyi siirdiiriir. D
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Yeterlilik
. L Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Igili g
= Basarim Araci
Boliim o
Olciitii
“BY.6 Yangindan kurtulan yiriyebilir durumdaki kisilere| D.5.1-4 14 p1
" laldig1 talimatlar dogrultusunda yénlendirme yapar. D '
Yangindan kurtarilan kazazedeyi hava araci D5.1-4
BY.7 |disindan teslim alarak amirinin gozetiminde| —° (I.) 14 P1
toplanma noktasindaki yetkili personele teslim eder.
Alarm alinca igyeri talimatlarinda belirlenen siirede 9.2.30
BY.8 |hazirlanarak amiri tarafindan gorevlendirildigi araca (IC) 21 P2
yonelir.
* y e A24
BY.9 |Aragta bulunan KKD’sini giyer/kusanir. () 21 P2
BY 10 Aracta bullunan sondirme ekipmanini miidahaleye| D.3.1-5 29 P2
uygun sekilde konumlandirir. D
*BY 11 Yangmin durumuna ve boyutlarina goére uygun| D.4.1-3 23 )
" |malzemeyi kullanarak yangina miidahale eder. D '
BY 12 Yangin tamamen sondiirilene kadar uygun| D.4.1-3 23 )
" |malzeme ile miidahaleyi siirdiiriir. ) '
*BY 13 Yangindan kurtulan yiriyebilir durumdaki kisilere| D.5.1-4 24 P2
7 |aldig1 talimatlar dogrultusunda yonlendirme yapar. D '
Yangindan kurtarilan kazazedeyi bina/tesis digindan D5.1-4
BY.14 |teslim alarak amirinin gdzetiminde toplanma| - (I.) 24 P2
noktasindaki yetkili personele teslim eder.
Al11-2 P1, P2
A2.1-4
*BY.16 |Gergeklestirdigi islerde iSG kurallarmi uygular. A3.1-4 3.1
A4.1-4
@
. Gergeklestirdigi islerde ¢evre koruma onlemlerini| A.9.1-4 P1, P2
BY.17 . 3.2
uygular. ()
o ) | B114 P1, P2
“BY 18 Gergeklestirdigi  islerde  kalite  gerekliliklerini B.2.1.5 33
uygular. )

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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(ARFF) Memuru
YETERLILIK EKLERI
20UY0403-5 /Al: Is Saghg ve Giivenligi, Cevre, Kalite ve Mesleki Gelisim
20UY0403-5 /A2: Miidahale Hazirligi Calismalari
20UY0403-5 /A3: Kaza ve Yangina Miidahale

EK2: Terimler, Simgeler ve Kisaltmalar

ACIL DURUM: Isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin, patlama,
tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale, miicadele, ilk
yardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ACIL DURUM PLANI: Isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda, yapilacak is ve islemler
dahil, bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig1 plani,

ALARM: Tehlikeli bir durum veya olay1 bildirmek i¢in, verilen (ses, 151tk ve anons sistemleriyle)
isaret(ler)i,

ARFF: Havalimani Kurtarma ve Yanginla Miicadele hizmetleri anlamina gelmekte olup, havaliman
sinirlart igerisinde ve yakin g¢evresinde meydana gelebilecek ugak kaza kirim ve yangilari ile
havalimanina ait bina ve tesis yanginlarinda kurtarma ve yanginla miicadele hizmetlerini yerine
getirmek amaciyla kurulan 6zel teskilati,

HAVALIMANI: Uluslararasi hava trafigi gelis ve gidislerine hizmet vermek amaciyla tesis edilmis
olup, giimriik, gd¢menlik, halk sagligi, hayvan ve bitki karantina islemleri ve benzeri islemlerin
biinyesinde vakit kaybedilmeksizin yiiriitiildiigii havaalanini,

ICAOQO: Uluslararas1 Sivil Havacilik Tegkilatini,-

ISCO: Uluslararas1 Standart Meslek Smiflamasin,

ISG: Is Saglig1 ve Giivenligini,

KAZAZEDE: Kazaya ugramis, kaza gecirmis olan kimseyi,

KURTARMA: Afet ve acil durumlarda yarali olan ya da hayati tehlikesi bulunan, kendi basina
kurtulamayan afetzede veya kazazedenin bulundugu yerden giivenli bir yere alinmasini,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

TEHLIKE: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini etkileyebilecek zarar
veya hasar verme potansiyelini,

YANGIN: Kontrol disina ¢ikmig yanma olayini,

ifade eder.

EK3: Meslekte Yatay ve Dikey ilerleme Yollari
e Dikey Ilerleme Yolu: Havaliman1 Kurtarma ve Yanginla Miicadele (Arff) Memuru (Seviye 6)

EK 4: Degerlendirici Olgiitleri
Degerlendiricilerin asagidaki sartlardan en az birini saglamasi gerekmektedir:

e Universitelerin sivil savunma veya itfaiyecilik alaninda egitim veren boliimlerinde 6gretim
liyesi/6gretim gorevlisi olarak 5 yillik tecriibeye sahip olmak,

e SHGM tarafindan yetkilendirilmis egitici olmak kaydiyla, havalimani kurtarma ve yanginla
miicadele (ARFF) hizmetlerine yonelik 5 yillik tecriibeye sahip olmak.
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(ARFF) Memuru

Yukaridaki 6zelliklerden en az birine sahip olan ve 6lgme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere; sinav ve belgelendirme kuruluslari tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin
gorev alacagi ulusal yeterlilik(ler), ilgili uluslararasi/ulusal meslek standart(lar)1, 6lgme degerlendirme,
6lgme-degerlendirmede kalite giivencesi ve ISG konularinda egitim saglanmalidir.
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