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GIRIS

Atik Yakma Operatorii (Seviye 5) Ulusal Yeterliligi 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére MYK’nin gorevlendirdigi Izmit Atk ve Artiklart
Aritma Yakma ve Degerlendirme A.S. (IZAYDAS) tarafindan hazirlanmus, sektordeki ilgili
kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Cevre Sektor Komitesi

tarafindan incelendikten sonra MYK Y 6netim Kurulunca onaylanmistir.
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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin,
patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale,
miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ACIL DURUM PLANI: isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldigi plani,

ATIK: Ureticisi veya fiilen elinde bulunduran gergek veya tiizel kisi tarafindan cevreye atilan
veya birakilan ya da atilmasi zorunlu olan herhangi bir madde veya materyali,

BESI SUYU: Buhar kazanlarinda eksilen suyun takviyesi i¢in kullanilan suyu,

BESLEME: Atiklarin bertaraf islemi yapilan prosese aktarilmasini,

BLOF: Kazan suyu icinde konsantrasyonu artan ¢oziinmiis ya da askida kati madde
miktarinin kazan calisma parametrelerine uygun degere g¢ekilmesi i¢in kazan suyunun bir
kisminin sistemden uzaklastirilmasini,

BRULOR: Yakitlarin hava ile uygun oranda karistirilarak tam olarak yakilmasimi saglayan
cihazi,

BUHAR TURBINI: Is1 enerjisini mekanik enerjiye ceviren ekipmant,

BUNKER: Atiklar: stoklamasi igin dizayn edilen agik veya kapali olabilen hazneyi, CURUF
TRANSFER SISTEMI: Kazan igerisinde biriken ciirufu tahliye eden sistemi,

DRUM: Kazan sistemlerinin iist boliimiinde yer alan, liretilen buhar1 depolayan ve buhar su
karisimi i¢in faz ayirici olarak goérev yapan basinglh kabi,

EKED: Emniyetli ¢alisma ortami hazirlanmasi i¢in olasi is ve cevre kazalarin1 dnlemek
amactyla kullanilan “Emniyete al, kilitle, etiketle, dene” kisaltmasini,

ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasini,

ILAVE YAKIT: ilgili mevzuatlarda belirlenen atik yakma sicaklik degerine ulasabilmek icin
ihtiya¢ halinde yakma firmina beslenen yakaiti,

ISG: Is Saglig1 ve Giivenligini,

KAZAN (BOILER): Gazla ¢alisan sistemlerde 1siy1 siviya veya gaza aktaran kapali
ekipmant,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve gilivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve
cihazlari,

KALIBRASYON: Tammlanmis sartlar altinda, bir 6lgii aletinin veya 6lgme sisteminin
gosterdigi degerler veya bir ol¢ii geregi elde edilen degerler ile 6lgiilerin bunlara tekabiil eden
ve bilinen degerleri arasinda bir takim baglant1 kurma islemini,

KiMYASAL DOZAJ SISTEMI: Kimyasallarin istenen debide sevkini saglayan sistemi,
KOMPRESOR : Havay! veya diger gazlari atmosfer basincindan daha yiiksek basinglara
sikistirmak i¢in kullanilan motorlu makineyi,

KONDENS: Buhar fazinda 1sisin1 vererek sivi faza gegmis suyu,

KONDENSER: Buhar yogusturucusunu,

KONVEYOR: Yiikleri veya gerecleri havadan veya yerden tasimaya yarayan ayrica kapali
devre calisan devamli aktarma mekanizmasi sahip ¢esitli yiilk ve malzeme tasinmasinda
faydalanilan, stirekli tagima aracini,
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KUL TRANSFER SISTEMI: Kazan igerisinde biriken kiilleri tahliye eden sistemi,
RAMAK KALA OLAY: Is yerinde meydana gelen, calisan, is yeri ya da ekipmanimi zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayz,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonug¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmasi1 amaciyla yapilmasi gerekli ¢alismalari,

SCADA: “Merkezi Denetleme Kontrol ve Veri Toplama” sistemini,

SUREKLiI EMISYON OLCUM SISTEMIi (SEOS) : Emisyonlarin siirekli izlenmesi
maksadi ile kurulan 6l¢lim sistemini,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

TEHLIKELI ATIK: Iilgili mevzuatta yer alan tehlikeli 6zelliklerden birini ya da birden
fazlasini tagiyan, altt haneli atik kodunun yaninda yildiz (*) isareti bulunan atiklari, TOZ
TRANSFER SISTEMI: Kazan igerisinde biriken tozlar tahliye eden sistemi

ifade eder.
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21UY0430-5/ATIK YAKMA OPERATORU (SEVIYE 5) ULUSAL YETERLILIGI

1 | YETERLILIGIN ADI Atik Yakma Operatorii
2 | REFERANS KODU 21UY0430-5
3 |SEVIYE 5
4 ULUSLARARASI ISCO 08: 3132 (Cop yakma firini ve su aritma tesisi
SINIFLANDIRMADAKI YERI operatdrleri)
5 |TUR -
6 | KREDI DEGERI -
A) YAYIN TARIHI 03.03.2021
7 |B)REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIHi -
Bu vyeterlilik Atik Yakma Operatorii (Seviye 5)
mesleginin nitelikli kisiler tarafindan yiiriitiilmesi ve
calismalarda kalitenin artirilmasi igin;
e Adaylarin sahip olmasit gereken nitelikleri, bilgi,
beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,
Sl e Adaylarin, gecerli ve giivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,
e Egitim sistemine, smav ve belgelendirme
kuruluslarina referans ve kaynak olusturmak
amaciyla hazirlanmigtir.
9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I
18UMSO0701-5/Atik Yakma Operatorii (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi
10 | YETERLILIK SINAVINA GIiRiS SART(LAR)I
11 | YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

21UY0430-5/A1 ISG, Is Organizasyonu, Cevre Koruma ve Kalite
21UY0430-5/A2 Atik Yakma Sistemi Isletimi

11-b) Se¢meli Birimler

11-¢) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri

Adayin mesleki yeterlilik belgesi alabilmesi i¢in tiim yeterlilik birimlerinden basarili olmasi
gerekmektedir.

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Atik Yakma Operatorii (Seviye 5) , Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde
tanimlanan teorik ve performansa dayali sinavlara tabi tutulur. Adaylarin yeterlilik belgesini alabilmeleri
icin teorik ve performansa dayali sinavlarin ikisinden de basarili olmalari sart1 vardir.

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik
birimlerinin birlestirilerek bir yeterlili§in elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gecerliligini koruyor
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olmasi gerekmektedir.

13

DEGERLENDIRIiCi OLCUTLERI

az birini karsilamalidirlar;

en az 3 yil ¢alismis olmak.
olmak.

en az 5 yil ¢alismis olmak.

Meslegin 6lgme degerlendirme uygulamalarinda gorev alacak degerlendiriciler asagidaki kosullardan en

. Cevre miihendisligi veya makine miihendisligi boliimlerinde 6gretim {iyesi/dgretim gorevlisi olarak
. Universitelerin miihendislik béliimlerinden mezun olmak ve atik yakma alaninda en az 3 yil ¢alismis

. Universitelerin lisans diizeyinde egitim veren bdliimlerinden mezun olmak ve atik yakma alaninda

Meslek Yiiksekokullarinin ¢evre ile ilgili boliimlerinden mezun olmak ve atik yakma alaninda en az

8 yil ¢alismis olmak.

Yukaridaki ozelliklere sahip olan ve 6lgme degerlendirme siirecinde gorev alacak degerlendiricilere
ilgili alanda smav& belgelendirme kuruluslar tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin gorev
alacagi ulusal yeterlilik(ler), ilgili ulusal meslek standart(lar1), 6lgme degerlendirme ve Olgme—
degerlendirmede kalite giivencesi, ISG konularinda egitim saglanmalidur.

14 | BELGE GECERLILIK SURESI Belgenin gegerlilik siiresi bes (5) yildir.
15 | GOZETIM SIKLIGI -
Bes (5) willik gecerlilik siiresinin sonunda belge
sahibinin performans: agsagida tanimlanan yontemlerden
en az biri kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;
a) 5 yil belgegegerlilik siiresi icerisinde toplamda en az
BELGE VENILEMEDE i vers s o ey byl st i
£ | UNCEUL AN (G LS (”)LC--ME- gelzlsl/mektubuy sozlesme, fatura orla“ol o, Vb))
DEGERLENDIRME YONTEMI | 17" " : e, > POtHoyo, - D
b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢in
tanimlanan uygulama sinavlarina katilmak.
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin
belgegecerlilik stireleri 5 y1l daha uzatilir.
17 | MESLEKTE YATAY ve DIKEY Dikey Ilerleme Yolu: -
ILERLEME YOLLARI Yatay Ilerleme Yolu: -
18 YETERLILiGi GELISTIREN Izmit.Atlk ve Artiklar1 Aritma Yakma ve Degerlendirme
KURULUS(LAR) A.S (IZAYDAS)
YETERLILIGI DOGRULAYAN ) o
19 SEKTOR KOMITESI MYK Cevre Sektor Komitesi
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21UY0430-5/A1 ISG, IS ORGANIZASYONU, CEVRE KORUMA VE KALITE

YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI ISG, Is Organizasyonu, Cevre Koruma ve Kalite
2 | REFERANS KODU 21UY0430-5/A1
3 |SEVIYE 5
4 | KREDI DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 03.03.2021
5 | B) REVIZYON NO 00

C) REVIZYON TARIHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

18UMSO0701-5/Atik Yakma Operatorii (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Osrenme Kazammm 1: iSG ve cevre koruma gerekliliklerini aciklar.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

1.1: Is siireglerindeki olas1 tehlike ve riskler ile ISG 6nlemlerini agiklar.
1.2: Acil durumlarda uygun davranis ve 6nlemleri ayirt eder.
1.3: Calisma ortaminda ¢evre koruma onlemlerini agiklar.

Osrenme Kazanmim 2: is organizasyonu ve kalite gerekliliklerini aciklar.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

2.1. Is programlama ve vardiya degisim prosediirlerini agiklar.

2.2. Atik yakmada kayit ve raporlama islemlerini agiklar.

2.3: Atik yakmada kalite gerekliliklerini agiklar.

2.4: Mesleki gelisim faaliyetlerinin, kalite ve verimlilige olan etkisini ac¢iklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1) Coktan Se¢meli Sinav: Al yeterlilik birimine yonelik teorik sinav Ek A1-2’de yer alan “Bilgiler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara her biri esit puan degerinde olmak ftizere,
coktan se¢meli, 4 secenekli en az yirmi dokuz (29) soruluk test uygulanir. Sinavda adaylara her soru igin
1,5-2 dakika siire verilir ve yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda,
sorularin en az % 70’ine dogru yanit veren aday basarili sayilir. Smav sorulari, bu birimde teorik sinav ile
Olciilmesi ongoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A1-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

Al birimine yo6nelik beceri ve yetkinlik ifadeleri diger birimlerin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde
tanimlanmis olup, bu kapsamda dl¢me ve degerlendirmesi yapilacaktir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar
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Adayin s6z konusu birimden basarili sayilmasi i¢in T1 smavindan basarili olmasi1 gerekir. Yeterlilik
biriminin gegerlilik siiresi birimin basarildig tarihten itibaren 2 yildir.
YETERLILIK R Izmit Atik ve Artiklar1 Aritma Yakma ve Degerlendirme
9 | GELISTIREN AS (IZAYDAS)
KURUM/KURULUS(LAR) ]
YETERLILIK BIRIMINi
10 | DOGRULAYAN MYK Gevre Sektdr Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRiMi EKLERIi

EK [A1]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas icin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler
1. Is Saghg ve Giivenligi
1.1. ISG 6nlemleri
1.2. 1SG talimatlar1
1.3. ISG talimatlarini is siireglerinde uygulama
1.4. Calisma ortamindaki olas1 tehlike ve riskler
1.5. ISG igin kullanilmasi gerekli KKD’ler
1.6. Tehlike, acil durum, is kazasi, risk ve ramak kala olay kavramlari
1.7. Acil durum talimatlar
1.8. Acil durum talimatlarini is siire¢lerinde uygulama
1.9. Is kazas1 durumunda uygulanacak prosediirler
1.10. Tehlike ve risklere kars1 alinmas1 gereken 6nlemler
1.11. Calisma ortamindaki saglik ve giivenlik isaretleri
2. Cevre Koruma
2.1. Cevre koruma talimatlar1
2.2. Cevre koruma talimatlarini is siireclerinde uygulama
2.3. Cevresel tehlike ve riskler ve alinmasi gereken 6nlemler
2.4. Is siireglerinde ortaya ¢ikan atiklarin tasnif prosediirleri
2.5. Geri kazanilabilir/doniistiiriilebilir atiklar
3. Is Organizasyonu ve Kalite Gereklilikleri
3.1. Is planlama ve vardiya degisim prosediirleri
3.2. Is planlamas1 yapma yontemleri
3.3. s siireglerinin kayit ve raporlama
3.4. Is siireclerinin kalite gereklilikleri
3.5. Is siireglerinde olusan hata ve arizalar
3.6. Is siireglerinde kayit tutma ve raporlama
4. Mesleki Gelisim
4.1. Mesleki mevzuat
4.2. Meslekle ilgili temel kavramlar
4.3. Mesleki terminoloji
4.4. Mesleki yenilik ve gelismeleri takip etme yontemleri
4.5. Gozlem yapma ve degerlendirme
4.6. Mesleki bilgi ve deneyimleri aktarma

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 6
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EK [A1]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
oo . UMS Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hlgili o
vetes Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
BG.1 |Kapali alanda ¢alisma prosediirlerini agiklar. All 1.1 T1
Al4
BG.2 |Calisma ortamindaki tehlike ve riskleri agiklar. A7 1.1 T1
Al3
BG.3 Calisma ortamindaki tehlike ve risklere gore alinmasi| A.1.7 1.1 T1
" |gereken 6nlemleri agiklar. A.18 '
A2l
Caligma ortamindaki tehlike ve risklere gore, T1
BG.4 |kullanilmasi gereken kisisel koruyucu donamimlari| A.1.3 11
ayirt eder.
BG.5 Calisma ortamindaki uyari isaret ve levhalarin A12 11 T1
"~ |kullanim gerekgelerini agiklar. o '
BG.6 Uyar isaret ve levhalariin, ¢alisma ortaminda uygun A12 11 T1
" |yerlerde bulundurulmasini gerekgeleriyle agiklar. " '
BG.7 Is kazasi, acil durum ve ramak kala durumlarini ayirt| A.1.4 12 T1
eder. Al5
. A.l5
BG.8 |Is kazasi durumunda uygulanan prosediirleri agiklar. ALG 1.2 T1
BG.9 Risk degerlendirmesi calismalarima nasil katkida A17 12 T1
" |bulunacagini agiklar. o '
Al5
A.l6
BG.10 |Acil durum planina uygun davraniglari siralar. C211 12 T1
C.2.12
BG.11 Yangin durumlarinda tesisin giivenligini saglayacak C212 12 T1
"7 |6nlemleri ayirt eder. - '
BG.12 Calisma ortaminda ¢evre korumaya yonelik 6nlemleri A2.1 13 T1
ayirt eder.
BG.13 Is siireglerinde ortaya ¢ikan atiklarin yonetimini| A.2.2 13 T1
aciklar. A2.3
BG.14 Is siireclerinde ¢evre ve atik yonetimi prosediiriinii| A.2.4 13 T1
aciklar. A25
Is siireglerinde malzeme ve personel durumunun ig| B.1.1
BG.15 programi hazirlamadaki etkisini agiklar. B.1.2 21 T
B.2.1
BG.16 Vaﬁliy(;l degisiminde aktarilmasi1 gereken bilgileri B.2.2 21 T1
ayirt eder. B.2.4
B.3.1
BG.17 is siireglerinde ve vardiyada tutulan kayitlari ayirt| B.3.2 29 T1
eder. B.3.3
B.3.4
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ums | Yeterlilik o oo
oo . CoL Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi gili o
e Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
. B.3.1
Is siireglerinde tutulan kayit ve formlarin igeriklerini B.3.3
BG.18 |aciklar. B.3.4 2.2 T1
B3.5
o | A31
BG.19 Aetilgkl}ilfaﬂlgg?insil;relcrirg?eruygulanmas1 gereken kalite A33 23 T1
g yurt ecer. A3.4
BG.20 Ekipman, fllet ve araclarin kalite talimatina gore| A.3.2 23 T1
kullanim y6ntemini agiklar. A33
BG.21 Kallbrasyon .taklbl gergktlren e"kl‘pnjan, alet ve C25 23 T1
cihazlarm kalibrasyon takip prosediiriinii agiklar.
BG.22 1$}etme qur}aklarmm tasarruflu ve verimli kullanim A3.1 23 T1
yontemlerini agiklar.
BG.23 Atik yakma esnasinda beslenen atigm kalitesinin| A.3.2 23 T1
" |bozulmasina neden olabilecek durumlari ayirt eder. A33 '
BG 24 [Atk yakmada olusan hata mesajlarmin nedenlerini| A.3.2 23 T1
aciklar. A3.3
BG.25 Atik yakmada olusan hatalar1 giderme yontemlerini| A.3.2 93 T1
aciklar. A.3.3
BG.26 N{esleki .y.enilik ve gelismeleri takip etme| D.2.1 24 T1
yontemlerini agiklar. D.2.2
BG.27 Bir.likte Qal.lstlgl.el‘emanlara aktarilmasi1 gereken bilgi D.1.2 24 T1
ve is deneyimlerini ayirt eder.
BG.28 Caliganlar1 ~ bilgilendirme ve  motive  etme D.1.1 24 T1
" |yontemlerini agiklar. o '
S D.2.1
BG.29 |Meslekle ilgili temel kavramlari agiklar. D22 2.4 T1
b) BECERI VE YETKINLIKLER
Yeterlilik
UMS A < .
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tlgili Ef-":m" AL BTG
= Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
BY.1

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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21UY0430-5/A2 ATIK YAKMA SiSTEMI iSLETiMIi YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Atik Yakma Sistemi Isletimi
2 | REFERANS KODU 21UY0430-5/A2
3 [SEVIYE 5

4 | KREDi DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 03.03.2021
5 |B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIiHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

18UMSO0701-5/Atik Yakma Operatorii (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Osrenme Kazammm 1: iSG, cevre koruma ve kalite gerekliliklerini uygular.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

1.1: Calisma ortaminda ISG &nlemlerini talimatlar dogrultusunda uygular.
1.2: Cevresel risklerin azaltilmasina yonelik 6nlemleri uygular.
1.3: Kalite gereklilikleri ¢er¢evesinde atik yakma siirecinde ortaya ¢ikan uygunsuzluklar: giderir.

Osrenme Kazanmim 2: Yakma tesisinin isletimini koordine eder.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

2.1: Yakma tesisini devreye alir.

2.2: Yakma tesisini isletir.

2.3: Yakma tesisini devreden ¢ikarir.

2.4: Yakma tesisinin bakim faaliyetlerine katk1 verir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1) Coktan Se¢meli Sinav: A2 Yeterlilik birimine yonelik teorik sinav Ek A2-2’de yer alan “Bilgiler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara her biri esit puan degerinde olmak {iizere,
coktan se¢meli, 4 secenekli en az on iki (12) soruluk test uygulanmalidir. Sinavda adaylara her soru igin,
1,5 — 2 dakika siire verilir ve yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz.
Sinavda, sorularin en az % 70’ine dogru yanit veren aday basarilt sayilir. Smav sorulari, bu birimde
teorik sinav ile 6l¢iilmesi 6ngdriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A2-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1) Performans Sinavi: A2 birimine yonelik performansa dayali sinav: Ek A2-2’de yer alan “Beceriler
ve Yetkinlikler” kontrol listesine gore gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday
tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi
icin kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla smavin genelinden asgari %
80 basar1 gostermesi gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi, belirlenen kapsamda, ger¢ek uygulama
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sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gercek veya gercegine uygun olarak
diizenlenmis calisma ortaminda gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (EK A2-2) tamami
performansa dayali sinav ile dl¢giilmelidir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Adayn s6z konusu birimden basarili sayilmasi i¢in T1 ve P1 sinavindan basarili olmasi gerekir.

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gegemez. Yeterlilik biriminin
gecerlilik siiresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir. Adayin kendi ve diger kisilerin can
giivenligini tehlikeye sokacak bir davranig gostermesi halinde sinava son verilir.

YETERLILIK BIRIMINI [zmit Atik ve Artiklar1 Aritma Yakma ve Degerlendirme
9 | GELISTIREN A.S (IZAYDAS)

KURUM/KURULUS(LAR) '

YETERLILIK BiRiIMIiNi
10 | DOGRULAYAN MYK Cevre Sektor Komitesi

SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRiMi EKLERI

EK [A2]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas icin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. 1SG ve Cevre Koruma

1.1.1s saghig1 ve giivenligi talimatlar: ve bunlarin is siireglerinde uygulanmasi

1.2.Calisma ortamindaki tehlike ve riskler ile bunlara karsi 6nlemler

1.3.Kisisel koruyucu donanimlar ve is stireglerinde kisisel koruyucu donanimlarin kullanimi
1.4.Saglik ve giivenlik isaretleri ile saglik ve giivenlik isaretlerine uygun davranma
1.5.Arag, gerec ve ekipmanlarin is slireglerinde giivenli kullanimi

1.6. Acil durum talimatlar1 ile talimatlarin is siireclerinde uygulanmasi

1.7.Cevre koruma talimatlari ile ¢evre koruma talimatlarinin is siire¢lerinde uygulanmasi

1.8.Caligma ortaminda olusan atiklarla ilgili yapilacak iglemler

2. Kalite

2.1. Ise ait kalite gerekliliklerini uygulama

2.2. Makine, donanim, alet ve araglari kalite gerekliliklerine gore kullanma
2.3. Is siireglerinde olusan hata ve arizalar ile bunlarin giderilme yontemleri

3. Atik Besleme Sistemleri

3.1. Sivi atik besleme sistemleri
3.2. Kat1 atik besleme sistemleri

4. Atik yakma firinlar

4.1. Yakma firinlarin1 devreye alma

4.2. Yakma firinlarini igletme

4.3. Yakma firinlarin1 devreden ¢ikarma
4.4. Yakma firinlarinin bakimi

5. Kazan ( boiler ) sistemi

5.1.Kazan sistemini devreye alma

5.2.Kazan sistemini isletme

5.3.Kazan sisteminin bakimi

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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EK [A2]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
o e . UMS Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hlgili o
vetes Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
BG.1 Atik yakmada kullanilan makine, ekipmanin ve A12 11 T1

araclarin giivenlik donanimlarini ayirt eder.

Buhar/Yiiksek basingli buhar hatlarinda yapilan
BG.2 |galismalarda ortaya cikabilecek olasi risklere karsi] A.1.9 11 T1
alimmasi gereken onlemleri agiklar.

Tehlikeli atiklarin  bertarafi  siirecinde ortaya

BG.3 |¢cikabilecek olasi risklere karsi alinmasi gereken| A.1.9 11 T1
Onlemleri ayirt eder.
BG.4 Atik yakmada kullanilan makine ve ekipmanlarin B41 12 T1

temizlik yontemini agiklar.

Atik yakma siirecinde isletme parametrelerini
BG.S (basing, sicaklik, drum seviyesi vb) agiklar. ¢.1.10 21 T

Atik yakma siirecinde stok takibi gerektiren
BG.6 |malzemeleri (hava, su, yakit, kullanilan kimyasal| C.1.2 2.1 T1
stoklar1 vb) siralar.

C.1.1-
BG.7 [SCADA sistemini ve kullanimini agiklar. C114 2.1 T1
BG.8 S.CADA. sisteminden devreye alinan sahadaki| C.1.1- 21 T1
sistemleri siralar. C.114
Sahada gorevli yakma elemanlari ile koordinasyonu| - q 1.
BG.9 [saglamada kullanilan iletisim yontem ve araglarini 2.1 T1
C.1.14
agiklar.
Parametre (basing, sicaklik, seviye, debi, pH, ~op
BG.10 |emisyon vb.) limit agimlarinda yapilmasi gereken Co7 2.2 T1

islemleri agiklar.

Sistemleri devre dis1 birakmada uyulmast gereken| - 3 1.

BG.11 |sartlar1 (zamanlama, 1s1 takibi, basing degerleri vb.) c34 2.3 T1
agiklar. o
C.33
Sistemleri ~ devre  dist  birakma  sirecinde| 41
BG.12 |ekipmanlarin emniyeti igin alinmasi gereken 2.4 T1
S C4.2
tedbirlerini siralar.
C4.4
b) BECERI VE YETKINLIKLER
. L-JMS Ylgti?‘?:::;k Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Igili e g
= Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
: All
*BY.1 |Caligma alaninda ISG kurallarmi uygular. A1 11 P1
Yapilan ise uygun kisisel koruyucu donanimlar All
*BY.2 |(maske, eldiven, is elbisesi, is ayakkabisi, gozlik| A.1.3 11 P1
vb.) kullanir. A21
BY 3 Gorev kapsamindaki attk yakma operasyonunda,| A.1.8 11 P1
"~ |saha ve calisanlar i¢in alinan ISG o6nlemlerinin| A.1.10 '

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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Yeterlilik
. S Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi gili n
Bélim Alt Ogrenme Araci
Kazanimi
uygunlugunu takip eder.
BY 4 Atik yakmada kullanilan makine ve c¢evresini| B.4.1 12 P1
" |talimatlara uygun sekilde temizlenmesini saglar. B.4.2 '
A22
Calisma ortaminda olusan atiklar1 ayristirarak A23
BY.5 A24 1.2 P1
taniml kaplarda toplar. A25
B.4.3
A3.1
BY 6 Kalite gereklilikleri ¢ercevesinde atik yakma| A.3.2 13 p1
stirecinde ortaya ¢ikan uygunsuzluklar: giderir. A3.3 '
A34
Tesisin devreye alinma agamasinda sahada gorev
BY.7 |yapan yakma elemanlar: ile koordineli olarak tiim| C.1.1 2.1 P1
sistemlerin igletime hazirlanmasini saglar.
Kullanilan kimyasal madde stoklar1 ve benzeri
BY.8 [kaynaklarin (besleme suyu, yakit vb) talimatta] C.1.2 2.1 P1
belirtilen miktarda olmasini saglar.
Sahada gorevli yakma elemanlar: ile koordineli
*BY.9 |olarak, ekipmanlarin SCADA  sisteminden| C.1.3 2.1 P1
calisabilir konuma getirilmesini saglar.
Baca gaz1 aritim/temizleme sistemlerini sahada
*BY.10 |gorevli yakma elemani ile koordineli olarak| C.1.4 2.1 P1
SCADA sisteminden devreye alir.
*BY 11 B.af:a gazt stirekli emisyon Ol¢tim sisteminirvl ilgili C15 21 P1
birimle irtibata gecerek devreye alinmasini saglar.
Besi suyu tanki seviyesi, besi suyu pompalari ve
* kazan kimyasali dozaj sistemini sahada gdorev yapan
BY.12 yakma elemanlar1 ile koordineli olarak SCADA c.16 2.1 Pl
sisteminden devreye alir.
*BY 13 Sahad_a _gérev yapan yak_m_a elemanlar1 ile C17 21 p1
koordineli olarak kazan sistemini devreye alir.
Sahada gorevli elemanla koordineli olarak yakma
*BY.14 (firnlarina ait briilorleri ilave yakit kullanarak| C.1.8 2.1 P1
devreye alir.
BY.15 F1rv1n. sicakliginin ta&limatta belirtilen  sicaklik c18 21 p1
degerine ulagmasini saglar.
Talimatlarda belirlenen atik besleme sicakligina
* ulasildiktan sonra sahada gorevli yakma elemant ile
BY.16 koordineli olarak atik besleme sistemlerini devreye c.19 2.1 Pl
alir.
Kazan sistemi calisma talimatlarinda belirtilen
calisma basincina ulasana kadar sahada gorevli atik
*BY.17 lyakma elemam ile koordineli olarak isletme| C.1.10 2.1 P1
parametrelerini (basing, sicaklik, drum seviyesi vb)
takip eder.
Sahada gorevli yakma elemanim yonlendirerek
*BY.18 [kazanda yapilmasi  gerekli  blof  isleminin| C.1.11 2.1 P1
gercgeklestirilmesi saglar.
©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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Yeterlilik
UMS Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi fgili e &
e Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
Kazan sistemi igletme basincina ulastiinda iiretilen
*BY.19 |buhar1  ilgili  birimlerle  koordineli  olarak| C.1.12 2.1 P1
kullanilacak olan sisteme aktarilmasini saglar.
*BY .20 Curuf, kil ve toz transfer sistemlerini SCADA c113 21 p1
sisteminden devreye alir.
Sahada gorevli yakma elemani ile koordineli olarak
*BY 21 baca gazi arltlmlndan/temizleme §i§teminden C1.14 21 P1
kaynaklanan atik sularm aritim sistemini devreye
alir.
BY 22 é\dtg: besleme islemlerinin yiiriitiilmesini koordine c21 29 P1
Atik yakma faaliyeti sirasinda yakma firinlarinda
BY 23 |ortaya cikan uygunsuzh.lk}arl (emisyon, s1cgk}1k C29 29 P1
artig1, patlama vb) gerekli dnlemleri alarak amirine
bildirir.
Is siireclerinde yakma sonucu agia ¢ikan ciiruf,
BY.24 |kiil, aritma sisteminden ¢ikan kek ve benzeri atik| C.2.3 2.2 P1
miktarlarinin kayitlarin tutar.
BY .25 SCADA sisteminden igletme parametrelerinin Co4 29 P1
kayitlarini tutar.
SCADA sisteminde tespit edilen parametre limit
BY.26 P1
asimlarina yetkisi dahilinde miidahale eder. 2.6 2:2
BY 27 SCADA swtgmmdg tggplt edilen parametre limit C27 29 p1
asimlarini amirine bildirir.
*BY 28 Bgca gazi emisyon Elegerlerinin belirlenen limitler C28 29 P1
icinde tutulmasini saglar.
Kazan boru ylizeylerinin basingli hava ve benzeri
BY.29 |yontemlerle sahada gorevli yakma elemani| C.2.9 2.2 P1
tarafindan temizlenmesini saglar.
BY.30 |Buhar iiretim verilerini takip ederek kayit altina alir.| C.2.10 2.2 P1
Tesisin devre dist kalmasi/durdurulmasi sirasinda
BY.31 [sistemin kontrollii olarak sogumasi faaliyetini| C.3.1 2.3 P1
yonlendirir.
Soguma grafigini takip ederek sahada gorevli
BY.32 |yakma elemanlari ile koordineli olarak sistemlerin| C.3.2 2.3 P1
devre dis1 birakilmasini saglar.
Sahada gorevli yakma elemanlar1 ile koordineli
olarak hatlarin temizligi, bosaltilmasi, ekipmanlarin
BY.33 |emniyet tedbirlerine uygun kapatilmasi ve benzeri| C.3.3 2.3 P1
faaliyetleri organize ederek tesisin devre dist
birakilmasi saglar.
Siirekli emisyon 6l¢iim sisteminin (SEOS) calisir
BY.34 P1
durumda oldugunu SCADA’da kontrol eder. C34 2.3
BY 35 Bakl'm faali}./etle.ri.esnasmda ekvipmanlar ile ilgili gj; 24 P1
emniyet tedbirlerinin alinmasi saglar. cas
By 36 |Devrede kalmasi geﬂrel.cen kompresor, proses suyu cA43 24 p1
ve benzeri yardimci iinitelerin isleyisini takip eder.
(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar
©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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EK 1: Ulusal Yeterlilik Hazirlama Ekibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Adi - Soyadi

Egitim Bilgileri*
(Tarih - Egitim Kurumu/Boéliim
Ady)

Deneyim Bilgileri*
(Tarih —Is Yeri — Unvan)

1. | Aysun SARAC

2001 KOU. Fen Bil. Ens. Cevre
Miih ABD. Y.Lisans

1995, Firat Univ. Cevre Miih.
Lisans

1997- devam ediyor, Cevre
Y Onetimi Sistem
Sorumlusu, IZAYDAS

2. | Eyyiip ONAT

1987, H.U. Fen.Bil.Ens.
(Istatistik), Yiiksek Lisans
1983, H.U. Fen.Fak. Istatistik,

Lisans

2016 — devam ediyor,
MYK, Moderator
2010-2016 EDUSER,
UMS-UY Moderatorliik ve
Olg. Deg. Uzmani
1983-1997 OSYM, B.Sayar
Programci,

Olg.Deg.Uzmani

3. | Oznur ATASOY

2000, KOU. Sos.Bil.Ens.
Isletme.Y6n.Organizasyon), Yiiksek
Lisans

1993, Uludag U. Miih. Fak.
Makine Miih.

1996- devam ediyor, EYS
Yonetim Temsilcisi,
[IZAYDAS

1995 -1996 Makine
Miihendisligi, VINSAN

4. | Yunus DURGUN

2000, KOU. Sos.Bil.Ens.

Isletme.Y 6n.Organizasyon), Yiiksek
Lisans

1992, Yildiz Tek.U. Miih.Fak.

Elektrik Miih,

1996-  devam ediyor,
Yakma Sefi, EnYS Y&netim
Temsilcisi, IZAYDAS

*Yalnizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.

EK2: Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 (Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligii

MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanlig1 Dairesi Baskanlig)

Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)

Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig: (YOK)

Devlet Personel Bagkanligi

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi (KOSGEB)

Tiirkiye ihracatgilar Meclisi (TIM)

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
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Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (DISK)

Hak-Is Konfederasyonu

Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS)

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TISK)

Ankara Sanayi Odasi (ASO)

Ankara Ticaret Odas1 (ATO)

Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)

Ege Bolgesi Sanayi Odas1 (EBSO)

Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Cevre Yonetimi Genel Miidiirliigii (Sifir Atik ve Atik Isleme Dairesi
Baskanlig1)

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1 (Enerji Isleri Genel Miidiirliigii)

Tarim ve Orman Bakanlig1 (Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Miidiirliigii)
Kocaeli Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Cevre Miihendisligi Boliimii
Sakarya Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Cevre Miihendisligi Boliimii
Istanbul Universitesi Miithendislik Fakiiltesi Cevre Miihendisligi Boliimii
TAYCED (Tim Atik ve Cevre Yonetimi Dernegi)

GEKSANDER (Geri Kazanim Sanayiciler Dernegi)

TASTID (Tiim Tibbi Atik Sterilizasyon Tesisi Isletmecileri Dernegi)

ISTAC (istanbul Cevre Y&netim San. Tic. A.S.)

PETKIM (Petrokimya Holding A.S.)

RECYDIA AS.

ANEL DOGA (Entegre Geri Doniisiim Endiistri A.S.)

REMONDIS BURCU (Atik Yonetimleri Geri Doniisiim ve Temizlik Hizmetleri Ticaret A.S.)
ORTADOGU ENERJI SANAYI VE TICARET A.S.

HEXAGON KATI ATIK YONETIMI

AKADEMI CEVRE DANISMANLIK

COZUM ENDUSTRIYEL ATIK iSLEME

YILDIZ TEKNIK UNIiV. INSAAT FAK. CEVRE MUHENDISLIGI BOLM.
MODERN ENERJi ELEKTRIK URETIM A.S.

KOCAELI SANAYI ODASI

EK3: MYK Sektér Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Yiiksel SELVI Bagkan (Milli Egitim Bakanlig1)

Mehtap BAKIR Baskan Vekili (Tiirkiye isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Yusuf BASARAN Uye (Tarim ve Orman Bakanligr)

Yiicel YENICERI Uye (Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1)

Miiniire TURKMEN Uye (Cevre ve Sehircilik Bakanligr)

Eda COSKUN GUL Uye (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig)

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 15
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Damla SAGLAM SATIR Uye (Sanayi ve Teknoloji Bakanligr)

Bercan OGUT Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Hande MERTYUREK Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Dilek TORUN Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Yaprak AKCAY ZILELI Daire Bagkani, Mesleki Yeterlilik Kurumu

Esma DOGAN Uzman Yardimeisi, Mesleki Yeterlilik Kurumu

EK 4: MYK Yénetim Kurulu Uyeleri

Adem CEYLAN, Baskan (Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1
Temsilcisi)
Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK,  Uye (Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1 Temsilcisi)

Dr. Recep ALTIN, Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Bendevi PALANDOKEN, Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ, Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)
Celal KOLOGLU, Uye (Isveren Sendikalari Konfederasyonu Temsilcisi)
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