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23UY0554-3 Bask1 Varyantgisi Tarih: 03/05/2023 Rev. No:00

GIRIS

Baski Varyantgis1 (Seviye 3) Ulusal Yeterliligi 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gore MYK’nin gorevlendirdigi Tiirkiye Tekstil Sanayii
Isverenleri Sendikas1 (TTSIS) tarafindan hazirlanmis, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin
goriigleri aliarak degerlendirilmis ve MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektor Komitesi

tarafindan incelendikten sonra MYK Y 6netim Kurulunca onaylanmistir.
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23UY0554-3 Bask1 Varyantgisi Tarih: 03/05/2023 Rev. No:00
TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: Isyerinin tamaminda veya bir kisminda, meydana gelebilecek yangm,
patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi, acil miidahale,
ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ACIL DURUM PLANI: Isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldigi plani,

ARD ISLEMI: Varyant hazirlama siirecinde numuneye desen basildiktan sonra uygulanan
islemleri (kurutma, fikse, yitkama vb.),

BASKI PATI: Deseni basmakta kullanilan, boyarmadde ve kimyasaldan olusan kivaml
karigima,

BAYRAK (PALASKA): Numune iizerinde yer alan renklerin renk ¢alismalarinin basildig
bezi,

SABLON: Uzerine delinerek desen islenmis silindir veya dértgen biciminde malzemeyi,
ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasini,

ISG: Is Saglig1 ve Giivenligini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitilen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen, takilan veya
tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve cihazlari,

RAKLE: Baski patinin sablondan kumas {lizerine ge¢mesini saglayan siyirma gereci,
RAMAK KALA OLAY: Is yerinde meydana gelen, ¢alisan, isyeri ya da is ekipmanini zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayi,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonug meydana gelme
ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disardan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gerekli ¢alismalari,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisan1 veya isyerini
etkileyebilecek, zarar veya hasar verme potansiyelini,

VARYANT: Desenin farkli renklerde ve kombinasyonlarda miisteri istegi dogrultusunda
basilmasi,

VARYANT RECETESI: istenen iiriine gore belirlenen renk kodlarim belirten yazil bilgiyi,

ifade eder.
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23UY0554-3 Baski Varyantgisi

Tarih: 03/05/2023 Rev. No:00

23UY0554-3/BASKI VARYANTCISI (SEVIYE 3) ULUSAL YETERLILIiGI

1 | YETERLILIGIN ADI Baski1 Varyantgisi
2 | REFERANS KODU 23UY0554-3
3 |SEVIYE 3
4 gﬁvﬁtﬁiﬁﬁfﬁb J— ISCO 08: 7322 (Basimeilar)
5 |TUR -
6 | KREDI DEGERI -
A) YAYIN TARIHI 03.05.2023
7 | B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIHi -
Bu yeterlilik Baski Varyant¢isi (Seviye 3) mesleginin
nitelikli kisiler tarafindan yiiriitiilmesi ve calismalarda
kalitenin artirilmasi i¢in;
e Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi,
8 | AMAC beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,

e Adaylarin, gecerli ve giivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,

e Egitim sistemine, smav ve  belgelendirme
kuruluslarina referans ve kaynak olusturmak

amactyla hazirlanmigtir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

18UMS00684-3 Baski Varyantgisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

10 | YETERLILIK SINAVINA GIRiS SART(LAR)I

11 | YETERLILiGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

23UY0554-3/A2: Varyant Hazirlama

23UY0554-3/A1: Is Saghigt ve Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite ve Mesleki Gelisim

11-b) Se¢meli Birimler

11-¢) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Baski Varyantgis1 (Seviye 3), Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde
tanimlanan teorik ve performansa dayali sinavlara tabi tutulur. Adaylarin yeterlilik belgesini alabilmeleri
icin teorik ve performansa dayali sinavlarin ikisinden de basarili olmalari sart1 vardir.
Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlari her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.
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23UY0554-3 Bask1 Varyantgisi Tarih: 03/05/2023 Rev. No:00

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi, birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik
birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi ic¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor
olmas1 gerekmektedir.

13 | DEGERLENDIRICi OLCUTLERI

Meslegin 6lgme degerlendirme uygulamalarinda gorev alacak degerlendiriciler asagidaki kosullardan en
az birini karsilamalidirlar;

1. Universitelerin tekstil boliimlerinden lisans diizeyinde egitim almis ve ilgili alanda en az 3 yil
calismis olmak.

2. Meslek Yiiksekokullarinin tekstil boliimlerinden mezun olmak ve alaninda en az 5 yil calismis
olmak.

Yukaridaki 6zelliklere sahip olan ve 6l¢me degerlendirme siirecinde gorev alacak degerlendiricilere ilgili
alanda smav& belgelendirme kuruluslar tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin gdorev alacagi
ulusal yeterlilik(ler), ilgili ulusal meslek standart(lar1), 6lgme degerlendirme ve 6lgme—degerlendirmede
kalite giivencesi, ISG konularinda egitim saglanmalidir.

Mesleki Yeterlilik Belgesinin gegerlilik siiresi bes (5)

14 | BELGE GECERLILIK SURESI
yildir.

15 | GOZETIM SIKLIGI -

Bes (5) willik gecerlilik siiresinin sonunda belge
sahibinin performans: agsagida tanimlanan yontemlerden
en az biri kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;
a) 5 yil belge gecerlilik siiresi igerisinde toplamda en az
iki y1l veya son alt1 ay boyunca ilgili alanda ¢aligtigin
gosteren  kayitlar1  (hizmet  dokiimi,  referans
yazisi/mektubu, soézlesme, fatura, portfolyo, vb.)
sunmak,
b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢in
tanimlanan uygulama sinavlarina katilmak.
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge
gegcerlilik stireleri 5 y1l daha uzatilir.

BELGE YENILEMEDE
16 | UYGULANACAK OLCME-
DEGERLENDIRME YONTEMI

Dikey ilerleme Yolu:

. e Baski Operatorii (Seviye 4)
MESLEKTE YATAY ve DIKEY

17 | Yatay Ilerleme Yolu:
ILERLEME YOLLARI 5 .
e Boya Mutfagi Elemani (Seviye 3)
e Baski Operatorii (Seviye 3)
YETERLILiGi GELISTIREN .y . . . .
18 KURULUS(LAR) Tirkiye Tekstil Sanayii Isverenleri Sendikasi
19 LGOI LILLITELLDOIE A OILAN AL MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektor Komitesi

SEKTOR KOMITESI
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23UY0554-3 Baski Varyantgisi Tarih: 03/05/2023 Rev. No:00

23UY0554-3/A1: iISG, CEVRE KORUMA, KALITE VE MESLEKIi GELISiM YETERLILIK

BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI i%[esslzilil%d;;eimGﬁvenli gi, Cevre Koruma, Kalite ve
2 | REFERANS KODU 23UY0554-3/A1
3 |[SEVIYE 3
4 | KREDi DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 03.05.2023
5 [B)REVIZYON NO 00

C) REVIZYON TARIHI -
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

18UMS00684-3 Baski Varyantgisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme kazamim 1: iSG ve cevre koruma énlemlerini aciklar.
Alt 6grenme kazanimlari:

1.1: Giivenli calisma 6nlemlerini agiklar.

1.2: Acil durum prosediirlerini agiklar.

1.3: Calisma ortaminda ¢evre koruma onlemlerini agiklar.

Ogrenme kazanim 2: I siireclerinde kalite ve mesleki gelisim faaliyetlerini aciklar.
Alt 6grenme kazanimlar:

2.1: Ise ait kalite gerekliliklerini agiklar.

2.2: Mesleki gelisim faaliyetlerini agiklar

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

99

Coktan Seg¢meli Smav (T1): Al yeterlilik birimine yonelik teorik siav Ek A1-2’de yer alan “Bilgiler
kontrol listesine gore gercgeklestirilir. Teorik sinavda adaylara her biri esit puan degerinde olmak tizere,
coktan se¢meli, 4 segenekli en az 15 (on bes) soruluk test uygulanir. Sinavda adaylara her soru igin 2
dakika siire verilir ve yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda,
sorularin en az % 60’ine dogru yanit veren aday basarilt sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav
ile dl¢lilmesi ongoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A1-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Adayin s6z konusu birimden basarili sayilmasi i¢in T1 smavindan basarili olmas1 gerekir. Yeterlilik
biriminin gegerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.
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YETERLILIK BIRIMINi
9 | GELISTIREN Tiirkiye Tekstil Sanayii Isverenleri Sendikas1
KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIiK BiRiMINi
10 | DOGRULAYAN MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK [A1]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas: i¢in Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. Is Saglig ve Giivenligi
1.1. Is saglig1 ve giivenligi ile ilgili yasal mevzuat ve isyerine ait kurallar
1.2. Is saglig1 ve giivenligi koruma ve miidahale araglar1 ve bunlarin kullanim 6zellikleri
1.3. Kisisel koruyucu donanimlar ve bunlarin kullanim 6zellikleri
1.4. Tehlike ve risk kavramlar
1.5. Risk faktorlerinin azaltilmasina yonelik uygulanacak dnlemler
1.6. Acil durumlar ve acil durumlarda yapilacak islemler
1.7. Uyar isaret ve levhalar
1.8. Kisisel koruyucu donanim kullanma

2. Cevre Koruma
2.1. Cevre koruma mevzuati
2.2. Cevre koruma talimatlarinin is siireclerinde uygulanmasi
2.3. Geri doniisiim siire¢leri
2.4. Cevre koruma ile ilgili uygulanmasi gereken dnlemler
2.5. Kaynaklarin tasarruflu kullanilmasina yonelik tedbirler

3. Kalite Gereklilikleri
3.1. Is siireglerinde uygulanmas: gereken Kalite gereklilikleri
3.2. Is siireglerinde ortaya ¢ikan uygunsuzluklar ve bu uygunsuzluklarin giderilme ydntemleri
3.3. Uygunsuzluklarin giderilme yontemleri
3.4. Makine, alet, donanim ya da sistemlerin kalite gereklilikleri
3.5. Caligma faaliyeti siirecinin kalitesini etkileyen durumlar
3.6. Caligma alaninda yapilmasi gereken islemler
3.7. Calisma alaninda ytiriitiilmesi gereken temizlik ve diizen isleri

4. Mesleki Gelisim
4.1. Mesleki mevzuat
4.2. Mesleki terminoloji
4.3. Mesleki yenilik ve gelismeler
4.4. Gozlem yapma ve degerlendirme
4.5. Mesleki bilgi ve deneyimleri aktarma
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EK [A1]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
oo . UMS Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hgili
R Basarim Araci
Boliim A
Olciitii

BG.1 |Calisma ortamindaki tehlike ve riskleri aciklar. A.l3 11 T1
Caligma ortamindaki tehlike ve risklere gore,

BG.2 |kullanilmas1 gereken kisisel koruyucu donanimlari| A.1.2 11 T1
ayirt eder.

BG3 Caligma ortamindaki uyar1 isaret ve levhalarinin A1l 11 T1
anlamlarini agiklar.

BG.4 Is kazasi, acil durum ve ramak kala kavramlarini A15 12 T1
tanimlar.

BG5S Is kazasi durumunda uygulanacak prosediirleri A 145 12 T1
aciklar.

BG.6 |Acil durum planina uygun davranislar siralar. AlS5 1.2 T1

BG.7 Caligma ortaminda ¢evre korumaya yonelik dnlemleri A21 13 T1

" |ayirt eder. - '
BG.8 Varyant hazirlama siirecinde kullanilan kimyasal| A.1.6 13 T1
"~ |maddelerin muhafaza edilme kosullarini siralar. A.2.3 '

BG9 Is}etme . kaynaklarlmn tasarruflu kullanma A2D 13 T1
yontemlerini agiklar.

BG.10 Varyant haZ_II_‘lam'fl _sﬁrecmde uygulanmasi gereken A31-2 21 T
kalite gerekliliklerini agiklar.

BG .11 S}.stem, donannfl, ale‘F ve araglarin kalite talimatina A31-2 21 T
gore kullanim yontemini agiklar.
Varyant hazirlama siirecinde yar1 mamuliin ve

BG.12 |mamuliin kalitesinin bozulmasina neden olabilecek| A.3.3 2.1 Tl
durumlari agiklar.

BG.13 1\/.[.eslek1 'y.emhk ve gelismeleri takip etme E11-3 29 T1
yontemlerini agiklar.

BG 14 Blrhkte '(;ahstllg‘l kisilere aktarilmasi gereken bilgi ve| E.1.4 29 T1
is deneyimlerini agiklar. E.2.1-2

BG.15 |Meslekle ilgili temel kavramlar: agiklar. E.1.34 2.2 T1
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Tarih: 03/05/2023 Rev. No:00

23UY0554-3/A2 VARYANT HAZIRLAMA YETERLILIK BIiRiMi

1 | YETERLILIK BIiRiMi ADI

Varyant Hazirlama

2 | REFERANS KODU

23UY0554-3/A2

3 |SEVIYE 3
4 | KREDI DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 03.05.2023
5 |B) REVIZYON NO 00

C) REVIZYON TARIiHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

18UMS00684-3 Baski Varyantgisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazanimi 1: ISG ve cevre koruma énlemlerini uygular.

Alt 6grenme kazanimlari:

1.1: Calisma ortaminda ISG 6nlemlerini talimatlar dogrultusunda uygular.
1.2: Cevresel risklerin azaltilmasina yonelik 6nlemleri uygular.

Ogrenme Kazanim 2: Varyant hazirlar.
Alt 6grenme kazanimlar:

2.1: Baski 6ncesi hazirlik islemlerini yapar.
2.2: Baski islemlerini yapar.
2.3: Baski sonrasi iglemleri yapar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

Coktan Seg¢meli Smav (T1): A2 yeterlilik birimine yonelik teorik sinav Ek A2-2’de yer alan “Bilgiler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara her biri esit puan degerinde olmak tizere,
coktan segmeli, 4 segenekli en az 14 (on dort) soruluk test uygulanir. Sinavda adaylara her soru igin 2
(iki) dakika siire verilir ve yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz.
Sinavda, sorularin en az % 60’ine dogru yanit veren aday basarili sayilir. Smav sorulari, bu birimde
teorik sinav ile 6l¢iilmesi 6ngoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek -2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

Performansa dayali sinav (P1): A2 birimine yonelik performans siavi, EK A2-2°de yer alan “Beceriler
ve Yetkinlikler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Adayin, performans sinavindan basari saglamasi
icin kontrol listesinde belirlenmis kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla
sinavin genelinden asgari % 70 basar1 gostermesi gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi, belirlenen
kapsamda, gercek uygulama sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gergek
veya ger¢egine uygun olarak diizenlenmis c¢alisma ortaminda gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlik
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23UY0554-3 Bask1 Varyantgisi Tarih: 03/05/2023 Rev. No:00

ifadelerinin (Ek A2-2) tamami performansa dayali sinav ile 6lgiilmelidir.

8 ¢) Olgme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildig: tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gegemez. Yeterlilik biriminin
gecerlilik siiresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir. Adaym Kendi ve diger kisilerin can
giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde sinava son verilir.

YETERLILIK BiRiMiNi
9 | GELISTIREN Tiirkiye Tekstil Sanayii Isverenleri Sendikas1

KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIK BiRiMINi
10 | DOGRULAYAN MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIiK BiRiMI EKLERI
EK [A2]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas icin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. ISG ve Cevre Koruma
1.1. Is saglig1 ve giivenligi talimatlarin is siireclerinde uygulama
1.2. Calisma ortamindaki tehlike ve risklere karsi 6nlem alma
1.3. Is siireglerinde kisisel koruyucu donanimlari kullanma
1.4. Saglik ve giivenlik isaretlerini is stireglerinde kullanma
1.5. Arag, gereg ve ekipmanlarin is slireglerinde giivenli kullanimi
1.6. Acil durum talimatlarin is siireclerinde uygulama
1.7. Cevre koruma talimatlarini is siire¢lerinde uygulama
1.8. Calisma ortaminda olusan atiklarla ilgili yapilacak islemler
2. Varyant Hazirlama
2.1. Varyant hazirlamada kullanilan boyarmadde ve kimyasal maddeler
2.2. Varyant hazirlamada kullanilan malzemeler
2.3. Varyant hazirlamada kullanilan makine ve donanimlar
2.4. Makinelerdeki olagan dis1 durumlar ve yapilmasi gerekenler
2.5. Makine iizerindeki ikaz 1siklar1 ve ikaz 1siklarina gore yapilmasi gerekenler
2.6. Makine ve donanimlarin talimatlarina gére kullanimi
2.7. Varyant hazirlamada kullanilan ekipman, alet ve araglar
2.8. Ekipman, alet ve araglarin talimatlarina gore kullanimi
2.9. Boyarmadde ve kimyasal maddelerin kullanimi
2.10. Baski patin1 numune kumasa uygulama
2.11. Numune ard iglemleri
2.12. Uriinde olusabilecek hatalar ve nedenleri
2.13. Uriinde olusan hatalar ile ilgili yapilmas1 gereken islemler
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Tarih: 03/05/2023 Rev. No:00

EK [A2]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
o ; UMS Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hgili
R Basarim Araci
Boliim A
Olciitii
BG 1 Vgryant haz‘l‘rlamg siirecinde kullanilan makine ve A1l 11 T
ekipmanin giivenlik donanimlarini agiklar.
Calisma ortaminda kimyasal madde, boyarmadde A1l
BG.2 |dokiilmesi/sigramasi durumunda yapilmasi gereken A.l. 6 11 T1
islemleri agiklar. o
BG.3 Dokiilen kimyasal maddeleri, boyarmaddeleri| A.2.1 12 T1
" [temizlemede kullanilan malzemeleri listeler. A23 '
BG.4 \_/aryant hazirlamada kullanilan  malzemeleri B 124 21 T1
listeler.
BG5S Vgryant haz_lrlarnada kullanilan arag, gere¢ ve B2 1.2 21 T1
ekipmanlari listeler.
Varyant  hazirlama  siirecinde  makine ve
BG.6 |ekipmanlarda kargilasilan aksakliklarin (arizalar,| D.1.1-2 2.1 T1
kacgaklar) neler oldugunu agiklar.
Varyant hazirlamada kullanilan makine ve
BG.7 |ekipmanlarin standart ¢alisma ayarlarinin neler| D.2.1-4 21 T1
oldugunu agiklar.
BG.8 Varyant hazirlamada kullanilan boyarmaddeleri C112 21 T1
ayirt eder.
BG9 Varyant hazirlamada kullanilan kimyasal maddeleri C.11-2 21 T
ayirt eder.
Hazirlanan varyant numunesinde karsilagilan| C.3.2
BG.10 hatalarin neler oldugunu agiklar. C51 2.2 T
BG.11 .Ha'zglanan varyant numunesmd@ olusan hatalar ile c33 29 T1
ilgili yapilmasi gereken islemleri aciklar.
BG.12 |Baskisi yapilan numuneyi ard igslemleri agiklar. C3l1 2.3 T1
Yaptig1 bayrak (palaska) calismasi ile miisteriden
BG.13 [gelen numunenin karsilastirilmasinda  dikkat| C.5.1 2.2 T1
edilecek hususlart agiklar.
BG.14 Hazirlanan numunenin miisteri onay siirecini C.41-2 23 T1

agiklar.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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b) BECERI VE YETKINLIKLER

Tarih: 03/05/2023 Rev. No:00

Yeterlilik
. I Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Tlgili g
vee Basarim Araci
Boliim o
Olciitii
Yapilan ise uygun kisisel koruyucu donanimlari (Is A1l
*BY.1 |elbisesi, is ayakkabisi ve kimyasal madde ile temas A'1.2 1.1 P1
halindeyken maske, eldiven, gozliik) kullanir. o
BY.2 |Varyant baski masasini yontemine gore temizler. A3.1-2 1.2 P1
BY 3 Varyant baski yapln.nn.c}e_l kullamlan sablon, rakle ve A312 12 p1
boya kaplarmin temizligini yapar.
BY 4 Uretim siirecinde olugan atiklar1 tamimli kaplarda| A.2.1 12 p1
ayri ayri toplar. A23
“BY 5 Varyant recetesine gore kullanilacak olan sablonu B11 21 p1
belirler.
BY.6 |Sablona ve desene uygun rakleyi belirler. B.1.1 2.1 P1
BY 7 Ur.et1m1 aksatmayacak sayida arag, gerec ve B 212 21 p1
ekipmani hazirlar.
Baski pati uygulanacak numuneyi, yoniine ve
*BY.8 |yiiziine dikkat ederek baski masasina diizgiin bir| B.1.2-4 2.1 P1
sekilde sabitler.
BY 9 Sablonu numuneye tam temas edecek sekilde C213 21 p1
ortalayarak yerlestirir.
BY 10 Renklerin sirasini karistirmadan baski pati kaplarini C5.2 21 p1
kullanima hazirlar.
BY.11 |Sablona yeterli miktarda baski patin1 doker. C.22 2.2 P1
*BY 12 Baski patini rakle ile numuneye sablon tizerinden C23 29 p1
uygular.
BY 13 Baskis1 yapilan numuneyi baski masasindan deseni c31 29 p1
bozmadan alir.
BY.14 |Baskisi yapilan numuneye ard iglemlerini uygular. |C.3.1-3 2.3 P1
(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar
©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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YETERLILIK EKLERIi

Tarih: 03/05/2023 Rev. No:00

EK 1: Ulusal Yeterlilik Hazirlama Ekibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Adi - Soyadi

Egitim Bilgileri*
(Tarih — Egitim Kurumu/Boéliim
Ady)

Deneyim Bilgileri*
(Tarih —Is Yeri — Unvan)

1. | Biilent CANBAZ

Hacettepe Universitesi Kimya

2000 —halen devam ediyorATT
Tekstil isletme midiirii

2. | Erding MANCAR

Ortaokul

2009 — Devam ediyor Tiirk
Tekstil Vakfi (METAL
Mesleki Teknik Anadolu Lisesi
usta ogretici

2008-1997 ATT Tekstil formen
1993-1997 Caan Tekstil baski

boya ustasi

3. | Fatih KURAL

Endistri Meslek Lisesi-Metal boliimi

1997-halen devam ediyor ATT
Tekstil graviir sorumlusu

4. | Haci1 VARLI

Endiistri Meslek Lisesi-Muhasebe
bolimi

2000-halen devam ediyor ATT
Tekstil baski sefi

5. | Hact Emin DURMUS

1999, Marmara U. Tekstil Teknoloji
Ogretmenligi

2010 — Devam ediyor Tiirk
Tekstil Vakfi (METAL
Mesleki Teknik Anadolu Lisesi
) — Tiirkiye Tekstil Sanayii
Isverenleri Sendikas1 Egitmen

2020-2022 Cezayir Tayal SPA
Boya terbiye miidiirii

2000-2010 Mekik Hali — Birlik
Mensucat — Nur Yildiz — Ar
Teks — Liiks Kadife
Isletmelerinde Iplik — Dokuma-
Boya Terbiye Boliimlerinde
Isletme Seflikleri.

7. | Muhhittin KOKDAG

Lise 1990-halen devam ediyor. ATT

6. | Kerim ARSLAN Tekstil  Insan  Kaynaklari
Miudiri

Ortaokul 2002-halen devam ediyor. ATT

Tekstil baski midiri

8. | Murat KIROGLU

2018 Bartin Universitesi Tekstil
Miihendisligi Yiiksek Lisans
1999 Marmara Universitesi Tekstil

ogretmenligi

2016-2020-halen devam ediyor
Tekstil Vakfi METAL
Mesleki Teknik Anadolu Lisesi
Okul Miidirii

9. | Ali YALCIN

1999, Marmara U. Tekstil Teknoloji
Ogretmenligi

2011 — Devam ediyor Tiirk
Tekstil Vakfi (METAL
Mesleki Teknik Anadolu Lisesi

) — Tirkiye Tekstil Sanayii

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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Isverenleri Sendikas1 Egitmen
2003-2010 Berdan Tekstil
isletme yoneticilik

1997-2003 Giiney Tekstil
Sanayii egitim ve IK uzmani

1995-1997 Exsa Export A.S.
planlama uzmani

Pibay Tekstil A.S.Uriin
gelistirme uzmant

2000, Marmara Univ.Tekstil Terbiye | 2011-devam ediyorCerkezkdy
Ogretmenligi, Lisans Marmara Univ. | Tiirk Tekstil Vakfi (METAL
Tekstil Teknolojisi yiiksek lisans halen | Mesleki ~ teknik ~ Anadolu
devam ediyor Lisesi)Tiirkiye Tekstil Sanayii
Isverenleri Sendikas1 Egitmen

2011-halen  devam  ediyor
Namik Kemal Universitesi

Cerkezkdy Meslek
10. Sennur ALDATMAZ Yukseko.l.cu-lu ""l:eks.tll
Teknolojisi  serbest Ggretim
gorevlisi
1996-2000Maser Holding
iiretim
2002-2009Maser Holding
iplik,6rme terbiye isletmeleri
iiretim ve laboratuvar
yoneticilik
1987, H.U. Fen.Bil.Ens. 2016 — devam ediyor, MYK,
(Istatistik), Yiiksek Lisans Moderator
1983, H.U. Fen.Fak. Istatistik, Lisans | 2010-2016 EDUSER, UMS-
11. | Eyyiip ONAT UY Moderatorliik ve Olg. Deg.
Uzmani

1983-1997 OSYM, B.Sayar
Programci, Olg.Deg.Uzmani

*Yal ni zca mes| ekl emhbildileginelyer verildcekt. egdi t i m/ deneyi

EK2: Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Abant Izzet Baysal Universitesi - Bolu Meslek Yiiksekokulu -Tekstil Teknolojisi
Abant Izzet Baysal Universitesi - Gerede Meslek Yiiksekokulu -Tekstil Teknolojisi
Adana Sanayi Odas1

Adana Ticaret Odasi

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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Adnan Menderes Universitesi-Soke Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Akdeniz Thracatc Birlikleri

Akdeniz Universitesi-Serik Giilsiin-Siileyman Siiral Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Ankara Sanayi Odasi

Ankara Ticaret Odas1

Att Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.

Bahariye Mensucat ve Ticaret A.S.

Balikesir Universitesi-Balikesir Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi

Balikesir Universitesi-Dursunbey Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi

Beykent Universitesi-Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi

Bilecik Seyh Edebali Universitesi-Pazaryeri Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Bingdl Universitesi-Bingdl Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Bossa Ticaret ve Sanayi Isletmeleri T.A.S.

Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi

Celal Bayar Universitesi -Salihli Meslek Yiiksekokulu -Tekstil Teknolojisi
Cumbhuriyet Universitesi -Sivas Meslek Yiiksekokulu -Tekstil Teknolojisi

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi- Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi-Yenice Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Cukurova Universitesi-Adana Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi

Cukurova Universitesi-Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Cukurova Universitesi-Tekstil Miihendisligi Boliimii

Denizli Sanayi Odasi

Denizli Tekstil Konfeksiyon ihracatci Birligi

Denizli Ticaret Odasi

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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Dicle Universitesi-Diyarbakir Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Dinarsu Imalat ve Tic. A.S.

Dokuz Eyliil Universitesi-Tekstil Miihendisligi Boliimii

Dokuz Eyliil Universitesi-izmir Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi

Diizce Universitesi-Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi

Ege Bolgesi Sanayi Odas1

Ege Bolgesi Sanayi Odas1

Ege Giyim Sanayicileri Dernegi

Ege Thracatci Birlikleri

Ege Universitesi-Emel Akin Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi

Ege Universitesi-Tekstil Miihendisligi Boliimii

Ekoten A.S.

Erciyes Universitesi-Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Erciyes Universitesi-Tekstil Miihendisligi Boliimii

Gaziantep Sanayi Odasi

Gaziantep Ticaret Odas1

Gaziantep Universitesi-Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Gaziantep Universitesi-Tekstil Miihendisligi Boliimii

Gaziosmanpasa Universitesi-Tokat Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Giresun Universitesi-Sebinkarahisar Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Giineydogu Anadolu ihracatg1 Birligi

Hak-Is Konfederasyonu

Hiiseyin Ozdilek Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

[HKIB Kagithane Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Inénii Universitesi-Yakinca Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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Istanbul Aydin Universitesi Tekstil Miihendisligi Boliimii

Istanbul Sanayi Odas1

Istanbul Teknik Universitesi- Tekstil Teknolojileri ve Tasarim Fakiiltesi
Istanbul Ticaret Odas1

ITHIB

ITKIB

[zmir Ticaret Odas1

Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi-Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu-Tekstil
Teknolojisi

Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi-Tekstil Miihendisligi Boliimii
Karadeniz Teknik Universitesi-Trabzon Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Kasar & Dual Tekstil San. A.S.

Kayseri Sanayi Odast

Kayseri Ticaret Odasi

Kirklareli Universitesi-Liileburgaz Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Kirklareli Universitesi-Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Kocaeli Universitesi-Kandira Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi

Marmara Universitesi-Tekstil Miithendisligi Béliimii

MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

MEB Mesleki Ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigi

Milkay Teknik Tekstil San. A.S.

Namik Kemal Universitesi-Cerkezkdy Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Namik Kemal Universitesi-Corlu Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Namik Kemal Universitesi-Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Namik Kemal Universitesi-Tekstil Miihendisligi Boliimii

Necmettin Erbakan (Konya) Universitesi-Konya Eregli Kemal Akman Meslek Yiiksekokulu

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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Nil Orme Sanayi ve Ticaret A.S.

Orta Anadolu T.A.S.

Orkum Tekstil San. Tic. A.S.

Oziplik Is Sendikas1

Oztek Tekstil Terbiye San. Ve Tic. A.S.

Pamukkale Universitesi-Denizli Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Pamukkale Universitesi-Tekstil Miihendisligi Boliimii

Payteks Deri Tekstil Tic. Ltd. Sti.

Pisa Tekstil ve Boya Fabrikalar1 A.S.

Recep Tayyip Erdogan Universitesi-Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Sabanc1 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Sakarya Universitesi-Ferizli Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi

Sanko Tekstil Isletmeleri A.S.

Séktas Dokuma Isletmeleri Sanayi ve Ticaret A.S.

Siileyman Demirel Universitesi-Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Siileyman Demirel Universitesi-Tekstil Miihendisligi Boliimii

Sehit Biiyiikel¢i Galip Balkar Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Teknomelt San. Ve Tic. A.S.

Trakya Universitesi-Edirne Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi
Tiirkiye Giyim Sanayicileri Dernegi

Tiirkiye Ihracat¢ilar Meclisi

Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Tiirkiye Tekstil Terbiye Sanayicileri Dernegi
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Uludag ihracate1 Birlikleri

Tarih: 03/05/2023 Rev. No:00

Uludag Universitesi - Tekstil Miihendisligi Boliimii

Uludag Universitesi-inegdl Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi

Uludag Universitesi-Orhangazi Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi

Uludag Universitesi-Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi

Usak Universitesi-Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi

Usak Universitesi-Tekstil Miihendisligi Boliimii

Unteks Boya Baski Apre

Vakko Tekstil ve Hazir Giyim Sanayi Isletmeleri A.S.

Yalova Universitesi-Yalova Meslek Yiiksekokulu-Tekstil Teknolojisi

Yiinsa Yiinli Sanayi ve Ticaret A.S.

Zorluteks Tekstil Ticaret ve Sanayi A.S.

EK 3: MYK Sektér Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Prof. Dr. Saliha AGAC,
Ali PATLAR,

Hanife Burcu YILDIRIM,
Rahime AVSAR,

Elif DOGAN,

Levent OGUZ,

Yilmaz UCAR,

Pmar OZCAN,

Neset ERDOGAN,
Asalettin ARSLANOGLU,

Dr. Hilal DOGRUOZ OZER,

©Mesleki Yeterlilik Kurumu

Baskan (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi)

Bagkan Yardimcisi (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligr)
Uye (Tiirkiye Thracatcilar Meclisi)

Uye (Milli Egitim Bakanlig1)

Uye (Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1)

Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)

Uye (Hak isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
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EK 4: MYK Yoénetim Kurulu Uyeleri
Cemal Cihan COSKUN,

Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK,

Dr. Recep ALTIN,

Bendevi PALANDOKEN,

Dr. Osman YILDIZ,

Celal KOLOGLU,

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Temsilcisi)
Baskan Vekili (Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi Temsilcisi)
Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi
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