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23UY0563-4 Mihlayic1 (Kuyumculuk) (Seviye 4) Tarih: 13/09/2023 Rev. No:00

GIRIS

Mihlayic1 (Kuyumculuk) (Seviye 4) Ulusal Yeterliligi 20.12.2017-30276 (Miikerrer) sayilt
Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin
Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulug, Gorev, Calisma Usul
ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére MYK’'nin gérevlendirdigi Istanbul
Ticaret Odas1 (ITO) tarafindan hazirlanmus, sektdrdeki ilgili kurum ve kuruluslarin gériisleri
alinarak degerlendirilmis ve  MYK Metal Sektér Komitesi tarafindan incelendikten sonra

MYK Yonetim Kurulunca onaylanmistir.
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23UY0563-4 Mihlayic1 (Kuyumculuk) (Seviye 4) Tarih: 13/09/2023 Rev. No:00
TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin,
patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale,
miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ALAFRANGA MIHLAMA: Mihlama tekniklerini (Zemin, Tirnak, Tohum, Kanal, orta tas
invisible (gériinmez) mihlama, Amerikan ve benzeri),
ALATURKA MIHLAMA: Elmas kesimli taslarla yapilan mihlamayz,

AMERIKAN MIHLAMA: Tasin diiz zeminde tirnaksiz vaziyette mihlanmasin,

AYAR EVI: Degerli metallerin binde saflik oranmi (milyem) tayin eden kimyasal analizlerin
yapildig1 laboratuvari,

AYIKLAMA: Tas mihlanan yiizeyi, sekillendirme teknikleri kullanarak desen yapma
islemini,

CAKMA: Biiyiik taglar1 mihlamada kullanilan kalay-kursun alasimindan imal edilmis fasetli
foya tiirlerini,

CIFT: Kiiciik boyutlu metal ve taslarin tasinmasinda ve yerlestirilmesinde kullanilan cimbiz
benzeri hassas el aletini,

DURTUC: Metal tirnaklarin tagi iistiine yaslanmasini saglayan metal el aparatini,
FOYA: Alaturka mihlamada yuva igine tasin altina yerlestirilen parlaklik veren nesneyi,
GOMALAK: Pevla yapiminda kullanilan malzemeyi,

GRATAR TELI: Alaturka mihlamada kullanilan metal aleti,

GORUNMEZ (INVISIBLE): Metal goriinmeden tasin yan yana (birlesik) zemine
mihlanmasini,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,

ISTEKA: Taslar1 yapistirarak, yuvasina koymaya yarayan, bal mumu ve komiir tozundan
elde edilen bir ¢esit mumu,

ISG: 15 Saghig ve Giivenligini,
KANAL: Tasin sabitlenecegi paralel kanali,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve gilivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, calisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve
cihazlarn,

MARTO: Metali tagin iistiine yaslamaya yarayan darbe ayarli mekanizma,
MIKRON (KUYUMCULUK): Kalnlik 6lgiisiinii (1/100 mm),

MUCEVHERAT: Degerli maden ve taslardan kuyumculukta tasarlanarak elde edilen
uriinleri,

PARLAK KAGIDI: Metal degerli iizerindeki yapilan islemi piiriiszsii ve parlak bir hale
getirebilmek icin ¢elik kalem tizerinde uygulanan zimpara kagidini,

PEVLA: Rokelaya alma isleminde kullanilan, 1sitilip sogutulabilen yapiskan maddeyi,

RAMAK KALA OLAY: Is yerinde meydana gelen, calisan, is yeri ya da ekipmanimi zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayzi,
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23UY0563-4 Mihlayic1 (Kuyumculuk) (Seviye 4) Tarih: 13/09/2023 Rev. No:00

RASLAMA: Mihlama iglemlerinde uygun aletlerle tasi yuvaya yerlestirmeyi,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden

kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlagtirilmas1 amaciyla yapilmasi gerekli caligmalari,

ROKELA: Mihlanacak iiriiniin elde tutulmasini saglayan ahsap araci,

SADE (MONTUR): Metal ve metal alasimlar ile dokiim yoluyla ve/veya elde islenerek son
sekli verilmis ve heniiz iizerinde herhangi bir islem (mihlama ve benzeri) yapilmamis, tassiz
tirtinii,

TAS YUVASI: Montiir iizerindeki tasin sabitlendigi alan,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

TIRNAK: Montiir iizerindeki tas1 sabitleyen metal pargasini,

TOHUM (SARNEL): Montiir tizerinde tagin sabitlendigi silindirik tas yuvasini,
URUN KARARTMA: Mihlamada yiizey eskitme islemini,

ifade eder.
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23UY0563-4 Mihlayici (Kuyumculuk) (Seviye 4) Tarih: 13/09/2023 Rev. No:00

MIHLAYICI (KUYUMCULUK) (SEVIYE 4) ULUSAL YETERLILIGI

1 | YETERLILIGIN ADI Mihlayici (Kuyumculuk)

2 | REFERANS KODU 23UY0563-4

3 [SEVIYE 4

4 ULUSLARARASI . ) 7313 (Miicevher ve degerli metaller ile ilgili islerde
SINIFLANDIRMADAKI YERI calisanlar)

5 [TUR -

6 | KREDI DEGERI -
A) YAYIN TARIHI 13/09/2023

7 | B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIHI -

Mihlayic1 (Kuyumculuk) (Seviye 4) mesleginin egitim

almis ve nitelik kazandirilmis kisiler tarafindan

yiriitiilmesi ve ¢aligmalarda verimliligin artirilmasi igin;

e Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi,

8 | AMAC beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,

e Adaylarin, gegerli ve giivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,

e Egitim sistemine, smav ve belgelendirme
kuruluslarina referans ve kaynak olusturmak
amactyla hazirlanmigtir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART (LAR)I

17UMS0642 -4 Mihlayici (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi

10 | YETERLILIK SINAVINA GIRiS SART (LAR)I

11 | YETERLILIiGIiN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

23UY0563-4/A1: Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma ve Kalite

11-b) Se¢meli Birimler

23UY0563-4/B1: Alaturka Mihlama Uygulamalari
23UY0563-4/B2: Alafranga Mihlama Uygulamalari

11-c) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri

Alternatif 1: A1+B1
Alternatif 2: A1+B2
Alternatif 3;: A1+B1+B2

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Mihlayic1 (Seviye 4) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde tanimlanan
sinavlara tabi tutulur. Adaylarin yeterlilik belgesini alabilmeleri i¢in birimlerde tanimlanan sinavlardan
basarili olmalari sart1 vardir.

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlari her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.
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23UY0563-4 Mihlayici (Kuyumculuk) (Seviye 4) Tarih: 13/09/2023 Rev. No:00

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi, birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik
birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor
olmasi gerekmektedir.

13

DEGERLENDIiRIiCi OLCUTLERI

Degerlendiricilerin asagidaki sartlardan en az birini saglamasi gerekmektedir:

Universitelerin ilgili fakiiltelerinin kuyumculuk, taki tasarimi, miicevher tasarimi, uygulamali taki
teknolojisi ile miicevherat mithendisligi, metalurji, metalurji ve malzeme miihendisligi lisans
boliimlerinden mezun olmak ve “kuyumculuk” imalati alaninda en az ii¢ (3) yi1l deneyime sahip
olmak

Universitelerin ilgili fakiiltelerinin kuyumculuk, taki tasarimi, miicevher tasarimi, uygulamali taki
teknolojisi ile miicevherat miihendisligi lisans boliimlerinden mezun olmak ve “kuyumculuk”
imalat1 alaninda en az ¢ (3) y1l egitmen, 6gretim gorevlisi olarak gérev yapmis olmak

Meslek Yiiksek Okulu kuyumculuk ve benzeri boliimlerinden mezun olmak ve en az bes (5) yil
“kuyumculuk” imalati alaninda gérev almis olmak

Meslek liselerinin kuyumculuk alanindan mezun olup “kuyumculuk” imalati alaninda en az yedi
(7) y1l “Mihlayict” olarak ¢aligmis olmak

“Kuyumculuk” imalat: alaninda Usta Ogretici ve/veya Mesleki Yeterlilik belgesine olup en az on
(10) yil “Mihlayic1” olarak galigmis olmak

Yukaridaki o6zelliklerden en az birine sahip olan ve 6lgme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere; ilgili alanda yetkilendirilmis kuruluslar tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kiginin
gorev alacagi ulusal yeterlilik(ler), ilgili ulusal meslek standart (lar)1, 6lgme-degerlendirme ve dlgme-
degerlendirmede kalite giivencesi konularinda egitim saglanmalidir.

14 | BELGEGECERLILIK SURESI Belgenin gegerlilik siiresi bes (5) yildir.
15 | GOZETIM SIKLIGI -
5 wyillik gecerlilik siiresinin sonunda belge sahibinin
performansi agagida tanimlanan yontemlerden en az biri
kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur.
a) 5 yil belge gecerlilik siiresi igerisinde toplamda en az
iki y1l veya son alt1 ay boyunca ilgili alanda calistigini
BELGE YENILEMEDE gosteren  kayitlari  (hizmet dokliimii, referans
16 | UYGULANACAK (")LQME- . yazisi/mektubu, sozlesme, fatura, portfolyo, ve
DEGERLENDIRME YONTEMI benzeri) sunmak,
b) Yeterlilik kaspsaminda yer alan yeterlilik birimleri
icin tanimlanan performansa dayali sinavlardan basarili
olmak.
Bu sartlardan en az birini yerine getiren adaylarin belge
gecerlilik stireleri 5 y1l daha uzatilir.
17 MESLEKTE YATAY ve DIKEY i
ILERLEME YOLLARI
18 E%TR%IEI{JISL(;?R(;IELISTIREN Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)
19 | et VAN MYK Metal Sekior Komitesi
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23UY0563-4/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Tarih: 13/09/2023 Rev. No:00
Kalite ile Is Organizasyonu Uygulamalari

23UY0563-4/B1 iS SAGLIGI VE GUVENLIGI, CEVRE KORUMA VE KALITE YETERLILIK

BiRiIMi

1 | YETERLILIK BiRIMi ADI Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma ve Kalite
2 | REFERANS KODU 23UY0563-4/A1
3 |SEVIYE 4
4 | KREDI DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 13/09/2023
5 [B)REVIZYON NO 00

C) REVIZYON TARIHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

17UMS0642 -4 Mihlayici (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazammu 1: Is saghg ve giivenligi ile cevre koruma énlemlerini aciklar.
Alt Ogrenme Kazanimlar:

1.1: Is saghig1 ve giivenligi konusundaki yasal ve isyerine ait kurallar1 siralar.

1.2: Is saglig1 ve giivenligi ile ilgili risk etmenlerini azaltmay1 agiklar.

1.3: Tehlike durumunda uygulayacagi acil durum prosediirlerini agiklar.

1.4: Geri donlisiim islemlerini agiklar.

Ogrenme Kazanimi 2: Kalite gerekliliklerini aciklar.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

2.1: Ise ait kalite gerekliliklerini ve teknik prosediirleri siralar.
2.2: Kalite konusunda yapmasi gereken raporlamayi agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1) Teorik Sinav: Al birimine yonelik teorik sinav Ek A1-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine
gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara dort (4) secenekli coktan se¢meli olarak diizenlenmis en az
yirmi (20) soruluk, her biri esit puan degerinde yazili smav (T1) uygulanmalidir. (T1) Teorik sinavda
yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in
asgari (1,5) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az %70’ine dogru yanit veren aday basarili
sayilir. Smav sorulari, bu birimde teorik sinav ile dlgiilmesi 6ngoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A1-2)
Olcmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Adayin s6z konusu birimden basarili sayilmasi i¢in T1 simavindan basarili olmasi gerekir. Yeterlilik
biriminin gecerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.
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23UY0563-4/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Tarih: 13/09/2023 Rev. No:00
Kalite ile Is Organizasyonu Uygulamalari

YETERLILIiK BiRiMINi . _
9 |GELISTIREN Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)
KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIK BiRiMINi
10 | DOGRULAYAN MYK Metal Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK Al-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1. s saghg ve giivenligi ile cevre koruma

1.1. Is saghg1 ve giivenligi ile ilgili yasal mevzuat ve isyerine ait kurallar

1.2. Is saglig1 ve giivenligi koruma ve miidahale araglar1 ve bunlarin kullanim 6zellikleri
1.3. Kisisel koruyucu donanimlar ve bunlarin kullanim 6zellikleri

1.4. Tehlike ve risk kavramlari

1.5. Risk ve tehlike analizi

1.6. Risk faktorlerinin azaltilmasina yonelik uygulanacak dnlemler

1.7. Acil durumlar ve acil durumlarda yapilacak islemler

1.8. Alarm, uyari igaret ve levhalari

1.9. Yangin ve yangindan korunma

1.10. Cevre koruma 6nlemleri

1.11. Cevre ve ¢evre kirliligi

1.12. Geri doniisiimlii malzemeler ve bu malzemelere yonelik yapilabilecek iglemler
1.13 Tehlikeli ve zararl atiklar ve bunlara yonelik yapilabilecek islemler

1.14. Uretimden kaynaklanan gevresel riskler ve uygulanacak énlemler

2. Kalite gereklilikleri

2.1. Islem dokiimantasyonu

2.2. Kalite gereklilikleri

2.3. Islemler esnasinda tutulan kayitlar ve kayit tutma
2.4. Hatali ve arizali durumlar

2.5. Hata ve ariza saptama yontemleri

2.6. Hata ve arizalarin giderilmesine yonelik islemler
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23UY0563-4/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Tarih: 13/09/2023 Rev. No:00
Kalite ile Is Organizasyonu Uygulamalari

EK A.1-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER

o e . UMS 2 VAIt Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hgili Ogrenme Aract
Boliim | Kazanim
BG.1 |Is saghg1 ve giivenligi konusundaki kurallari siralar. :‘ 114]:’9 11 T1
BG.2 Yapilan ise uygun kisisel koruyucu donanimlar A12-3 11 T1
" |siwralar. o '
BG3 Calisma yerinin ve donanimlarin diizenli tutulmasi B.3.1-2 11 T
" |konusundaki kurallar siralar. h '
BG.4 Is makinesi ve araglarla calisirken uymas1 gereken A18 11 T1
" |giivenlik talimatlarin siralar. o '
BG5 Yapilan caligmaya uygun uyar isaret ve levhalarini| A.1.4 12 T1
" |anlamlariyla agiklar. A.l8 '
BG.6 |Gerseklestirdigi is ile ilgili tehlike wve riskleri A16 12 T1
— listeler. i '
Gergeklestirdigi is ile ilgili risklere karsi alinacak| A.1.1,
BG.7 onlemleri listeler. A.1.6 12 T
BG.g |Cereeklestirdigi is ile ilgili tehlikelere kargi alinacak| A.1.1, 12 T1
" |6nlemleri listeler. A.l6 '
BG.9 Acil durum karsisinda alinabilecek oOnlemleri| A.1.7, 13 T1
" |siralar. A.19 '
BG.10 Acil durumlarda ¢ikis veya kagis prosediirlerini A7 13 T1
" lagiklar. o '
BG.11 Gergeklestirilen islemler ile ilgili ¢evresel etkileri A21-2 14 T
"7 |siralar. - '
BG.12 Calisma alanindaki atiklarin  tasnif ve geri i
G doniigiimiine yonelik kurallar agiklar. A21-2 14 T
BG.13 Isletme kaynaklarini tasarruflu ve verimli bir A24 14 T
' sekilde kullanimi esaslarini listeler. o '
CL o i A3.34
BG.14 Is siirecinin kalitesini etkileyen durumlar (ihtiyag B11-4 21 T1
tespiti, malzeme se¢imi ve benzeri) agiklar. B. 4' 1_2’ '
Uygulamada izin verilen tolerans ve sapmalari
BG.15 | alar. A3.1-4 2.1 T1
el e A.2.3,
BG.16 Gergeklestirdigi is ile ilgili alet, malzeme ve B31.2 21 T1
ekipmanlarin bakim islemlerini agiklar. AN '
D.2.1-2
BG.17 Calisma sirasinda ortaya ¢ikabilecek hata ve D1.1.3 21 T1
" |arizalan siralar. o '
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23UY0563-4/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Tarih: 13/09/2023 Rev. No:00
Kalite ile Is Organizasyonu Uygulamalari

I 2 A Degerlendirme
No Bilgi ifadesi Tlgili Ogrenme g
seree Araci
Bolim | Kazanim
BG.18 Calisma .51rasmda" ortaya. .glkabllecek hata ve D113 21 T1
arizalar1 giderme yontemlerini agiklar.
BG.19 Gergeklestirdigi is ile ilgili tutulan kayit tiirlerini B.13-4 29 T
agiklar.
BG.20 (Is siireglerine iligkin raporlamalari agiklar. B.14 2.2 T1
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23UY0563-4/4 B1 Alaturka Mihlama Uygulamalari Tarih: 13/09/2023 Rev. No:00

23UY0563-4/B1 ALATURKA MIHLAMA UYGULAMALARI YETERLILIK BIRIMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Alaturka Mihlama Uygulamalari
2 | REFERANS KODU 23UY0563-4/B1
3 [SEVIYE 4

4 | KREDi DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 13/09/2023
5 | B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIiHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

17UMS0642 -4 Mihlayici (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazamimi 1: Mihlama islemleri hazirlik ve kontrol calismalarimi gerceklestirir.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

1.1: Metallerin gramaj takibini yapar.

1.2: Mihlama uygulamalarinda kullanilan malzemelerin hazirlik, bakim ve kontrol islemlerini yapar.
1.3: Mihlama islemleri 6ncesi hazirlik ve kontrol islemlerini yapar.

Ogrenme Kazanimi 2: Alaturka mihlama uygulamalarim gerceklestirir.
Alt Ogrenme Kazanimlari:

2.1: Alaturka mihlama yapar.

2.2: Alaturka mihlama kalite kontroliinii yapar.

Ogrenme Kazamim 3: ISG, cevre koruma ve Kalite gerekliliklerine uygun cahsir.
Alt Ogrenme Kazanimlari:

3.1: Caligmalarini is saglig1 ve giivenligi kurallarina uygun sekilde yiiriitiir.

3.2: Caligmalarini ¢evre koruma kurallarina uygun sekilde ytirtitiir.

3.3: Caligmalarini kalite kurallarina uygun sekilde yiriitiir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1) Teorik Sinav: Bl birimine yonelik teorik sinav Ek B1-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine
gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara dort (4) secenekli coktan se¢meli olarak diizenlenmis en az
on (10) soruluk, her biri esit puan degerinde yazili sinav (T1) uygulanmalidir. (T1) Teorik sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in asgari
(1,5) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az %70’ine dogru yanit veren aday basarili sayilir.
Sinav sorular1, bu birimde teorik sinav ile Olgiilmesi Ongdriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek B1-2)
Olcmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1) Performansa Dayal Sinav: Performans simnavi Ek B1-2’de yer alan “Beceri ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gercek veya gergegine uygun olarak diizenlenmis c¢alisma ortaminda
gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik
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adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basart saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan
basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %80 basar1 gostermesi gerekir.
Performansa dayali sinavin siiresi, belirlenen kapsamda, ger¢ek uygulama sartlarindaki siireye karsilik
gelmelidir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B1-2) tamami performansa dayali sinav ile 6l¢iilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yil1 gegemez.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranig gostermesi halinde sinava
son verilir.

YETERLILIK BIRiMINi . .
9 |GELISTIREN Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)
KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIiK BiRiMINi
10 | DOGRULAYAN MYK Metal Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK B1-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. Mihlama islemleri hazirhk ve kontrol

1.1.Mihlamada kullanilan alet ve araglarin tiirleri ve kullanim 6zellikleri

1.2.1slemlere 6zgii alet ve araglari yontemine uygun islemlerle ise uygun hale getirme
1.3. Uriin siparisine gére montiire yerlestirilecek taslarin dizilme ve mihlama teknikleri
1.4. Uriiniin tasarim1 ve modeline gére kullanilacak taslarin dl¢ii, tiir ve sekilleri
1.5.Mihlama yapacag iiriin 6zelligine gore mengene ya da rokelaya alma teknigi

2. Alaturka mihlama uygulamalari

2.1.Raslama i¢in uygun aletlerle tasin sekline ve 6l¢iisiine gore yuva agma iglemleri

2.2.Mihlayacagi elmasi agtig1 yuvaya uygun aletlerle yerlestirme iglemleri

2.3.Raslamasi yapilan elmasi yuvasindan ¢ikartip elmas yuvasina hazirlanan foyayi/cakma teknigi
ve yerlestirme islemleri

2.4.Mihlama yiizeyine rasladig1 elmasi teknigine gore sabitleme islemleri

2.5.Sabitleme isleminden sonra modeli ortaya ¢ikartma teknik ve yontemleri

2.6.Tag1 sabitlenen modelin yiizeyindeki rdotiis ve temizleme yontemleri

2.7.Mihlamast yapilan iiriinii rokeladan yontem ve teknikleri

2.8.Mihlanmus iiriiniin cila ve rotus islemleri

2.9.Rétus islemi yapilan iiriine eskitme uygulamasi

3. 1SG, cevre koruma ve kalite gereklilikleri
3.1.Is saghg ve giivenligi gereklilikleri
3.2.Cevre koruma gereklilikleri

3.3.Kalite gereklilikleri

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2023 11


https://www.google.com.tr/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwis-I-gx83sAhU_AxAIHRAnCSIQFjAAegQIBBAC&url=https%3A%2F%2Fwww.myk.gov.tr%2Findex.php%2Ftr%2Fsektor-komiteleri%2F157-ulastirma-sektor-komitesi&usg=AOvVaw1gRf5lMKuU0LWPjFP78Wd4

23UY0563-4/4 B1 Alaturka Mihlama Uygulamalari

Tarih: 13/09/2023 Rev. No:00

EK B.2-2: Yeterlilik Biriminin Ol¢gme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
I 2 A Degerlendirme
No Bilgi ifadesi ilgili Ogrenme 8
seree Araci
Bolim | Kazanim

Alaturka  mihlama yapilacak montiire gore

BG.1 [calisacagi alet ve araglarin mihlama igin gereken| D.1.2 1.2 T1
bicimsel 6zelliklerini ayirt eder.

BG.2 Alaturka mihlama yonteminin uygulama alanlarini B.11-2 12 T1
aciklar.
Uriin siparisine gére montiire yerlestirilecek taslarimn

BG.3 |dizilme ve alaturka mihlama teknigini aciklar. Cl1 13 T1

BG.4 Urliniin "taﬁarlfm ve r.nod.el.me gore kullanilacak C12 13 T1
taglarin Sl¢i, tiir ve sekillerini ayirt eder.

BG.5 Alaturka mihlama yapacagi iiriiqwéz_elhgme gore c13 13 T1
mengene ya da rokelaya alma teknigini agiklar.

BG.6 Alaturka} mlhlayacagl tasi/taglar1 montiire raslama C213 21 T
islemlerini agiklar.
Sabitleme isleminden sonra modeli ortaya

BG.7 ¢ikartma teknik ve yontemlerini agiklar. C24 2.1 T

BG.8 Tas{ sabltlennen mq@ehn ylizeyindeki rotiis ve Co4 29 T
temizleme yontemlerini agiklar.

BG.9 Alatgrka.m.lhlamam yapilan taslarin emniyet kontrol C25 29 T
tekniklerini agiklar.

BG.10 Alaturka mihlanmis tirliniin cila ve rotus islemlerini C267 29 T1
agiklar.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2023
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. bl . Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Hlgili Ogrenme g
saree Araci
Boliim | Kazanimi
Metali ve tasi is basi, is sonu ve transferi
BY.1 |agamalarinda tiir ve cinslerine (ayar, adet, renk,| B.2.1 1.1 P1
tasli/tagsiz, makyajli tirtinler ve benzeri) gore ayirir.
BY 2 Ayirimi y.apllla.r.l urur}lc?rln hassas terazi ile metal ve B21.2 11 p1
tas gramaji 6lglimlerini yapar.
Alaturka mihlama yapilacak montiire  gore
BY.3 gallsac_agl alet Ve‘a‘rac;larln (gel'lk. kaler? tur.lerl ve D12 12 p1
benzeri) mihlama i¢in gereken bigimsel 6zelliklerini
belirler.
Alaturka mihlama yapilacak montiire ve belirlenen
*BY .4 |ihtiyaclara gore islemlere 0zgii alet ve araglar D.1.1-3 1.2 P1
yontemine uygun islemlerle ise uygun hale getirir. D.2.2
Uriin siparisine gdre montiire yerlestirilecek taslarin
BY.5 |dizilme ve mihlama teknigini (zemin, tohum)| C.1.1 1.3 P1
belirler.
BY 6 Urunu1.1. t.e.lsaflml ve .mo'dellnf: gore kullanilacak C12 13 p1
taglar 6l¢ii, tiir ve sekillerine gore hazirlar.
Alaturka mihlama yapacagi triin ozelligine gore
BY.7 |mengene ya da rokelaya (sicak/soguk) alarak| C.1.3 1.3 P1
montiirl yerlestirir.
Alaturka mihlamada ihtiyag duydugu aletleri
BY 8 (diirtiig, 1staka, balmumu, komiir tozu, rokela, pevla,|] C.1.4 13 p1
" |mengene ¢elik kalem ¢esitleri ve benzeri) ¢aligma| D.1.1 '
tezgahinda hazir bulundurur.
BY.9 In?as“lafna icin - uygun aletlerle tasin sekline ve c21 21 p1
oOlgiisline gore yuvayi acar.
Alaturka mihlayacagi elmasi agtig1 yuvaya ve/veya
BY.10 |mihlanacak yiizeyin agilan yuvasina tagt uygun| C.2.1 2.1 P1
sekilde ve uygun aletlerle raslar.
Raslamasi yapilan elmasi1 yuvasindan g¢ikartip elmas
BY.11 |yuvasina hazirlanan foyayi/cakma (elmasm aldigi| C.2.2 2.1 P1
15181 yansitabilmesi igin) teknigine gore yerlestirir.
*BY 12 Alaturkg H]lhlar"rla ylizeyine rasladig1 elmasi/degerli C234 21 p1
tas1 teknigine gore yerlestirir.
Yerlestirme isleminden sonra elmasin/degerli tagin
*BY 13 goriiniirliigiinii 6n plana ¢ikartmak amaciyla metalin vy 21 p1
7 |ylizeyine ayiklama (bosaltma) islemi uygulayarak - '
modeli ortaya ¢ikartir.
BY 14 Alatyf}(a m.1.h1amas1 yapilan {iriinii uygun kosullarda C25 29 p1
teknigine gore rokeladan ¢ikartir.
BY 15 F\f‘okeladan cikan lriiniin gerekli boliimlerine cila C26 29 p1
rotusunu yapar.
©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2023
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il 2 At Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tigili Ogrenme g
st Araci
Boliim | Kazanimi
BY .16 Ro:[us 151§m1 yapilan iirtinii kivaminda karartarak C27 29 p1
dogal eskitme uygulamasini yapar.
*BY 17 Is saghg ve gﬁvenlig.i.kurallarma uygun olarak| A.1.1-5, 31 p1
caligmalarini1 gerceklestirir. A.l8
*BY.18 |Caligmalari sirasinda uygun KKD kullanur. A.1.2-3 31 P1
*BY 19 Cevre  koruma ku.rgllarma uygun  olarak A21-4 32 p1
caligmalarini1 gerceklestirir.
*BY 20 Kalite kl.lr.allarma uygun olarak caligmalarin A3.1-3 33 p1
gerceklestirir.

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2023
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23UY0563-4/B2 ALAFRANGA MIHLAMA UYGULAMALARI YETERLILIK

BiRIMi

1 | YETERLILIK BiRIMi ADI Alafranga Mihlama Uygulamalari
2 | REFERANS KODU 23UY0563-4/B2
3 |SEVIYE 4
4 | KREDI DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 13/09/2023
5 | B) REVIZYON NO 00

C) REVIZYON TARIiHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

17UMS0642 -4 Mihlayici (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazanimi 1: Mihlama islemleri hazirhk ve kontrol cahsmalarimi gerceklestirir.

Alt Ogrenme Kazanimlar:

1.1: Metallerin gramaj takibini yapar.

1.2: Mihlama uygulamalarinda kullanilan malzemelerin hazirlik, bakim ve kontrol islemlerini yapar.
1.3: Mihlama iglemleri 6ncesi hazirlik ve kontrol islemlerini yapar.

Ogrenme Kazanimi 2: Alafranga mihlama uygulamalarimi gerceklestirir.
Alt Ogrenme Kazanimlari:

2.1: Alafranga mihlama yapar.

2.2: Alafranga mihlama kalite kontroliinii yapar.

Ogrenme Kazamimu 3: iISG, cevre koruma ve kalite gerekliliklerine uygun cahsir.
Alt Ogrenme Kazanimlart:

3.1: Caligmalarini i saglig1 ve gilivenligi kurallarina uygun sekilde yiiriitiir.

3.2: Caligmalarini ¢evre koruma kurallarina uygun sekilde yirtitiir.

3.3: Caligmalarini kalite kurallarina uygun sekilde yiiriitiir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1) Teorik Smav: B2 birimine yonelik teorik sinav Ek B2-1’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine
gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara dort (4) secenekli ¢oktan se¢meli olarak diizenlenmis en az
on (10) soruluk, her biri esit puan degerinde yazili sinav (T1) uygulanmalidir. (T1) Teorik sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Smavda adaylara her soru i¢in asgari
(1,5) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az %70’ine dogru yanit veren aday basarili sayilir.
Sinav sorular, bu birimde teorik sinav ile Olgiilmesi Ongdriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek B2-2)
Ol¢melidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

(P1) Performansa Dayal Sinav: Performans smavi Ek B2-2’de yer alan “Beceri ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gercek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis c¢alisma ortaminda
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gerceklestirilir.  Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik
adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan
basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %80 basar1 gdstermesi gerekir.
Performansa dayali sinavin siiresi, belirlenen kapsamda, ger¢ek uygulama sartlarindaki siireye karsilik
gelmelidir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B2-2) tamami performansa dayali sinav ile 6lgiilmelidir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki stire farki bir y1l1 gegemez.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin basarildig tarihten itibaren 2 yildir.

Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde sinava
son verilir.

YETERLILIK BIRiMINi .
9 | GELISTIREN Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)
KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIiK BiRiMINi
10 | DOGRULAYAN MYK Metal Sektoér Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRiMi EKLERI
EK B2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi icin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. Mihlama islemleri hazirhik ve kontrol

1.1.Mihlamada kullanilan alet ve araglarin tiirleri ve kullanim &zellikleri

1.2.Islemlere &zgii alet ve araglar1 yontemine uygun islemlerle ise uygun hale getirme
1.3. Uriin siparisine gore montiire yerlestirilecek taslarin dizilme ve mihlama teknikleri
1.4. Uriiniin tasarimi ve modeline gore kullanilacak taslarn dl¢i, tiir ve sekilleri
1.5.Mihlama yapacag iiriin 6zelligine gore mengene ya da rokelaya alma teknigi

2. Alafanga mihlama uygulamalari

2.1.Raslama i¢in uygun aletlerle tasin sekline ve Ol¢iisiine gére yuva agma islemleri
2.2.Mihlayacagi elmasi agtig1 yuvaya uygun aletlerle yerlestirme islemleri
2.3.Mihlama yiizeyine rasladigi tasi teknigine gore sabitleme islemleri
2.4.Sabitleme isleminden sonra modeli ortaya ¢ikartma teknik ve yontemleri
2.5.Tag1 sabitlenen modelin yiizeyindeki rétiis ve temizleme yontemleri
2.6.Mihlamasi yapilan taglarin emniyet kontrol teknikleri

2.7.Mihlanmus iiriiniin cila ve rotus islemleri

3. 1SG, cevre koruma ve kalite gereklilikleri
3.4.15 saghg ve giivenligi gereklilikleri
3.5.Cevre koruma gereklilikleri

3.6.Kalite gereklilikleri
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EK B.2-2: Yeterlilik Biriminin Ol¢gme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
I 2 A Degerlendirme
No Bilgi ifadesi ilgili Ogrenme 8
seree Araci
Bolim | Kazanim

Alafanga mihlama yapilacak montiire goére

BG.1 |calisacagi alet ve araglarin mihlama i¢in gereken| D.1.1-3 1.2 T1
bigimsel 6zelliklerini ayirt eder.

BG.2 Alafanga mihlama yonteminin uygulama alanlarini B.11-2 12 T
aciklar.

BG.3 Urun siparigine gore mon.tvi?re. yerlestirilecek taslarin c11 13 T1
dizilme ve mihlama teknigini agiklar.

BG.4 Urliniin "taﬁarlfm ve rpod_ehne gore kullanilacak C12 13 T1
taglarin dl¢t, tiir ve sekillerine ayirt eder.

BGS5 Alafanga mihlama yapacagi ﬁrﬁr.lwt‘)z.elhgme gore C13 13 T1
mengene ya da rokelaya alma teknigini agiklar.

BG6 Alafangg .mlhlayacagl tasi/taglari montiire raslama C31-2 21 T1
islemlerini agiklar.
Sabitleme isleminden sonra modeli ortaya )

BG.7 ¢ikartma teknik ve yontemlerini agiklar. C.33-4 2.1 T

BG.8 Tas{ sabltle"nen m9d§11n ylizeyindeki rotiis ve C35 29 T1
temizleme yontemlerini agiklar.
Alafanga mihlamasi yapilan taslarin emniyet

BG.

G.9 kontrol tekniklerini agiklar. C.36 2.2 T

BG.10 Alafanga mihlanmus iiriiniin cila ve rétus islemlerini C37 29 T1

agiklar.
©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2023
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b) BECERI VE YETKINLIKLER

) UMS ) Alt
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi gili Ogrenme
Boliim | Kazanimi

Degerlendirme
Araci

Metali ve tasi is basi, is sonu ve transferi
BY.1 |agamalarinda tiir ve cinslerine (ayar, adet, renk,| B.2.1 1.1 P1
tasli/tassiz, makyajli tirtinler vb.) gére ayirir.

BY 2 Ayirimi yapilan iiriinlerin hassas terazi ile metal ve

tag gramaj1 dl¢limlerini yapar. B2.1 11 Pl
BY 3 Gramaj Ol¢iimlerine dair bilgileri prosediiriine gore B.22 11 p1
"~ |kaydeder. - '
Alafanga mihlama yapilacak montiire gore
BY 4 calisacagl alet ve araclarin (¢elik kalem tiirlerini D12 12 p1

vb.) mihlama i¢in gereken bigimsel oOzelliklerini
belirler.

Alafanga mihlama yapilacak montiire ve belirlenen
ihtiyaglara gore uygulanacak islemlere 6zgii alet ve| p. 1.3
araglar1 yontemine uygun islemlerle (¢ark ve| p2.2
bileyleme vb.) ise uygun hale getirir.

“HReD 1.2 P1

Uriin siparisine gore montiire yerlestirilecek taslarin
BY.6 |dizilme ve mihlama teknigini (kanal, tirnak, zemin,| C.1.1 1.3 P1
tohum) belirler.

BY 7 Uriiniin tasarim1 ve modeline gore kullanilacak

taglar1 6l¢i, tiir ve sekillerine gore hazirlar. c12 13 P1

Alafanga mihlama yapacagi iriin 6zelligine gore
BY.8 |mengene ya da rokelaya (sicak/soguk) alarak| C.1.3 1.3 P1
montiirii yerlestirir.

Alafanga mihlamada ihtiyag¢ duydugu aletleri
BY.9 (diirtiig, 1staka, komiir tozu, rokela, pevla, mengene

celik kalem cesitleri ve benzeri) ¢alisma tezgahinda I 1.3 P1

hazir bulundurur. !

BY 10 Raslama i¢in uygun aletlerle tagin sekline ve c31 21 p1
Olciisiine gore yuvay1 acar. o '
Alafanga mihlayacagi tasi (pirlanta ve degerli ve

BY 11 [var degerli tas vb.) actift yuvaya ve/veya cail 21 p1

mihlanacak yiizeyin agilan yuvasma tasi uygun
sekilde raslar.

Sabitleme isleminden sonra tagin goriiniirliigiinii 6n
*BY 12 plana ¢ikartmak amaciyla metalin yiizeyine uygun C33
aletlerle (celik kalem vb.) ayiklama (bosaltma) o
uygulayarak modeli ortaya ¢ikartir.

21 P1

Ortaya cikarttigin = modelin  iizerindeki tast C32
*BY.13 |olusturdugu yuvaya uygun aletler (diirtiig, farkli C.3' 4 2.1 P1
celik kalemler vb.) ile teknigine gore sabitler. e
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il 2 At Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Tigili Ogrenme &
st Araci
Boliim | Kazanimi
BY 14 Rokgle.ldan ) Qlkan. iriinin ~ lizerindeki pevlay: C35 29 p1
teknigine gore temizler.
BY .15 Alafang“a ) m1h1§1?1a51 “yapllan taslarin  uygunluk C36 29 p1
kontroliinii teknigine gore yapar.
*BY 17 Is saghg ve gﬁvenlig.i.kurallarma uygun olarak| A.1.1-5, 31 p1
caligmalarini1 gerceklestirir. A.l8
*BY.18 |Caligmalari sirasinda uygun KKD kullanur. A.1.2-3 3.1 P1
*BY .19 Cevre  koruma  kurallarina  uygun  olarak A2.1-4 32 p1
7 |¢alismalarim gergeklestirir. - '
*BY .20 Kalite kl.lr.allarlna uygun olarak calismalarini A3.1-3 33 p1
gerceklestirir.
(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2023

19



23UY0563-4 Mihlayici (Kuyumculuk) (Seviye 4) Tarih: 13/09/2023 Rev. No:00
YETERLILIK EKLERI
EK 1: Ulusal Yeterlilik Hazirlama Ekibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri
Egitim Bilgileri* . o
Ad - Soyadi (Tarih - Egitim Dene_ylm.Bllgllc?rl
Kurumu/Boliim Adyy | (&0 —Is Yeri —Unvan)
UY Calisma Grubu Gorevlileri
1 | Recep DAYIOGLU Yiiksek lisans e 15 y1l Mesleki Egitim deneyimi
e  ITO Kuyumcular odas1 Baskan
1976 yilindan itibaren
2 | Erhan HOSHANLI Lisans mezunu kuyumculuk meslegi ile
yoneticilik ve igletmecilik
deneyimi
o . .. e Moderatoér, EDUSER, 15 yil
3 | Selcen AVCI pazi Unv. gt Bil. Ens. Yk (UMS-UY Egitmenlik ve
' Moderatorliik olarak)
. e e Moderatér, EDUSER, 5 yil
4 | S. Sedat TURKERI @Eﬁéi E‘sl:;smltgzlsEg‘Bﬂ'Fak' (UMS-UY Egitmenlik ve
' Moderatorliik olarak)
Teknik Calisma Grubu Uyeleri (Meslek Uzmanlarr)
1973 yilindan itibaren farkli
sektorlerde yoneticilik,
Oguz OZDEMIR ODTU, Isletme,Yiiksek lisans 1989 yilindan 1t1ba'1're.:'n de sadece
5 1976 kuyumculuk sektoriinde o
Yoneticilik ve damismanlik deneyimi.
2011 yilindan beri Miicevher
Ihracatgilar Birligi Kuyumculuk
Sektdr Danigmani.
Sie,}il:ag;“;?rg t(e ii:;ksl) Tekn. 2004 yilindan beri Sektdr deneyimi
Ogr. Gor. Mustafa Naci w T . 2012 yilindan itibaren Ogretim
6 Marmara Universitesi Metalurji .
TOP N e e Gorevlisi olarak Marmara
ve Malz. Miihendisligi (Yiiksek o .
lisans) Universitesinde halen ¢aligmakta.
Marmara Universitesi Taki Tekn.
P, .. ve Tasarim Y.O ( Lisans) 2010 yilindan beri Sektdr deneyimi
7 ?grkior. Mehmet Resil Istanbul Ticaret Universitesi Marmara Universitesi Ogretim
Miicevherat Miihendisligi Gorevlisi
(Yiiksek lisans)
.. . 2006 yilindan itibaren Ogretim
8 | Elanur Guner Yiksek lisans Gorevlisi olarak Sektor deneyimi
*Yalnizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.
©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2023

20
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EK2: Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

L N o 0o K~ NP

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig (Is Sagligi ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligii

MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigi

Tiirkiye Is Kurumu Is ve Meslek Danismanlig1 Dairesi Baskanlig
Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)

Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1 (YOK)

Devlet Personel Baskanhigi Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme
Idaresi Baskanlig1 (KOSGEB)

Tiirkiye Ihracatgilar Meclisi (TIM)

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (DISK)

Hak-Is Konfederasyonu (HAK-IS)

Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS)

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TISK)

Ankara Sanayi Odasi (ASO)

Ankara Ticaret Odas1 (ATO)

Ege Bolgesi Sanayi Odas1 (EBSO)

Istanbul Ticaret Universitesi Miicevherat Miihendisligi Boliimii
Miicevher IThracatgilar Birligi

Istanbul Kuyumcu Esnaf ve Sanatkarlar Odasi

Izmir Kuyumcular ve Sarraflar Esnaf Ve Sanatkarlar Odasi
Adana Kuyumcular Esnaf ve Sanatkarlar Odas1

Kahramanmaras Kuyumcular Odas1

Trabzon Kuyumcular ve Saatciler Odas1

Mersin Kuyumcular Esnaf Odas1
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EK3: MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Omer DOGRU

Mehmet BAL

Riza ALAGOZ
Cagatay KESTIR
Oktay Osman SEKERCI
Prof. Dr. Ramazan CITAK
Serpil CIMEN

Sabit YELKOVAN

Stileyman CAKIR
Yasin AYDOGAN
Ridvan GUNAY
Furkan KOYUNCU
Yigit TIRKES

EK 4: MYK Yénetim Kurulu Uyeleri
Prof, Dr. Mustafa Necmi ILHAN,

Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK,

Dr. Recep ALTIN
Bendevi PALANDOKEN

Eda AKBULUT

Celal KOLOGLU
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Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
Milli Egitim Bakanlig1

Sanayi ve Teknoloji Bakanlig

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig
Ulastirma ve Altyap1 Bakanligi
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlari
Konfederasyonu

Tiirkiye Ihracatgilar Meclisi

Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu
Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu
Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
Mesleki Yeterlilik Kurumu

Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1
Temsilcisi)

Uye (Yiiksekodgretim Kurulu Baskanlig
Temsilcisi)

Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Uye (Kamu Kurumu Niteligindeki Meslek
Kuruluslar1 Temsilcisi)

Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlari
Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
Temsilcisi)
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