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GIRIS

Tehlikesiz Atik Toplayicist (Seviye 3) Ulusal Yeterliligi 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin
Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul
ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gore MYK’nin gorevlendirdigi Tiim Atik ve
Geri Kazanim Sanayicileri Dernegi (TAGED) tarafindan hazirlanmis, sektdrdeki ilgili kurum
ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Cevre Sektor Komitesi tarafindan

incelendikten sonra MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmistir.
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22UY0504-3 Tehlikesiz Atik Toplayicisi (Seviye 3) Tarih: 08/06/2022 Rev. No: 00

TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: Isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin,
patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale,
miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ACIL EYLEM PLANTI: Acil durum gerektiren olaylarda; énceden belirlenmis bir program
kapsaminda davranis ve eylemde bulunmay1 6ngéren planlama dokiimanini,

ATIK: Herhangi bir faaliyet sonucunda olusan, cevreye atilan veya birakilan her tiirli
maddeleri,

ATIK TASIMA ARACI: Atik tasima i¢in tanimlanmis her tiirlii ekipmani ve /araglari,
ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Saglig1 ve Giivenligini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, c¢alisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan tiim alet, aracg, gere¢ ve cihazlari,

RISK: Tehlikesiz bir olayin meydana gelme olasilig1 ile sonuglarinin bilesimini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gereken caligmalari,

TALIMAT: Detay caligmalarin kim tarafindan, nasil, nerede ve ne zaman yapilacagini
belirten isyerine ait kalite sistem dokiimanini,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

TEHLIKESIZ ATIK: Tehlikeli atik disinda kalan (hurda, metal, ambalaj vb) tiim atiklari,

ifade eder.
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22UY0504-3 / TEHLIKESIZ ATIK TOPLAYICISI (SEVIYE 3) ULUSAL YETERLILIGI

1 | YETERLILIGIN ADI Tehlikesiz Atik Toplayicist
2 | REFERANS KODU 22UY0504-3
3 |SEVIYE 3
4 ULUSLARARASI ISCO 08: 9611 (Cop ve geri doniistiiriilebilir atik
SINIFLANDIRMADAKI YERI toplayicilar)
5 |TUR -
6 | KREDI DEGERI -
A) YAYIN TARIHI 08.06.2022
7 | B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIHi -
Bu yeterlilik Tehlikesiz Atik Toplayicisi (Seviye 3)
mesleginin nitelikli kisiler tarafindan yiiriitiilmesi ve
calismalarda kalitenin artirilmasi igin;
e Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi,
beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,
8 |AMAC e Adaylarin, gecerli ve giivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,
e Egitim sistemine, smav ve  belgelendirme
kuruluslarina referans ve kaynak olusturmak
amaciyla hazirlanmigtir.
9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I
22UMS0782-3 Tehlikesiz Atik Toplayicisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi
10 | YETERLILIK SINAVINA GIiRiS SART(LAR)I
11 | YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

22UY0504-3 /Al: ISG, Is Organizasyonu, Cevre Koruma ve Kalite
22UY0504-3 /A2: Tehlikesiz Atik Toplama

11-b) Se¢meli Birimler

11-c) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Tehlikesiz Atik Toplayicisi (Seviye 3), Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar
birimlerde tanimlanan teorik ve performansa dayali sinavlara tabi tutulur. Adaylarin yeterlilik belgesini
alabilmeleri i¢in teorik ve performansa dayali sinavlarin ikisinden de basarili olmalar sart1 vardir.
Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlart her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi, birimin basarildig:1 tarthten itibaren 2 yildir. Yeterlilik
birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor
olmasi1 gerekmektedir.
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13 | DEGERLENDIRICi OLCUTLERI

Meslegin 6lgme degerlendirme uygulamalarinda gorev alacak degerlendiriciler asagidaki kosullardan en
az birini karsilamalidirlar;

v" Universitelerin ¢cevre miihendisligi, kimya miihendisligi, insaat miihendisligi boliimlerinden
birinde 6gretim tiyesi/gérevlisi olarak en az 3 yil ¢alismis olmak ve atik yonetimi alaninda
akademik caligsma yapmis olmak,

v" Universitelerin miithendislik fakiiltelerinden mezun olmak ve atik ydnetimi alaninda en az 3 yil

calismis olmak.

v" Meslek Yiiksekokullarinin Atik Yonetimi boliimlerinden mezun olmak ve atik yonetimi alaninda
en az 5 yil ¢calismis olmak.

v Atik Koordinatérii veya Cevre Gorevlisi olmak ve atik yonetimiyle ilgili alanlarda en az 3 yil
calismis olmak.

v" Mesleki ve Teknik lise mezunu olmak ve atik yonetimi alaninda en az 7 yil ¢alismis olmak,

Yukaridaki 6zelliklere sahip olan ve 6lgme degerlendirme siirecinde gorev alacak degerlendiricilere ilgili
alanda smav& belgelendirme kuruluslan tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin gorev alacag:
ulusal yeterlilik(ler), ilgili ulusal meslek standart(lar1), 6lgme degerlendirme ve lgme—degerlendirmede
kalite giivencesi, ISG konularinda egitim saglanmalidir.

14 | BELGE GECERLILIK SURESI Belgenin gegerlilik stiresi bes (5) yildir.

15 | GOZETIM SIKLIGI -

5 wyillik gegerlilik siiresinin sonunda belge sahibinin
performansi asagida tanimlanan yontemlerden en az

biri kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur.
a) 5 yil belge gegerlilik siiresi igerisinde toplamda en
az iki yi1l veya son alti ay boyunca ilgili alanda

BELGE YENIiLEMEDE calistigimi  gosteren kayitlar1  (hizmet dokiimd,
16 | UYGULANACAK OLCME- referans yazisi/mektubu, sdzlesme, fatura, portfolyo,
DEGERLENDIRME YONTEMI vb.) sunmak,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri
i¢in tanimlanan performansa dayali sinavlardan (P1)
basarili olmak.

Bu sartlardan en az birini yerine getiren adaylarin belge
gegcerlilik stireleri 5 y1l daha uzatilir.

17 | MESLEKTE YATAY ve DIKEY Dikey Ilerleme Yolu: -
ILERLEME YOLLARI Yatay Ilerleme Yolu: -

18 YETERLILIGi GELISTIREN Tiim Atik ve Geri Kazanim Sanayicileri Dernegi
KURULUS(LAR) (TAGED)
YETERLILIGI DOGRULAYAN ] .

19 SEKTOR KOMITESI MYK Cevre Sektor Komitesi
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22UY0504-3/A1 ISG, IS ORGANIZASYONU, CEVRE KORUMA VE KALITE

YETERLILIK BIRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI ISG, Is Organizasyonu, Cevre Koruma ve Kalite
2 | REFERANS KODU 22UY0504-3/A1
3 |SEVIYE 3
4 | KREDI DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 08.06.2022
5 | B) REVIZYON NO 00

C) REVIZYON TARIHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

22UMS0782-3 Tehlikesiz Atik Toplayicisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Osrenme kazamimu 1: iSG ve cevre koruma gerekliliklerini aciklar.

Alt 6grenme kazanimlari:

1.1: Calisma siireclerindeki olasi tehlike ve riskler ile ISG 6nlemlerini agiklar.
1.2: Acil durumlarda uygun davranis ve dnlemleri agiklar.

1.3: Calisma ortaminda ¢evre koruma onlemlerini agiklar.

Ogrenme Kazamm 2: Is organizasyonu ve kalite gerekliliklerini aciklar.
Alt 6grenme kazanimlar:

2.1: Is planlamas1 prosediirlerini agiklar.

2.2: Ise ait kalite gerekliliklerini agiklar.

2.3: Mesleki gelisim faaliyetlerinin, kalite ve verimlilige olan etkisini agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

Soru ve Cevabi Yapilandirilmis SézIi Sinav (T1): Al birimine yonelik teorik sinav Ek A1-2’de yer alan
“Bilgiler” kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara, soru ve cevaplar
yapilandirilmig ve her biri esit puan degerinde, en az 20 (yirmi) soruluk sozlii sinav (T1) uygulanmalidir.
Smavda yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz ve her soru,
yapilandirilmis cevap ve degerlendirme ¢izelgesine gore degerlendirilir. Sinavda adaylara her soru igin
ortalama 2 dakika zaman verilir. S6zIlii sinavda, degerlendirme ¢izelgesine gore adaylarin en az % 70
basar1 saglamasi gerekmektedir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6l¢iilmesi 6ngériilen tiim bilgi
ifadelerini (Ek Al-2) 6l¢melidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

Al birimine yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri diger birimlerin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde
tanimlanmis olup, bu kapsamda dl¢me ve degerlendirmesi yapilacaktir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar
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Adayimn s6z konusu birimden basarili sayilmasi i¢in T1 sinavindan basarili olmas1 gerekir. Yeterlilik
biriminin gegerlilik siiresi birimin basarildig tarihten itibaren 2 yildir.

YETERLILIiK BiRiMINi

Tim Atik ve Geri Kazanim Sanayicileri Dernegi

9 | GELISTIREN
KURUM/KURULUS(LAR) (TAGED)
YETERLILIK BIRIMINI

10 | DOGRULAYAN MYK Cevre Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRiMi EKLERIi

EK [A1]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas icin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. Is Saghg ve Giivenligi
1.1. Is Saghg1 ve Giivenligi
1.2. ISG talimatlar

1.3. ISG talimatlarini is siireglerinde uygulama

1.4. Acil durum talimatlar1

1.5. Acil durum talimatlarini is siire¢lerinde uygulama
1.6. Tehlike, risk ve ramak kala kavramlari
1.7. Tehlike ve risklere kars1 alinmasi gereken dnlemler

2. Cevre Koruma
2.1. Cevre koruma talimatlari

2.2. Cevre koruma talimatlarini is siire¢lerinde uygulama
2.3. Cevresel tehlike ve riskler ve alinmas1 gereken 6nlemler

3. Kalite Gereklilikleri

3.1. Is siireclerinde uygulanmasi gereken kalite gereklilikleri
3.2. I siireclerini kalite gerekliliklerine gore gerceklestirme
3.3. Is siireclerinde ortaya ¢ikan uygunsuzluklar

3.4. Uygunsuzluk giderme yontemlerini uygulama

4. 1s Organizasyonu

4.1. Is organizasyonu prosediirleri
4.2. Vardiya degisim prosediirleri

4.3. Isyeri kural ve talimatlari

4.4, Vardiya teslim alma (isin teslim alinmas)

4.5. Vardiya teslim etme (isin teslim edilmesi)
4.6. Isyeri prosediirlerini ve is programi uygulama

4.7. Kisisel hijyen kurallart
4.8. 1s kiyafeti kullanma
5. Mesleki Gelisim
5.1. Mesleki mevzuat
5.2. Mesleki terminoloji
5.3. Mesleki yasal diizenlemeler

5.4. Mesleki ekipman, arag-gerecler ve sarf malzemeleri (6zellikleri ve kullanimlari)
5.5. Mesleki bilgi ve deneyimleri aktarma
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EK [A1]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
UMS s o .
No Bilgi ifadesi flgili Birimi — | Degerlendirme
vee Basarim Araci
Boliim o
Olciitii
BG.1 |Calisma ortamindaki tehlike ve riskleri agiklar. All 11 Tl
BG.2 Calisma ortamlndflki tehlikp ve risklere gore, A1l 11 T1
almmmas1 gereken dnlemleri agiklar.
BG.3 Caligma ortamindaki uyari igaret ve levhalarinin A12 11 T1
anlamlarini agiklar.
Caligma ortamindaki tehlike ve risklere gore, A13
BG.4 |kullanilmasi gereken kisisel koruyucu donanimlari B'2.1 11 T1
ayirt eder. o
BG.5 |Acil durum kavramini tanimlar. Al4 1.1 T1
BG.6 |is kazas1 ve ramak kala kavramlarini tanimlar. Al4 11 T1
BG.7 Is kazas1 durumunda uygulanacak prosediirleri A1l4 11 T1
agiklar.
BG.S s siireclerinde tehlike ve riskleri olagan durumlardan A15 11 T1
ayirt eder.
BG.9 |Acil durum planina uygun davranislari agiklar. Al6 1.2 T1
BG.10 Ulusal acil durum ihbar hatlarinin numaralarini A17 12 T1
siralar.
BG.11 Caligma ortaminda cevre korumaya yonelik onlemleri| A.2.1 13 T1
ayirt eder. A22
BG.12 Is sﬁreqleriflde dqggl ve isletme kaynaklarinin verimli A23 13 T1
kullanim ydntemini agiklar.
BG.13 Yarfliyg degisimlerinde verilmesi gereken kritik B.1.1-3 21 T1
bilgileri ayirt eder.
BG.14 |Atik toplama asamalarinda is boliimiinii ayirt eder. B.2.2 2.1 T1
BG.15 Is sﬁre.g!erin'de' uygulanmasi gereken kalite A31 29 T1
gerekliliklerini agiklar.
BG.16 Ekipman, alet ve araclarin kalite talimatina gore A32 29 T1
kullanimin1 agiklar.
BG.17 Is sﬁregler.infie yaptlgl caligmalarla ilgili bildirilmesi A3.3 29 T1
gereken bilgileri siralar.
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Tarih: 08/06/2022 Rev. No: 00

BG.18 Mesleki yenilik ve gelismeleri takip etme D.1.1-2 23 T1
" |yontemlerini agiklar. o '
BG.19 [Birlikte ¢alistig1 elemanlara aktarilmas: gereken bilgi D212 23 T1
7 |ve i deneyimlerini agiklar. o '
BG.20 |Meslekle ilgili temel kavramlari agiklar. D.1.1-2 2.3 T1
b) BECERI VE YETKINLIKLER
Yeterlilik
UMS i o .
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tigili B-H:Iml I G e
v Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
*BY.1

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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22UY0504-3/A2 TEHLIKESIZ ATIK TOPLAMA YETERLILIiK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRIMi ADI Tehlikesiz Atik Toplama
2 | REFERANS KODU 22UY0504-3/A2
3 |SEVIYE 3

4 | KREDi DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 08.06.2022
5 | B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

22UMS0782-3 Tehlikesiz Atik Toplayicisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Osrenme Kazammm 1: iSG ve cevre koruma gerekliliklerini uygular.

Alt Ogrenme Kazanimlar::
1.1: Calisma ortaminda ISG 6nlemlerini uygular.
1.2: Cevresel risklerin azaltilmasina yonelik 6nlemleri uygular.

Osrenme Kazanmim 2: Tehlikesiz atiklar toplar.

Alt Ogrenme Kazanimlart:

2.1: Atik toplama hazirliklarini yapar.
2.2: Tehlikesiz atiklar1 toplar.

2.3: Toplanan tehlikesiz atiklar1 bosaltir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

Soru ve Cevabi Yapilandirilmis S6z1ii Smav (T1): A2 birimine yonelik teorik sinav Ek A2-2’de yer alan
“Bilgiler” kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara, soru ve cevaplari
yapilandirilmis ve her biri esit puan degerinde, en az 10 (on) soruluk sozlii sinav (T1) uygulanmalidir.
Sinavda yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz ve her soru,
yapilandirilmis cevap ve degerlendirme ¢izelgesine gore degerlendirilir. Sinavda adaylara her soru i¢in
ortalama 2 dakika zaman verilir. S6zIlii sinavda, degerlendirme ¢izelgesine gore adaylarin en az % 70
basar1 saglamasi gerekmektedir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6l¢iilmesi 6ngoriilen tiim bilgi
ifadelerini (Ek A2-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

Performansa Dayali Sinav (P1): EK A2-2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler” kontrol listesine gore
gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik
adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan
basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %70 basar1 gostermesi gerekir.
Performansa dayali simnavin siiresi, belirlenen kapsamda, ger¢ek uygulama sartlarindaki siireye karsilik
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gelmelidir. Performansa dayali smav gergek veya gergegine uygun olarak diizenlenmis calisma
ortaminda gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (EkK A2-2) tamami performansa dayali sinav
ile 6l¢iilmelidir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Adayin s6z konusu birimden basarili sayilmasi i¢in T1 ve P1 sinavindan basarili olmasi gerekir.

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin bagarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gegemez. Yeterlilik biriminin
gecerlilik siiresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir. Adayin kendi ve diger kisilerin can
giivenligini tehlikeye sokacak bir davranig gostermesi halinde sinava son verilir.

L Tim Atik ve Geri Kazanim Sanayicileri Dernegi
9 | GELISTIREN (TAGED)

KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIK BIRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Cevre Sektor Komitesi

SEKTOR KOMITESI

YETERLILIiK BiRiMi EKLERIi

EK [A2]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler
1. ISG ve Cevre Koruma

1.1. Is sagligi ve giivenligi talimatlarmn is siireclerinde uygulama

1.2. Calisma ortamindaki tehlike ve risklere karst 6nlem alma

1.3. Is siireglerinde kisisel koruyucu donanimlari kullanma

1.4. Saglik ve giivenlik isaretlerini is stireglerinde kullanma

1.5. Arag, gerec ve ekipmanlarin is siireclerinde giivenli kullanimi

1.6. Acil durum talimatlarin is siireglerinde uygulama

1.7. Cevre koruma talimatlarini is siireglerinde uygulama

1.8. Calisma ortaminda olusan atiklarla ilgili yapilacak iglemler
2. Tehlikesiz atik toplama

2.1. Calisma mevzuati

2.2. Isyeri kural ve talimatlar:

2.3. Organik atiklar ve ozellikleri

2.4. Endistriyel atiklar ve 6zellikleri

2.5. Evsel atiklar ve ozellikleri

2.6. Tehlikesiz atik toplama arac1

2.7. Atik tagima araglar1 ve 6zellikleri

2.8. Atik toplamada kullanilan ekipman ve malzemeler

2.9. Atik toplamada kullanilan sarf malzemeleri

2.10. Tehlikesiz atik toplama islemleri

2.11. Tehlikesiz atik toplamada dikkat edilmesi gereken hususlar

2.12. Tehlikesiz atik toplamada uyulmasi gereken kurallar

2.13. Tehlikesiz atik bosaltma iglemleri

2.14. Tehlikesiz atiklar1 bosaltmada uyulmasi gereken kurallar

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 10
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EK [A2]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMS Yeterlilik ) .
o . P Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hgili
= Basarim Araci
Boliim o
Olciitii
BG.1 Tehlll.<eSI% atlk‘toplamada kullanilan makine ve arag A1 11 T1
gerecin giivenlik donanimlarini agiklar.
Tehlikesiz atik toplama islemlerinde, isletme,
BG.2 |personel ve atik maddelerden kaynakli tehlikeleri | A.1.4-5 11 T1
listeler.
BG.3 Teh.likesiz atulk top.lama araci atik toplama haznesini C3.2 1.2 T1
temizleme yontemini agiklar.
BG.4 Te.hlikesiz atl.k toplamada kullanilan arag, gereg ve | 44 21 T1
ekipmanlari listeler.
BG.5 Tehlikesiz qt11_< t_oplamada kullanilan sarf C.1.2 21 T1
malzemelerini listeler.
BG.6 (Tehlikesiz atiklar1 diger atiklardan ayirt eder. Cz21 2.2 Tl
BG.7 Tehlikesiz atik toplamada uyulmasi gereken co4 29 T1
kurallar1 agiklar.
BG.8 Tehlikesiz dokme atiklari toplamada uyulmasi C25 29 T1
gereken kurallar1 agiklar.
BG.9 |Tehlikesiz atiklarin niteliklerini agiklar. C.21-2 2.2 T1
BG.10 Tehlikesiz atiklar1 bosaltmada uyulmasi gereken c31 23 T1
kurallarini agiklar.
b) BECERI VE YETKINLIKLER
. l-JMS Ylgti?"i‘:rlll iIk Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Hgili g
seTre Basarim Araci
Boliim PO
Olciitii
* Yapilan ige uygun kisisel koruyucu donanimlari Al3
BY.1 (KKD) kullanr. B.2.1 11 Pl
BY 2 Atlk tagima aracinin atik toplama hazngsini C3.2 12 p1
temizleme talimatina uygun olarak temizler.
Toplanacak atikla ilgili bilgileri (atik tiirii, atik C11
BY.3 |biriktirme yeri, toplama giizergah1 vb.) igeren is B' 2' ) 2.1 P1
emrini alir. o
BY 4 Atik topla@ada kullanmilan arag, gereg, ekipman ve C12 21 P1
malzemeleri hazirlar.
Atik toplamada kullanilan sarf malzemelerini (s1v1
BY.5 |emici malzeme, temizlik malzemeleri, atik toplama| C.1.3 2.1 P1
malzemeleri vb.) hazirlar.
Atik biriktirme alanindaki konteynerlerdeki /
*BY.6 |kutulardaki atiklar atik tagima aracina is saghgi ve | C.2.1 2.2 P1
giivenligi kurallaria uygun olarak tagir.
©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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Yeterlilik
. L Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Igili g
= Basarim Araci
Boliim o
Olciitii
*BY 7 Atiklari, 1$yer1. ‘Fahmatlna uygun olarak atik tagima C.29 99 P1
aracina yerlestirir.
Atik tagima aracinin, atik toplama haznesi
*BY. g P1
8 kapaklarini atik dokiilmeyecek sekilde kapatir. c23 2.2
Atiklarin alindigy, atik biriktirme alanindaki
BY.9 |toplamadan kaynakli dokiilmeleri talimatina uygun | C.2.4 2.2 P1
olarak temizler.
Atik tasima aracindaki atiklari, atik igleme tesisinde
*BY.10 |belirtilen alana, is saghig1 ve giivenligi kurallarina C31 2.3 Pl
uygun olarak bosaltir.
(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar
©OMesleki Yeterlilik Kurumu
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YETERLILIK EKLERI

EK 1: Ulusal Yeterlilik Hazirlama EKibi ve Teknik Cahsma Grubu Uyeleri

Egitim Bilgileri® Deneyim Bilgileri*
NO | Adi-Soyadi | (Tarih - Egitim (Tarih — Is Yeri — Unvan)
Kurumu/Béliim Adi) 3
03.2021devam ediyor, Aktif Ekovar
Cevre Grup A.S. Is Gelistirme ve Satis
Miihendisi
1. | Irem Kurt Pamukkale Universitesi | 11.2017- 03.2019 Beysu Atik Ydnetimi
COLPAN Cevre Miihendisligi San. ve Tic. LTD. SRI., Atik Yonetimi
Ege Bolge Temsilcisi
04.2019- 03.2021 Ekolojik Enerji A.S.
Cevre Yonetim Sistem Sorumlusu
Yiiksek Lisans, 01.01.2021- Devam Ediyor, Is Gelistirme
Ankara Universitesi, Satis Muduru — Ekovar Cevre Grup A.S.
Fen Bilimleri Enstitiisti, | 01.04.2001-31.01.2009, Ankara Ili Cevre
2. | Miinevver 08.2001 - 01.2003 Koruma Vakfi (Angeva)
OZDER Lisans, Geri Doniisiim Proje Koordinatorii,
Ankara Universitesi, 15.02.2009- 15.12.2020 Cimentas Grubu_
Ziraat Fakiiltesi Stireko Atik Yonetimi Nak. Loj. Elektrik
09.1996 — 06.2000 Uretim A.S. Atik ve Cevre Sefi,
An? Ao 04.2019- devam ediyor, Ekovar Cevre
Saglik Kurumlari N . i
3 Arzu Y ometimi-Lisans Grup A.S,Atik Yonetim lem§tler1
* | TURKAKIN Anadolu Universitesi- (_).8."2008-09.2009, Farma-Tek Ilag A.S.
B Urlin Sorumlusu
Cevre yonetimi Yiiksek
Lisans
1995-1998 Egitim gorevlisi, Ankara
Universitesi Yapi Isleri Teknik Daire
Bagkanligi, Ankara
1998-2003 Cevre Miihendisi, Cevre
Eyliil 1987-Subat 1993 Bakanlig1
4 | Betiil AYDIN gta.nbul.Tel‘(nik 2003-2914 Sube N{l’idﬁl'ii, Cevre ve
KUCUKAY q'lvers1'tes.1 o Sehircilik Bakqnl1g1 B
Miihendislik Fakiiltesi 2014- 2017 Daire Bagkan1 Vekili, Cevre
Cevre Miihendisligi ve Sehircilik Bakanlig
Bolimii 2017-2019 Subat
2019 Subat Daire Baskani, Cevre ve
Sehircilik Bakanlig
Emekli
.. ) 2016 — devam ediyor, MYK, Moderator
1987, HL.U. Fen.Bil.Ens. | 5510 5016, UMS-UY Moderatorlik ve
5. , (Istatistik),Y.Lisans = -
Eyylip ONAT 1983. HU. Fen.Fak Olg. Deg. Uzmani
(is tat,is tii{). Lisa.ns ' 1983-1997 OSYM, B.Sayar Programci,
’ Ol¢.Deg.Uzmani
Nigde Omer Halisdemir | 2020- devam ediyor, Insan Sagligi-Beseri
6. | Giiray KINACI | Universitesi- Kimya ve Tarim lact
Yiiksek Lisans Engin Geri Kazanim Uretim Sorumlusu
7. Ceyda KAYA Sakarya Universitesi- 2008-devam ediyor, Ekovar A.S., Atik ve
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Cevre Miihendisi (Cevre Koordinatorii
Kasim 2020- devam, ediyor,
Tiigev Tiirkiye Cevre Koruma Vakfi Proje

Selcuk Universitesi Asistani
Iktisadi Ve Idari Bilimler | Mart 2018- Ocak 2019, Devlet Hava
Fakiiltesi Iktisat — Meydanlar1 Isletmesi Genel Miidiirliigii,

g | Nazmiye Konya Dest.ek Hizmetleri Dairesi

: CICEK _ Haziran 2016 - Subat 2018

Erasmus - Brescia ATG Yiiksek Hizl1 Tren Gar1 ve Yasam
Universitesi Ekonomi — | Merkezi Yénetimi, Isletme Genel Miidiir
Italya Asistani

Subat 2013- Ocak 2016, Multi Turkey
Gordion Avm Y dnetimi

Avm Genel Miidiirii Asistani
*Yalnizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.

EK2: Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 (Is Saghg ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirligi
Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

Milli Egitim Bakanlig1 Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirligii
Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanlig1 Dairesi Bagkanlig)
Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi (YOK)

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi (KOSGEB)
Tiirkiye Thracat¢ilar Meclisi (TIM)

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)

Tiirkiye Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (DISK)

HAK ISCI SENDIKALARI KONFEDERASYONU (HAK-IS)

Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS)

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TISK)

Ankara Sanayi Odas1 (ASO)

Ankara Ticaret Odas1 (ATO)

Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)

Ege Bolgesi Sanayi Odas1 (EBSO)

Tiiketici Haklar1 Dernegi (THD)

Tiiketici Yararma Arastirma Dernegi (TUYADER)

Belgelendirme Kuruluslar1 Dernegi (BEKDER)

Yetkilendirilmis Belgelendirme Kuruluslar1 Dernegi (YBKDER)

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1

Cevre Koruma ve Ambalaj Atiklarini1 Degerlendirme Vakfi (CEVKO)
Tiirkiye Belediyeler Birligi

Kagit Geri Doniisiim Sanayicileri Dernegi (AGED)

Geri Kazanim Sanayicileri Dernegi (GEKSANDER)

Tiirkiye Cevre Koruma Vakfi (TUCEV)

Degerlendirilebilir Atik Malzemeciler Sanayicileri Dernegi (TUDAM)
Ankara Geri doniistiiriilebilir Atik Toplayicilar1 Kooperatifi (AGAT KOOP)

EK3: MYK Sektér Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Yiiksel SELVI Baskan (Milli Egitim Bakanlig1)

Mehtap BAKIR Baskan Vekili (Tiirkiye Isveren Sendikalari Konfederasyonu
Yusuf BASARAN Uye (Tarim ve Orman Bakanli§1)

Yiicel YENICERI Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1)

Miiniire TURKMEN Uye (Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligr)
Eda COSKUN GUL Uye (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig)

Damla SAGLAM SATIR Uye (Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1)

Prof. Dr.Miifide BANAR Uye (Yiikekogretim Kurulu Baskanlig1)

Bercan OGUT Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)

Esin OZARSLAN Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Mustafa Mert TEZER Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)
Ramazan GURBUZ Uye (Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)

Esma DOGAN Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Yaprak AKCAY ZILELI Daire Baskani, Mesleki Yeterlilik Kurumu
Giilden ARIKAN Sektor Sorumlusu, Mesleki Yeterlilik Kurumu

EK 4: MYK Yénetim Kurulu Uyeleri

Adem CEYLAN, Bagkan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Temsilcisi)

Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK, Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi Temsilcisi)
Dr. Recep ALTIN, Uye (Milli Egitim Bakanlig: Temsilcisi)

Bendevi PALANDOKEN, Uye (Meslek Kuruluslar: Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ, Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)

Celal KOLOGLU, Uye (isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)

©Mesleki Yeterlilik Kurumu



