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13UY0171-3 Kazici Yiikleyici (Beko Loder) Operatorii (Seviye 3) Tarih: 25/05/2022 Rev. No: 01
GIRIS

Kazic1 Yiikleyici (Beko Loder) Operatorii (Seviye 3) Ulusal Yeterliligi 19/10/2015 tarihli ve
29507 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal
Yeterliliklerin Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor Komitelerinin Kurulus,
Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére MYK’nin
gorevlendirdigi Tiirkiye Insaat Sanayicileri Isveren Sendikasi INTES tarafindan hazirlanmus,
sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriiileri almarak degerlendirilmis ve MYK Insaat

Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmistir.

Kazict Yiikleyici (Beko Loder) Operatorii (Seviye 3) Ulusal Yeterliligi MYK’nin
gorevlendirdigi Tiirkiye Insaat Sanayicileri Isveren Sendikast (INTES) tarafindan
giincellenmis ve 25/05/2022 tarih ve 2022/109 sayili MYK Yo6netim Kurulu karari ile revize

edilmistir.
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13UY0171-3 Kazici Yiikleyici (Beko Loder) Operatorii (Seviye 3) Tarih: 25/05/2022 Rev. No: 01
TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM PLANI: isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig: plani,

ACIL DURUM: Isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin,
patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil
miidahale, miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ANTIFRIiZ: Radyatorde bulunan sogutma sivismin donma derecesini diisiiren, kaynama
derecesini yiikselten ve korozyonlara kars1 koruma saglayan sivi karisimini,

COMMON RAIL: Yeni nesil dizel yakit sistemini,

DIREKSIYON SISTEMI: Lastik tekerlekli is makinelerinin direksiyona kumanda
edilerek saga veya sola yonlenmesini saglayan sistemi,

FILTRE: Sivi, hava, yag, yakit ve gazlarn icerisinde bulunan asindirici maddelerden
temizlenmesini saglayan siiziictiye,

GRES YAGI: Madensel tuzlar ile madensel sabunlarin Karistirilmasindan elde edilen
kat1 yaglayant,
GRESORLUK: Hareketli parcalarin yaglanmasina yardimci olan aparatini,

HIDROLIK POMPA: Kendilerini tahrik eden mekanizmalar tarafindan iletilen enerjiyi
hidrolik ¢alisma enerjisine ¢eviren devre elemanini,

HIDROLIK SISTEM: Basingli akiskanin sahip oldugu hidrolik enerji ile dogrusal,
dairesel ve agisal hareket elde etmek igin diizenlenen sistemi,

HIDROMOTOR: Basingli hidrolik yag ile ¢alisan, hidrolik enerjiyi mekanik enerjiye
ceviren devre elemanini,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,

ISG: Is Saghg: ve Giivenligini,

KISISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisan, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske kars1 koruyan, galisan tarafindan giyilen,

takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve
cihazlan,

LASTIK HAVA BASINCI: Lastik tekerli is makinelerinin lastiklerinin ¢alisma basmcin,

MOTOR HAVA SISTEMI: Motor silindirlerine temiz, vyeterli miktarda hava
gonderilmesi ve yanmis egzoz gazlarinin disar1 atilmasini saglayan sistemi,

MOTOR SOGUTMA SISTEMi: Motorun ¢alisma 1sisinda tutulmasini saglayan, ayrica
sanziman ve hidrolik sistem gibi diger sistemlerin sogutulmasina yardimci olan sistemi,

MOTOR YAGLAMA SISTEMI: Motorda siirtinme ve asmntilarm en aza indirilmesi,
motor pargalarinin yaglanmasini saglayan sistemi,

MOTOR YAKIT SISTEMI: Belirli zamanda ve belirli miktardaki yakit1 silindirlere
ulagtiran ve motorda yakilmasi igin hazirlanmasini saglayan sistemi,
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13UY0171-3 Kazici Yiikleyici (Beko Loder) Operatorii (Seviye 3) Tarih: 25/05/2022 Rev. No: 01

PERIYODIK BAKIM KARTLARI: Is makinesinin o6zelliklerinin, yapilan periyodik
bakimlarin, arizalarin, arizanin kim tarafindan nasil giderildiginin vb. kayitlarinin yapildig:
formlardan olusan kart ya da kartlari,

PERIYODIK BAKIM: Arizalar: bityiimeden 6nlemek suretiyle makineleri isler vaziyette
tutan ve bu suretle istihsali artirarak ekonomi temin eden koruyucu bakim hizmetlerini,

RAMAK KALA OLAY: isyerinde meydana gelen; ¢alisan, isyeri ya da is ekipmanini
zarara ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayz,

RiSK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlagtirilmas1 amaciyla yapilmasi gerekli ¢caligmalarini,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonug¢ meydana
gelme ihtimalini,

SANZIMAN: Aracin yoniiniin ve hizinin segilmesine olanak saglayan mekanizmays,

SIZDIRMAZLIK ELEMANI (ORING): Hidrolik devrelerdeki sivinin yiiksek basing
altinda ¢alismasindan dolay: devredeki sizintilar1 engelleyen pargayi,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

TURBO SARJER: Motordaki atil olan egzoz gazinin enerjisi ile calisan ve emme
manifolduna cebri olarak hava gonderip motor giiciiniin artmasini saglayan hava
kompresoriinii

ifade eder.
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13UY0171-3 Kazici Yiikleyici (Beko Loder) Operatorii (Seviye 3) Tarih: 25/05/2022 Rev. No: 01

13UY0171-3 KAZICI YUKLEYICi (BEKO LODER) OPERATORU ULUSAL YETERLILIGI

1 | YETERLILIGIN ADI Kazic1 Yiikleyici (Beko Loder) Operatorii

2 | REFERANS KODU 13UY0171-3

3 [SEVIYE 3

4 ULUSLARARASI . ) ISCQ 03: 8342 ) (Ha}friyat makineleri ve benzer
SINIFLANDIRMADAKI YERI makinelerin operatorleri)

5 [TUR -

6 | KREDI DEGERI -
A) YAYIN TARIHI 20/11/2013

7 |B) REVIZYON NO 01
C) REVIZYON TARIiHIi 25/05/2022

Bu vyeterlilik Kazic1 Yiikleyici Operatorii (Seviye 3)
mesleginin egitim almis ve nitelik kazandirilmis kisiler
tarafindan  ylriitilmesi ve c¢aligmalarda kalitenin
artirilmasi igin;

e Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi,

8 |AMAC beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,

e Adaylarin, gecerli ve giivenilir bir belge ile
mesleki  yeterliligini kanitlamasina olanak
vermek,

e [Egitim sistemine, smav ve belgelendirme
kuruluslarina referans ve kaynak olusturmaktir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

12UMS0273-3 Kazic1 Yiikleyici (Beko Loder) Operatorii (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

10 | YETERLILIK SINAVINA GIRIS SART(LAR)I

Karayollar1 Trafik Kanununun 42 nci maddesince diizenlenen “Operatorliik Belgesi”’ne sahip olmasi
gerekmektedir.

11 | YETERLILiGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

13UY0171-3/Al Is Saghig ve Giivenligi ile Cevre Koruma
13UY0171-3/A2 Kazic1 Yiikleyici (Beko Loder) Operatorliigiinde Genel Mesleki Bilgi ve Uygulama
Becerisi

11-b) Se¢meli Birimler

11-c) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri

Adaym yeterlilik belgesi alabilmesi icin zorunlu yeterlilik birimlerinin tamamindan basarili olmasi
gereklidir.

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Kazic1 Yiikleyici (Beko Loder) Operatorii (Seviye 3) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen
adaylar birimlerde tanimlanan sinavlara tabi tutulur. Adaylarin mesleki yeterlilik belgesini alabilmeleri
i¢in birimlerde tanimlanan sinavlardan basarili olmalar1 sart1 vardir.
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13UY0171-3 Kazici Yiikleyici (Beko Loder) Operatorii (Seviye 3) Tarih: 25/05/2022 Rev. No: 01

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar, her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik
birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi ic¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor
olmasi gerekmektedir.

13 | DEGERLENDIRICi OLCUTLERI

Degerlendiricinin asagidaki alternatiflerden en az birini sagliyor olmasi gerekmektedir:

e Miihendislik, teknik egitim, teknoloji fakiilteleri ile meslek yiliksekokullarinin is makineleri,
makina, otomotiv veya insaat boliimlerinin herhangi birinden mezun olup, ilgili alanda en az 3 yil
egitmen olarak ¢alismis olmak,

e Universitelerin is makineleri, makine, otomotiv veya insaat béliimlerinin herhangi birinden lisans
veya On lisans mezunu olmak, ilgili alanda en az ti¢ (3) yil ¢alismis olmak

e Meslek liselerinin is makineleri, makina, otomotiv veya insaat boliimlerinin herhangi birinden
mezun olup Kazici Yiikleyici (Beko Loder) Operatérii olarak en az yedi (7) yil siireyle ¢alismis
olmak.

Yukaridaki 6zelliklere sahip olan ve 6lgme degerlendirme siirecinde gorev alacak degerlendiricilere ilgili
alanda smav ve belgelendirme kuruluglar tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin gérev alacagi
ulusal yeterlilik(ler), ilgili ulusal meslek standart(lar1), 6lgme degerlendirme ve dlgme — degerlendirmede
kalite giivencesi, ISG konularinda egitim saglanmalidir.

14 | BELGE GECERLILIiK SURESI Yeterlilik belgesinin gegerlilik siiresi 5 yildir.

15 | GOZETIM SIKLIGI -

5 yillik gegerlilik siiresinin sonunda belge sahibinin
performansi asagida tanimlanan yontemlerden en az
biri kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

a) 5 yil belgegecerlilik siiresi igerisinde toplamda en az
iki y1l veya son alt1 ay boyunca ilgili alanda calistigini

BELGE YENiLEM}EDE gosteren  kayitlarn1  (hizmet  dokiimii, referans
16 |UYGULANACAK OLCME- yazisi/mektubu, sozlesme, fatura, portfolyo, vb.)
DEGERLENDIRME YONTEMI sunmak,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri
i¢cin tanimlanan uygulama sinavlarina katilmak.

Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge
gegcerlilik stireleri 5 y1l daha uzatilir.

MESLEKTE YATAY ve DIKEY

ol ILERLEME YOLLARI )

YETERLILIGi GELISTIREN / . o . .
18 GUNCELLEYEN KURULUS(LAR) Tirkiye Insaat Sanayicileri Isveren Sendikas1 (INTES)
19 LRI FIETLE N D OLE 00 B € MYK Insaat Sektdr Komitesi

SEKTOR KOMITESI
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13UY0171-3/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi ile Cevre Koruma Tarih: 25/05/2022 Rev. No: 01

13UY0171-3/A1 iS SAGLIGI VE GUVENLIGI ILE CEVRE KORUMA YETERLILIiK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Is Saglhig1 ve Giivenligi ile Cevre Koruma
2 | REFERANS KODU 13UY0171-3/A1
3 |[SEVIYE 3

4 | KREDi DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 20/11/2013
5 | B) REVIZYON NO 01
C) REVIZYON TARIiHI 25/05/2022

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

12UMS0273-3 Kazici Yiikleyici (Beko Loder) Operatorti (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazaminu 1: Is saghg ve giivenligi ile ilgili onlemleri aciklar.

Alt Ogrenme Kazanimi

1.1: Calisma alaninda ISG ile ilgili uygulanmas1 gereken 6nlemleri agiklar.
1.2: Is saglig1 ve is giivenligi i¢in kullanmas1 gereken KKD’leri listeler.
1.3: Caligma alaninin giivenlik agisindan nasil kontrol edildigini agiklar.

Alt Ogrenme Kazanim

2.1: Ortaya ¢ikan atiklarin tiirlerine gére nasil toplanmasi gerektigini agiklar.

2.2: Déniistiiriilebilen malzemelerin geri kazanimi igin gerekli ayirma ve siniflamanin nasil yapilacagini
agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1) Coktan se¢cmeli sinav: Al birimine yonelik teorik sinav Ek A1-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol
listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az 15 soruluk 4 secenekli ¢oktan segmeli ve her
biri esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda
yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Smavda adaylara her soru igin
ortalama 2 dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 60’ine dogru yanit veren aday basarili
sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile dl¢iilmesi 6ngoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A1-2)
Olcmelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

Al birimine yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri A2 biriminin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde
tanimlanmis olup, bu kapsamda 6l¢gme ve degerlendirmesi yapilacaktir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye lliskin Diger Kosullar

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin bagarildig: tarihten itibaren 2 yildir.
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13UY0171-3/A1 is Saglig1 ve Giivenligi ile Cevre Koruma

Tarih: 25/05/2022 Rev. No:01

YETERLILIK BiRiMINi

9 |GELISTIREN / GUNCELLEYEN Tiirkiye Insaat Sanayicileri Isveren Sendikas1 (INTES)
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BIRIMINI

10 | DOGRULAYAN SEKTOR MYK Insaat Sektdr Komitesi
KOMITESI

EK Al-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi i¢in Tavsiye Edilen Egitime liskin Bilgiler

YETERLILIK BiRiMi EKLERI

Egitim Icerigi:

1. Is

saglig1 ve giivenligi onlemleri

1.1. Tehlikeli ve riskli durumlar ile bunlara kars1 uygulanacak onlemler
1.2. Acil durumlar ile acil durumlarda uygulanacak prosediirler

1.3. Kazaya sebebiyet verecek davraniglar

1.4. Calisma alaninda alinmasi gereken is saglig1 ve giivenligi dnlemleri

1.5. ISG i¢in kullanilmasi gerekli KKD’ler

1.6. Saglik ve gilivenlik isaretleri

1.7. Risk degerlendirmesi

1.8. Caligma alaninin giivenlik agisindan kontrolii

2. Cevresel risklerin azaltilmasina yonelik iglemler

EK A1-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

2.1. Atik tiirleri
2.2. Ortaya ¢ikan atiklarin tiirlerine gore toplanmasi

2.3. Doniistiiriilebilen malzemelerin geri kazanimi icin gerekli ayirma ve siniflama

a) BILGILER
UMS Yeterlilik Deserlendirme
No Bilgi ifadesi flgili Birimi g ract
Boliim |Basarim Olgiitii
Caligma ortami ve yapilan isten kaynakli tehlike ve
BG.1 [risklere yonelik giivenli ¢aligma i¢in uyulmasi gereken| A.1.1 1.1 Tl
Onlemleri siralar.
. A.l3
BG.2 |Acil durum kavramini agiklar. A19 1.1 T1
. .y Al3
BG.3 |Acil durumlarda uygulanacak prosediirleri agiklar. A19 1.1 T1
BG.4 |Kazaya sebebiyet verecek davranislari listeler. Al4 11 T1
BG5S Calisma alaninda bulundurulmasi gerekli is sagligi ve| A.1.5 11 T1
" |glivenligi koruma ve miidahale araglarini listeler. A.l.6 '
Caligma alaninda bulundurulmasi gerekli is saghigt ve AL5
BG.6 |glivenligi koruma ve miidahale araglarinin dogru| ,'.° 11 T1
I Al6
kullanim sekillerini agiklar.
BG.7 Caligma ortaminda bulunabilecek saglik ve giivenlik A17 11 T1

isaretlerini listeler.
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13UY0171-3/A1 is Saglig1 ve Giivenligi ile Cevre Koruma

Tarih: 25/05/2022 Rev. No:01

UMS Yeterlilik Deserlendirme
No Bilgi ifadesi ilgili | Birimi S rany
Boliim |Basarim Olgiitii
BG.8 ‘Cahsma. qrtarninda bulunablle.cek saglik ve giivenlik A17 11 Tl
isaretlerinin dogru kullanim talimatlarini agiklar.
Caligma ortaminda ylriitiillen islere ve risklere gore
BG.9 kullanilmasi gereken KKD’leri listeler. Al2 12 T
Caligma ortaminda ylriitillen islere ve risklere gore
BG.10 |kullanilmas1 gereken KKD’lerin talimatlara uygun| A.1.2 1.2 T1
olarak kullanim sekillerini agiklar.
< ; . .| ALT7
BG.11 Cahsac‘e‘tg{ alaninin VISG acisindan  giivenlik A21 13 T
kontroliiniin nasil yapacagini agiklar. A22
A23
BG.12 |Risk degerlendirmesi kavramini agiklar. A24 13 T1
A.2.5
Risk degerlendi i 1 1 1 katkid A23
BG.13 bli nac;gler Zn 13’1;;681 ¢aligmalarina  nasil  katkidal ',/ 13 T1
ulunacagini agiklar. A5
BG.14 Ortayg vg.:ll?an atiklarin tiirlerine gore nasil toplanmasi A31 21 T1
gerektigini agiklar.
Dondgtiiriilebilen malzemelerin geri kazanimi igin
BG.15 |gerekli aymrma ve siniflamanin nasil yapilacagimi| A.3.2 2.2 T1
agiklar.

b) BECERI VE YETKINLIKLER
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13UY0171-3/A2 Kazic1 Yiikleyici (Beko Loder) Tarih: 25/05/2022 Rev. No:01
Operatorliigiinde Genel Mesleki Bilgi ve Uygulama
Becerisi

13UY0171-3/A2 KAZICI YUKLEYICi (BEKO LODER) OPERATORLUGUNDE
GENEL MESLEKI BiLGi VE UYGULAMA BECERIiSi YETERLILiK BiRiMi

Kazici Yiikleyici (Beko Loder) Operatorliigiinde Genel

L RETEREIEIRSEIRI IE D Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerisi

2 | REFERANS KODU 13UY0171-3/A2

3 |SEVIYE 3

4 | KREDi DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 20/11/2013
5 | B) REVIZYON NO 01
C) REVIZYON TARIiHI 25/05/2022

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

12UMS0273-3 Kazici Yiikleyici (Beko Loder) Operatorti (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI
(")g“renme Kazanimi 1: ige hazirhk vapar.

Alt Ogrenme Kazanim:

1.1: Yapilacak is ile ilgili olarak yetkiliden/ilgiliden alinmas1 gereken bilgileri agiklar.
1.2: Yapilacak is ile ilgili arag, gere¢ ve ekipman hazirligini aciklar.

1.3: Calisacagi zemine gore lastik hava basinci / palet ayar1 yapar.

1.4: 1s 6ncesi kazic1 yiikleyicinin genel temizligini yapar.

1.5: Motoru ¢alistirir.

1.6: Calisacagi zeminin durumunun nasil olmasi gerektigini agiklar.

Ogrenme Kazamm 2: Kazici Yiikleyicinin (Beko Loder) genel kontrollerini yapar.

Alt Ogrenme Kazanimi:

2.1: Kazic1 ytikleyicinin giinliik bakim ve kontrollerini yapar.

2.2: Basit ariza ve eksikliklerin nasil giderilecegini agiklar.

2.3: Kazici yiikleyicinin periyodik bakimlarinin nasil yapilmasi gerektigini agiklar.
2.4: Bakim ve kontrol kayitlarinin nasil tutulmasi gerektigini agiklar.

(")g“renme Kazanim 3: Kazia1 Yiikleyiciyi (Beko L oder) nakleder.

Alt Ogrenme Kazanim:

3.1: Kazici yiikleyiciyi gekici ile nasil nakledecegini agiklar.
3.2: Kazic yiikleyiciyi yiiriiterek nakleder.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 9



13UY0171-3/A2 Kazic1 Yiikleyici (Beko Loder) Tarih: 25/05/2022 Rev. No:01
Operatorliigiinde Genel Mesleki Bilgi ve Uygulama
Becerisi

Ogrenme Kazanim 4: Kazica1 Yiiklevicivle (Beko Loder) Kazi. viikleme. kanal-temel acma ve
dolgu islemlerini vapar.

Alt Ogrenme Kazanim:

4.1: Kazi iglerini yapar.

4.2: Yiikleme islerini yapar.

4.3: Kanal ve temel agma islerini nasil yapacagini agiklar.
4.4: Dolgu islerini nasil yapacagin agiklar.

Ogrenme Kazanmim 5: Kazia viikleyicivi (Beko Loder) park eder.

Alt Ogrenme Kazanimi:

5.1: Calisma periyodu sonunda kazici yiikleyiciyi park eder.
5.2: Uzun siireli beklemelerde kazici yiikleyiciyi nasil depolayacagini agiklar.

Ogrenme Kazanmim 6: Is saghg ve giivenligi ile ilgili gerekli 6nlemleri alir.

Alt Ogrenme Kazanim:

6.1: Caligma alaninda iSG ile ilgili alinan énlemleri uygular.
6.2: Is saghg ve giivenligi igin gerekli KKD’leri kullanarak galisir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1) Coktan Se¢meli Smav: A2 birimine yonelik teorik sinav Ek A2-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol
listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az 20 soruluk 4 segenekli ¢oktan segmeli ve her
biri esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda
yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in
ortalama 2 dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 60’na dogru yanit veren aday basarili
sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile dl¢iilmesi 6ngoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A2-2)
olgmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1) Performans Smavi: A2 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek A2-2’de yer alan “Beceri ve
Yetkinlikler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday
tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi
icin kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla smavin genelinden %80
basar1 gostermesi gerekir. Performansa dayali smavin siiresi gergek uygulama sartlarindaki siireye
karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gercek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis calisma
ortaminda gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek A2-2) tamami performansa dayali sinav
ile Ol¢tilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildig: tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki stire farki bir yili gegemez.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir.

Adaym kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gdstermesi halinde sinava
son verilir.

YETERLILIK BiRiMIiNi
9 | GELISTIREN / GUNCELLEYEN
KURUM/KURULUS(LAR)

Tiirkiye Insaat Sanayicileri Isveren Sendikas
(INTES)
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13UY0171-3/A2 Kazic1 Yiikleyici (Beko Loder) Tarih: 25/05/2022 Rev. No:01
Operatorliigiinde Genel Mesleki Bilgi ve Uygulama
Becerisi

YETERLILIiK BiRiMIiNi
10 | DOGRULAYAN MYK Insaat Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRiMi EKLERI
EK A2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

Bu birimin kazandirilmasi i¢in asagida tanimlanan icerige sahip bir egitim programinin tamamlanmasi
tavsiye edilir.

Egitim igerig‘i:

1. Ise hazirlik islemleri
1.1: Hazirlik islemlerinde temin edilecek bilgiler
1.2: Arag, gerec ve ekipman hazirlhigi
1.3: Lastik hava basinc1 / palet ayar islemleri
1.4: Kazic yiikleyicinin genel temizligi
1.5: Motorun galistirilmasi
1.6: Zemin hazirhig
2. Kazic1 yiikleyicinin genel kontrolleri
2.1: Kazic1 yiikleyicinin giinliik bakim ve kontrolleri ile kontroller esnasinda tespit edilen olas1
uygunsuzluklar
2.2: Basit ariza ve eksikliklerin giderilmesi
2.3: Kazic1 Yiikleyicinin periyodik bakimi
2.4: Bakim ve kontrol kayitlar
3. Kazic yikleyici nakletme iglemi
3.1: Kazici yiikleyicinin ¢ekici ile nakledilmesi
3.2: Kazic yiikleyiciyi yiiriiterek nakledilmesi
4. Kazici yiikleyiciyle kazi, dolgu, yiikleme ve benzeri islemler
4.1: Kaz igleri
4.2: Yikleme isleri
4.3: Kanal ve temel agma isleri
4.4: Kanal ve temel dolgu isleri
5. Kazic yiikleyicinin park etme veya depolanmasi iglemleri
5.1: Kazici ytikleyiciyi park etme
5.2: Kazic1 yiikleyiciyi depolama
6. Issagligi ve giivenligi ile ilgili gerekli 6nlemler
6.1: Is saglhig ve giivenligi onlemleri
6.2: Is saghi ve giivenligi i¢in gerekli kisisel koruyucu donanimlar

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 11



13UY0171-3/A2 Kazic1 Yiikleyici (Beko Loder) Tarih: 25/05/2022 Rev. No:01

Operatorliigiinde Genel Mesleki Bilgi ve Uygulama
Becerisi

EK A2-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER

Yeterlilik
UMS - < .
No Bilgi ifadesi Npin | S G i
Boliim Bgsarlm Araci
Olgiitii
BG.1 Sozli ya da yazil olarak yapacagi igle ilgili almasi B.1.1 11 T1
™ | gereken bilgilerin neler olacagini agiklar. B.1.2 '
BG.2 Yapilacak ise uygun atagsmanlarin fonksiyonlarini B 21 12 T
aciklar.
BG.3 |Atagmanlarin nasil sokiiliip takilacagini agiklar. B.2.2 12 T1
BG4 Is emmye‘fl ile ilgili koruyucu ekipmanlari nasil B24 12 T
kullanacagim agiklar.
BGS5 Motoru calistirilirken dikkat edilmesi gereken adimlar1 | B.5.1 15 T
aciklar. B.5.2
BG6 Calisacagl zeminin durumunun nasil olmasi gerektigini B6.1 16 T
aciklar (yumusak, sert vb.).
BG.7 Ti'n}q sistem ve ekipmanlarin S1v1 seviye kontrollerini Cc11 21 T
(yag, antifriz, yakit ve benzeri) listeler.
BG.8 Akii ve lanlslar ile ilgili genel kontrollerin nasil C.13 21 T1
yapilacagini siralar. Cl4
BG.9 Tim 51st?m ve ekipmanlarin sizint1 kontrollerinin nasil C16 21 T1
yapilacagini agiklar.
BG.10 Kazwl yﬁkleylclnln gosterge ve ikaz lambalarinin c18 21 T1
islevlerini aciklar.
BG.11 Giinliik bakim ve kontroller sirasinda tespit edilen olasi| C.1.1- 21 T1
uygunsuzluklari siralar. C.1.14
BG 12 Opf.zrajcér e? k1tab1ndg taplmla}pap basit ariza ve c21 29 T
eksikliklerin nasil giderilecegini agiklar.
Kazicr yiikleyicinin belirlenen calisma saatlerine gore cal
BG.13 |periyodik bakimlarinin nasil yapilmasi gerektigini C.3. 5 2.3 T1
aciklar. o
BG .14 Baklm ve }control kayitlarinin nasil tutulmasi C41 24 T1
gerektigini aciklar. C4.2
D.1.1
D.1.2
D.1.3
D.14
BG.15 |Kazic yiikleyiciyi ¢ekiciye nasil bindirecegini agiklar. | D.1.5 3.1 T1
D.1.6
D.1.7
D.1.8
D.1.9

©Mesleki Yeterlilik Kurumu 12



13UY0171-3/A2 Kazic1 Yiikleyici (Beko Loder) Tarih: 25/05/2022 Rev. No:01
Operatorliigiinde Genel Mesleki Bilgi ve Uygulama
Becerisi

Yeterlilik
Birimi | Degerlendirme

Basarim Araci
Olgiitii

UMS
No Bilgi ifadesi Tigili
Boliim

E.1.1
BG.16 |Makina ile nasil kaz1 yapilacagini agiklar. Eig 4.1 T1
E.1l4
E.2.1
E.2.2
BG.17 | Makina ile nasil yiikleme yapilacagini agiklar. E.2.3 4.2 T1
E.24
E.25
E.3.1
E.3.2
BG.17 | Makina ile nasil kanal agma isleri yapilacagini agiklar. Egi 4.3 T1
E.3.5
E.3.6
E.3.1
E.3.2
BG.18 | Makina ile nasil temel agma isleri yapilacagini agiklar. Egi 4.3 T1
E.3.5
E.3.6
E.4.1
E.4.2
BG.19 | Makina ile nasil temel dolgu isleri yapilacagini agiklar. | E.4.3 4.4 T1
E.4.4
E.45
F.1.1
F.1.2
. . - F.1.3
BG.20 | Park etme isleminin nasil yapilacagini agiklar. E14 51 T1
F.1.5
F.1.6
F.2.1
F.2.2
F.2.3 5.2 T1
F.2.4
F.2.5

Uzun siireli beklemelerde kazic1 yiikleyiciyi nasil

BG.21 depolayacagini agiklar.

b) BECERI VE YETKINLIKLER

Yeterlilik
Birimi Degerlendirme

Basarim Araci
Olciitii

. UMS
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi gili
Boliim

Kazic yiikleyicilerde lastik hava basincini kontrol
BY.1 |ederek, yeterli degilse basinci katalog / isletme| B.3.1 1.3 P1
degerlerine uygun hale getirir.
Ise baslamadan &nce kazici yiikleyicinin kabin igi B41
temizligini yapar.

BY.2 14 P1
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13UY0171-3/A2 Kazic1 Yiikleyici (Beko Loder) Tarih: 25/05/2022 Rev. No:01
Operatorliigiinde Genel Mesleki Bilgi ve Uygulama

Becerisi
. i Ygti?"i.::llilk Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Tigili &
R Basarim Araci
Boliim o
Olciitii
Tim sistem ve ekipmanlarin sivi  seviye
BY 3 kontrpllerlnl kataloglarlndq belirtilen sekllc_le (vag| c11 21 p1
antifriz, yakit ve benzeri) yaparak, seviyelerde
eksiklik varsa yetkiliye bildirir.
«BY 4 Yakit tankindan veya yakat filtresinden su ve ¢okelti C.15 21 p1

bosaltma islemini yapar.

Tiim sistem ve ekipmanlarin (yag, antifriz, yakit ve
BY.5 |benzeri) sizint1 kontrollerini yaparak, sizint1 varsa] C.1.6 2.1 P1
yetkiliye bildirir.

Calisir durumdaki motoru kataloglarinda belirtilen B.52

*BY.6 8 . 1.5 P1
caligma sicakligina getirir.

BY.7 |Kepge ve tirnaklarmin fiziki kontrollerini yapar. C.l7 2.1 P1

BY 8 Kazic1 yiikleyicinin  tiim Vgosterge ve ikaz C.1.8 21 p1
lambalarinin galisip ¢aligmadigini kontrol eder.

“BY .9 Kumandav kol, pedal ve levyelerinin ¢alisip C.1.10 21 p1
caligmadigini kontrol eder.

BY.10 |Giinliik greslemeyi yapar. C.113 2.1 P1
Kisa mesafelerde makineyi emniyet kurallar] D.2.1

*

BY.11 cercevesinde yliriiterek nakleder. D.2.2 3.2 P1

By.1p |Makinen Loder farafi ile malzemeye girme o, , 4.1 P1
derinligini ayarlayarak makineyi ileri dogru siirer.

BY 13 Malzen_lepln kepceye dolmasi i¢in kepge toplamal £13 41 p1
hareketini yapar.

BY 14 Duolu kvepge ile yirirken zeminden uygun E24 492 p1
yiikseklige kaldirir.

*BY.15 |Kazilan malzemeyi uygun bir alana depolar. E.l4 4.1 P1

*BY 16 Makinenin Loder tarafi ile kamyon yiikleme| E.1.5 41 p1

tekniklerini uygular. E.2.6

Makinenin Beko tarafi ile kazi yaparken destek E15
*BY.17 |ayaklarin1 ve Loder kepgesini zemine indirerek| _~ 4.1 P1

emniyetli ¢alisma konumuna getirir. E26

*BY 18 Mak_men?n_ Beko tarafi ile kamyon yiikleme E21 492 p1
tekniklerini uygular.

BY.19 |Kepgeyi tam doldururarak uygun konumda tutar. E.2.3 4.2 P1
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13UY0171-3/A2 Kazic1 Yiikleyici (Beko Loder) Tarih: 25/05/2022 Rev. No:01
Operatorliigiinde Genel Mesleki Bilgi ve Uygulama

Becerisi
. i Ygti?"i.::llilk Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi ilgili g
R Basarim Araci
Boliim o
Olciitii
BY 20 Kepgeyi bo§alt1rken icerisinde malzeme E25 42 p1
kalmamasini saglar.
BY 21 Mak'lney.l ayrllm}s park alaninda diiz bir zemine ve £11 51 p1
emniyetli bir sekilde park eder.
BY.22 |Kepge vb. atasmanlari zemine indirir. F.1.2 5.1 P1
BY.23 |Park freni uygular. F.1.3 5.1 P1
BY 24 Mptorun sogumasi ve turbo sarj devrinin diismesi F14 51 p1
icin motoru uygun sekilde stop eder.
BY.25 |Elektrik salterini kapatir. F.1.5 5.1 P1
*BY 26 Caligma a}amnda "ISG .11'e ilgili ' bulundurulmasi A17 6.1 p1
gereken saglik ve giivenlik igaretlerine uyar.
Is saglig1 ve giivenligi icin gerekli KKD’leri (baret,
*BY.27 |gelik burunlu ayakkabi, reflektorli yelek, kulaklik Al2 6.2 P1
ve benzeri) kullanir.

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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13UY0171-3 Kazici Yiikleyici (Beko Loder) Operatérii

YETERLILIK EKLERIi

Tarih: 25/05/2022 Rev. No:01

EK 1: Ulusal Yeterlilik Hazirlama Ekibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Ad1 - Soyadi

Egitim Bilgileri*
(Tarih - Egitim
Kurumu/Boliim Adi)

Deneyim Bilgileri*
(Tarih —Is Yeri — Unvan)

1. | Yiicel KILICKAPLAN

Tiirkiye Insaat Sanayicileri
Isveren Sendikasi1 (INTES)

2. | Necati AKBAS

Tiirkiye Insaat Sanayicileri
Isveren Sendikasi (INTES)

3. | Giilesen BAL

Tiirkiye Insaat Sanayicileri
Isveren Sendikas1 (INTES)

4. | Omer Kaan SIMIT

Tiirkiye Insaat Sanayicileri
Isveren Sendikasi (INTES)

5. | Gérkem Deniz Okbay

Tiirkiye Insaat Sanayicileri
Isveren Sendikasi (INTES)

*Yalnizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.

EK 2: Gériis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Ankara Sanayi Odasi
Ankara Ticaret Odasi

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigii, Proje ve Insaat Dairesi Baskanlig

Gazi Universitesi, Teknik Egitim Fakiiltesi

Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Insaat Miihendisleri Odas1 Ankara ve Istanbul Subesi

INTES Uye Firmalari
Istanbul Sanayi Odas1
Istanbul Ticaret Odasi

Is Makinalar1 Miihendisleri Birligi
Karayollart Genel Miidiirliigii, Etiit ve Proje Dairesi Baskanlig1

Makine Miihendisleri Odas1 Ankara ve istanbul Subesi Mesleki Egitim ve Kiigiik Sanayi
T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve

Arastirma Merkezi

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Calisma Genel Miidiirliigii
T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1, Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii
T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1, Sosyal Giivenlik Kurumu, insaat Emlak Daire

Baskanligi

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1, Tiirkiye Is Kurumu
T.C. Milli Egitim Bakanlhig1, Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

T.C. Milli Egitim Bakanlig1, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudiirligi
T.C. Milli Egitim Bakanlig1, Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Mudiirligii

Tirk Akreditasyon Kurumu
Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu
Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Metal Sanayicileri Sendikasi

Tiirkiye Miiteahhitler Birligi

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Tiirkiye Resmi Sektor Ingaat Miiteahhitleri Isveren Sendikasi

Tiirkiye Yol, Yap1, insaat Iscileri Sendikas1

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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13UY0171-3 Kazici Yiikleyici (Beko Loder) Operatérii Tarih: 25/05/2022 Rev. No:01

EK 3: MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Mehtap SAHIN, Baskan (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Haluk ALTUNTAS, Baskan Vekili (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)
Ertugrul KURHAN, Uye (Milli Egitim Bakanlig)

Sacide KUL, Uye (Cevre ve Sehircilik Bakanligr)

Omer SERT, Uye (Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligr)

Mehmet ENGIN, Uye (Ulastirma ve Altyap: Bakanligr)

Prof.Dr. Metin IPEK, Uye (Yiiksek Ogretim Kurulu Bagkanligr)
Devrim ATES, Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu)
Zafer AKTEPE, Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Hakan OZCELIK, Uye (Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)
Aylin RAMANLLI, Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

EK 4: MYK Yénetim Kurulu Uyeleri

Adem CEYLAN, Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Temsilcisi)

Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK, Uye (Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Temsilcisi)
Dr. Recep ALTIN, Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Bendevi PALANDOKEN, Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ, Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)

Celal KOLOGLU, Uye (isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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