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GIRIS

Topograf (Seviye 4) Ulusal Yeterliligi 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmas: Hakkinda
Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki
Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmelik hiikiimlerine gore MYK’nin gorevlendirdigi Tiirkiye Dogal Gaz Dagiticilar
Birligi Dernegi (GAZBIR) tarafindan Istanbul Uygulamali Gaz ve Enerji Teknolojileri
Aragtirma Miihendislik San. ve Tic. A.S (UGETAM) destegi ile hazirlanmis, sektordeki ilgili
kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Enerji Sektor Komitesi
tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmaistir.

Topograf (Seviye 4) Ulusal Yeterliligi MYK’nin gorevlendirdigi Tiirkiye Dogal Gaz

Dagiticilart Birligi Dernegi (GAZBIR) tarafindan giincellenmis ve 04/07/2025 tarih ve
2025/75 sayili MYK Yonetim Kurulu karari ile ilk kez revize edilmistir.
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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: Is yerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin,
patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale,
miicadele, ilk yardim veya tahliye gerektiren olaylari,

APLIKASYON: Harita, plan ve &l¢ii belgelerinde bulunan bilgilerin araziye tatbik edilerek
aktarilmasi ya da 2 ve 3 boyutlu konum bilgisi (yatay ve/veya diisey) belirli olan cografi
detaylarin arazide yerinin bulunmasini

CBS (Cografi Bilgi Sistemleri): Konuma dayali gozlemlerle elde edilen biiyiik hacimli
grafik ve grafik-olmayan verilerin toplanmasi, saklanmasi, islenmesi, yonetimi, mekansal
analizi, sorgulamasi ve sunulmasi fonksiyonlarim1 biitiinliik igerisinde gergeklestiren;
donanim, yazilim, personel, cografi veri ve yontemler biitiiniinii,

DUZEC: Durgun siv1 yiizeyinin yatay olmasi prensibine dayanan ve bir dogruyu yataylamak
veya diiseylemek amaciyla kullanilan aletlere genel olarak verilen ismi,

GPS (Global Positioning System): Amerika Birlesik Devletleri’ne ait Kiiresel Konum
Belirleme Sistemini,

GNSS (Global Navigation Satellite Systems): Kiiresel Navigasyon Uydu Sistemlerini,

HARITA: Yeryiiziiniin tamammin veya bir boliimiindeki dogal ya da insan yapisi
detaylarinin, belli bir 6lgekte ve projeksiyon sistemi kullanilarak yatay bir diizlem tizerine
izdliigiimiinilin, ¢izgi ve Ozel isaretlerle basili ya da sayisal ortamda gosterilmis seklini,
biitiinciil yapida gorsel, dokunsal ya da sayisal kartografik iiriindi,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: 15 Saghig ve Giivenligini,
ISTIKSAF: Bir arazinin belirli bir ama¢ dogrultusunda arastirilmasi igin yapilan kesif

calismalarin,

KALIBRASYON: Ol¢gme amagch kullanilan bir alet, cihaz veya sistemin yetkili organlarca
kabul edilmis belli bir standart ya da norm ile karsilastirilarak belirli 6zel dl¢timler yapilmak
suretiyle hatalarini tespit etmek, diizeltmek veya telafi etmek i¢in uygulanan diizeltme ve
ayarlama islemini,

KANAVA: Calisma bolgesinde tesis edilmis ve yeni tesis edilen yer kontrol noktalarinin
Olcekli olarak birbirine gore konumlarinin, yiikseklik ve koordinat c¢ikis planlarmin
belirlendigi ¢izimi,

KIiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani; yiiriitillen isten kaynakli olarak
saglik ve giivenligi etkileyebilecek bir veya birden fazla riske karsi koruyan; calisan
tarafindan giyilen, takilan veya taginan tiim alet, arag, gere¢ ve cihazlari,

KOORDINAT: Yeryiizii ya da uzaydaki bir noktamin belirli bir referans sisteminde
konumunu tanimlayan dogrusal veya agisal biiytikliikleri,
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KROKI: Herhangi bir cisim, esya, yapi, tesis, tesisat gibi varliklarin islevsel &zelliklerini
belirtecek sekilde kabaca yapilan resim veya harita taslagini,

NIRENGI NOKTASI: Ug veya iki boyutlu konumu jeodezik 6lgme ve hesap yontemleri ile
usuliine uygun olarak iilke i¢in tanimli referans sistemi ¢ergevesinde belirlenen, dogal veya
suni malzeme iizerine yerlestirilmis bir isarete sahip olan yer kontrol noktasini,

NIVELMAN: Noktalar arasindaki yiikseklik farkini belirlemek amaciyla dogrudan ya da
dolayli olarak diisey mesafeleri 6lgme islemlerini,

OLCEK: Haritadaki iki nokta arasindaki bir uzunlugun (s’), ayn1 yolu izleyen bu iki nokta
arasindaki dogadaki ger¢cek uzunluga (S) oranini (s’/S),

POLIGON: Haritas1 veya plani yapilacak arazi parcasi iizerinde kirik hatlardan olusan bir
seklin ag1 ve kenarlarini 6l¢mek suretiyle uygulanan bir nokta tespit ve belirleme yontemini,

RAMAK KALA OLAY: Gergeklesmesi muhtemel olan bir olaymm son anda
gerceklesememesi durumunu,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
olasiligini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: s yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin alinmasi
amaciyla yapilmasi gereken ¢alismalari,

ROPER: Koordinatlar1 belli olan bir noktanin tekrar bulunabilmesi igin ¢evredeki
istasyonlara, referans noktalarina ve diger objelere dogrultu ve mesafe gozlemlerinin
yapilmasi iglemi,

TEHLIKE: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisan1 veya isyerini
etkileyebilecek, zarar veya hasar verme potansiyelini,

VERI: Genel, 6zel amagh islem ve sistemlerde veya raporlama amagch olarak kullaniimak
lizere toplanan her tiirlii bilgi ve girdiyi,

YER KONTROL NOKTASI: Arazide, iilke Jeodezik Aglar1 (Yatay ve Diisey Kontrol
Aglari, Tirkiye Ulusal Temel GPS Agi1) noktalarina bagli olarak 2 ve 3 boyutlu konum ve
yiiksekliklerini belirlemek i¢in tesis edilen noktalarini ifade eder.
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12UY0041-4 TOPOGRAF ULUSAL YETERLILIiGi

1 | YETERLILIGIN ADI Topograf
2 | REFERANS KODU 12UY0041-4
3 |SEVIYE 4
4 LSJILNL;PS*IIZQIF\ESII:QIQ\?[LD AKi YERI ISCO 08: 2165 (Haritacilar ve harita miihendisleri)
5 |TUR -
6 | KREDI DEGERI -
A) YAYIN TARIHI 08.02.2012
7 |B)REVIZYON NO 01
C) REVIZYON TARIHI 01 No’lu Revizyon 04/07/2025
Topograf (Seviye 4) mesleginin nitelikli kisiler
tarafindan  yiiriitilmesi ve c¢alismalarda kalitenin
artirilmasti igin;
e Adaylarin sahip olmasi1 gereken nitelikleri, bilgi,
8 | AMAC beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,

e Adaylarin, gecerli ve giivenilir bir belge ile
mesleki yeterliligini  kanitlamasina  olanak
vermek,

e Egitim sistemine, smav ve belgelendirme
kuruluslarina referans ve kaynak olusturmaktir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

09UMS0008-4 Topograf (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi

10 | YETERLILIK SINAVINA GIiRiS SART(LAR)I

11 | YETERLILiGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

12UY0041-4/A1: Is Sagligi ve Giivenligi, Cevre Koruma ve Kalite
12UY0041-4/A2: Teknik Organizasyon Yapma

11-b) Se¢meli Birimler

11-¢) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri

Adaym yeterlilik belgesi alabilmesi icin zorunlu yeterlilik birimlerinin tamamindan basarili olmasi
gereklidir.

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Topograf (Seviye 4) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde tanimlanan
sinavlara tabi tutulur. Adaylarin mesleki yeterlilik belgesini alabilmeleri i¢in birimlerde tanimlanan
sinavlardan basarili olmalar1 sart1 vardir.

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlari her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir. Yeterlilik
birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik birimlerinin
birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gecerliligini koruyor olmasi
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gerekmektedir.

13

DEGERLENDIRIiCi OLCUTLERI

2.

3.

Degerlendiricinin asagidaki alternatiflerden en az birini sagliyor olmasi gerekmektedir:
1.

Universitelerin  harita miihendisligi, jeodezi ve fotogrametri miihendisligi, geomatik
miihendisligi, ¢evre miihendisligi, yer bilimleri ile ilgili diger miihendislik alanlari, ziraat ve
ormancilik ile ilgili mihendislik alanlari, peyzaj mimarligi, insaat miihendisligi, bilgisayar
mithendisligi, cografya veya sehir ve bolge planlama boliimlerinden lisans diizeyinde mezuniyet
sonras1 topografya konusunda en az 3 (ii¢) yil egitmen, 6gretim gorevlisi olarak gorev yapmis
olmak,

Universitelerin  harita miihendisligi, jeodezi ve fotogrametri miihendisligi, geomatik
miithendisligi, ¢evre miihendisligi, yer bilimleri ile ilgili diger miihendislik alanlari, ziraat ve
ormancilik ile ilgili miihendislik alanlari, peyzaj mimarligi, insaat miihendisligi, bilgisayar
miihendisligi, cografya veya sehir ve bolge planlama béliimlerinden lisans diizeyinde mezuniyet
sonras1 topograf meslegini kapsayan islerde en az 3 (ii¢) y1l deneyime sahip olmak,

Meslek yiiksekokullarinin ilgili teknik boliimlerinden (harita ve kadastro, cografi bilgi sistemleri)
on lisans diizeyinde mezuniyeti sonrasi topograf meslegini kapsayan is yerlerinde veya egitim
kurumlarinda; yonetici/teknik uzman veya egitmen olarak en az 5 (bes) yil deneyim sahibi
olmak.

Yukaridaki 6zelliklerden en az birine sahip olan ve dlgme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere; sinav ve belgelendirme kuruluslar tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin gérev
alacagi ulusal yeterlilik(ler), ilgili uluslararasi/ulusal meslek standart(lar)1, 6lgme-degerlendirme, 6lgme-
degerlendirmede kalite giivencesi ve ISG konularinda egitim saglanmalidir.

14 | BELGE GECERLILiK SURESI Yeterlilik belgesinin gegerlilik siiresi 5 yildir.
15 | GOZETIM SIKLIGI -
Bes (5) wyillik gegerlilik siiresinin sonunda belge
sahibinin performansi asagida tanimlanan
yontemlerden en az biri kullanilarak degerlendirmeye
tabi tutulur;
a) 5 yil belge gegerlilik siiresi igerisinde toplamda
BELGE YENILEMEDE en az iki y1l veya son alt1 ay boyunca ilgili alanda
16 | UYGULANACAK OLCME- calistigin1  gosteren kayitlart  (hizmet dokiimii,
DEGERLENDIRME YONTEMI referans yazisi/mektubu, sdzlesme, fatura, portfolyo
ve benzeri) sunmak,
b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri
i¢cin tanimlanan uygulama smavlarina katilmak.
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge
gecerlilik stireleri 5 y1l daha uzatilir.
17 MESLEKTE YATAY ve DIKEY i
ILERLEME YOLLARI
YETI_ERLiLi Gi ) E(i}ii(é}llgeig)()gal Gaz Dagiticilart Birligi Dernegi
18 | GELISTIREN/GUNCELLEYEN : . _
KURULUS(LAR) Istanbul Uyg?lama}l Qaz ve Enerj‘1 Teknolojileri
Aragtirma Miihendislik San. ve Tic. A.S (UGETAM)
19 ;{]glz"lsgﬁllL({)Gl\zg%(s;? ULAYAN MYK insaat Sektdr Komitesi
o0 | MYK YONETIM KURULU [k Onay: 08.02.2012 — 2012/12
ONAY TARIHI VE SAYISI 01 No’lu Revizyon: 04.07.2025 — 2025/75
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12UY0041-4/A1 iS SAGLIGI VE GUVENLIGI, CEVRE KORUMA VE KALITE YETERLILIiK

BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Is Saglig1 ve Giivenligi Cevre Koruma ve Kalite
2 | REFERANS KODU 12UY0041-4 /A1
3 |SEVIYE 4
4 |KREDi DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 08.02.2012
5 | B) REVIZYON NO 01

C) REVIZYON TARIHI 01 No’lu Revizyon 04/07/2025
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

09UMSO0008-4 Topograf Seviye 4 Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazanim 1: Is saghg ve giivenligi ile ilgili 6nlemleri aciklar.
Alt Ogrenme Kazanimlari:

1.1: Is saghig1 ve giivenligi konusundaki yasal ve isyerine ait kurallar1 tanimlar.
1.2: Is saglhig1 ve giivenligi ile ilgili risk etmenlerini azaltmayi aciklar.

1.3: Acil durumlarda uyulmasi gereken prosediirleri agiklar.

Ogrenme Kazamimi 2: Cevre koruma ve siirdiiriilebilirlik énlemlerini aciklar.
Alt Ogrenme Kazanimlar:

2.1: Cevresel risklerin azaltilmasini agiklar.

2.2: Atiklarin doniistimiine iliskin prosediirleri aciklar.

2.3: Siirdirtlebilirlik kavramlarini agiklar.

.

Osrenme Kazanim 3: Kalite gerekliliklerini aciklar.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

3.1: Kalite saglama tekniklerini agiklar.

3.2: Calisma sirasinda saptanan hata ve arizalar1 gidermeye yonelik ¢alismalar tarif eder.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1) Coktan Se¢meli Siav: Al yeterlilik birimine yonelik teorik sinav Ek A1-2’de yer alan “Bilgiler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az on iki (12) soruluk 4 segenekli
coktan seg¢meli ve her biri esit puan degerinde olan sorular sorulur. Coktan se¢meli sorularla
diizenlenmis smavda yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda
adaylara her soru i¢in ortalama 1,5 dakika siire verilir. Teorik sinavda sorularin en az %70’ine dogru
yanit veren aday basarili sayilir. Smav sorulari, bu birimde teorik smavi ile dlgiilmesi 6ngoriilen tim
bilgi ifadelerini (Ek A1-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav
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8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Yeterlilik biriminin gegerlilik siiresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir.

Tiirkiye Dogal Gaz Dagiticilart Birligi Dernegi
(GAZBIR)
Istanbul Uygulamali Gaz ve Enerji Teknolojileri

YETERLILIiK BiRiMIiNi
9 | GELISTIREN

e Aragtirma Miihendislik San. ve Tic. A.S (UGETAM)
YETERLILIK BIRIMINi

10 | DOGRULAYAN MYK Insaat Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRiMi EKLERI

EK [A1]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas igin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

Bu birim i¢in agagida tanimlanan egitim igerigine sahip bir programin aday tarafindan tamamlanmasi
tavsiye edilir.

Egitim Igerigi:
1. Is Saglig1 ve Giivenligi
1.1. Is saghg1 ve giivenligi ile ilgili yasal mevzuat ve isyerine ait kurallar
1.2. Is saglig1 ve giivenligi koruma ve miidahale araglar1 ve bunlarm kullamim 6zellikleri
1.3. Kisisel koruyucu donanimlar ve bunlarin kullanim 6zellikleri
1.4. Tehlike ve risk kavramlari
1.5. Risk ve tehlike analizi
1.6. Risk faktdrlerinin azaltilmasina yonelik uygulanacak énlemler
1.7. Acil durumlar ve acil durumlarda yapilacak islemler
1.8. Alarm, uyari isaret ve levhalari
1.9. Yangin ve yangindan korunma
2. Cevre Koruma ve Siirdiiriilebilirlik
2.1. Cevre koruma o6nlemleri
2.2. Cevre ve gevre kirliligi
2.3. Geri doniisiimlii malzemeler ve bu malzemelere yonelik yapilabilecek islemler
2.4. Tehlikeli ve zararh atiklar ve bunlara yonelik yapilabilecek islemler
2.5. Uretimden kaynaklanan gevresel riskler ve uygulanacak nlemler
2.6. Stirdiiriilebilirlik stratejileri, politikalar1 ve eylem planlar
2.7. Enerji ve kaynak tasarrufu
3. Kalite Gereklilikleri
3.1. Islem dokiimantasyonu
3.2. Kalite yonetim sistemi gereklilikleri
3.3. Islemler esnasinda tutulan kayitlar ve kayit tutma
3.4. Hatali ve ari1zali durumlar
3.5. Hata ve ariza saptama yontemleri
3.6. Hata ve arizalarin giderilmesine yonelik islemler

EK [A1]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi
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a) BILGILER
Yeterlilik
UMS L < .
No Bilgi ifadesi lgili Al d O TGLT
veTes Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
BG.1 Yapilan ise uygun kisisel koruyucu donanimlari A1D 11 T
siralar.
BG.2 Is saghgi ve giivenligi koruma ve miidahale
"“ |araglarinin uygun ve ¢alisir sekilde olmasi gerektigini| A.1.3 11 T1
tarif eder.
All
BG.3 Gergeklestirdigi is ile ilgili tehlike ve risklere gore A.l4
" |yapilan ¢alismaya uygun uyari isaret ve levhalarmi| A.1.5 1.2 T1
siralar. Al7
A.l9
BG.4 |Tehlike olusturabilecek risk faktorlerinin| A.1.1 12 T1
azaltilmasina yonelik alinacak onlemleri listeler. Ald '
BG.5 | Acil durum ve bu siirece iliskin kavramlar tanimlar. | A.1.3 13 T1
BG.6 |Acil durumlarda c¢ikis veya kagis prosediirlerini A13 13 T1
siralar.
o L o 2.1
BG.7 |Gergeklestirilen islemler ile ilgili ¢evresel etkileri A3.1-6 29 T1
siralar.
2.3
. 2.1
BG.8 |[isletme kaynaklarini siirdiiriilebilir, tasarruflu ve| A.3.1-6 29 T
verimli bir sekilde kullanimi esaslarini listeler. AS5.1-5 2' 3
BG.9 [Talimatlarda yer alan kalite sistemi gerekliliklerini| A.4.1
. 3.1 T1
listeler. Ad4.z2
BG.10 |Operasyon bazinda calismalarin kalite standartlarni| A.4.1
3.1 T1
tanimlar. Ad2
BG.11 |Uygulamada izin verilen tolerans ve sapmalari| A.4.1
3.2 T1
siralar. Ad2
BG.12 |Calisma sirasinda ortaya ¢ikabilecek hata ve arizalari| A.4.1
3.2 T1
siralar. Ad2
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b) BECERI VE YETKINLIKLER

Yeterlilik
. e . UMS Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Hgili o
veTes Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim

*BY.1 - - - -

(*) Performans sinavinda bagarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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12UY0041-4/A2 TEKNIK ORGANiIiZASYON YAPMA YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Teknik Organizasyon Yapma
2 | REFERANS KODU 12UY0041-4/A2
3 |SEVIYE 4

4 | KREDi DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 08.02.2012
5 | B) REVIZYON NO 01
C) REVIZYON TARIHI 01 No’lu Revizyon 04/07/2025

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

09UMSO0008-4 Topograf Seviye 4 Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazanim 1: s organizasyonu vapar.

Alt 6grenme kazanim:

1.1: Calisma alaninin 6zelliklerini belirler.

1.2: Gerekli arag, gere¢ ve ekipmani ¢alismaya hazirlar.

1.3: s bitiminde arag, gereg, ekipman ve is alan1 temizligi yapar.

Ogrenme Kazanim 2: istiksaf organizasyonunda ver ahr.
Alt 6grenme kazanimi:

2.1: Istiksaf planlama islemini gergeklestirir.

2.2: Cikis alinabilecek noktalari tespit eder.

2.3: Nirengi ve poligon kanavasini olusturur.

Ogrenme Kazanim 3: Yer Kontrol ve 6lciim noktalarinn tesisine iliskin islemleri aciklar.
Alt 6grenme kazanim:

3.1: Olg¢iim noktalarmin insas1 ve tesis islemini tanimlar.

3.2: Olgiim noktalarmin réperleme islem adimlarmi tanimlar.

Ogrenme Kazanimi 4: Oleme ve aplikasyon islemlerini yiiriitiir.
Alt 6grenme kazanimu:

4.1: Olgme aletini kurar.

4.2: Olgii krokisini hazirlar.

4.3: Kurumlara ait 6nem arz eden noktalarin roper krokisini hazirlar.
4.4: Olgiim yapar.

4.5: Aplikasyon iglemini agiklar.

Osrenme Kazanim 5: Gerekli kontrolleri yaparak kroki ve verileri ekip amirine teslim eder.

Alt 6grenme kazanimu:
5.1: Ham verileri aktarir.
5.2: Olgiim verilerini arsivlemeyi ve dl¢ii krokilerini dosyalamay1 agiklar.

Ogrenme Kazanim 6: ISG, cevre ve kalite gerekliliklerini uygular.
Alt 6grenme kazanimi:
6.1: Is siireclerinde is saglig1 ve giivenligi kurallarini uygular.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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6.2: Is siireclerinde cevre koruma ve siirdiiriilebilirlik gerekliliklerini uygular.
6.3: Is siireglerinde kalite gerekliliklerini uygular.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1) Coktan Se¢meli Sinav: A2 yeterlilik birimine yonelik teorik sinav Ek A2-2’de yer alan “Bilgiler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az on alt1 (16) soruluk 4 segenekli
coktan se¢meli ve her biri esit puan degerinde olan sorular sorulur. Coktan se¢meli sorularla
diizenlenmis sinavda yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda
adaylara her soru igin ortalama 1,5 dakika siire verilir. Teorik sinavda sorularin en az %70’ine dogru
yanit veren aday basarili sayilir. Smav sorulari, bu birimde teorik sinavi ile dlgiilmesi 6ngoriilen tim
bilgi ifadelerini (EK A2-2) 6l¢melidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

(P1) Performans Sinavi: A2 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek A2- 2°de yer alan “Beceriler
ve Yetkinlikler” kontrol listesine gore gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday
tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi
icin kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari
%70 basar1 gostermesi gerekir. Performansa dayali smav gercek veya gergegine uygun olarak
diizenlenmis ¢alisma ortaminda gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek A2-2) tamami
performansa dayali sinav ile 6l¢iilmelidir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gecemez. Yeterlilik birimlerinin
gecerlilik siiresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir. Adayin kendi ve diger kisilerin can
giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gdstermesi halinde sinava son verilir.

YETERLILIK BIRIMINi Tiirkiye Dogal Gaz Dagiticilar Birligi Dernegi

i . (GAZBIR)
I D Istanbul Uygulamali Gaz ve Enerji Teknolojileri

A Aragtirma Miihendislik San. ve Tic. A.S (UGETAM)
YETERLILIK BIRIMINI

10 | DOGRULAYAN MYK Insaat Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK [A2]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas igin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. Is Organizasyonu
1.1.Calisma alanmin 6zellikleri
1.2.Gerekli arag ve gerecler
1.3. Arag ve gereglerin kullanima hazirlama
1.4.0fis ortaminin hazirlanmasi
1.5. Arag, gere¢ ve ekipmanin temizligi

2. Istiksaf Organizasyonu
2.1.1stiksaf planlama islemi
2.2.Cikis alinabilecek noktalarin tespiti
2.3.Nirengi ve poligon kanavasi olusturma

3. Yer Kontrol ve Ol¢iim Noktalarinin Tesisinde Gérev Alma
3.1.0l¢iim noktalarinin insaas1 ve tesisini yapma
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3.2.0lgiim noktalarmin réperlerini yapma
4. Olgme ve Aplikasyon Islemlerini Yiiriitme
4.1.0lgme aletini kurma

4.2.0l¢ii krokisini hazirlama
4.3.Kurumlara ait nem arz eden noktalarin réper krokisini hazirlama
4.4.0l¢iim yapma
4.5. Aplikasyon yapma

5. Kroki ve Verileri EKip Amirine Teslim Etme
5.1.Ham verileri aktarma
5.2.0l¢iim verilerini arsivleme
5.3.0l¢ii krokilerini dosyalama

6. Is Saghp ve Giivenligi, Cevre ve Kalite Gereklilikleri
6.1.1s saglhg ve giivenligi kurallart
6.2.Cevre ve siirdiiriilebilirlik gereklilikleri
6.3.Kalite gereklilikleri

Tarih: 04/07/2025 Rev. No:01

EK [A2]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER

UMS Yet_er_’lll_lk ) .
oo . s Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hgili o
st Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
BG.1 |[Calisma alaninin 6zelliklerini tanimlar. B.1.1-3 1; T1
BG.2 Cflhsrr.lamn tiri ve kulla.nvl.lap 1s yoOntemine gore B1.3 11 T
diizenin nasil olmasi gerektigini agiklar. 1.3
BG.3 Calismada kullanilacak arag, gere¢ ve ekipmani B2 1-3 12 T1
agiklar.
Calisma siiresince kullanilacak malzeme, ara¢ ve
BG.4 |gereclerin is sagligt ve giivenligi kapsaminda| B.2.3 12 T1
uygunlugunu agiklar.
BG5 Istiksaf planlamav islemine _gore tespiti  yapilan C22 29 T1
noktalarin uygunlugunu ve dogrulugunu agiklar.
BG.6 Cikis noktalar.lvr}a .gé')re yeni 6l¢gme noktalarinin nerede cal 23 T1
olmasi gerektigini agiklar.
Nirengi ve polygon kanavasi  olusturmayi
BG.7 |tanimlayarak tesisi yapilacak yeni 6l¢gme noktalarinin| C.3.2 2.3 T1
kanavasini olusturmayi agiklar.
Farkli zemin tiplerine gore yer kontrol ve Ol¢lim
BG.8 |noktalarinin ingaasi ve tesisi i¢in uygun yontemi| D.1.1 3.1 T1
agiklar.
BG9 Yer kontrol ve o6lglim noktalarmin rdperlerinin| D.1.1-2 3.1 T1
" |yapilmasi ve ingaasini agiklar. C.21-2 3.2
BG .10 Yer kontrol ve o6lglim noktalarmin rdperlerinin| D.1.1-2 3.1 T1
' tesisini agiklar. C.2.1-2 3.2
BG.11 |Ol¢me aletinin kurulmas islemlerini aciklar. E.1.1-4 4.1 T1
BG.12 |Ol¢ii krokisini hazirlama islemlerini aciklar. E.2.1-3 4.2 T1
BG.13 |Ol¢iim yapma islemlerini agiklar. E.4.1-5 44 T1
©OMesleki Yeterlilik Kurumu

12



12UY0041-4/A2 Teknik Organizasyon Yapma

Tarih: 04/07/2025 Rev. No:01

UMS Yet_e_rlll_lk ) .
o . P Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi gili o
R Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
BG.14 |Aplikasyon yapma iglemlerini agiklar. E.5.1-3 4.5 T1
BG.15 |Ham verileri aktarma iglemlerini agiklar. F.1.1-2 5.1 T1
BG.16 Olgiim verilerini arsivlemeyi ve ol¢ii krokilerinin| F.2.1-2 5.2 T1
' dosyalama islemlerini agiklar. F.3.1-2
b) BECERI VE YETKINLIKLER
. L-JMS Ylgti(i?::;k Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Hgili i g
e Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
BY 1 Calismalarin kesintisiz ve uygun sekilde siirdiiriilmesi B.11-3 11 p1
' icin ig alanini inceler. o 2.1-3
Calisma igin gerekli arag, gereg¢ ve ekipmani verilen B21 12
BY.2 [talimatlara gore hazirlayarak ¢alismaya hazir hale E'lll 4'1 P1
getirir. " '
Kullanilan arag, gere¢ ve ekipmani is bitiminde B4.2
BY.3 |kaldirirarak caligma alanini daha sonra| ', 1.3 P1
. . B.4.3
gerceklestirilecek islemlere uygun birakir.
Istiksaf teknigine uygun olarak yer kontrol c11 2.1
*BY.4 |noktalarini (nirengi, poligon veya nivelman noktalart)] <7’ 2.2 P1
. c2l1l
belirler. 2.3
BY.5 |1:1.000 ve daha biiyiik 6l¢ekli haritalar1 yorumlar. C.l1l2 2.1 P1
*BY 6 Olgum noktalarln_ln agt ve mesafesini veya C13 21 p1
koordinatlarini tespit eder.
*BY 7 Olg_me aletinin kurulacagi yeri talimatlara gore E12 41 p1
belirler.
Olgme aletini, talimatlara uygun sekilde, ol¢iim
*BY.8 |yapilacak noktanin iizerine kurarak (yatay ve diisey)| E.1.3 4.1 P1
diizegler.
BY.9 |Olgme aletinin emniyetini uygun sekilde saglar. E.14 4.1 P1
Yapilan 6lgiim islemine ait krokiyi cizerek gerekli E2.1 4.2
*BY.10 |, ..~ E.2.2 P1
bilgi ve notlar1 yazar. E32 4.3
BY.11 |Olgiim yapacag: detay noktalarini belirler. E.4.2 4.4 P1
BY 12 De_tay nokta}.arlrll, kot farklarimi ve zemin kotlarini £43 44 p1
talimatlara gore olger.
BY 13 Cfihs{nanm yapildig1 bolgedeki sabit tesisi talimatlara E44 44 p1
gore Olger.
BY.14 |Kontrol okumalarini talimatlara gore yapar. E.4.5 4.4 P1
BY.15 |Ol¢me aletine kaydedilen verileri bilgisayara aktarir. | F.1.1 51 P1
Yapilan ise uygun kisisel koruyucu donanimlari
*
BY.16 (baret, eldiven, yelek, ¢elik uglu ayakkabri) kullanir. Al2 6.1 Pl
Al2
BY 17 Caligma alaninda is saghg ve giivenligi agisindan| A.1.7 13 p1
' gerekli onlemleri alir/aldirir. A2l 6.1
A2.2
BY 18 Is sur_eglerlpd_e cevre koruma ve siirdiiriilebilirlik A31-6 1.3 p1
gerekliliklerini uygular. 6.2
©OMesleki Yeterlilik Kurumu
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Yeterlilik
. I Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi gili o &
veTes Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
“BY 19 Caligma sirasinda belirlenmis kalite gerekliliklerine Al 6.3 p1
uygun olarak calisir.
Calisma sirasinda makine ve ekipmami talimatlara| A.1.6
*
BY.20 | {yeun sekilde kullanir. A4l 6.3 P1
(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
©OMesleki Yeterlilik Kurumu
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EK 1: Ulusal Yeterlilik Hazirlama Ekibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri

No Adi - Soyadi

Egitim Bilgileri*

(Tarih - Egitim Kurumu/Boéliim

Ady)

Deneyim Bilgileri*
(Tarih —Is Yeri — Unvan)

1. | Yakup
COSKUN
(Moderator)

Hakan

2004 - Hacettepe Universitesi
Kamu Yo6netimi Boliimii

2016-Devam ediyor Pamir
Sirketler Grubu — Genel
Miidiir

2008-2015 Mesleki Yeterlilik
Kurumu — Mesleki Yeterlilik
Uzmani

2005-2008  Tiirkiye s
Kurumu - Memur

2. | Esma GUNES

2018 - Kocaeli Universitesi
Harita Miihendisligi Boliimii

2021-Devam ediyor Palmet
Sirketler Grubu — Harita ve
Cografi  Bilgi  Sistemleri
Miihendisi

2018-2021 Extreme Harita —
Harita ve Cografi Bilgi
Sistemleri Miihendisi

3. Serkan TIRY AKI

2011 -
Universitesi
Fotogrametri
Bolimii
2024 — Anadolu Universitesi
Cografi Bilgi Sistemleri
(Onlisans)

Yildiz Teknik
Jeodezi ve
Miihendisligi

2021-Devam ediyor Harita ve
Kadastro Miihendislik Biirosu
-Sirket Miidiirii

2014-2021 Atasehir Lisansl
Harita Kadastro Biirosu -
Harita ve Kadastro Miihendisi
2012-2014 Candas Harita
Insaat Miihendislik -Harita ve
Kadastro Miihendisi

4. | Selguk OMUR

2023 — Gedik Universitesi
Kaynak Miihendisligi Bolimii
2004 - Karadeniz Teknik
Universitesi Makina
Miihendisligi Boliimii

2015- Devam ediyor Gazbir-
Gazmer —  Belgelendirme
Miidiirii

2014-2015 E-GAZ
Miihendislik Misavirlik —
Teknik Hizmetler ve Servis
Miihendisi

2009-2014 Huzur Dogalgaz-
Proje ve Satig Miihendisi
2008-2009 Kent Miihendislik
— Proje ve Satis Miihendisi
2007-2008 Altes Makina-
Mekanik  Tesisat  Kontrol
Miihendisi

2005- 2007 Eser Is1 — Tesisat
Yapim Kontrol Miihendisi

5. | Aysel CELIK
(Moderator
Yardimcist)

2021 — Ege Universitesi
Uluslararasi iliskinler Boliimii

2018-Devam ediyor Pamir
Uygunluk Degerlendirme
Ltd.Sti. — Yonetim Danigsmant
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- Egiﬁ{n Bilgileri* I Deneyim Bilgileri*
No Ad1 - Soyadi (Tarih - Egitim Kurumu/B6liim 47 ;
Ady) (Tarih —Is Yeri — Unvan)
6. | Fatih DOGAN 2020 Sivas Cumhuriyet 2020-Devam ediyor Pamir
(Moderator Universitesi Otomotiv Uygunluk Degerlendirme Ltd.
Yardimcisi) Miihendisligi Bolimii Sti —Teknik Damsman

2022 Devam ediyor -Altu
fleri Miihendislik ARGE ve
Danismanlik Hizmetleri Ltd.
Sti. - Teknik Miidiir
2021-2022 Tiirkiye Otomotiv
Bakim Dernekleri
Federasyonu (TOBFED) -
Kalite Yonetim Temsilcisi

*Yalnizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.

EK 2: Gériis istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar:

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig (Is Sagligi ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
Cevre, Sehircilik ve iklim Bakanligi (Cografi Bilgi Sistemleri Genel Miidiirliigii)
MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirligii
MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirligii

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanlig1 Dairesi Baskanligi)

Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)
Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanlig1 (YOK)
Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanhigi (KOSGEB)
Tiirkiye Thracatgilar Meclisi (TIM)

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)
Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (DISK)
Hak-Is Konfederasyonu

Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS)
Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TiSK)
Ankara Sanayi Odas1 (ASO)

Ankara Ticaret Odas1 (ATO)

Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)

Ege Bolgesi Sanayi Odas1 (EBSO)

TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi
AGDAS (Adapazar1 Gaz Dagitim A.S.)

AKSA Dogal Gaz Grup Sirketleri

PALMET Dogal Gaz Grup Sirketleri

ENERYA Dogal Gaz Grup Sirketleri

AHLATCI Holding Dogal Gaz Grup Sirketleri
TORUNLAR Holding Dogal Gaz Grup Sirketleri
KOLIN Holding Dogal Gaz Grup Sirketleri

SOCAR Tiirkiye Dogal Gaz Grup Sirketleri
AKMERCAN Dogal Gaz Grup Sirketleri
DIYARGAZ (Diyarbakir Dogal Gaz Dagitim A.S.)
IGDAS (Istanbul Gaz Dagitim A.S.)
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KIRGAZ (Kirikkale-Kirsehir Dogal Gaz Dagitim Paz. ve Tic A.S)
SAMGAZ (Samgaz Dogal Gaz Dagitim A.S)

DOGUGAZ Dogal Gaz Dagitim A.S.

UDAS (Usak Dogal Gaz Dagitim San. ve Tic. A.S)

Istanbul Teknik Universitesi
Yildiz Teknik Universitesi
Karadeniz Teknik Universitesi
Kocaeli Universitesi

Gebze Teknik Universitesi

EK 3: MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Haluk ALTUNTAS,
Bilge BAYDIN,

Fatih KURTKARA,

Hasan GENCER,

Mehmet ENGIN,

Prof. Dr. Metin IPEK
Omer Kaan SIMIT,
Devrim ATES,

Hakan OZCELIK,

Zafer AKTEPE,

Burak Cagri KARAKAYA,

Baskan (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Bagkan Vekili (Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanlig)

Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)

Uye (Milli Egitim Bakanlig1)

Uye (Ulastirma ve Altyapt Bakanlig1)

Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligr)

Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Uye (Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Hak lsci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

EK 4: MYK Yénetim Kurulu Uyeleri

Prof. Dr. Mustafa Necmi ILHAN,  Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Temsilcisi)

Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK,
Fethullah GUNER,

Bendevi PALANDOKEN,
Mehmet Ali KAYABASI,
Celal KOLOGLU,
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Bagkan Vekili (Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi Temsilcisi)
Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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