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GIRIS

Cografi Bilgi Sistemleri Operatorii (Seviye 5) Ulusal Yeterliligi 19/10/2015 tarihli ve 29507
sayilli Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin
Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul
ve Esaslar1 Hakkinda Yo6netmelik hiikiimlerine gore MYK’nin gorevlendirdigi Tiirkiye Dogal
Gaz Dagiticilar1 Birligi Dernegi (GAZBIR) tarafindan Istanbul Uygulamali Gaz ve Enerji
Teknolojileri Arastirma Miihendislik San. ve Tic. A.S (UGETAM) destegi ile hazirlanmas,
sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Enerji
Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmistir.

Cografi Bilgi Sistemleri Operatorii (Seviye 5) Ulusal Yeterliligi MYK’nin goérevlendirdigi

Tiirkiye Dogal Gaz Dagiticilar1 Birligi Dernegi (GAZBIR) tarafindan giincellenmis ve
04/07/2025 tarih ve 2025/75 sayili MYK Yo6netim Kurulu karart ile ilk kez revize edilmistir.
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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: Is yerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin,
patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale,
miicadele, ilk yardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ANALIZ: Tahlil veya ¢oziimleme olarak da adlandirilan, bir islemin belirli bir yontemle
metodolojik olarak incelenmesi ve maddi veya diisiinsel olarak temel pargalarina ayirarak,
daha sonra pargalari ve aralarindaki iligkileri tanimlayarak sonuca gitme yolunu,

BILGI: Arastirma, inceleme veya gozlem yoluyla elde edilen ve gergek kurallardan
faydalanarak kisinin veriye verdigi anlamu,

BILGI SISTEMI: Arastirma, planlama ve yonetimdeki karar verme yeteneklerini artirmak
amaciyla ¢esitli kaynaklardan gelen verileri isleyerek c¢esitli tiniteler i¢in bilgi bigimine
geviren ve sunan sistemi,

CAD (Computer Aided Design): Tasarimin olusturulmasina, degistirilmesine, analizine
veya optimizasyonuna yardimci olmak i¢in kullanilan bilgisayar destekli yazilim programini,

CBS (Cografi Bilgi Sistemleri): Konuma dayali gozlemlerle elde edilen biiyiik hacimli
grafik ve grafik-olmayan verilerin toplanmasi, saklanmasi, islenmesi, yonetimi, mekansal
analizi, sorgulamasi ve sunulmasit fonksiyonlarmni biitiinliikk igerisinde gergeklestiren;
donanim, yazilim, personel, cografi veri ve yontemler biitiiniinii,

DATUM: Herhangi bir noktanin konumunu (yatay, diisey) tanimlamak i¢in baglangi¢ alinan
referans yiizeyi i¢in kullanilan matematiksel degerler biitiiniinii,

DONANIM: CBS’nin islenmesini miimkiin kilan bilgisayar ve buna bagli yan iirlinleri
olusturan fiziksel parcalarin genel adini,

GNSS (Global Navigation Satellite Systems): Kiiresel Navigasyon Uydu Sistemlerini,
GPS (Global Positioning System): Kiiresel Konum Belirleme Sistemini,

HARITA: Yeryiiziiniin tamamimin veya bir bdliimiindeki dogal ya da insan yapisi
detaylariin, belli bir 6lgekte ve projeksiyon sistemi kullanilarak yatay bir diizlem iizerine
1zdlistimiiniin, ¢izgi ve 0zel isaretlerle basili ya da sayisal ortamda gosterilmis seklini,

ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: 15 Saglig1 ve Giivenligini,

KARTOGRAFYA: Cografi bilginin modellenmesi, islenmesi, analizi, sunumu,

gorsellestirilmesi, yonetimi ile harita tasarimi, tiretimi ve ¢ogaltilmasi iizerine ¢alisan bilim,
sanat ve teknoloji dalini,

KIYMETLENDIRME: Fotogrametrik stereo kiymetlendirme aletlerinde, jeodezik kontrol
noktalarindan yararlanarak bindirilmis hava fotograflarindan olusturulan ii¢ boyutlu model
tizerinde detay ve ylikseklik bilgilerinin toplanmasi, grafik bilgilerin, haritalarin ve diger
iriinlerin tiretilmesi amaciyla yapilan islemlerin tiimiindi,
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KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani; yiiriitiilen isten kaynakli olarak
saglik ve giivenligi etkileyebilecek bir veya birden fazla riske karsi koruyan; calisan
tarafindan giyilen, takilan veya tasinan tiim alet, arag, gere¢ ve cihazlari,

KOORDINAT SISTEMI: Bir noktanin belirli bir referans sisteminde konumunu tanimlayan
dogrusal veya agisal biiyiikliikleri; dik koordinat sistemi veya kiiresel koordinat sistemi gibi
belirli bir referans sistemini,

KROKI: Herhangi bir cisim, esya, yapi, tesis, tesisat gibi varliklarmn islevsel 6zelliklerini
belirtecek sekilde yaklasik 6lgekte yapilan plan veya harita taslagini,

MEKANSAL ANALIiZ: Mekana (koordinat, adres, vb. konum bilgisi iceren veya harita
tizerinde bir bolgeye ait her tiirlii veri) dayali verilerin tiimiinii veya birkac¢inin miktarin1 ve
Ozelliklerini ortaya koyan ¢ozlimleme teknigini,

METAVERI: CBS’de kullanilan veriye ait igerik, kalite, durum ve diger karakteristikleri
gdsteren bilgiyi,

OLCEK: Haritadaki iki nokta arasindaki bir uzunlugun (s’), ayni yolu izleyen bu iki nokta
arasindaki dogadaki gercek uzunluga (S) oranini (s’/S),

OZNITELIK VERISI: Konumu bilinen nesnelere ait tanimsal bilgileri igeren semantik
Vveriyi,

PROJEKSIYON: Geometride bir nokta, dogru ve diizlemin taginmak suretiyle diger bir
nokta, dogru ve diizlemde meydana getirdigi izdiisiimiinii, haritacilikta ise kiire bigimindeki
kiitlelerin veya diinyanin yiizey sekillerinin diiz bir kagit iizerine orantili aktarma iglemini,

RAMAK KALA OLAY: Gergeklesmesi muhtemel olan bir olaymm son anda
gerceklesememesi durumunu,

RASTER VERI: Verinin ve detaylarin en basit sekilde satir ve siitunlardan olusan matris
yaklasimi ile sunuldugu, biitiin detaylarin ve koordinatlarin satir ve siitun numaralari bilinen
ve piksel adi verilen resim elemanlar1 ile temsil edildigi, nokta detaylarin tek bir grid
hiicresiyle, ¢izgi detaylarin belli bir yonde ve ardisik olarak dizilmis komsu hiicrelerle, alan
detaylarin ise bir araya toplanmis komsu hiicrelerle gosterildigi bir veri yapisini,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
olasiligin,

RiSK DEGERLENDIRMESI: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin alinmasi
amaciyla yapilmasi gereken ¢aligmalari,

SAYISALLASTIRMA: Kagit ortamindaki veya raster verinin, cografi verilerin uygulamaya
yonelik olarak belli standartlarda vektorel olarak bilgisayar ortamina aktarilmasi islemini,

SORGULAMA: Veri tabaninda belli bir kritere sahip bilgileri belirleme/filtreleme islemini,
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TEHLIKE: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisan1 veya isyerini
etkileyebilecek, zarar veya hasar verme potansiyelini,

TEMATIK HARITA: Cogunlukla genellestirilmis baz haritalar iizerine, belli verilerin veya
Ozelliklerin segilen cografi bolge ilizerinde mevcut olup olmadigini veya istatistiksel
yontemlerle niceliksel ve niteliksel olarak oran ya da miktarini belirtmek tizere tiretilmis, bir
ya da daha fazla konu igeren haritay1,

VEKTOREL VERI: Nokta, cizgi ve cokgen olarak temsil edilen nesnelerin konumsal
ifadelerini,

VERI TABANI: Bir birim olarak ydnetilen ve depolanan veriyi giincellemek ve sorgulamak
icin genellikle yazilim ile iliskilendirilen siirekli verinin bir ya da daha fazla yapilanmis
kiimesini,

VERI: Genel, 6zel amacgh islem ve sistemlerde veya raporlama amagh olarak kullanilmak
lizere toplanan her tiirlii detay ve girdiyi,

YAZILIM: Cografi bilgileri depolamak, analiz etmek ve goriintiilemek gibi ihtiyag ve
fonksiyonlart kullaniciya saglamak {izere, yiiksek diizeyli programlama dilleriyle
gerceklestirilen algoritmalari

ifade eder.
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12UY0040-5 COGRAFI BILGI SISTEMLERI OPERATORU ULUSAL YETERLILIiGi

1 | YETERLILIGIN ADI Cografi Bilgi Sistemleri Operatorii
2 | REFERANS KODU 12UY0040-5
3 |SEVIYE 5
4 LSJII_NL;PS‘IIZQIF\?SIIQI?I\?[LDAKI S ISCO 08: 2165 (Haritacilar ve harita mithendisleri)
5 |TUR -
6 | KREDI DEGERI -
A) YAYIN TARIHI 08.02.2012
7 |B)REVIZYON NO 01
C) REVIZYON TARIHI 01 No’lu Revizyon 04/07/2025
Cografi Bilgi Sistemleri Operatorii  (Seviye 5)
mesleginin nitelikli kigiler tarafindan yiiritilmesi ve
calismalarda kalitenin artirilmasi igin;
e Adaylarin sahip olmasi1 gereken nitelikleri, bilgi,
8 | AMAC beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,

e Adaylarin, gecerli ve giivenilir bir belge ile
mesleki yeterliligini  kanitlamasina  olanak
vermek,

e Egitim sistemine, sinav ve belgelendirme
kuruluslarina referans ve kaynak olusturmaktir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

09UMSO000-5 Cografi Bilgi Sistemleri Operatorii Seviye 5 Ulusal Meslek Standardi

10 | YETERLILIK SINAVINA GIiRiS SART(LAR)I

11 | YETERLILiGIiN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

12UY0040-5/A1: Is Saghg ve Giivenligi, Cevre Koruma ve Kalite
12UY0040-5/A2: Cografi Bilgi Sistemlerinde Teknik Organizasyon

11-b) Se¢meli Birimler

11-¢) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri

Aday yeterlilik belgesi alabilmesi i¢in zorunlu yeterlilik birimlerinin tamamindan bagarili olmasi
gereklidir.

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Cografi Bilgi Sistemleri Operatorii (Seviye 5) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar
birimlerde tanimlanan sinavlara tabi tutulur. Adaylarin mesleki yeterlilik belgesini alabilmeleri i¢in
birimlerde tanimlanan sinavlardan basarili olmalar1 sart1 vardir.

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir. Yeterlilik
birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik birimlerinin
birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor olmasi
gerekmektedir.
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13

DEGERLENDIRICi OLCUTLERI

2.

3.

Degerlendiricinin asagidaki alternatiflerden en az birini sagliyor olmasi gerekmektedir:

1. Universitelerin harita miihendisligi, jeodezi ve fotogrametri miihendisligi, geomatik

mithendisligi, ¢evre miihendisligi, yer bilimleri ile ilgili diger miihendislik alanlart (maden
mithendisi, jeoloji miihendisi), ziraat ve ormancilik ile ilgili miihendislik alanlari, peyzaj
mimarlig1, insaat mithendisligi, cografya bolimii veya sehir ve bdlge planlama bdlimlerinden
lisans diizeyinde mezuniyet sonrasi cografi bilgi sistemleri konusunda en az 3 (ii¢) yil egitmen,
Ogretim gorevlisi olarak gorev yapmis olmak,

Universitelerin  harita miihendisligi, jeodezi ve fotogrametri miihendisligi, geomatik
miihendisligi, ¢evre miihendisligi, yer bilimleri ile ilgili diger miihendislik alanlar1 (maden
mithendisi, jeoloji miihendisi), ziraat ve ormancilik ile ilgili miihendislik alanlari, peyzaj
mimarlig1, insaat mithendisligi, cografya bolimii veya sehir ve bdlge planlama boliimlerinden
lisans diizeyinde mezuniyet sonrasi cografi bilgi sistemleri meslegini kapsayan islerde en az 3
(ii¢) y1l deneyime sahip olmak,

Meslek Yiiksekokullarinin ilgili teknik bdlimlerinden (harita ve kadastro, cografi bilgi
sistemleri) 6n lisans diizeyinde mezuniyeti sonrasi Cografi Bilgi Sistemleri meslegini kapsayan is
yerlerinde veya egitim kurumlarinda; yonetici/teknik uzman veya egitmen olarak en az 5 (bes) yil
deneyim sahibi olmak.

Yukaridaki 6zelliklerden en az birine sahip olan ve 6lgme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere; sinav ve belgelendirme kuruluslar tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin gérev
alacagi ulusal yeterlilik(ler), ilgili uluslararasi/ulusal meslek standart(lar)1, 6lgme-degerlendirme, 6lgme-
degerlendirmede kalite giivencesi ve ISG konularinda egitim saglanmalidir.

14 | BELGE GECERLILIK SURESI Yeterlilik belgesinin gegerlilik siiresi 5 yildur.
15 | GOZETIM SIKLIGI -
Bes (5) wyillik gecerlilik siiresinin sonunda belge
sahibinin performansi asagida tanimlanan
yontemlerden en az biri kullanilarak degerlendirmeye
tabi tutulur;
a) 5 yil belge gegerlilik siiresi igerisinde toplamda
BELGE YENILEMEDE en az iki y1l veya son alt1 ay boyunca ilgili alanda
16 | UYGULANACAK OLCME- calistigimi  gosteren kayitlar1  (hizmet dokiimi,
DEGERLENDIRME YONTEMI referans yazisi/mektubu, s6zlesme, fatura, portfolyo
ve benzeri) sunmak,
b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri
icin tanimlanan uygulama sinavlarina katilmak.
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge
gecerlilik siireleri 5 y1l daha uzatilir.
17 MESLEKTE YATAY ve DIKEY i
ILERLEME YOLLARI
YETERIJLi Gi ) ;F(i}ii(é}]lgejg)ogal Gaz Dagiticilan Birligi Dernegi
18 | GELISTIREN/GUNCELLEYEN ; . o
KURULUS(LAR) Istanbul Uyg}.llama‘h Gaz ve Enerj'l Teknolojileri
Arastirma Miihendislik San. ve Tic. A.S (UGETAM)
19 ggﬁ%};ﬁﬂ%{f&ﬁ%ﬁ? LSS G MYK Insaat Sektdr Komitesi
o0 | MYK YONETIM KURULU [k Onay: 08.02.2012 — 2012/12
ONAY TARIHI VE SAYISI 01 No’lu Revizyon: 04.07.2025 — 2025/75
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12UY0040-5/A1 iS SAGLIGI VE GUVENLIGI, CEVRE KORUMA VE KALITE YETERLILIiK

BiRIMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Is Saglig1 ve Giivenligi Cevre Koruma ve Kalite
2 | REFERANS KODU 12UY0040-5/A1
3 |SEVIYE 5
4 | KREDI DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 08.02.2012
5 | B) REVIZYON NO 01

C) REVIZYON TARIHI 01 No’lu Revizyon 04/07/2025
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

09UMS0009-5 Cografi Bilgi Sistemleri Operatorii Seviye 5 Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazanim 1: Is saghg ve giivenligi ile ilgili 6nlemleri aciklar.
Alt Ogrenme Kazanimlari:

1.1: Is saghig1 ve giivenligi konusundaki yasal ve isyerine ait kurallar1 tanimlar.
1.2: Is saglhig1 ve giivenligi ile ilgili risk etmenlerini azaltmayi aciklar.

1.3: Acil durumlarda uyulmasi gereken prosediirleri agiklar.

Ogrenme Kazanim 2: Cevre koruma ve siirdiiriilebilirlik 6nlemlerini aciklar.
Alt Ogrenme Kazanimlar:

2.1: Gergeklestirilen islemler ile ilgili cevresel etkileri siralar.

2.2: Isletme kaynaklarini tasarruflu ve verimli bir sekilde kullanimi esaslarini listeler.
2.3: Siirdirtlebilirlik kavramlarini agiklar.

.

Osrenme Kazanim 3: Kalite gerekliliklerini aciklar.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

3.1: Kalite saglama tekniklerini agiklar.

3.2: Calisma sirasinda saptanan hata ve arizalar gidermeye yonelik ¢aligmalari tarif eder.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

Al-2) dlgmelidir.

(T1) Coktan Se¢meli Sinav: Al yeterlilik birimine yonelik teorik sinav Ek A1-2’de yer alan “Bilgiler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az on (10) soruluk 5 secenekli ¢oktan
segmeli ve her biri esit puan degerinde olan sorular sorulur. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis
siavda yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Smavda adaylara her
soru i¢in ortalama 1,5 dakika siire verilir. Teorik sinavda sorularin en az %70’ine dogru yanit veren aday
basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik smavi ile 6l¢iilmesi ongoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek

8 b) Performansa Dayah Sinav
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8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Yeterlilik biriminin gegerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

Tiirkiye Dogal Gaz Dagiticilar Birligi Dernegi
(GAZBIR)
Istanbul Uygulamali Gaz ve Enerji Teknolojileri

YETERLILIiK BiRiMIiNi
9 | GELISTIREN

e Aragtirma Miihendislik San. ve Tic. A.S (UGETAM)
YETERLILIK BIRIMINi

10 | DOGRULAYAN MYK Insaat Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRiMi EKLERI

EK [A1]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

Bu birim i¢in agagida tanimlanan egitim icerigine sahip bir programin aday tarafindan tamamlanmasi
tavsiye edilir.
Egitim Icerigi:
1. Is saghg: ve giivenligi
1.1. Is saghgi ve giivenligi ile ilgili yasal mevzuat ve isyerine ait kurallar
1.2. Is saglig1 ve giivenligi koruma ve miidahale araglar1 ve bunlarm kullamim 6zellikleri
1.3. Kisisel koruyucu donanimlar ve bunlarin kullanim 6zellikleri
1.4. Tehlike ve risk kavramlar
1.5. Risk ve tehlike analizi
1.6. Risk faktdrlerinin azaltilmasina yonelik uygulanacak énlemler
1.7. Acil durumlar ve acil durumlarda yapilacak islemler
1.8. Alarm, uyar1 isaret ve levhalar
1.9. Yangin ve yangindan korunma
2. Cevre koruma ve siirdiiriilebilirlik
2.1. Cevre koruma 6nlemleri
2.2. Cevre ve gevre kirliligi
2.3. Geri doniisiimlii malzemeler ve bu malzemelere yonelik yapilabilecek islemler
2.4. Tehlikeli ve zararl atiklar ve bunlara yonelik yapilabilecek islemler
2.5. Uretimden kaynaklanan gevresel riskler ve uygulanacak dnlemler
2.6. Strdiiriilebilirlik stratejileri, politikalar1 ve eylem planlar
2.7. Enerji ve kaynak tasarrufu
3. Kalite ve siirdiiriilebilirlik gereklilikleri
3.1. Islem dokiimantasyonu
3.2. Kalite yonetim sistemi gereklilikleri
3.3. Islemler esnasinda tutulan kayitlar ve kayit tutma
3.4. Hatali ve arizali durumlar
3.5. Hata ve ariza saptama yontemleri
3.6. Hata ve arizalarin giderilmesine yonelik islemler
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EK [A1]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER

Yeterlilik
o e . UMS Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hlgili o
vetes Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
L . o . . A.1.1-9 11
BG.1 |Is saghigi ve giivenligi konusundaki normlart listeler. 1.3 T1
A45
3.1
Yapilan ise uygun kisisel koruyucu donanimlart ile is A1D
BG.2 [saglig1 ve gilivenligi koruma ve miidahale araglarini A' 1' 5 1.1 Tl
siralar. o
. Al 1.1
Is saglig1 ve giivenligi koruma ve miidahale S
BG.3 raclarinin kullanim 6zelliklerini listeler ALS L2 T
aragla ullamim &zellikle steler. A1 13
All
e e - Al4
BG.4 |Gergeklestirdigi is ile ilgili tehlike ve riskleri listeler. A19 1.2 T1
A2l
Risk faktorlerini 1t1l onelik al k ALl
BGS5 [N li 211 olr etrllmn azaltilmasina yonelik alinaca Ald 12 T1
Onlemleri listeler. A G2
BG6 Acil durumlarda ¢ikis veya kagis prosediirlerini A13 13 T1
siralar.
. o - A3l 2.1
BG.7 Gerlgeklestlrllen islemler ile ilgili ¢cevresel etkileri A32 59 T1
Siratar. AT.1 2.3
A3l
A3.2 2.1
BG.8 Isletme kaynaklarin: siirdiiriilebilir, tasarruflu ve A4l 2.2 T1
" |verimli bir sekilde kullanimi esaslarin listeler. AS5.2 2.3
A5.3 3.2
AT7.1-5
BG.9 'I_'ahmatlarda yer alan Kkalite sistemi gerekliliklerini A4.1-5 31 T
listeler. A5.1-3
Caligma sirasinda ortaya cikabilecek hata ve arizalari Adl
BG.10 15 vas Y A42 3.2 T1
siralar. A 614
b) BECERI VE YETKINLIKLER
. L-JMS Ygti?‘?:rl:;k Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Hlgili . g
i Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
*BY.1 - - - -

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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12UY0040-5/A2 COGRAFI BiLGIi SISTEMLERINDE TEKNiK ORGANIiZASYON

YETERLILIK BIRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Cografi Bilgi Sistemlerinde Teknik Organizasyon
2 | REFERANS KODU 12UY0040-5/A2
3 |SEVIYE 5
4 | KREDI DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 08.02.2012
5 | B) REVIZYON NO 01

C) REVIZYON TARIHI 01 No’lu Revizyon 04/07/2025
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

09UMS0009-5 Cografi Bilgi Sistemleri Operatorii (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazanim 1: s organizasyonu vapar.

Alt 6grenme kazanimi:

1.1: Gerekli arag, gereg ve ekipmani ¢alismaya hazirlar.
1.2: Ofis ortaminda ¢alisma gerekliliklerini uygular.

Ogrenme Kazanimi 2: Kullamlan yazihm ve donanimlarin hazir hale getirilmesini aciklar.
Alt 6grenme kazanimu:

2.1: CBS i¢in gerekli olan donanim yapilandirmasini tanimlar.

2.2: CBS yazilimlarinin kurulumunu agiklar.

Ogrenme Kazamim 3: Veri ile ilgili islemleri yapar.

Alt 6grenme kazanim:

3.1: Temin edilen verilerin tanimlanmas: siirecini agiklar.

3.2: Temin edilen verileri diizenler.

3.3: Verinin giincelligini, gecerliligini ve uyumlastirilmasini ilgili mevzuata uygun olarak saglar.

Ogrenme Kazanimi 4: Temel analiz, raporlama ve sunuma iliskin islemleri viiriitiir.
Alt 6grenme kazanimi:

4.1: Sorgulama yapar.

4.2: Raporlama yapar.

4.3: Verilerin sunumunu yapar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1) Coktan Se¢meli Sinav: A2 yeterlilik birimine yonelik teorik sinav Ek A2-2’de yer alan “Bilgiler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az on (10) soruluk 5 secenekli ¢oktan
segmeli ve her biri esit puan degerinde olan sorular sorulur. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis
simnavda yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her
soru i¢in ortalama 1,5 dakika siire verilir. Teorik sinavda sorularin en az % 70’ine dogru yanit veren
aday basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik siavi ile dl¢lilmesi 6ngoriilen tiim bilgi ifadelerini
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(Ek A2-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

(P1) Performans Smavi: A2 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek A2- 2°de yer alan “Beceriler
ve Yetkinlikler” kontrol listesine gore gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday
tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamast
icin kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari
%70 basar1 gostermesi gerekir. Performansa dayali sinav ger¢ek veya gercegine uygun olarak
diizenlenmis calisma ortaminda gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (EK A2-2) tamamui
performansa dayali sinav ile dl¢iilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin bagarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gecemez. Yeterlilik birimlerinin
gecerlilik siiresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir. Adayin kendi ve diger kisilerin can
giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gdstermesi halinde sinava son verilir.

YETERI:iLiK Bi“RiMiNi E(i}ii{é}gig)ogal Gaz Dagiticilart Birligi Dernegi
9 | GELISTIREN/GUNCELLEYEN . . L
KURUM/KURULUS(LAR) Istanbul Uyg?lama}l Gaz ve Ener_!l Teknolojileri
Arastirma Miihendislik San. ve Tic. A.S (UGETAM)
YETERLILIK BIRIMINi
10 | DOGRULAYAN MYK Insaat Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRiMi EKLERI
EK [A2]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi icin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. s organizasyonu
1.1.Calisma alaninin 6zellikleri
1.2.Gerekli arag ve geregler
1.3. Arag ve gereglerin kullanima hazirlanmasi
1.4.0fis ortaminin hazirlanmasi
1.5. Arag, gere¢ ve ekipmanin temizligi
2. Yazilim ve donanimlarin hazirlanmasi
2.1.CBS ig¢in gerekli olan donanimlar
2.2.Donanimlarin yapilandirilmasi
2.3.CBS yazilimlar
2.4.CBS yazilimlarinin kurulumu
3. Veriile ilgili islemler
3.1. Verilerin tanimlanmasi
3.2.Verilerin diizenlenmesi
3.3. Veri giincelligini saglama
3.4.Veri gegerliligini saglama
3.5. Veri uyumlagtirma
3.6. Veri yonetimi ile ilgili mevzuat
4. Temel analiz, raporlama ve sunum islemleri
4.1.Veri tabaninda sorgulama
4.2.Raporlama yontemleri
4.3.Veri sunum yontemleri
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EK [A2]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER

Yeterlilik
oo . UMS Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hgili o
vt Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
CBS igin gerekli olan yazilim ve donanimlar C.11-3 21
BG.1 |tanimlayarak CBS yazilimlarinin farkli yazimlarla| < ' T1
C.2.1-2 2.2
uyumunu tanimlar.
BG.2 |Temin edil lerin t 1 irecini actkl D.1.1-3 3.1 T1
. emin edilen verilerin tanimlanmas: stirecini agiklar | 'o 7 ¢ 32
BG.3 |Raster veriyi kiymetlendirmeyi agiklar. D.2.12 g; Tl
. g 2.1
BG4 Farkli tiirde haz1r}ana.n.(CAD vb.) verilerin CBS D36 29 T1
ortamina aktarim siirecini agiklar. 33
BGS5 Yerlpln giincelligi, gecerliligi ve uyumlastirilmasina D.3.1-11 33 T
iliskin mevzuati aciklar.
Verilerin diizenlenmesi ve hazirlanmasi asamasinda;
BGe |Verl _guvenlrhllgl, veri butunlugq, veri tutarliligy, D39 33 T
verinin paylasilmasi ve metaveri gibi unsurlarin
uygunlugunu tanimlar.
BG.7 |Veri sorgulama ve analiz metotlarini agiklar. E.1.1-5 4.1 T1
BG S Raporlama siireglerini tamimlayarak raporlamada| E.2.1-7 492 T1
" |kullanilabilecek format ve yontemleri agiklar. '
BG.9 Et.km bir sekllde_ ko?umgal bilgi sunum ve iletisimi E24 492 T1
icin uygun tematik gosterim araglarini agiklar.
BG.10 Verilerin sunumu siirecinde dikkat edilmesi gereken E3.1-5 43 T1
hususlar agiklar.
b) BECERI VE YETKINLIKLER
LS Y;ti?‘?:’::;k Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tigili ey &
voree Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
Bilgisayar ekranimmin yiiksekligini boyun ve go6z
BY 1 saghgma uygun sekilde konumlandirarak masa B.2.2 11 p1
' baginda beden sagligimi korumaya yonelik sekilde| B.3.1 1.2
oturur.
BY 2 Ar§2|den temin edilen ham veriyi bilgisayar ortaminda D24 39 p1
arsivler.
BY 3 Araziden gelen 6lgtim verilerini gerekli dontigtimlerini| D.2.2 3.2 p1
' yaparak uygun formatta CBS programina aktarir. D.2.3 3.2
Araziden gelen krokide bulunan &znitelik bilgilerine
uygun sekilde verilerin degerlendirilmesi,| D.2.1 39
“BY 4 diizenlenmesi ve sayisallastirilmasi islemlerinde ilgili| D.2.9 3'3 p1
" |yazilmlar1 (CBS yazilimlari, veritabani yazilimlar,| D.2.11 4'3
CAD yazilimlar1 vb.) veri hiyerarsisini (siralamasim) goz| D.3.6 '
oniinde bulundurarak kullanir.
BY 5 Farkh fqrmatlarda .g.elen verilerin  sayisallagtirma D.2.10 39 p1
islemlerini gerceklestirir.
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Yeterlilik
L Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi fgili e &
e Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
BY 6 Eksik ve hatali verileri tespit ederek tamamlanmasi D213 3. p1
" |icin gereKlilikleri ortaya koyar. o '
Temin edilen verileri mevcut verilerle uygun sekilde
*
BY.7 topolojik olarak iligkilendirir. D.2.14 3.2 Pl
Arazide veri tabanina iliskin toplanan bilgileri
*
BY.8 sistemde giinceller. D.3.1 3.3 P1
*BY.9 |Grafik ve 6znitelik veriler arasindaki iligkiyi kurar. D.3.7 3.3 P1
“BY 10 Veri tabani yapisini kullanarak tekli veya coklu| E.1.1 41 p1
' kritere bagl sorgulama yapar. E.1.2 4.2

BY 11 Sozel veya cografi sorgulamalari talimatlara uygun E13 4.1 p1
' sekilde yapar. o 4.2
Kompleks ve  birden fazla  karsilagtirmali 4.1

BY.12 sorgulamalar yapar. El4 4.2 Pl
Yapmis oldugu sozel veya cografi sorgulamalar| E.2.1 49

*BY.13 |sonucu elde ettigi verileri raporlayarak verilerin| E.2.5 4'3 P1
tutarliligini, dogrulugunu kontrol eder. E.2.6 '

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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YETERLILIK EKLERI
EK 1: Ulusal Yeterlilik Hazirlama Ekibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri
Egitim Bilgileri* . o
No | Adi- Soyad: (Tarih - Egitim Kurumu/B6liim Deneyim Bilgileri
Adi) (Tarih —Is Yeri — Unvan)
1. | Yakup Hakan | ¢ 2004 - Hacettepe Universitesi 2016-Devam ediyor Pamir
COSKUN Kamu Yonetimi Boliimii Sirketler Grubu —  Genel
(Moderator) Midir

2008-2015 Mesleki Yeterlilik
Kurumu — Mesleki Yeterlilik
Uzmani

2005-2008 Tiirkiye Is
Kurumu - Memur

2. | Esma GUNES

2018 — Kocaeli Universitesi
Harita Miihendisligi Boliimii

2021-Devam ediyor Palmet
Sirketler Grubu — Harita ve
Cografi  Bilgi  Sistemleri
Miihendisi

2018-2021 Extreme Harita —
Harita ve Cografi Bilgi
Sistemleri Miihendisi

3. | Serkan TIRYAKI

2011 -
Universitesi
Fotogrametri
Bolimii
2024 — Anadolu Universitesi
Cografi Bilgi Sistemleri
(Onlisans)

Yildiz Teknik
Jeodezi ve
Miihendisligi

2021-Devam ediyor Harita ve
Kadastro Miihendislik Biirosu
-Sirket Miidiirii

2014-2021 Atasehir Lisanslh
Harita Kadastro Biirosu -
Harita ve Kadastro Miihendisi
2012-2014 Candas Harita
Insaat Miihendislik -Harita ve
Kadastro Miihendisi

4. | Selguk OMUR

2023 — Gedik Universitesi
Kaynak Miihendisligi Bolimii
2004 - Karadeniz Teknik
Universitesi Makina
Miihendisligi Boliimii

2015- Devam ediyor Gazbir-
Gazmer —  Belgelendirme
Miidiirii

2014-2015 E-GAZ
Miihendislik Misavirlik —
Teknik Hizmetler ve Servis
Miihendisi

2009-2014 Huzur Dogalgaz-
Proje ve Satig Miihendisi
2008-2009 Kent Miihendislik
— Proje ve Satig Miithendisi
2007-2008 Altes Makina-
Mekanik  Tesisat  Kontrol
Miihendisi

2005- 2007 Eser Is1 — Tesisat
Yapim Kontrol Miihendisi

5. | Aysel CELIK
(Moderator
Yardimcist)

2021 — Ege Universitesi
Uluslararasi iliskinler Boliimii

2018-Devam ediyor Pamir
Uygunluk Degerlendirme
Ltd.Sti. — Yonetim Danigmani

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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_ Egitim Bilgileri® = Deneyim Bilgileri*
No Ad1 - Soyadi (Tarih - Egitim Kurumu/B6liim s ;
Adi) (Tarih —1Is Yeri — Unvan)
6. | Fatih DOGAN 2020 Sivas Cumhuriyet 2020-Devam ediyor Pamir
(Moderator Universitesi Otomotiv Uygunluk Degerlendirme Ltd.
Yardimcisti) Miihendisligi Boliimii Sti —Teknik Danisman

2022 Devam ediyor -Altu
fleri Miihendislik ARGE ve
Danigmanlik Hizmetleri Ltd.
Sti. - Teknik Miidiir
2021-2022 Tirkiye Otomotiv
Bakim Dernekleri
Federasyonu (TOBFED) -
Kalite Yonetim Temsilcisi

*Yalnizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.

EK 2: Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar:

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: (Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
Cevre, Sehircilik ve iklim Bakanligi (Cografi Bilgi Sistemleri Genel Miidiirliigii)
MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirligii
MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danigsmanlig1 Dairesi Bagkanlig1)

Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)
Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanlig1 (YOK)
Kiigiik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme idaresi Baskanligi (KOSGEB)
Tiirkiye Ihracatgilar Meclisi (TIM)

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)
Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (DISK)
Hak-Is Konfederasyonu

Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS)
Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TiSK)
Ankara Sanayi Odas1 (ASO)

Ankara Ticaret Odas1 (ATO)

Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)

Ege Bolgesi Sanayi Odas1 (EBSO)

TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi
AGDAS (Adapazar1 Gaz Dagitim A.S.)

AKSA Dogal Gaz Grup Sirketleri

PALMET Dogal Gaz Grup Sirketleri

ENERYA Dogal Gaz Grup Sirketleri

AHLATCI Holding Dogal Gaz Grup Sirketleri
TORUNLAR Holding Dogal Gaz Grup Sirketleri
KOLIN Holding Dogal Gaz Grup Sirketleri

SOCAR Tiirkiye Dogal Gaz Grup Sirketleri
AKMERCAN Dogal Gaz Grup Sirketleri
DIYARGAZ (Diyarbakir Dogal Gaz Dagitim A.S.)
IGDAS (istanbul Gaz Dagitim A.S.)
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KIRGAZ (Kirikkale-Kirsehir Dogal Gaz Dagitim Paz. ve Tic A.S)
SAMGAZ (Samgaz Dogal Gaz Dagitim A.S)

DOGUGAZ Dogal Gaz Dagitim A.S.

UDAS (Usak Dogal Gaz Dagitim San. ve Tic. A.S)

Istanbul Teknik Universitesi
Yildiz Teknik Universitesi
Karadeniz Teknik Universitesi
Kocaeli Universitesi

Gebze Teknik Universitesi

EK 3: MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Haluk ALTUNTAS,
Bilge BAYDIN,

Fatih KURTKARA,

Hasan GENCER,

Mehmet ENGIN,

Prof. Dr. Metin IPEK
Omer Kaan SIMIT,
Devrim ATES,

Hakan OZCELIK,

Zafer AKTEPE,

Burak Cagri KARAKAYA,

Baskan (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Baskan Vekili (Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanlig1)

Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)

Uye (Milli Egitim Bakanlig1)

Uye (Ulastirma ve Altyapr Bakanlig1)

Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligr)

Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Uye (Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

EK 4: MYK Yénetim Kurulu Uyeleri

Prof. Dr. Mustafa Necmi ILHAN,  Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig Temsilcisi)

Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK,
Fethullah GUNER,

Bendevi PALANDOKEN,
Mehmet Ali KAYABASI,
Celal KOLOGLU,
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Bagkan Vekili (Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi Temsilcisi)
Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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