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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

BECERI: Belli bir ise iliskin gorev ve sorumluluklari yerine getirebilme yetenegini,

BOBIN: Tel sarilacak veya sarilmis olan, silindir seklindeki, farkli malzemelerden imal
edilebilen donanima,

CEKME: Telin hadde arasinda ezilerek, istenilen ¢apa getirilmesi iglemini,

CEVRE KORUMA: Calismalarda, ¢evreye zarar vermeyen malzemeleri veya sliregleri
kullanmay1 veya zararl atiklarin uygun sekilde bertaraf edilmesini,

DEVIR SAYISI: Kesici takim ucunun dakikadaki tam dénme sayisini,

EGE: Uzerindeki kesici disleri ile talas kaldirarak, parcalari istenilen sekilde islemeye
yarayan aleti,

ELLECLEME: Hammadde, malzeme, yar1 mamul ve mamullerin belli kisitlara gore
ayrilarak istiflenmesi islemini,

HADDE: Cekme kuvvetinin etkisi ile teli ezerek, ¢capini kii¢liltmeye yarayan ekipmani,
ISCO: Uluslararasi1 Standart Meslek Siniflamasi’ni,
ISG: Is Saghig1 ve Giivenligini,

KALIBRASYON: Dogrulugundan emin olunan (izlenebilirligi saglanmis) referans dlgiim
cihaz1 ile dogrulugundan emin olunamayan bir Sl¢lim cihazim1 mukayese ederek Ol¢iim
sonuglarini raporlama islemini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM: Calisani, yiiriitilen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, c¢alisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan tiim alet, arag, gere¢ ve cihazlari,

KOMPARATOR: Is parcalarinin lgiilerinin toleranslara uygunlugunu, belirli bir temel &lgii
degerine gore belirlemeye yarayan, analog ve dijital tiirleri olan karsilastirmali 6lglim
diizenegini,

MARKALAMA: Bir is pargas: lizerinde yapilacak islemlerin yerlerinin isaretlenmesi
islemini,
MASTAR: Islenen parganin o&lgiilerinin uygun olup olmadigini karsilastirma yoluyla

belirlemeye yarayan 6l¢ii gerecini,

MENGENE: Uzerinde ¢alisilmasi (tesviye, temizlik, kesme, ¢akma, montaj-demontaj vb.)
diistinlilen malzemeleri ya da parcalar1 sabitlemek i¢in yapilmis aleti,

ORME: iki veya daha fazla sayida teli belirli bir bigimde biikerek orgiilii tel tasarmm
olusturma islemini,
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RiISK DEGERLENDIRMESI: is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlagtirilmas1 amaciyla yapilmasi gereken caligmalari,

RISK: Tehlikeli bir olaym meydana gelme olasilig1 ile sonuglarmin bilesimini,

SOGUTMA SIVISI: imalat islemlerinde is parcasi ve takimlar arasinda siirtinmeden dolay1
olusan yiiksek sicakligin makul degerlerde tutulmasi igin kullanilan siviyi,

TEL: Muhtelif metal veya alasimlardan mamul, genellikle silindirik yapida, biikiilme
kabiliyeti olan ve kopmaya kars1 belli bir dl¢iiye kadar mukavemet gdsteren, tek bir pargadan
olusan 6zel yapidaki malzemeyi,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

TOLERANS: islemleri tamamlanmis malzeme veya iiriiniin, yapim olciilerinde veya
ozelliklerinde kabul edilebilir degisim araligini

ifade eder.
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1. GIRIS

Tel Cekme Orme Iscisi (Seviye 4) ulusal meslek standardi, 5544 sayili Mesleki Yeterlilik
Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 5/10/2007 tarihli ve 26664
saylli Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin Hazirlanmasi Hakkinda
Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki
Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda

Yonetmelik hiikiimlerine gore MYK’nin gorevlendirdigi Tiirkiye Metal Sanayicileri
Sendikas1 (MESS) tarafindan hazirlanmistir.

Tel Cekme Orme Iscisi (Seviye 4) ulusal meslek standardi, sektdrdeki ilgili kurum ve
kuruluslarin goriigleri alinarak degerlendirilmis, MYK Metal Sektor Komitesi tarafindan
incelendikten sonra MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmistir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimi

Tel Cekme Orme Iscisi (Seviye 4), hazirlanmis olan ¢ekim ve drme programlarina gére hadde
ve kaliplar ile malzeme hazirligini1 yapan, gerekli ayar ve diizenlemeleri yaparak yar1 mamulii
calismaya hazir makineye yiikleyen ve makineyi calistirarak prosesi iiretim standartlart
icerisinde yiiriiten kisidir. Bu islemler sirasinda, is parcasinin talimatlarda belirtilen Olgiilere
uygun olmasi, istenilen kalite ve Ozelliklere sahip olmasi, malzemelerin, makinelerin ve
tezgahlarin zarar gérmemesi, ¢evreye zarar verilmemesi ve islemlerin giivenli bir sekilde
belirlenen siire iginde gergeklestirilmesi esastir.

Tel ¢ekme ve Orme islemlerinin gergeklestirilmesi asamalarinda; malzeme akiginin
saglanmasi ve mamul ¢ikisinin denetlenmesi, 6l¢ii kontrollerinin yapilmasi, ariza veya hatali
tiretim oldugunda gerekli miidahalelerin yapilarak durumun amire bildirilmesi, islem gormiis
olan pargalarin, gerektiginde bos ve dolu bobinlerin uygun bigimde istiflenmesi Tel Cekme
Orme Is¢isinin mesleki yetkinligini gerektirir.

Tel Cekme Orme Iscisi (Seviye 4), genel nezaret altinda gergeklestirdigi islemlerin
dogrulugundan, zamanlamasindan, kalitesinden ve giivenli bir sekilde tamamlanmasindan
sorumludur. Islemlerin yapilmasinda is talimatlarina uygun ¢alisir ve sorumluluk alani disinda
kalan arizalar1 ve hatalar ilgili kisilere bildirir. Islemleri tamamlanan is parcalarmin teknik
talimatlarda belirtilen 6zelliklere sahip olmasi, ¢alisilan yerin ve kullanilan donanimin bakim
ve temizliginin yapilmasi, lretim akisinin aksamadan devaminin saglanmasi ve birlikte
caligilan diger kisilerin emniyetinin saglanmasi tel ¢ekme Orme is¢isinin sorumluluklar
arasinda yer alir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Simiflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 8121 (Metal isleme tesisi operatorleri)
2.3. Saglk, Giivenlik ve Cevre ile Ilgili Diizenlemeler

4857 sayili Is Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi

Atik Yonetimi Genel Esaslarina Iliskin Y&netmelik

Calisanlarin Giiriiltii Ile Tlgili Risklerden Korunmalarina Dair Y &netmelik

Calisanlarin Is Saglhig ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yénetmelik
Calisanlarin Patlayicit Ortamlarin Tehlikelerinden Korunmasi Hakkinda Y 6netmelik

Calisanlarin Titresimle Tlgili Risklerden Korunmalarina Dair Y&netmelik
Ekranli Araclarla Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y énetmelik

Elle Tagima Isleri Yonetmeligi
Hazirlama, Tamamlama ve Temizleme Isleri Yonetmeligi

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2014 Sayfa 7



Tel Cekme Orme Iscisi (Seviye 4) 14UMS0456-4/ 12.11.2014/ 00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y6netmeligi

Is Saglig1 ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi

Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Y&netmelik
Kat1 Atiklarin Kontrolii Y&netmeligi

Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y énetmelik
Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullanilmas1 Hakkinda Y 6netmelik

Saglik ve Giivenlik Isaretleri Y®6netmeligi

Sanayi Kaynakli Hava Kirliliginin Kontrolii Y onetmeligi

Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Yo6netmeligi

Ayrica, is sagligt ve giivenligi ve ¢evre ile ilgili ylriirliikte olan kanun, tliziik ve
yonetmeliklere uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile ilgili Diger Mevzuat
Meslege iliskin diger mevzuat bulunmamaktadir.
2.5. Calisma Ortam ve Kosullar:

Tel Cekme Orme Iscisi; atdlye, fabrika veya benzeri alanlarda genelde ayakta calisir. Calisma
ortaminin olumsuz kosullar1 arasinda, soguk-sicak, siddetli titresim, toz, yagl ortam, rahatsiz
edici seviyede sese maruz kalma sayilabilir. Meslegin icrasi esnasinda is sagligi ve giivenligi
onlemlerini gerektiren kaza ve yaralanma riskleri bulunmaktadir. Risklerin tamamen ortadan
kaldirilamadig1 durumlarda ise igveren tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanimi
kullanarak calisir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Tel Cekme Orme Isgisi, 6331 sayih ISG Kanununun 15. maddesi geregince saglk
gozetimine tabi tutulur.
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3.1.  Gérevler, islemler ve Basarim Olgiitleri
Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
Is saghg ve giivenligi konusunda isyerinin diizenledigi egitimlere veya isyeri
All . - . O e o
digindaki kurumlarin egitimlerine katilarak ilgili normlari 6grenir.
A.1.2 | Yapilan ise uygun is elbiseleri ve kisisel koruyucu donanimlari kullanir.
Is saghig1 ve giivenligi -
A.1 | konusundaki yasal ve igyerine A.1.3 | ISG koruma ve miidahale araclarini uygun ve ¢aligir sekilde bulundurur.
ait kurallar1 uygulamak ) ) ) )
A14 Yapilan ¢alismaya ait uyari isaret ve levhalarini talimatlar dogrultusunda yerlesti-
- rerek ve caligma sirasinda koruyarak is alaninin ve personelinin giivenligini saglar.
A.1.5 | Yanicl ve parlayict malzemelerin giivenli bir sekilde tutulmasini saglar.
A21 Tehlikelerin  belirlenmesi, risklerin degerlendirilmesi ¢aligmalarina katkida
Er s T - bulunur.
Is saglig1 ve giivenligi, . .
; A.2 | Risk etmenlerini azaltmak
A | yangin ve acil durum A2 Risk faktorlerinin degerlendirilmesine yonelik calismalara katilarak, bunlarin
kurallarini uygulamak - azaltilmasina ait bilgi ve beceriyi edinir.
Tehlike durumlarint saptayip hizli bir sekilde yok etmek {izere Onlem alma
A3l
caligsmalarina katkida bulunur.
Tehlike durumunda acil
A.3 | durum prosediirlerini A3 Aninda giderilemeyecek tiirden tehlike durumlarini amirine ve yetkililere veya
uygulamak " gereken durumlarda isletme disinda ilgili kurumlara bildirir.
A3.3 Makineye ve yapilan isleme 6zel acil durum prosediirlerini uygular.
A.4.1 | Acil durumlarda ¢ikis veya kagis prosediirlerini uygular.
A4 Acil ¢ikis prosediirlerini
' uygulamak A4 Acil ¢ikis veya kagis ile ilgili deneyimleri ilgililerle ve is arkadaslariyla paylasmak

lizere yapilan periyodik ¢aligmalarda ve tatbikatlarda gorev alir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
B11 Gergeklestirilen islemler ile ilgili ¢cevresel etkilerin dogru bir sekilde saptanmasi
- calismalarinda gorev alir.
Cevre koruma standart ve Cevre koruma gereklerine ve uygulamalarina yonelik periyodik egitimlere
B.1 ) . B.1.2 . .
yontemlerini uygulamak katilarak, cevre korumaya doniik tutum ve davranislari edinir.
B13 Is siireclerinin uygulanmasi sirasinda cevre etkilerini gozler ve zararli sonuclarin
o onlenmesi ¢alismalarinda gorev alir.
B21 Déniistiiriilebilen malzemelerin geri kazanimi i¢in gerekli ayirmayi ve siniflamay1
< yapar.
B Cevre koruma mevzuatina . . B 22 Tehlikeli ve zararli atiklar1 verilen talimatlar dogrultusunda diger malzemelerden
uygun ¢alismak Cevresel risklerin - ayrnstirir ve gerekli 6nlemleri alarak gegici depolamasini yapar.
B.2 | azaltilmasina katkida -
bulunmak Islem sirasinda ve hazirlik agamalarinda kigisel koruyucu donanim ve malzemeleri
B.2.3 .
kullanir veya diger ¢alisanlara kullandirir.
B24 Dokiilme ve sizintilara karsi kullanilacak uygun donanim, malzeme ve ekipmani
- hazir bulundurur.
isletme kaynaklarmin B.3.1 | Isletme kaynaklarini tasarruflu ve verimli bir sekilde kullanir.
B.3 | tiiketiminde tasarruflu hareket . — — : )
etmek B.3.2 Isletme kaynaklarinin daha az ve verimli kullanimi igin gerekli tespit ve planlama

calismalarinda gorev alir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
ci1 Islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gore kalite gerekliliklerini
- uygular.
o Ise ait kalite gerekliliklerini . . . . L o
. uygulamak C.1.2 | Uygulamada izin verilen tolerans ve sapmalara gore kalite gerekliliklerini uygular.
C.1.3 | Makine, tezgah, alet, donanim ya da sistemin kalite gerekliliklerine uygun ¢alisir.
C.2.1 | Yapilacak iglemin tiirline gore kalite saglama tekniklerini uygular.
Kalite saglamadaki teknik Islemler sirasinda kalite saglama ile ilgili teknik prosediirleri uygulayarak, dzel
C.2 g C22 . o
prosediirleri uygulamak kalite sartlarinin karsilanmasini saglar.
C.2.3 | Caligmayla ilgili kalite ve fire/hata formlarin1 doldurur.
Kalite yonetim sistemi
C | dokiimanlarina uygun C.3.1 | Operasyon bazinda galigsmalarin kalitesini denetleme ¢aligmalarinda gorev alir.
caligmak
Yapilan ¢aligmalarin kalitesini . . R W 9
C.3 denetim altmda tutmak C.3.2 | Makine, cihaz ve tezgahlar iizerinde yapilan ayarlarin uygunlugunu denetler.
C.3.3 | islemi tamamlanan pargalarin teknik &zelliklere uygunlugunu denetler.
C.4.1 | Caligma sirasinda saptanan hata ve arizalar1 yetkili kisilere bildirir.
Siireclerde saptanan hata ve C.4.2 | Hata ve arizalari olusturan nedenleri belirler ve ortadan kaldirir.
C.4 | arizalar engelleme
caligmalarina katilmak C.4.3 | Hata ve ariza gidermeyle ilgili uygulama ve yontemleri uygular.
C.4.4 | Yetkisinde olmayan veya gideremedigi hata ve arizalar1 amirine bildirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
D11 Calismalarin kesintisiz ve uygun sekilde siirdiiriilmesi i¢in, ig alanini inceleyerek
o calisma noktalarinin kapsamini belirler.
o D.1.2 | Is alaminin olumsuz ézelliklerinin iyilestirilmesine katkida bulunur.
D1 Calisma alaninin 6zelliklerini
' belirlemek
D.1.3 | Caligmanin tiirii ve kullanilan is yontemine gore diizeni saglar.
D14 Uygun olmayan par¢a veya malzeme alanimi kontrol altinda tutar ve diizenini
o saglar.
D21 Kullanilacak malzemeleri yapilacak ¢aligma ile ilgili islem formu ve yontemlerine
- uygun olarak hazirlar.
Gerekli makine, donanim ve D.2.2 | Belirlenen isleme gore, kontrol ve muayene araglarini ve cihazlarini kullanir.
D.2 | malzemeyi ¢aligmaya — - - -
D | Cahgilan yeri diizenlemek hazirlamak D23 géltlilrsi?na icin gerekli aparat, makine, tezgah ve donamimlart ¢aligmaya hazir hale
Calisma siiresince kullamlacak malzeme, ara¢ ve gereglerin ISG kapsaminda
D.24 o . .
uygunlugunu kontrol ederek gerekli énlemleri alir.
D.3.1 Calisma alanini diizgiin ve temiz tutar.
D.3.2 | Temizlik yaparken is giivenligi sartlarini gozetir.
Is bitiminde donanim ve is . . e . .
D.3 alant temizligini yapmak D.3.3 | Kullanilan makine ve ekipmanlari is bitiminde kaldirir ve temizler.
Is giivenligine zarar verebilecek maddelerin kullanimi sirasinda gereken &zeni
D.3.4 o . . . .
gosterir ve belirlenmis yerlerde uygun bir sekilde depolar.
D.3.5 | Yapilan ¢alisma hakkinda amirlerini ve ilgili operatdrleri bilgilendirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
E11 Calisma donanimlarinin  durumunu ve giivenlik diizeneklerinin islerligini
" talimatlara uygun sekilde periyodik olarak denetler.
E12 Calisma sirasinda is giivenligi, ¢evresel etkiler ve kaliteye iliskin uygun olmayan
Cahsmg 'do’nammlarlmn o bir durum oldugunda veya olacag sezildiginde galismay1 durdurur.
E.1 | calisabilirlik durumlarim — ————
denetlemek E13 Arizali donanimin ve araglarin degisimi veya onarimi igin ilgili kisilere haber
o verir.
E.1.4 | Arag, gere¢c ve donamimlarin yetkisindeki sorun ve arizalarini giderir.
E21 Donanimlarin diizgiin ve siirekli ¢aligmalarini saglamak iizere gerekli bakim
- asamalarini uygular.
Calisma alet ve E.2.2 | Koruyucu bakim ve temizlik islemlerini uygular.
E donanimlarinin koruyucu E2 Calisma donanimlarinin bakim
Vevtalimath bakimlarini ' asamalarim uygulamak E23 Bakim ve temizlik faaliyetlerinde kullanilacak malzemeleri temin eder ve uygun
saglamak - sekilde depolar.
E24 Olgii ve muayene aletlerinin kalibrasyonlarinin sistematik olarak yapilmasini takip
- eder.
E31 Kullanilan alet ve donanimdaki yipranmalar1 ve bozulmalari zamaninda tespit
- eder.
E32 Caligma islemlerinin siirekliliginin saglanmasi i¢in ara¢ ve donanimdaki bozulma,
Caligma donanlmln?n pQZUIma " yipranma tiirinden olumsuzluklar ile ilgili kayitlar1 olusturur ve ilgililere aktarir.
E.3 | ve yipranmalar ile ilgili
bilgileri aktarmak E.3.3 | Donanimin genel durumu ile ilgili bilgilendirmeyi, prosediirlere uygun yapar.
E34 Parcalarin ¢aligma Omiirlerini takip eder, zamani geldiginde, degistirilmesi i¢in

amirine bildirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama

F11 Yapilacak igler ve imalat programiyla ilgili bilgileri, teknik resimleri, numuneleri,
" talimatlar1 ve is emirlerini amirinden alir ve inceler.

F12 Ilgili is parcasmin varsa dnceki imalat asamalar1 hakkindaki raporlar1 ve teknik
o resimleri inceler.

F13 Talimat, teknik resim ve is emirlerini inceleyerek, ¢aligma asamalarinda yapacagi
o islemleri ve siralamasini belirler.

F14 Yapilacak islerle ilgili dokiimanlar1 birlikte ¢alisacagi kisilere ulastirir ve ilgili

1 s programuyla ilgili islemleri hazirliklarin yapilmasini saglar.
yapmak F15 Yapilacak olan is ve is pargasi Ozelliklerine gore, islem asamalarinda gerekli
- teknik bilgileri, 6l¢ii aletleri ve formiiller kullanarak hesaplar.
- islemler éncesi hazirliklart F.1.6 | Islemlerin 6zelliklerine gére tahmini imalat siiresini belirler.
yapmak
(devami var) F.1.7 | Islemlerle ilgili kontrol formlarini ve diger dokiimanlar1 doldurur.

F.1.8 | Hazirladig1 is programini amirine onaylatir.

Fo1 Kullanilacak alet, arag, gereg, malzeme ve donanimlar1 yapilacak ise ve talimatlara
- uygun olarak secer.

F.2.2 | Aletlerin, ¢aliyma dncesi gerekli hazirliklarini talimatlara gore yapar.

o Kullanilacak alet, arag, gereg
ve malzemeleri hazirlamak F23 Kesici takimlarin uglarini referans dlgiilere gore kontrol eder, gerekli ise biler veya

o bilenmelerini saglar.

F.2.4 | Tespit ettigi sorun ve arizalarin giderilmesini saglar.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
F.3.1 Makinelerin talimatlarda belirtilen otonom bakimlarin1 yapar.
F.3.2 Tezgah, alet, 6l¢lim cihazlar1 ve makineler iizerindeki talas ve capaklari temizler.
Kullanilacak makine ve . . . s
F:3 | tezgahlarmn kontrollerini £33 Kuvl.lar'ubcak makinelerin pargalarinda hata ya da uygunsuzluk tespit ettiklerini
. degistirir veya onarir.
gergeklestirmek
F34 Yetkisi diginda kalan degisim ve onarim islerini amirine bildirerek gercekles-
; . . e tirilmelerini saglar.
= Islemler 6ncesi hazirliklar
yapmak F35 Yag, sogutma sivilar1 ve diger akiskan seviyelerini kontrol eder, eksik olanlari
e talimatlarinda belirtildigi sekilde seviyelerine tamamlar.
F4.1 Islemlere ve parcalarin tiiriine uygun olan 6lgme aletlerini seger.
F.4 (e:?[:ﬁg;(e aletlerini kontrol F.4.2 Olgme aletlerinin dogru dl¢iip 6lgmedigini kontrol eder.
F43 Dogru olglim yapmayan aletleri amirine bildirerek bunlarin kalibrasyonlarini

yaptirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama

G11 Cekilecek telin 6zelliklerini is emirlerine gore belirleyerek stok kayitlarini kontrol
- eder.

G.1.2 | Cekilecek telin sarili oldugu bobini iiretim alanina getirir.

G.1.3 | Bobini, makineye uygun kaldirma donanimi kullanarak yiikler.

G.1.4 | Telin bobinden makineye girisini yapar.

G.1.5 | Teli makineye teknik talimatlarda belirtilen sekilde baglar.

G (Tdeelviiﬁnveg:r) G.1 | Tel cekmek

G16 Telin makine i¢cinde hadde ve/veya kaliplardan diizgiin sekilde gegisini kontrol
o eder.

G.1.7 | Cekme mekanizmasindan gegmis teli, ¢ikis bobinine sardirir.

G.1.8 | Makinedeki ayar ve kontrolleri talimatlara gore yapar.

G.1.9 | Tel ¢ekme makinesini galistirir.

G1.10 Telin, tel ¢ekme makinesi istasyonlar: arasinda diizgiin iletimini talimatlarda

belirtilen araliklarla kontrol eder.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
G21 Is emirlerinde yer alan verilere gére, cikis bobininin yeterli doluluga ulastigini

belirler.

G.2.2 | Tel ¢ekme makinesini durdurur.

G.2.3 | Cekilmis tele, gerekli kalite kontrol islemlerini yapar.

G.2.4 | Giris bobininden gelen teli uygun ekipman ile keser.

G | Tel ¢ekmek G.2 | Makineyi bosaltmak G.2.5 | Dolmus bobini makinden alarak, tasima ekipmanina yiikler.

G.2.6 | Dolmus bobini ilgili istasyona tasima donanimi kullanarak birakir.

G.2.7 | Yeni bir bos ¢ikis bobinini makineye baglar.

G.2.8 | Girig bobininden gelen bobini ¢ikis bobinine sardirir.

G.2.9 | Makineye gozle kontrol ederek, baslatir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama

Is emirleri ile belirlenmis, olusturulacak orgiilii tel tasarimina uygun bobinleri
seger.

H.1.1

H.1.2 | Uygun sayida ve uygun ¢apta tel bobinini 6rme makinesine tasir.

H.1.3 | Yapilacak 6rgii i¢in gerekli sayida bobini makineye baglar.

Bobin iizerindeki tellerin driillmeye uygun bigimde 6rme mekanizmasina girigini

H.1.4 9
saglar.

H.1 | Tel 6rme yapmak S - - . -
Makine igerisinde 6rme yapilmasini saglayan makara ve mekanizmalardan tim

H.15 telleri gecirir.

H.1.6 | Telleri eliyle manuel sekilde ordiirerek makine ¢ikisina gitmesini saglar.

Makine ¢ikisinda olusan orgilii tel tasarimini bos bobine sardirir ya da bir

H.L7 sonraki istasyona iletimini saglar.

H Tel 6rmek

H.1.8 | Makineyi gozle kontrol ederek baslatir.

H.2.1 | Makinenin durma sebebini tespit eder.

Durma sebebinin kopuk oldugu durumda, kopugun makinede hangi bolgede

H.2.2 (makine igi/dis1, hangi haddeler arasi) olustugunu tespit eder.

Ilgili yerlerdeki bozuk telleri keser ve is giivenligi kurallarina uygun sekilde

H.2.3 uzaklagtirir.

H.2 | Kopuk tamiri yapmak
H.2.4 | Kopan kisimdaki teli uygun bigimde haddeler arasindan yeniden gegirir.

Cikis bobinine sarilan tel ile giris bobininden gelen teli ilgili kaynak makinesiyle

H2.5 kaynaklanarak ya da diigiimlenerek birlestirir.

H.2.6 | Makineyi kapatarak, gézle son durumu kontrol eder ve makineyi tekrar baslatir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama

111 Makine, tezgah ve cihazlarin temel 6zellikleri ile ilgili egitimlere katilir ve aldig1

11 Bireysel mesleki gelisimi o belgeleri muhafaza eder.

' konusunda galigmalar yapmak

L 1.1.2 Meslegi ile ilgili yeni teknolojileri ve gelismeleri takip eder.
I Mesleki gelisim
faaliyetlerine katilmak
) 1.2.1 Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢alistig1 kisilere aktarir.
12 Astlarma ve diger calisanlara
. mesleki egitimler vermek 129 Tel gekme ve 6rme islemleri ile ilgili sinirli seviyede bilgilendirme ve egitimleri

uygular.
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3.2. Kullanilan Arag, Gere¢ ve Ekipman

Bic¢imlendirme parcalari
Caraskal
Cetvel
Cesitli mastarlar
Cesitli temizlik malzemeleri
Diizeltme pargalari
Ege cesitleri
El breyzi (El matkaplar)
El testeresi
. Keski ¢esitleri

©ooNo R wdE

[
= O

. Kilavuz takimlar
. Kisisel koruyucu donanim (baret, koruyucu burunlu ayakkabi, eldiven, gaz maskesi,

[EEN
N

kulak tikac, siperlik, toz gozliigii, toz maskesi, koruyucu elbise)
13. Komparator
14. Kontrol, hata/fire formlari
15. Kumpas
16. Malzeme kataloglar1
17. Markalama ekipmanlari (nokta, mihengir, pergel, ¢izecek, v-yatagi, gonye vb.)
18. Mengene ¢esitleri
19. Metre
20. Mikrometre
21. Pafta takimlari
22. Raspa
23. Rayba takimlar
24. Sogutma sivilari
25. Tabla gesitleri
26. Takoz gesitleri
27. Teknik resimler
28. Temel el aletleri
29. Testere makineleri
30. Uyar1 levhalar
31. Vida taragi
32. Yagdanlik
33. Zimpara tas1

3.3. Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi
Alarm ve tehlike isaretleri bilgisi
Analitik diistinme yetenegi

A

Artik ve atiklarin kaynakta dogru ayrilmasi bilgisi
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5. Bagimsiz ve kendi basina ¢aligsabilme yetenegi
6. Basit ilk yardim bilgisi

7. Bileme teknikleri bilgisi

8. Calisma ve kontrol prosediirleri bilgisi

9. Cevre koruma uygulamalari bilgisi

10. Donanim ve araglarin kullanimi bilgi ve becerisi
11. Egeleme teknikleri bilgisi

12. Egme ve biikme geregleri kullanim bilgisi

13. El aletlerini kullanma bilgi ve becerisi

14. El-g6z koordinasyonunu saglayabilme becerisi
15. Ellegleme, tagima ve sabitleme donanimini giivenli sekilde kullanim becerisi
16. Is saglig1 ve giivenligi bilgisi

17. Is yeri calisma prosediirleri bilgisi

18. Kalite giivence sistemleri bilgisi

19. Kalite kontrol metotlar1 bilgisi

20. Kayit tutma ve raporlama becerisi

21. Kesme makineleri kullanimi bilgisi

22. Kesme yontemleri bilgisi

23. Kilavuz ¢ekme teknikleri bilgisi

24. Kontrol ve uygulama teknikleri bilgi ve becerisi
25. Kusur belirleme ve giderme yontemleri bilgisi
26. Markalama bilgisi

27. Meslek matematigi bilgisi

28. Mesleki terim bilgisi

29. Muayene ve test teknikleri bilgisi

30. Ogrenme ve dgrendigini aktarabilme yetenegi
31. Olgme, degerlendirme bilgisi

32. Risk analizi bilgi ve becerisi

33. Sogutma s1vi ve kimyasallarin1 hazirlama ve kullanma bilgisi
34. Sozli ve yazil iletisim yetenegi

35. Standart dlgiiler bilgisi

36. Tabla ve mengene baglama bilgisi

37. Tehlikeli atik bilgisi

38. Teknik resim okuma bilgisi

39. Teknik spesifikasyonlar bilgisi

40. Temel calisma mevzuati bilgisi

41. Temel malzeme bilgisi

42. Temel tiretim siiregleri bilgisi

43. Yangin 6nleme ve yanginla miicadele bilgisi
44, Zamani iyi kullanma becerisi
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3.4. Tutum ve Davranislar

Acil ve stresli durumlarda sogukkanli olmak
Alet, tezgah, donanim ve makineleri talimatlara uygun ve giivenli sekilde kullanmak
Alet, tezgah, donanim ve makinelerin durumunu dikkatle denetlemek
Amirine dogru ve zamaninda bilgi aktarmak
Beraber calistig1 kisileri yonlendirmek
Bilgi ve tecriibesi dahilinde karar vermek
Calisma zamanini ig emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek
Deneyimlerini i arkadaglarina aktarmak

. Detaylara 6zen gostermek

. Dikkatli ve titiz olmak

. Dogal kaynak kullanim1 ve geri kazanim konusunda duyarli olmak

©ooNo R wdE
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Egitmeye ve 6gretmeye istekli olmak

[EEN
IS

. Isyeri hiyerarsi iliskisine saygi gdstermek

[EEN
a1

. Kendi ve diger kisilerin giivenligini gdzetmek

. Kendini gelistirme konusunda istekli olmak

. Malzemenin se¢imi, kullanimi ve geri kazanim1 konusunda duyarli olmak
. Mesleki gelisim i¢in arastirmaya agik olmak

. Olumsuz gevresel etkileri belirleyebilmek

. Sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek

NN R B R
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. Siire¢ kalitesine 6zen gostermek

N
N

. Talimat ve kilavuzlara harfiyen uymak

N
w

. Tasima ve kaldirma donanimini dogru sekilde kullanmak

. Tehlike durumlarinda ilgilileri bilgilendirmek

. Tehlike durumlarini dikkatle algilayip degerlendirmek

. Temizlik, diizen ve igyeri tertibine 6zen gostermek

. Vardiya degisimlerinde etkili, acik ve dogru sekilde bilgi paylasmak

N N DN DN DN
oo N o O b~

. Yetkisinde olmayan kusurlar hakkinda ilgilileri bilgilendirmek
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4. OLCME, DEGERLENDIiRME VE BELGELENDIiRME

Tel Cekme Orme Iscisi (Seviye 4) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore
belgelendirme amaciyla yapilacak 6l¢me ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi 6lgme
ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozlii teorik ve uygulamali olarak
gerceklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme ydntemi ile uygulama esaslari bu meslek standardina gore
hazirlanacak ulusal yeterliliklerde detaylandirilir.  Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler 30/12/2008 tarihli ve 27096 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Yonetmeligi ¢cercevesinde yiiriitiiliir.
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EkK: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi
Av. Hakan YILDIRIMOGLU - Genel Sekreter, MESS

Mak. Miih. Dr. Aykut ENGIN — Genel Sekreter Yardimcisi, MESS

Prof. Dr. M. Nahit SERARSLAN — End. Miih. Ogr. Uyesi, ITU; Meslek Standartlar:
Danigmani, MESS

Av. Erten CILGA — Bas Hukuk Miisaviri, MESS

Fatih TOKATLI — Das Iliskiler, Egitim ve Projeler Boliimii Miidiirii, MESS

Mak. Miih. Altan CETINKAL - Is Saglhig1 ve Giivenligi Miidiirii, MESS

Ahmet Afsin CIBIROGLU — Endiistri Yonetimi ve Arastirma Uzmani, MESS

Furkan KOYUNCU - Egitim Uzmani, MESS

2. Meslek Standardinin Hazirlanmasina Katkida Bulunanlar

Biilent ACIKALIN — IK Miidiirii, BEKAERT Izmit Celik Kord San. ve Tic. A.S.
Ferhat OZMERZI — Operasyonlar Miidiirii, BEKAERT Izmit Celik Kord San. ve Tic. A.S.
Ugur ERGINER - Uretim Miihendisi, BEKAERT Izmit Celik Kord San. ve Tic. A.S.
3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

ABB Elektrik Sanayi A.S.

Adana Sanayi Odas1

Akdeniz Universitesi Rektorliigii

Anadolu Universitesi Rektorliigii

Ankara Sanayi Odasi

Ankara Ticaret Odas1

Ankara Universitesi Rektorliigii

Argelik A.S.

Argelik-LG Klima Sanayi ve Ticaret A.S.

Atatiirk Universitesi Rektorliigii

Atilim Universitesi Rektorliigii
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Bahgesehir Universitesi Rektorliigii

Baskent Universitesi Rektorliigii

Bekaert Izmit Celik Kord San. ve Tic. A.S.
Beykent Universitesi Rektorliigii

Bilkent Universitesi Rektorliigii

Birlesik Metal Iscileri Sendikas1

Bogazici Universitesi Rektorliigii

Borusan Mannesmann Boru Sanayi Ticaret A.S.
Bosch Rexroth Otomasyon San. ve Tic. A.S.
Bsh Ev Aletleri Sanayi ve Ticaret A.S.
Bursa Ticaret ve Sanayi Odas1

Celal Bayar Universitesi Rektorliigii
Coskunoz Metal Form Makina Endiistrisi ve Ticaret A.S.
Canakkale Universitesi Rektorliigii

Cankaya Universitesi Rektorliigii

Celik Is Sendikas1

Cimento Endiistrisi Isverenleri Sendikas1
Cukurova Universitesi Rektorliigii

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu
Dogus Universitesi Rektorliigii

Dokuz Eyliil Universitesi Rektorliigii

Ege Bolgesi Sanayi Odas1

Ege Universitesi Rektorliigii

Elektrik Miihendisleri Odas1 (EMO)

Fatih Universitesi Rektorliigii

Ford Otomotiv Sanayii A.S.
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Galatasaray Universitesi Rektorliigii

Gazi Universitesi Rektorliigii

Hacettepe Universitesi Rektorliigii

Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Isik Universitesi Rektorliigii

Istanbul Aydin Universitesi Rektorliigii
Istanbul Elektrik Teknisyenleri Esnaf ve Sanatkarlar Odas1 (ETOIST)
Istanbul Kiiltiir Universitesi Rektorliigii
Istanbul Sanayi Odas1

Istanbul Teknik Universitesi Rektorliigii
Istanbul Ticaret Odas1

Istanbul Ticaret Universitesi Rektorliigii
Istanbul Universitesi Rektorliigii

[zmir Ticaret Odasi

Kadir Has Universitesi Rektorliigii
Karabiik Universitesi Rektorliigii
Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigii
Kocaeli Sanayi Odast

Kocaeli Universitesi Rektorliigii

Kog Universitesi Rektorliigii

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig1
Maltepe Universitesi Rektorliigii

Marmara Universitesi Rektorliigii
Ondokuz Mayis Universitesi Rektorliigii
Orta Dogu Teknik Universitesi Rektorliigii

Oyak Renault Otomobil Fab. A.S.
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Sabanci Universitesi Rektorliigii

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi

Sakarya Universitesi Rektorliigii

T.C. Bagbakanlik Tiirkiye Istatistik Kurumu

T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig (Is Saglig: Giivenligi Genel Miidiirliigii)
T.C. M.E.B Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

T.C. M.E.B Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudiirliigii

T.C. M.E.B Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi

T.C. M.E.B Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudiirliigi

T.C. Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi

Tiiketici Haklar1 Dernegi (THD)

TOBB Ekonomi Ve Teknoloji Universitesi Rektorliigii

Tofas Tiirk Otomobil Fab. A.S.

Trakya Universitesi Rektorliigii

Tiirk Metal Sendikas1

Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Ihracat¢ilar Meclisi

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanlig1 Dairesi Bagkanlig1)
Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Kimya, Petrol, Lastik ve Plastik Sanayi Isverenleri Sendikasi
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Uludag Universitesi Rektorliigii
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Yeditepe Universitesi Rektorliigii

Yildiz Teknik Universitesi Rektorliigii
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Prof. Dr. Siileyman TEKELI,  Baskan (Yiiksekogretim Kurulu)

Seref UNVER, Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig)

Yunus KISA, Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig:)

Mete CANKAYA, Uye (Sanayi ve Ticaret Bakanlig1)

Muhsin SASMAZ, Uye (Ulastirma Bakanlig1)

Cagatay KESTIR, Uye (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1)

Serpil CIMEN, Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Ahmet YARDIMCI, Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Ahmet Turan ALNIACIK, Uye (Tiirkiye Ihracatgilar Meclisi)

Miray VURMAY, Uye (Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)
Sahin SERIM, Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Dr. Aykut ENGIN, Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)

5. MYK Yoénetim Kurulu

Bayram AKBAS, Bagkan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Temsilcisi)
Dog.Dr. Omer ACIKGOZ, Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Prof. Dr. Mahmut OZER, Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ, Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlari Temsilcisi)
Mustafa DEMIR, Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
Bendevi PALANDOKEN, Uye (Kamu Kurumu Niteligindeki Meslek Kuruluslar:
Temsilcisi)
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