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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve islemler
dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig1 planini,

ANA MALZEME: Bir iiriiniin hazirlanmasinda kullanilan temel malzemeyi,

ANALIN ROTUS: Gerdirilmis iiriiniin kusurlariin kapatilmasi igin et yiiziinden boya
vererek yapilan rotus islemini,

ASORTI: Deri ve kiirkleri 1rk, cins, renk, tiiy uzunlugu ve benzer tiiy ve renk ahengine uygun
gruplamayi,

CAKIM: Deri ylizeyinden 1slatilan kiirk pargalar1 veya dikilerek birlestirilen giysi par¢alarini
modeline gore gerdirerek tahtaya ¢ivi veya zimba ile monteyi,

CIZGI TASI: Terzi, konfeksiyon, deri ve koltuk doseme atolyeleri ile birlikte her tiirlii
kumasin islendigi tekstil sektoriinde materyal {izerinde isaretleme yapmak ya da ¢izmek igin
kullanilan sabun ve benzeri materyali,

DESEN: Kumas, deri, karton gibi yiizeyler {istiine ¢izilmis ya da basilmis motifler ve siisleri,
ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Saghg: ve Giivenligini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, calisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve
cihazlari,

KURK: Bazi hayvanlarin (giyecek yapmak igin) yiin ve kil {izerinde kalacak sekilde islenmis
postunu,

LINYA: iki iiriiniin dikey veya yatay birlesme noktalarmin ip veya cetvel yardimi ile
diizglinliiglinii saglama islemini,

MODEL.: Tasarlanan iiriiniin tanitim veya deneme amaciyla iiretilen ilk 6rnegini,
RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiISK DEGERLENDIRMESI: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gerekli ¢alismalari,

TEHLIKE: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisan1 veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,
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TOLERANS: Islenmis bir par¢anin yapim 6l¢iisiinde olabilecek 6ziir payni,

URETIM PLANI: Uriiniin zamaninda ve belirtilen dzelliklere gore tamamlanmast icin ilgili
boliimlere yonelik hazirlanan planlamayi,

URETIM TALIMATI: Uretim programinin belirlendigi ve takibinin yapildigi, hammadde
ve malzeme temin planlarinin hazirlandig, diizgiin isleyisinin kontroliiniin yapildigi formu,

URUN: Kiirk ve yardimci malzemelerin islenmesiyle elde edilen giysi, sapka, ceket, manto
ve benzerini,

YARDIMCI MALZEME: Bir f{iriiniin hazirlanmasinda temel malzemenin yaninda
kullanilan diger malzemeleri

ifade eder.
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1. GIRIS

Cakimer (Kiirk Giysi Imalat1) (Seviye 3) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 19/10/2015 tarihli ve
29507 sayili Resmi Gazete’de yayimmlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal
Yeterliliklerin Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus,
Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére MYK’nin
gorevlendirdigi Istanbul Deri ve Deri Mamulleri Ihracatcilar1 Birligi (IDMIB) tarafindan
hazirlanmis, sektordeki ilgili kurum ve kuruluglarin goriisleri alinarak degerlendirilmis, MY K
Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektér Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim
Kurulunca onaylanmastir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimi

Cakimer (Kiirk Giysi Imalati) (Seviye 3), is saglig1 ve giivenligi ve ¢evre ile ilgili dnlemleri
alarak kalite gereklilikleri c¢ergevesinde; is organizasyonu yapan, kiirkleri ¢akim igin
hazirlayan, kiirklere ¢akim yapan, ¢akim yapilmis kiirkleri kurutma islemlerini gergeklestiren
ve mesleki gelisime yonelik ¢calismalara katilan nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 7531 (Terziler, elbise yapimcilari, kiirk ve sapka yapimecilari)

2.3. Saglik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

4857 sayili Is Kanunu.

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu.

6331 sayil Is Saghig ve Giivenligi Kanunu.

15/5/2013 tarihli ve 28648 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Calisanlarin Is Saghgi ve
Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y 6netmelik.

2/7/2013 tarihli ve 28695 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kisisel Koruyucu Donanimlarin
Isyerlerinde Kullanilmas1 Hakkinda Y 6netmelik.

13/7/2013 tarihli ve 28706 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tehlikeli ve Cok Tehlikeli
Smifta Yer Alan Islerde Calistirilacaklarin Mesleki Egitimlerine Dair Y&netmelik.

11/9/2013 tarihli ve 28762 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan Saglik ve Giivenlik Isaretleri
Y onetmeligi.

Ayrica 1s saghgi ve giivenligi ve cevre ile ilgili yliriirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Ilgili Diger Mevzuat
Meslek ile ilgili diger mevzuat bulunmamaktadir.

2.5. Cahisma Ortam ve Kosullari

Cakimer (Kiirk Giysi Imalati) (Seviye 3) yeterli biiyiikliikte, aydinlik ve isin icras1 i¢in gerekli
teknik malzeme ile donatilmis fabrika ve atdlye ortamlarinda modelist ve kesimci ile esgiidiim
igerisinde calisir.

Cakimer (Kiirk Giysi Imalatr) (Seviye 3) giiriiltii, kimyasal madde ve ila¢ kokularma maruz
kalabilir. Kiirklerde bulunan tiiy ve toz pargaciklari solunum yolu ile viicuda gecerek akciger
rahatsizliklarina ve solunum yolu rahatsizliklarina neden olabilir.

Meslegin icrasi esnasinda i sagligl ve giivenligi onlemlerinin alinmasini gerektiren kaza ve
yaralanma riskleri bulunmaktadir. Meslege yonelik olarak ortaya cikabilecek risklerle
kaynaginda miicadele edilir ve gerekli is saglig1 ve giivenligi tedbirlerine uyularak bu riskler
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bertaraf edilebilir. Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlarda ise isveren
tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanim kullanarak ¢aligir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanununun 15 inci maddesi geregince saglik gézetimine
tabi tutulur.
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3. MESLEK PROFILI

3.1. Gorevler, Islemler ve Basarim Olciitleri

16UMS0523-3 / 11.05.2016 /00
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Ad1 Kod Adi Kod Aciklama
All Yasa ve is yerine ozgii is saglig1 ve giivenligi kurallarini uygular.
Al2 Yapilan igse uygun kisisel koruyucu donanim kullanir.
A3 Calisma yerinde karsilasilabilecek tehlikelerin belirlenmesi, risklerin degerlendirilmesi
. . . o calismalarina katkida bulunur.
A1l Is saglig1 ve giivenligi
' talimatlarin uygulamak Al4 Aninda giderilemeyecek veya yetki alani disindaki acil durum veya kazay1 derhal ilgili
o personele ve acil hizmet birimlerine bildirir.
Al5 Yanict ve parlayict maddelerin tehlike olugturmamasi igin gerekli 6nlemleri alir.
Al6 Acil durumlarda ¢ikis ve kagis prosediirlerini uygular.
Is yeri kalite, gevre ve is - . . ) T e . )
saglig1 ve giivenligi A2 1 Sle\'/.re korumaya kars1 6nlemleri yapilan isin gereklerine uygun sekilde 6grenir ve azami
A | kurallarii uygulamak 6lgtide uygular.
A2 Cevre koruma A22 Dogal kaynaklarin daha az kullanimi igin gerekli tespit ve planlama g¢aligmalarina
' onlemlerini almak o katilir.
A23 Déniistiiriilebilen malzemelerin ayrimini yapar.
A3l Islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara uygun iiretim yapar.
A3.2 Hata ve arizalar1 olusturan nedenleri belirler.
A3 Kalite gerekliliklerine
' uygun ¢alismak A3.3 Kiirk cinsi ve model 6zelligine gore kalite gerekliliklerini uygular.
A34 Makine, alet, donanim ya da sisteminin kalite gerekliliklerine uygun ¢aligir.
A3.5 Kalite konusunda ilgili kisileri bilgilendirir.
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Ulusal Meslek Standardi
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama

B.1.1 Amirinden aldig1 iiretim planini inceler.

B.1 Giinliik is programini

yapmak B.1.2 Uriin terminine uygun olarak igin teslim tarihini amiri ile belirler.
B.1.3 Teslim tarihine uygun olarak amiri ile i§ programini yapar.
B.2.1 Cakim yapacagi iirin hakkinda bilgi edinmek i¢in modeli inceler.
592 Cakim yapacag iiriin hakkinda detayli bilgi edinmek i¢in model iizerindeki parga, yer
- ve giysi parca sayilarini tespit eder.

B.2 Modeli incelemek

B.2.3 Uretim talimatina gére iiriinde kullamlacak kiirk cesidini belirler.
) B.2.4 Uretim talimatina gére kullanacag kiirklerin desen/tily dzelligini belirler.
B Is organizasyonu yapmak

B.3.1 Malzeme ve riinleri zarar gérmeyecek sekilde muhafaza eder.
B.3.2 Yapilacak isleme gore stok malzemelerini kontrol eder.

B.3 Malzemeleri hazirlamak
B.3.3 Eksik olan malzemeleri temin eder.
B.3.4 Asorti kriterlerine gére malzemeyi hazirlar.
B.4.1 Cakim i¢in gerekli arag, gere¢ ve ekipmani tespit eder.

B4 Arag, gereg ve ekipmant | B.4.2 Arag, gereg ve ekipmanin isleme uygunlugunu inceler.

' hazirlamak

B.4.3 Arag, gereg ve ekipmani kullanim ve emniyet kurallarina uygun sekilde hazirlar.
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Ulusal Meslek Standardi
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
Cl1 Kiirk pargalarini yumusatmak i¢in teknigine uygun yumusaticiy: hazirlar.
Clz2 Kiirk pargalarina yumusaticiy: siirecegi malzemeleri hazirlar.
Ci1 Kiirkleri 1slatmak
C.13 Kiirklerin et yliziine yumusatma malzemesini esit olarak siirer.
C.l4 Yumusatma malzemesini tiim pargalara siirer.
cz21 Kiirk pargalarinin yumusamalari i¢in kiirklerin tiiyli kismu dista kalmasini saglar.
c Kiirkleri ¢gakim igin
hazirlamak Kiirk pargalarinin yumusamalari i¢in kirklerin tiylii kismi digta, et kismui igeride
C.22 e o .
kalacak sekilde once ikiye, sonra tekrar ikiye katlayarak kiirk parcalarini sarar.
C.23 Sarilmus kiirkleri yumusamalari i¢in uygun bir alana yan yana dizer.
C2 Kiirkleri yumusatmak
C.24 Kiirklerin et yiiziiniin yumusamasi i¢in uygun siire bekletir.
C.25 Kiirklerin yumugama kontrollerini yapar.
C.2.6 Yumusayan kiirkleri tahtaya cakmak iizere agarak hazirlar.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
D11 Et kism1 yeterince yumusayan kiirkii, orta kismindan kilavuz c¢izgisi iizerine denk
o getirerek diiz olarak yerlestirir.
D.1.2 Kiirkleri desen tliylinii takip ederek ortasindan boyuna dogru c¢ivi veya zimba ile
o cakarak tahtaya sabitler.
D.1.3 Kiirk pargasinin uzun kenarlarini esneterek zimba veya ¢ivi ile ¢akarak tahtaya sabitler.
D.14 Kiirk parcalarinin kisa kenarlarini da simetrik olarak tahtaya cakar.
D Cakim yapmak D1 Kiirk pargalarina ¢akim
(devami var) ' yapmak D.1.5 Kiirk pargasindaki hatalari kontrol ederek ¢akim yapar.
D.1.6 Kiirk pargasindaki delik ve kesikleri biiylitmeden ¢akim yapar.
D.1.7 Bir giysiyi olusturacak kadar kiirk par¢asini tahtaya gakar.
D.1.8 Kiirk parcalarinda olan delik ve kesikleri tamir i¢in ilgili kisiye gonderir.
D.1.9 Hatal1 cakilmig pargalart yeniden cakarak sabitler.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2016

Sayfa 12




Cakime (Kiirk Giysi Imalatr) (Seviye 3)
Ulusal Meslek Standardi

16UMS0523-3 / 11.05.2016 /00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
D.2.1 Kalibin diiz boy yéniinde bir kilavuz ¢izgisi ¢izer.
D22 Kiirk giysi pargalarini kiirk iizerindeki tily yoni/tily desenini takip edecek sekilde
o kilavuz ¢izgisine yerlestirir.
D23 Kiirk giysi par¢asinin diiz kenarim kilavuz ¢izgisi paralelinde zimba veya ¢ivi ile
o cakarak tahtaya sabitler.
D.24 Kiirk giysi parcasini ortadan kenarlara dogru esneterek tahtaya sabitler.
D25 Simetrik olan kiirk giysi par¢alarinin simetrisine dikkat ederek esnetip tahtaya ¢akim
Kiirk giysi parcalarina yapar.
D Cakim yapmak D.2 cakim yapmak . _ .
D26 Disa kavisli giysi parcalarinda (yaka ve benzeri) dis kismimi esneterek sekil vererek
o ¢akim yapar.
D27 Ice kavisli giysi pargalarinda (yaka ve benzeri) i¢ kisminda yedirme yaparak kalibin
o sekline uygun ¢akim yapar.
D28 Bir giysiyi olusturan tiim kiirk giysi parcalarini tahtaya uygun yontem ve tekniklerle
o cakar.
D.2.9 Kiirk giysi parcasindaki hatalara dikkat ederek ¢akim yapar.
D.2.10 | Kiirk giysi pargalarinda olan delik ve kesikleri tamir igin ilgili kisiye génderir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama

El1l Tahtaya cakilan kiirkleri kurutmak i¢in uygun yontemi belirler.

E.1.2 Cakilmus kiirklerin esit oranda kurumalari igin uygun sekilde siralar.

Tahtaya cakilan kiirk giysi pargalarmin diizgiin bir sekilde, uygun siirede oda

El Kirkleri kurutmak E13 sicakliginda veya alttan 1sitarak kurumasini saglar.

E.1l4 Kiirkler kururken ara kontroller yapar.

Cakim sonrasi iglemleri
yapmak E.15 Kuruyan kiirk pargalarini tahtadan uygun yontemlerle kiirklere zarar vermeden soker.

E21 Tahtadan sokiilen kiirk pargalarinda yirtilma ve yipranma olup olmadigini kontrol eder.

E.2.2 Hatali kuruyan kiirk pargalarina yeniden ¢cakim yapar.

E.2 Kiirkleri kontrol etmek
E.2.3 Modele gore eksik parga olup olmadigini kontrol eder.

E.2.4 Kiirk pargalarinin birlestirilmesi i¢in ilgili birime gonderir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
Bireysel mesleki gelisimi F.1l.1 Meslekle ilgili malzeme, arag, gere¢ ve ekipmandaki teknolojik gelismeleri takip eder.
F.1 konusunda caligmalar
yapmak F.1.2 | Teknolojik yenilikleri yaptig1 iste uygular.
yapug Y8
Mesleki gelisim
F faaliyetlerine katilmak F.2.1 Yonetim tarafindan belirlenen mesleki egitim ve organizasyonlara katilir.
Fo Meslegiyle ilgili
' egitimlere katilmak F.2.2 Meslegi ile ilgili belirledigi egitim eksikliklerini yonetime bildirir.
F.2.3 Meslekle ilgili toplanti, seminer ve benzeri faaliyetlere katilir.
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3.2. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

Ana malzeme (kiirk ve benzeri)
Basit 6l¢lim araglari (biiyiiteg, sicaklik dlger ve benzeri)
Bicak
Cakim aletleri (gekig, keser ve benzeri)
Civi
El aletleri (anahtar, pozse, tornavida ve benzeri)
Firgalar
Kimyasal ve yardime1 maddeler
Kisisel koruyucu donanim (maske, is elbisesi, is gozIligi ve benzeri)
. Kompresor
. Kurutma makinesi ¢esitleri
. Masa
. Pense
. Tahta
. Tastyici (el arabasi, deri sehpasi, tagiyici konteynirlar ve benzeri)
. Tel zzimba makinesi
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. Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi
Arag, gere¢ ve ekipman bilgisi
Atiklarin dogru ayrilmasi ve geri dontisiim bilgisi
Calistig1 sektorle ilgili meslege iliskin yasal diizenlemeler bilgisi
Ekip i¢inde caligsma bilgi ve becerisi
El becerisi
El-g6z koordinasyon becerisi
Gorsel beceri
[lkyardim bilgisi
. Is saghgi ve giivenligi bilgisi
. Kalite kontrol prensipleri bilgisi
. Kurutma yontemi bilgisi
. Malzeme bilgisi
. Mesleki matematik bilgisi
. Mesleki terim bilgisi
. Ogrenme ve 6grendigini aktarma becerisi
. Sozlii ve yazili iletisim becerisi
. Standart dlgiiler bilgisi
Temel is planlama bilgisi
. Uriin bilgisi

©oN O wDdE
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21. Yangin 6nleme ve yanginla miicadele bilgisi
22. Zamani iyi kullanma becerisi

3.4. Tutum ve Davranislar

Bilgi, tecriibe ve yetkisi dahilinde karar vermek

Calisma ortaminda is disiplini saglamada dogru, etkili tutum ve davraniglara sahip olmak
Calisma zamanini ig emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak

Calismalarinda planli ve organize olmak

Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek

Deneyimlerini ig arkadaslarina aktarmak

Gorev tanimini, gorevi ile ilgili talimatlar1 ve sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek
Giivenli ¢alisma sartlarina uymak

©OoN R wDdE

Isyeri ¢alisma prensiplerine uymak
Isyerinde ilgili kisilerden, zamaninda bilgi almak ve aktarmak

[
= o

. Isyerine ait arag, gere¢ ve malzemelerin kullanimia 6zen gostermek.

[EEN
N

. Kaynaklarin verimli kullanilmasina 6zen gostermek

[EEN
w

. Meslegine iligkin yeniliklere ve yeni fikirlere agik olmak

. Meslek etigine uygun davranmak

. Tehlike durumlarini dikkatle algilayip ilgilileri bilgilendirmek
. Temizlik, diizen ve igyeri tertibine 6zen gostermek

[T S R
o ol N
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME

Cakimci (Kiirk Giysi Imalat) (Seviye 3) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore
belgelendirme amaciyla yapilacak 6l¢me ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi 6lgme ve
degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sOzlii teorik ve uygulamali olarak
gergeklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslar1 bu meslek standardina gére hazirlanacak
ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile belgelendirmeye iliskin islemler
15/10/2015 tarihli ve 29503 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu,
Smav, Olgme, Degerlendirme ve Belgelendirme Yonetmeligi cercevesinde yiiriitiiliir.
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

Siileyman CAKIROGLU,

Neriman EKINCI,

Ayfer GUMRUK,

Istanbul Tekstil Konfeksiyon Ihracat¢1 Birlikleri (ITKIB)
Genel Sekreter Yardimcisi T.

IDMIB Belgelendirme Merkezi Miidiirii — Standart
Hazirlama- Olgme Degerlendirme Uzmani

KSIAD Yénetim Kurulu Baskani

2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Neriman EKINCI,
H. Meral YUKSELEN,

Giilay YILMAZ CELIK,

Mesut GOK,

Ayfer GUMRUK,
Ayhan ARSLAN,
Burhan CAGLA,
Irfan DEMIRCI,
Enver FIDAN,
Giilten YALCIN,
Israil ASIGIGAN,
Sinan KOCAK,
Secaattin TURUNC,

Liitfi BAL,

IDMIB- Deri/Kiirk Hazir Giyim Alan Uzmani

Hazir Giyim/Konfeksiyon Alan Ogretmeni-Nisantas1 Riistii
Uzel Mesleki teknik Anadolu Lisesi

Deri/Kiirk Hazir Giyim Alan Ogretmeni- Zeytinburnu
IDMIB Mesleki Teknik Anadolu Lisesi

Deri/Kiirk Hazir Giyim Alan Ogretmeni- Zeytinburnu
IDMIB Mesleki Teknik Anadolu Lisesi

Kiirk Giysi Imalatgis1 — Star Kiirk

Kiirk Giysi Imalatgisi- Ay-Der Kiirk

Kiirk Giysi Imalatgisi - Berrak Kiirk

Kiirk Giysi Imalatgisi- Bosfor Kiirk

Kiirk Giysi Imalatgisi- Fidan Kiirk

El isi operatérii - Umit Kiirk

Kiirk Giysi Imalatgisi- Inka Kiirk

Kiirk Giysi Imalatgisi- Kogak Kiirk

Kiirk Giysi Imalatgisi- Giimiis Tilki Kiirk Evi

Kiirk Giysi Imalatcisi- Bal Kiirk
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3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Abant Izzet Baysal Universitesi Gerede Meslek Yiiksekokulu
Adamo Deri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

Adnan Menderes Universitesi Karacasu Deri Meslek Yiiksek Okulu
Agop Deri Isleme

Agop Tavit

Aka Deri

Akdeniz Ihracatc1 Birlikleri

Aktas Kiirk

Alkog Deri

Alman Kiirk

Ankara Sanayi Odasi

Ankara Ticaret Odas1

Ara Kiirk

Ardem Fur

Atacan Deri

Avrupa Birligi Bakanligi

Baki Kiirk

Bal Kiirk Ve Deri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

Banessi Fur

Baran Kiirkevi

Bat1 Anadolu Sanayici Isadamlar1 Demekleri Federasyonu
Bayramoglu Kiirk Deri Ve Deri Kimyasallari Sanayi Ticaret Limited Sirketi
Berrak Kiirk

Beyaz Kiirk

Beyaz Tilki

Biga Tabaklar Odas1

Birdallar Deri

Bizgi Kiirk

Bor Deri Organize Sanayi Bolgesi

Bosfor Kiirk Ve Deri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

Boz Fur
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Buhara Kiirk

Bursa Deri Organize Sanayi Bolgesi

Bursa Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi

Can Kiirk

Cengiz Kiirk

Cevahiroglu Deri

Cihan Deri

Cimen Kiirk Deri Ve Tekstil Uriinleri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Corlu Deri Organize Sanayicileri Dernegi

Dagcilar Kiirk

Delfinn Kiirk

Delfino Deri Kiirk Limited Sirketi

Denizli Deri Sanayicileri Dernegi Manisa Deri Sanayicileri Dernegi
Deri Serbest Bolge Kurucu ve Isletici A.S.

Deri Teknologlari, Teknisyenleri ve Kimyacilar1 Dernegi
Devlet Personel Baskanligi

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

DSD Deri Sanayicileri Dis Tic. A.S

Dumlu pmnar Universitesi Gediz Meslek Yiiksek Okulu

Duras Kiirk ve Deri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

Ebru Kiirk

Ege Bolgesi Deri Sanayicileri Dernegi

Ege Bolgesi Sanayi Odasi1

Ege ihracatc Birlikleri

Ege Universitesi Miihendislik Fakiiltesi /Deri Miihendisligi Boliimii
Ender Deri Tekstil ve Cam Sanayi Ticaret Limited Sirketi
Ergoniil Kiirk Deri Ve Tekstil Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Er-Tii Deri Kiirk ve Tekstil Sanayi Ticaret Limited Sirketi

Ezgi Deri Sanayi Dis Ticaret Ltd. Sti

Fidan Kiirk

Finitek Deri Finisaj Teknoloji San. Tic. Ltd. Sti.

Flora Kiirk
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Foks Kiirk Ticaret Limited Sirketi

Furnova Kiirk Sanayi Ticaret Limited Sirketi
Gerede Deri Organize Sanayicileri Dernegi
Gokdeniz Kiirk

Giilbenk Kiirk Deri ve Cigekgilik Sanayi Ticaret Limited Sirketi
Giilen Fur

Gumriik Kiirk

Glimriik ve Ticaret Bakanligi

Giimiis Tilki Kiirk

Giindiiz Kiirk San. ve Tic. A.S.

Giiven Karaca Deri Tic. ve San, Ltd. Sti.

Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Hak Kiirk

Haytan Kiirk

Iskefe Deri

Idil Kiirk

[layda Kiirk Sanayi ve Dis Ticaret Limited Sirketi
lleri Teknik Deri

Imaj Kiirk Deri Sanayi Ticaret Limited Sirketi
Ipek Kiirk

Isparta Tabaklar Dernegi

Istanbul Sanayi Odas1

Istanbul Ticaret Odas1

Istanbul Universitesi Teknik Bilimler MYO Deri Isleme Teknolojisi Programi
Izmir Deri Serbest Bolge Kurucu ve Isletici A.S.
Izmir Terziler ve Konfeksiyoncular Odas1
Kalkinma Bakanlig1

Kaplan Kiirk

Kar Deri Ve Kiirk

Kardersan Deri

Kog¢ Kuy.Deri

Kocak Kiirk Deri Turizm Gida Tekstil Ingaat Sanayi Ticaret Limited Sirketi
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Kolinski Kiirk

Kopuzlar Deri

Korkmaz Kiirk

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
Kiirk Sanayicileri ve Isadamlar1 Dernegi

Kiirksan Deri Imalat ve Ticaret Limited Sirketi

Lento Fur

Lider Kiirk Deri Tekstil Sanayi Ticaret Limited Sirketi
Luig1 Leather Wear

Mader Deri San. ve Tic. A.S

Mavi Tilki Kiirk Ve Deri Sanayi Ticaret Limited Sirketi
Mertkan Kiirk Ve Deri Sanayi Ticaret Limited Sirketi
Mod Deri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Moda Kiirk Deri Sanayi Ticaret Limited Sirketi

Motif Deri Desen San. Ltd. Sti

My Fur

Naccini Fur

Namik Kemal Universitesi Corlu Meslek Yiiksek Okulu Dericilik Béliimii
Nigde Universitesi Bor Halil Zohre Ataman Meslek Yiiksek Okulu Dericilik Boliimii
Odabas1 napa San. Tic. Ltd. Sti.

Olive Kiirk

Orjin Deri Konf. San. ve Tic. A.S

Otto Fur

Oz Zengin Deri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Oznur Kiirk

Oz-yiikselen Deri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Prima Deri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Punto Fur

Rosso Fur

Sepici Holding

Simge Kiirk Deri Tekstil Sanayi Ticaret Limited Sirketi
Sincap Kiirk
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Siyam Kiirk Deri Konfeksiyon Elektrik Elektronik Hediyelik Esya Sanayi Ticaret Ltd.Sti.
Star Kiirk

Stil Fox

Siileyman Demirel Universitesi Dericilik Yalvag Meslek Yiiksek Okulu
Sahin Fur

T.C Milli Egitim Bakanlig

T.C MEB Avrupa Birligi ve Dis liskiler Genel Miidiirliigii

T.C MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

T.C MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligi

T.C MEB Yemlik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii

T.C. Ekonomi Bakanlig1

T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 (Is Saghg ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
T.C. Kiigiik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig1
Tasar1 Kiirkmod Sanayi Ticaret Limited Sirketi

Tess Dis Ticaret Dis Ticaret Limited Sirketi

Toscana Fur

Turabdin Fur

Tiiketici Haklar1 Dernegi

Tiiketici Yararma Arastirma Dernegi

Tiirkiye Yesilay Cemiyeti

Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi

Tiirk Sanayicileri ve Isadamlart Demegi

Tiirkiye Deri Sanayi Isverenleri Sendikasi

Tiirkiye Deri Sanayicileri Dernegi

Tiirkiye Deri Vakfi

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Giyim Sanayicileri Dernegi

Tiirkiye Ihracatgilar Meclisi

Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu

Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu
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Tirkiye isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Tiirkiye Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sanayii, Teknoloji ve Tasarim Aragtirma Gelistirme Vakfi
Uludag Ihracate1 Birlikleri

Usak Deri Sanayicileri Dernegi

Usak Universitesi Meslek Yiiksek Okulu Dericilik Programi

Usak Universitesi Ulubey Meslek Yiiksekokulu

Uyguner Deri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Vizon Kiirk

Vizon Kiirk ve Deri

Yagmur Kiirk Deri Tekstil Gida Otomotiv Turizm Dayanikli Tiiketim Mallar1 San. Tic. Ltd.Sti.
Yaman Kiirk Sanayi Ticaret Limited Sirketi

Yagsam Kiirk

Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanlig

Zeytinburnu IDMIB Deri Meslek Lisesi
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4, MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Dog. Dr. Saliha AGAC,
Leyla OZDEMIR,
Ahmet SARICA,
Nesrin AKGUN,
Mahmur KUR,

Atilla BAGCUVAN,
Yilmaz UCAR ,

Pinar OZCAN,

Tamer TOK,

Hilal DOGRUOZ OZER,
Halil Ergiin ISERI,
Neset ERDOGAN,

5. MYK Yonetim Kurulu

Adem CEYLAN,
Prof. Dr. Mahmut OZER,

Dog. Dr. Mustafa Hilmi COLAKOGLU,
Bendevi PALANDOKEN,

Dr. Osman YILDIZ,

Celal KOLOGLU,

Baskan (Yiksekogretim Kurulu)

Baskan Vekili (Tiirkiye Ihracat¢ilar Meclisi)
Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1)
Uye (Milli Egitim Bakanlig1)

Uye (Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig)
Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar
Konfederasyonu)

Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Uye (Devrimei Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)
Uye (Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)

Bagkan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
Temsilcisi)

Baskan Vekili (Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi
Temsilcisi)

Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)
Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)
Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
Temsilcisi)

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2016

Sayfa 26



