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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: lsyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek veya isyerini
disaridan etkileyebilecek yangin, patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim,
zehirlenme, salgin hastalik, radyoaktif sizinti, sabotaj ve dogal afet gibi ivedilikle miidahale
gerektiren olaylari,

ACIL DURUM PLANI: Isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler ile uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig1 plani,

DRAMATURG (OYUN SANATI UZMANI): Tiyatroda, oyun yazarinin sanat anlayisini,
oyunun gectigi mekan ve tarihsel donemin esere yansimalarini, Oyunun temasini, konusunu-
Oykiislinli, tiirlinii, karakterlerini, olay Orgilislinli, eylemleri, oyunun sahnelenme seklini
¢oziimleyen, oyunda gerekli diizenlemeleri, ekleme ve ¢ikarmalari yapan, oyunun sahneye
aktarimi siirecinde yonetmen ve yaratici ekip ile is birligi iginde tiyatro repertuvari olusturan kisiyi,

ISCO: Uluslararas1 Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Saglig1 ve Giivenligini,
KARAKTER: Kisilestirme isleminde derinlemesine ele alinan oyun kisisini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisan, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saghk ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, calisan tarafindan giyilen, takilan
veya korunma amaciyla tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gerec ve
cihazlari,

OYUN: 1- Bir tiyatro sanatcisinin sahnedeki oyununu,
2- Oynanmak {izere yazilmis tiyatro yapitini,

OYUN KIiSILERI: Bir tiyatro yapitinda yer alan karakter ya da tipleri,

OYUNCU: Bir oyun kisisini, bilgisi, teknigi ve yaratma giicii ile canlandiran ya da gosteren sahne
sanatgisini,

PROMIYER: Oyunun seyirci ile bulustugu ilk gosterimi,

RAMAK KALA: Is yerinde meydana gelen, galisan, is yeri ya da ekipmanini zarara ugratma
potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayz,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,
SAGLIK VE GUVENLIK ISARETLERI: Levha, renk, sesli veya 1s1kl sinyal, sozIii iletisim

veya el kol isaretleri yoluyla is sagligi ve giivenligi hakkinda bilgi ya da talimat veren veya
tehlikelere kars1 uyaran isaretleri,
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SAHNE: 1- Bir tiyatro metninde bas oyun kisisinin ya da énemli kisilerin yoneliglerini baslatip
bitiren kesimi,

2- Bir tiyatro yapisinda oyuncularin oynamalar1 i¢in 6zel donanmimli, genellikle
yiikseltilmis oyun alanini ya da oylumu,

TEHLIKE: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, ¢alisan1 veya is yerini etkileyebilecek
zarar veya hasar verme potansiyelini,

TELIF HAKKI: Bir yazin, bilim ya da sanat yapitin1 yaratan kisinin, bu yapitla ilgili haklarinin
tlimiinii,

YONETMEN: Bir oyunu, gerekli 6n hazirhigi ve yorumu yaptiktan sonra, dengeli ve siki bir diizen
icinde, dogru, inandiric1 ve sanatsal bir bigimde, c¢esitli alanlarin sanatcilari, uzmanlar1 ve
uygulayimcilari ile is birligi yaparak sahneye ¢ikaran sanatgiy1

ifade eder.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanim

Oyun Yazari (Seviye 6); ISG ile ¢evre koruma onlemlerini uygulayarak, tiyatro sanatmin
kurallaria ve gereklerine uygun; oyun yazim faaliyetlerini planlayan ve yazim siirecini yiiriiten,
Oyun igerigini ve olay Orglisiinii olusturan, Konusma orgiisiinii yazan, oyundaki diizenlemeleri
yaparak oyunu gelistiren, edebi eserleri ve diger sanatsal {iriinleri sahneye uyarlayan ve mesleki
gelisimine iligkin ¢alismalari yiiriiten nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Meslek Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 2641 (Yazarlar)

2.3. Meslege Yonelik Ozel Diizenlemeler

4857 say1li Is Kanunu ve vyiiriirliikteki alt mevzuati.

5846 sayil1 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu (FSEK) ve yiiriirliikteki alt mevzuati.
6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

*Meslegin icrasina yonelik ISG, Cevre ve diger konulardaki mevzuata uyulmasi esastir.
2.4. Calisma Ortami ve Kosullar:

Oyun Yazar (Seviye 6), bagimsiz ¢alisabilmekle birlikte, tiyatro tireticileri ile de iletisim ve is
birligi i¢inde galigmalar yiiriitiir. Odenekli ve dzel tiyatrolarda, bagimsiz performans sahnelerinde,
oyun yazari olarak gorev alabilir.

Meslegin icrasi esnasinda is sagligi ve giivenligi dnlemlerinin alinmasini gerektiren tehlike ve
riskler bulunmaktadir. Siirekli yazi yazmaya dayali gérme bozukluklari, elde tendon ve sinir
sikigmalari, istemsiz kasilmalar ve kas spazmlari (distoni), durus/oturus bozukluklari (bel, sirt ve
boyun agrilar), asir1 yorgunluk sonucunda ¢esitli psikososyal sorunlar olusabilir. Meslege yonelik
olarak ortaya cikabilecek risklerle kaynaginda miicadele edilir. Risklerin tamamen bertaraf
edilmesi ve dnlenebilmesi i¢in gerekli dnlemler alinir. Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi
durumlarda uygun kisisel koruyucu donanimi kullanarak caligir.
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3.1. Gorevler, islemler, Basarim Olgciitleri, Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri

Gorev | A.ls sagh@ ve giivenligi, cevre koruma ve Kkalite gerekliliklerini uygulamak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
ISG ile ilgili aldig1 egitim ve isverenin bu konudaki talimatlar1 dogrultusunda, | 1. ISG talimatlari
A.1.1 | kendisinin ve hareketlerinden veya yaptig1 isten etkilenen diger calisanlarin | 2. ISG talimatlarm i siireglerinde uygulama
saglik ve giivenligini tehlikeye diisiirmeyecek sekilde calisir. 3. Cihaz ve ekipmanlarin giivenli kullanim
Calisma ortamindaki cihaz, ekipmanlari, bunlarin giivenlik donanimlarini talimatlari ve talimatlart is stireclerinde
Alz2 saglik ve giivenlik isaretlerine ve talimatlara uygun sekilde kullanarak galisir. uygulama o
o ) . 4. Saglik ve giivenlik isaretlerini tanima ve
Al Is §agllg1 ve giivenligi AL3 Caligma ortaminda is siireglerine goére KKD’leri talimatlarina uygun isaretlere uygun davranma
talimatlarin1 uygulamak "= | kullanarak cahsir. 5. Caligma ortamindaki tehlike ve riskleri
Ald Kendisini ve ¢evresini etkileyecegini gézlemledigi tehlike, risk ve ramak kala belirleme y6ntem ve teknikleri
" | olaylar1 yazili ve/veya sozlii olarak ilgililer ile paylasir. 6. A'Cl‘l durum talimatlart
Acil durum planinda belirtilen hususlar dahilinde alinan Onleyici ve 7. Kisisel koruyucu donanimlari segme ve
Al5 . kullanma
smirlandirict tedbirlere uyarak calisir. 8 N talimatl i< siireclerind
A.1.6 | Is yerinde saglik ve giivenlik ile ilgili karsilagtig1 acil durumlari ilgililere iletir. ' E;g;fan?:lma aliatiarint 1y sufecierinde
A1 Cevre korumaya ydnelik onlemleri, yapilan isin gereklerine uygun sekilde | 9. Kaynaklari verimli kullanma ve temel tasarruf
A2 Cevre koruma 6nlemlerini uygular. uygulamalari
almak Dogal kaynaklarin ve isletme kaynaklarmin verimli kullanilmasina 6zen 10. I siireglerinde uygulanmasi gereken kalite
A22 . klilikleri
gosterir. gereklilikleri
: A TRETIT ST - P 11. I siireglerini iyilestirme
Kalit 1 lestiril liskin talimatlari, kend tt .
Yiiriittiigii is ve A3l sﬁi; Te‘r/ienfessreiljrmm Iyrestiftimesiiie Tyidn tafimatiarl, Kendl yurstugh s 195, Is siireclerinde yapilan ¢aligmalara dair kayit
siireclerinin : Q.‘ : i — — p tutma
A3 e . Is siirecleri ve iliskilerinde iyilestirilmesi gereken durumlari/konulari
iyilestirilmesine katk1 A3.2 . - o
belirleyerek ¢oziimler gelistirir
vermek - -
A.3.3 | Issiireclerinde yaptig1 calismalarin kaydini tutar.
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Gorev | B. is organizasyonu yapmak

Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
) L 1. Calisma mevzuat
Yazim faaliyetlerini B.1.1 | Yazim faaliyetlerini belirler. 2.1s planlamasi prosediirleri
B.1 planlamak 3.Is-zaman planlama prosediirleri
B.1.2 | Yazim faaliyetlerine iligkin ig-zaman planlamas1 yapar. 4.Is programi uygulama
B.2.1 | Yazim siirecinde is-zaman planina uygun calisir.
B.2 Yazim siirecini yliriitmek
B.2.2 | Yazim siirecinde, gerekli durumlarda is-zaman planini revize eder.
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eslik eder.

Gorev | C. Oyun yazmak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
c11 Bagimli ¢aligilmasi durumunda oyunu talep eden 1. Calisma mevzuati
o kurum/kurulus/sahislardan oyun talebini alir. 2. Fikri haklar ve tescil islemleri
] . 3. Arastirma yontemleri ve teknikleri
Bagimsiz calisilmast durumunda kendi oyun fikrini gelistirir. 4. Tiyatro repertuvari
) C.1.2 | Oyunla ilgili 6n .aras.tntma }./aparak oyun i¢in gerekli bilgileri toplar. 2 CO);/lLi?uifzg?;izﬁii\;lesééggi?éfrl
C.1 Oyun taslagmi olusturmak | C.1.3 | Oyunun hedef kitlesini belirler. 7. Oyun metnini kurgulama (mekéan, tema, tiir, olay
C.1.4 | Topladig bilgileri degerlendirerek hikdyeyi olusturur. orgiisii, eylemler, karakterler, monologlar,
- - —— - — - diyaloglar ve benzeri)
C.1.5 | Oyunun fikri miilkiyet haklari ile ilgili tescil ve benzeri islemleri ytiriitiir. 8. Oyun metnini diizenleme ve iyilestirme
Bagimli  ¢aligmalarda, taslak  hikdyeyi, oyunu talep eden
C.1.6
kurum/kurulus/gahislarla paylasir.
C.2.1 | Olay orgiisiinii eylemler ve sahneler seklinde yapilandirir.
o C.2.2 | Oyun kisilerini asal ve yardime1 karakter olarak belirler.
Oyun igerigini ve olay
c2 orgiisiinii gelistirmek C.2.3 | Oyunun mekamni, gectigi zaman ve tarihsel arka planini belirler.
c24 Edebi metinden ve diger sanatlardan yapilan uyarlamalarda, mevcut
o sanatsal unsurlar1 sahneleme unsurlarina déniistiiriir.
L Sahneleri ayrintili ¢aligarak monologlari, diyaloglari ve sahne direktiflerini
Konusma Orgiisiinii c31
Cz3 azmak yazar.
4 C.3.2 | Karaktere uygun konusma lisluplarini belirler.
ca1 Tiyatro yonetmenleri, dramaturglar, oyuncular ve tasarimcilar ile is birligi
. o yaparak sahneleri ve diyaloglar: gelistirir.
Oyunu diizenlemek ve — P —— —
C4 listirmek C.4.2 | Kostiim ve sahne tasarimina iligkin oneriler gelistirir.
elistirme
gels CA43 Kolektif bir galisgma durumunda promiyere kadar gerektiginde provalara
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Gorev | D. Mesleki gelisim faaliyetlerini yiiriitmek
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
o ] 1. Mesleki yasal diizenlemeler
D.1.1 | Mesleki egitim ve organizasyonlara katilir. 2. Mesleki repertuvar
3. Mesleki egitim veren kurum ve kuruluslar
D.1 Mesleki gelismeleri takip D.1.2 | Sahneleme ile ilgili gelismeleri takip eder. 4. Meslekle ilgili gelismeleri takip etme
etmek 5. Mesleki terminoloji
O . 6. Gozlem yapma ve degerlendirme
1. Oyun yazarligi ile ilgili cagdas uygulamalar takip eder. LI ; .
D.13 vy & Bl agtas iyg P 7. Mesleki bilgi ve deneyimleri aktarma
Mesleki bilgi ve D21 Mesleki bilgi ve deneyimlerini meslektaglart ve birlikte ¢alistigi kisilerle
Do | deneyimlerini s | paylagir.
' tiregleri tmak
surecieriie yansiima D.2.2 | Edindigi bilgi ve deneyimlerini ¢aligmalarina yansitir.
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3.2. Kullanilan Arag, Gere¢ ve Ekipmanlar

1.
2.
3.

Bilgisayar ve yan donanimlar1 (bellek, yazici, tarayici ve benzeri)
Kisisel koruyucu donanim (gozliik, ekran koruyucu ve benzeri)
Ofis malzemeleri (masa, sandalye, kagit, kalem ve benzeri)

3.3. Tutum ve Davramslar

©ooN R ODE

[EEN
o

11.
12.
13.

Acil ve stresli durumlarda sogukkanli ve sakin olmak
Caligsmalarinda planl ve organize olmak

Cevre korumaya kars1 duyarli olmak

Geri bildirimlere ve elestirilere agik olmak

Insan iliskilerine 6zen gdstermek

Is ortamin tehlikeye diisiirecek davranislardan kagimnmak

Is yerine ait arag, gerec ve ekipmanin kullanimina 6zen gostermek
Kariyer hedeflerine yonelik egitimlere ve faaliyetlere katilmak
Meslegine iliskin yeniliklere ve yeni fikirlere acik olmak

. Meslek alaniyla ile ilgili yenilik ve gelismeleri takip ederek mesleki uygulamalara

yansitmak

Kolektif ¢caligsmalarda edindigi bilgilerin gizliligine 6zen gdstermek
Sorumlulugundaki gorevleri zamaninda ve eksiksiz yerine getirmeye 6zen gostermek
Takim ¢alismasina yatkin olmak
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama ve Dogrulama Siirecinde Gorev Alanlar
1. Meslek Standardi Hazirlama EKibi ve Teknik Cahsma Grubu Uyeleri:

Yazarlik Ana Sanat Dali, Lisans

Egitim Bilgileri* Deneyim Bilgileri*
NO | Adi- Soyads (Tarih - Egitim (Tarih — is Yeri — Unvan)
Kurumu/Boéliim Adi)
Ocak 2010-Halen, Tiyatro
Kalemi, Kurucu-Oyun Yazari-
Y onetmen,
2012 Mayis — 2013 Kasim,
Pervasiz Tiyatro-Tiyatro
2003, Dokuz Eyliil Universitesi Miidiirii
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Sahne 2011 Kasim — 2012 Haziran,
1 | Kamer YILDIZ OK Sanatlar1 Boliimii Dramatik Sadri Aligik Tiyatrosu, Idari

Miidiir

2009 Agustos- 2011 Mayis,
Tiyatro Stiidyosu, Yonetmen
Yardimcist

2003 Ocak — 2008 Aralik, Aysa
Prodiiksiyon Tiyatrosu,
Koordinasyon-Cocuk Oyunu
Yazari

Stireyya
KARACABEY

1992, A.U. DTCF
Tiyatro/Dramatik Lisans
1996, A.U. DTCF
Tiyatro/Dramatik Y. Lisans
2003, 1992, A.U. DTCF
Tiyatro/Dramatik Doktora

Ocak 1993/ Ocak 2016- Ankara
Universitesi, Dog. Dr. Ogretim
Gorevlisi

Banu Beliz
GUCBILMEZ
ALTAN

2002, A.U Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi, Doktora

2014- Ankara Universitesi
D.T.C.F. Tiyatro Boliimii Prof.
Dr.

2007-2014, Ankara Universitesi
D.T.C.F. Tiyatro Boliimii,
Dogent Dr.

2005-2007, Ankara Universitesi
D.T.C.F. Tiyatro Boliimii Yrd.
Dogent

2000-2005, Ankara Universitesi
D.T.C.F. Tiyatro Boliimii, Dr.
Ogretim Gérevlisi

Eyylip ONAT

1.987, H.U. Fen. Bil. Ens.
(Istatistik),Y. Lisans
1983, H.U. Fen. Fak. (Istatistik),

Lisans

2016 — devam ediyor, MYK,
Moderator

2010-2016, UMS-UY
Moderatérliik ve Olg. Deg.
Uzmani

1983-1997 OSYM, B.Sayar

Programci, Olg. Deg. Uzmani
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2. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar:

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi (Is Saghgi ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligii
Milli Egitim Bakanlig: Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii
Milli Egitim Bakanlig1 Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii
Milli Egitim Bakanligi1 Ozel Ogretim Genel Miidiirliigii

Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Glizel Sanatlar Genel Miidiirliigi
Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Devlet Tiyatrolar1 Genel Midiirliigii
Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanligi Dairesi Baskanligr)
Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)

Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlhig: (YOK)

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi (KOSGEB)
Tiirkiye Thracat¢ilar Meclisi (TIM)

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)

Tiirkiye Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (DISK)

Hak-Is Konfederasyonu

Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS)

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TISK)

Ankara Sanayi Odasi (ASO)

Ankara Ticaret Odas1 (ATO)

Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)

Istanbul Sanayi Odas1 (ISO)

Ege Bolgesi Sanayi Odas1 (EBSO)

Belgelendirme Kuruluslari1 Dernegi (BEKDER)

Yetkilendirilmis Belgelendirme Kuruluglar1 Dernegi (YBKDER)

9 Eyliil Gazetesi

Ahura Tiyatro Kooperatifi

Altkat Sanat

Amed Sehir Tiyatrosu

Ankara Tiyatro Yapimcilart Dernegi

Aralik Sahne

Aysa Prodiiksiiyon

Bogazi¢i Gosteri Sanatlar1 (BGST)

Burdur Sanat Tiyatrosu

Cankaya Sahne

Dasdas

Diisevi Oyunculari

Ege Tiyatrolar Birligi

Eskisehir Sehir Tiyatrolari

Fareler Tiyatrosu

Gazete Duvar

Gazete Miistehak
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Giliney Marmara Tiyatro Kooperatifi
Hemhal Tiyatro

Hiirriyet Gazetesi

Istanbul Sehir Tiyatrolar
Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi
[stanbul Modern

[zmir Biiyiiksehir Belediyesi
Izmir Inisiyatifi

[zmir Sehir Tiyatrolar

Izmir Tiyatro Kooperatifi
Kadikdy Emek Tiyatrosu
Kadikoy Gazetesi

Kadikody Tiyatrolar1 Platformu
Karadeniz Tiyatro Kooperatifi
Kollektifiz

Kuzguncuk Sanat Tiyatrosu
Kiiltiir Sanat Sen

Mersin Belediyesi

Milliyet Gazetesi

Mimesis Dergi

Moda Sahnesi

Oyun Atdlyesi

Oyuncular Sendikasi

Ozgiir Sahne

Tiyatro Proje No 2

Sabah Gazetesi

T24

Theatreist

Tiyatro Vakfi

Tiyatro Elestirmenleri Birligi
Tiyatro Kalemi

Tiyatro Kilgik

Tiyatro Kooperatifi

Tiyatro Mahal

Tiyatro Pan

Tiyatromuz Yasasin Inisiyatifi
Tiirkiye Tiyatro Vakfi
Uluslararas1 Belgelendirme Dernegi
Uygur Gosteri Sanatlari
Uygur Sanat

Uvercinka Kiiltiir Sanat

Ali Poyrazoglu

Ayse Lebriz
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Ulusal Meslek Standard:

Aysenil Samlioglu
Aytac Topuz
Bahtiyar Engin
Banu Zeytinoglu
Baran Seyhan
Basak Samlioglu Huvaj
Begiim Kaki
Behzat Uygur
Beste Atespare
Cem Erciyes

Cem Kaynar
Cenk Tunali
Ceyda Yalg¢inkaya
Ciineyt Yalaz
Duygu Karaca
Elif Paytar

Emre Saka

Fatih Yaprak
Fisun Eski

Fiisun Demirel
Gamze Akkus ilgezdi
Genco Erkal
Gizem Duman Sesen
Gokay Geng
Gilay Yildiz
Haluk Bilginer
Harun Giizel
Hasan Sahintiirk
Isil Caliskan
Kamer Yildiz Ok
Mahmut Ugur
Mert Firat

Metin Akpinar
Murat Oztekin
Mustafa Alabora
Miige Akgiin
Miijdat Gezen
Nalan Onat

Nazli Demirel
Nazl1 Pektas
Nevzat Sus

Onur Gazdag
Omiir Saka
R.Onur Duru
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Ragip Ertugrul
Reha Arar

Rutkay Aziz

Riistii Ozil

Selen Korad Birkiye
Semih Celenk
Senem Cevher
Sercan Gidigoglu
Serkan Incu

Sertag Ayvaz

Siiha Uygur

Stiheyl Uygur
Stireyya Karacabey
Sevket Coruh
Tanya Aksu
Turgay On

Vecihi Ofluoglu
Yavuz Pak

Zafer Gece Goriir

3. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Aygiil GUREL
Hatice INCE
Giilara ALKACIR

Zeynep ERCAN

Birsen CICEK ODABASI
Dog. Dr. Erman M. DEMIR

Aysun SERTIC

Elif Ozlem BABAOGLU

Aylin RAMANLI
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Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)
Uye (Milli Egitim Bakanligt)

Uye (Kiiltiir ve Turizm Bakanlig)

Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari
Konfederasyonu)

Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)
Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)
Uye (Sanayi ve Teknoloji Bakanligi)
Mesleki Yeterlilik Kurumu

Daire Baskan1 (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
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4. MYK Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Mustafa Necmi ILHAN

Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK
Fethullah GUNER
Bendevi PALANDOKEN

Mehmet Ali KAYABASI
Celal KOLOGLU

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2024
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Bagkan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
Temsilcisi)

Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Temsilcisi)
Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Uye (Kamu Kurumu Niteligindeki Meslek
Kuruluslar1 Temsilcisi)

Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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