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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek veya isyerini
disaridan etkileyebilecek yangin, patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan
yayillim, zehirlenme, salgin hastalik, radyoaktif sizinti, sabotaj ve dogal afet gibi ivedilikle
miidahale gerektiren olaylari,

AS-BUILT: Bir yapinin veya sistemin gercek insa edildikten sonraki nihai halini belgeleyen
uygulama projesini,

DARBE SENSORU: Bir nesneye fiziksel bir darbe geldiginde bunu algilayarak alarm veren
sensorti,

ELEKTRONIK GUVENLIK SISTEMLERI: Elektronik cihazlarla yapinin giivenligini
saglamak amaciyla kullanilan sistemleri,

ELEKTRONIK GUVENLIK CIHAZLARI: Giivenlik saglamak amactyla kullanilan
elektronik glivenlik kameralari, pir hareket dedektdr, 1s1 ve duman dedektori, 151n dedektorleri,
manyetik kontak, su basma dedektorii, panik butonu, darbe sensorii, harici ve dahili sirenler vb
cihazlari,

ELLE STANDART YEDEKLEME: Verilerin manuel olarak yedeklenmesi islemini,

ETIKET: Uretilen maddeleri tanitici her tiirlii yazili veya basili bilgi, marka, damga ve
isaretleri iceren ve iriinlerle birlikte sunulan veya ambalajinda basili bulunan tanitim
bildirimini,

FIRMWARE: Elektronik cihazlarin donanimini ¢alistiran ve kontrol eden sabit yazilimlari,

GUVENLIK YAZILIMLARI: Bilgisayar sistemlerini ve verilerini korumak igin kullanilan
yazilimlari,

HARICI VE DAHILI SIRENLER: Giivenlik ihlallerinde sesli uyar1 veren i¢ ve dis mekan
sirenlerini,

HIRSIZ ALGILAMA EKIPMANLARI: izinsiz girisleri algilayarak alarm veren cihazlari,
ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasini,

ISI VE DUMAN DEDEKTORU: Ortamdaki 1s1 veya duman seviyesindeki anormallikleri
algilayarak yangin alarmi veren cihazlari,

ISIN DEDEKTORLERI: iki nokta arasinda génderilen 1sinlarin kesilmesi durumunda alarm
veren cihazlari,

ISG: 15 Saghig1 ve Giivenligini,

KALIBRASYON: Dogrulugundan emin olunan (izlenebilirligi saglanmis) referans 6lg¢iim
cthazi ile dogrulugundan emin olunamayan bir 6l¢iim cihazini mukayese ederek Olglim
sonuclarini raporlama islemini,
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KANAL: Kablo tagiyan koruyucuyu,

KARTLI GECIS: Bir yapida yetkilendirilmis kisilere verilen, kapi, turnike, asansér gibi giris
noktalarinda bulunan okuyuculara yaklastirilarak veya gegirilerek giris izni saglayan manyetik
seritli, ¢ipli veya radyo frekansi ile tanimlama teknolojisi ile ¢alisan giivenlik sistemini,

KISISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Kisilerce bir veya birden fazla saghk ve
giivenlik riskine kars1 korunmak amaciyla giyilmek veya tutulmak iizere tasarlanmis ve imal
edilmis donanimi,

KONTROL PANELLERI: Giivenlik sistemlerinin merkezi yonetim ve kontroliinii saglayan
panelleri,

KRITIK SISTEM ISLEMLERI: Giivenlik ve isletim acisindan hayati éneme sahip olan
islemlerini,

KUMANDA DEVRE ELEMANI: Elektrik ve elektronik sistemlerde bir mekanizmay1 veya
stireci kontrol etmek amaciyla kullanilan butonlar, anahtarlar, kontaktorler, roleler, zaman
roleleri, sensorler, sigortalar, termik roleler, elektronik devre elemanlari ve sinyal lambalar1 gibi
cihazlarn,

MANYETIK KONTAK: Kap: veya pencerenin acilmasiyla devreden ¢ikan ve alarmi
tetikleyen manyetik sensorleri,

MEKANIK KAPILAR: Genellikle manuel veya otomatik olarak agilip kapanan fiziksel
kapilari,

OTOPARK, BARIYER VE OTOMATIK KAPI SISTEMLERI: Arag giris ¢ikisini kontrol
eden otomatik sistemleri,

PANIK BUTONU: Acil durumlarda kullanicinin elle basarak yardim g¢agrisi yapmasini
saglayan butonu,

PANO: Bir sistemin ¢aligmasi i¢in elektriksel aygitlarin iginde oldugu kutuyu/dolabi,

PERSONEL DEVAM KONTROL (PDKS) VE TURNIKE GECIS SISTEMLERI:
Calisanlarin giris-¢ikislarini kontrol eden ve kayit altina alan sistemleri,

PIR HAREKET DEDEKTORU: Ortamdaki hareketleri algilayarak alarm veren pasif infrared
dedektorleri,

PROJE: Bir ekibin, 6zgiin bir yap1 veya 6zgiin bir proses iiretim sistemini gergeklestirmek
lizere, baglangici ve bitisi belirli bir siire ve sinirli bir finansman iginde, birtakim kaynaklar
kullanarak, miisteri memnuniyetini, kaliteyi ve olasi riskleri yonetmek kosuluyla, tanimlanmis
teknik ve ticari hedefler dogrultusunda 6zgiin bir plan1 baslatma, yiiriitme, kontrol etme ve
sonuca baglama siirecini,
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PUANTAJ: Calisanlarin mesai siirelerinin, giris-¢ikis saatlerinin, fazla mesai, izin, tatil ve
diger ¢alisma durumlarinin kaydedilmesi ve bu verilerin islenerek maag, prim, ek 6deme gibi
unsurlarin hesaplanmasinda kullanilan bir rapor veya ¢izelgeyi,

RAMAK KALA OLAY: Is yerinde meydana gelen, ¢alisan, is yeri ya da ekipmanini zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayi,

RiSK DEGERLENDIRMESI: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan
risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlastirilmasi: amaciyla
yapilmas1 gerekli ¢alismalari,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

SES VE GORUNTU KAYIT CIHAZLARI: Giivenlik amaciyla ortamn ses ve goriintiisiinii
kaydeden cihazlari,

SESLIi VE ISIKLI UYARI CiIHAZLARI: Tehlike aninda sesli ve 1s1kl1 uyari veren cihazlari,
SU BASMA DEDEKTORU: Su sizintilarini algilayarak alarm veren dedektorleri,

SURDURULEBILIRLIK: Doganin ve gelecek kusaklarm kendi gereksinimlerine cevap
verme yeteneklerini tehlikeye atmadan, cevresel, ekonomik ve sosyal glinliik ihtiyaclarin temin
edilmesini ve kalkinmayi,

TAHLIYE VE ANONS SISTEMLERI: Acil durumlarda bina tahliyesi icin kullanilan sesli
anons sistemlerini,

TEHLIKE: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, ¢alisan1 veya is yerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

TEKRARLAMA KONTROL PANELI: Yangin alarm sistemlerinde ana kontrol panelinin
verilerini ve alarm durumlarmi uzak bir noktadan izlemeye, sistem iizerinde kontroller
yapmaya, alarm susturma veya sifirlama gibi iglemleri gerceklestirmeye olanak taniyan bir ara
birimini,

TESISAT VE YERLESIM PLANLARI: Bina igindeki tiim tesisatin ve giivenlik
ekipmanlariin yerlesimini gosteren planlari,

VERI SAKLAMA KURTARMA: Veri kaybini énlemek igin yedekleme ve geri yiikleme
islemlerini kapsayan sistemleri,

YANGIN ALGILAMA VE IHBAR SISTEMLERI: Ortamdaki yangin tehlikesini
algilayarak ihbar eden sistemleri,

ifade eder.
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1. GIRIS

Elektronik Giivenlik Sistemleri Elemani (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi 19/10/2015 tarihli
ve 29507 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal
Yeterliliklerin Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayil1 Resmi
Gazete’de yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektdr Komitelerinin Kurulus, Gorev,
Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére MYK’nin gorevlendirdigi
Bilisim, Giivenlik ve Elektronik Isverenleri Sendikasi tarafindan hazirlanmus, sektdrdeki ilgili
kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Elektrik ve Elektronik
Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmistir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanim

Elektronik Giivenlik Sistemleri Eleman1 (Seviye 4) is saghigi ve giivenligi ile ¢evre koruma
onlemleri, Kkalite gereklilikleri ve siirdiiriilebilirlik uygulamalar1 ¢ergevesinde elektronik
giivenlik sistemlerinin alt yapisinin donanimsal ve yazilimsal olarak planlanmasina destek
vererek, elektronik giivenlik, algilama ve uyari, otopark, bariyer ve otomatik kapi, kartli gegis,
personel devam kontrol sistemlerinin kurulum, test faaliyetleri ile koruyucu ve periyodik bakim
faaliyetlerini yiiriiterek sistem ile ilgili sorunlarin tespit ve ¢ézliimiinii yapan, ¢alismalarini is
emirleri ve i planlamasina gore organize eden, ¢alismalart ile ilgili kayit, arsivleme ve
raporlama faaliyetlerini yiiriiten ve mesleki gelisimine iliskin faaliyetlerde bulunan nitelikli
kisidir.

2.2. Meslegin Meslek Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 7421 (Elektronik mekanikerleri ve servis elemanlari)
2.3. Meslege Yonelik Ozel Diizenlemeler

2872 sayil1 Cevre Kanunu ve yiiriirliikkteki alt mevzuati.

4857 sayili Is Kanunu ve vyiiriirliikteki alt mevzuati.

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.
6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

6356 sayil1 Sendikalar ve Toplu Is S6zlesmesi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi ve ylirtikliikteki mevzuat

*Meslegin icrasina yonelik ISG, Cevre ve diger konulardaki mevzuata uyulmast esastir.
2.4. Calisma Ortam ve Kosullar:

Elektronik Giivenlik Sistemleri Elemani (Seviye 4) glivenlik sistemleri ile ilgili kurulum, bakim
ve servis hizmetleri sunan kuruluglarla bu hizmetleri kismen veya tamamen kendi biinyesinde
saglayan her tiir kurum ve kurulusta calisabilir.

Elektronik Giivenlik Sistemleri Eleman1 (Seviye 4) konutlar, isletmeler, endiistriyel tesisler gibi
elektronik gilivenlik sistemlerinin kurulum ve bakim faaliyetlerinin yiiriitiildiigli yerlerde agik
veya kapali alanlarda calisabilir. Calisma ortaminda sicaklik farki, giiriiltli, toz, yiiksekte
calisma, elektrik carpmasi gibi olumsuz durum ve kosullara maruz kalabilir. Esnek veya
vardiyali calisma sistemine gore calisabilir. Elektronik gilivenliginin saglanacagi yapinin
kapsamina gore yalniz veya Elektronik Giivenlik Uzmani (Seviye 5) gozetiminde caligir.
Calismalarinda hizmet alan miisteriler, giivenlik gorevlileri, bilgi ve iletisim teknolojisi ile ilgili
miihendis ve teknik personeller, yap1 ve insaat ekipleri ile iletisim kurar ve koordinasyon
halinde ¢alisir.

Meslegin icrast esnasinda ig sagligi ve giivenligi dnlemlerinin alinmasini gerektiren kaza ve
yaralanma riskleri bulunmaktadir. Meslege yonelik olarak ortaya ¢ikabilecek risklerle
kaynaginda miicadele edilir ve gerekli is sagligi ve giivenligi tedbirlerine uyularak bu riskler
bertaraf edilebilir. Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadig1 durumlarda ise igveren tarafindan
saglanan uygun kisisel koruyucu donanim kullanarak ¢aligir.
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Elektronik Giivenlik Sistemleri Elemani (Seviye 4)
Ulusal Meslek Standardi

3. MESLEK PROFILI

3.1. Gorevler, Islemler, Basarim Olgiitleri, Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri

25UMS0852-4/10.10.2025/00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorev | A. Is saghg ve giivenligi ve cevre koruma énlemleri, kalite gerekliliklerini ve siirdiiriilebilirlik 5nlemlerini uygulamak
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Agiklama Kod | Ag¢iklama
. o ) o o 1. Issaghg ve giivenliginde igverenlerin ve
A1l Is sa.ghg.l ve guve?nhgl. 11e. 1.1g111 onlemleri goz onilinde bulundurarak calisanlarin hukuki yiikiimlilikleri
kendisini ve ¢evresindekileri riske atmayacak sekilde galisir. . . .
2. Arag, gere¢ ve ekipmanlarin giivenli
kullanimu ile ilgili talimat ve prosediirler ve
A12 Is yerindeki makine arag ve gereglerini ve ilgili donammlarini saglik ve bunlar is siire¢lerine uygulama
o giivenlik isaretlerine ve talimatlarina gore kullanarak calisir. 3. Kisisel koruyucu donanim tiirleri, kullanim
ve bakim o6zellikleri
Calisma ortaminda is siireglerine gére uygun ve isveren tarafindan | 4. Kisisel koruyucu donanimlari dogru bir
A.l3 sagl‘glanan kisisel koruyucu donanimlari talimatlara uygun kullanarak sekilde secme, kullanma ve muhafaza etme
is saglis svenlis: Gansir. 5. Saglik ve giivenlik igaretleri
Al ..s Sagligl ve guventigl o o ) L . ) . 6. Calisma ortamindaki risk ve tehlikeleri
. onlemlerini uygulamak Al4 Kendisini ve ¢evresini etkileyecegini gozlemledigi tehlike, risk ve ramak . " _— o
A hae R belirleme yontem ve teknikleri temel bilgisi
kala olaylar1 yazili ve/veya sozlii olarak ilgililere raporlar. . . .
7. Acil durum tiirleri ve acil durum
. o . - o talimatlarina uygun davranma
Acil durum planinda belirtilen hususlar dahilinde alinan 6nleyici ve S . o
Al5 C 8. Calisma alaninin i sagligi ve giivenligi
siirlandiric tedbirleri uygular. .
agisindan kontrolii ile uygunsuzluk ve
eksikliklerin bildirilmesi
A.1.6 | Is yerinde ISG ile ilgili karsilastig1 acil durumlart ilgili Kisilere iletir.
A.1.7 | Risk degerlendirme galigmalarinda gézlem ve goriislerini ilgililere iletir.
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Gorev | A. Is saghg ve giivenligi ve cevre koruma énlemleri, kalite gerekliliklerini ve siirdiiriilebilirlik 6nlemlerini uygulamak
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod | Agiklama
A21 Is siireglerinde olasi1 ¢evre tehlike ve risklere karsi belirlenmis dnlemleri 9. Cevre korumaya iligkin 6nlemler ve alinan
- uygular. onlemlerin is siireclerinde uygulanmasi
Is siireglerinde ortaya ¢ikan atiklarin (kablolar ve benzeri) tasnifini 10. Kaht-e- sagllan%a.da.tkl teknik prosediirler
A22 talimatlara gore yapar. 11. Enerji verimliligi uygulamalar1
is stireclerinde ort Yan atik mal lerin bertarafint talimatl - 12. Kaynak kullaniminda temel tasarruf
Ao ?evre ko.ru‘ma A23 g@e :zerlife;rilzre ortaya ¢ikan atik malzemelerin bertarafini talimatlara gore uygulamalars
Snlemlerini uygulamak . 13. Siirdiiriilebilirlik politika ve programlari
A2 4 Calistign ortamdaki geri kazanilabilir materyallerin toplanmasina ve
- muhafazasina iligkin belirlenen dnlemleri uygular.
A25 Geri doniisimii olan atiklarin teslim islemlerini talimatlara gore
- gergeklestirir.
A.3.1 | Yiirttilen islerde belirlenmis kalite gerekliliklerine uygun olarak calisir.
A32 Kontrol sonuglarina goére belirledigi ve yetkisi dahilinde olan
. e - uygunsuzluklari giderir.
A3 Kalite gerekliliklerinin
‘ uygulamak A33 Kontrol sonuglarina gore yetkisi dahilinde olmayan ve gideremedigi
- uygunsuzluklar1 amirine/ilgililere iletir.
A.3.4 | Is siireclerinin iyilestirilmesine yonelik goriis ve dnerilerini amirine iletir.
Siirdiiriilebilirlik politika ve programlari ¢ergevesinde kaynak kullanimina
A.4.1 | ve israfina yonelik belirlenmis tasarruf ve geri kazanim ydntemlerini
uygular.
Stirdiiriilebilirlik - T . R L
A4 - - Enerji verimliligi saglayan ekipman, ara¢ veya yontemleri talimatlara
Onlemlerini uygulamak A4.2 .
uygun sekilde kullanarak calisir.
A43 Siirdiiriilebilirlik ile ilgili iyilestirme Onerilerini ilgili birim veya
o sorumlulara iletir.
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Gorev | B. is organizasyonu yapmak

Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod | Agiklama
isletme yontem, kural ve formatlarina uygun olarak is emirlerini | 1. Is emri tiirleri, formatlar ve icerikleri
B.11 | A - . .
sistemden/ilgili birimden/amirinden alir. 2. Is emrinin alinmasi ve uygulanmasi
B1 is emirlerini almak B.12 Gelen is emirlerinin igerdigi islemlere dair meveut durum hakkinda ilgili s'ireg:leri
kaynaklardan bilgi toplar. 3. Is planlamasi yapma
B13 | Edindigi bilgilere gore is emirlerindeki islerin teknik 6zelliklerine dair 4. Stok takibi yapma ve malzeme tedarik
- ilgili amirle gerektiginde degerlendirme yapar. stiregleri
B21 Aldig1 is emirlerine ve topladig bilgilere gore yapilacak faaliyetlerin

siiflamasini ve siralamasini yaparak tahmini islem siirelerini saptar.

Is emrine konu olan bilgisayar ve diger cihaz donamimlarinin 6zelliklerine
B.2.2 | ve ortam kosullarina gore, uygun ¢aligma alanimmin (donanimlarin
bulundugu alan veya 6zel atolye) yerine karar verir.

Yaptig1 siralama ve belirledigi tahmini islem siirelerini esas alarak eldeki
B.2.3 | is giicli ve zaman kapasitesine gore isletme formatina uygun sekilde is
planini yaparak amirine onaylatir.

B.2 Is planlamas1 yapmak

Is plamin1 gerektiginde, degisen kosullara ve amirin yonlendirmesine gore

B.2.4 revize eder.

Sorumlu oldugu depo kapsaminda, sarf malzemesi, donanim ve aletler i¢in
B.3.1 | isletme kural ve yontemlerine uygun sekilde ve belirlenen 6lgiitlere gore
stok takibi yapar.

Stok takibine ve is planlamasina gore ilgili gorevliden veya amirden

B.3.2 malzeme, donanim ve hizmet talebinde bulunur.
Faaliyetler i¢in arag, - - - - -
B3 gere ve donanim temin B33 Tfedarlk' edilen malz§me, donanim ve hizmetin kabul ve/veya teslim
etmek islemlerine destek verir.

Yapilacak isle ilgili arag, gere¢ ve takimlarin ¢aligma durumunu, garanti
B.3.4 | belgesini ve teknik dokiimanlarini kontrol ederek teknik talimatlarina gore
ise hazirlar.

Kalibrasyon durumu ve kayitlarim1 kontrol ederek, varsa oOlglimleme

B.3.5 ihtiyaglarini ilgili birime bildirir.
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Gorev | B. is organizasyonu yapmak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod | Agiklama
5. Calisma alaninin ise uygunlugunu tespit
B41 Calismalarin kesintisiz ve uygun sekilde siirdiiriilmesi i¢in, ¢aligma alanini etme
o inceleyerek 6zelliklerini ve ¢aligma noktalarinin kapsamini belirler. .
6. Arag, gerec ve ekipmanlarin ¢alisma
alaninda depolama ve yerlesim diizenleri
B42 Calisma alaninin, kapsamina ve belirlenen 6zelliklerine gore, emniyet ve | 7. Calisma alaninda giivenlik kosullar:
o teknik olarak yapilacak ise uygun ortam kosullarina getirilmesini saglar. | 8. Caligma alaninda temizlik ve diizen
kosullar1
B43 Caligma alani igerisinde isiyle ilgili olmayan malzemeleri ortamdan | 9. Calisma alaninda ergonomik kosullar
o uzaklastirir veya uzaklagtiritlmasini saglar.
) B44 Calisma alam ile ilgili arag, gere¢ ve takimlarin yerlerini tanimlayarak
B.4 Calisilan alanin ise uygun | 2% | yerjerinde bulundurur.
' diizenlenmesini saglamak
BA45 Is alaninin olumsuz ozelliklerinin iyilestirilmesine ve
o standartlastirilmasina katki verir.
Calisma sonunda, ¢aligma sahasini isin 6zelliklerine, etkisine ve bunlarla
B.46 | 7.7 x . N
ilgili yontemlere gore temizleyerek diizenler.
BA47 Calisma alaninda kullanilmayan elektrikli arag, gere¢ ve takimlarin
o elektrigini keser.
B.4.8 | Calisma alanini, gerceklestirilecek diger islemlere uygun sekilde birakir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2025

Sayfa 12




Elektronik Giivenlik Sistemleri Elemani (Seviye 4) 25UMS0852-4/10.10.2025/00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorev | B. is organizasyonu yapmak

Islemler Basarim Olgiitleri

Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod | Agiklama

is emri, siireg, fire/hata, 6l¢iim gibi formlari isletme formatlarma uygun | 10. Is stiregleri ile ilgili formlar ve 6zellikleri
olarak doldurur. 11. Sunum ve raporlama siiregleri
Yapilan galismalarin

B.5 form ve kayitlarmnin B.5.2 Doldurulan ig emri ve diger formlari varsa ilgili dijital sisteme girerek 12. Yazili ve sozli ile.t.isin'l teknikleri
tutulmasini saglamak - amirlerin kontrol ve onayna sunar. 13. Calisma alanina yonelik farkli uzmanlik
ihtiyaglarini tespit etme

B.5.1

B.5.3 | Amirin kontrol ve onay1 sonrasinda, formlar1 varsa ilgili birimlere iletir.

Yapilan islemlerin sonuglar1 hakkinda isletme formatlarina uygun sekilde

B.6.1 raporlar hazirlar.
. B6.2 Gergeklestirilemeyen islemleri, nedenleri ile degerlendirerek, amire
Ust yénetime e rapor]ar.
B.6 bilgilendirme ve - —— —
raporlama yapmak B 63 Tamamlanmis islemler hakkinda talep sahibi birime yazili veya sozli bilgi
- verir.
B 6.4 Isyeri calisma kural ve yontemlerine gore aksakliklari iistlerine sozlii veya
o yazili olarak bildirir.
Calisma alan1 veya yiiriitillen iglemle ilgili yapilmasi gerekli elektrik
B.7.1 | tesisat islemleri i¢in, yetkili meslek elemani ile iletisim kurarak, bu
islemlerin yapilmasini saglar.
Yirtirliikteki standartlara gore kesif yaparak elektronik giivenlik sistem
Sorumluluk alant B72 odalarinin fiziksel konumlarimi ve 1sitma, sogutma, nem gibi cevresel

kosul diizenleyiciler ile ilgili islemler i¢in, bu alanda yetkili meslek

digindaki islemler igin Nt - ;
elemani ile iletisim kurarak, gerekli iglemlerin yapilmasini saglar.

diger meslek elemanlari
ile iletisim saglamak

B.7

Telefon hatlar1 ve internet baglantilar1 ile ilgili islemler igin, bu alanda

B.7.3 yetkili meslek elemant ile iletisim kurarak, islemlerin yapilmasini saglar.

Orta veya ileri diizey karmagik ag islemleri i¢cin, bu alanda yetkili meslek

B.7.4 elemani ile iletisim kurarak, islemlerin yapilmasini saglar.
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Gorev | B. is organizasyonu yapmak
Islemler Bagarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod | Agiklama
. 14. Arsivleme siirecleri
BS81 Is siireglerinde kulwlamlacak yazilmlari giivenli ve giincel olarak | 15 Arsivleme yazilimlarinin segimi
bulundurulmasini saglar. T . R .
16. Arsivlerin giivenlik ve koruma 6nlemleri
] 17. Kisisel verilerin korunmasi mevzuatina
Is siiregleri sonunda olusan rapor, form ve benzeri kaynak materyalleri uyumluluk
Dijital arsivleme B.8.2 | sonraki diizeylerde teknik aktarim amaciyla isletme kural ve yontemlerine
B.8 yaptirmak uygun olarak arsivler.
B83 D"ijital arlsivin" giivenlik ve koruma oOnlemlerini isletme kural ve
yontemlerine gore uygular.
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gorevleri yerine getirir.

Gorev | C. Elektronik giivenlik sistemleri alt yapisinin olusturulmasina destek vermek
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod | Aciklama
. . Giivenlik sistemleri ile ilgili risk degerlendirme g¢aligmalarina destek | 1. Elektronik giivenlik sistemlerinin teknik
Elektronik giivenlik coy | ouvem Fefil nisk degeriendirme galismatart =leKtronii guv erint
. . Verir. ozellikleri ve galigma prensipleri
sistemlerinin kurulum — - — - - . . .
C1 Elektronik giivenlik plan ve projesinin segilen sisteme uyumlu olarak |2. Tesisat ve yerlesim planlar1 bilgisi
planlamasina destek . . . . . . . . . .
C.1.2 | hazirlanmas1 igin sistem ekipmanlarinin yerlesim yerlerinin tespit |3. Tahliye ve anons sistemleri teknik
vermek . . o i .
edilmesine katkida bulunur. ozellikleri ve galisma prensipleri
Yapinin igerisinde bulunan farkli alanlar icin gerekli algilama ve uyari 4. Kontrol pa_ne“e” kU_rUIumu )
C.2.1 | ekipmanlarinin yerlesim tespitlerinde bulunarak elektronik giivenlik plan 5. Temel S(?Vl_ye elektrik elektronik
ve projesini segilen sisteme uyumlu olarak hazirlanmasina katki saglar. 6. Temel blllglslayar kullanimi
7. Elektronik cihazlar1 yapilandirma
Elektronik giivenlik sistemleri (yangin algilama ve uyari, hirsiz ihbar, |8. Algilama ve ihbar ekipmanlar
C22 otopark, bariyer ve otomatik kapi sistemleri, goriintii ve acil anons |9. Ses ve goriintii cihazlar1 teknik 6zellikleri
o sistemleri) ile bunlar iizerinde yiiriitilecek yazilim ihtiyaglarinin ve ¢aligma prensipleri
belirlenmesine katki saglar. 10. Elektronik giivenlik cihazlarin
Elektronik eiivenlik —— — —— — - yapilandirilmasi
: € tron" guvenli Yetkili ag teknolojileri elemani ile is birligi icinde belirlenen |11 Elektronik giivenlik sistemlerinin kurulum
< (silsternlerl a;lt yaplsllnln | c.23 gi:reksinimlere uygun elektronik Hgiivenlik alt yapisina ait bir baglant1 ve tasarimi ve planlamast
' onatimsa’ Ve yazlimsa ag plant olusturulmasina katki saglar. 12. Elektronik giivenlik sistemlerinde ag
olarak planlanmasina - - - - - - . ..
katkt saglamak Secilen elektronik giivenlik cihazlarinin  ve yazilimlarin teknik baglantis1 ve uzaktan erisim planlamasi
atkl saglama C.2.4 | ozelliklerinin (sensor tipi, kayit siiresi ve benzeri) ihtiyaglara
uygunlugunu analiz edilmesine katki saglar.
Secilen elektronik giivenlik cihazlari ve yazilimlarmin, mevcut isletme
C.2.5 | donanim ve yazilimlart ile satin alinacak diger tirtinlerle uyumlulugunun
kontrol edilmesine katki saglar.
Elektronik giivenlik plan ve projesine uygun satin alma siirecinde isletme
C.2.6 | kural ve yontemlerine gére onaylama mekanizmasinda kendisine diisen
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Gorev | D. Elektronik giivenlik sistemlerinin kurulum faaliyetlerini gerceklestirmek

Islemler

Basarim Olgiitleri

Kod Aciklama

Kod

Aciklama

Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri

Elektronik giivenlik sistem tasariminda belirtilmis olan malzeme listesine

D.1.1 .
gore talep formu doldurarak malzemeleri depodan talep eder.
Montaj1 yapilacak elektronik giivenlik sistemi cihazlarinin montaj
D.1.2 | kilavuzlar ile diger teknik dokiimanlari (montaj resmi, parca listesi ve
devre semalari) inceler.
Elektronik giivenlik Sistem kurulumu yapilacak yapi igerisinde bulunan farkli alanlar igin
D1 sisteminin montajini D.1.3 | elektronik giivenlik sisteminin bilesenlerinin algilama mesafesi, hizi, agisi,
' yapmak uygulama alan1 gibi 6zelliklerine gore yerlesim tespitlerini yapar.
Yerlesim planina, montaj kilavuzlarina ve diger teknik dokiimanlara gore
D.1.4 | sistem ekipmanlarinin, kontrol panellerinin ve tekrarlama kontrol
panellerinin montajini gergeklestirir.
D.15 Elektronik giivenlik sistemine ait sesli ve 1gikli uyarit cihazlarinin
7 | baglantilarim gergeklestirir.
D.1.6 | Elektronik giivenlik tahliye ve anons sistemleri ile entegrasyonlarini saglar.
D.2.1 | Elektronik giivenlik sistemleri kurulumunu fiziksel olarak test eder.
D.2.2 | Yeni bilegenleri daha dnce kontrol edilmis bir ortamda dener.
D.2.3 Cevre birimlerinin islevlerini kullanarak, isletim sistemi {izerinde sorunsuz
Elektronik giivenlik calistiklarini dogrular.
D2 sistemini test etmek D24 Fiziksel kurulum sonrasi sunucu ve tiim elektronik giivenlik sistemlerinin
" | galismasini kontrol eder.
Ortak kullanima sunulacak cihazlarin isletmenin diger donanim ve yazalim
D.25 | . L
ile ¢aligmasi i¢in yapilandirilmasina katkida bulunur.
D.2.6 | Sistemlere bagli olan ortak donanimlarin erigimlerini kontrol eder.

1. Teknik dokiimanlar1 okuma ve analiz etme

2. Elektronik giivenlik sistemlerinde yerlesim
plant

3. Elektronik giivenlik sistemlerinde baglanti
ve montaj 6zellikleri

4. Montaj bilegenlerini konumlama

5. Montaj tekniklerini uygulama

6. Elektronik giivenlik sistemlerinin
islevselligini test etme

7. Elektronik giivenlik cihazlarinin ve
yazilimlarinin teknik uygunlugunu analiz
etme
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Gorev

E. Otopark ve karth gegis sistemlerinin kurulum faaliyetlerini ger¢eklestirmek

Islemler

Basarim Olgiitleri

Kod

Aciklama

Kod

Aciklama

Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri

E.l

Otopark, bariyer ve
otomatik kap1
sistemlerinin kurulum
faaliyetlerini
gercgeklestirmek

E.1.1

Elektronik giivenligi saglanacak yap1 igerisinde bulunan otopark, bariyer ve
otomatik kapi sistemleri gerekli bilegenlerinin ekipman hizi, kapt uzunlugu,
agirhigr ve elektrik tesisatina uygun yerlesim tespitlerinin yapilmasina katki
saglar.

E.1.2

Otopark, bariyer, otomatik kapi sistemleri ve ¢evre ekipmanlari tasariminda
belirtilmis olan malzeme listesine gore talep formu doldurarak malzemeleri
depodan talep eder.

E.1.3

Montaj1 yapilacak otopark, bariyer ve otomatik kapi sistemleri ile ¢evre
ekipmanlarina ait montaj kilavuzlari, montaj resimleri, parca listeleri ve
devre semalar1 gibi teknik dokiimanlarin temin edilmesini saglar.

E.1.4

Yerlesim planina gore goriintii ve acil anons sistemleri merkez kontrol
panellerinin ve dagitim birimlerinin montaj islemlerinin yapar.

E.2

Kartli Gegis, Personel
Devam Kontrol
Sistemleri (PDKS),
Turnike Sistemlerinin
kurulum faaliyetlerini
gergeklestirmek

E21

Elektronik giivenligin saglanacagi yapi igerisindeki Kartli Gegis, Personel
Devam Kontrol Sistemleri (PDKS), kartli okuyucu, parmak izi ve yiiz
tanima gibi biyometrik okuyucular ve turnike sistemlerinin gerekli
bilesenlerinin yerlesim tespitlerini, gerekiyorsa elektrik tesisati ¢ekilmesini
saglayarak yapar.

E.2.2

Kartli Gegig, Personel Devam Kontrol Sistemleri (PDKS) ve Turnike
Sistemleri tasariminda belirtilmis olan malzeme listesine gore talep formu
doldurarak malzemeleri depodan talep eder.

E.2.3

Montaji yapilacak Kartli Gegis, Personel Devam Kontrol Sistemleri
(PDKS), Turnike sistemleri ve ¢evre ekipmanlari montaj kilavuzlar ile
diger teknik dokiimanlarinin (montaj resmi, parga listesi ve devre semalar1)
alimmasini saglar.

E.2.4

Yerlesim planina gore kartli gecis, personel devam kontrol sistemleri
(PDKS) ve turnike sistemleri merkez kontrol panellerinin ve dagitim
birimlerinin montaj iglemlerini yapar.

1.Otopark, bariyer ve otomatik kapi
sistemleri teknik Ozellikleri ve c¢aligma
prensipleri

2.Kartli ve turnike gecis sistemleri ve
Personel Devam  Kontrol (PDKS)
sistemleri teknik Ozellikleri ve calisma
prensipleri
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direktiflerinden faydalanarak olasi sorunlar1 belirler.

Gorev | F. Elektronik giivenlik sistemlerinin bakim ve onarim faaliyetlerini gerceklestirmek
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod | Agiklama
o o o ) 1. Bakim faaliyetleri ile ilgili sozlesme ve formlar
F11 Elektronik guyephk s1.stem1e.r11.11n kullanim zamanlarini filkkate alarak 2.Giivenlik sistemlerinde periyodik bakim
bakim ve temizlik faaliyetlerinin planlanmasina katki saglar. . .
durumlar1 ve bilesenleri
F12 | Bak I . 1 lard Wlestirilmesini sasl 3. Ariza bildirim formlarini okuma ve analiz etme
Koruyucu ve periyodik A akim planinin tanimlanan zamanlarda gerceklestirilmesini saglar. 4.Mekanik parca arizalarni tespit etme ve
bakim faaliyetlerini ._. .
F.1 ? 1m aatiye erfmn F.1.3 | Sistem kullanicilarindan geri bildirim toplanmasini saglar. gl_d erme 5 .
yiiriitiilmesini saglamak 5.Cihaz ve baglant1 arizalarini tespit etme ve
F14 Gtig¢ ve gevresel kosullarin Elektronik Giivenlik Sistemlerine etkilerini giderme
inceler. 6. Yedekleme sistemleri
F15 Elektronik giivenlik cihazlarimin donanim ve yaziliminin stabil ve 7. Elle standart yedekleme
o giincel ¢alismasini kontrol ederek gerekli 6nlemleri alir.
F21 Kullanicilarla iletisim kurarak kisisel ve ortak kullanimdaki elektronik
- giivenlik sistemleri ile ilgili sorun hakkinda genel bilgi alir.
Sorunun ne zaman, hangi islem sirasinda veya sonrasinda olustugu
F.2.2 i
konusunda bilgi alir.
F23 Elektronik giivenlik donanimlarinin verdigi olasi sesli veya yazili hata
Elektronik giivenlik - bildirimleri konusunda bilgi alir.
F.2 sistemlerinin sorunlari G | kosull lekironik etivenlik d 0
o F24 lic ve gevresel kosullarin varsa elektronik giivenlik donanimlarina
haklunda bilgi toplamak olan olumsuz etkilerinin tespit edilmesine katki saglar.
Tespit edilen sesli veya yazili hata bildirimlerinin anlamlarini, teknik
F.2.5 i . .
dokiimanlardan ve internet arastirmalarindan faydalanarak analiz eder.
Kendi deneyimleri, dijital arsivdeki daha dnce karsilagilan sorun/¢éziim
F.2.6 | kayitlari, teknik dokiimanlar, internet aragtirmalar1 ve amir
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Gorev F. Elektronik giivenlik sistemlerinin bakim ve onarim faaliyetlerini gerceklestirmek
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
Elekironik siivenlik d | lekirik bazlantl h 8. Otomatik yedekleme
F31 ektronik giivenlik donanimlarinn elektrik bag ar}tl'amun ve hattan | o\ /05 oviama ve kurtarma
enerji gelisini kontrol ederek, gerekli enerji beslemesini saglar. ..
10. Koruyucu periyodik bakim
Elektronik giivenlik donanimlarinin  birbirleriyle ile olan veri 1; Sls_t?ll(n t'est yazllllmiar%
F.3.2 baglantilarinin  uygun kablolar ile dogru baglanti noktalarina -Kritik sistem islemleri
yapilmasini saglar.
Basit baslant Elektronik giivenlik donanimlarina ait kasa kapaklarinin agilarak kasa
asitbaglantt—— F.3.3 igerisinin olas1 yabanci cisim, toz, sivi temasi ve benzeri durumlardan
F.3 problemlerini ve fiziksel armdirilmasini saglar.
sorunlari gidermek
Kirik, ¢atlak, yanik veya sivi temasi gibi etkenlerle tamir edilemeyecek
F.3.4 | diizeyde fiziksel hasara maruz kalan elektronik giivenlik donanimlarinin
ve dahili bilesenlerinin yenileri ile degistirilmesini saglar.
Monte edilebilir  bilesenlerden olusan elektronik  giivenlik
F.3.5 donanimlarina ait kasalarin i¢indeki gii¢ ve veri kablolarmin teknik

dokiimanlara uygun sekilde takili olmasini saglar.
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Gorev | G. Mesleki gelisim faaliyetlerini yiiriitmek
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod | Agiklama
G11 Giinliik deneyim ve gozlemler gercevesinde kendisinin ve ekibindeki
7 | elemanlarm egitim ihtiyaglarinin konusunu, i¢erigini tespit eder. 1. Kendisinin ve ekibinin egitim ihtiyaglarini
Egitim planlamasi ve tespiti
61 organizasyonu G.12 Periyodik.\fe bir defaya 6zgii egitimleri zaman planlamas: agisindan | o Kariyer gelisim siirecleri
' caligmalarini degerlendirir. 3. Mesleki portfoy olusturma, degerlendirme ve
gergeklestirmek . e . . e glincelleme
alisanlarin tespit ettigi ihtiyaglar ¢ergevesinde diizenlenen egitim )
G.13 Galis P £ . vagial gereev e & 4. Mesleki kaynaklar
programlarina katilimini saglar. LT L
5. Yetiskin egitimi yontemlerini uygulama
G2l Sektorel gelismeleri ve mesleki gelisim saglayacak etkinlikleri takip | 6. Temel hizmet ici egitim programi hazirlama
.. . C . - eder Ve sunma
G.2 Kisisel mesleki gelisimini
saglamak G292 Kariyer hedeflerine yonelik egitimler, c¢alismalar ve faaliyetlere
"7 | katilarak mesleki gelisimini olusturur.
G.3.1 | Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢aligtig1 kisilere aktarir.
G3 Ekibinin mesleki
' gelisimini desteklemek G.3.2 Yeni ekip iiyelerinin yetismeleri ve daha yetkin hale gelmelerine is
| stiregleri kapsaminda destek verir.
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3.2. Kullanilan Arag, Gere¢ ve EKipmanlar

S~ whE

2 oo~

21.
22.
23.
24,
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.

33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.

Akilli telefon veya tablet

Anten kablosu

Antistatik eleman

Baglama aparatlari ve elemanlar1 (civata, somun, vida, per¢in ve benzerleri)

Bilgisayar, ilgili yazilimlar ve donanim elemanlari

Crimping aleti, ¢esitli kablolar, kablo basligi, kablo kesme makasi, kablo soyma ve sonlandirma
aparatlari, izoleli kablo yliksiigii ve susta/kablo kilavuzu ve benzeri

Cesitli markalama kalemleri ve markalama etiketleri, etiketleme makinalari

DC ayarh gii¢ kaynaklari

Dimmer

. Elektrik izole malzemeleri ve elektrik/elektronik test ve 6l¢iim cihazlar1 (ampermetre gesitleri,

avometre, gili¢ analizorii, pensampermetre, haberlesme kablo 6l¢iim/test cihazi, ohmmetre,
voltmetre, wattmetre, akim transformatorii, ¢ok fonksiyonlu test cihazi ve benzeri)

. Ethernet kablo test cihazi
12.
13.
14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Faz kalemi/kontrol kalemi ve faz siras1 kontrol cihazi

Fiber optik test cihazlar

Flagor

Gi¢ ve izolasyon transformatorii

Havya ve diger lehim 1siticisi ¢esitleri, lehim, lehim pastasi, lehim pompalari

Hoparlor

IP kamera test cihazi

Kablosuz sinyal test cihazi

Kisisel koruyucu donanimlar (yalitkan baret, yalitkan eldiven, ¢elik burunlu ayakkabi ve yiiksekte
calisma i¢in emniyet kemeri gibi ise uygun diger donanimlar)

Konnektorler (degisik tiplerde)

Kontrol, hata/fire formlar1

Kiric1 ve delici makineler

Kumanda devre elemanlar1 (stop, start butonu, kontaktdr, zaman rolesi, agir1 akim rélesi)
Merdiven

Mikrofon

Mikser

Osiloskop

Sinyal jeneratorii

Soketler

Termal kamera

Termik manyetik salter, kagak akim koruma rélesi, yangin koruma rélesi, sigorta, minyatiir devre
kesici ve benzeri

Temel el aletleri (tornavida takimlari, pense, yan keski alyan, agik, yildiz, lokma takimi, tork
anahtar takimi ve benzeri)

Topraklama ekipmani (topraklama elektrotu (gubuk), seridi ve benzeri)

UPS (kesintisiz gii¢ kaynag1)

Uyar1 levhalar

UV 151k kaynagi

Yiikselte¢ (amplifikator)

Yangin sondiirme tiipti
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3.3. Tutum ve Davranmislar

Acil durum tiirleri ve acil durum talimatlarina uygun davranmak

Acil durumlarda sakin ve sogukkanli davranmak

Amirine dogru ve zamaninda bilgi aktarmak

Bilgi ve tecriibesi dahilinde karar vermek

Calisma ortaminda potansiyel risklere/tehlikelere kars1 duyarli olmak
Calisma zamanini is emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
Calistig1 alan1 temiz tutmak

Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek
Deneyimlerini is arkadaslarina aktarmak

10. Dogal kaynak kullanimi ve geri kazanim konusunda duyarli olmak

11. Gorevi ile ilgili yenilikleri takip etmek ve izlemek

12. Isyerine ait arag, gere¢ ve ekipmanin kullanimina dzen gostermek

13. Isyeri hiyerarsi iliskisine sayg1 gdstermek

14. Kendi ve diger kisilerin giivenligini gdzetmek

15. Sorumluluklarina uygun is disiplinine sahip olmak

16. Sorumluluklarini bilmek, zamaninda yerine getirmek

17. Sorumlulugunda ¢alisanlarin mesleki gelisimlerini saglama konusunda istekli olmak
18. Siirec kalitesine 6zen gostermek

19. Talimat ve kilavuzlara uygun davranmak

20. Tehlike durumlarini dikkatle algilayip degerlendirmek

21. Tehlikeli durumlan vakit kaybetmeden ilgililere bildirmek

22. Yetkisi dahilinde olmayan teknik sorunlar hakkinda amirlerini bilgilendirmek

©CoN>T~wdE

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2025 Sayfa 22



Elektronik Giivenlik Sistemleri Elemani (Seviye 4)
Ulusal Meslek Standardi

25UMS0852-4/10.10.2025/00

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Ek: Meslek Standardi Hazirlama ve Dogrulama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlama EKkibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri:

Egitim Bilgileri* Deneyim Bilgileri*
NO | Adi-Soyads (Tarih-Egitim (Tari>r/1 ~1 S?eri — Unvan)
Kurumu/Boliim Adi) 3
1. | Engin GUL 2002- Uskiidar Ticaret 2006- Siikiir Elektronik-
Meslek Lisesi- Muhasebe Yonetici, Sendika Bagkan1
2. | Umut CAN 2006- Anadolu Universitesi - | 2002- Fon Ses Isik ve
Isletme Goriintii Sistemleri-
Y onetici
3. | Ziilfikar ALTUNAY 1989-Eyiip Ticaret Lisesi- 2020-Emar Teknoloji-
Muhasebe Yonetici
4, | Tank KUCUK 1996- Kocaeli Meslek 2003-Kare Elektronik-
Yiiksek Okulu -Elektrik Y onetici
5. | Baris GULBOY 2020- Acik Ogretim Lisesi- 2009- Electrotech Biligim-
Yonetici
6. | Mustafa Kemal YILDIZ 2003-Marmara Universitesi- | 2009-Garanti Hayat

Elektronik ve Bilgisayar
Egitimi

Teknoloji- Yonetici

7. | Murat DEMIRCI 2002- Abdurrahman ve 2006- Teknoset Giivenlik-
Nermin Bilimli Mesleki ve Y onetici
Teknik Anadolu Lisesi

8. | Yilmaz CAKAN 1998- Umraniye Endiistri 2014- Gensis M.- Yénetici
Meslek Lisesi- Elektrik

9. | Mustafa KIRIK 2004- Pamukkale 2008-Aydinlik Teknoloji -
Universitesi- Bilgisayar Yénetici
Teknolojileri

10. | Ibrahim Halil GERGERLI 2010- Akdeniz Universitesi- 2015-Fi Giivenlik -Y 6netici
Beden ve Spor Yoneticiligi

11. | Orhan COSUT 2003-Firat Universitesi Insaat | 2010- Hedef Teknoloji-
MYO Yonetici

12. | Erkan COP 1995- izzet Baysal ATL - 2014-Erka Giivenlik-
Elektronik Y 6netici

13. | Cemal TANER 1991-Gazi Universitesi- 2023- Entegres Bilisim A.S.-
Teknik Egitim Fakiiltesi Ag Danismanligi

14. | Hiiseyin TOPUZ 1992- Beylerbeyi Lisesi 1996- Dahua- Kanal Miidiirii
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15. | Tartk ARSLAN 1997-KHO- KHO-Sistem 2021-Lion Technology -
Miihendisligi Y 6netici
16. | Ismet TORUN 1991- Istanbul Universitesi- 2017-Melitime Kontrol ve
Jeoloji Miihendisligi Giivenlik-Y 6netici
17. | Firat CIPLAK 2010- Bilgi Universitesi- 2006- Plustech Giivenlik
Sinema Televizyon Sistemleri -Y 6netici
18. | Cuma DEMIRHAN 2005- Marmara Universitesi- | 2008-Elektronoloji
Elektronik Mekatronik Sistemleri-
Yonetici
19. | Beytullah DEMIRHAN 2009- Namik Kemal 2013-Elektronoloji
Universitesi- Bilgisayar Mekatronik Sistemleri-
Fiber Optik Miihendisi
20. | Hakan YANDIM 2002- Eskisehir Osmangazi 2023-Ankara Universitesi-

Universitesi-Egitim Y énetimi
-Yiiksek Lisans

Uzaktan Egitim fakiiltesi —
Office Programlar1 Kitabi
Yazimi

21.

Dr. Mustafa YANARTAS

1988-ODTU-Fizik

1995-Yazevi Yazilim-
Yonetici, Dr.Ogr.Gorevlisi

22. | Siileyman UZUN 2008- Gazi Universitesi- 2023- Sakarya Uygulamali
Teknik Egitim Fakiiltesi- Bilimler Universitesi
Elektronik ve Bilgisayar Lisanstistii Egitim Enstitiisii-
Egitimi Bolimii-Elektronik Bilgisayar Miihendisligi
Ogretmenligi Pr. (Lisans)

23. | Dr. Ragip BASBUG 1986- ITU- Arastirma 2020-istinye Universitesi —
Gorevlisi Dr.Ogr.Gorevlisi

24. | Deniz Ber¢in YILMAZ 2005-izmir Sehit Ali 2021-Bilisim Giivenlik ve
Karaoglan Lisesi- Tiirkce Elektronik Isverenleri
Matematik Sendikasi- Ozel Kalem

25. | Niyazi Saral 1983 ITU Elektronik Y. Tiibider Meslekler,

Miihendisi

Standartlar ve Yeterlilikler
Danismani

*Yalnizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.
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Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar:

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi (Is Saghg1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii

MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirligii

Sanayi ve Teknoloji Bakanlig

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanligi Dairesi Baskanligr)

Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi (YOK)

.Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig

(KOSGEB)

. Tiirkiye Ihracatcilar Meclisi (TIM)

. Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

. Turkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)
. Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (DISK)

. Hak-Is Konfederasyonu

. Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS)
. Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TiSK)
. Ankara Sanayi Odas1 (ASO)

. Ankara Ticaret Odas1 (ATO)

. Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)

. Istanbul Sanayi Odas1 (ISO)

. Ege Bolgesi Sanayi Odas1 (EBSO)

. OSTIM Organize Sanayi Bolgesi

. Tlirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi (TMMOB)
. ITU Elektrik Elektronik Fakiiltesi

. Bogazigi Universitesi Elektrik Elektronik Fakiiltesi

. Tiirk Elektronik Sanayicileri Dernegi (TESID)

. Tuirkiye Bilisim Vakfi (TBV)

. Tiirkiye Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD)

. Argelik A.S

. Vestel Elektronik A.S

. Aselsan

. Ayelteks Giivenlik Sistemleri A.S.

. Pronet Giivenlik & Alarm Sistemleri

. Secom Giivenlik ve Alarm Sistemleri

. ARMED Giivenlik A.S.

. Karel Elektronik A.S.
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3. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Ahmet BALIK,

Ertugrul CAN,

Ibrahim GOKALP,

Bora BURDURLU,

Nihan Merve SARIKAHYA,
Mustafa KOSE,

Prof. Dr. Razaman BAYINDIR,
Ender KASIM,

Yusuf ASLANTURK,
Adnan PARCALI,

Furkan KOYUNCU,
Siileyman ARIKBOGA,

4, MYK Yonetim Kurulu

Askm TOREN,
Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK,

Fethullah GUNER,
Bendevi PALANDOKEN,
Mehmet Ali KAYABASI,
Celal KOLOGLU,

Baskan (Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)
Baskan Vekili (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)
Uye(Milli Egitim Bakanlig1)

Uye (Sanayi ve Teknoloji Bakanlig)

Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)

Uye (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1)

Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig:)

Uye, (Tiirkiye Ihracatgilar Meclisi)

Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Uye, (Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)
Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Baskan (Caligsma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Temsilcisi)
Baskan Vekili (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi
Temsilcisi)
Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)
Uye (Meslek Kuruluslar: Temsilcisi)
Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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