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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: is yerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin, patlama,
tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale, miicadele, ilk
yardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ACIL DURUM PLANI: is yerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig1 plani,

ARA YUZ: Bir sistemi tasarlarken tasarimin, sistemin disaridan belli bakis acilarindan nasil
goriiniip nasil isledigini belirleyen kisimlarini, yazilim ile kullanicinin etkilesimini saglamak {izere
diizenlenmis ekran goriintiisiinii,

BIiRIM TESTI: Yazilim icinde belirli islevleri yerine getirmek iizere hazirlanan fonksiyonlar,
metotlar, kod modiilleri gibi yazilim birimlerinin sadece kendi iglevleri ile ilgili olarak parca parca
test edilmesini,

BT: Bilgi teknolojilerini,

CANLI ORTAM: Yazilimin tiim testleri tamamlandiktan sonra fiili olarak gercek kullanicilar
tarafindan kullanilmak tizere kurulacagi kurumdaki sunucu, ag, isletim sistemi, yardimci sistem
programlar1 ve ug bilgisayarlarin tlimiinii kapsayan sistemi,

DOKUMANTE ETMEK: Kalite standartlarina ulagsmak amaciyla toplanan verilerin kayitlarmin
tutulmasini,

DONANIM: Ag, bilgisayar veya cevre birimlerinin elektronik, elektromekanik ve mekanik
aksamini,

DUZELTME DOKUMANI: Yazilimin test siireglerinde tespit edilen hatalarin listesini,

EMULATOR: Herhangi bir bilgisayar ortaminda baska bir bilgisayar ortamini1 donanimsal veya
yazilimsal olarak taklit eden yazilimu,

GELISTIRME ORTAMI: Bir yazilim projesinde programlama dili, veri tabani, modelleme ve
tasarim araglar1 ve benzeri tiim yazilim gelistirme faaliyetleri i¢in kullanilan araglari,

GORSEL OGE: Yazilimin kullanic1 tarafindan kullanimi sirasinda ekranda karsisina ¢ikan sabit
yazi, resim, video, gorsel gibi bilesenleri,

GUNCELLEME ISLEMLERI: Daha &nce gelistirilmis yazilimin yeni isterlere, teknik
kosullara, is analizine veya benzeri degisikliklere uygun yeniden diizenleme islemlerini,

ISCO: Uluslararas1 Standart Meslek Siniflandirmasini,
ISG: Is Saglhig ve Giivenligini,

IS ANALIZI: Belirli bir isin en kiiciik pargalariyla ayrintili olarak tanimlanip incelenme siirecini,
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IS KURALI: Is siireglerinde bir isin dogru olarak tamamlanabilmesi i¢in uyulmasi gereken
tanimlamalar1 ve kisitlamalari,

IS SAHIPLERI VE SUREC SORUMLULARI: Proje siirecinde ya da sonucunda dogrudan
veya dolayli olarak etkilenen ve proje siirecine etki edebilen kisiler, gruplar, kurum ve kuruluslari,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, c¢alisan tarafindan giyilen, takilan
veya tutulan tiim alet, arag, gere¢ ve cihazlari,

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU (KVKK): Tiirkiye'de kisisel verilerin
korunmasini saglamak ve gézetmek i¢in kurulmus olan diizenleyici ve denetleyici bir kurum ve
bu kurum igin hazirlanmis 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununu,

KOD: Yazilimda herhangi bir programlama dili kullanilarak olusturulmus, insanlar tarafindan
okunabilir bilgisayar talimatlarini,

KULLANICI KABUL TESTI: Yazilim uygulamasinin canli sisteme gecirilmeden &nce
uygulamay1 kullanacak kisilerin yaptigi ve baslangig isterlerinin eksiksiz olarak karsilandiginin
onayinin verildigi testi,

KUTUPHANE BILESENI: Bir yazilim gelistirme ortaminda yazilim gelistiricilerin
etkinliklerini ve verimliliklerini artirmak amaci ile yaygin ve sik¢a yaptiklari benzer gelistirme
calismalarini gruplayarak olusturulan hazir kullanima ve/veya otomatik kod olusturmaya yonelik
yazilim bilesenlerini,

RAMAK KALA OLAY: Is yerinde meydana gelen; calisan, is yeri ya da is ekipmanini zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayz,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan
risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlastirilmasi amaciyla
yapilmasi gereken ¢aligmalari,

TEHLIKE: is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, ¢alisani veya is yerini etkileyebilecek
zarar veya hasar verme potansiyelini,

VERI TABANI: Genellikle bir bilgisayar sisteminde elektronik olarak depolanan yapilandirilmis
bilgi veya veriden olusan diizenli bir koleksiyonu,

YAZILIM: Bilgisayar sistemini olusturan harici ve dahili donanim birimlerinin yénetimini ve
kullanicilarin iglerini yapmak icin gerekli olan programlari,

ifade eder.
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1. GIRIS

Mobil Yazilim Gelistirici (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin
Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére MYK’nin goérevlendirdigi T.C. Sanayi ve
Teknoloji Bakanlig1 Milli Teknoloji ve Yapay Zeka Genel Miidiirliigl tarafindan Tiirkiye Odalar
ve Borsalar Birligi is birligi ile hazirlanmis, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri
aliarak degerlendirilmis ve MYK Bilisim Teknolojileri Sektdr Komitesi tarafindan incelendikten
sonra MYK Y o6netim Kurulunca onaylanmustir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanim

Mobil Yazilim Gelistirici (Seviye 5); is sagligi ve giivenligi ve g¢evre ile ilgili onlemleri
uygulayarak, kalite gereklilikleri ve siirdiiriilebilirlik ilkeleri ¢ercevesinde, meslegi ile ilgili is
organizasyonu yapan, is planlamasina gore ekipler/personel arasinda is dagilimi yapan, mobil
yazilim projesi oncesi hazirlik faaliyetleri kapsaminda yazilim tasarim dokiimanlarini ve veri
tabani tasarim dokiimanini hazirlama, tasarim dokiimani {izerinde mutabakat saglama ile tasarima
uygun kiitiiphane ve harici yazilim bilesenlerini arastirma c¢alismalarini yiiriiten, mobil yazilim
geligtiren, mobil yazilimin uygulama ortamima uygunlugunu ve calisirligini test eden, mobil
yazilim dokiimantasyonunu hazirlayan, mobil yazilim i¢in iyilestirme ¢alismalar1 yapan ve
mesleki gelisim faaliyetlerine katilan nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Meslek Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 2512 (Yazilim Gelistiricileri)

2.3. Meslege Yonelik Ozel Diizenlemeler

2872 sayil1 Cevre Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

4857 sayili Is Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.
6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

7545 sayil1 Siber Giivenlik Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

*Meslegin icrasina yonelik ISG, cevre ve diger konulardaki mevzuata uyulmasi esastir.
2.4. Calisma Ortam ve Kosullari

Mobil Yazilim Gelistirici (Seviye 5) genellikle ofis ortaminda veya uygun olmasi halinde uzaktan
calisma mevzuat1 uyarinca ¢aligir. Calisma ortaminin havalandirma-isitma-sogutma sistemlerini
igeren, yeterli aydinlatma sistemine sahip, ergonomik ofis arag¢ ve geregleri ile donatilmis, gerekli
iletisim imkanlarin1 sunan alt yapiya sahip ve ilgili kurumlarca duyurulan saglik ve hijyen
kosullarina uygun 6zellikte olmas1 gerekir. Ofis disinda uzaktan erigim ile yapilan ¢aligmalarda,
gerekli internet altyapisinin bulunmasi, kullanilan bilgisayarda viriis ya da saldirilara karsi gerekli
programlarin aktif olarak ¢aligmasi ve bilgisayarin iginde bulunan proje ile ilgili dosyalarin sifre
ile korunmast gerekir.

Gorevlerini yaparken bilgi teknolojileri boliimiindeki diger calisanlarin yani sira is analizi
kapsaminda, proje yonetim ofisi, liretim, satig, hukuk, muhasebe, biit¢e, finans, kalite, is saglig1 ve
giivenligi, is yeri hekimi gibi diger birim ¢aligsanlari ile koordineli olarak ¢alisir. Gorevi ve projeleri
dolayisiyla veya calisanlarla etkin iletisim kurmak amaciyla zaman zaman kurulusun diger
boliimlerinde (fabrika, atdlye, magaza ve benzeri) bulunmasi ve farkli yerlesim yerlerinde bulunan
birimlerde alacagi gorevler amaciyla seyahat etmesi gerekebilir. Caligmalarin1 daha ¢ok takim
halinde yiiriitiir.
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Genellikle ofis ortaminda gorev yaptigi i¢in mesleki hastalik, kaza ve yaralanma riski az olmakla
beraber kurulusun farkli bolim ve birimlerinde c¢alismas1t gerektiginde veya seyahat
gerceklestirdiginde, calistigi mekanin riskleriyle karsi karsiya kalabilir. Bu risklerin tamamen
bertaraf edilmesi ve Onlenebilmesi igin igveren tarafindan gerekli onlemler alinir. Risklerin
tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlarda igveren tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu
donanimi kullanarak calisir.
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kisilere iletir.

Gorev | A.1ISG, cevre koruma ve kalite 5nlemlerini uygulamak (devamu var)
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
. ) ) o ) o 1. Acil durum talimatlari
A1l Caligma ortaminda, ISG talimatlarina gore, kendisini ve ¢evresindekileri 2. Acil durum talimatlarmim is siireclerinde
riske atmayacak sekilde calisir. uygulanmas
3. Atik olusumunu azaltma stratejilerini is
Calisma ortamindaki makine, arag, gere¢ ve diger ¢alisma araglari ile siirelerine entegre etme
A.1.2 | bunlarin giivenlik donanimlarini saglik ve giivenlik isaretlerine ve 4. Atk tiirlerini ve geri doniistiiriilebilir
talimatlara uygun sekilde kullanir. materyalleri tanimlama
5. Atikl i doniigtiiriilebili teryall
; : Caligma ortaminda, is siireclerine gére KKD’leri talimatlarina uygun .,l a?r \./e getl onu.s e .1 T matetyatiere
Is ortaminda ISG Al3 yonelik islemler ve iglemleri uygulama
Al N . olarak kullanir. .
Onlemlerini uygulamak 6. Cevre koruma talimatlarini tanimlama ve
Kendisini ve gevresini etkileyecegini gozlemledigi tehlike, risk ve ramak talimatlart is 'surec;ler'lnde uygulama . .
Al4 e T 7. Cevresel tehlike ve risklere kars: belirlenmis
kala olaylar1 yazili ve/veya sozlii olarak ilgililer ile paylasir. N .
onlemleri uygulama
Risk degerlendirmesi ¢aligsmalarinda gézlem ve goriislerini risk 8. Cevr'e'ye yoniahk tehlike ve rlskl'erl tanm'llan'la
Al5 - . C 9. Enerji ve dogal kaynaklarin etkin ve verimli
degerlendirmesi ekibine iletir.
kullanimi1
A.1.6 | Risk arz eden caligmalarda, talimata uygun ¢alisma yapar. 10. .Gerl di')r.u'isiimii o.lan at.lklarln teslim
islemlerine yonelik talimatlar1 tanimlama
. o N o 11. ISG talimatlart
A1 Acil durum plamrfda belirtilen hususlar dahilinde alinan 6nleyici ve 12. 1SG talimatlarinin is siireglerinde uygulanmast
Acil durum énlemlerini siirlandirict tedbirlere uyar. 13. Is siireclerinde ortaya ¢ikan atik tiirleri, tasn?'ﬁ
A2 uygulamak ve atiklara yeni islev kazandirma yontemleri
A2 Is yerinde saglik ve giivenlik hususlarinda karsilastig1 acil durumlari ilgili 14. Iy stireglerinde ortaya ¢ikan uygunsuzluklar ve

bu uygunsuzluklarin giderilme yontemleri
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Caligma siirecinde kullanilan su, enerji, sarf malzemesi ve benzeri

stireclerine entegre etmek
A.6.2 kaynaklarin etkin, tasarruflu ve verimli bir sekilde kullanilmasina yonelik

(devamu var) i
onlemleri alir/alinmasini saglar.

Gorev | A.ISG, cevre koruma ve kalite 6nlemlerini uygulamak (devam var)
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
A3 Olasi ¢evresel tehlike ve risklere karsi alinmasi gereken onlemleri 15. Iy sﬁreglerinde. pygu}anmam gereken kalite
o talimatlara uygun bi¢imde uygular. ;?artlan/ gereklilikleri
16. Is siire¢lerinin kalite sartlari/gerekliliklerine
. . o 6 klestirilmesi
. . A3.2 Is siireglerinde ortaya ¢ikan atiklarin tasnifini talimatlara gére yapar. sore gerge estirl m e
Is siireglerinde ¢evre 17. Islemlerin yasal diizenlemelere ve
A3 koruma 6nlemlerini prosediirlere uygun yiiriitiilmesi
uygulamak A33 Calistig1 ortamdaki geri doniistiiriilebilir materyallerin/malzemelerin 18. Kisisel koruyucu donanimlar (KKD) ve
o muhafazasina iliskin belirlenen 6nlemleri uygular/uygulanmasini saglar. kullanim talimatlari
19. Kurumsal siirdiiriilebilirlik hedeflerine katki
] saglama becerisi
A.3.4 | Geri doniisiimii olan atiklari atik tiiriine gore tasnif eder. 20. KVKK mevzuati ve uygulamalari
. . . N . . . 21. Meslege iliskin yasal diizenlemeler ve is
Is siireglerindeki hatalarin kok nedenlerini belirler/belirlenmesine katkida .. . .
. o A4l bul stireglerinde kullanilan prosediirler
Al K?“te Vle Ve”rl:'““lk . utunur. 22. Risk ve tehlike kavramlar
¢aligmalarina katilma ] 23 Risk hlikelere k lacak isleml
A4.2 Is siireclerindeki kalite ¢caligmalarina kendi gérev alani dahilinde katilir. 3 . 1SR ve 'te telere katsl yapriacak lyieiiel ve
islemlerin uygulanmasi
[s siireclerinde kisisel verilerin korunmasina iliskin dnlemlerin 24.. Siber gu.\./enhk mevzuatt ve .uyfgl%lamalarl
.. oo A51 . . 25. Su, enerji ve malzeme tiiketimini azaltmaya
Kisisel verilerin korunmasi belirlenmesine katkida bulunur. o
o yonelik temel tasarruf uygulamalar:
mevzuatt ve gizlilik ] e e ey 4 eqe e .. .\
ASD sozlesmelerine iliskin A5.2 | Is siireglerinde edindigi bilgileri KVKK uyarinca muhafaza eder. 26. Sturdirilebilirlik ilke, strateji ve politikalarini
Snlemleri lamak ] tanima bilgisi
oniemietl uygulama A53 Is siireclerinde edindigi tiim bilgileri ilgili gizlilik s6zlesmesi uyarinca 27. Siirdiiriilebilir is yapis bigimlerine uygun
muhafaza eder. uygulamalar is siireclerine entegre etme
AB1 Kurumun siirdiiriilebilirlik stratejileri dogrultusunda belirlenen ilkelerine 28. Verimlilik
Siirdiiriilebilirlik o uygun sekilde gorevlerini yerine getirir. 29. Yapilan islemlerin ¢evresel etkilerini
uygulamalarini ig tamr.nlama. . ) .
A6 30. Yenilenebilir enerji kaynaklarini tanima ve is

stireglerinde degerlendirme
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Gorev | A.ISG, cevre koruma ve kalite 5nlemlerini uygulamak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
aligma siirecindeki tiim faaliyetleri dogaya ve dogal kaynaklara zarar
Siirdiriilebilirlik Ag3 | Gohmasirecin Y s ve dosr Ry
) vermeden yiriitiir.
A6 uygulamalarn is Stirdiriilebilirlik yakl listirilmesi a yapilan calismal
siireglerine entegre etmek AGBA Ell" tirtilebilirlik yaklagiminin gelistirilmesi amactyla yapilan galigmalara
gorev tanimi kapsaminda destek verir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2026

Sayfa 11




Mobil Yazilim Gelistirici (Seviye 5) 25UMS0856-5 / 19.12.2025 / 00

Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorev B. Is organizasyonu yapmak (devam var)
Islemler Basarim Olgiitleri

Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama

Is emrine konu olan bilgisayar donanimlarinin, yazilimlarinin ve bilisim
sistemlerinin 6zelliklerine ve ortam kosullarina gore, uygun ¢aligma
alaninin (donanimlarin bulundugu alan veya 6zel atdlye) neresi olduguna
karar verir.

Dijital argivleme

Gorev dagilimi1 yapma

Is planlamas1 yapma

Islemlerde kullanilacak arag, gerec
ve ekipmanlarin belirlenmesi

5. Islemlerde kullanilacak arag, gereg ve

B.1.1

HwbdhE

Yaptig1 siralama ve belirledigi tahmini iglem siirelerini esas alarak eldeki is
B.1.2 | giicii ve zaman kapasitesine gore isletme formatina uygun sekilde is planini

B.1 Is planlamast yapmak . ekipmanlarin kullanim 6zellikleri ve
yaparak amirine onaylatir. . )
kullanima uygun hale getirilmesi
B.1.3 | Proje ekibinin bulundugu héllerde, ekibin gorev dagilimini yapar. 6. Islemlerin gergeklestirilecegi galisma
ortaminin karsilamasi gereken 6zellikler
Is programina ve is emirlerine gore yoneticinin bilgisi dahilinde ilgili
B.1.4 o . . . S
personele bilgi vererek islemlerin gerceklestirilmesini saglar.
B.21 Is siireclerinde kullanacagi ekipman ve yazilimlarin &n kontrollerinin
Faaliyetlel‘ igin yaZlhm, e yapllmaSlnl Saglar.
B.2 donanim ve ekipman
temin etmek B.2.2 Calisma i¢in gerekli yazilim, donanim ve ekipmanlari ¢alismaya hazir hale
o getirir.
B.31 Is emri, siirec, fire/hata, l¢iim gibi formlar1 isletme formatlara uygun

olarak doldurur.

. B.3.2 | Kendisiyle iliskili ekiplerin doldurdugu formlar1 kontrol eder.
Yapilan islerin kaydim

tutmak

B.3
Doldurulan is emri ve diger formlar1 varsa ilgili dijital sisteme girerek

B.3.3 S
amirlerin kontrol ve onayina sunar.

B.3.4 | Amirin kontrol ve onay1 sonrasinda, formlar1 varsa ilgili birimlere iletir.
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yontemlerine gére uygular.

Gorev B. is organizasyonu yapmak
Islemler Bagarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
B4l Is siireclerinde kullanilacak yazilimlarin giivenli ve giincel olarak
bulundurulmasini saglar.
Is siirecleri sonunda olusan rapor, form ve benzeri kaynak materyallerin
B.4 Dijital arsivleme yapmak | B.4.2 | sonraki diizeylerde teknik aktarim amaciyla isletme kural ve yontemlerine
uygun olarak arsivlenmesini saglar.
B.43 Dijital arsivin gilivenlik ve koruma oOnlemlerini isletme kural ve
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yapilmasi gereken degisiklikler konusunda tartisarak mutabakata varir.

Gorev | C. Mobil yazilim projesi éncesi hazirhk yapmak (devami var)
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
) ) ) 1. Analitik diisiinme
c11 i(t:rlll(?;lrltc:j olt(lle}ymatdénﬁk,k mo?lll yazilimin is lkuria(ll;lrlmllgeren dokiiman 2. API uygulamalar
okiimantasyon kurallarina uygun olarak hazirlar. 3. Birlesik modelleme dili
] o ] ] 4. Dis eklentiler ve kullanimi
Mobil yazilim tasarim Mobil yazﬂlfn gelistirme gahsmal?rlna baz olacak teknik mobil yazilim 5. Diyagram okuma
C1 R C.l2 tasarim dokiimanini, standart dokiimantasyon kurallarina uygun olarak
dokiimanlarini hazirlamak hazirlar 6. Framework kurulumu
] 7. Giivenli yazilim gelistirme standartlari
C13 Mobil yazilim mimarisini arastirarak onerir. 8. Hata raporlama araglari
' — — 9. HTTP protokolleri
Cl4 Giivenli yazilim gelistirme prensiplerini uygular. 10. Mobil yazilim gelistirme ortamlarini kurma
C.2.1 | Mobil yazilim tasarimina uygun veri taban tiiriinii arastirir. 11. MOb?I yazilim gorsel geleri ve arayiizleri
Veri tabani gerektiren 12. Mobil yazilim modelleme ve tasarimi
mobil yazilimlarda veri C2.2 Kullanilacak veri tabaninin olusturulmast igin gerekli veri tabant yonetim | 13. Mobil yazilim nesneleri, bilesenleri ve
c.2 taban1 tasarim dokiimanini - sistemini arastirir. fonksiyonlari
hazirlamak Veri tabani tasarim standartlarina uygun olarak, tasarim semasini 14. MOb!I yazilim siiregleri ve yasam d‘on'gusu
C.23 dokiimante eder. 15. Mobil yazilimda kullanilacak harici bilegenler
. e ) ve kiitiiphaneler
Diger sistemlerden veri c31 Veri glillllgl kur.allarlna uyarak veri kaynaklarini arastirip kullanilacak 16. Sahiplenme, telif ve kullanim haklar1
c3 ¢ekilmesi durumunda veri yaplya xarar vetir. 17. Standart dokiimantasyon kurallari
tabani tasarim dokiimanim C39 | Veritabani tasarim standartlarina uygun olarak, tasarim semasini 18. Tasarim dokiimant lizerinde mutabakat islemleri
hazirlamak h dokiimante eder. 19. Veri giivenligi ve siber giivenlik
20. Veri tabani iletisim araytizleri (API ve benzeri)
ca1 Proje kapsamindaki kullanici isterleri, i analizi ve sistem analizi 21. Veri tabani tasarim standartlari
o dokiimanlarinin biitiinliigii i¢in gerekli diizeltmeleri yapar. 22. Veri tabani tasarimi
Tasarim dokiiman . — - —— 23. Veri taban tiirleri
C.A tizerinde mutabakat C4.2 Is sahipleri ve proje sorumlulari ile goriigmeler yaparak ortaya ¢ikan 24. Veri tabani yonetim sistemleri
saglamak tasarim hakkinda sunum yapar.
C43 Tasarim ¢aligmalarinda ortaya ¢ikan sonuglara gore is sahipleri ile
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Gorev | C. Mobil yazilim projesi 6ncesi hazirhk yapmak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
C5.1 Mobil yazilimda kullanilabilecek gelistirme ortamini, kiitiiphane ve harici
o yazilim bilegenlerini aragtirarak belirler.
C5.2 Sahiplenme ve kullanim ile ilgili haklar1 (kullanim hakka, telif haklari,
o fikri haklar ve diger hukuki haklar) aragtirarak belirler.
Tasarima uygun kiitiiphane C5.3 Aragtirma sonuglarini raporlayarak kullanim i¢in siire¢ sorumlularindan
C5 ve harici yazilim . onay alir.
bilesenlerini aragtirmak Mobil yazilimda kullanilabilecek gorsel ve diger 6geleri, agik
Cb54 kaynaklardan veya tasarimcilarin kullandig1 merkezi sistemlerden temin
eder.
C55 Mobil yazilimda kullanilabilecek harici kod (framework) pargalarimi
A belirler.
Kullanilabilecek dis eklenti | C.6.1 Uygulamanin yapisinda yer alab%'lecek dis eklentileri ve hata raporlama
araglarini kullanim amaglarina gore arastirir.
C.6 ve hata raporlama
araclarini belirlemek C6.2 Kullanllabi!ecek dis eklentile%rin ve hata raporlama araglarinin platform
uyumu ve lisans kosullar1 belirlenir.
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Gorev D. Mobil yazilim gelistirmek (devamu var)
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
D11 Yazilim tasarim dokiimaninda belirtilen yazilim tasarimina uygun olan 1. Arayiiz gelistirme ve entegrasyon
o gelistirme ortaminin kurulumunu saglar. 2. Bellek s1zintis1 ve alinabilecek tedbirler
D12 Gelistirme siirecinde gerekli olan siiriim kontrol ve kaynak kod yonetim 3. Bilgisayar isletim sistemleri kurulum,
b1 Gelistirme ortamlarini o sistemini kullanir. (Git ve benzeri). yapilandirma ve kullanimi
' hazirlamak Siire¢ yonetim sistemlerinin igletilmesine katki/destek saglar. (Devops 4. Dus cklentiler ve kullanim
D.1.3 Server ve benzeri) 5. Diger veri tabani sistemlerinden veri ¢ekilmesi
Gelistirilen mobil yazilimlar i¢in gerekli emiilatdriin kurulumu ve 6. Frar'ne.work ve kiitiiphaneler .
D.14 yapilandirmasini saglar. 7. Gelistirme ortamlar1 ve hazirlig
8. Hata raporlama araclar1
Veri taban1 olan mobil D.2.1 Kullanilacak olan veri tabani yonetim sisteminin kurulumunu saglar. 9. Kod yazma ve programlama dilleri
D.2 yazilimlarda veri tabani . — . — . —{ 10. Kullanicr arayiizii olugturma
unsurlarint olusturmak D22 Tasarim dokiimaninda belirtilen veri tabani tiiriini kullanarak gerekli veri | 11 Mobil yazilim gelistirme metodolojileri
tabant unsurlarini olusturur. 12. Mobil yazilim katmanlar1 ve mimarisi
Diger sistemlerden veri D31 V“eri (,tekil'ecek Ye. bu isleme uygun Volarak kullanilacak olan veri tabant 13. Performans optimizasyonu
D.3 ¢ekilmesi durumunda veri yOnetim sisteminin kurulumunu saglar. 14. Sistem ve uygulama yazilimlari
' tabani unsurlarini D32 Tasarim dokiimaninda belirtilen veri tabani tiirinii kullanarak gerekli veri | 15. Siiriim kontrol yonetimi
olusturmak h tabani unsurlarini olusturur. 16. Veri giivenligi ve siber giivenlik
o 17. Veri tabam iletigim araytizleri (API ve benzeri)
D41 Mimariye uygun katmanlari olusturur. 18. Veri tabam tasarim standartlart
Mobil yazilim mimarisine TSP . 19. Veri tabam tasarim
D.4 uygun thyaplyl olusturmak D.4.2 Katmanlarin birbiriyle iletisimi i¢in gerekli konfigilirasyonlar1 yapar. 20. Veri taban tiirleri
21. Veri tabani yonetim sistemleri
D.4.3 Bellek sizintisi/performans optimizasyonunu uygun sekilde gergeklestirir. | 22. Veri toplama, kayit tutma ve raporlama
D5.1 Arayiizde kullanilacak gorsel ve diger 6gelerin igerige uygunlugunu olg¢ii, 23. :ap 1“dogrull(ar(rl1]alar1 (validations) ve is
Kullanici arayiiziinii " renk, okunabilirlik agisindan kontrol ederek gerekli iyilestirmeleri yapar. ura arml' 0 ,ar,na
D.5 24. Yazilim mimarisine uygun altyapiy1 olusturma
olusturmak . C . . 1 .
Mobil yazilim projesinin ihtiyaglarina yonelik arayiizleri yazilim tasarim
D.5.2 . o e e . o
dokiimaninin rehberliginde biitiinliigi saglayacak sekilde gelistirir.
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Gorev | D. Mobil yazihm gelistirmek

Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
D.6.1 Mobil yazilim tasarim dokiimanina uygun kullanilacak degisken ve
sabitleri tanimlar.
D.6.2 Mobil yazilim tasarim dokiimanina uygun yazilim i¢inde kullanilacak

nesne yapilarini, fonksiyon ve metotlar olusturur.

D.6.3 Kod bloklari i¢in agiklama satir1 yazar.

D6 Yap1 dogrulamalari ve is D64 Arayliz, veri tabani ve is katmani seviyesinde belirlenmis dogrulama
kurallarin kodlamak - (validations) ve is kurallarini kodlar.
D.6.5 Yazilan kodlarin derlemesini yapar.
D.6.6 Gelistirilen yazilim bilesenleri i¢in birim performans testlerini yaparak
e sonuglar1 dokiimante eder.
D.6.7 Mobil yazilimi ve varsa veri tabani bilesenlerini kurarak test eder.
D.7.1 Dis eklenti ve hata raporlama aracini projeye ekler.
Dis eklenti ve hata
D.7 raporlama aracini projeye D.7.2 Yapilandirma ve ayar dosyalarini uygun sekilde yapilandirir.
dahil etmek
D.7.3 Eklentiyi baslatarak entegrasyonunu talimatlara gére tamamlar.
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Gorev E. Yazilhhmin uygulama ortamina uygunlugunu ve ¢calisirh@im test etmek
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
Yazilimin ¢alismasi i¢in tanimlanmig donanim ve altyapi, sistem yazilimi, | 1. Birim, giivenlik, hiz ve yogunluk performans
Calisma orjca.rnlarlnl.n El.1 yardime1 yazilim ve harici bilesen isterlerinin tespit edilmesine yardimci testleri
E.1 kurulmas i¢in teknik olur. 2. Ekip yonetimi
elemanlara bilgi ve destek - ——————— - - 3 Kabul testi
saglamak E12 Mobil yazilim gelistirme ile ilgili tiim isterler hakkinda teknik : a u testi _
- elemanlarca sorulacak sorulara cevap vererek destek saglar. 4. Mobil yazilim giivenligi
Calisma ortamina gore paketi (veri tabant veya diger verileri) olusturarak | 2 Mobil yazilim ile veri taban iligkisini kurma
E21 teslim eder. 6. Mobil yazilim islevselligi testi
E2 Test paketini olusturmak : , 7. Mobil yazilim test ve diizeltme dokiimani
Uygulama yayinlama alanlarina gidecek mobil yazilimlarda yayimcinin
E22 . L . . . . 8. Muhakeme ve karar verme
isterlerine gore takip edilmesi gereken siiregleri tamamlar. .
- - — 9. Problem ¢6zme
Mobil yazilimin tasarim ve test dokiimanlarinda belirtilen senaryolara .
E3.1 Srnek test verilerinin olusturul 51 10. Sistem yazilimlari
U){.gun (?rne es VCI;I erinin olugturulmasini s.ag. ar. 11. Temel calisma testleri
E32 Guv"enhk, hiz .Ve yo.gl.lnluvk performans testlerinin yapilarak sonuglarinin 12. Test ortaminda gerekli testleri yapma
dokiimante edilmesini saglar. 13. Test ortamlar1 ve canli ¢alisma ortamlarinin
Yazilimin tasarim ve test dokiimanlarinda belirtilen sekilde islevsellik kurulmast igin teknik elemanlara bilgi ve destek
E.3.3 testlerinin yapilmasini saglayarak sonuglarin dokiimante edilmesini saglama
Test ortaminda gerekli saglar. 14. Test ortamlari ve canl ortamlara test edilmek
E3 testlerin E34 Testlerde ortaya ¢ikan veya kullanicilar/test uzmanlari tarafindan kullanici iizere yazilim kurma
gergeklestirilmesini - kabul testlerinde bildirilen yazilim hatalarini inceleyerek diizeltir. 15. Test verilerini diizenleme
saglamak E35 Mobil yazilim iyilestirmesi ¢alismalarinda kullanilacak diizeltme 16. Veri giivenligi ve siber giivenlik
e dokiimaninin olusturulmasina katki saglar. 17. Veri tabani iletigim araytizleri (API ve benzeri)
18. Veri tabani tasarim standartlari
19. Veri tabani tasarimi
E36 Testlerin otomatiklestirilme§i ama(nyla entegrasyon testleri ve kullanici 20. Veri taban tiirleri
senaryolarina dayali test betikleri yazarak ¢alistirir. . . .
21. Veri tabani yonetim sistemleri
22. Yazili ve sozli iletisim
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Gorev | F. Mobil yazihm dokiimantasyonunun hazirlanmasini saglamak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
F11 Mobil yazilimin genel kullanim altyapist ve prensipleri dokiimaninin (veri | 1. Etkilesim semasi
F1 gulg?m"l o tabani veya diger veriler) olugturulmasini saglar. 2. Kullanici dokiimantasyonu olusturma
. t. - p B
OXUMATASyonunun Mobil yazilimin temel is siiregleri bazinda siirece dayali kullanim 3. Ofis programlari
olusturulmasini saglamak F.1.2 . ..
kilavuzunun olusturulmasini saglar. 4. Teknik dokiimanlari hazirlama
Fo1 Gergeklestirilmis tasarim ¢aligmalari ile ilgili dokiimanlarin proje >. Tekn%k dokljmanlarl okuma ve anlama
- kurallarina gére diizenlenerek proje dokiimanina eklenmesini saglar. 6. Tek.mk dokumflntasyon olusturma
Mobil yazilim iginde kullanilan kod birimleri (fonksiyon/metot ve ; xerf t%.bamll.)?.glant?ll)arl _—
. } F.2.2 servisler ile veri tabani veya diger veriler) ve bu birimlerin agiklama 9' Ver% gli)ven 1{071 Ve stber gu\;en ! b .
E.2 Teknik dokiimantasyon satirlarinin dokiimante edilmesini saglar. - verl tabant iletigim arayuzlert (AP ve benzeri)
' olusturulmasini saglamak . PERTIY . - 10. Veri tabani tasarim standartlari
Mobil yazilim mimarisini ve yazilim katmanlarina ait etkilesim semasinin .
F.2.3 dokiimante edilmesini sasl 11. Veri tabani tasarimi
ilmesini r. . .
okumante € el sagta 12. Veri taban tiirleri
Fo4 Mobil yazilimin veri taban1 yapisini ve tablo baglantilarinin dokiimante 13. Veri tabam yonetim sistemleri
edilmesini saglar. 14. Yazilim prensipleri
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Gorev | G. Yazilim iyilestirme calismalarinin yapilmasim saglamak

Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
_ G11 Degisim dokiimanina uygun yazilim iyilestirme/diizenleme ¢aligmalarinin | 1. Degisim y6netimi
Dokiimante edl.len o yapilmasini saglar. 2. Dokiiman hazirlama ve sunum
G.1 diizenlenmelerin - - : ~ - bil
< Degisim dokiimanina uygun veri tabani veya diger verilerin {izerinde 3. Mobil yazilim test ortaminda deneme
uygulanmasint saglamak G.1.2 e
4. Zaman yonetimi

iyilestirme/diizenleme ¢aligsmalariin yapilmasini saglar.

Mobil yazilim tasariminda sonradan yapilan giincelleme ve degisimleri,
G.21 agiklama satirlart ile birlikte mobil yazilim tasarim dokiimanina
yansitilmasini saglar.

Veri taban1 veya diger sistemlerden ¢ekilen verilerin tasariminda sonradan
G.2.2 yapilan giincelleme ve degisimlerin, veri diizenleme ihtiyaglar

Test, dokiiman giincelleme, aciklamalari ile birlikte tasarim dokiimanina yansitilmasini saglar.

duyurma ve uygulamaya
alma c¢aligmalarinin G.23 Giincellenmis yazilimi test ortamina yiikleyerek test edilmesini saglar.
yapilmasinit saglamak

G.2

Test sonuglar1 ve basta belirlenen mobil yazilim degisimlerinin
G.24 gerceklesmesi ile ilgili is sahipleri ve siire¢ sorumlulari ile yazili
mutabakat saglar.

Mobil yazilimin canli uygulamaya alinmast sirasinda takibini yaparak ilk

G.25 . L -
asama acil kullanici destegi verilmesini saglar.
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Gorev | H. Mesleki gelisim faaliyetlerine katilmak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
. ) . 1. Kariyer gelisim stiregleri
Bireysel mesleki geligimi H.1.1 | Isveren tarafindan diizenlenen egitimlere katilir. 2. Meslege iliskin yasal diizenlemeler ve is
H.1 konusunda galismalar Meslek ve sektordeki yeni alet, arag, gereg, yeni yontem, yeni sistem gibi siireg:ler_lnde kullantlan prosediirler
yapmak H.1.2 | teknolojik gelismeleri siireli yaymlar, internet, dergi ve benzeri yollarla 3. MeSIEk! kaynaklar )
takip eder 4. Mesleki portfoy olusturma, degerlendirme ve
giincelleme
H.2.1 | Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢alistig1 kisilere aktarir. 5. Temel hizmet i¢i egitim programi hazirlama ve
Diger caliganlarin mesleki - - - - sunma
H.2 . .. Yeni kurulan sistemlerin kurulum ve test ¢aligmalarini, gérevleri e e .
gelisimlerini desteklemek s N o . 6. Yetigkin egitimi yontemlerini uygulama
H.2.2 | kapsamindaki islemler agisindan gézlemleyerek birlikte ¢alistigi kisilere
aktarir.
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3.2. Kullanilan Arag, Gere¢ ve EKipmanlar

Bilgisayar ¢evre birimleri (yazici, barkod okuyucu, tarayici)
Dijital goriintiileme donanimlar1 (webcam, fotograf makinesi, kamera)
Diyagram olusturma programlari
Gergek cihaz test araglari
Giivenlik yazilimlari
Harici elektrik kablolar1 (gli¢c kablolar1, uzatma ve ¢oklayicilar)
Harici ve bulut sistemli depolama birimleri (flash bellek, HDD)
Harici veri kablolar1 (USB, VGA, DVI, HDMI, IEEE 1394)
Internet baglantili bilgisayar ve mobil cihazlar
. Isletim sistemleri ve ofis yazilimlar
. Kablolu ve kablosuz iletisim araglar1 (telefon, cep telefonu, telsiz)
. Kesintisiz gii¢ kaynagi (UPS)
. Mocking ve stubbing araclar1 (Mockito, MockK, WireMock ve benzeri)
. Mobil cihaz emiilatorleri
. Mobil teknolojiler (Jetpack Compose, SwiftUl, Flutter ve benzeri)
. Ofis ve kirtasiye malzemeleri
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. Otomasyon senaryolar1 olusturma araglar1 (Selenium, XCUITest, TestNG, Cucumber ve
benzeri)

18. Paket yoneticileri (npm, CocoaPods, Gradle ve benzeri)

19. Projeksiyon cihazi

20. Ses donanimlar1 (ses kart1, hoparldr, mikrofon)

21. Sifreleme araclari

22. Temel girdi ¢ikt1 birimleri (klavye, fare, pointer)

23. Test kapsami1 analiz araglar1 (JaCoCo, SonarQube ve benzeri)

24. Test otomasyonu gergeveleri (Appium, Espresso ve benzeri)

25. Veri taban1 yazilimlari

26. Versiyon kontrol sistemleri

27. Yazilim gelistirme ¢erceveleri

28. Yazilim gelistirme ortamlari

3.3. Tutum ve Davranislar

Acil ve stresli durumlarda sogukkanli ve sakin olmak

Amirlerine dogru ve zamaninda bilgi aktarmak

Arag, gere¢ ve ekipmanlarin kullanimina 6zen gostermek

Beraber calistig1 kisilerle ise gore koordinasyon saglamak ve uyumlu hareket etmek
Bilgi akisinda bilinmesi gerekenler prensibine gore hareket etmek

Bilgi, tecriibe ve yetkisi dahilinde karar vermek

Calisma zamanini is emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak

Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek

Cevreyi korumaya kars1 duyarli olmak

10. Deneyimlerini i arkadaslarina aktarmak

©CooN O WDdE
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

Gorev geregi edinilen kisisel veya hassas verilerin gizliligine riayet etmek
Giivenli yazilim gelistirme kurallarina uymak
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Iklim degisikligi ve ¢evresel siirdiiriilebilirlik konularinda farkindalik sahibi olmak

[letisim kurdugu kisilere kars1 giiler yiizlii, nazik ve hosgoriilii davranmak
Is siireclerinde karbon ayak izini azaltacak tercihler yapmaya istekli olmak

Is yerinde siirdiiriilebilirlik uygulamalarmin gelistirilmesine katki saglamaya istekli olmak

Isletme kaynaklarinin kullanimi ve geri kazanim konusunda duyarli olmak
Is yeri calisma prensiplerine uymak

Is yeri hiyerarsi iliskisine uygun hareket etmek

Is yeri prosediir ve talimatlarma uygun davranmak

Kendisinin ve diger kisilerin giivenligini gézetmek

Kisisel bakim ve hijyenine dikkat etmek

Meslek etigi ve yasal diizenlemelere uygun davranmak

Mesleki gelisim i¢in aragtirmaya istekli olmak

Programli ve diizenli ¢alismak

Risk degerlendirmesinde belirtilen hususlar ile ISG kurallarina riayet etmek
Risk faktorleri konusunda duyarli olmak

Sorumluluklarini zamaninda yerine getirmek

Siirdiiriilebilir tiretim ve tiiketim anlayisini is siireclerine yansitmak
Siirdiiriilebilirlik politikalarina ve uygulamalarina goniillii katilim géstermek
Siire¢ kalitesine 6zen gostermek

Talimat ve kilavuzlara uymak

Tehlike ve risk durumlar1 konusunda duyarli olmak ve ilgilileri bilgilendirmek
Temizlik, diizen ve ig yeri tertibine 6zen gostermek

Veri giivenligi ve siber giivenlik konularinda mevzuata uymak

Yeniliklere agik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak

Yetkisinde olmayan islemler hakkinda ilgilileri bilgilendirmek
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama ve Dogrulama Siirecinde Gorev Alanlar
1. Meslek Standardi Hazirlama EKkibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri:

No | Adi - Soyadi

Egitim Bilgileri*
(Tarih - Egitim
Kurumu/Béliim Adi)

Deneyim Bilgileri*
(Tarih —Is Yeri — Unvan)

1. | Yakup Hakan COSKUN
(Moderator)

2004 - Hacettepe Universitesi
Kamu Yo6netimi Boliimii

e 2016-Devam ediyor
Pamir Uygunluk
Degerlendirme Ltd. Sti.-
Genel Miidiir

e 2008-2015-Mesleki
Yeterlilik  Kurumu -

Mesleki Yeterlilik
Uzmani
2. | Ertan BARUT 1983 — Ankara Universitesi / | ¢ 1985 — 1999 — Bir
Fen Fakiiltesi / Jeoloji yazilim firmasinda
Miihendisligi calist1.
1986 — Anadolu Universitesi / | ¢ 1999 — Devam ediyor —
Iktisat Fakiiltesi Kendi yazilim firmasinda

calistyor.

e TOBB Tirkiye Yazilim
Meclisi Bagkanlig1
gorevini ylriitiiyor.

3. | Aysel CELIK

(Moderator Yardimcisi)

2021 — Ege Universitesi
Uluslararasi Miskiler
Bolimii

e 2018-Devam ediyor
Pamir Uygunluk
Degerlendirme Ltd. Sti.
— YoOnetim Danismani

e Mart 2023-Devam
ediyor —- TUBISAD
Kalite Yonetim
Temsilcisi

*Yalnizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.

2. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar:

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig (Is Sagligi ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)

T.C. Ulastirma ve Altyap1 Bakanlig1

MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miiduirligii

MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii

Hazine ve Maliye Bakanligi (Bilgi Teknolojileri Genel Miidiirliigii)

Bilgi ve Iletisim Teknolojileri Kurumu (BTK)
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Tiirk Standardlar1 Enstitiisii

TUBITAK Bilisim ve Bilgi Giivenligi Ileri Teknolojiler Arastirma Merkezi (BILGEM)
Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danigsmanlig1 Dairesi Bagkanlig1)
Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)

Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi (YOK)

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi (KOSGEB)
TOBB Tiirkiye Yazilim Meclisi

Tiirkiye Thracatgilar Meclisi (TIM)

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)

Tiirkiye Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (DISK)

Hak-Is Konfederasyonu

Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS)

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TiSK)

Ankara Sanayi Odas1 (ASO)

Ankara Ticaret Odas1 (ATO)

Bilgisayar Miihendisleri Odasi (BMO)

Istanbul Ticaret Odas1 (ITO)

Ege Bolgesi Sanayi Odas1 (EBSO)

Belgelendirme Kuruluslar1 Dernegi (BEKDER)

Tiirkiye Bilisim Vakfi (TBV)

Tiirkiye Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD)

Mobil Iletisim Araglar1 ve BT Is Adamlar1 Dernegi (MOBISAD)
Tiiketici Haklar1 Dernegi (THD)

Yazilim Sanayicileri Dernegi (YASAD)

Tiirkiye Bilisim Dernegi (TBD)

Tiirkiye Miihendis ve Mimar Odalar Birligi (TMMOB)
Yetkilendirilmis Belgelendirme Kuruluslar1 Dernegi (YBKDER)

Gazi Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Boliimii
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Orta Dogu Teknik Universitesi, Enformatik Enstitiisii, Bilisim Sistemleri Boliimii
Hacettepe Universitesi Bilisgim Enstitiisii

Hacettepe Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Koc Universitesi, Miithendislik Fakiiltesi

Bogazici Universitesi, Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii

Ege Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Béliimii

Gebze Teknik Universitesi, Bilisim Teknolojileri Enstitiisii

Yeditepe Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Béliimii

Okan Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Boliimii

Atatiirk Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Boliimii

Sivas Cumhuriyet Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Béliimii

Ihsan Dogramaci Bilkent Universitesi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Béliimii
Marmara Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Bliimii

Istanbul Teknik Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Karadeniz (KTU) Of Teknoloji Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi Boliimii

Sakarya Universitesi Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi Boliimii

TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

3. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Dr. Mesut AKANER, Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)
Yasemin AKPINAR, Uye (Milli Egitim Bakanlig1)

Siimeyye ISLAMOGLU, Uye (Sanayi ve Teknoloji Bakanlig)

Israfil Bilge TASDEMIR, Uye (Ulastirma ve Altyapt Bakanlig1)

Prof. Dr. Ahmet OZMEN, Uye (Yiiksekogretim Kurulu)

Ertan BARUT, Uye (Tiirkiye Odalar Borsalar Birligi)

Aydin Celal ASLAN, Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Gokhan Recep BISKIN, Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Dog. Dr. Emirali KARADOGAN, Uye (Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)
Ugur GOKDERE, Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Gamze ATMACA, Sektor Sorumlusu (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
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4, MYK Yonetim Kurulu

Aski TOREN,

Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK,
Fethullah GUNER,

Bendevi PALANDOKEN,
Mehmet Ali KAYABASI,
Celal KOLOGLU,

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Temsilcisi)
Bagkan Vekili (Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi Temsilcisi)
Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Uye (Kamu Kurumu Niteligindeki Meslek Kuruluslar: Temsilcisi)
Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalari Konfederasyonu Temsilcisi)
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