N
oF 1 r
ULUSAL MESLEK MY K

STANDARDI MESLEK YETERLILIK

DRAGLINE OPERATORU
SEVIYE 4

REFERANS KODU

26UMS0857-4
RESMi GAZETE TARIH-SAYI
08.03.2026/33190



Dragline Operatorii (Seviye 4) 26UMS0857-4 / 16.01.2026 / 00

Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev
Meslek: Dragline Operatorii
Seviye: 41
Referans Kodu: 26UMS0857-4

Standardi Hazirlayan Kurulus(lar): Maden Miihendisleri Odasi

Standardi Dogrulayan Sektor

o MYK Maden Sektor Komitesi
Komitesi:

MYK Yénetim Kurulu Onay Tarih/' 16,01 5656 Tarih ve 2026/01 Sayih Karar

Sayi:
Resmi Gazete Tarih/Say: 08/03/2026-33190
Revizyon No: 00

! Meslegin yeterlilik seviyesi, 8 seviyeli Tirkiye Yeterlilikler Cercevesine gore seviye 4 olarak
belirlenmistir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2026 Sayfa 2



Dragline Operatdrii (Seviye 4) 26UMS0857-4 / 16.01.2026 / 00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev

TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: s yerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangm, patlama,
tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale, miicadele,
ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ACIL DURUM PLANI: Isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig: plani,

DEKAPAJ: Acik isletme projesine gére maden yataginin iizerindeki ortli tabakasinin delme ve
patlatma yontemi ile gevsetilmesi, kazilmasi, yiikklenmesi, taginmasi, toprak harmanina dokiilmesi,
serilmesi, harman sahasinin diizeltilmesi, toprak harmani ve kademe yollarinin yapimi ve bakimi
gibi islemlerin tiimiind,

DRAGLINE: Acik Isletme madenciliginde dekapaj ve komiir kaz1 galismalarinda kullanilan,
kazdig1 dekapaj malzemesinin tasima islemini ortadan kaldiran ve bu malzemeyi bulundugu
zeminden belli bir uzakliga (bom uzunlugu kadar) dokebilen bir is makinesini.

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Saglig1 ve Giivenligini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM: Calisany; yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik ve giivenligi
etkileyen bir veya birden fazla riske kars1 koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen, takilan veya tutulan
ve bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gerec ve cihazlari,

RAMAK KALA OLAY: Is yerinde meydana gelen; ¢alisan, is yeri ya da is ekipmanini zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayi,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan
risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlastirilmasi amaciyla
yapilmasi gerekli caligmalari,

TEHLIKE: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, ¢alisani veya is yerini etkileyebilecek
zarar veya hasar verme potansiyelini,

UYGUN OLMAYAN URUN: s yeri talimatlarinda belirlenen kriterleri saglamayan iiriinii,

ifade eder.
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1. GIRIS

Dragline Operatorii (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili Resmi
Gazete’de yayimmlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki
Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmelik hiikiimlerine géore MYK nin gorevlendirdigi TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
tarafindan hazirlanmis, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis
ve MYK Maden Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Ydénetim Kurulunca
onaylanmaistir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanim

Dragline Operatorii (Seviye 4), is saghigi ve giivenligi ve ¢evre ile ilgili onlemleri uygulayarak,
kalite gereklilikleri ¢ergevesinde; is organizasyonu yapan, ¢alisma alanini ve dragline’1 ¢alismaya
hazir hale getiren, dragline ile kaz1 yapan, kazi sonrasi ¢alismalar ytiriiten ve mesleki gelisimine
iliskin ¢aligmalar yiiriiten nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Meslek Simiflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 8111 (Maden ve tasocagi makine ve tesis operatorleri)
2.3. Meslege Yonelik Ozel Diizenlemeler

3213 sayili Maden Kanunu ve yiiriirlikkteki alt mevzuati.
6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

Dragline Operatérii (Seviye 4) 6331 sayili Is Sagh@ ve Giivenligi Kanununun 15 inci maddesi
geregince saglik gozetimine tabi tutulmasi; 17 nci maddesi geregince gerekli Is Sagligi ve
Giivenligi Egitimini almas1 ve bunu belgelendirmesi gerekmektedir.

*Meslegin icrasina yonelik ISG, Cevre ve diger konulardaki mevzuata uyulmasi esastir.
2.4. Calisma Ortam ve Kosullari

Dragline Operatorii (Seviye 4); calismalarint yer istiinde genellikle acik alanda, makine ve
ekipmanlarin bulundugu yerlerde gergeklestirir.

Dragline Operatorii (Seviye 4) amiri gozetiminde yagci, manevraci, dozer operatorii ve maden
alaninda gorev yapan ilgili meslek calisanlar ile igbirligi icerisinde ¢alisir. Mesleginin icra edildigi
ortamda ve c¢alisma siirecinde isitme kaybi, goz rahatsizliklari, cilt hastaliklari, toz nedeniyle
solunum yolu rahatsizliklari, yiik tasima nedeniyle olusabilecek ergonomik rahatsizliklar, titresim
kaynakli rahatsizliklar, kimyasala maruz kalma nedeniyle olusabilecek rahatsizliklar ve benzeri
meslek hastaligi riskleri bulunmaktadir.

Meslege yonelik olarak ortaya cikabilecek risklerle kaynaginda miicadele edilir ve gerekli is
saglig ve giivenligi tedbirlerine uyularak bu riskler bertaraf edilebilir. Risklerin tamamen ortadan
kaldirilamadigi durumlarda ise igveren tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanimi
kullanarak calisir.
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Gorev | A. Is yeri Kkalite, cevre, is saghg ve giivenligi calismalarimi desteklemek
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod | Agiklama
1. Acil durum tiirleri ve acil durum talimatlarina
A1l Caligmaya baglamadan once kisisel koruyucu donanimlarini kontrol uygun davranma
ederek alir. 2. Arag, gereg ve ekipmanlarin giivenli kullanim
ile ilgili talimat ve prosediirler ve bunlar is
A1 Caligma ortamindaki arag, gere¢ ve ekipmani ilgili talimatlara ve is yeri stireglerine uygulama
o kurallarina uygun bir sekilde kullanarak caligir. 3. Atik tiirleri ve geri kazanilabilir materyaller
4. Atik ve geri kazanilabilir materyallere iligkin
Is saglig1 ve giivenligi Calisirken kendisi i¢in tehlike arz edebilecek yiiziik, kolye, bilezik, saat islemler ve bu islemleri uygulama
. . A.l3 S . .
A1l konusundaki yasal ve is ve benzeri kisisel esyay: ¢ikarir. 5. Calisma alaninda olas1 tehlikeler, tehlikelere
' yerine ait kurallar1 ) kars1 uygulanacak Onlemler ve bunlar
uygulamak Ca11'§ma ortaminda saghk ve giivenlik yoniinden ciddi v'e y%kln b%r uygulama
Al4 tehl'lke': Veya c').l}lumsuz'lulf }le‘lfarsllastlglnda ve korumg t'efiblrlermde bir | 6 Calisma alamnin is saghgi ve givenligi
eksiklik gordiigiinde ilgili birime/sorumluya derhal bildirir. agisindan karsilamasi gereken ozellikleri ve
isveren tarafindan saglanan kisisel koruyucu donanimlari (6zel kargilama durumunug ko‘ntrolu . .
o e . . 7. Calisma ortamindaki risk ve tehlikeler ile
koruyucu gozlik, detaylandirilmug filtreli toz maskesi, baret, kafa . i . .
A.l5 o e . . . . bunlar1 belirleme yontem ve teknikleri
lambasi, tekmelik/dizlik, demir uglu bot/¢izme, oksijenli ferdi kurtarict . . .
. .. . 8. Cevre koruma talimatlar1 ve bu talimatlart is
maske, fosforlu is kiyafetini ve benzeri) kullanarak ¢aligir. B .
stireglerine uygulama
9. 1 tehlik iskl
Yaptig1 ig ile ilgili tehlikelerin belirlenmesine, risklerin azaltilmasina Gevresel te 1. cvers .er .
. . . A2l o 10.Cevresel tehlike ve risklere karsi belirlenen
Is yerindeki is saglhigi ve yonelik yapilan ¢aligmalara katkida bulunur. N N .
o onlit cal ' onlemler ve bu dnlemleri uygulama
A2 guven 1%1 galismalarina o ' ] o .| 11.Cevresel, sosyal ve ekonomik siirdiiriilebilirlik
katki saglamak A2 Kendi gorF:Y alar.lm(%a,. 1§ saghg ve giivenliginin saglanmasi igin ilgili boyutlarina iliskin politika, sozlesme ve
sorumlwbirimle is birligi yapar. ilkelerin kapsami ve belirlenme siiregleri
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Gorev | A. Is yeri Kkalite, cevre, is saghg ve giivenligi calismalarimi desteklemek
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod | Agiklama
. . . o . 12. Dogal kaynak koruma yontemleri ve bu
Is yerinin acil durum planinda belirtilen Onleyici ve simirlandirict i .
A3l dbirleri | yontemleri uygulama
tedbirlert uygular. 13. Déniistiiriilebilen malzemeler ve bu
Acil durum kurallarim Kendisiyle ile diger Kkisilerin saghk ve giivenligini tehlikeye | ~ malzemeleri ayirt ctme o
A3 uygulamak A.3.2 | diisiirebilecek acil durumlarda en yakin amirine veya ilgili sorumluya | 14-DOnistirilebilir malzemelere iliskin islemler
haber verir. ve bu islemleri gergeklestirme
Kendisinin ve diger kisilerin saglik ve giivenligini tehlikeye 15.Enerj11 ‘;erlmhhgl esaslart  ve ftasarruf
A.3.3 | digiirebilecek acil durumlarda ilgili sorumluya haber veremediginde uygl.l ar?a:ar.l. . L. o
o . . . 16.Geri doniisiimlii atiklarin teslimine yonelik
bilgisi ve mevcut teknik donanimi ¢ergevesinde miidahale eder. ] .
; talimatlar ve bu talimatlar1 uygulama
Al I siireglerinde olasi gevre tehlike ve risklere kars1 belirlenmis nlemleri | 17 Geri kazamlabilir malzemelerin toplanmasi ve
o uygular. muhafazasi
. . 18.1kaz ve uyari levhalarini tanima ve levhalara
A.4.2 | Is siireglerinde ortaya ¢ikan atiklarin tasnifini talimatlara gore yapar. uygun hareket etme
P— - - - 19.1s saglig1 ve giivenligi kurallarinin is siireglerine
- . Is siireclerinde ortaya c¢ikan atik malzemelerin bertarafini talimatlara
Is siireglerinde gevre A4.3 i .. uygulanmasi
- o gore gerceklestirir. : . . . . .
A4 koruma 6nlemlerini 20.Is saghgr ve giivenliginde isverenlerin ve
uygulamak Add Calistig1 ortamdaki geri kazanilabilir materyallerin toplanmasina ve calisanlarin hukuki yiikiimliiliikleri
o muhafazasina iligkin belirlenen dnlemleri uygular. 21.1slemlerin gevresel etkileri ve bu etkileri
Geri déniigiimii olan atiklarin teslim islemlerini talimatlara gore degerlendirme
A4.5 gerceklestirir. 22.Kalite saglamadaki teknik prosediirler ve is
: - o - tireclerind 1
Calistign ortamdaki geri kazanilabilir materyallerin toplanmasina ve su're'g: ctinde uygtlanmasi .
A.46 . . . . . 23.Kisisel koruyucu donanim tiirleri, kullanim ve
muhafazasina iligkin belirlenen 6nlemlerin uygulanmasini saglar. . e
bakim ozellikleri
A5.1 | Is yeri talimatlarina ve planlarina gére kalite gerekliliklerini inceler. 24.Kisisel koruyucu donanimlari dogru bir sekilde
_. - B B se¢me, kullanma ve muhafaza etme
Kalite caltsmalarin A.5.2 | Kirma eleme isinde kalitesinden sorumlu oldugu tane boyutunu saglar. | g Saglik ve giivenlik isaretlerini tamima ve takip
A5 Makine, alet, donanim ya da sistemlerin kalite gerekliliklerine uygun etme
desteklemek A5.3 . .
calisir. 26.Su kaynaklarimi koruma yontemleri ve bu
yontemleri uygulama
A.5.4 | Kalite konusunda ilgili kisilere rapor verir.
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Gorev | A. Is yeri Kkalite, cevre, is saghg ve giivenligi calismalarimi desteklemek
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod | Agiklama
AL Siirdiiriilebilirlik stratejileri kapsaminda olusturulan politika ve eylem | 27.Siirdirtlebilirlik  stratejileri  ve  entegre
o plani ¢ergevesinde ¢aligmalarini yiiriitiir. raporlama
Caligma siirecinde kullanilan enerji, sarf malzemesi ve benzeri
A.6.2 | kaynaklarin etkin, tasarruflu ve verimli bir sekilde kullanilmasina
yonelik dnlemlerin alinmasini saglar.
AG Siirdiiriilebilirlik A63 Caligma siirecinde tiim siirecleri dogaya ve dogal kaynaklara zarar
' stratejilerini uygulamak o vermeden yliritiir.
Caligma siirecinde stirdiiriilebilirlik stratejileri kapsaminda su tiiketimini
A.6.4 | etkin, tasarruflu ve verimli bir sekilde kullanilmasina yonelik 6nlemlerin
alimmasini saglar.
AGS Strdiiriilebilirlik stratejilerinin olusturulmasi i¢in ¢aligmalara katkida
7 | bulunur.
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Gorev | B. is organizasyonu yapmak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
Bir 6nceki vardiya sirasinda yapilan ¢aligmalar ve/veya varsa yarim kalan | 1. Calisma ortaminin hazir hale getirilmesi
B.1.1 | caligmalar, yasanilan problemler, is kazasi ve benzeri durumlar hakkinda icin yapilacak islemler ve islemlerin
bilgi alir. uygulanmasi
2. Islemlerde kullanilacak arag, gere¢ ve
B.1 Giinliik ig plant yapmak B.1.2 | Amirinden aldig1 bilgi ve talimatlar dogrultusunda giinliik is planin1 yapar. ekipmanlarin belirlenmesi
3. Islemlerde kullanilacak arag, gerec ve
Vardiya sirasinda yapilan ¢aligmalar ve/veya varsa yarim kalan ¢aligmalar, ekipmanlarin  kullanim  6zellikleri  ve
B.1.3 yas.anllan problemler, is kazas1 ve benzeri durumlar hakkinda amirine bilgi kullanima uygun hale getirilmesi
verr. 4. Islemlerde kullamlacak malzemelerin
Is planinda belirledigi ¢alismaya gore ihtiyag duyacagi arag, gere¢ ve kullanim 6zellikleri ve kullanima hazir
B.2.1 | yardimct malzemeleri kullanim ve emniyet kurallarina uygun sekilde hale getirilmesi
Is icin gerekli arag, gerec hazirlar. 5. Islemlerde kullanilacak malzemelerin
B.2 ve malzemeyi kontrol B.22 Caligma alaninda bulunan makine, ekipman ve donanimlarmin emniyet se¢imi
etmek kurallar1 dogrultusunda kullanima uygunluklarini kontrol eder. 6. Islemlerin  gerceklestirilecegi calisma
B.23 Calisma alaninda bulunan makine, ekipman ve donanimlarin kontroliinde ortamimn kargilamas: gereken dzellikler
- tespit ettigi yetki alan1 disindaki eksiklikleri amirine bildirir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2026
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belirlenen sekilde amirine bildirir.

Gorev | C. Calisma oncesi kontrolleri yapmak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
c11 Zemini kontrol ederek 1slaklik, catlak, kirik, zemin sertligi gibi hususlarin | 1. Dragline ve aparatlari
i kontrollerini yapar. 2. Dragline’da olas1 arizalar ve alinmasi
gereken tedbirler
c1 Calisma alanin kontrol C.1.2 | Aynanin ¢atlak ve kirik durumunu gézle kontrol eder. 3. Formasyonun temel 6zellikleri (yogunluk,
etmek sireksizlik, faylanma, catlaklar ve
Zeminde veya aynada ¢aligmaya uygun olmayan durum bulunmasi halinde, benzeri)
C.1.3 | yardimer is makinesi operatorlerini yonlendirerek zeminin Ve aynanin | 4 Genel madencilik islemleri
calismaya uygun hale getirilmesini saglar. 5. Haberlesme
co1 Dragline’a binmeden 6nce makinenin yapisi, kova, halat, yag kacaginin | 6. Dragline ¢alisma prensipleri
- varhigmi ve yliriiyiis sistemlerini gozle kontrol eder. 7. Kayit olusturma
c.2. Makine dairesine girerek halat tamburlarini, motorlarmn 1sinma durumlarini 8. Olet birimle?i
- ve yag kagag1 varligini kontrol eder. 9. Temel elektrik
10. Temel pndmatik
Dragline’1in ¢alisirlik ; 5 ine’ ; i 11. Temel makine
c2 g calig C.2.3 | Kullanim talimatlar1 dogrultusunda dragline’in elektrik salterlerini agar. 12 Temel matematik
kontroliinii yapmak '
c24 Dragline’da yangin sondiirme ekipmaninin bulunup bulunmadigini kontrol
| eder.
C25 Kontroller sirasinda tespit ettigi uygunsuzluklari is yeri talimatlarinda
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Gorev | D. Dragline ile kaz1 yapmak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
D.1.1 Uyari sistemini ¢alistirarak gevreyi ikaz eder. 1. Dragline ve aparatlari
2. El-gbz koordinasyonu
D.1.2 Kullanim talimatlar1 dogrultusunda dragline’ ¢alistirir. 3. Formasyonun temel 6zellikleri (yogunluk,
stireksizlik, faylanma, c¢atlaklar ve
D.1.3 Talimatlar dogrultusunda aracin frenlerini agar. benzeri)
Dragline’in nakli gereken durumlarda, amirinden aldig1 talimatlar uyarinca 4. Genel madencilik islemleri
D.1.4 S . 5. Haberlesme
makineyi belirlenen alana yiiriitiir. . L
D.1 Kazi yapmak 6. Dragline ¢aligma prensipleri
D15 Makinenin ¢alisacagi zemine saglam bir sekilde oturup oturmadigini | 7. Kayit olusturma
. kontrol eder. 8. Madenlerde patlatma iglemleri
o . ) 9. Temel elektrik
D.1.6 Is talimatinda belirlenen bélgede kaz1 yaparak kovay: doldurur. 10. Temel hidrolik-pnomatik
. . ) . - A 11. Temel makine
D17 Is yeri talimatinda belirlenen sekilde kovadaki malzemeyi belirlenen yere 12 Temel matematik
bosaltir.
D21 Makineyi gorevli personelin yonlendirmeleri ve is yeri talimatlari
o dogrultusunda giivenli alana park eder.
D.2.2 Makinenin fren sistemini talimatlara uygun sekilde ¢eker.
Kaz: sonrast calismalar: D.2.3 Talimatlara uygun sekilde makineyi kapatir.
D.2 gerceklestirmek (devamu
var) D.2.4 Makinenin ariza panosunu kontrol eder.
D.2.5 Talimatlar dogrultusunda elektrik salterini kapatir.
D26 Makine dairesine girerek halat tamburlarini, motorlarin 1sitnma durumlarini
o ve yag kacagi varligini kontrol eder.
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Gorev | D. Dragline ile kaz1 yapmak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
D27 Makinenin yapisi, kova, halat, yag kacaginin varligi ve yiiriiyiis sistemlerini
o kontrol eder.
Kaz1 sonrasi ¢alismalari Kontroller sirasinda tespit ettigi uygunsuzluklari is yeri talimatlarinda
D.2 . D.2.8 . . C
gerceklestirmek belirlenen sekilde amirine bildirir.
D29 Makine bakimecilarin talep etmesi durumunda aracin bakimi igin ilgili is
o yeri talimatlar1 uyarinca bakim veya tamire destek verir.
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aktarir.

Gorev | E. Mesleki gelisim faaliyetlerine katilmak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
. ; . 1. Meslege iliskin yasal diizenlemeler ve is
Bireysel mesleki gelisimi E.1.1 | Isveren tarafindan diizenlenen egitimlere katilir. siireclerinde kullanilan prosediirler
El konusunda ¢aligmalar Meslek ve sektordeki yeni alet, arag, gereg, yeni yontem, yeni sistem gibi 2. MFSIEkI terminoloji
yapmak E.1.2 | teknolojik gelismeleri siireli yayinlar, internet, dergi ve benzeri yollarla takip 3. Gozlem yapma
eder 4. Mesleki ekipman, arag-gerecler ve sarf
malzemeleri (6zellikleri ve kullanimlar)
E.2.1 | Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢calistig1 kisilere aktarir.
Diger calisanlarin mesleki - - - - - -
E.2 . .. Isletmede yeni kurulan sistemlerin kurulum ve test ¢alismalarini, gérevleri
geligimlerini desteklemek o i A A
E.2.2 | kapsamindaki islemler agisindan gozlemleyerek birlikte calistigi kisilere
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3.2. Kullanilan Arag, Gere¢ ve Ekipmanlar

1. Dragline

2. El feneri

3. Kayit formlari/igletme fisleri

4. KKD (baret, eldiven, reflaktorlii yelek, is elbisesi, giivenlik ayakkabisi/botu/¢izmesi, toz
maskesi, toz gozliigii, kulak tikaci/kulaklik ve benzeri)

5. Telefon

6. Telsiz

3.3. Tutum ve Davramslar

Bilgi, tecriibe ve yetkisi dahilinde karar vermek

Calisma zamanini is emri ve talimatlarina uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
Calismalarinda planli ve organize olmak

Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek

Cevre korumaya kars1 duyarli olmak

Deneyimlerini is arkadaslarina aktarmak

Ekip icinde uyumlu olmak

©®NOU AWM P

. Geri doniistiirtilebilir malzemeleri ayristirma ve uygun sekilde toplama konusunda duyarl
olmak

9. Gorev tanimini, gorevi ile ilgili talimatlar1 ve sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek

10. iklim degisikligi ve gevresel siirdiiriilebilirlik konularinda farkindalik sahibi olmak

11. Is siireglerinde ¢evreye zarar verebilecek etkileri dnceden fark etme ve dnlem alma bilinciyle
hareket etmek

12. Is siireglerinde karbon ayak izini azaltacak tercihler yapmaya istekli olmak

13. Is yerinde siirdiiriilebilirlik uygulamalarinin gelistirilmesine katk1 saglamaya istekli olmak

14. Is yeri galisma prensiplerine uymak

15. Is yerine ait arag, gere¢ ve malzemelerin kullanimina 6zen gostermek

16. Is yerinde ilgili kisilerden, zamaninda bilgi almak ve aktarmak

17. Karsilagilan sorunlar karsisinda sogukkanli olmak ve sorunlara ¢oziim tiretmek

18. Kendisinin ve diger kisilerin giivenligini gézetmek

19. Meslek etigine sahip olmak

20. Mesleki bilgilerini gelistirmeye dnem vermek

21. Risk faktorleri konusunda duyarli davranmak

22. Sorumlulugu dahilindeki is ve islemlerde inisiyatif almak

23. Siirdiirtilebilir iiretim ve tiikketim anlayisini is siireglerine yansitmak

24. Siirdiiriilebilirlik politikalarina ve uygulamalarina goniillii katilim gostermek

25. Tehlikeli durumlarda kendi hareket alaninda etkin sekilde, hizli ve dogru tepki vermek

26. Temizlik, diizen ve ig yeri tertibine 6zen gostermek
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama ve Dogrulama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlama EKibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri:

No | Ad1 - Soyadi

Egitim Bilgileri*
(Tarih - Egitim
Kurumu/Boliim Adi)

Deneyim Bilgileri*
(Tarih —Is Yeri — Unvan)

1. | Yakup Hakan COSKUN
(Moderator)

2004 - Hacettepe Universitesi
Kamu Yonetimi Boliimii

e 2016-Devam ediyor
Pamir Uygunluk
Degerlendirme Ltd. Sti.-
Genel Midiir

e 2005-2015 - Mesleki
Yeterlilik  Kurumu -
Mesleki Yeterlilik
Uzmani

2. | Sinan GIRDAPLI
(Teknik Uzman)

1992 — Orta Dogu Teknik
Universitesi Maden
Miihendisligi Boliimii

e 2019 - Devam ediyor
Pamir Uygunluk
Degerlendirme Ltd.Sti. —
Maden Sektorii
Danismani

e 2016 - 2018 Maden
Miihendisleri Odas1 —
Yénetim Kurulu Uyesi

e 2007 - 2009 Elektrik
Uretim A.S. Cevre
Dairesi Baskanlig1,
EUAS Termik Santraller
ve Maden  Sahalarn
Dairesi  Bagkanhigr -
Teknik Sef

e 2000 — 2007 Enerji ve
Tabii Kaynaklar
Bakanligi Enerji Isleri
Genel Miidiirligii-
Miihendis, Sube Miidiirii

e 1992 — 2000 Tiirkiye
Komiir Isletmeleri Genel
Midiirligii Orta Anadolu
Linyitleri MiiesseseSi —
Maden Miihendisi

3. | Aysel CELIK

(Moderator Yardimcisi)

2021 — Ege Universitesi

Uluslararas: iliskiler Béliimii

e 2018-Devam ediyor
Pamir Uygunluk
Degerlendirme Ltd.Sti. —
Yonetim Danismani

4. | Ismail GOK
(Moderator Yardimecisi)

2022 - Hitit Universitesi
Elektrik Elektronik
Miihendisligi Boliimii

e 2022-Devam ediyor
Pamir Uygunluk
Degerlendirme Ltd. Sti -
Uzman Yardimcisi

*Yalnizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.
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2. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar:

Acacia Maden Isletmeleri A.S.

Adana Alparslan Tiirkes Bilim ve Teknoloji Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii
Afyon Kocatepe Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii

Agrega Ureticileri Birligi

Agola Madencilik Ltd. Sti.

Akcansa Cimento San. Ve Tic. A.S.

Akgelik Madencilik Tic. ve San. A.S.

Akdaglar Madencilik San. Tic. A.S.

Akdeniz Mineral Kaynaklar1 A.S.

Alagdz Maden San. Tic. A.S.

Altin Madencileri Dernegi

Anagold Madencilik San. Ve Tic. A.S.

Ankara Sanayi Odasi

Ankara Ticaret Odast

Argetest Cevher Zenginlestirme, Ar-Ge ve Analiz Hizmetleri Ltd.Sti.
Aslantiirk Orman Uriinleri Nakliye Madencilik Akaryakit Ins. Taah. Paz. San. ve Tic. Ltd. Sti.
Aslar Beton Uretim Insaat Asf. Madencilik Ticaret ve Sanayi A.S.
Ataer Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

Aydin Linyit Madencilik ve Akaryakit Sanayi Ticaret A.S.

Ayse Nuriye Tagbas1 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Bandirma Mermer San. Ve Tic. A.S.

Baometal Madencilik A.S.

Barit Maden Tiirk A.S.

Baticim Bat1 Anadolu Cimento Sanayii A.S.

Beypazar1 Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Bilecik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Bilfer Madencilik ve Turizm A.S.

Bursa Celik Dokiim Sanayii A.S.

Biilent Ecevit Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii

Camis Madencilik A.S.

Canel Miinip Coker Madencilik A.S.

Celal Bayar Universitesi Soma Meslek Yiiksekokulu

Clariant (Tiirkiye) Boya Kimyevi Maddeler Madencilik San. Ve Tic. A.S.
Cumbhuriyet Universitesi Maden Miihendisligi Bolimii

CVK Madencilik Kalkim Isletmesi

CYS Yap1 Insaat Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

Cayeli Bakir Isletmeleri A.S.

Ciftay Insaat Taahhiit ve Ticaret A.S.

Cukurova Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii

Dedeman Madencilik San. ve Tic. A.S.

Delta Star Enerji ve Madencilik San. Tic. A.S.

Demir Export A.S.

Demireller Tarim Madencilik Petrol San. Ve Tic. A.S.

Denizler Akaryakit Madencilik insaat Makine Gida Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.
Dere Madencilik

Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigii

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Dokuz Eyliil Universitesi Torbali Meslek Yiiksekokulu

Dokuz Eyliil Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii

Dumlupinar Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii

Efta Petrol Ins. Turz. Gida Nak. Madencilik Ith. ihr. San. Ve Tic. A.S.
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Ege Bolgesi Sanayi Odasi

Ege Sanayicileri ve Isadamlar1 Dernegi

Egemad Madencilik Enerji Danigmanlik San. Tic. A.S.
Ekin Maden Tic. Ve San. A.S.

Elbistan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Emet Cok Programli Anadolu Lisesi

EnerjiSa Enerji Uretim A.S.

Enerji, Sanayi ve Maden Kamu Emekgileri Sendikasi
Er Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

Erissan Beton ve Kum Sanayi A.S.

Esan Eczacibasi Endiistriyel Hammaddeler San. Ve Tic. A.S.

Eskisehir Ticaret Odasi

Eti Bakir A.S. — Cengiz Holding

Eti Krom A.S. — Yildirim Holding A.S.

Eti Maden Isletmeleri

Elektrik Uretim Anonim Sirketi (EUAS)

Fernas Sirketler Grubu

Firat Universitesi Maden Meslek Yiiksekokulu

Genel Maden Iscileri Sendikasi

Gokbelen Mermer Mad. San. Ve Tic. A.S.

Giibretas Maden Yatirimlar1 A.S.

Gilimiistas Madencilik ve Tic. A.S.

Hacettepe Universitesi Maden Miihendisligi

Hak-Is Konfederasyonu

Hattat Enerji Maden A.S.

H202 Peroksit Uretim ve Enerji A.S.

Icdas Celik Enerji Tersane ve Ulasim San. A.S.

flan Madencilik San. Ve Tic. A.S.

Imbat Madencilik Enerji Turizm San. Tic. A.S.
Istanbul Sanayi Odas1

Istanbul Teknik Universitesi Maden Miihendisligi B&liimii
Istanbul Ticaret Odas1

Kale Maden Endiistriyel Hammaddeler A.S.

Kaksan Karaisali Kire¢ Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.
Kaltun Maden San. Ve Tic. A.S.

Kar Mineral Madencilik Ins. Turz. San. ve Tic. A.S.
Karacakdy Kum Cakil Madencilik San. Ve Tic. A.S.
Karadeniz Teknik Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii
Kastamonu Madencilik San. Ve Tic. A.S.

Kesan Linyit Isletmeleri

Kirka Sehit Halil Kara Cok Programli Anadolu Lisesi
K&miir Isletmeleri Anonim Sirketi

Korat Madencilik Tekstil Insaat San. Ve Tic. Ltd. Sti.
Koyunoglu Madencilik Turizm Insaat Tic. ve San. A.S.
Koza Altin Isletmeleri A.S.

Koseoglu Madencilik insaat Sanayi A.S.

KSE Madencilik Insaat ve Sanayi A.S.

Kutman Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.

Kuzey Biga Madencilik San. Tic. A.S.

Labris Maden ve Makine San. A.S.

Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii
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Maden Tetkik ve Arama Genel Miidiirligii

Madenciler Dayanisma Dernegi

Madkim Maden ve Kimya San. ve Tic. Ltd.Sti.

Marmotek Madencilik A.S.

Matel Hammadde San. ve Tic. A.S.

Mayda Madencilik Ingaat Tagimacilik Sanayi ve Ticaret A.S.
Mazidag1 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Melkatek Madencilik San. Ve Tic. Ltd. Sti.

Merta Maden Makinalar1 imalat Miihendislik Paz. San. ve Tic. Ltd. Sti.
Mesleki Egitim ve Kiiciik Sanayi Destekleme Vakfi

Meta Nikel Kobalt Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

Metal Maden Anonim Sirketi

Mil-Ten Miiteahhitlik Hafriyat ve Tic. Ltd. Sti.

Minedop Maden Gelistirme ve Isletme A.S.

Mintek Madencilik A.S.

MRT Maden San. Ve Tic. A.S.

Mugla Sitkt Kogman Universitesi Maden Miihendisligi

Mugla Sitkt Kogman Universitesi Yatagan Meslek Yiiksekokulu
Murgul Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Netmer Net Mermer San. Tic. Ltd. Sti.

OMY A Madencilik

Onur Taahhiit Tasimacilik Insaat Ticaret ve Sanayi A.S.

Opak Madencilik San. Tic. Ltd. $ti.

Oreks Maden Ltd. Sti.

Orta Dogu Teknik Universitesi Maden Miihendisligi

Oksiit Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

Ozsen Madencilik

Palu Cimsidbey Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Park Termik Elektrik Madencilik Turz. San. Tic. A.S.

Pasinex Arama ve Madencilik A.S.

Polat Madencilik Enerji San. Ve Tic. A.S.

Polyak Eynez Enerji Madencilik San. Ve Tic. A.S.

Proses Miihendislik Danismanlik insaat ve Tasarim A.S.

Santral Madencilik A.S.

Sargin insaat ve Makine San. Tic. A.S.

Selguk Universitesi Maden Miihendisligi

SFH Enerji Madencilik Petrol Insaat Nak. San. Tic. Ltd. Sti.

Soma Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Soner Temel Miih. Ins. Tic. A.S.

Siileyman Demirel Universitesi Maden Miihendisligi

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii
T.C. Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanlig

T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig:

T.C. Kiigiik ve Orta Olgekli Sanayi Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii
T.C. Milli Egitim Bakanhig Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanlig:
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirligi
T.C. Milli Egitim Bakanlig1

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
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T.C. Tarim ve Orman Bakanligi

T.C. Ticaret Bakanlig1

T.C. Ulastirma ve Altyap1 Bakanlig:

Tamtas Yap1 Malzeme Sanayi ve Ticaret A.S.

Tekmar Mermer ve Maden Isletmeleri Uretim Thracat A.S.

Teknomar Mermer Madencilik Turz. Hayv. San. ve tic. Ltd. Sti.

Tera Maden Arama San. Ve Tic. A.S.

Tire Linyit Sanayi ve Ticaret A.S.

Titan Makine Ltd. Sti.

Traxys Europe S.A.

Turmenka Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.
Tiiketici Haklar1 Dernegi

TUMAD Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.
Tiiprag Metal Madencilik San. ve Tic A.S.

Tiirk Maadin A.S.

Tiirk Standardlar1 Enstitiisii

Tiirkiye Devrimci Maden Arama ve Isletme Iscileri Sendikasi
Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu
Tiirkiye Thracat¢ilar Meclisi

Tiirkiye Komiir Ureticileri Dernegi

Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu

Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu
Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
Tiirkiye Komiir Isletmeleri Kurumu

Tiirkiye Madenciler Dernegi

Tiirkiye Maden Iscileri Sendikas1

Tiirkiye Mermer Dogaltas ve Makinalar1 Ureticileri Birligi
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Tiirkiye Tagkomiirti Kurumu

Ulusal Bor Arastirma Enstitiisii

Van Yiiziincii Y11 Universitesi Maden Miihendisligi
Visne Madencilik Uretim Sanayi ve Ticaret A.S.
Yeni Anadolu Madencilik ve Teknolojileri A. S.
Yildizlar SSS Holding

Yurt Madenciligini Gelistirme Vakfi

Yiice Mermer Maden A.S.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi

Zafer Madencilik Insaat Nak. Pet. San. Tic. A.S.
Zenit Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.
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MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Kamil SENOL; (Baskan) Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
Sevim AYDENIZ; (Baskan Yrd) Sanayi ve Teknoloji Bakanlig

Hilal YILDIZ; Ticaret Bakanlig1

Prof. Dr. Ahmet OZARSLAN; Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanlig
Ridvan GUNAY;; Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Mehmet Ali OKUMUS; Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1i Konfederasyonu
Hatice INCE; Milli Egitim Bakanlig

Mehmet COBANOGLU; Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig
Giilsiim CEBECI; Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Ugur FILIK; Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig

Ertugrul Ensar BAYRAK; Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu
Burak Cagri KARAKAYA; Mesleki Yeterlilik Kurumu

® 6 0 0 0 & 0 0 O O O 0o W

EK 4: MYK Yénetim Kurulu Uyeleri

e Askin TOREN (Baskan); Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1

e Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK; Yiiksekdgretim Kurulu

e Fethullah GUNER; Milli Egitim Bakanlig

e Bendevi PALANDOKEN; Kamu Kurumu Niteligindeki Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi
e Mehmet Ali KAYABASI; Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi

e Celal KOLOGLU; Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi
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