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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR
BECERI: Belli bir ise iliskin gorev ve sorumluluklari yerine getirebilme yetenegini,

CEVRE KORUMA: Calismalarda, ¢evreye zarar vermeyen malzemeleri veya siiregleri
kullanmay1 veya zararl atiklarin uygun sekilde bertaraf edilmesini,

DELME: Is parcast iizerinde, yuvarlak kesitli bosluk olusturma islemini,
DEVIR SAYISI: Kesici takim ucunun dakikadaki tam dénme sayisini,

EGE: Is pargasiin yiizeyinden talas kaldirmak suretiyle istenilen sekilde islenmesini
saglayan, lizerinde asindirici ¢entikler bulunan aleti,

EGME: s pargasinin kuvvet uygulanarak istenilen acilarda kalict bigimde seklinin
degistirilmesi islemini,
EL BREYZI: Bir elektrik motoru miline bagli mandrene takili matkap ucu ile delik delmeye

yarayan aleti,

ELLECLEME: Hammadde, malzeme, yari mamul ve mamullerin belli kisitlara goére
ayrilarak istiflenmesi islemini,

ISCO: Uluslararasi1 Standart Meslek Siniflamasi’ni,
ISG: Is Saghg ve Giivenligini,

KALIBRASYON: Dogrulugundan emin olunan (izlenebilirligi saglanmis) referans dlgiim
cihaz1 ile dogrulugundan emin olunamayan bir Ol¢lim cihazin1i mukayese ederek olgiim
sonuclarini raporlama islemini,

KESICI TAKIM: Talash imalat islemleri sirasinda, sekillendirilecek malzemede kesme
islemlerini gergeklestiren gereci,

KESME HIZI: Kesici takimin is par¢asinin ¢evresinde bir dakikada metre cinsinden aldig1
yolu,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM: Calisani, yiiriitilen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, c¢alisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan tiim alet, arag, gere¢ ve cihazlari,

KOMPARATOR: Is parcalarinin 6lgiilerinin toleranslara uygunlugunu, belirli bir temel 6lgii
degerine gore belirlemeye yarayan, analog ve dijital tilirleri olan karsilastirmali Sl¢tim
diizenegini,

MARKALAMA: Bir is pargas: iizerinde yapilacak islemlerin yerlerinin isaretlenmesi
islemini,

MASTAR: Islenen par¢anin &lgiilerinin uygun olup olmadigini karsilastirma yoluyla
belirlemeye yarayan 6l¢ii gerecini,
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MATKAP UCU: Sert metal malzemeden iiretilen, iizerinde kullanilacagi ise uygun yivler
bulunan, el breyzi veya matkap tezgahlarina baglanarak is pargalari iizerinde delik delen
kesiciyi,

MATKAP TEZGAHI: is parcalarindan talas kaldirarak silindirik bosluklar olusturma islemi

yapan tezgahi,

MENGENE: Uzerinde calisilmasi (tesviye, temizlik, kesme, cakma, montaj-demontaj vb.)
diistintilen malzemeleri ya da pargalar1 sabitlemek i¢in yapilmis aleti,

RISK: Tehlikeli bir olaymn meydana gelme olasiligi ile sonuglarmin bilesimini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: is yerinde var olan yada disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gereken caligmalari,

SOGUTMA SIVISI: Talash imalat islemlerinde is parcasi ve kesici takimlar arasinda
strtinmeden dolay1 olusan yiiksek sicakligin makul degerlerde tutulmasi i¢in kullanilan
S1V1Y1,

TALAS KALDIRMA: Cesitli tezgah veya makineler kullanarak ya da kesici, delici,
asindirici takimlar ile is pargasi lizerinden istenilen Slgiiler icinde malzeme kaldirma islemini,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisan1 veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini

ifade eder.
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1. GIRIS

Tesviyeci (Seviye 3) ulusal meslek standardi, 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek Standartlarinin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev,
Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda Y6netmelik™ hiikiimlerine gore MYK’nin gorevlendirdigi
Tiirkiye Metal Sanayicileri Sendikas1 (MESS) tarafindan hazirlanmistir.

Tesviyeci (Seviye 3) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri
almarak degerlendirilmis, MYK Metal Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK
Y onetim Kurulunca onaylanmistir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2013 Sayfa 6



Tesviyeci (Seviye 3) 13UMS0367-3/09.10.2013 / 00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimi

Tesviyeci (Seviye 3), karmasik yapida olmayan kalip, makine, takim veya aparat pargalari
iizerinde ise uygun arag, gere¢, donanim ve makineler yardimiyla markalama, egeleme,
kesme, bileme, egme, delme islemlerini ger¢eklestiren ve bunlarin montajini yapan kisidir. Bu
islemler sirasinda, is pargasinin talimatlarda belirtilen 6l¢iilere uygun olmasi, diger parcalarla
tam uyumlu olmasi, istenilen kalite ve 6zelliklere sahip olmasi, malzemelerin, makinelerin ve
tezgahlarin zarar gérmemesi, ¢evreye zarar verilmemesi ve islemlerin giivenli bir sekilde
gerceklestirilmesi esastir.

Tesviye islemlerinin gerceklestirilmesi asamalarinda; is pargasinin teknik ¢izimlerinin dogru
okunup yorumlanmasi, kullanilacak arag, gere¢, donanim ve makinelerin se¢imi ve bunlarin
uygun ayarlarla ve tekniklerle kullanimi, islenen parganin 6lgiilerinin uygun alet ve aparatlarla
dogru sekilde Olgiilmesi ve islem gormiis olan pargalarin uygun bi¢imde istiflenmesi
Tesviyecinin mesleki yetkinligini gerektirir.

Tesviyeci (Seviye 3), kismi nezaret altinda gergeklestirdigi islemlerin dogrulugundan,
zamanlamasindan, kalitesinden ve giivenli bir sekilde tamamlanmasindan sorumludur. Islem-
lerin yapilmasinda is talimatlarina uygun calisir ve sorumluluk alan1 disinda kalan arizalar ve
hatalar1 ilgili kisilere bildirir. Islemleri tamamlanan is parcalarmimn teknik talimatlarda
belirtilen Ozelliklere sahip olmasi, c¢alisilan yerin ve kullanilan donanimin bakim ve
temizliginin yapilmasi, tiretim akisinin aksamadan devaminin saglanmasi ve birlikte ¢alisilan
diger kisilerin emniyetinin saglanmasi Tesviyecinin sorumluluklari arasinda yer alir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Simiflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 7213 (Metal Levha islerinde Calisanlar)
2.3. Saglk, Giivenlik ve Cevre ile Ilgili Diizenlemeler

4857 sayili Is Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

6331 sayil1 Is Saglhig1 ve Giivenligi Kanunu

Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi

Atik Yonetimi Genel Esaslarina Iliskin Y&netmelik

Calisanlarin Giiriiltii Tle Tlgili Risklerden Korunmalarina Dair Y&netmelik
Calisanlarin Is Saghig1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y&netmelik
Calisanlarin Patlayict Ortamlarin Tehlikelerinden Korunmasi Hakkinda Yonetmelik
Calisanlarin Titresimle Tlgili Risklerden Korunmalarina Dair Y&netmelik

Ekranli Araglarla Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y &netmelik
Elle Tasima Isleri Y6netmeligi

Giivenlik ve Saglik Isaretleri Yonetmeligi

Hazirlama, Tamamlama ve Temizleme Isleri Yonetmeligi
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Is Ekipmanlarmm Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y6netmeligi

Is Saglig1 ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi

Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Y&netmelik
Kat1 Atiklarin Kontrolii Y&netmeligi

Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y &netmelik
Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullanilmas1 Hakkinda Yonetmelik

Sanayi Kaynakli Hava Kirliliginin Kontrolii Y onetmeligi

Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi

Ayrica, is saghigt ve giivenligi ve cevre ile ilgili yiiriirliikte olan kanun, tiizikk ve
yonetmeliklere uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4, Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat
Meslege iliskin diger mevzuat bulunmamaktadir.
2.5. Calisma Ortam ve Kosullar1

Tesviyeci; atolye, fabrika veya benzeri alanlarda genelde ayakta calisir. Calisma ortaminin
olumsuz kosullar1 arasinda, soguk-sicak, siddetli titresim, toz, yagli ortam, rahatsiz edici
seviyede sese maruz kalma sayilabilir. Meslegin icrasi esnasinda is sagligi ve giivenligi
Onlemlerini gerektiren kaza ve yaralanma riskleri bulunmaktadir. Risklerin tamamen ortadan
kaldirilamadig1 durumlarda ise igveren tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanimi
kullanarak calisir.

2.6. Meslege Iliskin Diger Gereklilikler

Tesviyeci, 6331 sayili ISG Kanunu’nun 15. maddesi geregince saglik gdzetimine tabi tutulur.
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3. MESLEK PROFILi
3.1.  Gorevler, Islemler ve Basarim Olgiitleri
Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
Is saglhig1 ve giivenligi konusunda isyerinin diizenledigi egitimlere veya isyeri
All . oo . oo o
disindaki kurumlarin egitimlerine katilarak ilgili normlar1 6grenir.
A.1.2 | Yapilan ise uygun is elbiseleri ve kisisel koruyucu donanimlar1 kullanir.
Is saghg1 ve giivenligi '
A.1 | konusundaki yasal ve isyerine A.1.3 | ISG koruma ve miidahale araglarini uygun ve galisir sekilde bulundurur.
ait kurallar1 uygulamak
A14 Yapilan galigmaya ait uyari isaret ve levhalarini talimatlar dogrultusunda yerlesti-
- rerek ve calisma sirasinda koruyarak is alaninin ve personelinin giivenligini saglar.
A.1.5 | Yanicl ve parlayict malzemelerin giivenli bir sekilde tutulmasini saglar.
) A1 Tehlikelerin belirlenmesi, risklerin degerlendirilmesi ¢caligmalarina katkida
Is saglig1 ve giivenligi, i bulunur.
A ild A.2 | Risk etmenlerini azaltmak -
iirrlaglllr;r\lfrenas}l] gu;l;;r:k A2 Risk fakti')rlerir}in .degerlendiril.mesir.le.yénelik caligmalara katilarak, bunlarin
azaltilmasina ait bilgi ve beceriyi edinir.
Tehlike durumlarini saptayip hizli bir sekilde yok etmek iizere 6nlem alma
A3l
caligsmalarina katkida bulunur.
Tehlike durumunda acil A Tt hlik . Kilil
A3 | durum prosediirlerini A32 Amrll(da g1der11elmeye‘c<;: tiirden te i e’d'urumlalilm an'nllgn_e ve yetkililere veya
uygulamak gereken durumlarda isletme disinda ilgili kurumlara bildirir.
A.3.3 | Makineye ve yapilan isleme 6zel acil durum prosediirlerini uygular.
. o A.4.1 | Acil durumlarda ¢ikis veya kacis prosediirlerini uygular.
A4 Acil ¢ikis prosediirlerini
' uygulamak A4 Acil ¢ikis veya kagis ile ilgili deneyimleri ilgililerle ve is arkadaslariyla paylagmak

lizere yapilan periyodik ¢aligmalarda ve tatbikatlarda gorev alir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
B11 Gergeklestirilen islemler ile ilgili ¢evresel etkilerin dogru bir sekilde saptanmasi
- calismalarinda gorev alir.
B1 Cevre koruma standart ve B.12 Cevre koruma gereklerine ve uygulamalarina yonelik periyodik egitimlere
' yontemlerini uygulamak - katilarak, ¢cevre korumaya doniik tutum ve davraniglari edinir.
B13 Is siireclerinin uygulanmasi sirasinda cevre etkilerini gozler ve zararli sonuglarm
o onlenmesi ¢alismalarinda gorev alir.
B21 Déoniistiiriilebilen malzemelerin geri kazanimi i¢in gerekli ayirmayi ve siniflamayi
- yapar.
B Cevre koruma mevzuatina . . B 22 Tehlikeli ve zararl atiklar1 verilen talimatlar dogrultusunda diger malzemelerden
uygun ¢alismak Cevresel risklerin - ayristirir ve gerekli 6nlemleri alarak gegici depolamasini yapar.
B.2 | azaltilmasina katkida -
bulunmak B23 Islem sirasinda ve hazirlik agamalarinda kisisel koruyucu donanim ve malzemeleri
- kullanir veya diger ¢alisanlara kullandirir.
B24 Dokiilme ve sizintilara karst kullanilacak uygun donanim, malzeme ve ekipmani
- hazir bulundurur.
i B.3.1 | Isletme kaynaklarini tasarruflu ve verimli bir sekilde kullanir.
Isletme kaynaklarinin Y
B.3 | tiiketiminde tasarruflu hareket . — — ] ]
sletme kaynaklarinin daha az ve verimli kullanimi igin gerekli tespit ve planlama
etmek B32 Isl kaynakl dah, li kull gerekli tesp planl

calismalarinda gorev alir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
ci1 Islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gore kalite gerekliliklerini
- uygular.
C1 t?g?]lltalr(r?;ﬁe gerekliliklerini C.1.2 | Uygulamada izin verilen tolerans ve sapmalara gore kalite gerekliliklerini uygular.
C.1.3 | Makine, tezgah, alet, donanim ya da sistemin kalite gerekliliklerine uygun ¢alisir.
C.2.1 | Yapilacak islemin tiirline gore kalite saglama tekniklerini uygular.
Kalite saglamadaki teknik Islemler sirasinda kalite saglama ile ilgili teknik prosediirleri uygulayarak, dzel
Cz2 .o C22 . <
prosediirleri uygulamak kalite sartlarinin karsilanmasini saglar.
C.2.3 | Caligmayla ilgili kalite ve fire/hata formlarini doldurur.
Kalite yonetim sistemi
C | dokiimanlarina uygun C.3.1 | Operasyon bazinda galismalarin kalitesini denetleme ¢aligmalarinda gorev alir.
caligmak
Yapilan ¢aligmalarin kalitesini . : A . -
C.3 denetim altinda tutmak C.3.2 | Makine, cihaz ve tezghlar iizerinde yapilan ayarlarin uygunlugunu denetler.
C.3.3 | Islemi tamamlanan pargalarin teknik 6zelliklere uygunlugunu denetler.
C.4.1 | Caligma sirasinda saptanan hata ve arizalari yetkili kisilere bildirir.
) C42 Hata ve arizalari olusturan nedenlerin belirlenmesine ve ortadan kaldirilmasina
Stireclerde saptanan hata ve - talimatlara uyarak katkida bulunur.
C.4 | arizalari engelleme
calismalarina katilmak C.4.3 | Hata ve ariza gidermeyle ilgili uygulama ve yontemleri uygular.
C.4.4 | Yetkisinde olmayan veya gideremedigi hata ve arizalar1 amirine bildirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
D11 Calismalarin kesintisiz ve uygun sekilde siirdiiriilmesi i¢in, is alanin1 inceleyerek
o calisma noktalarinin kapsamini belirler.
. D.1.2 | Is alaminin olumsuz ézelliklerinin iyilestirilmesine katkida bulunur.
D1 Calisma alaninin 6zelliklerini
' belirlemek . . .
D.1.3 | Caligmanin tiirii ve kullanilan is yontemine gore diizeni saglar.
D14 Uygun olmayan par¢a veya malzeme alanini kontrol altinda tutar ve diizenini
o saglar.
D21 Kullanilacak malzemeleri yapilacak ¢alisma ile ilgili islem formu ve yontemlerine
- uygun olarak hazirlar.
Gerekli makine, donanim ve D.2.2 | Belirlenen isleme gore, kontrol ve muayene araglarini ve cihazlarimi kullanir.
D.2 | malzemeyi ¢aligmaya — 0 o n | | P
D | Caligilan yeri diizenlemek hazirlamak D23 g;l;rsirrna icin gerekli aparat, makine, tezgah ve donanimlari ¢alismaya hazir hale
Calisma siiresince kullanilacak malzeme, arag ve gereclerin ISG kapsaminda
D.24 o - .
uygunlugunu kontrol ederek gerekli 6nlemleri alir.
D.3.1 Calisma alanini diizgiin ve temiz tutar.
D.3.2 | Temizlik yaparken is giivenligi sartlarin1 gozetir.
Is bitiminde donanim ve is . . C e . .
D.3 alant temizligini yapmak D.3.3 | Kullanilan makine ve ekipmanlari is bitiminde kaldirir ve temizler.
Is giivenligine zarar verebilecek maddelerin kullanimi sirasinda gereken 6zeni
D.3.4 o . . . .
gosterir ve belirlenmis yerlerde uygun bir sekilde depolar.
D.3.5 | Yapilan ¢aligma hakkinda amirini ve ilgili operatorleri bilgilendirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
E11 Calisma donanimlarinin durumunu ve giivenlik diizeneklerinin islerligini
" talimatlara uygun sekilde periyodik olarak denetler.
E12 Caligsma sirasinda is giivenligi, gevresel etkiler ve kaliteye iligkin uygun olmayan
Cahsmg 'd(.)nammlarmm o bir durum oldugunda veya olacag sezildiginde galismay1 durdurur.
E.1 | calisabilirlik durumlarini
denetlemek E13 Arizali donanimin ve araglarin degisimi veya onarimu i¢in ilgili kisilere haber
o Verir.
E.1.4 | Arag, gere¢ ve donanimlarin yetkisindeki sorun ve arizalarini giderir.
E21 Donanimlarin diizgiin ve siirekli ¢alismalarint saglamak iizere gerekli bakim
- asamalarini uygular.
Calisma alet ve E.2.2 | Koruyucu bakim ve temizlik islemlerini uygular.
E donanimlarinin koruyucu Eo Calisma donanimlarinin bakim
Vevtalimath bakimlarin ' agamalarim uygulamak E23 Bakim ve temizlik faaliyetlerinde kullanilacak malzemeleri temin eder ve uygun
saglamak - sekilde depolar.
E24 Olgii ve muayene aletlerinin kalibrasyonlarinin sistematik olarak yapilmasim takip
- eder.
E31 Kullanilan alet ve donanimdaki yipranmalar1 ve bozulmalar1 zamaninda tespit
- eder.
E32 Caligsma iglemlerinin siirekliliginin saglanmasi i¢in ara¢ ve donamimdaki bozulma,
Caligma donanimnin bozulma " yipranma tiirinden olumsuzluklar ile ilgili kayitlar1 olusturur ve ilgililere aktarir.
E.3 | ve yipranmalar ile ilgili
bilgileri aktarmak E.3.3 | Donanimin genel durumu ile ilgili bilgilendirmeyi, prosediirlere uygun yapar.
E34 Parcalarin ¢alisma omiirlerini takip eder, zamani geldiginde, degistirilmesi i¢in

amirine bildirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
F11 Yapilacak isler ve imalat programiyla ilgili bilgileri, teknik resimleri, numuneleri,
" talimatlar1 ve is emirlerini amirinden alir ve inceler.
F192 Ilgili is parcasinin varsa énceki imalata asamalar1 hakkindaki raporlari ve teknik
o resimleri inceler.
F13 Talimat, teknik resim ve is emirlerini inceleyerek, ¢caligma asamalarinda yapacagi
- islemleri ve siralamasin1 danisarak belirler.
. . ) F14 Yapilacak islerle ilgili dokiimanlar birlikte ¢alisacag kisilere ulastirir ve ilgili
F1 Is programiyla ilgili islemleri o hazirliklarin yapilmasini saglar.
| yapmak — e :
F15 Yapilacak olan is ve is pargasi 6zelliklerine gore, islem asamalarinda gerekli
- teknik bilgileri, 6l¢ii aletleri ve formiiller kullanarak hesaplar.
F.1.6 Islemlerin 6zelliklerine gore tahmini imalat siiresini danisarak belirler.
F.1.7 | Islemlerle ilgili kontrol formlarini ve diger dokiimanlar1 doldurur.
. . ) F.1.8 | Hazirladigi is programini amirine onaylatir.
= Islemler 6ncesi hazirliklar
apmak Kullanilacak alet, arag, gere¢, malzeme ve donanimlar1 yapilacak ige ve talimatlara
(devamu var) - uygun olarak seger.
Kullanlacak alet, arag, gereg F.2.2 | Aletlerin, ¢aliyma dncesi gerekli hazirliklarini talimatlara gore yapar.
F.2 . ’
ve malzemeleri hazirlamak Fo3 Kesici takimlarin uglarini referans 6lgiilere gore kontrol eder, gerekli ise biler veya
- bilenmelerini saglar.
F.2.4 | Tespit ettigi sorun ve arizalarin giderilmesini saglar.
F31 Makinelerin hareketli kisimlarini talimatlarda belirtildigi sekilde ve gerektiginde
- yaglar.
. F.3.2 Tezgah, alet, 6l¢glim cihazlar1 ve makineler lizerindeki talas ve ¢apaklari temizler.
Kullanilacak makine ve
F.3 | tezgahlarin kontrollerini Kullanilacak makinelerin parcalarinda hata ya da uygunsuzluk oldugunu tespit
gerceklestirmek F.3.3 ettiklerini degistirir veya onarir. Yetkisi digsinda kalan degisim ve onarim islerini
amirine bildirerek gerceklestirilmelerini saglar.
F34 Yag, sogutma sivilar1 ve diger akiskan seviyelerini kontrol eder, eksik olanlar1

talimatlarinda belirtildigi sekilde seviyelerine tamamlar.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
. F4.1 Islemlere ve pargalarin tiiriine uygun olan dlgme aletlerini secer.
= Islemler 6ncesi hazirliklar Ol letlerini kontrol .
yapmak F.4 o tnir;f aletierint kontro F.4.2 Olgme aletlerinin dogru 6l¢iip 6lgmedigini kontrol eder.
F43 Dogru dl¢lim yapmayan aletleri amirine bildirerek bunlarin kalibrasyonlarini

yaptirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
G.1.1 | Tezgah, tabla ve makineler {izerindeki talag ve ¢apaklari temizler.
G.1.2 | Yapilacak ise uygun aparat, gere¢ veya makineyi tezgah tablasina oturtur.
Tesviyeci tezgahin G13 Arag, gereg ve Ol¢lim aletlerinin tezgéh iizerinde uygun sekilde ve sirada
Gl hazirlamak o yerlestirilmesine 6zen gosterir.
G.1.4 | Tezgahta meydana gelen uygunsuzluklari tespit eder ve giderilmelerini saglar.
G15 Yapilacak ise uygun mengeneyi kendi boyuna uygun olacak sekilde tesviyeci
- tezgdhina baglar.
G21 Is parcasinin ve yapilacak isin dzelliklerine gore, is par¢asinin tezgaha baglanma
. . - yontemini belirler.
G Tezgah ve is parcasini :
iretime hazir hale getirmek G292 Islenecek is pargasina ve isin tiiriine uygun mengene ¢esidi ya da diger uygun
- baglama aparati ile is parcasini tezgaha baglar.
G.2.3 | Baglama aparatinin sikma kuvvetini i§ pargasina gore belirler.
G.2 Is pargasini ¢alisma tezgahina G24 Is parcasinin dzellikleri gerekiyorsa sikistirma isleminin uygun sekilde
' baglamak - gergeklesmesi i¢in uygun takoz tiirleri kullanr.
Isin tiirii ve is par¢asmin dzellikleri gerektiriyorsa, is par¢asin1 mengeneye
G.2.5 - - C
baglarken isin yapimina yardimci gesitli aparatlardan faydalanir.
G26 Is parcasinin islenecek kismimin boyunu baglama aparat iizerinde ise uygun
- olarak ayarlar.
G27 Is pargasinin hareket edip etmedigini ve saglam olarak baglanip baglanmadigini

kontrol eder.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
H.1.1 | Markalama isleminin diizgiin olmasi i¢in par¢anin yiizeyini temizler.
H.1.2 | Teknik ¢izimleri inceler ve yapilmis olan hesaplamalar1 amirinden alir.
H.13 Markalama yapilacak is pargasinin yiizey 6zellikleri gerektiriyorsa, ylizeye ve
" isleme uygun markaci boyasi siirer.
H.1 | Markalama yapmak H.1.4 | Is pargasim pleyt iizerinde ise uygun sekilde konumlandirir.
H15 Markalama aletleri kullanarak parca iizerinde yapilacak isleme gore gerekli
- isaretlemeleri yapar.
[s pargasinin yiizey 6zellikleri gerektiriyorsa; pergel, celik cetvel ve ag1 gdnyesi
H.1.6 A . 7
kullanarak ¢izim islemlerini gergeklestirir.
H.17 Is parcasinin yiizey 6zellikleri gerektiriyorsa; cizecek, nokta ve cekic kullanarak
Tesviye islemlerini o marka ¢izgilerini daha iyi goriiniir hale getirir.
H | gergeklestirmek i . 5zellikleri Kild
(devam: var) H21 § pargasint mengeneye, is parcasinin ozelliklerine ve yapisia uygun sekilde
baglar.
H.2.2 | is parcasmin dzelliklerine uygun egeyi danisarak seger.
H23 Egenin biiyilikliigiine uygun boydaki ve kullanim sekline uygun nitelikteki sap1
- secer ve takar.
Parganin islenmesi sirasinda titresimleri, kontrolsiiz sekilde hareket etmesini ve tek
H.2 | Egelemek H.2.4 | tarafli sikistirilmasini engellemek i¢in mengenede kullanilan takozlari kontrol eder
ve gerektiginde degistirir.
H.2.5 | Egenin disleri talagla doldugunda ege fircasi ile temizler.
Is pargasinin egelenme islemini, parga iizerinde ileri giderken baski uygulayarak
H.2.6 A . 2
geri doniiste ise uygulamayarak gerceklestirerek talas kaldirilmasini saglar.
H.2.7 | Is parcasinin élgiilerinin dogrulugunu uygun 6l¢iim aletleriyle kontrol eder.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama

H.3.1 | Kullanilacak testereyi malzemeye uygun olarak danisarak seger.

H.3.2 | Testere koluna uygun dlciideki testere lamasini secer.

H.3.3 | Testere lamasini, disleri 6ne dogru bakacak sekilde baglar.

H.3.4 | Tutucu pimleri uygun sekilde kullanarak testere lamasin sabitler.

H.3.5 | Testere lamasini uygun gerginlikte sikar.

H.3 | El testeresi ile kesme yapmak H36 Is pargasin1 mengene agzina, kesme esnasinda titresim yapmayacak ve isleme
- uygun olacak sekilde, miimkiin oldugunca kisa ve paralel baglar.
Kesme islemini, ig pargasinin 6zelliklerine uygun kesme hiziyla, testere lamasinin
H.3.7 e .
biitiin boyunu kullanarak gergeklestirir.

H38 Kesme islemini, testereyi ileri dogru hareket ettirirken testere koluna baski kuvveti

- uygulayip, geri ¢cekerken baski kuvvetini kaldirarak gerceklestirir.
Tesviye islemlerini H.3.9 | Kesim tamamlandiktan sonra testerenin kelebek somununu uygun 6lgiide gevsetir.
H | gergeklestirmek H.3.10 | Kesilen parganin kontroliinii uygun &l¢iim aletleriyle yapar.
devamu var
( ) H41 Talimatlarda yer alan bilgilerden yararlanarak ve damisarak, kesilecek is pargasi ve

o yapilacak isleme uygun testere makinesini belirler.

H.4.2 Testere lama baglantisini ve kesici dislerin durumunu kontrol eder, gerekli ise
o yenisini baglar ya da baglatilmasini saglar.

H.4.3 | Is pargasim testere tezgahina uygun sekilde baglar.

H.44 Kesme basincini, kesme hizina ve kesici testerenin lamasinin cinsine uygun

H.4 | Makine ile kesme yapmak olarak ayarlar.

H.4.5 | Sogutma sivisini kontrol eder ve kesme bolgesine uygun bigcimde akmasini saglar.

H.4.6 | Basing ve sogutma kontroliinii gézeterek kesme islemini gergeklestirir.

H.4.7 | Kesme koluna uygulanan basinci kesme igleminin sonuna dogru azaltir.

H.4.8 | Kesimi tamamlanan is pargasini kontroliinii uygun 6l¢iim aletleriyle yapar.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
H.51 Is emrini ve ilgili dokiimanlari inceler, is par¢asinin aginim boylar1 hesaplamalarini
- amirinden alir.
H.5.2 Yapilacak ise uygun sekillendirme parcasini is pargasi ile birlikte mengeneye
- baglar.
Darbeleri, malzeme yapisina uygun araglarla, bicimlendirme yontemlerine uygun
H.5.3 oo > . . >
olarak ve darbe yonii sabit ¢ene iizerine olacak sekilde indirerek is pargasini eger.
H.5 | Mengenede egme yapmak H.5.4 | Is pargasimin boyut dzellikleri gerektiriyorsa ise uygun diizeltme pargasi kullanr.
H55 Is pargasinin 6zelliklerinin gerektirdigi hallerde, egme islemini kademeli olarak
o uygular.
H.5.6 | Is pargasinin yiizeyini diizeltme takozu yardimiyla diiz hale getirir.
H.5.7 | Is pargasinin kontroliinii, uygun 6l¢iim alet ve araglariyla gergeklestirir.
H.6.1 Is emrini ve ilgili dokiimanlar inceler, is parcasinin aginim boylar1 hesaplamalarini
o amirinden alir.
Tesviye islemlerini H.6.2 {)s }iargasml, markalama ¢izgilerinden biikiimiine uygun olacak sekilde tezgaha
H gergeklestirmek H6 | Makine ile o3 K aglar.
(devanu var) ‘ axine fie egme yapma H.6.3 | Biikiilecek malzemenin sabitlendigini kontrol eder.
Egme acisinin dogrulugunu gozeterek, egme makine veya aparatinin kolunu
H.6.4 . .
kaldirarak ig pargasini biiker.
H.6.5 | Is parcasmin kontroliinii, uygun 6l¢iim alet ve araglariyla gerceklestirir.
H.7.1 | Bileme i¢in uygun tasi danisarak seger.
H.7.2 | Tasn iyi sabitlenip sabitlenmedigini kontrol eder.
H.7.3 | Tas ylizeyinin diizgiinliiglinii ve yapisinin saglam olup olmadigini kontrol eder.
H.7 | Kesici takimlar bilemek 174 | Tasyizeyi dizgin degilse, bileme aparat ile talimatlara uygun olarak bileyerek
o tag yiizeyini diizgiin hale getirir.
H.7.5 | Kesici takim ucunu, tasa uygun kuvvet ve agiyla bastirarak biler.
H.7.6 | Bileme sirasinda uygun sogutma sivist kullanir.
H77 Is pargasinin is emrinde istenen agilara ve dzelliklere uygun olarak bilenip

bilenmedigini, uygun 6l¢iim alet ve araglariyla kontrol eder.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama

H.8.1 Is pargasini, isin yapilacagi tezgahin mengenesine isin bigimine, 6zelligine ve
- hassasiyetine uygun olarak baglar.

H.8.2 Matkap tezgahinin / el breyzinin devir sayisini, delinecek malzemenin 6zelligine
- ve matkap ¢apina uygun olarak, danisarak ayarlar.

Sogutma sivisini kontrol eder, 6zelligini kaybetmisse degistirir ve uzun siireli
H.8.3 o
delme islerinde kullanir.
H.8.4 | Matkap ucunun delik merkezine tam olarak oturdugunu kontrol eder.
H.8 | Delik delmek
H.8.5 | Agilacak deligin boyu gerektiriyorsa, kii¢iik bir matkapla 6n delik agar.
. Delme islemini, matkaba ilerletirken n baski seviyesini saglayarak
Tesviye iglemlerini H.8.6 1 ylem uygu viy glay
. gergeklestirir.
H | gerceklestirmek

H.8.7 Delme islemi baslangi¢ yiizeyinden tabana kadar uygulanacaksa, is parcasinin
- altina ylizeye uygun takoz koyarak tezgahin zarar gérmesini engeller.

H.8.8 | Agilan deligi kontrol eder, birikmis ¢apaklar varsa uygun firga ile temizler.

H.9.1 | Is parcasim istenen diger parcalara alistirir.

H.9.2 | Uyumsuz pargalar1 ayirarak tekrar tesviyesini yapar.

H.9 Montaj islemlerini
gergeklestirmek H.9.3 | Monte edilen par¢alarin uyumluluk kontrollerini gerceklestirir.
H.9.4 Istenilen sekilde tesviye edilmesine ragmen montajinda uygunsuzluk oldugunu

tespit ettigi parcalar1 ayirarak amirine bildirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
111 Makine, tezgah ve cihazlarin temel 6zellikleri ile ilgili egitimlere katilir ve aldig1
- belgeleri muhafaza eder.
Mesleki gelisim Bireysel mesleki gelisimi UPE, . s . S
I faaliyetlerine katilmak 1.1 konusunda caligmalar yapmak 1.1.2 Meslegi ile ilgili yeni teknolojileri ve gelismeleri takip eder.
1.1.3 Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢alistig1 kisilere aktarir.
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3.2.  Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

Acg1 gonyesi

Ac1 Olcer

Bicimlendirme pargalari

Cetvel

Cesitli mastarlar

Cesitli temizlik malzemeleri

Cizecek

Diizeltme pargalar1

. Ege cesitleri

10. El breyzi (El matkaplari)

11. El testeresi

12. Gonye

13. Keski cesitleri

14. Kisisel koruyucu donanim (baret, koruyucu burunlu ayakkabi, eldiven, gaz maskesi,
kulak tikaci, siperlik, toz gozliigii, capak gozIligii, toz maskesi, koruyucu elbise)

15. Komparatorler (ibreli 6l¢ii aletleri)

16. Kontrol, hata/fire formlari

17. Kumpas

18. Malzeme kataloglar1

19. Markac1 boyalari

20. Matkap ¢esitleri

21. Matkap tezgahlar

22. Mengene cesitleri

23. Metre

24. Mihengir

25. Mikrometre

26. Nokta

27. Pergel

28. Pleyt

29. Raspa

30. Sogutma sivilari

31. Tabla gesitleri

32. Takoz cesitleri

33. Teknik resimler

34. Temel el aletleri

35. Testere makineleri

36. Uyar1 levhalar

37.V yatagi

38. Yagdanlik

39. Zimpara tasi
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3.3. Bilgi ve Beceriler
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Acil durum bilgisi

Alarm ve tehlike isaretleri bilgisi

Analitik diistinme yetenegi

Artik ve atiklarin kaynakta dogru ayrilmasi bilgisi
Basit ilk yardim bilgisi

Caligma ve kontrol prosediirleri bilgisi

Cevre koruma uygulamalar bilgisi

Detaylar fark edebilme yetenegi

Donanim ve araglarin kullanimi bilgi ve becerisi

. Egeleme teknikleri bilgisi

. Egme yontemleri bilgisi

. Egme makineleri kullanimi bilgisi

. Ekip icinde ¢alisma yetenegi

. El aletlerini kullanma bilgi ve becerisi

. El-g6z koordinasyonunu saglayabilme becerisi

. Ellecleme, tagima ve sabitleme donanimin1 giivenli sekilde kullanim becerisi
. Is sagh@ ve giivenligi bilgisi

. Is yeri galigsma prosediirleri bilgisi

. Kalite giivence sistemleri bilgisi

. Kalite kontrol metotlar bilgisi

. Kayit tutma ve raporlama becerisi

. Kesme yontemleri bilgisi

. Kontrol ve uygulama teknikleri bilgi ve becerisi
. Kullanilan malzeme ve iirlinlerin genel 6zellikleri bilgisi
. Markalama bilgisi

. Matkap kullanarak delme teknikleri bilgisi

. Meslek matematigi bilgisi

. Mesleki terim bilgisi

. Muayene ve test teknikleri bilgisi

. Ogrenme yetenegi

. Sogutma s1v1 ve kimyasallarini hazirlama ve kullanma bilgisi
. S0zl ve yazili iletisim yetenegi

. Standart Olgiiler bilgisi

. Tabla ve mengene baglama bilgisi

. Teknik resim okuma ve yorumlama bilgisi

. Temel ¢alisma mevzuati bilgisi

. Temel malzeme bilgisi

. Temel metal bilgisi

. Temel iiretim siirecleri bilgisi

. Yangin 6nleme ve yanginla miicadele bilgisi

. Zamani 1yi kullanma becerisi
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Alet, tezgah, donanim ve makineleri talimatlara uygun ve giivenli sekilde kullanmak

Amirine dogru ve zamaninda bilgi aktarmak

Bilgi ve tecriibesi dahilinde karar vermek

Calisma zamanini is emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek
Deneyimlerini i arkadaglarina aktarmak

Detaylara 6zen gostermek

Dogal kaynak kullanimi1 ve geri kazanim konusunda duyarli olmak

. Isyeri hiyerarsi iliskisine sayg1 gdstermek

. Kendi ve diger kisilerin giivenligini gézetmek

. Malzemenin se¢imi, kullanim1 ve geri kazanimi konusunda duyarli olmak
. Mesleki gelisim igin arastirmaya agik olmak

. Olumsuz cevresel etkileri belirleyebilmek

. Sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek

. Stire¢ kalitesine 6zen gostermek

. Talimat ve kilavuzlara harfiyen uymak

. Tagima ve kaldirma donanimini dogru sekilde kullanmak

. Tehlike durumlarinda ilgilileri bilgilendirmek

. Tehlike durumlarini dikkatle algilayip degerlendirmek

. Temizlik, diizen ve isyeri tertibine 6zen gdstermek

. Vardiya degisimlerinde etkili, acik ve dogru sekilde bilgi paylasmak
. Yetkisinde olmayan kusurlar hakkinda ilgilileri bilgilendirmek
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4.  OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME

Tesviyeci (Seviye 3) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore belgelendirme
amactyla yapilacak Olgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi Olgme ve
degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozli teorik ve uygulamali olarak
gergeklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslart bu meslek standardina gore
hazirlanacak  ulusal yeterliliklerde —detaylandirilir.  Olgme ve  degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Yonetmeligi
cercevesinde ylriitiiliir.
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar
1. Meslek Standardr Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi EKibi:
Av. Hakan YILDIRIMOGLU — Genel Sekreter, MESS

Prof. Dr. M. Nahit SERARSLAN — End. Miih. Ogr. Uyesi, ITU; Meslek Standartlar:
Danismani, MESS

Mak. Miih. Dr. Aykut ENGIN — Genel Sekreter Yardimcisi, MESS

Av. Erten CILGA — Bas Hukuk Miisaviri, MESS

Cevre Miih. Aytiil ANLAR — Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Miidiirii, MESS
Mak. Miih. Altan CETINKAL — s Saglhig1 ve Giivenligi Miidiirii, MESS

Ahmet Afsin CIBIROGLU — Endiistri Yonetimi ve Arastirma Uzmani, MESS
2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri:

2.1. Meslek Standartlar1 Komisyonu Uyeleri

Hav. Miih. Levent AKKUS — Proje Yoneticisi, BORUSAN MANNESMANN
Hatice Umit AKSOY — Insan Kaynaklar1 Direktorii, ICDAS

Aslan ARIKAN - Insan Kaynaklar1 Yo6neticisi, KROMAN CELIK

End. Miih. Ayse DAGASAN — insan Kaynaklar1 Yoneticisi, KERIM CELIK
End. Miih. Erding ERGUN — Hammadde Tkmal ve Siire¢ Gelistirme Miihendisi, ICDAS
End. Miih. Okan ERMETIN - Insan Kaynaklar1 Yéneticisi, BORCELIK

Selda SECKINLER — insan Kaynaklar1 Direktorii, ASSAN ALUMINYUM
Pimar INAL — Insan Kaynaklar1 Yéneticisi, ASSAN ALUMINYUM

Sis. Miith. Harun KILCIT — Personel ve Idari Isler Yoneticisi (Halkali), BORUSAN MANNESMANN
Arif ONER — Personel ve Idari fsler Yoneticisi (Izmit), BORUSAN MANNESMANN
Zir. Miih. Ibrahim OZBUNAR — Uretim ve Planlama Yéneticisi, KERIM CELIK
Alaattin SELAMCI — Insan Kaynaklar1 Yéneticisi, KROMAN CELIK

End. Miih. Hamza SAHIN — Endiistri Mithendisi, ERDEMIR

Mak. Miih. Can Subutay YILMAZ — Uretim Y&neticisi, BORCELIK

2.2. Meslek Standardinin Hazirlanmasina Katkida Bulunanlar
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Tek. Ogrt. Murat KARABULUT — Teknik Egitim Sorumlusu, TURK TRAKTOR

Mak. Miih. Orhan YAZKAN — Kalite Sistemleri Teknik Egitim Yoneticisi, TURK
TRAKTOR

Metalurji Miih. Onur KILIC — Is Saglig1 ve Giivenligi Miihendisi, TURK TRAKTOR
Abdullah KUTLU — Uretim Takim Lideri, TURK TRAKTOR
Mustafa KINAY — Uretim Takim Lideri, TURK TRAKTOR

End. Yiik. Miih. Emre MERCAN — Tek. Mes. Egt. & Oneri Sis. Grup Sefi, MERCEDES-
BENZ TURK

Kimyager Feridun GONULKIRMAZ — Egitim Uzmani, MERCEDES-BENZ TURK
Metal Teknolojisi Ogretmeni Esat CELEBI — Egitim Uzmani, MERCEDES-BENZ TURK

Metal Teknolojisi Ogretmeni Vedat SUNBULOGLU — Egitim Uzmani, MERCEDES-BENZ
TURK

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar:
ABB Elektrik Sanayi A.S.

Adana Sanayi Odasi

Akdeniz Universitesi Rektorliigii
Anadolu Universitesi Rektorliigii

Ankara Sanayi Odasi

Ankara Ticaret Odas1

Ankara Universitesi Rektorliigii

Argelik A.S.

Argelik-Lg Klima Sanayi Ve Ticaret A.S.
Atatiirk Universitesi Rektorliigii

Atilim Universitesi Rektorliigii
Bahgesehir Universitesi Rektorliigii
Baskent Universitesi Rektorliigii
Beykent Universitesi Rektorliigii

Bilkent Universitesi Rektorliigii
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Birlesik Metal Iscileri Sendikas1

Bogazici Universitesi Rektorliigii

Borusan Mannesmann Boru Sanayi Ticaret A.S.
Bosch Rexroth Otomasyon San. Ve Tic. A.S.
Bsh Ev Aletleri Sanayi Ve Ticaret A.S.
Bursa Ticaret Ve Sanayi Odasi

Celal Bayar Universitesi Rektorliigii
Coskunoz Metal Form Makina Endiistrisi Ve Ticaret A.S.
Canakkale Universitesi Rektorliigii

Cankaya Universitesi Rektorliigii

Celik Is Sendikas1

Cimento Endiistrisi Isverenleri Sendikas1
Cukurova Universitesi Rektorliigii

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu
Dogus Universitesi Rektorliigii

Dokuz Eyliil Universitesi Rektorliigii

Ege Bolgesi Sanayi Odas1

Ege Universitesi Rektorliigii

Elektrik Miihendisleri Odas1 (EMO)

Fatih Universitesi Rektorliigii

Ford Otomotiv Sanayii A.S.

Galatasaray Universitesi Rektorliigii

Gazi Universitesi Rektorliigii

Hacettepe Universitesi Rektorliigii

Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Isik Universitesi Rektorliigii

Istanbul Aydin Universitesi Rektorliigii
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Istanbul Elektrik Teknisyenleri Esnaf ve Sanatkarlar Odas1 (ETOIST)
Istanbul Kiiltiir Universitesi Rektorliigii
Istanbul Sanayi Odasi

Istanbul Teknik Universitesi Rektorliigii
Istanbul Ticaret Odas1

Istanbul Ticaret Universitesi Rektorliigii
Istanbul Universitesi Rektorliigii

[zmir Sanayi Odas1

[zmir Ticaret Odasi

Kadir Has Universitesi Rektorliigii

Karabiik Universitesi Rektorliigii

Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigii
Kocaeli Sanayi Odas1

Kocaeli Universitesi Rektorliigii

Kog Universitesi Rektorliigii

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
Maltepe Universitesi Rektorliigii

Marmara Universitesi Rektorliigii

Ondokuz Mayis Universitesi Rektorliigii
Orta Dogu Teknik Universitesi Rektorliigii
Oyak Renault Otomobil Fab. A.S.

Sabanci Universitesi Rektorliigii

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi

Sakarya Universitesi Rektorliigii

T.C. Bagbakanlik Tiirkiye Istatistik Kurumu
T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1

T.C. Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: (Is Saghigi Giivenligi Genel Miidiirliigii)
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T.C. M.E.B Egitim Arastirma ve Gelistirme Dairesi Bagkanlig
T.C. M.E.B Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

T.C. M.E.B Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudiirligii

T.C. M.E.B Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanlig

T.C. M.E.B Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Midiirliigi
T.C. Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi

Tiiketici Haklar1 Dernegi (THD)

TOBB Ekonomi Ve Teknoloji Universitesi Rektorliigii

Tofas Tiirk Otomobil Fab. A.S.

Tornacilar ve Tesviyeciler Odasi

Trakya Universitesi Rektorliigii

Tiirk Metal Sendikas1

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Thracat¢ilar Meclisi

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanlig1 Dairesi Bagkanlig)
Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Kimya, Petrol, Lastik ve Plastik Sanayi Isverenleri Sendikasi
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Uludag Universitesi Rektorliigii

Yeditepe Universitesi Rektorliigii

Yildiz Teknik Universitesi Rektorliigii

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Prof. Dr. Siileyman TEKELI, Bagkan (Yiiksekogretim Kurulu)
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Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig)

Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)

Uye (Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1)

Uye (Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig1)
Uye (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig)

Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Uye (Tiirkiye Thracatcilar Meclisi)

Uye (Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Bagkan Yrd.V. (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Sektor Komitesi Temsilcisi (Engelli ve yasli Hizmetleri

Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Temsilcisi)
Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi Temsilcisi)

Uye (Meslek Kuruluslar: Temsilcisi)

Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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