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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: Iisyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangn,
patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale,
miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ASPIRASYON: Kat1 ya da sivi besin maddeleri yeme eylemi sirasinda solunum yoluna
kagmasini,

BASIT ILKYARDIM: Diisme, burkulma, kesik ve benzeri basit yaralanma durumlarinda
olay yerinde, tibbi ara¢c gere¢ aranmaksizin mevcut ara¢ ve gereclerle yapilan ilagsiz
uygulamalari,

BESIN: Cocuklarm temel yeme ihtiyaglarini karsilayan saglikli gidayz,

COCUK: Cocuk Haklart Sozlesmesi ¢cercevesinde 0-18  yaslart  arasindaki  her
birey ¢ocuk olarak kabul edilir. Bu belgede gegcen Bebek (0-3 yas), Cocuk (4-8
Yas), Ergen (9-18 Yas) bireyleri,

EK GIDA: Bebek/gocuklarin temel besin ihtiyaglarini karsilayan anne siitii disindaki gidayi,
FiZIKSEL ORTAM: Bebek /¢ocuklarin i¢inde bulunduklari ev/kurum ortamlarn,

GELISIM: Olgunlasma, yasant1 ve 6grenme sonucunda bireyde goriilen, déllenmeden &liime
kadar gelisim alanlarinda devam eden, diizenli ve siirekli degismeleri,

GOZ TEMASI (GOZ KONTAGI): iki kisinin uygun mesafeden aym seviyede goz goze
gelmesini,

HIJYEN: Sagliga zarar verecek sartlardan korunmak icin yapilacak uygulamalar ve alian
temizlik onlemlerinin timind,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,

INTERAKTIF ILETISIM: Bebek/cocuk ile calisirken yapilmakta olan islev hakkinda
onunla karsilikli iletisim kurulmasini destekleyici davranislari,

ISG: Is Saglig1 ve Giivenligini,
KKD: Kisisel Koruyucu Donanimi,

ORTAM GUVENLIGI: Bebegin/cocugun/cocugun yasadigi alanin ¢ocugun sagligi ve
gelisimini risk altina alacak tehlikelerden uzak olmasini,

OYUN: Cocugun eglenerek 6grenmesini saglayan tiim gelisim asamalarimi olumlu yonde
destekleyen etkinliklerin tiimiinii,

OZBAKIM BECERISI: Cocugun kendi hijyen ve fiziksel ihtiyaclarii kendi kendine
karsilayabilmesini,
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RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

SOZEL ILETiSIM: Anlam iiretmek icin sozciik kullanilarak yapilan iletisim bigimini,

SOZEL OLMAYAN ILETISIM: Anlam iiretmek igin sozciik kullanmadan yapilan iletisim
bicimini,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini
etkileyebilecek, zarar veya hasar verme potansiyelini,

UYGUN ORTAM: Sagduyuya, mantiga ve olagan diizene uyum saglamaya olanak taniyan
ortamu,

YETKILI: Cocuk bakim elemanmin sorumlu oldugu ebeveyn veya kurumdaki ilgili iist
meslek profesyonelini,

ifade eder.
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1. GIRIS

Cocuk Bakim Elemani (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi, 5544 sayili Mesleki Yeterlilik
Kurumu Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 19/10/2015tarihli ve 29507 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gore MYK’nin gorevlendirdigi Cocuk Geligimi ve
Egitimcileri Dernegi ile Binbircicek Zihinsel ve Fiziksel Engelli Cocuklar Erken Tani, Erken
Tedavi ve Egitimi Vakfi (Binbirgicek Vakf1) tarafindan hazirlanmis, sektordeki ilgili kurum
ve kuruluglarin goriisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Saglik ve Sosyal Hizmetler
Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmustir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanimi

Cocuk Bakim Elemani (Seviye 4), is saghigt ve giivenligi, ¢evre koruma ve Kkalite
gereklilikleri ¢ergevesinde, yetkisi dahilinde ve tanimlanmis gérev talimatlarina gére bebek ve
cocuk bakimimi gergeklestiren, bebek ve cocugun gelisimini ve egitimini destekleyen,
cocuklarla yapilacak etkinliklere destek veren ve mesleki gelisim faaliyetlerini takip eden
nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 08: 5311 (Cocuk bakim hizmetleri veren elemanlar)
2.3. Saglik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

2872 sayil1 Cevre Kanunu ve yliriirliikteki alt mevzuati.

4857 sayili Is Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.
6331 sayil Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

Ayrica, is saghigi ve giivenligi ve ¢evre ile ilgili yiirlirliikkte olan diger mevzuat, kanun, tiiziik
ve yonetmeliklere uyulmasi ve konu ile ilgili risk analizi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu.

5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu.

3/6/2011 tarihli ve 633 sayili Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin Tegkilat Ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname.

Birlesmis Milletler Cocuk Haklar1 S6zlesmesi.

Cocuk Haklarinin Kullanilmasina liskin Avrupa Sézlesmesi.

Ayrica, meslek ile ilgili yiiriirliikte olan kanun, tliziik, yonetmelik ve diger mevzuata uyulmasi
esastir.

2.5. Calisma Ortam ve Kosullari

Cocuk Bakim Elemani (Seviye 4), bebegin/¢cocugun/cocuklarin oldugu ev ve diger ortamlarda
resmi ve/veya Ozel okul oncesi egitim kurumlari (anasinifi, anaokulu, uygulama smnifi ve
benzeri), 6zel egitim kurumlari, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligina bagli kurumlardaki
kres, yuva ve bakimevleri, ¢cocuk evi, cezaevi, ¢ocuk yuvalari, hastane biinyesindeki okullar,
igyeri gibi kurum/kuruluglarda gorev yapar.

Meslegin icrasi esnasinda is kazasi, meslek hastaligi, yaralanma ve saglik sorunlari olugsma
riskleri bulunmaktadir. Bu risklerin tamamen bertaraf edilmesi ve 6nlenebilmesi i¢in igveren
tarafindan gerekli onlemler alinir. Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlarda
isveren tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanimi kullanarak calisir.
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2.6. Meslege Iliskin Diger Gereklilikler

Meslege iliskin diger gereklilikler bulunmamaktadir.
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3. MESLEK PROFILi

3.1. Gorevler, Islemler ve Basarim Olgiitleri
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Ad1 Kod Aciklama
A11 Caligma ortaminda kendisini, ¢evresini ve bebegi/cocugu etkileyecegini gozlemledigi tehlike ve riskleri
- ilgili kisiler ile paylasir.
] o A12 Calisma ortaminda arag-gerecler, malzemeler, giivenlik-saglik ikazlari ile ilgili saglik ve giivenlik
Al ISG 6nlemlerini - talimatlarini uygular.
' uygulamak
A.l3 Acil durumlarla ilgili yetkililerce belirlenen planlari verilen géreve gore uygular.
Is saglig1 ve
glivenligi, cevre Al4 Gerekli durumlarda talimata uygun kisisel koruyucu donanim (KKD) kullanir.
A koruma ve kalite
gerekliliklerini ) ) o
uygulamak Cevre koruma A2l Bebek/cocuk bakim siirecinde ¢alisma ortamindaki kaynaklar1 verimli kullanir.
A.2 | onlemlerini
uygulamak A2.2 Is siireglerinde ortaya ¢ikan atik malzemelerin bertarafina yonelik verilen talimatlar1 uygular.
is siireclerinde kalite | A-3.1 [sveren tarafindan belirlenen iyilestirici faaliyetleri uygular.
A.3 | uygulamalarini
desteklemek A.3.2 Yiriittiigii is siire¢lerini iyilestirici Oneriler sunar.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Ad1 Kod Aciklama
B11 Rutin, periyodik ve verilen islerin 6zelligine gore yapilmasi gereken isleri 6nceliklendirerek yetkiliden teyit
o alir.
B.1 | is planlamast yapmak | B.1.2 ;sa g{l:;mm rutinler disinda bebeklerin/ cocuklarin degisen ve gelisen ihtiyaglarina gore yetkiliden teyit alarak
B13 Vardiyali ¢aligmasi1 durumunda, bir 6nceki vardiyadaki bakim elemanlarindan bebek/¢ocuklarin durumu,
- calismalarini etkileyecek devam eden isler veya sorunlar hakkinda talimatlara uygun bilgi alir.
B.2.1 Islere gore, eldeki arag-gereg, malzeme gibi kaynaklari kontrol ederek ihtiyaglari tespit eder.
Arag, gereg ve
B.2 | malzeme temin B.2.2 Tespit ettigi arag-gereg, malzeme ihtiyaglarini, yontemine uygun olarak yetkiliye bildirir.
etmek
5 is organizasyonu B.2.3 Gelen arag-gereg, malzemeleri kontrol ederek eksiklikleri bildirir.
apmak . o
yap B31 Yiiriitiilecek ¢aligmalar i¢in ¢alisma alaninda yapilmasi gereken diizenlemeler hakkinda yetkili kisilerden
- talimat alir.
B.3.2 Calisma ortaminda gelisim alanlarini destekleyici ¢evresel diizenlemeler yapar.
Fiziksel ortam B33 Calisma ortammda_ ka;.aya. nggan olacak tehlikeli durumlara (kaygan zemin, su dolu kova, prizler, kiigiik
B.3 N . nesneler ve benzeri) yonelik dnlemler alir.
diizenlemesi yapmak
B34 Hijyen kurallarina uygun olarak bebegin/cocugun oyuncak, tuvalet, beslenme malzemelerini yetkilinin
- yonlendirmesine uygun hazirlar.
B35 Bebegin gelisim alanlaria uygun destekleyici uyaricilarin (mobil, ¢ingirak, ayna ve benzeri) islevsel

kullanimina yardimer olur.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri

Kod | Adi Kod | Ad1 Kod Aciklama
Cl1 Bebegin bezini hijyen kurallarina uygun ortamda ve zamaninda degistirir.

.. Cl12 Bebegin giinliik viicut (sag, yiiz, el, ayak ve agiz) bakimin1 uygun ortam, yéntem ve teknikle yapar.
ci1 Bebegin bedensel
' temizligini yapmak - . .

C.13 Bebegin banyosunu yontem ve teknigine uygun olarak yaptirir.
C.l4 Bedensel temizligini yaparken bebekle gelisim diizeyine uygun olumlu interaktif iletisim kurar.
cz21 Bebegin kiyafet degisim ihtiyacim (kiyafetlerin 1slanmasi, kirlenmesi ve benzeri) belirler.
C.22 Bebege giydirecegi kiyafetleri mevsimsel 6zelliklere ve ortam isisina dikkat ederek seger.

C Bebek bakmak C.2 | Bebegi giydirmek c.23 Bebege giydirecegi kiyafetleri hijyen kurallarina uygun (temiz ve iitiilii) olarak hazirlar.

(devamu var)
c24 Bebegi bedensel ve ruhsal rahatsizliga neden olmayacak sekilde giydirir.
C.25 Giydirme sirasinda bebekle gelisim diizeyine uygun olumlu interaktif iletisim kurar.
Cc.3l1 Bebegin beslenme diizeni ve beslenme sekli hakkinda yetkili kisilerden bilgi alir.
C3.2 Beslenme hazirlig1 dncesi hijyen kurallarina uygun olarak kendi kisisel temizligini yapar.
c3 Bebegi beslemek
. (devamu var) C.3.3 Bebegin beslenmesinde kullanacagi besinleri ve arag geregleri hijyen kurallarina uygun olarak temizler.
c34 Bebegin gelisim 6zelligine uygun almasi gereken miktarda ve 6zellikteki besini (sagilmis anne siitii, mama,
- ek gida, gida ve benzeri) yetkili kisiden aldig1 bilgiler dogrultusunda uygun yontem ve teknikle hazirlar.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Ad1 Kod Aciklama

C.35 Bebegi beslenmeye uygun pozisyonda tutarak biberon ya da kasik yardimiyla besler.

C.3.6 Beslenmesi sirasinda olusabilecek kazalara yonelik (aspirasyon ve benzeri) uygun miidahalelerde bulunur.

C.3 | Bebegi beslemek C.37 Beslenme sonrasinda uygun yontem ve teknikle bebegin agiz, el ve yiiziinii temizler.
C.38 Beslenme sonrasi uygun yontem ve teknikle bebegin gazini gikarir.
C.3.9 Besleme sirasinda bebekle/gocukla gelisim asamasina uygun olumlu interaktif iletisim kurar.

C41 Bebegin uyku diizeni ve uyuma sekli hakkinda yetkili kisilerden bilgi alir.

C Bebek bakmak C42 Bebegin gereksimine ve uyku aligkanligina uygun olarak fiziksel ortam (is1, 151k, ses, havalandirma ve
(devamu var) o benzeri) hazirligi yapar.

C43 Bebegin gereksinimine gore yattig1 ortami giivenlik 6nlemleri alarak diizenler.

C44 Bebege uyku igin uygun kiyafetler giydirir.

C.4 | Bebegi uyutmak
C45 Uykuya gegis etkinliklerini gelisim diizeyine uygun olarak (ninni, kitap okuma ve benzeri) diizenler.

C.46 Bebegi saglik ve giivenligini 6n planda tutarak yatagina yatirir.

c47 Uyku 6ncesi ve sonrasi bebegin bedensel temizligini ve sagligin1 koruyucu 6nlemleri alir.

C438 Uyutma sirasinda bebekle gelisim diizeyine uygun olumlu interaktif iletisim kurar.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Ad1 Kod Aciklama

C51 Bebeklerde ates, burun akintisi gibi sagliginin bozuldugunu gosteren belirtileri gézlemler.

C5.2 Bebeklerin sagligima iligskin yaptig1 gozlemleri yetkili ile paylagir.

Bebegin saghgmi C53 Bebeklerde ates, burup akintisi ve benzeri sagliginin bozuldugunu gosteren belirtiler igin aldig: talimatlar
C5 gdzlemlemek " dogrultusunda gerekli onlemleri uygular.

C54 Bebeklerin sagligma iliskin aldig1 6nlemleri yaptig1 gozlemleri yetkili ile paylagir.

Diisme, yaralanma ve benzeri acil miidahale gerektiren durumlarda basit ilkyardim miidahalesinde

€55 | bulunarak yetkiliye bilgi verir.

C Bebek bakmak Bebekle birlikte i¢ ve dis mekanda yetkiliden aldig1 6neriler dogrultusunda gelisimini destekleyici oyunlar

c6.1 oynar.

C.6.2 Bebegin gelisim diizeyine gore kitap segerek uygun teknikle okur.

Bebegin gelisimini Bebeklerin yasadig1 ortamda gelisimini olumsuz etkileyecek (aile ici siddet, ihmal, istismar vb.) durumlari
desteklemek C.6.3 ilgili kisi ve/veya kurumlara (Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1, polis, cocuk izleme merkezleri olan

hastane ve kurumlar ve benzeri) bildirir.

C.6

C.64 Bebegin gelisimine iliskin yaptig1 gozlemleri yetkili ile paylagir.

C6.5 Bebeklerin gelisim diizeyine uygun etkili iletigim kurar.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Ad1 Kod Aciklama

D.11 Cocugun yemek, tuvalet, oyun dncesi ve sonrasi ellerini yikamasini saglar.

D.1.2 Cocugun yemeklerden sonra dislerini firgalamasini saglar.

Cocugun tuvalet ve
D1 | temizlik becerileri D.1.3 | Cocugun kendi basina tuvalete gitmesini ve temizligini yapmasim saglar.
' kazanmasini

desteklemek D.14 Cocugun banyo yapmasini saglar/destekler.

Tuvalet ve temizlik becerilerini gelisim diizeyine uygun olarak destekleme sirasinda gocukla etkili iletisim

D.15 kurar.
D.21 Cocugun kiyafet degisim ihtiyacim (kiyafetlerin 1slanmasi, kirlenmesi ve benzeri) belirler.
D Cocuk bakmak
(devanu var) D.2.2 Cocugun giyecegi kiyafetleri hijyen kurallarina uygun olarak hazirlar.
D.2 Cocugun giyinmesini
: saglamak D.2.3 Cocugun giyecegi kiyafetleri mevsimsel 6zelliklere ve ortam 1sisina dikkat ederek segmesini destekler.
D.24 Cocugun kendi kendine giyinmesini destekler / tesvik eder.
D.25 Giyinmesini destekleme sirasinda ¢ocukla gelisim diizeyine uygun olumlu interaktif iletisim kurar.
D.3.1 Cocugun beslenme diizeni ve beslenme sekli hakkinda yetkili kisilerden bilgi alir.
Cocugun
D.3 S:g:i?nn;lisml D.3.2 Beslenme hazirligi 6ncesi hijyen kurallarina uygun olarak kendi kisisel temizligini yapar.

(devamu var)
D.3.3 Cocugun ellerini yikadiktan sonra yemegini alarak yemek masasina gegmesini saglar.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Ad1 Kod Aciklama
D.3.4 Cocugu yemek sirasinda gozlemleyerek kendi kendine yemesini destekleyecek sekilde beslenmesini saglar.
Cocugun
D.3 | beslenmesini D.3.5 Cocugun yemek sonrasi ellerini yikamasini saglar.
saglamak
D.3.6 Beslenmesini destekleme sirasinda ¢ocukla geligsim diizeyine uygun etkili iletisim kurar.
D.4.1 Cocugun uyku diizeni ve uyuma sekli hakkinda yetkili kisilerden bilgi alir.
D42 Cocugun uyku aligkanligina uygun olarak fiziksel ortam (is1, 151k, ses, havalandirma ve benzeri) hazirlig
- yapar.
D.4.3 Cocugun 6zelligine gore gelisim diizeyine uygun uyku ortamini giivenlik 6nlemleri alarak diizenler.
D.4 | Cocugu uyutmak
D Cocuk bakmak D.4.4 Cocugu saglik ve giivenligini 6n planda tutarak yatagina yatirir.
D.45 Uyku sonrasi gocugun bedensel temizligini ve sagligini koruyucu 6nlemleri alir.
D.4.6 Uyutma sirasinda ¢ocukla gelisim diizeyine uygun etkili iletisim kurar.
D51 Cocuklarda ates, burun akintis1 gibi sagliginin bozuldugunu gosteren belirtileri gozlemler.
D5 Cocugun sagligin D.5.2 Cocuklarm saghigina iliskin yaptig1 gézlemleri yetkili ile paylasir.
' ozlemek
g D5.3 Cocuklarda ates, burun akintisi, sagliksiz beslenme, hareketsizlik gibi sagliginin bozuldugunu gosteren
o belirtiler i¢in gerekli 6nlemleri alir.
C54 Cocuklarm saghgina iliskin aldigi1 6nlemleri ve yaptigi gozlemleri yetkili ile paylasir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
E.l.1l Cocugun gelisim diizeyine 6zgii davraniglar ve becerileri gdzlemler.
E1 Cf)cugun geligimini E12 Cocugun yasadigi ortamda gelisimini olumsuz etkileyecek (aile i¢i siddet, ihmal, istismar ve benzeri)
gozlemlemek o durumlar gozlemler.
E.1.3 Cocugun gelisimine iliskin yaptig1 gozlemleri aile ve ilgili uzman/yetkililer ile paylasir.
E2.1 Cocuklarla yapilmas1 planlanan etkinliklere yonelik uygun ve yeterli malzeme hazirlig1 yapar.
Cocugun gelisimini
E.2 | destekleyici etkinlik | E.2.2 Cocuklarla yapilmas1 planlanan etkinliklere yonelik uygun fiziksel ortam hazirligi yapar.
hazirlig1 yapmak
E.2.3 Etkinlik hazirlig1 yaparken ¢ocukla gelisim diizeyine uygun olumlu interaktif iletisim kurar.
E dcé;igﬁé %geekhslmlm E3.1 Cocugun gelisim 6zellikleri ve ihtiyaglarina gére dnerilen ev/kurum ortamini diizenler.
(devami var) E32 Kisisel temizlik, hijyen ve yasadigi ortama yonelik diizenli olmas1 gerektigi hakkinda ¢ocugu
= bilgilendirir/destekler.
£33 Cocugu ev/kurum ortaminda ve disinda mutlu olmasini saglayici etkinliklere (fiziksel aktivite, spor, sanat
Okul gag1 gocugun - ve benzeri) yonlendirir.
gelisimini
E.3 | desteklemeye yonelik | E-3.4 Cocugun saglikli beslenme, yasama ve gelismesine yonelik farkindaliginin artirilmasini saglar.
caligmalara yardimci - -
olmak E35 Cocugun aile, arkadas, 6gretmen ve benzeri kisilerle olan iliskilerinde yasadigi duygulari ifade etmesini
o saglar.
E.3.6 Cocugun gelisim siirecindeki degisiklikler hakkinda yetkiliyi bilgilendirir.
E37 Cocugun yasadigi ortamda gelisimini olumsuz etkileyecek (aile i¢i siddet, ihmal, istismar ve benzeri)

durumlar ilgili yetkiliye bildirir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Ad1 Kod Aciklama

E4.1 Ergenlik donemindeki bedensel degisimleri hakkinda ¢ocugu bilgilendirir.

Ergenlik donemindeki kisisel temizlik, hijyen ve yasadig1 ortama ydnelik diizenli olma hakkinda cocugu

, E4.2 1 pilgilendirir/destekler.
Ergenlik
E4 donemindeki E43 Ergenlik donemindeki ¢ocugun, aile, arkadas, 6gretmen ve benzeri kisilerle olan iligkilerinde yasadigi
' ¢ocugun gelisimini o duygular ifade etmesini saglar.

desteklemek

E.4.4 Cocugun ifade ettigi duygulara ergenlik donemi 6zelliklerine uygun geri bildirimde bulunur.
Cocugun gelisimini

desteklemek ) ) )
E.4.5 Cocugun saglikli beslenme, yasama ve gelismesine yonelik farkindaliginin artirtlmasini saglar.

E.5.1 Glinliik, haftalik, aylik ders ¢alisma plani hazirlamasina destek olur.

Cocugun egitim-
E.5 | 0gretim siireglerine E.5.2
destek olmak

Cocugun, ders ¢aligma ortamini ihtiyaglarina ve gelisim 6zelliklerine uygun sekilde diizenlemesine destek
olur.

E.5.3 Cocugun ders ¢alisma aralarinda mutlu/rahat olabilecegi etkinliklere yonlenmesini destekler.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Ad1 Kod Aciklama
F.11 Giinliik deneyim ve gozlemler ¢ercevesinde kendi egitim ihtiyaglarini tespit eder.
Mesleki egitimlere PO, . — - o .
F.1 Katilmak F.1.2 Tespit ettigi ihtiyaglar ¢ergevesinde ilgili yetkililerden egitim talebinde bulunur.
Mesleki geligim < C o - S
E faaliyetlerini takip F.1.3 Katildig1 mesleki egitimler hakkinda ilgili yetkililere geri bildirimde bulunur.
etmek Fo1 Meslek ve sektordeki yeni yontem ve arastirmalari; Siireli yayinlar, internet, dergi, fuar ve benzeri
. Kisisel mesleki yollarla takip eder.
' gelisimini saglamak o ] o o
F.2.2 Yriittiigi bakim siireglerine iligkin bilgi ve deneyimlerini is siiregleri dahilinde ilgililere aktarir.
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3.2. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

Beslenme materyalleri (biberon, mama ve benzeri)

Destek materyalleri (kitaplar, oyun materyalleri ve benzeri)
[lkyardim malzemeleri

Kisisel koruyucu donanim (eldiven, 6nliik, maske ve benzeri)
Temizlik materyalleri (banyo malzemeleri, bez ve benzeri)

a bk owbdeE

3.3. Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgi ve becerisi

Arag, gere¢ ve ekipman hazirlama ve kullanma bilgi ve becerisi

Basit diizeyde bebek/cocuk sagligi ve hastaliklar1 bilgisi

Basit ilkyardim bilgi ve becerisi

Bebegin /¢ocugun gelisimini desteklemeye yonelik uygulamalar bilgi ve becerisi
Bebek/gocuk gelisimi alanindaki temel kavramlar bilgisi

Bebeklerde/cocuklarda saglikli beslenme bilgisi

Cevre koruma bilgi ve becerisi

Ekip icinde ¢alisma bilgi ve becerisi

©oN R WNRE

=
o

. Etkili dinleme ve konusma bilgi ve becerisi

. Farkli sosyo-kiiltiirel gruplarla ¢aligma bilgi ve becerisi
. Gozlem yapma becerisi

. Is sagligi ve giivenligi bilgisi

. Mesleki etik kurallar ve yasal kurallar bilgi ve becerisi
. Planlama ve organizasyon bilgi ve becerisi

. Problem ¢6zme ve alternatif diisiinme bilgi ve becerisi
. Sozel/sozel olmayan iletisim bilgi ve becerisi

. Stresle bas etme bilgi ve becerisi

ol el e o ol
© 0O ~NOo O~ WNER

. Temel saglik bilgisi

3.4. Tutum ve Davranislar

1. Bebegin/cocugun gelisimini olumsuz etkileyen durumlara kars1 (ihmal, istismar, siddet
ve benzeri) duyarl davranmak

Bebekle/gocukla uygun ses ve tonda konugmak

Calisma ortamindaki iligkilerinde olumlu ve duyarli olmak
Calisma siireclerinde kaliteye 6nem vermek

Calisma siireclerini etik ve yasal kurallara uygun yiirtitmek
Calisma zamanini ise uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
Calismalarinda sabirli, dikkatli ve titiz olmak

Cevre korumaya kars1 duyarl olmak

Cocuklarla etkili iletisim kurmak ve empati yapmak

10 Geribildirimlere ve elestirilere agik olmak

11. fletisimde beden dilini kullanmak

12. Is sagligi ve giivenligi diizenlemelerini benimsemek

© oo N Ok N
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13. Kisisel hijyen ve bakimina dikkat etmek

14. Kiiltiirler aras1 degerlere duyarli olmak

15. Meslegine iliskin konularda paylagimei olmak

16. Meslegine iliskin yeniliklere ve yeni fikirlere agik olmak
17. Mesleki gelisimini siirdiirmeye 6nem vermek
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Cocuk Bakim Elemani (Seviye 4) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore
belgelendirme amaciyla yapilacak 6l¢me ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi 6lgme
ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozlii teorik ve uygulamali olarak
gergeklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardma gore
hazirlanacak  ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler 15/10/2015 tarihli ve 29503 sayili Resmi Gazete’de
yayimmlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Simnav, Olgme, Degerlendirme ve Belgelendirme
Yonetmeligi ¢ergevesinde yiirttiiliir.
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standard: Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

Dog.Dr.Nurper ULKUER, Yé&netim Kurulu Baskani, Cocuk Gelisimi ve Egitimcileri Dernegi
Prof.Dr.Neriman ARAL, Yonetim Kurulu Uyesi, Binbirgicek Zihinsel ve Fiziksel Engelli
Cocuklar Erken Tani, Erken Tedavi ve Egitimi Vakfi,

Doc.Dr. Miidriye Yildiz BICAKCI, Yénetim Kurulu Uyesi, Cocuk Gelisimi ve Egitimcileri
Dernegi,

Yasemin YILMAZER, Yé&netim Kurulu Uyesi, Cocuk Gelisimi ve Egitimcileri Dernegi,
M.Selcen AVCI, Yonetim Kurulu Baskani, Binbirgigek Zihinsel ve Fiziksel Engelli Cocuklar
Erken Tani, Erken Tedavi ve Egitimi Vakfi,

Hayrunnisa SALDIROGLU, Yénetim Kurulu Uyesi, Binbirgicek Zihinsel ve Fiziksel Engelli
Cocuklar Erken Tani, Erken Tedavi ve Egitimi Vakfi

2. Teknik Cahisma Grubu Uyeleri

Doc.Dr. Nurper ULKUER, Cocuk Gelisim Uzmani, Yonetim Kurulu Baskani, Cocuk
Gelisimi ve Egitimcileri Dernegi,

Prof.Dr.Neriman ARAL, Ogretim Uyesi, Ankara Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Cocuk Gelisimi Boliimii,

Dog.Dr. Miidriye Yildiz BICAKCI, Ogretim Uyesi, Ankara Universitesi, Saghk Bilimleri
Fakiiltesi Cocuk Gelisimi Bolimdi,

Yasemin YILMAZER, Cocuk Gelisim Uzmani, Ankara Universitesi, Cocuk Hastanesi,
M.Selcen AVCI, Cocuk Gelisim Uzmani, Mesleki Yeterlilik Moderatorii, EDUSER Egitim ve
Danigsmanlik Ltd. Sti.

Dr. D. Melek SABUNCUOGLU, Cocuk Gelisimcisi

Do¢.Dr. Sehnaz CEYLAN, Ogretim Uyesi, Karabiik Universitesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi,
Cocuk Gelisimi Boliimii,

Yrd.Do¢.Dr. Fatma ELIBOL, Ogretim Uyesi, Kirikkale Universitesi, Saglk Bilimleri
Fakiiltesi, Cocuk Gelisimi Boliimii,

Doc¢.Dr. Gézde AKOGLU, Ogretim Uyesi, Kirikkale Universitesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi,
Cocuk Gelisimi Bolimi,

Aysegiil CERAN GARIP, Cocuk Gelisim Uzmani, Binbir Cicek Cocuklar Evi,

Dr. Cigdem AYTEKIN, Ogretim Elemani, Hacettepe Universitesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi,
Cocuk Gelisimi Boliimii,

3. Géoriis Istenen Kurum ve Kuruluslar
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4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar
Prof.Dr Hasan OZKAN, Baskan (Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanlig)

Hami TURKELI, Baskan Vekili (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu )
Miinevver Merve HELVACIOGLU, Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 )

Samiye BULUN, Uye (Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig)

Murat GULSEN, Uye (Milli Egitim Bakanlig1)

Fikriye ADSIZ, Uye (Saglik Bakanlig)

Mustafa OZUPEK, Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Dr. Mustafa SOZEN, Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Hatice BAYSAL, Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)

Aylin RAMANLI, Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

5. MYK Yonetim Kurulu Uyeleri

Adem CEYLAN, Bagkan (Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi Temsilcisi)
Prof. Dr. Mahmut OZER,  Bagkan Vekili (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi Temsilcisi)
Doc. Dr. Mustafa Hilmi COLAKOGLU,  Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)
Bendevi PALANDOKEN, Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ, Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)

Celal KOLOGLU, Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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