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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM PLANI: isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig1 plani,

AYAK: Yeralti isletmelerinde maden igerisinde iki galeri arasinda cephe halinde maden
tiretimi yapilan yeri,

AYNA: Kaz1 yapilan alani,

CEVHER: Dogrudan dogruya veya bazi islemler sonucu zenginlestirilerek endiistride
tilketim yeri bulunabilen ve ekonomik degeri olan bir veya birkag mineralden olusmus
kayaci,

GALERI: Madenlere ulasmak icin tasta siiriilen, iiretilecek madenin ve iscilerin sevkini
saglamak tizere agilan yer alt1 tiinelini,

HAVE: Ayaklarda kdmiir kazis1 sonucunda olusan boslugu,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Saghg: ve Giivenligini,
KESIM: Makinenin bir seferde/harekette kazdig alani,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM: Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, calisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tim alet, arag, gere¢ ve
cihazlar,

KONVEYOR: Yatay veya az meyilli yerlerde ¢alisan, malzemenin dokiildiigii zeminin
hareket etmesi (bant) suretiyle veya oluk {izerinde bulunan zincirin ¢ekilmesiyle tagima yapan
diizeni,

MEKANIZASYON: Maden ocaklarinda kémiiriin veya cevherin makine giicii ile kazilip
yiliklenmesi islemini,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiISK DEGERLENDIRMESI: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlagtirilmas1 amaciyla yapilmasi gerekli ¢caligmalari,

SILT: Yiiriiyen tahkimat panelini,
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TAHKIMAT: Maden ocagini teskil eden galeri, kuyu ve iiretim yerlerini mal ve can
emniyeti bakimindan calisilabilir duruma sokmak ve ¢alisilabilir durumda tutmak igin yerine
gore agag, demir ve beton kullanilarak yapilan takviye destek diizenini,

TEHLIKE: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisan1 veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

VARDIYA RAPORU: Madencilikte iscilerin bir giin icerisinde yapacagi ndbetlese ¢alisma
stiresi igerisinde gergeklestirdikleri islere dair tuttuklar kayit formunu

ifade eder.
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1. GIRIS

Mekanize Kazi Operatorii (Seviye 4) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik
Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 19/10/2015 tarihli ve 29507
sayllt Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin
Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul
ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine goére MYK’nin gorevlendirdigi Kamu
Isletmeleri Isverenleri Sendikasi (KAMU-IS) tarafindan hazirlanmus, sektordeki ilgili kurum
ve kuruluslarin goriigleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Maden Sektér Komitesi
tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmistir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimi

Mekanize Kaz1 Operatorii (Seviye 4), is sagligi ve giivenligi ve ¢evre ile ilgili dnlemleri
uygulayarak, kalite gereklilikleri gergevesinde; is organizasyonu yapan, kazi oncesi hazirlik
yapan, kazi yapan, kazi sonrasi islemleri gergeklestiren ve mesleki gelisimine iliskin
calismalara katilan nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 8111 (Maden ve tasocagi makine ve tesis operatorleri)

2.3. Saglik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

2872 sayil1 Cevre Kanunu.

4857 sayili Is Kanunu.

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu.

6331 sayil Is Saghig ve Giivenligi Kanunu.

2/7/2013 tarihli ve 28695 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kisisel Koruyucu Donanimlarin
Isyerlerinde Kullanilmas: Hakkinda Y &netmelik.

13/7/2013 tarihli ve 28706 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tehlikeli ve Cok Tehlikeli
Smifta Yer Alan Islerde Calistirilacaklarin Mesleki Egitimlerine Dair Ydnetmelik.

19/9/2013 tarihli ve 28770 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Maden Isyerlerinde Is Sagh@
ve Glivenligi Yonetmeligi.

Ayrica is sagligl ve gilivenligi ve cevre ile ilgili yiirtirliikkte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat
3213 sayili Maden Kanunu.

Ayrica meslek ile ilgili ytiriirliikte olan yasa, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuata uyulmasi
esastir.

2.5. Calisma Ortam ve Kosullar:

Mekanize Kazi Operatoric (Seviye 4), yeraltinda gazli (metan, karbondioksit, karbon
monoksit, hidrojen siilfiir ve benzeri), tozlu, islak, nemli, ¢amurlu, yetersiz aydinlatilmis,
giirtiltiilii ve zemini kaygan bir ortamda siirekli hareket halinde ¢aligir.

Mekanize Kazi1 Operatorii (Seviye 4), amirinin gozetiminde elektrik iscisi, mekanik iscisi, yer
alt1 hazirlik is¢isi ve benzeri kisiler ile is birligi icerisinde ¢aligir.
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Mekanize Kaz1 Operatorii (Seviye 4), mesleginin icra edildigi ortamda ve ¢alisma siirecinde
kaza, yaralanma, bel, diz agrisi, isitme kaybi, pndmokonyoz, romatizmal hastaliklar, silikozis,
karpal kemik, beyaz parmak ve benzeri meslek hastaligi riskleri bulunmaktadir.

Meslegin icrasi esnasinda is sagligi ve giivenligi dnlemlerinin alinmasini gerektiren kaza ve
yaralanma riskleri bulunmaktadir. Meslege yonelik olarak ortaya g¢ikabilecek risklerle
kaynaginda miicadele edilir ve gerekli is sagligi ve giivenligi tedbirlerine uyularak bu riskler
bertaraf edilebilir. Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlarda ise isveren
tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanim kullanarak ¢aligir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler
Mekanize Kaz1 Operatorii (Seviye 4), 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanununun 15 inci

maddesi geregince saglik gozetimine tabi tutulur ve ayn1 Kanunun 17 nci maddesi gereginde
egitimleri alir ve belgelendirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
A1l Is saghpr ve giivenligi konusundaki normlarin anlagimasi igin is yerinin
- diizenledigi egitimlere veya igyeri disindaki kurumlarin egitimlerine katilir.
A12 Calisma ortamindaki arag, gereg, donanim ilgili talimatlara ve isyeri kurallarina
. . . - uygun bir sekilde giivenlik tedbirlerini alir.
Is sagligs ve giivenligi i — i i
Al konusundaki yasal ve isyerine Calisma ortaminda saglik ve giivenlik yoniinden ciddi ve yakin bir tehlike veya
ait kurallar1 uygulamak Al3 olumsuzluk ile karsilastiginda ve koruma tedbirlerinde bir eksiklik goérdiigiinde
ilgili birim/sorumluya derhal bildirir.
Isveren tarafindan saglanan kisisel koruyucu donanimlari (8zel koruyucu gozliik,
detaylandirilmig filtreli toz maskesi, baret, kafa lambasi, tekmelik/dizlik, demir
. Al4 . o : ; . .
I yeri kalite, gevre, is uglu bot/cizme, oksijenli ferdi kurtarict maske, fosforlu is kiyafetini ve benzeri)
sagligi ve giivenligi kullanarak ¢aligir.
A calismalarini desteklemek . - A1 Yaptign is ile ilgili tehlike ve risklerin belirlenmesine, risk faktorlerinin
(devami var) Isyerindeki is saghig1 ve - azaltilmasina yonelik yapilan ¢aligmalara katkida bulunur.
A2 giivenligi caligmalarina katki )
saglamak A2 Kendi gorev alaninda, is sagligi ve giivenliginin saglanmasi icin ilgili
o sorumlu/birimle i birligi yapar.
A3l Isyerinin acil durum planinda belirtilen dnleyici ve simirlandirici tedbirleri uygular.
. A32 Kendisinin ve diger kisilerin saglik ve giivenligini tehlikeye diistirebilecek acil
a3 | Acil durum kurallarim "~ durumlarda en yakin amirine veya ilgili sorumluya haber verir.
' uygulamak
Kendisinin ve diger kisilerin saglik ve giivenligini tehlikeye diisiirebilecek acil
A3.3 durumlarda ilgili sorumluya haber veremediginde bilgisi ve mevcut teknik

donanimi ¢ergevesinde miidahale eder.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2016

Sayfa 9




Mekanize Kazi Operatorii (Seviye 4)
Ulusal Meslek Standardi

16UMS0531-4 / 22.06.2016 /00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler

islemler

Basarim Olciitleri

Kod

Ad1

Kod

Ad1

Kod

Aciklama

Is yeri kalite, cevre, is
saglig1 ve giivenligi
caligmalarini desteklemek

Calistign alanda ortaya ¢ikan gevresel atiklarin ve doniistiiriilebilir malzemelerin

A4l 9 o o
Cevre koruma yontemlerini dogru yere iletilmesini saglar.
A4
uygulamak A4 Calistig1 alanda (enerji, sarf malzemeleri ve benzeri) kaynaklari tasarruflu ve
o verimli bir sekilde kullanir.
A5 1 Islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gore kalite gerekliliklerini
~ inceler.
A5.2 Kalite saglamadaki teknik prosediirleri, isin kalite gerekliliklerine uygun sekilde
A Kalite ¢aligmalarini yapar.
' desteklemek
A5.3 Makine, alet, donanim ya da sistemlerin kalite gerekliliklerine uygun calisir.
Ab54 Kalite konusunda ilgili kisilere rapor verir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
B 11 Amirinden ve bir onceki vardiyanin operatdriinden aldigi bilgi dogrultusunda
o giinliik is planini yapar.
B.1 Giinliik is plan1 yapmak
B 1.2 Silt operatorii ile iletisime gecerek vardiya boyunca yapabilecekleri kazi miktarini
- is planina dahil eder.
B [s organizasyonu yapmak B.2.1 Arag ve gerecleri kullanim ve giivenlik kurallarina uygun sekilde hazirlar.
Is icin gerekli arac, gereg ve . L . . .
B.2 malzemeyi hazirlamak B 22 Makine kpntrol Iolst?sme' gore makine ve donanimlarint kontrol ederek varsa yetki
alanina giren eksiklikleri tamamlar.
B23 Caligmasinda gerekli malzemeyi kullanim ve giivenlik kurallarma uygun sekilde
- hazirlar ve ¢aligma alanina gotiirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
ci1 Bir onceki vardiyanin operatoriinden aldig: bilgiler dogrultusunda ¢aligma alanini
o kontrol eder.
C12 Ortamda gaz, su, toz, hava sicakligi, hava hizi ve benzeri fiziksel sartlardaki
- olagandis1 durumlar1 amirine bildirir.
Calisma ortaminda kaz1 makinesinin ¢aligmasina ve kazi yapilmasina engel olacak
¢l Caligma alanint kontrol etmek | C.1.3 faktorleri kontrol ederek engellerin ortadan kaldirilmasini saglar.
C Kazi 6ncesi hazirlik c14 Calisma alammmin kontrollerini yeralti 6zelligine (damar stampi, tavan-taban
yapmak - kosullar1 ve benzeri) gore silt operatorii ile koordineli olarak yapar.
C15 Kazi makinesinin yakininda ve g¢evresinde can giivenligini saglamak i¢in sadece
" gorevlilerin olmasini saglar.
co21 Makine kontrol listesine gore makine ve donanimlarint gézle ve kontrol panosu
Makine ve donantmlarini - iizerinden kontrol ederek varsa yetki alanina giren eksiklikleri tamamlar.
c2 kontrol etmek . .
C292 Makine ve donanimlarinin kontrolleri sonucunda karsilasilan olagandisi durumlari

amirine bildirir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
D.11 Konveyoriin ¢alisip ¢alismadigini gézle kontrol eder.
D.1 Kesim oncesi hazirhk yapmak | D.1.2 Is plam dogrultusunda makineyi calistirir.
D13 Calisma yerinin Ozelligine gore silt operatorii ile beraber koordineli calisarak,
- aynanin temizligini yapar ve konveydriin aynaya Stelenmesini saglar.
D Kazi yapmak
D.2.1 Ayak boyunca makineyi giivenli mesafede kumanda ederek kesim yapar.
D.2 Kesim yapmak D.2.2 Agilan I?O.Quk!arl.n S}lt op.eratérii tarafindan 6telenmesi i¢in yer alti1 hazirlik isini
yapan kisi ile igbirligi halinde ¢alisir.
D.2.3 Is akis1 esnasinda ortaya cikan arizalari amirine bildirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
El1 Makineyi bir sonraki vardiyanin ¢alisacagi yere getirir.

Kazi sonrasi iglemleri
yapmak

Makinenin kontrol listesine gore gosterge paneli, elektrik kablosu, su hortumlari

El2 ve mekanik hareket aksamlar1 ve benzeri donanimlarini g6z ile kontrol eder.
Makinenin kazi sonrasi - _—
E.l kontrollerini yapmak E.1.3 Makinenin enerjisini keser.
E.1l4 Isi bitince makinenin dzelligine gére kumandasini sarja takar.
E15 Calisma yerinin durumuna gore kesim sonrasinda saptirma makarasint bir have
- ileriye alir.
E21 Calisma sonrasinda ortamda olusabilecek gaz, su, toz, hava sicakligi, hava hiz1 ve
- benzeri fiziksel sartlardaki olagan dig1 durumlar1 amirine bildirir.
E2 Caligma alaninin kontroliinii E29 Kesici makinenin ve ¢aligma alaninin son durumu hakkinda bir sonraki vardiya
' yapmak - operatoriine bilgi verir.
E.2.3 Vardiya siiresince yaptig1 is ve islemlerle ilgili bilgileri vardiya raporuna isler.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
F.1.1 Isletme tarafindan diizenlenen egitimlere katilim saglar.
F1 Bireysel mesleki gelisim

Mesleki gelisim
faaliyetlerine katilmak

caligmalarina katilmak

Meslek ve sektordeki yeni alet, arag, gereg, yeni yontem, yeni sistem gibi

F.1.2 teknolojik gelismeleri siireli yaymlari, internet, dergi ve benzeri yollarla takip
eder.
. ) F21 Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢aligtigi kisilere aktarir.
Fo Diger calisanlarin mesleki
' egitimlerini desteklemek : . . . " -
F2o Isletmede yeni kurulan sistemlerin kurulum ve test c¢alismalarini, gorevleri

kapsamindaki islemler agisindan gézlemler ve birlikte ¢alistigi kisilere aktarir.
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3.2. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

1. El aletleri (papagan pensesi, segman pensesi, tornavida ve benzeri)

2. Kisisel koruyucu donanim (baret, kafa lambasi, tekmelik/dizlik, giivenlik (¢elik burunlu)
botu/¢izmesi, ferdi kurtarict maske, fosforlu is kiyafeti ve benzeri)

Kesici yiikleyici makine

Olgii aletleri (kumpas, metre)

Tambur ucu ¢ikarma aparati

Uzaktan kumanda

o ok~ w

3.3. Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi
Arag, gere¢ ve ekipman bilgisi
Ik yardim bilgi ve becerisi
Calisma mevzuat1 bilgisi
El aletlerini kullanma bilgi ve becerisi
El-g6z koordinasyonu becerisi
Is saghg ve giivenligi bilgisi
Isyeri ¢alisma siiregleri bilgisi
Karar verme becerisi
. Kayit tutma becerisi

©ooNo Ok wdPE

[
= O

. Kullanim kilavuzu bilgisi
. Mesafe ve agirlik tahmin becerisi

=
w N

. Meslege iliskin yasal diizenlemeler bilgisi

[EEN
IS

. Mesleki malzeme ve {iriin bilgisi

. Mesleki matematik bilgisi

. Mesleki teknolojik gelismelere iliskin bilgi
. Mesleki terimler bilgisi

. Raporlama becerisi

. Organizasyon becerisi

. Ogrenme ve 6grendigini aktarma becerisi

. Olgme ve kontrol bilgisi

NNNRE R
N, O ©Oomw-~NO® O

. Planlama ve problem ¢6zme becerisi
. Saglik ve giivenlik isaretleri bilgisi

NN
A~ W

. Sinyalizasyon ve haberlesme bilgi ve becerisi
. Standart olciiler bilgisi

. Temel mekanik bilgi ve becerisi

. Yer altinda ¢aligma becerisi

. YOn bulma becerisi

N N DN DN
0o N o o1
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3.4. Tutum ve Davranislar

Bilgi, tecriibe ve yetkisi dahilinde karar vermek
Calisma zamanini ig emri ve talimatlarina uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
Calismalarinda planli ve organize olmak
Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek
Degisime kars1 agik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak
Deneyimlerini is arkadaslarina aktarmak
Ekip i¢inde uyumlu olmak
Gorev tanimini, gorevi ile ilgili talimatlar1 ve sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek
Isyeri calisma prensiplerine uymak
. Isyerinde ilgili kisilerden, zamaninda bilgi almak ve aktarmak
. Isyerine ait arag, gere¢ ve malzemelerin kullanimia 6zen gostermek
. Karsilasilan sorunlar karsisinda sogukkanli olmak ve sorunlara ¢éziim tiretmek
. Kendisinin ve diger kisilerin giivenligini gézetmek
Meslek etigine sahip olmak
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. Mesleki bilgilerini gelistirmeye dnem vermek

. Risk faktorleri konusunda duyarli davranmak

. Sorumlulugu dahilindeki i ve iglemlerde inisiyatif almak

. Tehlikeli durumlarda kendi hareket alaninda etkin sekilde, hizli ve dogru tepki vermek
. Temizlik, diizen ve igyeri tertibine 6zen gostermek
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME

Mekanize Kazi1 Operatorii (Seviye 4) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore
belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi 6lgme
ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozlii, teorik ve wuygulamali olarak
gergeklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme ydntemi ile uygulama esaslari bu meslek standardina gore
hazirlanacak ulusal yeterliliklerde detaylandirilir.  Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler 15/10/2015 tarihli ve 29503 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu, Sinav, Olgme, Degerlendirme ve Belgelendirme
Yonetmeligi ¢ercevesinde yiriitiiliir.
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standard: Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi
Tayfun ARIKAZAN, KAM U-IS Sendikasi, Uzman Yardimcist

Dr. Oznur DORUK, Moderatér, APEC Proje Egitim Danismanlik
Omer Fatih HOS, Moderatdr Asistani, APEC Proje Egitim Danismanlik
2. Teknik Cahsma Grubu Uyeleri

Mehmet TAKSUK, Basuzman, Tiirkiye Komiir Isletmeleri

Sinan EREN, Sube Miidiirii, Tiirkiye Tagkomiirii Kurumu

Taner TEKINASLAN, Basmiihendis, Demir Export A.S.

Ishak OZTURK, Egitim Béliimii Sefi, Cayeli Bakir Isletmeleri A.S.
[brahim Mete DOGAN, Isletme Miidiirii, Eti Krom A.S.

Hikmet VAROL, Mekanize Kaz1 Operatérii, TKI, Garp Linyitleri

3. Goriis istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Adana Bilim ve Teknoloji Universitesi, Mithendislik Fakiiltesi, Maden ve Cevher Hazirlama
Miihendisligi

Adularya Enerji Elektrik Uretimi ve Madencilik A.S.
Afrasia Maden. Enerji. Miih. ve Dan. Tic. A.S.
Afyon Kocatepe Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Béliimii

Agola Madencilik Ltd. Sti.
Akgelik Madencilik Tic. ve San. A.S.

Akdaglar Madencilik San. Tic. A.S.

Akdeniz Mineral Kaynaklar1 A.S.

Altin Madencileri Dernegi

Ankara Sanayi Odasi

Ankara Ticaret Odas1

Ankara Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Jeoloji Miihendisligi Béliimii

Aytemiz Madencilik San. ve Tic. Ltd. Sti.
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Balgat Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Bandirma Mermer San. Tic. A.S.

Baometal Madencilik A.S.

Barit Maden Tiirk A.S.

Baticim Bat1 Anadolu Cimento Sanayii A.S.

Bilfer Madencilik ve Turizm A.S.

Burgelik Bursa Celik Dokiim Sanayii A.S.

Biilent Ecevit Universitesi, Mithendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Boliimii
Camis Madencilik A.S.

Canel Miinip Coker Madencilik A.S.

Cumhuriyet Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Jeoloji Miihendisligi Boliimii
Cumhuriyet Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi B&liimii
Cayeli Bakir Isletmeleri A.S.

Ciftay Insaat Taahhiit ve Ticaret A.S.

Cukurova Universitesi, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Boliimii
Cukurova Universitesi, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi, Jeoloji Miihendisligi BSliimii
Dedeman Madencilik San. ve Tic. A.S.

Demir Export A.S.

Devlet Personel Baskanlig

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Dokuz Eyliil Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Jeoloji Miihendisligi Boliimii

Dokuz Eyliil Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Boliimii
Dokuz Eyliil Universitesi, Torbali Meslek Yiiksekokulu

Dumlupinar Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Boliimii

Ege Bolgesi Sanayi Odasi1
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Ege Sanayicileri ve Isadamlar1 Dernegi

Elektrik Uretim Anonim Sirketi

Enerji, Sanayi ve Maden Kamu Emekgileri Sendikasi

Eti Bakir A.S.

Eti Krom A.S.

Eti Maden Isletmeleri Genel Miidiirliigii

Firat Universitesi, Maden Meslek Yiiksekokulu

Genel Maden-is; Genel Maden Iscileri Sendikas1 Genel Baskanlig

Glimriik ve Ticaret Bakanligi

Hacettepe Universitesi, Mithendislik Fakiiltesi, Jeoloji Miihendisligi Boliimii
Hacettepe Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Bolimii
Hak-Is Konfederasyonu

Hattat Enerji ve Maden A.S.

Imbat Madencilik

Istanbul Sanayi Odasi

Istanbul Ticaret Odas1

Istanbul Teknik Universitesi, Maden Fakiiltesi, Jeoloji Miihendisligi Boliimii
Istanbul Teknik Universitesi, Maden Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Boliimii
Jeoloji Miihendisleri Odas1

Karadeniz Teknik Universitesi, Maden Miihendisligi Boliimii

Koyunoglu Madencilik Turizm Insaat Tic. ve San. A.S

Koza Altin Isletmeleri A.S.

Kutman Madencilik Ltd. Sti.

Kuzey Biga Madencilik San. Tic. A.S.

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
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Maden Isleri Genel Miidiirliigii

Maden Jeologlar1 Dernegi

Maden Miihendisleri Odas1

Maden Tetkik Arama Genel Mudiirliigii

Madenciler Dayanisma Dernegi

Madkim Maden ve Kimya San. ve Tic. A.S.

Marmotek Madencilik San. Tic. A.S.

Matel Hammadde San. ve Tic. A.S.

Merta Maden Mak. imal. Miih. Paz. San. Tic. Ltd. Sti.

Mesleki Egitim ve Kii¢iik Sanayi Destekleme Vakfi

Meta Nikel Kobalt Madencilik A.S.

Metal Maden Anonim Sirketi

Mil-Ten Miiteahhitlik Hafriyat ve Tic. Ltd. Sti.

Mintek Madencilik San. Tic. A.S.

MRT Maden San. Tic. A.S.

Mugla Sitk1 Kogman Universitesi, Yatagan Meslek Yiiksek Okulu
Mugla Sitk1 Kogman Universitesi, Mithendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Boliimii
Net Mermer San. Tic. Ltd. Sti.

Orta Dogu Teknik Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Boliimii
Opak Madencilik San. Tic. Ltd. Sti.

Oreks Maden Ltd. Sti.

Park Termik Elektrik Madencilik Turz. San. Tic. A.S.

Pasinex Arama ve Madencilik A.S.

Polat Madencilik A.S.

Santral Madencilik A.S.
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Sargin Insaat ve Makine San. Tic. A.S.

Selcuk Universitesi, Miithendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Boliimii
Soma Komiir Isletmeleri A.S.

Soner Temel Miih. Ins. Tic. A.S.

Siileyman Demirel Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Boliimii
T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1, Is Saghg ve Giivenligi Genel Miidiirliigii
T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligt

T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi

T.C. Milli Egitim Bakanlig1

T.C. Milli Egitim Bakanligi, Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi

T.C. Milli Egitim Bakanlig1, Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

T.C. Milli Egitim Bakanlig1, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii

T.C. Milli Egitim Bakanlig1, Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigi
T.C. Orman ve Su Isleri Bakanlig1

Tekmar Mermer ve Maden Isletmeleri Uretim Thracat A.S.

Teknomar Mermer Madencilik Turz. Hayv. San. ve tic. Ltd. Sti.

Turmenka Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

Tiiketici Haklar1 Dernegi

Tiiprag Metal Madencilik San. ve Tic A.S.

Tiirk Maadin A.S.

Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi

Tiirkiye Devrimci Maden Arama ve Isletme Iscileri Sendikasi

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkéarlar1 Konfederasyonu

V. No
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Tiirkiye Ihracatgilar Meclisi

Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu, Is ve Meslek Danismanhig Dairesi Baskanlig
Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Komiir Isletmeleri Kurumu Genel Miidiirliigii

Tiirkiye Maden-Is; Tiirkiye Maden Iscileri Sendikas1 Genel Baskanlig

Tiirkiye Madenciler Dernegi

Tiirkiye Mermer Dogaltas ve Makineleri Ureticileri Birligi
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Tiirkiye Madencilik Meclisi
Tiirkiye Standartlar1 Enstitiisti

TTK; Tiirkiye Tagkomiirii Kurumu Genel Mudirligi

Ulusal Bor Arastirma Enstitiisii

Yurt Madenciligini Gelistirme Vakfi

Yiice Nakliyat Emlak Madencilik insaat San. ve Tic. Ltd. Sti.

Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig:
Yiiziincii Y1l Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Maden Miihendisligi Boliimii

Zafer Nakliyat Madencilik Ingaat Petrol San. Tic. A.S.

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Ali Riza ERGUN, Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig:)
Kazim AYHAN, Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1)

Dog. Dr. Ahmet OZARSLAN, Uye (Yiiksek Ogretim Kurulu)

Cengiz TON, Uye (Giimriik ve Ticaret Bakanlig)

Miimin AYDIN, Uye (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig)
Tugba ALBAYRAK, Uye (Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig)
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Ali Erol DILER,

Teoman KOC,

Stimeyra UZUN,
Giilahmet GUVEN,
Muhammed ALKIS,

Erol SEREF,

Hilal DOGRUOZ OZER,

5. MYK Yoénetim Kurulu

Adem CEYLAN,

Prof. Dr. Mahmut OZER,

Dog¢. Dr. Mustafa Hilmi COLAKOGLU,
Bendevi PALANDOKEN,
Dr. Osman YILDIZ,

Celal KOLOGLU,
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Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Baskan (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar
Konfederasyonu)

Uye (Hak-Is Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar
Konfederasyonu)

Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Bagkan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi

Temsilcisi)

Bagkan Vekili (Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi

Temsilcisi)
Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)
Uye (Meslek Kuruluslar: Temsilcisi)

Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlari
Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Temsilcisi)
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