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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ARAC: Tasimacilik tiirlerine farklilasan ticari ylik tasimaya mahsus motorlu, motorsuz ve
0zel amagh tasitlari,

ESYA/YUK: Insandan baska tasmabilen canli veya cansiz her tiirlii nesneyi,
ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Saghig1 ve Giivenligini,

KONSOLIDASYON: Tasimacilikta 6lgek tasarrufu saglamak igin kiigiik miktarli yiiklerden
biiylik yiikleme partileri olusturulmasini,

LOJISTIK: Lojistik, tasimacilik ve depolama ana faaliyetleri ile paketleme, katma degerli
hizmetler, giimriik, siparis yonetimi, stok yonetimi, sigorta, muayene ve gdzetim tamamlayici
faaliyetlerinden olusan bir entegre bir isletmecilik fonksiyonunu,

NAVLUN: Uluslararasi tasima i¢in istenen {icreti,

OPERASYON: Yurtigci ve yurtdis1 olmak tlizere lojistik planlama, hazirlhik ve islem
siireclerinin tamamini,

PARSIYEL: Bir tasima arac1 veya kabimin birden fazla gondericiye tahsis edilmesini,
REZERVASYON (BOOKING): Yer ayirtmay,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

TASIMA ISLERI ORGANIZATORU (FREIGHT FORWARDER): Kara, hava, deniz,
demiryolu, nehiryolu, boru hatti veya kombine tasimacilik gibi biitiin tasima tiirlerinde;
sevkiyat, dagitim, depolama, giimriikleme ve sigorta hizmetlerini gergeklestiren aktif bir
isletme agina sahip olan ve anahtar teslim lojistik hizmet verebilen organizator kurulusu,

TASIMA TURU/MODU: Kara, demir, deniz, hava ve boru hatlar1 ile yapilan tagimacilik
sekillerini,

TASIMACILIK: Yolcu veya yiikiin iki farkli yer arasinda tagimacilik tiirlerinden bir veya
birkaginin kullanilarak nakledilmesini,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisan1 veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini

ifade eder.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2014 Sayfa 3



Lojistik Operasyon Yoneticisi (Seviye 6) 14UMS0440-6 /09.07.2014/ 00

Ulusal Meslek Standard1 Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
ICINDEKILER

R € 2 TP 5

2. MESLEK TANITIMI ..ottt sttt nneas 6
2.1, MeSIEK TANIML.......cooiiiiiiiiiiie ettt e sb et saneennes 6
2.2.  Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri..............c.ccoooeiiinnn, 6
2.3. Saglik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler ..................cccccooeniiniiniiniiicnn, 6
2.4. Meslek ile TIgili Difer MeVZUAL................cccoovueveerieeercieeeeieeesee e 6
2.5. Cahsma Ortami ve Kosullari..................ccooooiiiiiii e 7
2.6.  Meslege Iliskin Diger GereKIKIer ....................ccoovvvvviiviieeeeeeeeeee e 7

3. MESLEK PROFILI.......cccosiiiiiiiiiiiiis s 8
3.1. Gorevler, islemler ve Basarim OIGUtIeri ................ccocoovevveeeiiceecieeee e 8
3.2.  Kullanilan Arag, Gerec¢ ve EKipman................ccccciiiiiiiiiii e 16
3.3, Bilgi VE BECEIIIET .....oeeeeee et 16
3.4, Tutum Ve DavraniSIar ... 17

4, OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME ...........cococoovoviveioieveenn. 18

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2014 Sayfa 4



Lojistik Operasyon Yoneticisi (Seviye 6) 14UMS0440-6 /09.07.2014/ 00
Ulusal Meslek Standard1 Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

1. GIRIS

Lojistik Operasyon Yoneticisi (Seviye 6) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 5/10/2007 tarihli ve
26664 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarimin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére MYK’nin goérevlendirdigi Tiirkiye Ihracatcilar
Meclisi (TIM) tarafindan hazirlanmistir.

Lojistik Operasyon Yoneticisi (Seviye 6) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili kurum ve
kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis, MYK Ulastirma, Lojistik ve Haberlesme
Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Y6netim Kurulunca onaylanmustir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanimi

Lojistik Operasyon Yoneticisi (Seviye 6), is sagligi ve giivenligi ve g¢evre ile ilgili dnlemleri
alarak kalite sistemleri ¢ercevesinde; lojistik operasyonlart ile ilgili planlama, organizasyon ve
miisteri iliskilerini yoneten, lojistik teklifleri, raporlamalari, esya, arag Ve belgelerle ilgili tiim
hazirliklar ile glizergah planlama kapsaminda yapilan rezervasyonlar1 kontrol eden ve mesleki
gelisime yonelik faaliyetleri yoneten nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Simiflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 1324 (Tedarik, dagitim miidiirleri ve benzeri miidiirler)
2.3. Saghk, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

2872 sayil1 Cevre Kanunu

4857 sayili Is Kanunu

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

Calisanlarin Giiriiltii Ile Tlgili Risklerden Korunmalarina Dair Y &netmelik
Calisanlarin Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y&netmelik
Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y6netmeligi
Is Kanununa liskin Calisma Siireleri Y&netmeligi

Is Kanununa liskin Fazla Calisma ve Fazla Siirelerle Calisma Yonetmeligi
Saglik ve Giivenlik Isaretleri Yonetmeligi

Sanayi Kaynakli Hava Kirliliginin Kontrolii Yonetmeligi

Ayrica is sagligi ve giivenligi ve g¢evre ile ilgili ylriirlikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

2918 say1l1 Karayollar1 Trafik Kanunu
4458 sayil1 Glimriik Kanunu

4925 sayili Karayolu Tagima Kanunu

5607 sayil1 Kagakeilikla Miicadele Kanunu
6098 sayili Tiirk Borg¢lar Kanunu

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu

618 sayili Limanlar Kanunu

854 sayili Deniz Is Kanunu

Gilimriik Yonetmeligi

ICC Incoterms (Uluslararasi Ticaret Odas1 Uluslararasi Teslim ve Odeme Sekilleri)
Ihracat Yonetmeligi

Ithalat Yonetmeligi

Karayolu Tasima Yo6netmeligi
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Ayrica, meslek ile ilgili yiiriirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuata uyulmasi
esastir.

2.5. Calisma Ortami ve Kosullari

Lojistik Operasyon Yoneticisi (Seviye 6) genellikle ofis ortaminda c¢alismakla birlikte
gorevinin gerektirdigi sekilde depo, ara¢ yiikleme, bosaltma, depo alan1 gibi saha
caligmalarinda ekibini yonlendirir.

Lojistik Operasyon Yoneticisi (Seviye 6) firma iginde diger yoneticilerle ve firma disinda ise
misteriler ve yurt dist operasyon birimleri/temsilcileri ile (acenteler vb.) yogun iletisim
halindedir. Miisterilerden gelen Oneri ve talimatlar1 yonetir ve operasyonla ilgili miisteri
ziyaretleri gerceklestirir.

Lojistik Operasyon Yoneticisi (Seviye 6) zamaninda ve hatasiz teslimat yapmanin gerektirdigi
yogun calisma ortaminda yoneticilik yapar. Operasyon siireglerinin, giiniin, haftanin farkli
saatlerine dagilmasina bagli olarak mesai saatleri degiskenlik gosterir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Meslege iliskin diger gereklilik bulunmamaktadir.
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3. MESLEK PROFILI

3.1. Gorevler, Islemler ve Basarim Olgiitleri

14UMS0440-6 /09.07.2014/ 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
All Yasa ve is yerine ozgii is saglig1 ve giivenligi kurallarini uygular.

Acil durum ve is sagligt

Gorev tanimi kapsaminda gergeklestirdigi ¢alismalar kapsaminda karsilagilabilecek

. iivenligi talimatl 1. . I . . . . . A
Al Zij;\;?a}(gl alimatlannt | A.1.2 tehlikeleri belirler, riskleri degerlendirir ve tehlikeleri yetkisi dahilinde onler.
A13 Aninda giderilemeyecek veya yetki alan1 disindaki acil durum veya kazay: derhal ilgili
o personel ve acil hizmet birimlerine bildirir.
) Cevre korumaya kars1 dnlemleri yapilan igin gereklerine uygun sekilde dgrenir ve azami
Is yeri kalite, ¢evre, A2l 1
) Cevre koruma 6lciide uygular.
is saghg1 ve A2 . .
e onlemlerini almak o ) )
A giivenligi A22 Dogal kaynaklarin daha az kullanimi igin gerekli tespit ve planlama ¢aligmalarina katilir.
¢aligmalarini .
desteklemek A31 Islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gore belirlenen kalite gerekliliklerine
o uygun hizmet saglar.
Kalite giivence sistemi A3.2 Uygulamada izin verilen tolerans ve sapmalara gore kalite gerekliliklerini uygular.
A3 gerekliliklerine uygun
calismak A3.3 Kalite saglamadaki teknik prosediirleri, isin kalite gerekliliklerine uygun sekilde yapar.
A34 Kalite konusunda ilgili kisilere rapor verir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
B.1.1 Lojistik talepleri/siparigleri ekibi ile degerlendirir.
B.1.2 Lojistik siparis dogrultusunda is siirecini belirler ve lojistik operasyonlar1 planlar.
B.1 Ekibi ile isi planlamak
B.1.3 Is planma gore dncelik listesi hazirlar.
B.1.4 Islemlerin takibi igin ekipteki kisilere is paylagimi yapar.
B.2.1 Lojistik talebine/siparise gore ekibine operasyon planlamasi i¢in talimat verir.
B.2.2 Tagima tlriine gore lojistik siparig/taleplere iliskin miisteri tarafindan iletilen evrak ve
5 is organizasyonu - yiikleme talimatinin ekibi tarafindan teslim alinip alinmadigini kontrol eder.
yapmak (devami var) B.23 Lojistik talebin/siparisin esyanin cinsi, ebat/miktar, tasima tiiri ve tasima giizergahi
) Operasyon planlamasini o acisindan hesaplamasi i¢in ekibini yonlendirir.
kontrol etmek B.24 Belirlenen tagima tiiriine, miisterinin talep ettigi yiikleme tarihine ve esyanin cinsi, teslim
o tarihi, miktar1 ile konsolidasyon gibi detaylara gore uygun ara¢ bulunmasi talimatini verir.
B25 Tasimacilik tiiri bilgisinin misteri talebi ve siparisin niteligi ile uyumlu olup olmadigini
- kontrol eder.
B26 Miisteriye iletilmek {izere hazirlanan hizmet teklifini, miisteri talebine uygunlugu, 6deme ile
- teslim gekilleri ve firmanin pazar rekabeti ile kar politikas1 agilarindan kontrol eder.
Operasyon siirecini B.3.1 Operasyon ile ilgili bilgilerin miisteri ile paylagilmasini saglar.
B3 kontrol etmek
B.3.2 Miisteri beklentileri ve talepleri dogrultusunda yapilan revizyonu kontrol eder.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
.. | B41 Tasimacilik tiirtine gore olusturulan fiyat teklifini degerlendirir.
Operasyon onay siirecini
B.4
kontrol etmek . . . »
. ) B.4.2 Miisteriye iletilmek tizere hazirlanan hizmet teklifini degerlendirir.
B Is organizasyonu
yapmak e o
B.5.1 Operasyona iligkin bilgileri ve verileri inceler.
B5 Lojistik operasyon T — e ——— T al ” relaclorni k 1
. siirecini kontrol etmek B.5.2 (jlslma tiiriine uygun olarak miisteriden teslim alinmasi gereken tasima belgelerini kontro
eaer.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
Cl1 Tasima moduna ve teslim sekline gore esyanin araca yonlendirilmesini kontrol eder.
c1 Yiikiin organizasyonunu C12 Tasima moduna ve operasyon tiiriine bagl olarak aracin giimriikleme islemlerinin
' kontrol etmek o yapilmasini1 kontrol eder.
. C.13 Yiikiin yiiklenmesinden aracin varis noktasina kadar olan siireci yonetir.
c Lojistik operasyonu
kontrol etmek . .
c21 Operasyonun tiim asamalarinda taraflarin bilgilendirilmesini saglar.
Operasyon ile ilgili
C.2 bilgilendirme islemlerini | C.2.2 Faturalandirma igin gerekli olan bilgi ve belgeleri kontrol eder.
kontrol etmek
c23 Operasyonu etkileyebilecek olaganiistii ve olumsuz durumlar (kaza, kotii hava sartlari,

ariza, gecikme, ylirlime yasaklari vb.) olmasi1 halinde {iretilen ¢oziimleri degerlendirir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Ad Kod | Adr Kod Aciklama
D.1.1 Msterilere ait kurumsal bilgileri degerlendirir.
D1 Musteri iliskilerini D.12 Misterilerle saglikli ve diizenli iletisim siirdiiriilebilmesi igin ilgili birimlerle birlikte
' geligtirmek o koordinasyonu saglar.
Miisteri iligkilerini
D yonetmek D.1.3 Fiyat, kalite, giivenilirlik kriterlerine gore piyasa gelismelerini degerlendirir.
Miisterilerin sektorleriyle | D.2.1 Miisteri portfoyiine bagl olarak ilgili sektorlerdeki tiim geligsmelerin takip edilmesini saglar.
D.2 ilgili gelismeleri takip
etmek D.2.2 Sorumlu oldugu miisterinin bilgi taleplerinin karsilanmasini saglar.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad Kod | Adr Kod Aciklama
E11 Miisterilerin mali ve hukuki risk haritalarinin belirlenmesi ¢alismalarinin diger birimlerle
Misteri portfoyi ile ilgili o koordinasyon halinde raporlanmasini degerlendirir.
E.1 raporlamalar1 kontrol
etmek E12 Mevcut veya yeni misteri portfoyiniin ve gerceklesen lojistik operasyonlarin
o raporlanmasini degerlendirir.
L. N Misteri ile ilgili haftalik/yillik briit karin arsivlenmesini ve geg¢mis yillarla
Mali verilerle ilgili E2.1 . ..
Raporlamalar1 kontrol karsilastirilmasini degerlendirir.
E E.2 | raporlamalari kontrol
etmek
etmek E.2.2 Cesitli 6l¢ii birimleri tizerinden yiik ile ilgili raporlamalar1 degerlendirir.
Operasyonlarla ilgili E.3.1 Operasyonlarin tarih, tilke detaylari ag¢isindan raporlanmasini degerlendirir.
E.3 raporlamalar1 kontrol .
etmek E32 Lojistik operasyonlarin aksamasina neden olan olumsuz kosullarin raporlanmasini

degerlendirir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Ad Kod | Adi Kod Aciklama
F11 Lojistik operasyonlarda karlilik, yiikk miktari, misteri siparisi konularinda diger birimlerle
F1 Lojistik hedefleri o koordinasyon halinde hedef belirler.
' belirlemek I . . . .
F.1.2 Lojistik hedeflerin firmanin pazar rekabeti ve kar politikasina uyumlulugunu gézetir.
Operasyonel is Lojistik operasyon F.2.1 Lojistik siiregleri gozden gegirerek lojistik gerekliliklere gore iyilestirme ihtiyacini belirler.
F gelistirme siireglerini F.2 stireglerinin
yiiriitmek lyilestirilmesini saglamak | F.2.2 [lgili tiim birimlerle isbirligi halinde iyilestirme galismalarina destek verir.
. o . F31 Lojistik operasyonlarla ilgili is gelistirme ve strateji toplantilarini diger birimlerle
Is gelistirme ve strateji ~ koordinasyon halinde organize eder.
F.3 toplantilarina istirak
etmek F.3.2 Lojistik operasyonlarla ilgili verileri derleyerek toplantilara katilir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Ad Kod | Adi Kod Aciklama
G.1l1 Meslek ile ilgili yenilik¢i uygulamalar: takip eder.
G2 Operasyonel siirecin iyilestirilmesi ve verimliligin saglanmasma yonelik tim gelismeleri
ki sl o takip eder.
evieidl Selisiin Yonetim tarafindan belirlenen ya da uzman kuruluslarca diizenlenen mesleki egitim ve
G.1 konusunda g¢aligsmalar G.1.3 .
yapmak organizasyonlara katilir.
G14 Lojistik operasyonlara iligkin bir performans sistemi yoksa isletme Ol¢egine uygun
o performans yonetimi gelistirir.
G.15 Kariyer hedeflerine gore mesleki gelisimini planlayarak uygular.
Mesleki geligime
G yonelik faaliyetleri G.21 Egitim ihtiyaclarini ilgili birimlerden alir ve degerlendirir.
ylrtitmek
Eg1t1n.1 planlamast ve G.22 Kendisi ve ekibi i¢in yillik egitim programlarini ilgili birim ile planlar.
Gp | oOrganizasyon
' calismalarint G23 Kendisi ve ekibi i¢in uygun egitimlerin diizenlenmesinde ilgili birim ile koordinasyonu
gergeklestirmek o saglar.
G24 Ilgili birim ile birlikte kendisi ve ekibinin, siiriicii ve depo calisanlarinin motivasyonlarin
o gelistirecek ve kurum aidiyetini destekleyecek aktivitelerin diizenlenmesine katkida bulunur.
Birlikte galigtig1 kisilere G.31 Bilgi ve becerilerini ilgili kisilere aktarir.
G.3 | meslegiile ilgili bilgi — . olorin daha dizenl. kalitell strafll bi sokilde virotilmesinl sablamak
aktarmak G32 Verimi arttirmak, islerin daha diizenli, kaliteli, siiratli bir sekilde yiiriitiilmesini saglama

amaciyla ekibinin ¢alisma metodlarini gelistirir.
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3.1.

ook whE

Kullanilan Aracg, Gere¢ ve EKipman

Bilgisayar ve donanimlari

Hesap makinesi

Kirtasiye malzemeleri

Lojistik yazilimlar1 (CRM, SAP vb.)

Ofis arag ve gerecleri (fotokopi makinesi, faks makinesi vb.)
Ofis programlari

3.2. Bilgi ve Beceriler

©CoN DR
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Acil durum bilgisi

Analitik diistinme becerisi

Arag, gereg ve ekipman bilgisi

Aragtirma becerisi

Bilgisayarda kullanilan ofis programi/mesleki program bilgi ve becerisi
Cevre koruma yontemleri bilgisi

Ekip yonetim becerisi

Etkileme ve uzlasma becerisi

Farkli kiiltiirel ortam ve durumlara uyum saglama becerisi

. Finans ve istatistik bilgisi

. Glimriik mevzuati ve glimriikleme islemleri bilgisi
. Hizl1 ve dogru karar verme becerisi

. Ileri diizey lojistik siirecler bilgisi

. Ileri diizey lojistik terminoloji bilgisi

. Ileri diizey lojistik ve diger mesleki mevzuat bilgisi
. Ileri diizey matematiksel diisiinme becerisi

. Ileri diizey planlama ve organizasyon becerisi

. [leri diizey tasimacilik ve havayolu ile ilgili konvansiyonlar bilgisi
. Is saglig1 ve giivenligi bilgisi

. Isyeri ¢alisma prosediirleri bilgisi

. Kalite yonetimi bilgisi

. Lojistik operasyon yapilan iilke hakkinda bilgi

. Mesleki yabanci dil bilgisi

. Motivasyon becerisi

. Miisteri iliskileri bilgisi

. Operasyonel maliyet bilgisi

. Performans 6l¢me ve degerlendirme bilgi ve becerisi
. Problem ¢6zme becerisi

. Risk yonetimi bilgi ve becerisi

. S0zl ve yazl iletisim becerisi

. Stres yonetimi becerisi

. Teknolojik cihazlar1 kullanma becerisi

. Temel ¢alisma mevzuati bilgisi
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34. Teslim ve 6deme sekilleri bilgisi
35. TIR sozlesmesine taraf iilkeler ve glizergah haritas bilgisi
36. Uluslararasi ortamda ¢aligma becerisi

37.
38.

Yaratici diisiinme becerisi
Zaman yonetimi becerisi

3.3. Tutum ve Davramslar

©CoNo kDR

NNNNNREPRRRERRERRRE
A WONPFPOOOWLONO Ol WDNPEFEP O

Beraber calistig1 kisileri yonlendirmek

Bilgi, tecriibe ve yetkisi dahilinde karar vermek

Calisma zamanini is emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
Calismalarinda planli, organize ve dikkatli olmak

Cevre korumaya kars1 duyarli olmak

Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek
Degisen kosullara uyum saglamak

Deneyimlerini i arkadaslarina aktarmak

Ekip icerisinde uyumlu ¢alismak ve ekibi yonetmek

. Gorev tanimini, gorevi ile ilgili talimatlar1 ve sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek
. Goreviyle ilgili teknolojik yenilikleri izlemek ve uygulamak

. Giivenli ¢aligma sartlarina uymak ve uyulmasini saglamak

. Insan iliskilerine 6zen gdstermek

. Isyeri calisma prensiplerine uymak

. Isyeri hiyerarsi iliskisine uygun hareket etmek

. Isyerinde dogru kisilere, zamaninda ve dogru bilgi aktarmak

. Isyerine ait arag, gere¢ ve malzemelerin kullanimina 6zen gostermek
. Kaynaklarin verimli kullanilmasina 6zen gostermek

. Meslegine iliskin yeniliklere ve yeni fikirlere agik olmak

. Meslek etigine uygun davranmak

. Sorumlulugu dahilindeki is ve islemlerde insiyatif almak

. Sorunlar karsisinda ¢oziime yonelik yaklasimlarda bulunmak

. Tehlike durumlarini dikkatle algilayip ilgilileri bilgilendirmek

. Temizlik, diizen ve igyeri tertibine 6zen gostermek
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Lojistik Operasyon Yoneticisi (Seviye 6) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore
belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli ¢alisma sartlarin saglandigi
Olgme ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozlii teorik ve uygulamali olarak
gerceklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslar1 bu meslek standardina gére hazirlanacak
ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile belgelendirmeye iliskin islemler
30/12/2008 tarihli ve 27096 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki Yeterlilik, Smnav ve
Belgelendirme Yonetmeligi ¢ergevesinde yiiriitiiliir.
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Ek:
1. Meslek Standard: Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

Ibrahim OZCELIK, TIM-Sube Miidiirii

Erkan Kaplan, TIM-Ankara Temsilcisi

Funda OZGULEC YUCEER, TiM-Uzman

Merve YILDIZ, TIM-Uzman Yardimecist

2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Prof. Dr. Murat Erdal, Istanbul Universitesi

Dr. Hakan Car, UTIKAD Yénetim Kurulu Uyesi
Muammer UNLU, UND Egitim Miidiirii

Mine KAYA, Temel Transport, Genel Miidiir

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar
Akdeniz Ihracatci Birlikleri

Ankara Lojistik Yatirimlar1 ve Akaryakat Tic. A.S.
Ankara Sanayi Odas1

Ankara Ticaret Odas1

Antalya Ihracatci Birlikleri

Arkas Holding

Balnak Nakliyat ve Lojistik Hizmetleri Ticaret A.S.
Beykoz Lojistik Meslek Yiiksekokulu

CANMAR Lojistik A.S

Celenk Lojistik

Demiryolu Tagimaciligi Dernegi

Deniz Ticaret Odast

Denizli Ihracat¢1 Birlikleri

Devlet Personel Bagkanlig1

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu
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Deutsche Post DHL

Dogu Anadolu Thracatcilar Birligi
Dogu Karadeniz ihracatcilar Birligi
DSD Deri Sanayicileri Dis Tic. A.S.
Ege Bolgesi Sanayi Odas1

Ege Thracatc1 Birlikleri

Ekol Lojistik

Eximbank

Gaziantep Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik
Bolimii

GSD Dis Ticaret A.S.
Hak-Is Konfederasyonu
Intermodal Tasimacilik ve Lojistik Arastirma Dernegi

Istanbul Bilgi Universitesi Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Uluslararasi Lojistik ve
Tasimacilik Bolimii

Istanbul Ihracatc1 Birlikleri

Istanbul Maden ve Metaller Ihracat¢1 Birlikleri
Istanbul Sanayi Odasi

Istanbul Tekstil ve Konfeksiyon Thracatg1 Birlikleri
Istanbul Ticaret Odas1

Istanbul Universitesi Ulastirma ve Lojistik Yiiksekokulu Ulastirma ve Lojistik Boliimii
Izmir Ekonomi Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Lojistik Y&netimi Boliimii

Kadir Has Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararas1  Ticaret ve Lojistik
Bolimii

Karadeniz Thracatc1 Birlikleri

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
Kiiltiir Universitesi

Kiiresel Glimriik Miisavirligi Ltd. Sti.

Laleli Sanayici ve Isadamlar1 Dernegi
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Lojistik Dernegi

Maltepe Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararas1  Ticaret ve Lojistik
Yonetimi Boliimii

Merter Sanayici ve Isadamlar1 Dernegi

Miistakil Sanayici ve Isadamlar1 Dernegi

OMSAN Lojistik

Orta Anadolu Ihracat¢1 Birlikleri

Osmanbey Tekstilci ve Isadamlar1 Dernegi

Ro-Ro Gemi Isletmeleri ve Kombine Tasimacilar Dernegi

T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig:

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi

T.C. Ekonomi Bakanlig1

T.C. Glimriik ve Ticaret Bakanlig1

T.C. Kalkinma Bakanlig1

T.C. Milli Egitim Bakanlig1

T.C. Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii
T.C. Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirligii
T.C. Devlet Demiryollar1 Genel Miidiirligii

T.C. Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi

Tiirk Hava Yollar1

Tiirk Sanayicileri ve Isadamlar1 Dernegi

Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkérlar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Giyim Sanayicileri Dernegi

Tiirkiye Giimriik Miisavirleri Dernekleri Icra Kurulu

Tiiketici Haklar1 Dernegi
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Tiiketici Yararina Aragtirma Dernegi

Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanligi Dairesi Baskanligr)
Tiirkiye Isadamlar1 ve Sanayicileri Konfederasyonu

Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Liman Isletmecileri Dernegi

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Uludag Ihracatg1 Birlikleri

Uluslararas1 Nakliyeciler Dernegi

Uluslararas1 Tagimacilik ve Lojistik Hizmet Uretenleri Dernegi
Yeditepe Universitesi Uluslararasi Lojistik ve Tasimacilik Béliimii

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Prof. Dr. Mustafa KARASAHIN, Baskan (Yiiksek Ogretim Kurulu)

Seyhamit Unal SARIBAS, Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig)

Aykut KARAKAVAK, Uye (Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)

Edip TURKAY, Uye (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig)

Damla Ebru AKTAS, Uye (Giimriik ve Ticaret Bakanlig)

Sinan KUSCU, Uye (Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig1)
Burcu SARI, Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Mehmet KARABUBER, Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Oznur CETINTAS, Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Yesim YASAK, Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu)
Dilek TORUN, Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Firuzan SILAHSOR, Daire Baskani (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Hilal DOGRUOZ OZER, Uzman (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
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Fatma GOKMEN, Sektdr Komitesi Temsilcisi (Oziirlii ve Yash Hizmetleri

Genel Mudiirligii)

5. MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS, Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligr Temsilcisi)
Dog. Dr. Omer ACIKGOZ, Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Prof. Dr. Mahmut OZER, Uye (Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Temsilcisi)
Bendevi PALANDOKEN, Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ, Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)
Mustafa DEMIR, Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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