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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: Iisyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangn,
patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale,
miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

AKSESUAR: Cevre diizeni ve/veya kostlimde tamamlayici unsur olarak bulunan veya rol
kisisi tarafindan fiilen kullanilan; kullanim sekline gore dekor ya da kostliim tasariminin
parcasi kabul edilen nesne veya seyi,

BAGLANTILI PLAN: Bir sahneyi olusturan birden fazla planm, birbiriyle olan ayrim
noktalarini ve birbiriyle olan genel iliskisini,

CEKIM: Belirlenmis bir alanda kameranin aldig1 kayitlarin tiimiinii,

DEKUPAJ: Senaryonun dramatik ozelliklerine ve anlatima dayanarak cekim acilarim
olusturacak sekilde pargalara boliinmesini,

DEVAMLILIK: Genelde senaryo iginde parca&biitiin iligkisini kontrol etmek/saglamak,
0zelde ise senaryo igindeki sahneleri ve bu sahneler icinde kullanilan her tiirlii ‘seyi’ ¢ekim
anindan 6nce okumak/not almak — incelemek/gézlemlemek, ¢ekilen genel planda oyuncularin
hareketlerini gozetlemek ve diger planlarda bu hareketlerin uyumlu olmasmi takip
ederek/saglamayi,

EKIPMAN: Film ¢ekimi igin kullamilan cihaz, arag, gereg, aksesuar ve aparatlari,
ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: 15 Saghig1 ve Giivenligini,

IS KAZASI: Isyerinde veya isin yiiriitiimii nedeniyle meydana gelen, 6liime sebebiyet veren
veya viicut biitiinliiglinti ruhen ya da bedenen engelli hale getiren olayz,

IS RAPORU: Cekimi yapilan projede, tiim calisanlarm calisma saatleri ve igeriginin
dokiimiinii igeren raporu,

ISVEREN KURUM/KURULUS: Bir isin/projenin gerceklestirilmesi igin gereken biitiin
olanaklari, istihdam ve finansal birikimi saglayarak, projeyi ger¢eklestirecek oyuncu, teknik
ve yaratici ekip ile is sozlesmesi yapan ve bu kisileri, licret karsiligi calistiran gercek ya da
tiizel kisi, kurum ya da kuruluslari,

IZLEK: Bir eserde islenen konunun anlamca ortaya koydugu ana yonelimi,
KAMERA iLK ACISI: Cekilecek sahnenin plani igin belirlenen ilk ag1y1/6lgegi,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisan, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve glivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske kars1 koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tim alet, arag, gere¢ ve
cihazlar,
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MENAJER: Bir oyuncuyu temsil eden, is anlasmalarimi yapan (yapim sirketleri, 6zel
etkinlikler, konferanslar, televizyon ve radyo programlari ve benzeri), oyuncunun vizyonu ve
imaj1 dogrultusunda onun is planin1 yapan, kimi hallerde basin ile iligkilerini yoneten, onun
adina pazarliklart yapan, seyahatlerini organize eden, sosyallesmeleri esnasinda gerektiginde
konusmalarin1 yonlendiren, yaratilmig imajin1 korumasi igin stratejiler belirleyen kisiyi,

MESLEKI PORTFOY (PORTFOLYO): Bireyin gesitli kariyer amaglarma gore kullandig
ve mesleki faaliyetlerinin ¢iktilari olan belge ve her tiirlii yazili, gorsel dokiimanlarinin
bulundugu dosyay1,

MIZANSEN: Sahne ihtiyac1 icin gereken, oyuncunun onceden belirlenmis ya da o anda
bilingli bir sekilde olusturdugu zaman, durum, ritim ve hizi belli her tiirlii hareket biitiiniinti,

OLAY ORGUSU: Senaryo icinde hikayenin biitiiniinii ve/veya pes pese gelen sahnelerin
sebep-sonug iliskisini,

PLAN: kameranin ¢ekime baglamasi ile durmasi arasinda kaydedilen goriintiilerin biitlinlini,
cekimi,

PROJE: Sinema, tiyatro, televizyon, medya ve benzeri degisik alanlarda 6nceden plan ve
programa alinmis, maliyeti hesaplanmig, kurum ve kuruluslarin yonetim organlari tarafindan
onaylanmis, kisa ve uzun vadeye baglanarak 6zel kurum veya devlet adina gerceklestirilmesi
kabul edilmis ¢alisma tasarisini,

REJI GRUBU: Sinema, dizi, klip ve reklam filmi projesinde, yonetmen yardimcilarindan
olusan ekibi,

RiSK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gerekli ¢aligmalari,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

SAHNE TRAFIGI: Bir sahne ¢ekilmeden 6nce ve/veya gekilirken, genelde oyuncularm
mizansenine doniik alinan prova ve/veya isaret komutlariyla icra edilen oyunu/mizansent,

SET EKIBI: Sefleri yonetiminde, film, 151k, ses ve gerekli tiim ihtiyaglar ile donanimlarin
lojistigini saglayan, donanimlarin yliklenmesini ve indirilmesini saglayan, kamera i¢in gerekli
platformlar1 kuran, kii¢iik arizalar1 gideren ve baska yardimlar icin stirekli sette hazir bulunan,
yardime1 personelin olusturdugu toplulugu,

SET: Sinema ya da televizyon filmi, dizi, reklam ve benzeri gosterim sekillerinin
gergeklestigi gercek ya da kurmaca alani,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisan1 veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,
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YAPIM EKIiBI: Bir sinema filmi, dizi ve benzeri projeyi hayata gegirmek iizere, hazirlik,
cekim ve cekim sonrasi siireglerde ekibi, her tiirli teknik ekipmani, mekanlari, lojistik
ihtiyacglari/destekleri, ticretleri/fiyatlari, her tiirlii resmi evrak ve benzeri konularin sevk ve
idaresini saglayan ekibi,

YONETMEN (REJiSOR): Tiyatro, televizyon, sinema ve benzeri performans gerektiren
yapimlarda kendi vizyonu dogrultusunda, oyuncularin rollerini dagitip oyunu diizenleyen,
metin, yorum, dekor, kostiim, miizik ve benzeri 6geler arasinda birlik saglayan ve mevcut
projeyi hayata gegiren kisiyi

ifade eder.
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1. GIRIS

Devamlilik Asistani (Film) (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik
Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 19/10/2015 tarihli ve 29507
saylllt Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin
Hazirlanmasi1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul
ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére MYK’nin gorevlendirdigi Sinema
Televizyon Sendikasi tarafindan hazirlanmis, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri
almarak degerlendirilmis ve MYK Kiiltiir, Sanat ve Tasarim Sektér Komitesi tarafindan
incelendikten sonra MYK Y6netim Kurulunca onaylanmustir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanimi

Devamlilik Asistan1 (Film) (Seviye 4); ISG ve ¢evre koruma dnlemlerini uygulayarak, kalite
gereklilikleri ¢ercevesinde, is organizasyonu yapan, sinema, dizi, klip, reklam ve kisa film
projelerinde ¢ekim hazirlig1 ve ¢ekim siirecinde devamlilik ¢alismalarini yiiriiten ve mesleki
gelisim calismalarinda bulunan nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 3435 (Diger sanat ve kiiltiir ile ilgili yardimci profesyonel meslek mensuplari)
2.3. Saghk, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

2872 sayil1 Cevre Kanunu ve ylirtirliikkteki alt mevzuati.

4857 sayili Is Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve yiirtirliikteki alt mevzuati.
6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

Ayrica, is saglig1 ve giivenligi ve gevre ile ilgili yliriirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Tigili Diger Mevzuat

2954 sayil1 Tiirkiye Radyo ve Televizyon Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

5187 sayil1 Basin Kanunu ve yiirtirliikteki alt mevzuati.

5651 sayili Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla
Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

5809 sayil1 Elektronik Haberlesme Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

5846 sayil1 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu ve yiirtirliikteki alt mevzuati.

5953 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla Calistiranlar Arasindaki Miinasebetlerin Tanzimi
Hakkinda Kanun ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

6112 sayili1 Radyo ve Televizyonlarin Kurulus ve Yayin Hizmetleri Hakkinda Kanun ve
yiirlirliikteki alt mevzuati.

6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is S6zlesmesi Kanunu Ve vyiiriirliikteki alt mevzuati.

6502 sayil1 Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun ve yiiriirliikkteki alt mevzuati.

Ayrica, meslek ile ilgili yiiriirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuata uyulmasi
esastir.

2.5. Cahsma Ortam ve Kosullari

Devamlilik Asistan1 (Film) (Seviye 4); sinema, dizi, Klip, reklam ve kisa film projelerinde
hem kapali hem de agik alanlarda calisir. Meslegin icrasinda gerekli hallerde gece caligmalari
da s6z konusudur. Cekimlerin 6zelliklerine gore uzun siirelerle hareket halinde ¢alismalar
yapilabilir. Bu c¢alismalarda meslek elemanlari, soguk, yagmur, kar, sicak, riizgar gibi iklim
kosullarindan dogrudan etkilenirler. Islerin &zelligine gore seyahat etmesi ve uzun siirelerle
yasadigr yer disinda konaklamasi gerekebilecegi gibi, calisma giin ve saatleri gorev aldigi
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yapimin tliriine gore degiskenlik gostermektedir. Hafta sonu veya resmi tatil glinlerinde ve
seyahat gerektiginde onceden belirlenmis calisma kosullari, sozlesme, is akdi ve ilgili
kanunlar dogrultusunda calisir.

Devamlilik Asistan1 (Film) (Seviye 4), is ortaminda yonetmen yardimcilarinin nezareti
altinda, projenin 6zelliklerine gére Time Code Asistanina nezaret ederek, diger yapim, sanat,
kostiim sag, makyaj, teknik ve set ekipleri ile esgiidiim i¢inde gorev yapar.

Meslegin icrasi esnasinda, is sagligi ve gilivenligi onlemlerini gerektiren kaza, yaralanma
riskleri ve saglik sorunlar1 olusma riskleri yogun olarak bulunmaktadir. Risklerin tamamen
bertaraf edilmesi ve Onlenebilmesi icin igveren tarafindan gerekli onlemler alinir. Risklerin
tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlarda isveren tarafindan saglanan uygun kisisel
koruyucu donanimi kullanarak calisir. Ote yandan meslegin icra edildigi kosullar, stres altinda
calisma ve psikolojik yipranma risklerini de igermekte olup bu konuda da gerekli 6nlemler
alinir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Devamlilik Asistani (Film) (Seviye 4) icin herhangi bir gereklilik bulunmamaktadir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
A11 Projeye ve ¢ekim ozelliklerine gore olas tehlike ve risk durumlari ile ilgili,
- isveren tarafindan belirlenen ISG 6nlemlerine uyulup uyulmadigini kontrol eder.
' Cekim siireci ile ilgili karsilagtig1 risk etmenlerini veya karsilagabilecegi olasi
Al ISG 6nlemlerini uygulamak Al2 riskleri, igveren tarafindan saglanan egitim dogrultusunda belirleyerek yetkiliye
bildirir.
A13 Cekim uygulamalariin 6zelligine gére isveren tarafindan saglanan KKD’leri
- talimatlara ve yontemlerine uygun kullanir/ kullanimini saglar.
A1 Cekim ortamlarinda olusan acil durumlarda, isveren tarafindan saglanan
_ Acil durum kurallaring - egitimlere istinaden tanimlanmig acil durum ve tahliye 6nlemlerine uyar.
ISG, gevre koruma ve A2 uygulamak Cekim ortaminda olusan is kazalarinin prosediirlerine ve formatina uygun sekilde
A kalite gerekliliklerini A22 kayit altina alinmast ile ilgili sorumluluk alanindaki islemleri yiriitiir/
uygulamak yiiriitiilmesini takip eder.
A31 Cekim siirecinde atiklarin tiirline ve belirlenmis kurallarina gore bertaraf
A3 Cevre koruma 6nlemlerini B edilmesini saglar.
' uygulamak : Ce . . R
A.3.2 Cekim siireci ile ilgili olas1 gevre risklerine karsi 6nlemleri bildirir.
A4l Yapilacak islemin tiiriine gore kalite saglama tekniklerini uygular.
Kali lamadaki teknik
alite saglamadaki tekni
A4 prosediirleri uygulamak , )
A4.2 Islemler sirasinda kalite sartlarinin kargilanmasini saglar.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod | Aciklama

B.1.1 | Iletisim kanallar1 araciligiyla yeni is/projeler hakkinda bilgi toplar.

Teklif sahibi igveren kurum/kuruluslari is sirdiiriilebilirligi, vizyonu, maddi ve

B.1 | Yeniig/proje belirlemek B.12 hukuki giivenilirligi, referanslar1 ve mesleki hedeflerine gore degerlendirir.

B.1.3 | Yaptigi degerlendirmelere gore isveren kurum/kuruluslardan tercihlerini yapar.

B Is organizasyonu yapmak
B.2.1 | Kabul ettigi is/iglerin kapsami/kosullarin1 degerlendirir.

B.2 Is progranm yapmak B.2.2 | Yaptig1 degerlendirmelere gore isin /islerin zamanlamasini planlar.

B.2.3 | Planlamalar gergevesinde gereken organizasyonu yapar.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod | Aciklama
c11 Olay orgiistinii ve akigini anlamak ve giin doniimlerini saptamak i¢in senaryo
- okumasi yapar.
Cekim esnasinda devamlilik ile ilgili sorun olusturabilecegini diislindiigii senaryoya
C.1.2 | iliskin zorunluluklar1 yonetmen yardimecisina bildirerek ¢ekim siireci hakkinda bilgi
c1 Senaryo devamlilik dokiimiinii alir.
yapmak c13 Sa¢, makyaj, kostiim ve aksesuarlara iligkin devamliliklar1 belirlemek amaci ile giin
- doniimlerine gore kendi ¢aligsma notlarini alir.
Giin donlimlerine ve senaryonun dzel gereksinimlerine gore belirledigi sag, makyaj,
C.1.4 | kostiim ve aksesuarlara iliskin, hazirlik ve ¢ekim asamasinda dikkat edilmesi gereken
Cekim hazirlig: siirecinde devamlilik detaylar1 hakkinda ilgili birimleri bilgilendirir.
c d?V_r‘,lmhllik ¢alismasint Oyuncunun giydigi kostiim, sa¢, makyaj ve kullandigi aksesuarin niteliginin,
yurutme C.2.1 | devamlilik dahilinde, ileriki sahnelerin ¢ekim agamasinda, aksaklik yaratabilecegini
M 2
diistindiigii durumlarda yonetmen yardimeisini bilgilendirir.
C22 Oyuncularin sag, makyaj, kostiimlerini senaryodaki giinlere ve ilk uygulamalarina
Sac, makyaj, kostiim ve 7| gore devamliliklarini aldig notlara gére degerlendirir.
C.2 aksestar devamlliklarint Sahne i¢inde oyuncu/figiiran tarafindan kullanilacak aksesuarlarin giinlere, daha
tutma C.2.3 | onceki ¢ekimlerde kullanilmiglik durumuna, islevine, konumlarina ve benzeri
durumlarina iliskin devamliliklarini aldigi notlarina gore degerlendirir.
Degerlendirmeleri sonucunda birbirini tutmayan, kurgu asamasinda aksakliklara
C.2.4 | neden olacak ya da film izleginde mantik hatasi olugturacak durumlar varsa ilgili

birimlere kostiim, sa¢, makyaj ve aksesuara iliskin gerekli diizeltmeleri yaptirir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Ads Kod | Ad Kod | Aciklama
D11 Diger planlar ile tutarlilik gdstermesini saglamak i¢in, ilk ¢ekilen plana iliskin kendi
- yontemine gore not ve/ veya goriintii alir.
D12 Cekim aninda oyuncunun role iligkin yaptig1 hareketlerini takip ederek, kendi
- yontemine gore not alir.
D13 Cekimin 6zelligine bagli olarak, oyuncu/ figiiranlarin repliklerini degigtirmeleri
- durumunu takip eder/ettirir ve kendi yontemine gore not alir/ aldirir.
Cekim igeriginin d e p y g
ekim igeriginin devamliligini
D.1 tutmak Plan degisikliklerinde montaj asamasinda sorun ¢ikmamasi i¢in ¢gekim dncesinde,
D.1.4 | oyuncu ve figiiranlarin replik ve hareketlerinin bir 6nce ¢ekilen plandaki ile birebir
uyusmast i¢in aldig1 notlara gore hatirlatmalar yapar.
D15 Baglantili planlarda; sahne trafiginin hareket devamliligini aldig1 notlardan takip
Cekim siirecind - ederek, trafigi yapan tstii ile koordineli ¢alisir.
ekim siirecinde
D devamlilik ¢alismasini D16 Cekim i¢inde hatirlatmalarina iliskin, oyuncu ve figiiranlarin hareket ve repliklerini
yiiriitmek - takip ederek, hata olusmast durumunda Birinci Yonetmen Yardimcisim bilgilendirir.
Cekimi biten baglantili plan ve/veya sahnelere iligskin ayni figiiranlarin kullanilmasi
D.2.1 | gerektigi hallerde, figiiranlarin devamliliklari ile ilgili bir sonraki ¢ekim giinii i¢in
koordinasyonu saglayan yonetmen yardimcisini bilgilendirir.
Cekimi biten sahnede olan oyuncu ve figiiranlarin devamliligint degerlendirerek bir
D.2 Cekim sonrasi diizenlemeleri D22 sonraki ¢ekim giinii baglantili sahnede ayni sag, makyaj, kostiim ve benzeri
' yapmak - uygulamalar1 yapabilmeleri i¢in kendi yontemine gore not alarak, bu uygulamalar ile
ilgili gerekli birimleri bilgilendirir.
Cekimde kullanilmaya devam edecek dekorun, aksesuarlarin bir sonraki ¢ekimde
D23 devamliliga uygun (konum, durum, islev bakimindan) bi¢cimde yerlestirilmesi i¢in

kendi yontemine goére notlarini alarak, uygulamalar ile ilgili gerekli birimleri
bilgilendirir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod | A¢iklama
E.1.1 | Mesleki, kisisel 6zellik ve vizyonuna gore kariyer hedeflerini belirler.
E1 Mesleki gelisimini saglamaya
' yonelik planlar yapmak Hedeflerine gore egitim ve gelisim ihtiyaglarini tespit ederek gelisim planlamasini
E1.2 g g g y p g p
=< | yapar.
Film teknolojisi, literatiirii ve endiistrisi ile ilgili gelisimleri ilgili kaynaklardan takip
E Mesleki gelisim E2.1 edEIT. Meslegi ile ilgili seminer, konferans, zirve, ¢alistay, egitim ve benzeri
calismalarinda bulunmak faaliyetlere katilir.
E2 2 Meslegi ile ilgili seminer, konferans, zirve, ¢alistay, egitim ve benzeri faaliyetlere
E2 Mesleki gelisim faaliyetlerini ' katilir.
' tirlitmek . . . . . Y
y E23 Meslege iliskin katildig1 egitim ve diger faaliyetlerden aldig1 belgeleri ve diger ilgili
- is kayitlarint muhafaza ederek mesleki portfoyiinii giincel tutar.
E.2.4 | Kariyer gelisimini degerlendirerek, planlarini revize eder.
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3.2. Kullanilan Arag, Gereg¢ ve EKipman

Iletisim araglar (telsiz, mobil telefon, megafon, internet erisim cihazlar1 ve benzeri)
Goriintii kayit cihazlar (fotograf makinesi, kamera ve benzeri)

Kirtasiye malzemeleri (kalem, kagit)

Kisisel koruyucu donanimlar (proje ve ¢ekime 6zgii)

el N =

3.3. Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi

Analitik diisiinme becerisi

Analiz yapma becerisi

Bilgisayar ve donanimlari1 kullanma bilgi ve becerisi
Etkili beden dili kullanma becerisi

Etkili iletisim becerisi

Farkl1 ekipler ve personel ile koordineli ¢alisabilme becerisi
Farkli sosyal ve kiiltiirel gruplarla iletisim kurma becerisi
Gozlem yapma becerisi

10. Isyeri calisma prosediirlerine iliskin temel bilgi

11. Kalite ve siireg iyilestirme bilgi ve becerisi

12. Kayit ve raporlama bilgi ve becerisi

13. Meslege 6zgii ¢evre koruma bilgi ve becerisi

14. Meslege 6zgii is sagligi ve giivenligi bilgi ve becerisi
15. Mesleki iletisim araglarini kullanma bilgi ve becerisi
16. Mesleki kapsamda psikoloji bilgisi

17. Mesleki terminoloji bilgisi

18. Meslege iliskin yasal diizenlemeler bilgisi

19. Metin dekupaj bilgisi

20. Problem ¢dzme bilgi ve becerisi

21. Planlama ve organizasyon bilgi ve becerisi

22. Stresle basg etme becerisi

23. Siirec izleme ve koordinasyon bilgi ve becerisi

24. Temel dramaturji bilgisi

25. Temel edebiyat bilgisi

26. Temel montaj bilgisi

27. Yaratici ve yenilikei diisiinme becerisi

28. Zaman yonetimi becerisi

CoNoR~ LN E

3.4. Tutum ve Davramslar

1. Birim c¢alisanlarina ve diger kisilere kars1 saygili, anlayisl ve yardimci olmaya 6zen
gostermek

Calisma ortaminda olumlu ve duyarl olmak

Calisma ortamini ve diger ¢alisanlar tehlikeye diislirecek davraniglardan kaginmak
Calisma zamanini ise uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak

Caligsmalarinda planl ve organize olmak

Cekimlerde detaylara estetik yaklasim ve 6zen gostermek

Cevre korumaya kars1 duyarl olmak

Egitim ve is slireglerinde kaliteye 6nem vermek

Ekiple iligkilerinde olumlu ve duyarli olmak

CoNU WD
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10. Herhangi bir kriz aninda sorunlarin ¢oziimiine yonelik tutum sergilemek
11. Hizh ve pratik davranmak

12. ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek

13. Is disiplini saglamada dogru, etkili davranis ve tutumlara sahip olmak
14. Is siireclerinin akis1 ve ekibin etkin ¢alismasini desteklemek

15. Isyeri ¢alisma prensiplerine uymak

16. Kisisel bakimina dikkat ederek, calisma ortam ve sartlarina uygun giyinmek
17. Meslegine iliskin konularda paylasimci olmak

18. Meslegine iliskin yeniliklere ve yeni fikirlere agik olmak

19. Meslek etigine uygun davranmak

20. Mesleki kalite ve standart gerekliliklerine uymak

21. Mesleki ve sektorel olusumlara karst ongoriilii olmak

22. Protokol ve gorgii kurallarina uygun davranmak

23. Set gizliligine 6zen gostermek

24. Sorumluluklarini zamaninda yerine getirmek

25. Stresli durumlarda sakin ve sogukkanli davranmak

26. Siireg kalitesine 6zen gostermek

27. Siirecleri gelistirici ve iyilestirici Onerilerde bulunmak

28. Tehlike, riskler ve aksakliklara kars1 ongoriilii olmak

29. Uyar ve elestirilere agik olmak

30. YoOnetmenin yonergelerini anlamaya ve uygulamaya acik olmak

31. Zaman planlamalarina duyarli olmak
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Devamlilik Asistan1 (Film) (Seviye 4) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gére
belgelendirme amaciyla yapilacak 6l¢me ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi 6lgme
ve degerlendirme merkezlerinde yazili velveya sozlii teorik ve uygulamali olarak
gerceklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardina gore
hazirlanacak  ulusal yeterliliklerde detaylandirilir.  Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iligkin islemler 15/10/2015 tarihli ve 29503 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu, Sinav, Olgme, Degerlendirme ve Belgelendirme
Yonetmeligi ¢ergevesinde yiirttiiliir.
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Not: Bu kisim Resmi Gazete’de yayimlanmayacaktir. Sadece MYK web sitesinde yer
alacaktir.

EK: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

29. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi EKibi
Mehmet AKSIN, Goriintii Yonetmeni, Yonetim Kurulu Bagkani, Sinema Televizyon
Sendikast, Istanbul

Ersin GOK, Kamera Birinci Asistan1, Baskan Yardimcisi, Kamera Asistanlar1 Dernegi (KAD)
Genel Sekreter, Sinema Televizyon Sendikasi, Istanbul

Cemal Nadir TEKEL, Sendika Koordinatorii, Sinema Televizyon Sendikasi, Istanbul
Rahsan Cigdem INAN, Proje Danismani, Sinema Televizyon Sendikasi, Istanbul

30. Teknik Cahisma Grubu Uyeleri

Fatma Pinar DEMIREL, 1.Y6netmen Yardimcisi, Sinema Televizyon Sendikasi, Istanbul
flker CANGA, 1. Yonetmen Yardimcisi, Sinema Televizyon Sendikasi, Istanbul

Simin SINKIL, 1. Yonetmen Yardimecisi, Sinema Televizyon Sendikasi, Istanbul

Ufuk DEMIRBILEK, Reji Koordinatérii, Sinema Televizyon Sendikas, Istanbul

Siikran TUNA, Reji Koordinatdrii, Sinema Televizyon Sendikast, Istanbul

Defne DELIORMANLI, Y&netmen, Bocek Yapim, Sinema Televizyon Sendikasi, Istanbul

31. Gériis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

1. ANKARA SANAYI ODASI (ASO)
2.ANKARA TICARET ODASI (ATO)

3.CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI (IS SAGLIGI VE GUVENLIGI
GENEL MUDURLUGU)

4.DEVLET PERSONEL BASKANLIGI

5.DEVRIMCI iSCi SENDIKALARI KONFEDERASYONU (DISK)
6.HAK-IS KONFEDERASYONU

7.ISTANBUL TICARET ODASI (ITO)

8. KUCUK VE ORTA OLCEKLi ISLETMELERI GELISTIRME VE DESTEKLEME
IDARESI BASKANLIGI (KOSGEB)

9.MEB HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU

10.MEB MESLEKI VE TEKNIK EGITIM GENEL MUDURLUGU

11.MEB YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI GENEL MUDURLUGU
12.RADYO VE TELEVIZYON UST KURULU

13.T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI (SINEMA GENEL MUDURLUGU)
14.T.R.T GENEL MUDURLUGU

15.TURKIYE ESNAF VE SANATKARLARI KONFEDERASYONU (TESK)

16. TURKIYE IHRACATCILAR MECLISI (TIM)
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17.TURKIYE ISTATISTIK KURUMU (TUIK)

18. TURKIYE ISCI SENDIKALARI KONFEDERASYONU (TURK-IS)

19.TURKIYE IS KURUMU (IS VE MESLEK DANISMANLIGI DAIREST BASKANLIGI)
20.TURKIYE ISVEREN SENDIKALARI KONFEDERASYONU (TiSK)
21.TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIiRLIGI (TOBB)

22. TURKIYE YESILAY CEMIYETI (YESILAY)

23.YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI (YOK)

24.BELGESEL SINEMACILAR BIRLIGI (BSB)

25.FILM YAPIMCILARI MESLEK BIRLIGI (FIYAB)

26.FILM YONETMENLERI DERNEGI

27.GORUNTU YONETMENLERI DERNEGI

28.ISTANBUL KISA FILMCILER DERNEGI

29.RADYO VE TELEVIZYON YAYINCILARI MESLEK BIiRLIGI (RATEM)
30.SINEMA TELEVIZYON SENDIKASI

31.SINEMA YAPIMCILARI MESLEK BIRLIGI (SEYAP)

32.SINE-SEN (SINEMA EMEKCILERI SENDIKASI)

33.TELEVIZYON VE SINEMA FiLMI YAPIMCILARI MESLEK BIRLIGI (TESIYAP)
34. TUKETICI HAKLARI DERNEGI (THD)

35.TUKETICI YARARINA ARASTIRMA DERNEGI (TUYADER)

36.TURKIYE SINEMA ESERI SAHIPLERI MESLEK BIRLIGI (SESAM)

37. ADNAN MENDERES UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

38. AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI- GSF/STV

39. AKDENIZ UNIVERSITESI- Iletisim Fakiiltesi/RTS

40. ANADOLU UNIVERSITESI- iletisim Bilimleri Fakiiltesi/STV

41. ANKARA UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

42. ATATURK UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

43. BAHCESEHIR UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/STV

44, CUMHURIYET UNIVERSITESI- Iletisim Fakiiltesi/RTS

45. BEYKENT UNIVERSITESI- GSF/STV

46. BASKENT UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

47. CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

48. CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI- GSF/STV

49. CUKUROVA UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

50. DOGUS UNIVERSITESI- Sanat ve Tasarim Fakiiltesi/Gorsel iletisim Tasarimi Blum
51. DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI- GSF/ Film Tasarimi Boliimii

52. DUMLUPINAR UNIVERSITESI- GSF/STV

53. EGE UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

54. ERCIYES UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

55. FIRAT UNIVERSITESI- fletisim Fakiiltesi/RTS
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56. GALATASARAY UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi / Radyo ve Televizyon Yaymciligi
(Y. Lisans)

57. GAZI UNIVERSITESI- Iletisim Fakiiltesi/RTS

58. GAZIANTEP UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

59. GIRESUN UNIVERSITESI- Iletisim Fakiiltesi/RTS

60. GUMUSHANE UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

61. HACETTEPE UNIVERSITESI- Iletisim Fakiiltesi/RTS

62. INONU UNIVERSITESI- letisim Fakiiltesi/RTS

63. ISTANBUL UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

64. ISTANBUL AREL UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

65. ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

66. ISTANBUL BILGI UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/STV

67. ISTANBUL ESENYURT UNIVERSITESI- Sanat ve Sosyal Bilimler Fak/ RTS
68. ISTANBUL GELISIM UNIVERSITESI- GSF/STV

69. ISTANBUL ISIK UNIVERSITESI- GSF/STV

70. ISTANBUL KEMERBURGAZ UNIVERSITESI- GS VE TASARIM FAK./ STV
71. ISTANBUL KULTUR UNIVERSITESI- SANAT VE TASARIM FAK./STV
72. ISTANBUL SEHIR UNIVERSITESI- Iletisim Fakiiltesi/STV

73. 1ZMIR UNIVERSITESI- Giizel Sanatlar Fak/Sinema TV

74. iZMIR EKONOMI UNIVERSITESI- Giizel Sanatlar ve Tasarim Fak./ Sinema ve Dijital
Medya

75. ISTANBUL TICARET UNIVERSITESI- Iletisim Fakiiltesi/Gérsel Iletisim Tasarimi
76. KADIR HAS UNIVERSITESI- Iletisim Fakiiltesi/RTS

77. KAFKAS UNIVERSITESI- GSF/STV

78. KAHRAMANMARASSUTCU IMAM UNIVERSITESI- GSF/STV
79. KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI- Iletisim Fakiiltesi/RTS

80. KASTAMONU UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

81. KOCAELI UNIVERSITESI- Iletisim Fakiiltesi/RTS

82. MALTEPE UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

83. MARDIN ARTUKLU UNIVERSITESI- GSF/STV

84. MARMARA UNIVERSITESI- Iletisim Fakiiltesi/RTS

85. MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI- Sanat ve Tasarim fakiiltesi
86. MERSIN UNIVERSITESI- Iletisim Fakiiltesi/RTS

87. MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI- GSF/STV
88. MUSTAFA KEMAL UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

89. MUS ALPARSLAN UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

90. MUNZUR UNIVERSITESI (TUNCELI)- iletisim Fakiiltesi/RTS

91. NAMIK KEMAL UNIVERSITESI- GSF/STV

92. NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI- GSF/STV

93. NISANTASI UNIVERSITESI- Sanat ve Tasarim Fakiiltesi/RTS
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94. OKAN UNIVERSITESI- Sanat ve Tasarim Fakiiltesi/RTS

95. ONDOKUZ MAYS UNIVERSITESI- Iletisim Fakiiltesi/RTS

96. ORDU UNIVERSITESI- GSF/STV

97. OMER HALIS DEMIR (NIGDE) UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi /STV

98. PAMUKKALE UNIVERSITESI- ILETISIM FAK./RTS

99. SAKARYA UNIVERSITESI- Iletisim Fakiiltesi/RTS

100. SELCUK UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

101. SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI- Iletisim Fakiiltesi/RTS

102. TOBB EKONOMI VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI- GSF/Gérsel lletisim Tasarmm
Bolimii

103. USAK UNIVERSITESI- Iletisim Fakiiltesi/RTS

104. USKUDAR UNIVERSITESI- Iletisim Fakiiltesi/RTS

105. YASAR UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

106. YEDITEPE UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

107. YENI YUZYIL UNIVERSITESI- iletisim Fakiiltesi/RTS

108. YUZUNCU YIL UNIVERSITESI- Iletisim Fakiiltesi/RTS

109. ISTANBUL KAVRAM MESLEK YUKSEKOKULU- Radyo ve Televizyon Teknolojisi

110. PLATO MESLEK YUKSEKOKULU- Fotografgilik ve Kameramanlik / Radyo ve
Televizyon Programciligi Gérsel Iletisim / Bilgisayar Destekli Tasarim ve Animasyon

111. ADANA / SEYHAN / Seyhan CEP Ticaret Meslek Lisesi

112. ANKARA / ALTINDAG / Yildirim Beyazit Kiz Teknik ve Meslek Lisesi
113. ANKARA / KECIOREN / Aydinlik evler Ticaret Meslek Lisesi

114. ANKARA / KECIOREN / Kalaba Kiz Teknik ve Meslek Lisesi

115. ANKARA / CANKAYA / Tiirk Telekom Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
116. ANKARA / CUBUK / Cubuk Ahi Evran Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

117. ANKARA / YENIMAHALLE / Yenimahalle Zeynep-Salih Alp Kiz Teknik ve Meslek
Lisesi

118. ANTALYA / KEPEZ / Hiisniye Ozdilek Ticaret Meslek Lisesi

119. BURSA / YILDIRIM / Yildirim Ticaret Meslek Lisesi

120. DIYARBAKIR / KAYAPINAR / Tiirk Telekom Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi
121. ERZURUM / PALANDOKEN / Rifk1 Salim Burcak Kiz Teknik ve Meslek Lisesi
122. ESKISEHIR / ODUNPAZARI / Tiirk Telekom Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi
123. GAZIANTEP / SAHINBEY / Sahinbey Kiz Teknik ve Meslek Lisesi

124. HATAY / MERKEZ / Hatay Erol Bilecik Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi

125. ISTANBUL / BAHCELIEVLER / Aydin Dogan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

126. ISTANBUL / BAYRAMPASA / Istanbul Ticaret Odas1 Teknik ve Endiistri Meslek
Lisesi

127. ISTANBUL / SISLi / Magka Akif Tuncel Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi
128. iZMIR / KARSIYAKA / Karsiyaka Necip Demir Ticaret Meslek Lisesi
129. KOCAELI / DARICA / Deniz Yildizlar1 Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi
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130. KONYA / SELCUKLU / Selguklu M. Halil Ibrahim Hekimoglu Tic. Mes. Lisesi
MALATYA / BATTALGAZI / Sehit Kemal Ozalper Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
MERSIN / TOROSLAR / Merkez Nihal Erdem Ticaret Meslek Lisesi

RIZE / MERKEZ / Rize Merkez Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

131.
132.
133.
134.
135.
136.
137.
138.
139.
140.
141.
142.
143.
144.
145.
146.
147.
148.
149.
150.
151.
152.
153.
154.
155.
156.
157.
158.
159.
160.
161.
162.
163.
164.
165.
166.
167.
168.

SAMSUN / ILKADIM / Piri Reis Ticaret Meslek Lisesi

SIVAS / MERKEZ / Sehit Ustegmen Cemalettin Y1lmaz Ticaret Meslek Lisesi
TRABZON / ORTAHISAR / Sehit Unal Bigak¢1 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
VAN / IPEKYOLU / Pakistan Tiirkiye Dostlugu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
ZONGULDAK / MERKEZ / Yayla Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

25 FILM

+90 FILM

AC FILM

ADAM FILM

A.F.S. FILM

AGUSTOS FILM

AJANS 21

AKADEMI PRODUCTION
AKBEL FiLM

AKSOY FILM PRODUCTION
ALPER FILM
ALTERNATIF SINEMA
ALTIOKLAR PRODUCTIONS
AMENIS FILM

ANA FILM

ANIMA

ANKA FILM YAPIM

ANS PRODUCTION
ARARAT FILM

ARES MEDIA

ARK PRODUCTION

ARTI PRODUCTIONS
ARZU FILM

ASI FILM

ASLANYUREK FILM
ASYAFILM

AT PRODUCTION
ATADENIZ FILM

ATLANTIK FILM PRODUKSIYON

AYDIN FILM
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169. AY YAPIM

170. AVSAR FiLM ve SINEMA ISLETMELERI TiC. ve SAN. LTD. STI.
171. B FILM

172. BALKON FILM

173. BARAKA FILM

174. BARAKUDA FiLM

175. BANDO YAPIM

176. BASIBOZUK™ PRODUCTION
177. BBO PRODUCTION

178. BDR FILM

179. BELGE FILM

180. BEST WISHES PRODUCTIONS
181. BEYIN FILM

182. BIR FiLM - YENI BIR FILM LTD.
183. BKM FiLM

184. BOYUT FILM

185. BOCEK FiLM YAPIM PROD. HiZM. TiC. LTD. STI.
186. BSK YAPIM

187. BUGAY FILM

188. BULUT FILM

189. CMYLMZ FiKiR SANAT

190. CAMASIRHANE FiLM

191. CAN FILM

192. D PRODUKSIYON

193. DADA FILM

194. DEPO FiLM

195. DE YAPIMCILIK

196. DELICE FILM

197. D.F.G.S PRODUCTION

198. DUITAL SANATLAR

199. DIJiTALIST

200. DRAMA ISTANBUL FILM

201. DUKA FILM

202. DUS GEZGINLERI] FILM

203. EDESSA FILMS

204. EFLATUN FILM

205. EKIP FILM

206. ELizi FILM

207. ENDEMOL SHINE TURKEY
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Devamlilik Asistani (Film) (Seviye 4)
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208. ERLER FILM

209. ERMAN FILM

210. ES FILM

211. ESI FILM

212. ESR FILM

213. EVCI FILM

214. FARK FILM

215. FIDA FILM

216. FIKIRTEPE FILM

217. FIKRI GORSEL SANATLAR

218. FILM KONSEPT PRODUCTION

219. FILM POP FILMCILIK
220. FILMA LTD.

221. FILMAKAR

222. FILMALTI PRODUCTION
223. FILMBUFE FILM

224. FILMIK PRODUCTION
225. FILMODA

226. FILMA-CASS YAPIM ve PAZARLAMA A.S.

17UMS0634-4 /27.09.2017 / 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

227. FILMPARK FILM ve MEDYA YAPIM TANITIM HIZMETLERI LTD. STI.

228. FIRUZ FiLM

229. FOCUS FiLM PRODUCTION

230. FSM FILM

231. GLOBAL MEDYA
232. GETTO FILMS

233. GEZICI FILM

234. GIYOTIN FILM
235. GLOBAL AGENCY
236. GOLD FiLM

237. GU-FILM

238. GULERYUZ FILM
239. GUNES FILM

240. HALK FILM

241. HAYAL AVCILARI FILM
242. HERSEY FiLM
243. IKI FILM

244. IN WORKS FILM PRODUCTIONS

245. INLINE PRODUCTIONS
246. IRFAN FILM
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247.
248.
249.
250.
251.
252.
253.
254.
255.
256.
257.
258.
259.
260.
261.
262.
263.
264.
265.
266.
267.
268.
269.
270.
271.
272.
273.
274.
275.
276.
277.
278.
279.
280.
281.
282.
283.
284.
285.

ISLER PRODUCTION

IFPAS YAPIM

INTERFILM ISTANBUL

JEK FILM

KAMERA PRODUCTION
KAPLAN FILM

KARA FILM

KARA KEDI FILM

KARDES SANATLAR FILM
KARE FILM

KARINCALAR FILM

KARMA FILMS

KAZ FILM

KILIC FILM

KOLIBA FiLM MUZIK LTD. STI.
KOKOSUKU FILM

KUTU FILM

KUZEY FILM

LACIVERT FILM

LAVANTA FILM

LEOPAR FILM

LOGOS FILM

LOKOMOTIF KAMERA ANONIM SiRKETI
MANTAR FILM

MARATHON FILM

MAYA FILM

MED YAPIM

MEDYAVIZYON

METIS MEDYA PRODUCTION
MF YAPIM

MGA YAPIM

MIA YAPIM

MOR PRODUCTION

MOST PRODUCTION
MOTION FILMS

MOTIVA FILM

MUHTELIF YAPIMLAR
MUHTESEM FILM PRODUCTION
NADA FILM

17UMS0634-4 /27.09.2017 / 00
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286. NAR FILM

287. NARSIST FILM

288. NBC FILM

289. NEZIH UNEN PRODUCTIONS
290. NIS PRODUCTIONS

291. NTC MEDYA

292. OFISISTANBUL

293. OKUR FILM

294. ORKINOS FILM

295. OYUNCULAR LTD.

296. PASTEL FiLM

297. PERISAN FiLM

298. Pl FILM

299. PLATO FILM

300. PROMAS FILM

301. PUNCTUM CREATIVE PRODUCTIONS
302. RET FILM

303. ROLART FIiLM

304. SADE FILM

305. SAMAN FILM

306. SARMASIK SANATLAR
307. SASIN FILM

308. SINEVIZYON FiLM

309. SIS YAPIM

310. SONART MEDYA

311. SPARK FiLM COLLECTIVE
312. SUGARWORKZ

313. SUREC FiLM

314. SAN FILM

315. TARCIN FILM

316. TEKDEN FILM

317. TERMINAL FILM

318. TERSINE FILMLER

319. TONAJ PRODUCTIONS
320. TUKENMEZ KALEM FILM
321. USTAOGLU FiLM

322. VENUS FILM

323. YALAN DUNYA FILM

324. YAPIM 13 FILM
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325.
326.
327.
328.
320.
330.
331
332.
333.
334.
335.
336.
337.
338.
339.
340.
341.
342.
343.
344.
345.
346.
347.
348.
349.
350.
351.
352.
353.
354.
355.
356.
357.
358.
350.
360.
361.
362.
363.

YAPIM ATOLYESI
YEDI FILM

YENI YAPIM FILM
YENI SINEMACILIK
YENI NESIL FILM
YENIDEN FILM
YOL SINEMA
ZFILM

Z1FILM

ZEYNO FILM
ZEZE FILM

ZUZI FILM

2-35 FILM

2012

4 FILM

ANIMA ISTANBUL
ASTEROS
ATLANTIK FILM
OZERKLIK
BOCEK YAPIM
BUTUN ISLER
GUNISIGI FILMLERI
DEPO FiLM
DINAMO ISTANBUL
ELEMENT YAPIM
FILIKA FILM

FILM BAHCESI
FILM KOLONISI
FILM EVi
FILMA-CASS

FILM PARK

GIT PROJESI
HACIYATMAZ

INTERFILM ISTANBUL

ISTANBULDOGZ
JAGUAR PROJELERI
KALA FiLM
MACGYVER

ME FILM
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364. SUT URUNLERI

365. PERI ISTANBUL

366. PITSTOP FiLM

367. POZITIF FiLM

368. PTOT FiLM

369. RASGELE ESERLER

370. RENKLI FILMLER

371. KISAYOL

372. SODA FiLM MAKINELERI

373. KIVILCIM FIiLM

374. SUPER SINEMA FiLMLERI

375. TRAFIK FILMi

376. YA DA FiLM

377. ZIHIN ACIKLIGI FiLM

378. LKSON FiLM YAPIM HiZ. REKLAM. ITH. ITR. SAN. TiC. LTD. STL
379. LOKOMOTIF KAMERA ANONIM SiRKETI

380. FSM FILM

381. ROLART FiLM

382. MTN KAMERA & EKIPMAN

383. A.S. ORION ISIK ve KAMERA A.S.

384. FILM SOKAGI STUDYOLARI

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Omer Umran OZDENOREN, Bagkan (Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1)

Prof.Dr.Omer Iskender TULUK,  Baskan Vekili (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligr)
Aysun SERTIC, Uye (Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig)

Hatice INCE, Uye (Milli Egitim Bakanlig1)

Hande Seray TUNCAY, Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)

Goksu ALEMDAR, Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Ayfer SAHIN, Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu)
Mustafa Fatih BAHAR, Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Aylin RAMANLI, Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

5. MYK Yonetim Kurulu

Adem CEYLAN, Bagkan (Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi Temsilcisi)
Prof. Dr. Mahmut OZER,  Baskan Vekili (Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Temsilcisi)
Doc. Dr. Mustafa Hilmi COLAKOGLU,  Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)
Bendevi PALANDOKEN, Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ, Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)

Celal KOLOGLU, Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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