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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACENTE: Yaptiklar1 anlagmalarla gemi sahibi gercek veya tiizel kisiler ile kaptan, isleten
veya gemi kiralayanin nam ve hesabina hareket eden ve ftgiincii kisi ve kuruluslara karsi
bunlarin haklarmi koruyan, bu cergevede yaptiklari is ve islemlerde kendi kusurlari disinda
sorumlu tutulamayan, anlagsmadaki kisi veya kurulusu,

ACIL DURUM: Isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin, patlama,
tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale, miicadele,
ilk yardim veya tahliye gerektiren olaylari,

DRAFT: Bir geminin su iizeri ile en diisiik noktas1 (omurga) arasindaki mesafeyi,
ELLECLEME: Yiikleme, bosaltma, aktarma, istifleme ve yigma islemlerini,
ETA (ESTIMATED TIME OF ARRIVAL): Tahmini varis zamanini,

ILO: Uluslararas: Calisma Orgiitii’ni,

IMO: Uluslararas1 Denizcilik Orgiitiinii,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasi’ni,

ISGOTT (INTERNATIONAL SAFETY GUIDE FOR OIL TANKERS AND
TERMINALS): Petrol Tankerleri ve Terminalleri I¢in Uluslararast Emniyet Rehberi’ni,

ISO (INTERNATIONAL ORGANIZATION FOR STANDARDIZATION): Uluslararasi
Standardizasyon Orgiitii ve Sistemleri’ni,

ISPS: Uluslararas1 Gemi ve Liman Tesisi Giivenlik Kodu’nu,
ISG: Is Saglig ve Giivenligini,
KABOTAJ: Bir Tiirk limani ile diger Tiirk liman1 arasinda yapilan deniz yolu tagimasini,

KKD (KISISEL KORUYUCU DONANIM): Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve
cihazlari,

OHSAS (OCCUPATIONAL HEALTH & SAFETY ADViISORY SERVICES): Is Saglgi
ve Glivenligi Yonetim Sistemi’ni,

OPERASYON: Limanda tahliye/bosaltma, yiikleme, istifleme, aktarma gibi ellegleme
islemlerini,

RAMAK KALA OLAY: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan
risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlastirilmasi amaciyla
yapilmas1 gerekli ¢alismalari,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararh sonu¢ meydana gelme
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ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan

risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlagtirilmasi amaciyla
yapilan ¢alismalarini,

TASERON: Alt yiikleniciyi,

TEHLIKE: syerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, galisan1 veya isyerini etkileyebilecek
zarar veya hasar verme potansiyelini,

TERMINAL: Isletmenin denetim ve gdzetimi altinda bulunan ¢alisma sahalarini (limandaki
rihtim, iskele, CFS, gecici depolama yerleri ve agik arazi gibi yerleri),

YANASMA PLANI: Planlamacinin limana gelecek gemilerin varis, baglama ve Kkalkis
zamanlarini belirledigi duvar panosu veya basili formu,

ifade eder.
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1. GIRIS

Liman Operasyon Midiirii (Seviye 6) Ulusal Meslek Standardi 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin
Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére MYK’nin gorevlendirdigi Tiirkiye Liman
Isletmecileri Dernegi (TURKLIM) tarafindan hazirlanmis, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin
goriigleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Ulastirma, Lojistik ve Haberlesme Sektor Komitesi
tarafindan incelendikten sonra MYK Yd6netim Kurulunca onaylanmaistir.

Liman Operasyon Midiirii (Seviye 6) ulusal meslek standardinin 02 no’lu revizyonu, Tiirkiye
Liman Isletmecileri Dernegi (TURKLIM) tarafindan yapilmis ve MYK Ulastirma, Lojistik ve
Haberlesme Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca
onaylanmistir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanim

Liman Operasyon Miidiirii (Seviye 6); ISG, ¢evre ve kalite standartlar1 ile mevzuat ve is
talimatlarina uygun olarak rihtim planlamasi, saha planlamasi, ekip ve ekipman planlamas1 yapan,
operasyonlar1 gerceklestiren, operasyonel maliyetlendirme, satin alma ve taseronlarla ilgili
islemleri yiiriiten, is ve siire¢ gelistirme ¢aligsmalarina destek veren, operasyon personelini, ilgili
mevzuat ve is talimatlarina uygun olarak, iist dlizey inisiyatif alarak yoneten kisidir.

Liman Operasyon Miidiirii (Seviye 6); denizcilik, giimriik, ¢evre gibi konulardaki usul ve esaslarin
uygulanmasi kapsaminda, ilgili resmi kurumlara kars1 da sorumluluk tagsir.

2.2. Meslegin Meslek Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 1324 (Tedarik, dagitim miidiirleri ve benzeri miidiirler)
2.3. Meslege Yonelik Ozel Diizenlemeler

2872 sayil1 Cevre Kanunu ve yiirtirlikkteki alt mevzuati.

4458 sayil1 Gimriik Kanunu ve yiirtrliikteki alt mevzuati.

4857 sayili Is Kanunu ve vyiiriirliikteki alt mevzuati.

618 sayil1 Limanlar Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

6331 sayili ISG Kanunu'nun 15 inci maddesi geregince saglik gozetimine tabi tutulmasi; 17 nci
maddesi geregince gerekli Is Saghgi ve Giivenligi Egitimini almas1 ve bunu belgelendirmesi
gerekmektedir.

*Meslegin icrasina yonelik ISG, Cevre ve diger konulardaki mevzuata uyulmasi esastir.
2.4. Calisma Ortam ve Kosullar:

Liman Operasyon Miidiirii (Seviye 6); soguk, sicak, yagmurlu, riizgarli, nemli olan her tiirlii hava
kosulunda, degisken mesai zamanlariyla ¢alismaktadir. Calisma ortami hem agik hava hem de ofis
ortamidir. Liman ortaminda, liman ve gemi personeli ile giimriik, liman baskanligi, miisteri
temsilcileri, nakliyeciler, taseronlar gibi ¢esitli eleman ve temsilcilerle yogun iletisim i¢indedir.

Meslegin icrasi esnasinda is sagligi ve giivenligi 6nlemlerini gerektiren kaza ve yaralanma riskleri
bulunmaktadir. Bu risklerin tamamen bertaraf edilmesi ve dnlenebilmesi i¢in igveren tarafindan
gerekli Onlemler alinir. Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlarda ise isveren
tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanimi kullanarak calisir.
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Gérev | A. ISG, ¢evre koruma ve kalite gerekliliklerinin uygulanmasim saglamak
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
A.1.1 | Ilgili birimce diizenlenen risk degerlendirme toplantilarina istirak eder. 1.Meslege iliskin yasal diizenlemeler ve Is yeri
Operasyon siirecinde deneyim, gézlem, personelden gelen geri bildirim ve Ozel talimatlar .
A12 degerlendirmelerle, astlarindan aldigi operasyonel bilgilere gore is ve gevre 2.0p eras.?lonlarm yasal _fhfzfnlem.elere ve
*=“ | riskleri hakkindaki bilgileri ve degerlendirmelerini ilgili birime iletir. prosediirlere uygun yiiriitiilmesi
3.Uluslararas1 Gemi ve Liman Tesisi Giivenlik
A.1.3 | Yeni is siireglerine ve ¢evreye iliskin risk analizi yapilmasini organize eder. Kodu (ISPS)
4.1SG talimatlari
A.1.4 | Isve gevre risklerinin giderilmesine iliskin énerilerde bulunur. 5.1SG talimatlarinin is siireglerinde uygulanmasi
- — 6.Kisisel koruyucu donanimlar ve kullanimi
Risk degerlendirme A15 Cevre etki analizi sonuglarinin planlama ve uygulamalara yansitilmasini 7. Tehlikeli yiiklerin tiirleri ve 6zellikleri
¢aligmalarinda ISG ve saglar. 8.Giivenlik ve emniyet tatbikatlarinin planlamasi
Al .
gevre uzmanlarina A.1.6 | Alinan dnlemleri izler. ve uygulanmast
destek vermek 9.Risk, tehlike, ramak kala olay, giivensiz durum
INE Giivenlik ve emniyet tatbikatlarinin planlarina uygun yiirtitiilmesini kontrol ve giivensiz davranisa kars1 yapilacak iglemler
o eder. ve bu islemlerin uygulanmasi
AlS Talimatlar dogrultusunda ISG ile ilgili 6nlemleri gbz éniinde bulundurarak, | 10-Acil durum talimatlari
o kendisini ve ¢evresindekileri riske atmayacak sekilde ¢aligir. 11.Acil durum talimatlarinin is siireglerinde
. Uygulanmasi
A.2.1 | ISG Kurulu toplantilarina istirak eder. 12.Cevresel atiklar ve doniistiiriilebilir malzemeler
Kural < reclorindeld atzlemler. d ler al 13.Cevresel tehlike ve riskler ile bunlara kars:
A2 ISG Kuruluna A22 geL:EtL;i?d(i)rri)(rer:?esr}:eongs()'lgeeigyielrel;ti:rntﬁglzegigr?rr{i yzgfilyg 32 sélznl?inolarak iletir almacak onlemler
' onerilerde bulunmak — — — - : 14.Gemilerden atik alma mevzuati ve
Kendisini ve gevresini etkileyecegini gdzlemedigi tehlike, risk ve ramak
A23 . e uygulanmasi
kala olaylar1 yazili ve/veya sozlii olarak ilgililer ile paylasir.
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Gérev | A. ISG, ¢evre koruma ve kalite gerekliliklerinin uygulanmasim saglamak
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
o 15.Gemi atiklarinin alinmasi, depolanmasi ve
A.3.1 | Personelin kisisel koruyucu donanim kullanimin1 kontrol eder. bertaraf edilmesi ile ilgili islemler ve islemler
Liman operasyonu - i i Slci
. perasy Kisisel koruyucu donanim kullanmayan ve ISG kurallarma uymayan sirasinda dikkat edilecek Slgiitler
sirecinde ISG A32 ; 16.Cevre koruma talimatlar
. . personeli uyarir. .
A3 Onlemlerinin . - .
. A . . 17.Cevre koruma talimatlarinin is siire¢lerinde
alinmasini saglamak Caligma alanlarinda gerekli goriilen ikaz-uyari levhalarinin yerlestirilmesini
A3.3 saslar uygulanmasi
g 18.Enerji verimliligi ve temel tasarruf
’ A4l Acil durum planlqda belirtilen hususlar dahilinde alinan 6nleyici ve uygulamalart
Acil durum planim siirlandirici tedbirlere uyar. 19.Uyart ve isaret levhalari
A4 uygulamak A4 Isyerinde saglik ve giivenlik ile ilgili karsilastig1 acil durumlari ilgili kisilere | 20.Y®netim sistemlerinin dokiimantasyon
o iletir. faaliyetleri
Kurulusun atik planina gére gemilerden atik alinmasina dair talebin 21.Y6netim sistemlerinin uygulanmas: sirasinda
A5.1 N . . . q e
almmasini saglar. izlenecek adimlar ve dikkat edilecek Ol¢iitler
22 .Kalite sistemleri ve yonetimi
A.5.2 | Gemilerden atik alinmasina iligkin talepleri inceler. 23.Dis denetim siirecleri
Gemi atikl - -
] a ;rmlln Kurulusun atik alim tanklarina, kapasite, doluluk, teknik kosullar, mevzuat
A5 alihmast, depolanmast, | A g 3 gibi kosullara ve kurallara gore atik alim iglemlerinin gergeklestirilmesini
' bertaraf edilmesi ile saglar.
ilgili stireci koordine Y énetmelige uygun olarak giimriige bildirim, atigin bertaraf tesisine nakli,
etmek A5.4 bertaraf tesisinde imha edilmesinin takibi igslemleriyle atik alim igsleminin
" tamamlanmasini saglar.
A.5.5 | Atiklarin bertaraf belgesinin ilgili birimlere génderilmesini saglar.
e - A.6.1 | Ilgili birim tarafindan diizenlenen toplantilara katilir.
Yonetim sistemlerinin
A6 belgelendirilmesine INY. SO, OHSAS gibi galismalarin dokiimantasyon faaliyetlerinde ekibiyle
destek vermek - beraber, ilgili birimin yonlendirmelerine gére gérev alir.
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Gérev | A. ISG, ¢evre koruma ve kalite gerekliliklerinin uygulanmasim saglamak
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri

Kod Aciklama Kod Aciklama

Yénetim sistemlerinin A.7.1 | Olusturulmus onayli sistemlerin operasyon siirecinde uygulanmasini saglar.
A7 uygulanmasina kendi

: alaninda istirak etmek A.7.2 | Uygulama ve iyilestirme 6nerilerinde bulunur.
. o A.8.1 | Yillik periyotta diizenlenen Kalite dig denetim toplantilarina katilir.

Kalite dis denetimi
A8 toplantilarina istirak Ago | Operasyonsireciyle ilgili iyilestirmeye agik olarak rapor edilen hususlara

etmek 2 % | iliskin goriis verir.

2 Gorevlendirildigi durumlarda toplantilara katilir.
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Gorev B. Rihtim planlamasi yapmak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod | Agiklama
B.1.1 | ETAteyidi ve giincellemesini acente ile yazili bigimde yapar. 1.Liman faaliyetlerine iliskin ulusal ve uluslararasi
denizcilik mevzuati
B.1.2 | ETA verilerini uluslararasi terminolojiye gére okur. 2.Liman faaliyetlerine iliskin ulusal ve uluslararast
mevzuatin uygulamasi
Bilgi iletisim teknolojilerinin bilgi ve imkanlarini Kullanarak ETA verilerini . . Ve s
S B.1.3 3.Liman faaliyetlerine iligkin ulusal ve uluslararasi
Gemi ile ilgili yorumlar. tm denetimler
Hailar — - mevzuatin denetimleri
Bl bl[gllerln alinmasim Rihtim planlamas: 6ncesinde acente, yiik sahibi ya da miisteriden yiike 4 Ulusal ve ulusl deniz ticareti ve li Ik
saglamak B.14 iliskin adet, cins, tonaj, kargo plani gibi bilgilerin yazih olarak alinip ' us_a ve u l_ls ararasi deniz ficaretl ve imanctit
- alinmadigin1_Kkontrol eder. terminolojisi
B 15 | Acenteveyamisteriden gemiye iliskin boy, draft, donanim gibi teknik 5.Rihtim planlamas:
- bilgilerin yazili olarak alinip alinmadigini kontrol eder. 6.Gemilerin tahmini varis zamanlarma (ETA)
Gemileri leri ; . belirl ind q iligkin veriler
B.1.6 emIlerin yanagma yerieri Ve pozisyonlarinin DElIFIENMESINGE ve devam 7.Gemi ve yiiklere iliskin temin edilmesi gereken
eden operasyonlarin takibinde hava raporu verilerini kullanir. bildiler
Geminin varis zamani, limanin teknik 6zellikleri, gemi yiik bilgisi, rihtimda 8.1 g tahmin raporlart ile ileili veriler
B21 kalis siiresi, gemi teknik bilgileri ve hava raporu verilerine gore belirlenmis ' ava_ a . a})o a} ¢ tigti veriie
- geminin yanagma yeri ve pozisyonunun uygunlugunu Kontrol eder. 9. Gemll_erm emniyetli yanasma ve ayrilma
organizasyonu
B.2.2 | Uygun pozisyona onay verir. 10.Limana yanagan gemiler ve/veya acenteleri ile
Gemilerin emniyetli bir — —— — operasyonel yazisma usulleri
B.2 sekilde yanasmasinin B23 I1gili personel tarafindan pilotaja, yanasma teyidinin yazili olarak yapilip
kontroliinii saglamak - yapilmadigini kontrol eder.
B.2.4 | Ilgili personelin manevra esnasinda rihtimda bulunmasini saglar.
B.2.5 | Manevraya iliskin ilgili personelden geribildirim alir.
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Gorev | C. Saha planlamasi yapmak
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
Miisteri veya acenteden yiikleme-tahliye listeleri, yiik rejimi, tonaj, cins,
C.l1 . g e 8 . . .
miktar gibi kargo detay: bilgilerinin yazili olarak alinmasini saglar. 1. Isyeri ¢aligma prosediirleri
C12 Saha doluluk, bosluk durumunun ilgili personel tarafindan incelenmesini 2. Saha durumunun degerlendirilmesi esnasinda
- saglar. dikkat edilecek hususlar
C13 Mevcut saha durumunun gelecek olan yiik bilgilerine gore karsilastirilmasin1 | 3. Saha planlamasinda saha ve yiikle ilgili gerekli
Saha durum analizi o saglar. bilgiler
Cl yapilmasimi saglamak C14 Karsilastirma sonuglarina gére sahanin mevcut kullanim kapasitesi ve 4. Saha durum analizi
- alternatif kapasitenin belirlenmesini saglar. 5. Depolama yerlerini belirleme ve belirleme
C.1.5 | Sahadurumuna iliskin analizin yiik bilgileriyle uygunlugunu kontrol eder. iglemlerinde dikkat edilecek lgiitlerSaha
planlama usulleri
C16 Durum analizi hakkinda personele geribildirim verir ve gerekli revizyonlarin | 6. Saha planlamasinda tespit edilen
- yapilmasini saglar. uygunsuzluklarin giderilme yontemleri
Yiikiin 1s1, nem, etkilesim, cins, bigim ve ebat, kahs siiresi, tehlike derecesi, | 7. Liman otomasyon sistemleri ve araglarini
ambalaj, yiikseklik, enerji ihtiyaci, marka, model, gidecegi yer, miisteri kullanma
C.2.1 | onceligi ve tercihleri gibi kriterlere gore, saha planlamasi i¢in belirlenmis 8. Kavit | Sntemleri
depolama kosullarmin uygunlugunu ve dogrulugunu kontrol eder. - hayitve faporiama yontemiert
9. Yiikiin degerlendirilmesi sirasinda yapilacak
Depolama yeri ve C.2.2 | Yiike gore alan-hacim hesabin1 yaptirir. kontroller
sartlarmin belirlenmesini . i _ . 10. Yiik gesitleri, tehlikeli yiikler ve IMDG kod
C.2 saglamak C.2.3 | Depolama yerinin yiik rejimine gore belirlenmesini saglar. bilgisi
11. Liman depolama ve istifleme islemleri
C.2.4 | Belirlenen yerde yapilan hazirliklar gerektiginde kontrol eder. 12. Calisma ortaminin hazir hale getirilmesi igin
C31 | Yapilansaha planini; depolanacak yer ve depolama sartlari, zamanlama, is yapilacak isler ve uYgulanm?SI
" | emirleri ve operasyon hareketlerine gore degerlendirir. 13. Kay1t ve raporlama islemleri
Cc32 Degerlendirmelerine gore elle¢leme agisindan yiikiin 6zel islem gerektirmesi
| durumunda veya riskli durumlarda miisteriden teyit alinmasini saglar.
Yapilan saha planlamasmi | C.3.3 Teyit ve degerlendirmelere gore saha planini yazili veya sozlii olarak
C3 onaylamak onaylar.
C.3.4 | Ihtiyac halinde planim ve planla ilgili is emirlerinin revize edilmesini saglar.
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Gorev | D. Ekip ve ekipman planlamasi yapmak

Islemler

Basarim Olgiitleri

Kod Aciklama

Kod

Aciklama

Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri

Makine parkindaki ekipmani faal, gayri faal, yeterli, yetersiz olma

saglamak

Kullanilacak makine ve D.1.1 iurum}aréna, gelen raporlara ve yapilan degerlendirmelere gore takip ve
ekipmanin belirlenmesini ?“”0 eder. T - P
D1 51 K Sozlesme igerigi, saha 6zellikleri, mevcut ekipmanin durumu, yiikiin cinsi ve
' saglama operasyon kosullarma gore kullanilacak ekipmanin miktar, cins ve
D.1.2 | szelliklerine iliskin belirlemeleri kontrol eder.
D21 Izin veya raporlu elemanlara gére ekiplerin galisma durumlari hakkindaki
- bilgilerin takip edilmesini saglar.
D22 Zamanlamay1 ve ekip olusturulmasini etkileyebilecek miisteri taleplerinin
- degerlendirilmesini saglar.
D2 Ekip planlamasinin D23 Personelin izin, rapor durumunu dikkate alarak gorevlere gore kisi veya ekip
' yapilmasini saglamak - sayisiin belirlenmesini saglar.
D.2.4 | Yapilan ekip planlamasini kontrol eder.
D.2.5 | Operasyon planlarina gore is emirlerinin gikarilmasini kontrol eder.
D31 Yapilan plan ile mevcut ekipman planini karsilastirarak degerlendirme
) "~ yapar.
Mevcudun yetersiz oldugu Degerlendirme sonuglarma gore eksik ekipman temininin ilgili birim
D.3 durumlarda ilave ekipman | D.3.2 £ glarna g P g
PN tarafindan yapilmasini saglar.
teminini saglamak
D.3.3 | Bakim-onarima giden ekipmanin takibinin yapilmasini kontrol eder.
Meveudun yetersiz oldugu D.4.1 | Yapilan plan ile mevcut ekip planini karsilastirarak degerlendirme yapar.
D4 durumlarda ekip teminini D4p | Degerlendirme sonuglarina gore eksik ekip ve eleman temininin ilgili birim

tarafindan yapilmasini saglar.

1. Ekip yonetimi ve denetimi

2. Ekipman planlamasi yapma ve planlamada
dikkat edilecek olgiitler

3. Makine ve ekipman durumu ile ilgili temin
edilecek bilgiler

4. Ekiplerin durumu ile ilgili temin edilecek
bilgiler

5. Miisteri talepleri ile ilgili temin edilecek
bilgiler

6. Ekip ve ekipman ile ilgili planlamalarin ve
hazirliklarin kontroliinii yapma

7. Planlamaile ilgili is emirlerinin
olusturulmasi ve olusturma islemlerinde
dikkat edilecek olgiitler

8. Kullanilacak arag, gere¢ ve ekipmanlarin
belirlenmesi kullanima uygun hale
getirilmesi

9. Ellecleme, tasima ve sabitleme donanimlari

10. Ekip ekipman planlamasinda tespit edilen
uygunsuzluklarin giderilme yontemleri

11. s yeri talimatlar
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Gorev E. Operasyonlari gerceklestirmek
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
E11 Operasyon baglatma teyidinin yazili ya da sozli olarak acente veya ilgili
o giimriik miisavirinden alinmasini saglar. 1. Liman faaliyetlerine iligkin Glimriik Mevzuati
Operasyon éncesi giimrik | E.1.2 O.P?ra.l.syonl‘ar.l baglatmak igin giimriik islemlerinin mevzuatina uygun 2. Liman faaliyetlerine iligkin Giimriik
biriminden teyit almmasini yiiriitiilmesini kontrol eder. Mevzuatinin uygulamast
El saglamak E13 Varsa, resmi kurumlarin operasyona iliskin talep ve direktiflerinin 3. Operasyon Oncesi giimriik islemleri ve
- uygulanmasini saglar. islemler sirasinda dikkat edilecek dlgiitler
Yiikleme Ve bosaltma zamanlari, tonaj, yiike gore yiikleme, bosaltma ve 4. Gemi yiikleme ve tahliye, yiik ve tehlikeli
nakliye kosullari, nakliye igin izin belge ve igslemleri gibi yiikleme-bosaltma yiikler
Nakliyecilere yiikleme E.2.1 E::g:?:rr:]neﬂ rll Iigsllllupl)srrsonelce nakliyecilere yazili veya s6zlii olarak 5. Gemi yiikleme ve tahliye iglemleri ve iglemler
E2 ﬁgfﬁ:ﬁgg E;Ig'!?r'nll gar. sirasinda dikkat edilecek olgiitler
saglama E.2.2 | Operasyonlarda nakliye trafiginin diizenli yiiriitiilmesini kontrol eder. 6. Acentelik islemleri
— —— 7. Li llecl 1 1
Gemi ile liman arasinda operasyonla ilgili dokiimantasyonlarin kontrol Hnan eTegIee operasyottiati ve uygt ar.na.51.
E3.1 edilmesini saslar 8. Operasyon sirasinda olusan aksakliklarla ilgili
P— — — yapilacak islemler ve islemler sirasinda dikkat
Gemi ile liman arasinda olusan aksakliklarin, ilgili taraflara yazili ya da . o
E.3.2 AN o . edilecek olg¢iitler
sozli olarak iletilmesini saglar. o e
— : A - T . 9. Operasyonla ilgili sikayetlerin yonetimi
.. Gemi ile liman arasindaki aksakliklarin giderilmesine yonelik ¢6ziim T
Operasyonda gemi ile E33 | . 10. Operasyon siirecini etkileyen plan dis1
- Onerilerinde bulunur. .
E3 liman arasmda_olu§an o durumlarda yapilacak iglemler
iksal;l_lklarln gklderllmesml E.3.4 | Limanin sorumlulugu dahilindeki aksakliklarin giderilmesini saglar. 11. Liman ellegleme ekipmanlari ve is
oordine etme : B B
P kinel li kull
Aksakliklara iligkin protesto mektubu, hasar raporu, kaza tutanagi, olay m,a HHETCTIRI VErtmi kuttanimt . o
E.3.5 .. . N 12. Liman elle¢leme operasyonlarinin giivenli bir
tutanagi gibi kayitlarin dokiimantasyonunu saglar. . . .
—— 1 . " - sekilde gergeklestirilmesi i¢in gereken
Yanagik gemilerin usulstizliiklerine karsin, Liman Baskanligi adina hareket .
E.3.6 o tedbirler ve uygulanmasi
ederek ilgili mevzuat: uygular. . .
13. Hasar tespit usulleri ve uygulama
A E.4.1 ilgili ii Slar. . . .
Operasyonla ilgili Sorunla ilgili gerekli inceleme ve arastirma yapilmasini saglar E IFiesn:] ya21$mal1 uSulFelrl VT u'ygulamas1
o A e - - ) ) X .Kayit ve raporlama islemleri
E.4 sikdyetlere ¢oziim E492 Sorunun giderilmesine ve tekrarinin 6nlenmesine yonelik tedbir alinmasini Y P 3
tiretmek o saglar.
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Gorev E. Operasyonlari gerceklestirmek
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
Operasyon siirecini etkileyen plan dis1 yogun saha trafigi, ariza, malzeme, 16. Sektore ve igyerine 6zel ulusal ve uluslararasi
6k|p ve ekipman yetersizligi, kaza, cevre klrllllgl glbl b8k|enmeyen talimatlar, standartlar ve yénetmelikler
Operasyon siirecini E51 durumlar ve ortaya ¢ikan problemlgrde, operasyon hizimi a.rttlrmak veya 17. Liman otomasyon sistemleri ve araclart
etkileyen beklenmeyen aza}I‘tmak, operqsyor!da }‘.“uamla“ yontemi deglstl‘rmek, ekipman 18. Operasyonel performans degerlendirmesi ve
E.5 durumlarda 6nlem degistirmek, ekipleri d?glstlnne}( , daraltmak, genisletmek, operasyon degerlendirme sonucu alimacak nlemler
durdurmak gibi alinan 6nlemleri kontrol eder. ) )
alinmasini saglamak Beklenmeyen durumlara iliskin tutanaklarin tutulmasini ve ilgili birimlere 19. Operasyonun sonlandiriimas islemleri ve
ES5.2 iletilmesini saglar. islemler sirasinda dikkat edilecek dlgiitler
Operasyonlar esnasinda ekip ve ekipmanin ISPS ve is kurallarina 20. Ope_rasy(_)na 111sk_1n _kayltlarln tutulmast igin
uygunlugunu, kisisel koruyucu donanim kullanimini, dogru ekipman ve temin Ed”ece_k_b”.g”er
E.6.1 | dogruellegleme teknigi kullanimini, operasyonun gevresel kosullara etkisini 21. .O.perasylfona .111sk1n rap ?rlarln hazirlanmast
ve personelin tutum ve davraniglarini planh ve plansiz olarak denetler. i¢in temin edilecek bilgiler
] Denetleme sonucu karsilasilan aksakliklar hakkinda ilgili birimleri uyarir,
Operasyonlarin ISG, ¢evre E6.2 giderilmesini saglar.
ve giivenlik kurallarina
E.6 uygun olarak yapilmastni E.6.3 Denetlemede karsilagilan aksakliklarla ilgili personeli ikaz eder.
denetlemek oy Denetleme sonuglarina gore, gerekli disiplin ve ceza islemleri talebinde
" bulunur.
E.6.5 Denetleme sonucuna gore gerekli egitim talebinde bulunur.
E71 Operasyonun kapasite kullanim orani, hasarsizlik hizi, personel verimliligi
gibi verilerini planlanan degerlerle kargilagtirir.
Karsilastirma sonuglarina gore kapasite gelistirme, ekip arttirma veya
E79 ek.silltme, ekipman arttirma veya (_eksiltme, f.iziki kosullarda degisiklik,
egitim, personel motivasyonu gibi énlemlerin alinmasini saglar.
Operasyonlarin E73 Konteyner operasyonlarmin ilgili ulusal ve uluslararas1 mevzuat ve kurallara
E7 performansmni takip etmek uygun yiiriitiilmesini kontrol eder.
(devamu var) £74 | Yiklerinmisteri, gemi veya ilgili taraflarca kurallarina uygun sekilde teslim
alinip alinmadigini Kontrol eder.
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Gorev E. Operasyonlari gerceklestirmek
Islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
E.7.5 | Operasyonel tahakkuklar: takip eder.
Esi Operasyonun vardiya ¢izelgesi, gemi bilgi formu, gemi dosyas, jurnal gibi
o idari kayitlarinin tutulmasini saglar.
Operasyona iliskin E8.2 Operasyonun puantaj, hak edis, tarifeler gibi mali kayitlarinin tutulmasin
kayitlarin tutulmasin saglar.
E.8 saglamak E83 Operasyonun 6l¢iim raporlari, ariza tutanaklari gibi teknik kayitlarinin
- tutulmasim1 saglar.
Eo1 Gumriik birimine ¢eki/yiik listesi, 6l¢tim raporlari, kantar fisleri gibi
Operasyon sonucunda o belgelerin yazili olarak bildirilmesini saglar.
Giimriik Birimine Operasyonlarin sonu¢landirilmasiyla ilgili ambar ve antrepo bekleme,
E.9 belgelerin beyan £9.2 tasfiye, imha, muayene, depolama harci, yillik giimriiklii stok-devir
edilmesini saglamak o islemlerinin mevzuatina uygun yiiriitiilmesini kontrol eder.
Operasyon hakkinda gemi operasyon raporu, performans raporlari, maliyet
Operasyona liskin E10.1 raporlari, giinliik ellecleme raporu, saha, rihtim, ekipman kapasite kullanim
raporlarm hazirlanmasin: s raporlari gibi raporlarin hazirlanmasini saglar.
E.10 <
saglamak E.10.2 | Raporlari inceler, yorumlar ve iist yonetim ile paylasir.
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Gorev | F. Operasyon maliyetlendirme ve satin alma ¢aligmalarim yiiriitmek
islemler Basarim Olgiitleri
Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod | Aciklama
F11 Satig ve maliyetle ilgili tonaj, tiriin, kalis siiresi, girig-gikis zamani gibi 1. Operasyonel maliyet hesaplama
F1 Gerekli satis ve maliyet "7 | verilerin satis biriminden alinmasini saglar. 2. Operasyonel giderlerle ilgili temin edilecek
) verilerini elde etmek £12 Amortisman verilerini ve kur bilgilerinin mali isler veya finansman bilgiler
boliimiinden .al{n.masn.l.l saglar. 3. Satig ve maliyet verileri ile ilgili temin
Maliyet biit¢esinin Fo1 Q;()jerasyqlnla_ |I_gr: li enizrjlé adam/saat, bakim, yedek parca, sarf malzemesi gibi edilecek bilgiler
olusturulmasinda graer verilerini nesaplar. 4. Operasyona iliskin malzeme ve demirbas
F.2 operasyonla ilgili gider F22 | Hesapladis ileri ilaili birime bildiri hti belirl .
verilerini belirlemek L. esapladigi vertleri Hgii pirime orairir. - z) lyacinin le E.enmelSI .
. Operasyona iligkin sarf malzemesi ve demirbas ihtiyacinin ilgili personelce P e‘rasy(,m ' ls, ,m ma Ze_me ,Ve crbasin
Sarf malzemesi ve F.3.1 : RS temin edilmesi iglemleri ve igslemler sirasinda
. o . belirlenmesini saglar.
F3 demlrbgs 1ht_1y301 icin _ — . dikkat edilecek olgiitler
talepleri belirlemek F.3.2 | Belirlenen ihtiyaglar1 biitge imkanlariyla karsilastirir. 6. Biitce fiili durum degerlendirmesiyle islemler
Fa1 Operasyonel demirbag alim sartnamesi igin ihtiyacin teknik tanimlamasini ve izlenecek adimlar
"7 |ilgili personelin goriiglerini alarak yapar. 7. Liman operasyonlar1 ve is makinelerine iligkin
Sarf malzeme ve F42 ]sils;ﬁfedﬁ};lilrnde belirlenen sarf ve demirbas ihtiyaglarini yazili olarak ilgili . gﬁlllyet butg;(ellerml;l h.az.lrlarlir.r:jm
F4 | demirbas itiyacinn - - Bilge gergeklesmelerinin takib
tedarikini saglamak F.4.3 | Taleplerin tedarikini takip eder. 9. Biltce ile ilgili gerekli diizenleme ve
iyilestirmelerin gerceklestirilmesi
Faa Tedarik edilen malzeme veya demirbasin prosediire uygun teslim ve 10. Sirket ici biitceleme talimatlari
" | dagitimimi kontrol eder.
E51 Planlanan biitgelerin gergeklesme durumunu, ilgili personelden bilgi alarak
7 | karsilagtirir.
e Biitce fiili durum F.5.2 | Biitcede gerceklesen sapmalari agiklar.
' degerlendi i yapmak -
cgeriendirmest yap F.5.3 | Fiili biitge durum degerlendirme raporunu hazirlar.
F.5.4 | Hazirlanan raporu iist yonetime iletir.

3 Bazi igletmelerde ilgili birimler tarafindan hesaplanir.
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Gorev | G. Operasyon personelini yonetmek
islemler Basarim Olgiitleri Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
G11 Kurulusun politika ve 6nceliklerini, misyon ve vizyonunu yazil ya da sozli _
- olarak personele iletir veya iletilmesini saglar. 1. Isyeri ¢alisma prosediirleri
s siireglerine gére kurulusun organizasyon semasinin hazirlanmasina katki 2. Insan kaynaklar: ynetimi
G1lz2 Verir. 3. Personel gorev tanimlarinin olusturulmasi
L : . . - islemlerinde dikkat edilecek unsurlar
G.13 Is siireclerine gore ilgili personelin 6nerilerini de alarak mevcut gorev 4 s siireclerine ebre edrev tanimlarin
Operasyon personelinin o tamimlarini, yetkinlikleri ve performans kriterlerini revize eder. -+ 8 ¢ gore e
gorev tanimlarini . ; N - . — olusturma
G.1 olugturmak G.14 Is siireglerine gore ye_n|_1§1er icin gorev tanimlarini, yetkinlikleri ve 5. ise uygun gorev dagilimi yapma
performans Kriterlerini olusturur. . . .
6. Vardiya plani olusturulmasi islemlerinde
G.1.5 | Yapilan gorev tamimlari i¢in ilgili birimden onay alir. dl_kkat.edllef:ek unsgrla}r o
7. Liderlik, ekip yonetimi ve denetimi
Gorevin geregi Ve bilgi, beceri, ilgi, deneyim ve yetkinliklerine gore personel | 8. Is programim belirleme
G.21 oS . .
arasinda is dagilim1 yapilmasini kontrol eder. 9. Personel performansi degerlendirme
Personellm nll(tel'l'klerlne Goo | Operasyon ekiplerinin dengeli olarak vardiyalara dagilimimnin yapimasn: 10. Performans degerlendirme islemlerinde
G.2 33’9‘;” olara gorleV -2 kontrol eder. dikkat edilecek unsurlar
S;igllainnzlr(lm yaprimastnt 11. Personel yillik izin planlariin hazirlanmasi
& G.2.3 Gerekli durumda uygulanmak iizere yedekleme plani yapar. 12. Personel alim, ¢ikarim, terfi ve ceza
. — - — - islemleri ve islemler sirasinda dikkat
G31 Glorev tirllér;;}(\:jeezzlﬁg?n isin yeri ve gereklerine gére personeli planl ya da edilecek unsurlar
pranst ' 13. Miilakat teknikleri
G.3.2 Personel tarafindan yapilan isi kontrol listeleri, karsilagtirma, hesaplama gibi | 14 Personel motivasyonunu artiracak
e yontemlerle kontrol eder. faaliyetler
Personelin yaptig1 isleri Yapilan denetleme sonucuna gére personele yaptigi is ile ilgili yazili ya da
G3 denetlemek sozlii olarak geri bildirimde bulunur.
G.3.3
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Gorev | G. Operasyon personelini yonetmek
islemler Basarim Olgiitleri Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
Personelle birlikte kazasizlik orani, birim maliyet, sifir cevre kazasi,
hasarsizlik orani, davranigsal yetkinlik gibi 6lgiitlere gore pozisyon bazinda
G4l A
performans hedeflerini belirler.
Belirlenen performans hedeflerine gore yazili dokiimanlar, gézlemler ve
Personelinperformansin | G-4.2 | goriismeler yoluyla performans degerlendirmeleri yapar veya yapilmasini
G4 degerlendirmek saglar.
G.A43 Yapilan performans degerlendirme sonucuna gore personele yaptigi isle ilgili
o yazil ya da sozlii olarak geri bildirimde bulunur.
G5.1 Yillik is plani ve personel taleplerine gore personelin yillik izin planinin
" hazirlanmasini saglar.
Yillik izin planlamasinin . . .
G5 yapilmasin saglamak G.5.2 | Yillik izin planinin ig plani ile uyumunu kontrol eder.
G.5.3 | Izin kullamiminn izin planina uygun sekilde kullanilmasii kontrol eder.
G6.1 Ise almacak personelin Kriterlerini ve sayismn, ilgili personelin énerilerini de
- alarak isin gereklerine uygun olarak belirler.
G.6.2 | Personel alimu ile ilgili talebi ilgili birime bildirir.
G63 [lgili birimce yénlendirilen personel adaylari ile miilakat tekniklerine uygun
G.6 ¢ikarma iglemlerine
katkida bulunmak G.6.4 | Ise almacak personeli belirler ve ilgili birime bildirir.
Yapilan performans degerlendirme sonuglarina goére, isten ¢ikarilmasini
Onerecegi personeli, yazili ya da sozlii olarak ilgili birime bildirir.
G.6.5
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Gorev | G. Operasyon personelini yonetmek
islemler Basarim Olgiitleri Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
Yapilan performans degerlendirmesi, denetleme sonuglari, kurulug
G.7.1 | politikalar1 ve ilgili mevzuat hitkkiimlerine uygun olarak terfi ve ceza alacak
Personelin terfi, ceza ve personeli belirler.
G.7 4diil iglemlerine katkida Terfi ve/veya ceza alacak personeli ilgili birime yazili ya da sozlii olarak
bulunmak G.7.2 S
bildirir.
G.8.1 | Operasyon personelinin 6zel giinleri ile ilgili aktivitelerine destek verir.
Personelin G.8.2 }?ats_arlll operasyon personeli i¢in ¢esitli 6diillendirme 6nerilerini ilgili birime
G.8 motivasyonunu arttirici rear.
' etkinliklerde bulunmak G.8.3 Periyodik paylasim toplantilar1 organize ederek personelin goriis ve
- oOnerilerini alir.
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Gorev | H. Operasyon siirecinde taseronlarla ilgili islemleri yiiriitmek
islemler Basarim Olgiitleri Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
Taseron hizmet alimi ile ilgili isleri ilgili personelin 6nerilerini de alarak,
H11 stire, emniyet ve ¢evre kosullari, personel sayisi ve 6zellikleri, ekipman 1. Taseron hizmet alim s6zlesmesi
- sayisi ve Ozellikleri ve maliyete gore tanimlar. 2. Taseron secim kriterleri
H.1.2 | Taseron secim kriterlerine katki verir. 3. Ta_seron secim islemleri sirasinda dikkat
Taseron se¢imine istirak edilecek unsurlar
H.1 etmek H13 Sartname Ve taseron se¢im Kriterlerine gore, taseron se¢im komisyonuna 4. Taseron hizmetlerinin denetlenmesi
o istirak eder. islemleri ve islemler sirasinda dikkat
. _ ) . . edilecek unsurlar
H.1.4 | Segilen taseronla imzalanacak s6zlesmenin hazirlanmasina katki verir. 5. Hak edis diizenleme islemleri sirasinda
dikkat edilecek unsurlar ve izlenecek
H.2.1 | Taseronlara operasyon siirecleri ile ilgili bilgi verilmesini saglar. adimlar
6. Hak edis islemleri
H.2.2 | Sozlesme hiikiimlerine gore ¢aligma performansini izler. 7. Miisteri geribildirim, talep ve sikayetleri
8. Miisteri geribildirim, talep ve sikayetlerini
Ho Tageron hizmetlerini H.2.3 | Taseronla ilgili sikayet ve talepler ile bunlarla ilgili yapilanlar1 kontrol eder. ilgili prosediirlere uygun ¢oziimleme
' denetlemek 9. Performans degerlendirme Kriterleri
H.2.4 | Performansa iliskin yazili veya sozlii geri bildirimde bulunur. 10. Tageron performansinin
degerlendirilmesiyle ilgili iglemler ve
H25 Sozlesme hiikiimlerine aykiri durumlarda s6zlesme hiikiimlerine gore cezai izlenecek adimlar
- islem yapilmasini saglar. 11. Tageron personeli egitim ihtiyaglarini
H31 Izleme-denetleme sonucuna gore taseron personelinin egitim ihtiyacinin belirleme
o - belirlenmesini saglar.
Taseron personelinin - — - —— —
egitim ihtiyacini H.3.2 Belirlenen egitim ihtiyacina gore tageron veya ilgiliye yazili bildirimde
H.3 oo bulunur.
tagerona veya ilgiliye
bildirmek H.3.3 | Egitim ihtiyacinin giderilmesiyle ilgili ¢aligmalar: takip eder.
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Gorev | H. Operasyon siirecinde taseronlarla ilgili islemleri yiiriitmek
islemler Basarim Olgiitleri Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
H41 Sozlesmeye Ve yapilan igin sonucuna gore hak edislerin hazirlanmasin
o saglar.
H42 Hazirlanan hak edislerin sézlesme hiikiimlerine ve puantajlara gére kontrol
o edilmesini saglar.
H.4 Hak edis siirecini H.4.3 | Kontrol sonuglarina gore gerekli olan diizeltmelerin yapilmasini saglar.
' yonetmek
H.4.4 | Kontrol sonuglarina gore hak edise onay verir.
H.4.5 | Hakedisleri ilgili birime iletir.
H5.1 Caligsma sartlar1, maliyet ve diger degisiklikler hakkinda taserondan gelen
e yazili ya da sozlii sikayetleri alir.
) Gelen sikayetleri s6zlesme hiikiimlerine ve mevcut durum kosullarina gore
Taserondan gelen sikayet H.5.2 degerlendirir.
ve talepleri - ——
H.5 degerlendirmek H5.3 Degerlendirme sonuglarina gore tageronla goriisme yaparak geri bildirimde
" bulunur.
H.5.4 | Coziillemeyen hususlari 6nerilerle beraber iist yonetime bildirir.
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Gorev | I. Operasyonel is siire¢ gelistirme ¢calismalarina destek vermek
islemler Basarim Olgiitleri Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
Operasyonel hedeflerin 111 Opera.lsy.or'wel olarak performang blrlm mallygt, kapasite k}lllamml, is 1. Operasyontil ijedeflerln belirlenmesi
belirlenmesine ve o hacmi gibi  konularda hedeflerin belirlenmesine katk: verir. 2. Gelecege dom{k yatirim planlamasi
1 gelecege doniik yatirim Gelecege yonelik yatirim planlarma paralel olarak gerekli ekipman 3. Operasyonel siireg olusturulmasi sirasinda
' planlamasina katkida planlamasi, operasyon ve organizasyon degisiklikleri, teknoloji ihtiyacina dikkat edilecek unsurlar ve izlenecek adimlar
bulunmak 1.1.2 iliskin nerilerde bulunur. 4. Liman, is makineleri ve teknik hizmetlere
iliskin politika ve stratejilerin gelistirilmesi
1.2.1 Yeni miisteri taleplerini mevcut tesis imkanlarina gore degerlendirir. ve uygulanmasi
Yeni miisteri 5. Is ve siire¢ gelistirme faaliyetleri
taleplerine gore 1.2.2 Yatirim, revizyon, yeni yontem, yeni teknoloji gibi ihtiyaglari belirler. 6. Siireg iyilestirme faaliyetleri
1.2 operasyonel siire¢ 7. 1Is ve siirec gelistirme 6nerilerinin is
olusturulmasim 1.2.3 Gerekli operasyon siirecini gelistirir. talimatina doniistiiriilmesi sirasinda dikkat
saglamak edilecek unsurlar ve izlenecek adimlar
1.2.4 Gelistirilen yeni operasyon siirecini yonetime bildirir. 8. Iy ve siireg g_eh_stlrme toplantilarinda
il sunulacak bilgiler
Mevcut siirecleri gézden gecirerek otomasyon sistemi, satin alma, siireg, 9. Limancilik sektorii ile ilgili gelismelerin
3 makine, ekipman, organizasyon konularinda is gereklerine gére iyilestirme takibi
1.3.1 ihti i . e
Mevcut operasyon ihtiyacini_belirler. 10. Gelisme ve yeniliklerin adaptasyonunu
1.3 .S“.rle‘?l‘?r.‘lmn . 132 | llgilibirimlerle isbirligi iginde iyilestirme siirecini kurgular. saglama
1y1wf$t1r1kmesm1 11. Sirketin stratejik hedefleri dogrultusunda
saglama Lo e departman hedeflerini belirleme
1.3.3 lyilestirme siirecini iist yonetime sunar.
Ope[asyonla' ilgili ig 141 Is siirelerinin iyilestirilmesine iliskin énerileri uygunluk, verim,
ve siireg gelistirme o etkinlik ve karlilik agilarindan inceler.
oOnerilerinin ig
talimatina . o . . . .
1.4 déniistiiriilmesini Uygun bulunan onerilere iliskin alinacak onay1 miiteakiben, is ve siire¢
saglamak 1.4.2 gelistirme Onerilerinin is talimatina doniistiiriilmesini saglar.
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Gorev | |. Operasyonel is siire¢ gelistirme calismalarina destek vermek
islemler Basarim Olgiitleri Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
Is ve siirec gelistirme 1.5.1 Operasyonla ilgili is gelistirme toplantisi talep eder.
15 toplantilarina istirak
' etmek 1.5.2 Planlanan toplantilara istirak eder ve katki verir.
1.6.1 Kurulusun stratejik planlama ¢aligmalarina istirak eder.
Kurulusun gelecege
1.6 yonelik planlamalari ile 1.6.2 Operasyonel hedeflere iliskin 6nerilerde bulunur.
ilgili goriis bildirmek
1.6.3 Plana revizyon 6nerisinde bulunur.
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Gorev | J. Mesleki gelisimle ilgili faaliyetleri yiiriitmek
Islemler Basarim Olgiitleri Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod Aciklama Kod Aciklama
I11 Gorev tanimu ve performans degerlendirme sonuglarina gére personelin
o kariyer hedeflerini personelle birlikte belirler. 1. Temel hizmet i¢i egitim programi hazirlama
312 Gorev tanimu ve performans degerlendirme sonuglarina gore kendisinin 2. Mesleki gelisim egitimleri
Personelin ve - performans hedeflerini belirler. 3. Meslege iligkin yasal diizenlemeler
J1 kendisinin kariyer Personelin ve kendisinin durum ve hedeflere gére kariyer yollarmin 4. Kariyer gelisim siirecleri
planlamasini yapmak )13 olusturulmasinda ilgili birime katk1 verir. 5. Mesleki portfoy olusturma, degerlendirme ve
Yeterlilikleri, yetkinlikleri, bilgi ve becerileri ile performans degerlendirme giincelleme
J.14 sonuglarina gore nitelikleri ilerlemeye uygun olan personeli degerlendirerek | 6. Temel montorliik uygulamalari
takibini saglar. 7. Operasyon personelinin mesleki gelisimine
Personelin egitim Performans degerlendirme, goérev tanimlari ve kurulugun gelecek planlarina katki sunma
ve gelisim J.21 gore personelin egitim ihtiyaglarini ilgili personelden bilgi ve goriis alarak 8. Mesleki terminoloji
e belirler. ' - _— .
1.2 1ht1_yacm1n o 9. Meslek ve sektorle ilgili tiim yeni gelismeleri
belirlenmesini 322 Personelin egitim ve gelisim ihtiyacina yonelik talepleri ilgili birime bildirir. takip etme
saglamak e
) Belirlenen ihtiyaca gore yeni ise baglayan ya da gorev degisikligi yapilan
Personelin isbasi J.3.1 personelin uygulamali isbas egitimine katk1 verir.
J.3 egitimine katkida Caliganlara emniyetli galigma kiiltiiriiniin gelisimini destekleyecek
bulunmak J.3.2 | bilgilendirmeler ve uyarilar yapar.
341 Gelisen teknoloji ve faaliyetlerdeki degisimlere paralel olarak ihtiyag
o duydugu kisisel geligsim ihtiyacin belirler.
J4 Kendi mesleki JA42 Meslegi ile ilgili kurs, fuar, seminer gibi faaliyetlere katiimay: talep eder.
gelisimini saglamak
143 Ust yonetimce onaylanan egitim faaliyetlerine katilir.
151 Ilgili ulusal ve uluslararas1 mevzuat degisikliklerini kurulus ve kisisel
Mevzuat e imkanlartyla aragtirir.
35 degisikliklerini takip 15.2 Operasyon siireciyle ilgili mevzuat degisim gerekleri hakkinda tist
etmek e yonetime gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in bilgi verir.
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3.2. Kullanilan Arag, Gere¢ ve EKipmanlar

©OoN R wDdE

10.

Bilgi iletisim teknolojisi (telsiz, telefon, faks, internet gibi) araglar

Bilgisayar

Binek araci

El terminali

Fotograf makinesi

Kamera sistemi

Kisisel koruyucu donanim (baret, yagmurluk, ¢elik burunlu bot, gozliik, eldiven ve benzeri)
Liman yazilim sistemleri

Ofis ekipmani

Ofis programlari/yazilim

3.3. Tutum ve Davramslar
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Acil ve stresli durumlarda sogukkanli ve sakin olmak

Amirlerine dogru ve zamaninda bilgi aktarmak

Arag, gereg Ve ekipmanlarin kullanimina 6zen gostermek

Calisma zamanini is emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
Cevre, Kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek
Cevreyi korumaya karst duyarli olmak

Deneyimlerini is arkadaslarina aktarmak

Isletme kaynaklarinin kullanimi ve geri kazanim konusunda duyarl: olmak
Isyeri galisma prensiplerine uymak

Isyeri hiyerarsi iliskisine uygun hareket etmek

. Isyeri prosediir ve talimatlarina uygun davranmak

. Saha ve rihtim planlarini etkin ve etkili sekilde olugturmak

Ekip ve ekipman organizasyonunu etkin ve etkili sekilde yapmak
Liman operasyonlarini etkin ve etkili sekilde yiiriitmek
Personel yonetimini etkili sekilde gerceklestirmek

Operasyonel is ve siire¢ gelistirme ¢alismalarini etkin sekilde yiirlitmek

. Kendisinin ve diger kisilerin giivenligini gbzetmek

Kendisinin ve baskalariin mesleki gelisimi konusunda gereken 6zeni gostermek
Risk faktorleri konusunda duyarli olmak
Sorumluluklarii zamaninda yerine getirmek

. Tehlike durumlarinda ilgilileri bilgilendirmek
. Temizlik, diizen ve igyeri tertibine 6zen gostermek

Vardiya degisimlerinde etkili, acik ve dogru sekilde bilgi paylasmak
Yeniliklere agik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama ve Dogrulama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlama EKkibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri:

Egitim Bilgileri* Deneyim Bilgileri*
No | Ad1 - Soyadi (Tarih - Egitim (Tariﬁ i \?eri _ Unvan)
Kurumu/Béliim Adi) ?

1. | Irfan BILGIN TURKLIM Genel Sekreter

2. | Aise AKPINAR EDUSER Danigmanlik Meslek Analizi/DACUM
Ekip Koordinatorii ve
Moderator

3. | Hayriinnisa SALDIROGLU EDUSER Danigmanlik Egitim Uzmani, Meslek
AnalizilDACUM
Moderatorii

4. Duygu A. DURMAZ EDUSER Danigsmanlik Meslek Analizi/DACUM Es-
Moderatdr ve Raportor

5. | Selcen AVCI EDUSER Danigsmanlik Meslek Analizi/DACUM Es-
Moderatdrii ve Raportor

6. | Atakan KAPLAN AKSA Liman Operasyon Miidiirii

7. | Alper GURSU AUTOPORT Isletme Miidiirii

8. | Uygun DEGIRMENCI BORUSAN Liman operasyon Miidiirii

9. | Ozgiir TANGUT GEMPORT Operasyon Miidiirii

10. | Hakan DENIZKUSU KUMPORT Operasyon Miidiirii

11. | Zuhal KAYA KUMPORT insan Kaynaklar1 Miudiirii

12. | Yusuf CETIN MARDAS Operasyon Miidiirii

13. | Cumhur KOCABAYLIOGLU | MARPORT Is Makineleri Egitimi
Yoneticisi

14. | Meltem OZMEN MARPORT insan Kaynaklar1 Miudiirii

15. | Ertem ARSLANTAY TOROS Terminal Miidiirii

16. | Faris TUNC YILPORT Operasyon Miidiirii

2. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar:
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T.C. Bagbakanlik Denizcilik Miistesarligi
T.C. Bagbakanlik Giimriik Miistesarlig1
T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1
T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1

T.C. Milli Egitim Bakanlig1
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T.C. Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi
T.C. Kalkinma Bakanlig1

T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1

T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligt

T.C. Glimriik ve Ticaret Bakanligi

Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR)

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi

Tirk Standartlar1 Enstitiisti (TSE)

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig1 (KOSGEB)
Devrimci Isci Sendikalar1 Konfederasyonu (DISK)
Hak-Is Konfederasyonu

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)
Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS)
Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TISK)
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Deniz Ticaret Odas1

Deniz Ticaret Odas1 Meslek Komitesi Bsk. Prof.Dr. Necmettin AKTEN
Kaptan Resit Ayhan CIFTCI

Dokuz Eyliil Universitesi

Istanbul Teknik Universitesi Istanbul Universitesi
TURKLIM Uye Limanlar

Derince Limani

[zmir Limam

Bandirma Limani

Trabzon Limani

3. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Seyhamit Unal SARIBAS
Nuran SENAR

Cagatay KUYUCU

Imdat YILDIRIM

Erhan KOKSAL

Giilayet Zeynep SENTURK
Prof. Dr. Mustafa KARASAHIN
Oznur YILMAZ

Mehmet KILIC

Ahmet KARADERILI

Dilek TORUN

Giilhan Kiibra OZER
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Bagkan (Milli Egitim Bakanlig1 )

Baskan Vekili ( Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlar
Konfederasyonu)

Uye (Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1)
Uye (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig)

Uye (Ticaret Bakanlig)

Uye (Ulastirma ve Altyapi Bakanligr)

Uye (Yiiksekogretim Kurulu Baskanligr)

Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Uye (Hak-Is Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Birim Koordinatorii (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Sektor Sorumlusu (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
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4. MYK Yonetim Kurulu

Adem CEYLAN Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi Temsilcisi)

Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Temsilcisi)

Dr. Recep ALTIN Uye ( Milli Egitim Bakanlig Temsilcisi)

Bendevi PALANDOKEN Uye ( Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)

Celal KOLOGLU Uye (isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
Temsilcisi)
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