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17UY0310-5 Merkezi Kumanda Operatori (Farin) Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00
(Seviye 5)

ONSOZ

Merkezi Kumanda Operatorii (Farin) (Seviye 5) Ulusal Yeterliligi 5544 sayili Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 19/10/2015 tarihli ve
29507 sayilt Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal
Yeterliliklerin Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor Komitelerinin Kurulus,
Gorev, Calisma Usul ve Esaslari1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére MYK’nin
gorevlendirdigi Cimento Endiistrisi Isverenleri Sendikasi (CEIS) tarafindan hazirlanmus,
sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Cam,
Cimento ve Toprak Sektdr Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca

onaylanmastir.

Merkezi Kumanda Operatorii (Farin) (Seviye 5) Ulusal Yeterliligi Baskanlik Makami’nin
10.06.2020 tarih ve 1570 sayili karar ile tadil edilmistir.

Mesleki Yeterlilik Kurumu
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17UY0310-5 Merkezi Kumanda Operatori (Farin) Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00
(Seviye 5)

GIRIS
Ulusal yeterliligin hazirlanmasinda, sektor komitelerinde incelenmesinde ve MYK Yonetim
Kurulu tarafindan onaylanarak yiiriirliige konulmasinda temel Olgiitler Ulusal Meslek
Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi1 Hakkinda Y6netmelik’te belirlenmistir.

Ulusal yeterlilikler i¢in temel dlgiitler asagidaki sekilde tanimlanmaistir:

a) Ulusal yeterlilikler, ulusal meslek standartlar1 veya uluslararasi standartlara dayali

olarak olusturulur.

b) Ulusal yeterlilikler katilimer bir anlayisla hazirlanir ve ilgili taraflarin goriis ve katkisi
alinir.
c) Ulusal yeterlilikler, mesleki alana iliskin is saglig1 ve giivenligi, ¢evre ve kalite ile

ilgili hususlari kapsar.

d) Ulusal yeterlilikler kullanicilar tarafindan anlasilacak sekilde yazilir.

e) Ulusal yeterlilikler hayat boyu 6grenme ilkesi ¢ergevesinde bireyin kendini
gelistirmesini ve meslekte ilerlemesini tegvik eder.

f) Ulusal yeterlilikler agik veya gizli hi¢bir ayrimcilik unsuru igcermez.

9) Ulusal yeterlilikler, bireyin bilgi, beceri ve yetkinliginin kalite glivencesi dahilinde

Olclilmesini temin eden unsurlari igerir.
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17UY0310-5 Merkezi Kumanda Operatorii (Farin)

(Seviye 5)

Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

17UY0310-5 MERKEZi KUMANDA OPERATORU (FARIN) ULUSAL YETERLILIiGI

1 | YETERLILiGIiN ADI Merkezi Kumanda Operatdrii (Farin)
2 | REFERANS KODU 17UY0310-5
3 | SEVIYE 5
4 ULUSLARARASI ISCO 08: 3139 (Bagka yerde siniflandirilmamis islem
SINIFLANDIRMADAKI YERI kontrol teknisyenleri)
5 | TUR -
6 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 02/08/2017
. . Rev. No: 00
7 | B)REVIZYON NO/TADIL NO Tadil No: 01
C)REVIZYON/TADIL TARIHI 01 No’lu Tadil 10/06/2020-1570
Bu wulusal yeterliligin amaci yeterlilik Merkezi
Kumanda Operatorii (Farin) (Seviye 5) mesleginin
egitim almis ve nitelik kazandirilmis kisiler tarafindan
yiirlitiilmesi ve ¢aligmalarda kalitenin artirilmas igin;
e Adaylarin sahip olmast gereken nitelikleri, bilgi,
8 | AMAC beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,
e Adaylarin, gegerli ve giivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,
e Egitim sistemine, smav ve belgelendirme
kurulusglarina referans ve kaynak olusturmaktir.
9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

14UMS0429-5 Merkezi Kumanda Operatorii (Farin) (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi

10

YETERLILIK SINAVINA GiRiS SART(LAR)I

11

YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

17UY0310-5/A1: Is Saglig ve Giivenligi, Cevre Koruma ve Is Organizasyonu

11-b) Se¢meli Birimler

17UY0310-5/B1: Bilyeli Degirmenle Farin Uretimi
17UY0310-5/B2: Dik Degirmenle Farin Uretimi

11-¢) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri ve ilave Ogrenme Ciktilari

Adayin mesleki yeterlilik belgesi alabilmesi i¢in zorunlu yeterlilik biriminden ve se¢meli yeterlilik
birimlerinin en az birinden basarili olmasi gerekir.

12

OLCME VE DEGERLENDiRME

Merkezi Kumanda Operatorii (Farin) (Seviye 5) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar
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17UY0310-5 Merkezi Kumanda Operatorii (Farin)

Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

(Seviye 5)
birimlerde tanimlanan sinavlara tabi tutulur. Adaylarin yeterlilik belgesini alabilmeleri igin birimlerde
tanimlanan sinavlardan basarili olmalar1 sart1 vardir.
Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.
Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik
birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi igin tiim birimlerin gegerliligini koruyor
olmas1 gerekmektedir.
Merkezi Kumanda Operatorii (Farin) (Seviye 5)
13 | BELGE GECERLILIK SURESI mesleki yeterlilik belgesinin gegerlilik siiresi 5 (bes)
yildir.
14 | GOZETIM SIKLIGI -
Bes (5) wyillik gecerlilik siiresinin sonunda belge
sahibinin performansi asagida tanimlanan yontemlerden
en az biri kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;
a) 5 yil belge gegerlilik stiresi igerisinde toplamda en
. az iki yil veya son alti ay boyunca ilgili alanda
BELGE YENILEMEDE calistigin1 gosteren kayitlart (hizmet dokiimii, referans
L) | MU LA GRS CIL LT azisi/mektubu, sozlesme, fatura, portfolyo, vb.)
DEGERLENDIRME YONTEMI Y ’ e, > Portiolyo, V.
sunmak,
b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri
icin tanimlanan uygulama sinavlarina katilmak.
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge
gecerlilik stireleri 5 y1l daha uzatilir.
YETERLILiGi GELISTIREN . . . . .
16 KURULUS(LAR) Cimento Endiistrisi Isverenleri Sendikas1 (CEIS)
YETERLILIGI DOGRULAYAN . } .
17 SEKTOR KOMITESI MYK Cam, Cimento ve Toprak Sektor Komitesi
MYK YONETIM KURULU ONAY
18 TARiHi VE SAYISI 02/08/2017 — 2017/62
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17UY0310-5/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma ve Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00
Is Organizasyonu

17UY0310-5/A1 iS SAGLIGI ve GUVENLiGi, CEVRE KORUMA ve iS ORGANIiZASYONU

YETERLILIK BiRIMi
1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Is Saglhig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma ve Is Organizasyonu
2 | REFERANS KODU 17UY0310-5/A1
3 | SEVIYE 5
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 02/08/2017
Rev. No: 00

5 | B)REVIZYON NO/TADIL NO Tadil No: 01

C)REVIZYON/TADIL TARIHI |01 No’lu Tadil 10/06/2020-1570

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

14UMS0429-5 Merkezi Kumanda Operatorii (Farin) (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Calisma ortaminda ISG ve cevre koruma uygulamalarini aciklar.

Basarim Olgiitleri:

1.1: Degirmen sahalarindaki ISG ve cevre ile ilgili tehlike, risk ve énlemleri agiklar.
1.2: ISG ve ¢evre korumaya iliskin acil durum &nlemlerini agiklar.

Ogsrenme Ciktis1i 2: Degirmen sahalarindaki is siireclerinin takip ve diizenlenmesine vonelik
uygulamalari aciklar.

Basarim Olgiitleri:

2.1: Uretim siiregleri takibi ile rapor ve kayitlarm diizenlenmesine yonelik islemleri agiklar.

2.2: Uretim siireglerinde, saha elemanlariyla etkin iletisim yontemlerini aciklar.

2.3: Degirmenin bulundugu iiretim sahasinin, ilgili talimatlara goére, temizlik ve diizeninin saglanmasina
yonelik uygulamalari ve gerekgelerini agiklar.

2.4: Degirmen operasyonlari i¢in uygun arag- gere¢ ve ekipmanlari islevlerine ve 6zelliklerine gore ayirt
eder.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Smmav

(T1) Coktan Seg¢meli Sorularla Sinav: Al birimine yonelik teorik simnav Ek Al-2’de yer alan “Bilgiler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az yirmi bes (25) soruluk 4 secenekli
coktan se¢cmeli ve her biri esit puan degerinde yazili sinav (T1) uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla
diizenlenmis sinavda yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda
adaylara her soru igin ortalama bir (1) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az %70’ine dogru
yanit veren aday basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile dlgiilmesi 6ngdriilen tiim bilgi
ifadelerini (Ek A1-2) 6l¢gmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

Bu birime yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri diger birimlerin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde
tanimlanmis olup, bu kapsamda s6z konusu beceri ve yetkinlik ifadelerinin 6lgme ve degerlendirmesi
yapilacaktir.
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17UY0310-5/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma ve
Is Organizasyonu

Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Yeterlilik biriminin gegerlilik siiresi birimin bagarildigi tarihten itibaren 2 yildir.

YETERLILIK BiRiMiNi GELIiSTIREN

Cimento Endiistrisi Isverenleri Sendikasi

? KURUM/KURULUS(LAR) (CEIS)

10 YETERLILIK BIRIMINI DOGRULAYAN MYK Cam, Cimento ve Toprak Sektor
SEKTOR KOMITESI Komitesi

1 gg(lfSSI{ONETIM KURULU ONAY TARIHI ve | 000012 o017/62

YETERLILIK BiRiMi EKLERI

EK [A1]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas icin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

Farin iiretiminde ISG ve acil durum
Farin iiretiminde ¢evre koruma
Farin {iretimi is siiregleri ve saha diizeni

Farin tretiminde kalite

Uk wdE

Farin iiretilen sahalarda koordinasyon ve iletisim

Farin iiretiminde kullanilan ekipman ve arag, gerecler

EK [A1]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER

Yeterlilik
UMS llgili| Birimi |Degerlendirme
No Bilgi ifadesi Bolim | Basarim Araci
Olciitii

BG.1 D.egllrfne.:n sah_alarlndakl temel tehlikeleri ve bunlarla A112 11 T1
iligkili riskleri ayirt eder.

BG.2 Diizeltici dnleyici faaliyet, ramak kala, kaza A112 11 T1
kavramlariin anlamlarini ayirt eder.

BG3 Iezg}r acisindan is iznine bagli ¢caligma kosullarini ayirt A21-10 11 T
Degirmen sahalarindaki risklere uygun KKD’ler1 A.2.1-10,

BG.4 agiklar. A.3.1-3 11 T

<. S .. A.2.1-10,

BG.5 |Degirmen sahalarindaki dogru davranig seklini agiklar. A31-3 11 T1

BG. 6 |[EKED uygulama prosediiriinii agiklar. G.9.1-2 11 T1
Tanimlanan is kazas1 kosullarinda, ilgili
yetkiliye/yetkililere verilecek bilgileri; (kaza yeri, i

BG.7 ihtiya¢ duyulan destek, acil dnlemler, varsa kazazedenin A2.1-10 11 e
durumu ve benzeri) agiklar.

BGS Cevre giivenligi agisindan is iznine bagli ¢aligma Ad1-4 11 T1
kosullarim ayirt eder.

BG9 Degirmen sahalarindaki ¢evresel risklere kars1 alinacak A4.2-3 11 T1

"~ |6nlemleri agiklar o '

BG.10 Degirmen sahalarindaki atik bertarafina iliskin A42-3 11 T
uygulamalar agiklar.

BG.11 ?1stemdekl tozsuzlastirma ekipmanlarinin islevini ve Ad1-4 11 T
Onemini agiklar.
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17UY0310-5/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma ve
Is Organizasyonu

Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

Yeterlilik
UMS ilgili | Birimi |Degerlendirme
No Bilgi ifadesi Biliim | Basarim Araci
Olgiitii
BG.12 |Acil durum kavraminin anlamini ayirt eder. A5.1-2 1.2 T1
BG.13 Af:ll durym yonetim ekiplerinin tiirlerine gore A5.1-2 19 T1
gorevlerini aciklar.
: e e 1 - A.6.1-2,
BG.14 |Sistem ve iiriinlerle ilgili 6l¢ii birimlerini ayirt eder. B31-4 21 T1
BG.15 Sistem ve iirtinlerle ilgili ¢alisma parametrelerini ayirt A6.1-2, 21 T
eder. B.3.1-4
BG.16 Degirmen sahalar ile 11%111 temel kayit formlarini B.3.1-4 21 T1
raporlama amagclarina gore aciklar.
B.1.1-3,
BG.17 |Uriinlerle ilgili temel kalite hedeflerini ayirt eder. B.2.1-6, 2.2 T1
A.6.1-2
Sahada destek ve bakim birimleri elemanlarinin gérev ve| B.1.1-3,
BG.18 yetkilerini ayirt eder. B.2.1-6 2.2 B
BG.19 Sahada iiretim elemanlariin gorev ve yetkilerini ayirt B.1.1-3, 29 T1
eder. B.2.1-6
Degirmen sahasi ekipmanlarini ve {iretim siirecini
BG.20 |etkileyecek malzeme birikimi ve kirlilik unsurlarini G.10.1-7 2.3 T1
aciklar.
Degirmen sahasi ekipmanlarini ve tiretim siirecini
BG.21 |etkileyecek malzeme birikimi ve kirlilik unsurlarinin G.10.1-7 2.3 T1
giderilme yontemlerini agiklar.
BG.22 Sahadaki temizlik ve diizen sorunlarinin etkilerini G.10.1-7 23 T1
agiklar.
BG.23 Dqglrmen op.erasyor.llarl I¢In uygun arag- gereg ve B.4.1-3 24 T1
ekipmanlari islevlerine ve 6zelliklerine gore ayirt eder.
b) BECERI VE YETKINLIKLER
Yeterlilik
UMS llgili| Birimi |Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Bolim | Basarim Araci
Olgiitii
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17UY0310-5/B1 Bilyeli Degirmenle Farin Uretimi Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

17UY0310-5/B1 BILYELI DEGIRMENLE FARIN URETiMi YETERLILIiK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Bilyeli Degirmenle Farin Uretimi
2 | REFERANS KODU 17UY0310-5/B1
3 | SEVIYE 5
4 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 02/08/2017
5 | B)REVIZYON NO/TADIL NO $§é’i'l'\|'\|°6:0001
C)REVIZYON/TADIL TARIHI |01 No’lu Tadil 10/06/2020-1570

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

14UMS0429-5 Merkezi Kumanda Operatorii (Farin) (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: Bilyeli dedirmen sahasinda hammadde ve kirma sistemine iliskin siirecleri
aciklar.

Basarim Olgiitleri:
1.1: Hammadde tiirlerini ve fiziksel 6zelliklerini agiklar.
1.2: Kirici sisteminden stok alanina transfer ile ilgili dikkat edilecek hususlar1 agiklar.

Osrenme Ciktisi 2: Bilyeli dedirmende hammadde 6giitiir.

Basarim Olciitleri:

2.1: Bilyeli degirmeni devreye alir.

2.2: Bilyeli degirmenle hammadde/farin 6giitme siirecini, liretim parametrelerine uygun olarak kontrol
altinda tutar.

2.3: Bilyeli degirmen sistemini durdurur.

2.4: Bilyeli degirmenle farin iiretiminde, ISG ve gevre koruma 6nlemlerini uygular.

Ogrenme Ciktis1 3: Farin iiretilen bilyeli degirmen sisteminin fonksiyvonelligini siirdiirmeye vonelik
uvgulamalarin gerekce ve yontemlerini aciklar.

Basarim Olgiitleri:

3.1: Farin iiretilen bilyeli degirmen, dozajlama, tagima ve sevk sisteminin fonksiyonelligini slirdiirmeye
yonelik islemleri ve dikkat edilecek hususlar1 agiklar.

3.2: Farin iiretilen bilyeli degirmenin bakim ve onarim siirecinin takibine yonelik islemleri agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simnav

(T1) Coktan Se¢cmeli Sorularla Sinav: Bl birimine yonelik teorik sinav Ek B1-2’de yer alan “Bilgiler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az otuz (30) soruluk 4 segenekli ¢coktan
segmeli ve her biri esit puan degerinde yazili sinav (T1) uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla
diizenlenmis sinavda yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda
adaylara her soru i¢in ortalama bir (1) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az %70’ine dogru
yanit veren aday basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile dl¢iilmesi ongoriilen tiim bilgi
ifadelerini (Ek B1-2) 6lgmelidir.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2017 6



17UY0310-5/B1 Bilyeli Degirmenle Farin Uretimi Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1): Ek B1-2°deki “Beceri ve Yetkinlikler” kontrol listesinde (P1) olarak belirlenen beceri
ve yetkinliklerin degerlendirilmesi, simiilasyon iizerinde, gergegine uygun olarak diizenlenmis ¢alisma
ortaminda gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu
kritik adimlar belirlenir. Adaym, (P1l) performans smavindan basari saglamasi i¢in kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %70 basar1 gostermesi
gerekir. Performansa dayali smavin siiresi, belirlenen kapsamda, gergek uygulama sartlarindaki siireye
karsilik gelmelidir. (P1) olarak belirlenen Beceri ve Yetkinlik Ifadelerinin (Ek B1-2) tamami performansa
dayali smav ile 6l¢iilmelidir.

(P2): Ek B1-2’deki “Beceri ve Yetkinlikler” kontrol listesinde (P2) olarak belirlenen beceri
ve yetkinliklerin degerlendirilmesi, senaryo formatinda gelistirilmis, degerlendirici tarafindan sozli
olarak bildirilen, aday1 gerekli islemleri gostererek yapmaya ve agiklamaya yonlendiren sorular {izerinden
gerceklestirilir. Adaylara yoneltilen sorularla adaylar; “Beceri ve Yetkinlikler” kontrol listesinde (P2)
olarak belirlenmis islemleri (tespit etme, teyit etme, ayirt etme, bildirimde bulunma, yonlendirme, vb.)
gergegine uygun olarak diizenlenmis ¢alisma ortaminda gergeklestirir. Beceri ve yetkinlikler kontrol
listesinde aday tarafindan basarilmast zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, (P2) performans
sinavindan basar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla
sinavin genelinden asgari %70 basar1 gostermesi gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi, belirlenen
kapsamda, gercek uygulama sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir. (P2) olarak belirlenen Beceri ve
Yetkinlik ifadelerinin (Ek B1-2) tamami performansa dayali smav ile dlgiilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen siavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yil1 gecemez.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir. Adaym kendi ve diger
kisilerin can gilivenligini tehlikeye sokacak bir davranig gostermesi halinde sinava son verilir.

9 YETERLILIK BIRIMINI GELISTIREN Cimento Endiistrisi Isverenleri Sendikasi
KURUM/KURULUS(LAR) (CEIS)

10 YETERLILIK BIRiIMINi DOGRULAYAN MYK Cam, Cimento ve Toprak Sektor
SEKTOR KOMITESI Komitesi

1 g?ﬁs\l{ONETIM KURULU ONAY TARIHI ve | /005012 5017/60

YETERLILIK BiRiMi EKLERI

EK [B1]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

Bilyeli degirmen sahalarinda ISG ve gevre giivenligi

Bilyeli degirmen sisteminin iiretime hazirligi

Farin tiretiminde hammadde kirma uygulamalari

Bilyeli degirmen sistemi ile hammadde ve farin 6gilitme siireci
Bilyeli degirmende iiretim parametrelerinin kontrolii

Bilyeli degirmen sisteminin bakim uygulamalari

o gk wd P
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17UY0310-5/B1 Bilyeli Degirmenle Farin Uretimi Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

EK [B1]-2:Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER

Yeterlilik
UMS llgili| Birimi |Degerlendirme
No Bilgi ifadesi Boliim | Basarim Araci
Olgiitii
Kalite hedeflerine gore, iriin i¢in gereken hammadde €112,
BG.1 | .. . ’ E.3.1-2, 11 T1
tiirlerini ve oranlarini agiklar.
A.6.1-2
Hammaddelerin fiziksel 6zelliklerini (tane biyiikligi, | C.1.1-2,
BG.2 |rutubet, tozluluk, yabanci malzeme, vb.) operasyon E.3.1-2, 11 T1
parametrelerine gore agiklar. A.6.1-2
Hammadde cinsine (kil, demir cevheri, kalker, vb.) ve
BG.3 |ozelligine (tasli, gamurlu, biyiik boyutlu, gibi) gore, C.2.1-3 1.2 T1

malzemenin beslenip beslenmeyecegini ayirt eder.
Hammadde cinsine (kil, demir cevheri, kalker, vb.) ve
BG.4 |ozelligine (tasli, gamurlu, biiyiik boyutlu, gibi) gore, C.2.1-3 12 T1
kiricinin ¢aligma parametrelerini agiklar.
Hammadde tasiyici bantlarda olusabilecek kirlilik

BG.5 C.3.14 1.2 T1
unsurlarini ayirt eder.

BG.6 Hammadde ta§1y1c1.bantlarda olusabilecek mekanik ve C31-4 19 T1
elektrik problemleri ayirt eder.

BG.7 Kirilacak tiriiniin stoklama yerine gore, transfer sistemi Ca1-4 12 T
adimlarini agiklar.

BG S Kirilacak {iriiniin stoklama yerine gore, kiricinin Ca1-4 12 T
devreye alma adimlarini agiklar.

BG.9 |Kiricinin ¢aligma parametrelerini agiklar. C.5.1-6 1.2 T1

BG .10 Kiricinin (;ahsrn? paramet{elermde'kl. sapmalari ayirt C5.1-6 12 T
ederek uygun miidahale yontemlerini agiklar.

BG.11 |Kiricinin devreden g¢ikarilma adimlarini agiklar. C.6.14 1.2 T1
Kumanda ekranindaki operasyon parametrelerinin E1l2,

BG.12 E.2.1-2, 2.2 T1
sapma durumlarini agiklar. E 3.1-2
Bilyeli degirmenin kalite parametrelerine uygun E2.1-2,

BG.13 ! S E.2.1-2, 2.2 T1
operasyonel miidahalelerini aciklar. E 3.1-2

BG 14 Bilyeli degirmen sistemindeki gaz kagaklarinin, E41-3 29 T

oglitme siirecine etkisini agiklar.

Bilyeli degirmen sistemindeki malzeme akigindaki
BG.15 |aksamalarin (bunker, akis sutu tikanmasi gibi) 6giitme E.5.1-2 2.2 T1
siirecine etkisini agiklar.

Farin sevk sistemlerimin parametrelerine gore,

BG.16 . E.6.1-3 2.2 T1
malzemenin sevk sorunlarini ayirt eder.

BG.17 Havali bantla {iriin sevkindeki olusabilecek sorunlari G21 31 T1
aciklar.

BG.18 Lastik bant ekipmanlarinda olusabilecek sorunlari G.3.1-2 31 T
aciklar. G.34

BG.19 Lastik bantla malzeme tasimada olusabilecek sorunlar1 | G.3.1-2 31 T1
aciklar. G.34

BG.20 |Dozajli besleyicilerde olusabilecek sorunlari agiklar. G.3.3 3.1 T1
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17UY0310-5/B1 Bilyeli Degirmenle Farin Uretimi

Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

Yeterlilik
UMS dlgili| Birimi |Degerlendirme
No Bilgi ifadesi Boliim B.asarlm Araci
Olgiitii

Degirmen ayna, gdvde ve ara bélme/diyafram

BG.21 |plakalarinin degistirilmesi gereken durumlari ayirt G51 3.1 T1
eder.

BG.22 Degirmenin ayna, goYFle ve ara bolme/diyafram G5.2-3 31 T1
plakalarin demontaj siireglerini agiklar.

BG.23 Degirmenin ayna, g"ovde ve ara bolme/diyafram G.5.2-3 31 T1
plakalarin montaj siireclerini agiklar.

BG .24 Degirmenin ayna, gf)vde ve ara bolme/diyafram G.52-3 31 T
plakalarin kontrol siireglerini agiklar.

BG.25 Degirmen bilyelerinin yenilenmesi gereken durumlari G.6.1-3 31 T
ayirt eder.

BG.26 Degirmenin bilyelerinin bosaltilmasi siireglerini G.6.1-3 31 T1
aciklar.

BG.27 Degirmenin bilyelerinin tasnif edilmesi siireclerini G.6.1-3 31 T1
aciklar.

BG .28 Degirmenin bilyelerinin doldurulmas siireglerini G.6.1-3 31 T
aciklar.

BG.29 D"eglrme.n.m bilyelerinin kayit altina alinmas1 G.6.1-3 31 T1
siireclerini agiklar.

BG.30 |Degirmenin bilyelerinin kontrol siire¢lerini agiklar. G.6.1-3 3.1 T1

BG.31 D"eglrmen sa}ha"smda baklm ve onarim yapilacak yere G.1.1-3 39 T1
gore, gerekli diizenlemeleri agiklar.

BG.32 Degirmen sistemi ekipmanlarinin bakim ihtiyaglar G.1.1-3 39 T1
olusan durumlarini ayirt eder.

BG .33 Isletme? siirecinde, degirmen sistemi ve ekipmanlarinda G.8.1-4 32 T
olusabilecek arizalarin nedenlerini agiklar.

BG.34 Degirmenin bakim onarim siirecinde verilecek teknik G.8.1-4 39 T1
destek uygulamalarini agiklar.

b) BECERI VE YETKINLIKLER

Yeterlilik
UMS llgili| Birimi |Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Boliim | Basarim Araci
Olgiitii

BY.1* |Degirmenin 1sitma islemini baslatir. D.1.1-2 2.1 P1

BY.2* [Sevk ekipmanlarimi devreye alir. D.1.3-6 21 P1

BY.3 |Degirmeni devreye alir. D.21 21 P1

BY.4 |Degirmen beslemeyi (dozajli besleyici) devreye alir. D.2.2 21 P1

BY 5 E:ﬁlﬁler; siloya gidip gitmedigini parametrelerden D23 21 p1

BY 6 Bllyell Qeglrrr.le.n calisma pvarametrelermm alt ve Ust E11-2 29 p1
limit degerlerinin uygunlugunu kontrol eder.

BY 7 Bllyell c}eglrn.len giﬂlsma parametrele-rlmn alt ve st E112 29 p1
limit degerlerine gdre, sapmalari tespit eder.
Ekran iizerinde EKED’ in uygunlugunu, giivenligini E.1.1-2,

BY.8 tespit ve teyit eder. G.9.1-2 2.2 P2
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17UY0310-5/B1 Bilyeli Degirmenle Farin Uretimi Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

Yeterlilik
; UMS dlgili| Birimi |Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Boliim | Basarim Araci
Olciitii
BY 9 Kalite hedeflerine gore, bilyeli degirmenin proses E212 29 p1

parametrelerinde uygun miidahaleleri yapar.
BY.10* |Bilyeli degirmende malzeme beslemesini durdurur. F.1.1-2 2.3 P1
Degirmen sistem sicakliklarinin yiikselmesini kontrol

* -
BY.11 altinda tutarak sicak gaz akisini keser. F.11-2 2.3 P1
BY.12 [Bilyeli degirmeni ve sevk sistemini durdurur. |F:% ]i__:;’ 2.3 P1
Kapsami belirlenmis ve tasvir edilmis saha ve risk A2.2-10
BY.13* |kosullarinda, 6nlenemeyen risklerden korunmak A 3 1_3’ 2.4 P2

amactyla kullanilacak KKD’leri ay1rt eder.

Degirmen sahasinda ¢alisanlara; sahada betimlenmis
BY.14 |iSG ve gevre tehlike ve risklerine gore, uygun A4.1-4 2.4 P2
bildirimlerde ve yonlendirmelerde bulunur.

(*) Performans smavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar
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17UY0310-5/B2 Dik Degirmenle Farin Uretimi Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

17UY0310-5/B2 DIiK DEGIRMENLE FARIN URETiMi YETERLILIiK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Dik Degirmenle Farin Uretimi

2 | REFERANS KODU 17UY0310-5/B2

3 | SEVIYE 5

4 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 02/08/2017

5 | B)REVIZYON NO/TADIL NO $§é’i'l'\|'\|°6:0001
C)REVIZYON/TADIL TARIHI |01 No’lu Tadil 10/06/2020-1570

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

14UMS0429-5 Merkezi Kumanda Operatorii (Farin) (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: Dik degirmen sahasinda hammadde ve kirma sistemine iliskin siirecleri aciklar.

Basarim Olgiitleri:
1.1: Hammadde tiirlerini ve fiziksel 6zelliklerini agiklar.
1.2: Kiric sisteminden stok alanina transfer ile ilgili dikkat edilecek hususlar1 agiklar.

Osrenme Ciktisi 2: Dik degirmende hammadde (farin) 6giitiir.

Basarim Olciitleri:

2.1: Dik degirmeni devreye alir.

2.2: Dik degirmenle 6giitme siirecini, iiretim parametrelerine uygun olarak kontrol altinda tutar.
2.3: Dik degirmen sistemini durdurur.

2.4: Dik degirmenle farin {iretiminde, ISG ve gevre koruma énlemlerini uygular.

Ogrenme Ciktis1 3: Farin iiretilen dik degirmen sisteminin fonksivonelligini siirdiirmeye vonelik
uvgulamalarin gerekce ve yontemlerini aciklar.

Basarim Olgiitleri:

3.1: Farin iiretilen dik degirmen dozajlama, tasima ve sevk sisteminin fonksiyonelligini siirdiirmeye
yonelik islemleri ve dikkat edilecek hususlar1 agiklar.

3.2: Farin iiretilen dik degirmenin bakim ve onarim siirecinin takibine yonelik islemleri uygular.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Smmav

(T1) Coktan Seg¢meli Sorularla Sinav: B2 birimine yonelik teorik sinav Ek B2-2’de yer alan “Bilgiler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az otuz (30) soruluk 4 segenekli ¢oktan
secmeli ve her biri esit puan degerinde yazili sinav (T1) uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla
diizenlenmis sinavda yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda
adaylara her soru i¢in ortalama bir (1) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 70’ine
dogru yanit veren aday basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile dl¢iilmesi ongoriilen
tiim bilgi ifadelerini (Ek B2-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav
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17UY0310-5/B2 Dik Degirmenle Farin Uretimi Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

(P1): Ek B2-2°deki “Beceri ve Yetkinlikler” kontrol listesinde (P1) olarak belirlenen beceri
ve yetkinliklerin degerlendirilmesi, simiilasyon iizerinde, gercegine uygun olarak diizenlenmis calisma
ortaminda gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu
kritik adimlar belirlenir. Adayimn, (P1l) performans sinavindan basari saglamasi i¢in kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %70 basar1 gdstermesi
gerekir. Performansa dayali smavin siiresi, belirlenen kapsamda, ger¢ek uygulama sartlarindaki siireye
karsilik gelmelidir. (P1) olarak belirlenen Beceri ve Yetkinlik ifadelerinin (Ek B2-2) tamami performansa
dayali sinav ile dlgiilmelidir.

(P2): Ek B2-2’deki “Beceri ve Yetkinlikler” kontrol listesinde (P2) olarak belirlenen beceri
ve yetkinliklerin degerlendirilmesi, senaryo formatinda gelistirilmis, degerlendirici tarafindan sozlii
olarak bildirilen, aday1 gerekli islemleri gostererek yapmaya ve agiklamaya yonlendiren sorular tizerinden
gerceklestirilir. Adaylara yoneltilen sorularla adaylar; “Beceri ve Yetkinlikler” kontrol listesinde (P2)
olarak belirlenmis islemleri (tespit etme, teyit etme, ayirt etme, bildirimde bulunma, yonlendirme, vb.)
gercegine uygun olarak diizenlenmis calisma ortaminda gergeklestirir. Beceri ve yetkinlikler kontrol
listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, (P2) performans
simavindan basar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla
sinavin genelinden asgari % 70 basar1 gostermesi gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi, belirlenen
kapsamda, ger¢ek uygulama sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir. (P2) olarak belirlenen Beceri ve
Yetkinlik ifadelerinin (Ek B2-2) tamami (P2) performansa dayali smav ile dl¢iilmelidir.

8 ¢) Olgme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin bagarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yil1 gegemez.

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir. Adayimn kendi ve diger
kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde sinava son verilir.

9 YETERLILIK BiRiMiNi GELIiSTIREN Cimento Endiistrisi Isverenleri Sendikas
KURUM/KURULUS(LAR) (CEIS)

10 YETERLILIK BIRIMINI DOGRULAYAN MYK Cam, Cimento ve Toprak Sektor
SEKTOR KOMITESI Komitesi

1 gg(lfssI{ONETIM KURULU ONAY TARIHI ve | ;005017 9017/62

YETERLILIK BiRiIMI EKLERI
EK [B2]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

Dik degirmen sahalarinda iSG ve cevre giivenligi

Dik degirmen sisteminin iiretime hazirligi

Farin iiretiminde hammadde kirma uygulamalar1

Dik degirmen sistemi ile hammadde ve farin 6gilitme siireci
Dik degirmende iiretim parametrelerinin kontrolii

o0k bR

Dik degirmen sisteminin bakim uygulamalar1
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17UY0310-5/B2 Dik Degirmenle Farin Uretimi Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

EK [B2]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER

Yeterlilik
UMS llgili| Birimi |Degerlendirme
No Bilgi ifadesi Boliim | Basarim Araci
Olgiitii
Kalite hedeflerine gore, iiriin i¢in gereken hammadde €112,
BG.1 | . . ’ E.3.1-2, 11 T1
tiirlerini ve oranlarini agiklar.
A.6.1-2
Hammaddelerin fiziksel 6zelliklerini (tane C.1.1-2,
BG.2 |biiyikliigi, rutubet, tozluluk, yabanci malzeme, vb.) E.3.1-2, 1.1 T1
operasyon parametrelerine gore aciklar. A.6.1-2
Hammadde cinsine (kil, demir cevheri, kalker, vb.) ve
BG.3 |0zelligine (tash, gamurlu, vb.) gére, malzemenin C.2.1-3 1.2 T1

beslenip beslenmeyecegini ayirt eder.

Hammadde cinsine (kil, demir cevheri, kalker, vb.) ve
BG.4 |0zelligine (tash, ¢amurlu, vb.) gore, kiricinin ¢calisma | C.2.1-3 1.2 T1
parametrelerini agiklar.

Hammadde tasiyici bantlarda olusabilecek Kirlilik

BG.5 C.3.14 1.2 T1
unsurlarini ayirt eder.

BG.6 Hammad@e tastyict baptlarda olusabilecek mekanik C31-4 12 T1
ve elektrik problemleri ayirt eder.

BG.7 |Kiricinin ¢alisma parametrelerini agiklar. C5.1-6 1.2 T1

BG S Kiricinin gahsrn? parametfelermde.kl. sapmalar ayirt C5.1-6 12 T
ederek uygun miidahale yontemlerini agiklar.

BG.9 |Kiricinin devreden ¢ikarilma adimlarini agiklar. C.6.1-4 1.2 T1
Kumanda ekranindaki operasyon parametrelerinin Ell2,

BG.10 perasyoll pat i E21-2, | 22 T1
sapma durumlarimi agiklar. E31-2
Dik desi 1 Kalit treleri E.1.1-2,

BG.11 |Pik degirmenin kalite parametrelerine uygun E212 29 T1
operasyonel miidahalelerini agiklar. E 3.1-2

BG.12 Dik degirmen sistemindeki gaz kagaklarinin, 6giitme E41-3 29 T1

siirecine etkisini agiklar.

Dik degirmen sistemindeki malzeme akisindaki
BG.13 |aksamalarin (bunker, akis sutu tikanmasi gibi) E.5.1-2 2.2 T1
oglitme siirecine etkisini acgiklar.

Farin sevk sistemlerinin parametrelerine gore,

BG.14 . E.6.1-3 2.2 T1
malzemenin sevk sorunlarini ayirt eder.

BG 15 Haval1 bantla iiriin sevkindeki olusabilecek sorunlari G2o1 31 T
aciklar.

BG.16 Lastik bant ekipmanlarinda olusabilecek sorunlari G.3.1-2 31 T1
agiklar. G.34

BG.17 Lastik bantla malzeme tasimada olusabilecek G.3.1-2 31 T1
sorunlar agiklar. G.34

BG.18 |Dozajli besleyicilerde olusabilecek sorunlar agiklar. G.3.3 3.1 T1

BG.19 |Dik degirmenin vals kontrolii siirecini agiklar. G.4.1-5 3.1 T1

BG.20 |Dik degirmenin ayarina hazirlanmasi siirecini agiklar. | G.4.1-5 3.1 T1
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17UY0310-5/B2 Dik Degirmenle Farin Uretimi

Yayin Tarihi:02/08/2017 Rev. No:00

Yeterlilik
UMS dlgili| Birimi |Degerlendirme
No Bilgi ifadesi Boliim Basarlm Araci
Oliitii
BG.21 Dik deg1r¥n.e.nde.: azot basinci ile vibrasyonlu ¢alisma G.4.2-3 31 T1
arasindaki iligkiyi agiklar.
BG.22 Dik deglrmer}ln govde,“tal?an plgka ve vals G.5.4-6 31 T1
segmentlerinin kontrolii siirecini agiklar.
BG.23 Dik deg1rmeg1n govde, taban plaka veuvals. . G.5.4-6 31 T1
segmentlerinin ayarina hazirlanmasi siirecini agiklar.
BG.24 Dik dqglrmende gaz kana.llarlnln temizligini G.7.1-3 31 T1
gerektiren durumlar tespit eder.
BG.25 le.de.gvlrmemn gaz kanz.i‘llar%n%n kontrolii ve G.7.1-3 31 T1
temizlige hazirlanmas: siirecini agiklar.
BG.26 ]??glrmen sa.lha“smda bak1m ve onarim yapilacak yere G.1.1-2 39 T1
gore, gerekli diizenlemeleri agiklar.
BG.27 Degirmen sistemi ekipmanlarinda bakim ihtiyagclari G.1.1-2 32 T
olugan durumlar1 ayirt eder.
Isletme siirecinde, dik degirmen sistemi ve
BG.28 |ekipmanlarinda olusabilecek arizalarin nedenlerini G.8.1-2 3.2 T1
aciklar.
Dik degirmenin bakim onarim siirecinde verilecek
BG.29 teknik destek uygulamalarini agiklar. G.8.3-4 3.2 B
b) BECERI VE YETKINLIKLER
Yeterlilik
UMS ilgili | Birimi |Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Bolim | Basarim Araci
Olgiitii
BY.1* |Degirmenin 1sitma islemini baslatir. D.1.1-2 2.1 P1
BY.2* |Sevk ekipmanlarini devreye alir. D.1.3--6 21 P1
BY.3 |Degirmeni devreye alir. D.2.1 21 P1
BY 4 3::;glrmen beslemesini (dozajli besleyici) devreye D22 21 p1
Dik degirmende, devreye almadan 6nce yeterli
BY.5 |6giitme yatak kalinligina ulagmak i¢in degirmen D.2.1-2 21 P1
dizayn sartlarina uygun bir siirede mal alir.
BY 6 Far_lnm siloya gidip gitmedigini parametrelerden D23 21 p1
belirler.
BY 7 D1k degirmen. ggllsma paravmetrelerlnm alt ve ist E11-2 29 p1
limit degerlerinin uygunlugunu kontrol eder.
BY 8 le deginnen}n Qa'l'lsma parametreler%mn alt ve iist E112 29 p1
limit degerlerine gore, sapmalart tespit eder.
. . ; . o . E.2.1-2,
» |Kalite hedeflerine gore, dik degirmenin proses
BY.9 . , . E.3.1-2, 2.2 P1
parametrelerinde uygun miidahaleleri yapar. A6.1-2
Ekran iizerinde EKED’ in uygunlugunu, giivenligini E.1.1-2,
BY.10 tespit ve teyit eder. G.9.1-2 2.2 P2
BY.11* |Dik degirmende malzeme beslemesini durdurur. FFélil.’g 2.3 P1

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2017

14
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Yeterlilik
UMS dlgili| Birimi |Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Boliim Bflsarlm Araci
Olciitii
Dik degirmen sistem sicakliklarinin yiikselmesini
*
BY.12 kontrol altinda tutarak sicak gaz akisini keser. F.12 23 P1
BY 13 D}k“d?glrmemn durdurulmasinda, hidrolik basinct F31 23 p1
diisiirtir.
BY 14 Yardimci tahrik sistemini kullanarak dik degirmeni F31 23 p1
bosaltir.
BY.15 |Dik degirmeni ve sevk sistemini durdurur. F.3.2 2.3 P1
Kapsamu belirlenmis ve tasvir edilmis saha ve risk A2.2-10
BY.16* |kosullarinda, 6nlenemeyen risklerden korunmak A 3 13 ’ 2.4 P2
amaciyla kullanilan KKD’leri ayirt eder. o
Degirmen sahasinda ¢alisanlara; sahada betimlenmig
BY.17 |ISG ve ¢evre tehlike ve risklerine gore, uygun A4l-4 2.4 P2
bildirimlerde ve yonlendirmelerde bulunur.

(*)Performans sinavinda basarilmas: zorunlu kritik adimlar
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YETERLILIK EKLERI
EK 1: Yeterlilik Birimleri

17UY0310-5/A1: Is Saghig ve Giivenligi, Cevre Koruma ve Is Organizasyonu
17UY0310-5/B1: Bilyeli Degirmenle Farin Uretimi
17UY0310-5/B2: Dik Degirmenle Farin Uretimi

EK 2: Terimler, Simgeler ve Kisaltmalar

ACIL DURUM: Isyerinin tamaninda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin, patlama,
tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale, miicadele,
ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

AZOT BASINCI: Hidrolik sistemlerde mekanik stresi soniimlemek amagli, igine azot gazi
doldurulmus amortisor balonlarinin basincini,

ATIK: Herhangi bir faaliyet sonucunda olusan, ¢evreye atilan veya birakilan herhangi bir maddeyi,
BILYE: Degirmen icinde 6giitmeyi saglayan farkli biiyiikliiklerdeki dokiim toplarini,
BUNKER: Acik/kapali stoklama alanini (besleme alani),

DEGIRMEN: Cimento iiretiminde hammadde, farin, Klinker, algi ve katki maddelerini giiten
sistemi,

DIiK DEGIRMEN: Ogiitmeyi valsler araciligiyla yapan degirmen tipini,

EKED: Makine/sistemlere enerji verme ve kesme siirecindeki “enerji kes, kilitle, etiketle, dene”
kuralin1 ve kisaltmasini,

DIYAFRAM PLAKALARI: Degirmen giris, ¢ikis ve/veya orta kisimlarinda bulunan elekleri,

FARIN: Hammaddelerin (kalker, demir cevheri, kil, vb.) karistirilip, kurutulup, 6giitiilmesi ile farin
degirmenlerinin istenilen fiziksel ve kimyasal 6zelliklerdeki son iiriiniinii,

HAMMADDE: Farini olusturacak cevher maddeleri,
ISCO: Uluslararas:1 Standart Meslek Siiflamasini,
ISG: Is Saghg1 ve Giivenligini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitilen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen, takilan veya
tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve cihazlari,

OPERASYON PARAMETRELERI: Kumanda ekraninda, degirmen sahasindan gelen sicaklik,
basing, akim gostergelerinin degerlerini,

OGUTME YATAGI KALINLIGI: Dik degirmenlerde, ogiitme tablasi iizerindeki ogiitiilecek
malzeme kalinligini,

PARAMETRE: Sistemdeki degisken degerleri,

RAMAK KALA OLAY: Is yerinde meydana gelen, calisan veya is yeri ekipmanini zarar ugratma
potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olay1,

RISK: Tehlikeli bir olayin meydana gelme olasilig1 ile sonuglarinin bilesimini,
SILO: Kapali stoklama sahasini,

TEHLIKE: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, ¢alisan1 veya isyerini etkileyebilecek,
zarar veya hasar verme potansiyelini,

URUN: Farini,
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VALS: Dik degirmenlerde 6giitmede kullanilan silindirik parcay1,
VALS SEGMENTLERI: Valsi olusturan mekanik pargalari,
VIBRASYON: Titresimi,

ifade eder.

EK3: Meslekte Yatay ve Dikey Ilerleme Yollari

Merkezi Kumanda Operatorii (Farin) (Seviye 5) mesleki yeterlilik belgesine sahip kisiler, meslekte
yatay ilerleme yollar1 kapsaminda, yeterlilik birimlerinde tanimlanan sinavlardan basarili olduklar
takdirde Merkezi Kumanda Operatorii (Cimento) (Seviye 5), Merkezi Kumanda Operatorii (Firin)
(Seviye 5) ya da Cimento Uretim Sorumlusu (Seviye 5) mesleki yeterlilik belgelerine sahip olabilirler.

EK 4: Degerlendirici Olgiitleri

Degerlendiricilerin asagidaki sartlardan en az birini saglamasi gerekmektedir:

e Universitelerin kimya, makine, jeoloji, maden, endistri, metaliifji, malzeme,
elektrik/elektronik, mekatronik ile ilgili boliimlerinden lisans mezunu olmak ve ¢imento
fabrikalarinda asgari 5 yil deneyimli olmak,

e (Cimento fabrikalarinda ¢imento degirmeninden sorumlu sef ya da miidiir olarak asgari ii¢ (3)
yil deneyimli olmak,

e (Cimento fabrikalarinda ¢imento degirmeninden sorumlu merkezi kumanda operatorii olarak
asgari yedi (7) y1l deneyimli olmak

Yukaridaki ozelliklere sahip olan ve oOlgme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere; ilgili alanda yetkilendirilmis kuruluglar tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin
gorev alacagi ulusal yeterlilik(ler), ilgili ulusal meslek standart(lar)1, 6l¢me-degerlendirme ve Glgme
degerlendirmede kalite giivencesi konularinda egitim saglanmalidir.
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