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12UY0076-4 Otomasyon Sistemleri Montajcisi Yayin Tarihi:22.02.2017 Rev. No:01

ONSOZ

Otomasyon Sistemleri Montajcis1 (Seviye 4) Ulusal Yeterliligi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik
Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 19/10/2015 tarihli ve 29507
sayilli Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin
Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul
ve Esaslar1 Hakkinda Yo6netmelik hiikiimlerine gére MYK nin gorevlendirdigi Ankara Sanayi
Odasi1 (ASO) tarafindan hazirlanmis, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak
degerlendirilmis ve MYK Elektrik ve Elektronik Sektér Komitesi tarafindan incelendikten
sonra MYK Y 6netim Kurulunca onaylanmustir.

Otomasyon Sistemleri Montajcist (Seviye 4) Ulusal Yeterliligi Bagkanlik Makami’nin
10.06.2020 tarih ve 1570 sayil karari ile tadil edilmistir.

Mesleki Yeterlilik Kurumu
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12UY0076-4 Otomasyon Sistemleri Montajcisi Yayin Tarihi:22.02.2017 Rev. No:01
GIRIS
Ulusal yeterliligin hazirlanmasinda, sektér komitelerinde incelenmesinde ve MYK Yonetim

Kurulu tarafindan onaylanarak yiiriirliige konulmasinda temel Olgiitler “Ulusal Meslek

Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi1 Hakkinda Yonetmelik’te belirlenmistir.

Ulusal yeterlilikler i¢in temel dlgiitler asagidaki sekilde tanimlanmaistir:

a) Ulusal yeterlilikler, ulusal meslek standartlar1 veya uluslararasi standartlara dayali
olarak olusturulur.

b) Ulusal yeterlilikler katilimci bir anlayisla hazirlanir ve ilgili taraflarin goriis ve katkisi
alinir.

c) Ulusal yeterlilikler, mesleki alana iligkin is sagligi ve giivenligi, ¢cevre ve kalite ile
ilgili hususlar1 kapsar.

d) Ulusal yeterlilikler kullanicilar tarafindan anlasilacak sekilde yazilir.

e) Ulusal yeterlilikler hayat boyu ogrenme ilkesi c¢ergevesinde bireyin kendini
gelistirmesini ve meslekte ilerlemesini tegvik eder.

f) Ulusal yeterlilikler acik veya gizli hi¢bir ayrimcilik unsuru igcermez.

g) Ulusal yeterlilikler, bireyin bilgi, beceri ve yetkinliginin kalite giivencesi dahilinde

Olclilmesini temin eden unsurlari igerir.
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12UY0076-4 Otomasyon Sistemleri Montajcist Yayn Tarihi:22.02.2017 Rev. No:01

12UY0076- 4 OTOMASYON SiSTEMLERI MONTAJCISI ULUSAL YETERLILIiGi

1 | YETERLILIGIN ADI Otomasyon Sistemleri Montajcist
2 | REFERANS KODU 12UY0076- 4
3 |SEVIYE 4
4 ‘I{JELI:JiSLARARASI SINIFLANDIRMADAKI 1SCO 08: 3119
5 | TUR -
6 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 22.08.2012
) . Rev. No: 01
- | B) REVIZYON/TADIL NO Tadil No: 01

01 No’lu Revizyon 22/02/2017 -2017/20

e 01 No’lu Tadil 10/06/2020-1570

Bu ulusal yeterliligin amaci; ¢alisanlarin ve adaylarin
Otomasyon Sistemleri Montajcist  (Seviye 4)
mesleginde basarili olmak icin gereken niteliklere
sahip ve vyeterli olup olmadigini belirlemek ve
8 |AMAC meslekte yeterliligini, gecerli ve giivenilir bir belge
ile kanitlamasina olanak vermektir.

Bu ulusal yeterlilik; ayn1 zamanda egitim ile sinav ve
belgelendirme kuruluslari i¢in referans niteligindedir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

Otomasyon Sistemleri Montajcis1 (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi -12UMS0205-4

10 | YETERLILIK SINAVINA GIRiS SART(LAR)I

11 | YETERLILIiGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

12UY0076-4/A1 ISG ve Cevre Giivenlik Onlemleri

12UY0076-4/A2 Kalite Y6netim Sistemi, Is Organizasyonu Yapilmasi ve Mesleki Gelisim Faaliyetleri
12UY0076-4/A3 Temel Kumanda Devreleri

12UY0076-4/A4 Kablo ve PLC Donanim Montajinin Yapilmasi

11-b) Se¢meli Birimler

11-c) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri ve flave Ogrenme Ciktilari

Adayn yeterli sayilabilmesi i¢in tiim yeterlilik birimlerinden basarili olmasi1 gerekir.

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Aday zorunlu yeterlilik birimlerinin sinavlarindan basarili olmalidir. A1 ve A2 birimleri igin Sadece teorik
smavlar yapilir. A3 ve A4 yeterlilik birimleri i¢in teorik ve pratik sinav yapilir. Tim yeterlilik birimlerinin
sinavlari birlikte ya da ayr1 ayr1 uygulanabilir. Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin basarildigi
tarinten itibaren 2 yildir. Yeterlilik birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim
birimlerin gecerliligini koruyor olmasi gerekmektedir.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2017 1




12UY0076-4 Otomasyon Sistemleri Montajcisi

Yayn Tarihi:22.02.2017 Rev. No:01

13 | BELGE GECERLILIK SURESI

Belgenin gegerlilik stiresi bes (5) yildir.

14 | GOZETIM SIKLIGI

BELGE YENILEMEDE UYGULANACAK

= OLCME DEGERLENDIRME YONTEMIi

Bes (5) yilhk gecerlilik sliresinin sonunda belge

sahibinin performansi asagida tanimlanan
yontemlerden en az biri kullanilarak degerlendirmeye

tabi tutulur;

a) 5 yil belge gegerlilik siiresi icerisinde toplamda en
az iki yil veya son alti ay boyunca ilgili alanda
calistigini  gosteren kayitlari  (hizmet dokimd,
referans yazisi/mektubu, s6zlesme, fatura, portfolyo,

vb.) sunmak,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri
icin tanimlanan uygulama sinavlarina katilmak.

Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge
gecerlilik siireleri 5 y1l daha uzatilir.

YETERLILiGi GELISTIREN . . et
16 KURULUS(LAR) Ankara Sanayi Odasi 1. Organize Sanayi Bolgesi
YETERLILIGI DOGRULAYAN SEKTOR . . . L
17 KOMITESI MYK Elektrik-Elektronik Sektér Komitesi

MYK YONETIM KURULU ONAY

= TARIHIi VE SAYISI

22.02.2017/2017-20
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12UY0076-4/A ISG ve Cevre Giivenlik Onlemleri Yayin Tarihi:22.02.2017 Rev. No:01

12UY0076-4/A1 iISG VE CEVRE GUVENLIK ONLEMLERI YETERLILIK BiRIMi

1.2
1.3
1.4

1.5
1.6
1.7
1.8

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI ISG ve Cevre Giivenlik Onlemleri
2 | REFERANS KODU 12UY0076- 4/A1
3 | SEVIYE 4
4 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 22.08.2012
. . Rev. No: 01
5 B) REVIZYON/TADIL NO Tadil No: 01
C) REVIZYON/TADIL 01 No’lu Revizyon 22/02/2017 -2017/20
TARIHI 01 No’lu Tadil 10/06/2020-1570
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI
Otomasyon Sistemleri Montajcist (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi 12UMS0205-4
| OGRENME CIKTILARI
Ogrenme Ciktisi 1: ISG onlemlerini aciklar.
Basarim Olciitleri:
1.1 Islemler sirasinda karsilasilabilecek olas1 ISG tehlike ve risklerini agiklar.

Risk ve tehlike durumlarina kars1 alinmasi gereken 6nlemleri agiklar.

Calisanlarin uymasi gereken ISG 6nlemlerini agiklar.

Onlenemeyen risklerden korunmak amactyla kullanilmas: gereken kisisel koruyucu donanimlari
listeler.

Calisma alanu ile ilgili uyulmasi gereken ISG 6nlemlerini agiklar.

Statik elektrik risklerine karsi nasil topraklama yapilacagini agiklar.

Is saglig1 ve giivenligi koruma ve miidahale araclarini listeler.

Riskli maddelerin belirlenmis yerlerde depolanma yontemlerini agiklar.

Ogrenme Ciktis1 2: Cevre koruma onlemlerini aciklar.

Basarim Olgiitleri:

2.1 Islemler ile ilgili cevresel tehlikeleri tanimlar.

2.2 Risk ve tehlike durumlarina karst alinmasi gereken onlemleri agiklar.

2.3 Cevre koruma 6nlemlerinin nasil uygulanacagini agiklar.

2.4  Isletme kaynaklarmin nasil verimli kullanilacagini agiklar.

2.5 Donistiiriilebilen malzemelerin geri kazanimi igin gerekli dnlemleri agiklar.

2.6 Tehlikeli ve zararl atiklarin depolanma yontemlerini agiklar.
2.7 Yanici ve parlayict malzemelerin giivenli bir sekilde saklanmasini saglar.
2.8 Dokiilme ve sizintilara karsi kullanilacak uygun donanimlari tanimlar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simnav

(T1) Coktan tek se¢meli yazili sinav

(T1) Smav yazil olarak yapilabilecegi gibi BTS / ITS sistemi ile yapilabilir.

(T1) smavinda esit puanli toplam en az 10 soru sorulur, adaym en az yiizde 70 oraninda basarili olmasi
gerekir. Soru basina ortalama siire 1.5-2 dakikadir. Teorik sinav, 12UMS0205-4 Otomasyon Sistemleri
Montajcist (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardinda bulunan A ve B gorevlerinde yer alan basarim
olgiitlerini kapsamalidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav
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12UY0076-4/A ISG ve Cevre Giivenlik Onlemleri Yayin Tarihi:22.02.2017 Rev. No:01

Performansa dayali sinav ongoériilmemektedir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Adayin s6z konusu birimden basarili sayilmasi i¢in T1 smavindan basarili olmasi1 gerekir. Yeterlilik
biriminin gegerlilik siiresi birimin basarildig tarihten itibaren 2 yildir.

9 YETERLILIK BiRiIMiNi GELISTIREN | Ankara Sanayi Odas1 1.0rganize Sanayi Bolgesi
KURUM/KURULUS(LAR) Miidiirliigii
YETERLILIiK BiRIMINI ) . ) o

10 DOCRULAYAN SEKTOR KOMITESI MY K Elektrik-Elektronik Sektor Komitesi
MYK YONETIM KURULU ONAY

11 s 22.02.2017/2017-20

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK A1-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas: icin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

Bu birimin kazandirilmasi i¢in asagida tanimlanan igerigine sahip bir egitim programinin
tamamlanmasi tavsiye edilir.

Acil durum

Analitik diigiinme

Arag, gere¢ ve donanim kullanma

Atiklarin kaynakta dogru ayrilmasi, geri doniisiim faaliyetleri
Basit ilk yardim

Bilgisayar ve yazilim kullanim

Calisma ve kontrol prosediirleri

Cevre koruma yontemleri

Dogal kaynaklarin (su, elektrik, dogalgaz, ham maddeler vb.) etkin kullanimi
10. Ekip yonetimi

11. Issaghg ve giivenligi

12. lsyeri ¢aligma talimatlari

13. Mesleki yasa ve yonetmelik

14. Planlama

15. Sozlii ve yazilim iletisim

16. Temel ¢alisma mevzuati

17. Yangm 6nleme, yanginla miicadele ve tahliye

18. Zaman iyi kullanma

©CoNooA~WNE

I§K Al1-2: Yeterlilik Biriminde Belirtilen Degerlendirme Araclar1 ile Olgiilen Basarim
Olgiitlerine Iliskin Tablo

B Degerlendirme
Basarim Olgiitleri (BO) Aract

1.1  Islemler sirasinda karsilasilabilecek olas1 ISG tehlike ve risklerini T1

agiklar.
1.2 Risk ve tehlike durumlarina karg1 alinmasi gereken dnlemleri agiklar. T1
1.3 Calisanlarin uymasi gereken ISG dnlemlerini agiklar. T1
1.4 Onlenemeyen risklerden korunmak amaciyla kullanilmasi gereken T1

kisisel koruyucu donanimlan listeler.
1.5 Calisma alani ile ilgili uyulmasi gereken ISG 6nlemlerini agiklar. T1
1.6 Statik elektrik risklerine karsi nasil topraklama yapilacagini agiklar. T1
1.7 s saglig ve giivenligi koruma ve miidahale araclarini listeler. T1
1.8 Riskli maddelerin belirlenmis yerlerde depolanma yontemlerini agiklar. T1
2.1 Islemler ile ilgili gevresel tehlikeleri tanimlar. T1
2.2 Risk ve tehlike durumlarina kargi alinmasi gereken 6nlemleri agiklar. T1
2.3 Cevre koruma 6nlemlerinin nasil uygulanacagini agiklar. T1
2.4  Isletme kaynaklarinin nasil verimli kullanilacagini agiklar. T1
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12UY0076-4/A ISG ve Cevre Giivenlik Onlemleri Yayin Tarihi:22.02.2017 Rev. No:01

2.5 Déniistiirlilebilen malzemelerin geri kazanimi igin gerekli 6nlemleri T1
aciklar.

2.6  Tehlikeli ve zararh atiklarin depolanma yontemlerini agiklar. T1

2.7 Yanic ve parlayici malzemelerin giivenli bir sekilde saklanmasini T
saglar.

2.8  Dokiilme ve sizintilara karsi kullanilacak uygun donanimlari tanimlar. T1
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12UY0076-4/A2 Kalite Yénetim Sistemi, Is Organizasyonu Yayin Tarihi:22.02.2017 Rev. No:01
Yapilmasi ve Mesleki Gelisim Faaliyetleri

12UY0076-4/A2 KALITE YONETIM SiSTEMI, iS ORGANIZASYONU YAPILMASI VE
MESLEKI GELiSIM FAALIYETLERI YETERLILIK BiRIMi

1 | VETERLILIK BiRivt Ap1 | (e YO PR b Orsasons Yol
2 | REFERANS KODU 12UY0076-4/A2
3 | SEVIYE 4
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 22.08.2012
) . Rev. No: 01
- B) REVIZYON/TADIL NO Tadil No: 01
C) REVIZYON/TADIL 01 No’lu Revizyon 22/02/2017 -2017/20
TARIHi 01 No’lu Tadil 10/06/2020-1570
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI
Otomasyon Sistemleri Montajcis1 (Seviye 4) Ulusal Meslek Standard1 12UMS0205-4
7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: Kalite uygulamalarini tammlar.

Basarim Olgiitleri:

1.1 Islem formlarinda yer alan talimatlar: listeler.

1.2 Makine, alet, donanim ya da sistemin kalite gerekliliklerine uygun olarak ¢alistirilmasini agiklar.

1.3 Kalite saglamadaki teknik islemleri agiklar.

1.4 Yapilacak islemin tiiriine gore kalite saglama tekniklerini uygulayarak formlar1 doldurur.

1.5 Operasyon bazinda ¢aligsmalarin kalitesini denetleme ¢aligsmalarina katilir.

1.6 Makine, alet, donanim ya da sistem iizerinde yapilan ayarlarin talimatlara uygunlugunu kontrol
eder.

1.7 Calisma sirasinda saptanan uygunsuzluklari kimlere bildirecegini ve kayitlarini tutmasini bilir.

Ogrenme Ciktis1 2: Is organizasyonunun nasil yapacagim aciklar.

Basarim Olgiitleri:

2.1 Yapilan isin kaydini tutma gerekgelerini ve nasil tutulacagini agiklar.

2.2  Ekip caligmalarindan bilgi edinme yollarini agiklar.

2.3 Ise baslamadan 6nce is emrini ve projeyi alir.

2.4 Daha Once benzer isleri yapan kisi/ekiplerden bilgi/goriis alir.

2.5 Yapilacak ise iligskin kullanilacak arag-gere¢ ve malzemeyi secer.

2.6 Yapilan isi kontrol etme yontemini agiklar.

2.7 Eksik ve hatalar1 kayit altina almas1 gerektigini agiklar.

2.8 Yapilan is hakkinda rapor hazirlar.

2.9 Gerekli formlar1 doldurup imzalattirarak teslim islemlerini tamamlamay1 ve kime bilgi verecegini
aciklar.

Ogrenme Ciktis1 3: Mesleki gelisim icin gerceklestirilmesi gereken faaliyetleri tammlar.

Basarim Olgiitleri:

3.1 Egitim ihtiyaglarini nasil giderebilecegini agiklar.
3.2 Meslegi ile ilgili yenilikleri nasil takip edecegini agiklar.
3.3 Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢alistig1 kisilere nasil aktarabilecegini agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simnav
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12UY0076-4/A2 Kalite Yénetim Sistemi, Is Organizasyonu Yayin Tarihi:22.02.2017 Rev. No:01
Yapilmasi ve Mesleki Gelisim Faaliyetleri

(T1) Coktan tek se¢meli yazili sinav

(T1) Smav yazil olarak yapilabilecegi gibi BTS/ITS sistemi ile yapilabilir.

(T1) sinavinda esit puanli toplam en az 10 soru sorulur, adaym en az yiizde 70 oraninda basarili olmasi
gerekir. Soru basina ortalama siire 1.5-2 dakikadir. Teorik sinav, 12UMS0205-4 Otomasyon Sistemleri
Montajcist (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardinda bulunan C, D ve K gorevlerinde yer alan basarim
Olciitlerini kapsamalidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

Performansa dayali sinav ongoriilmemektedir.

8 ¢) Olgme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Adayin s6z konusu birimden basarili sayilmasi i¢cin T1 smavindan basarili olmasi gerekir. Yeterlilik
biriminin gecerlilik siiresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir.

9 YETERLILIK BIRIMINI GELISTIREN | Ankara Sanayi Odas 1.0rganize Sanayi Bolgesi
KURUM/KURULUS(LAR) Miidiirliigii
YETERLILIK BIRIMINi . . 3 L
10 DOCRULAYAN SEKTOR KOMITESI MYK Elektrik-Elektronik Sektor Komitesi
MYK YONETIM KURULU ONAY
11 TARIHi ve SAYISI 22.02.2017/2017-20

YETERLILIK BiRiMi EKLERIi

EK-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi icin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

Bu birimin kazandirilmasi i¢in asagida tanimlanan igerigine sahip bir egitim programinin
tamamlanmasi tavsiye edilir.

1. Bilgisayar ve yazilim kullanim
2. Calisma ve kontrol prosediirleri
3. Ekip yonetim

4. s organizasyonu

5. Isyeri calisma talimatlart

6. Kalite dokiimantasyonu

7. Kalite kontrol prensipleri

8. Kalite yonetim sistemi

9. Kayit tutma

10. Mesleki yabanci dil

11. Mesleki yasa ve yonetmelik

12. Miisteri ile iletisim kurma

13.  Ogrenme ve dgrendigini aktarabilme
14.  Planlama

15. Problem ¢6zme

16.  Sektdre ve igyerine 6zel ulusal ve uluslararasi talimatlar ve standartlar
17.  Sozlii ve yazilim iletisim

18.  Standart dl¢iiler

19.  Siireg ve kalite yonetimi

20.  Talimat hazirlama

21. Temel ¢alisma mevzuati

22.  Zaman iyi kullanma

EK Al1-2: Yeterlilik Biriminde Belirtilen Degerlendirme Aracglar1 le Olciilen Basarim
Olgiitlerine Iliskin Tablo

Basarim Olgiitleri (BO) Degerlendirme
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12UY0076-4/A2 Kalite Yénetim Sistemi, Is Organizasyonu Yayin Tarihi:22.02.2017 Rev. No:01
Yapilmasi ve Mesleki Gelisim Faaliyetleri

Araci
1.1  Islem formlarinda yer alan talimatlar listeler. T1
1.2 Makine, alet, donamm ya da sistemin kalite gerekliliklerine uygun T1
olarak calistirilmasini agiklar.
1.3  Kalite saglamadaki teknik islemleri agiklar. T1
1.4  Yapilacak islemin tiiriine gore kalite saglama tekniklerini uygulayarak T
formlar1 doldurur.
1.5 Operasyon bazinda caligmalarin kalitesini denetleme ¢alismalarina T1
katilir.
1.6 Makine, alet, donanim ya da sistem {izerinde yapilan ayarlarn
. y Tl
talimatlara uygunlugunu kontrol eder.
1.7 Calisma sirasinda saptanan uygunsuzluklari kimlere bildirecegini ve T1
kayitlarini tutmasini bilir.
2.1  Yapilan igin kaydini tutma gerekcelerini ve nasil tutulacagini agiklar. T1
2.2 Ekip ¢aligmalarindan bilgi edinme yollarim agiklar. T1
2.3 Ise baglamadan &nce is emrini ve projeyi alir. T1
2.4 Daha Once benzer igleri yapan kisi/ekiplerden bilgi/goriis alir. T1
2.5 Yapilacak ise iliskin kullanilacak arag-gere¢ ve malzemeyi secer. T1
2.6 Yapilan isi kontrol etme yontemini agiklar. T1
2.7  Eksik ve hatalar1 kayit altina almasi gerektigini agiklar. T1
2.8  Yapilan i hakkinda rapor hazirlar. T1
2.9  Gerekli formlar1 doldurup imzalattirarak teslim islemlerini tamamlamay1 T1
ve kime bilgi verecegini agiklar.
3.1  Egitim ihtiyaclarini nasil giderebilecegini agiklar. T1
3.2  Meslegi ile ilgili yenilikleri nasil takip edecegini agiklar. T1
3.3 Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢alisti1 kisilere nasil aktarabilecegini T1
aciklar.
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12UY0076-4/A3 Temel Kumanda Devreleri Yayin Tarihi:22.02.2017 Rev. No:01

12UY0076-4/A3 TEMEL KUMANDA DEVRELERI YETERLILIiK BiRiMi

1 | YETERLILIK BIRIMI ADI | Temel Kumanda Devreleri
2 | REFERANS KODU 12UY0076-4/A3
3 | SEVIYE 4
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 22.08.2012
. . Rev. No: 01
- B) REVIiZYON/TADIL NO Tadil No: 01
C) REVIZYON/TADIL 01 No’lu Revizyon 22/02/2017 -2017/20
TARIHi 01 No’lu Tadil 10/06/2020-1570
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI
Otomasyon Sistemleri Montajcisi (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi 12UMS0205-4
7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Kumanda elemanlarim hazirlar.

Basarim Olgiitleri:

1.1 Kumanda elemanlar: tizerindeki etiket bilgilerinin anlamlarini agiklar.
1.2 Girig-¢ikis elemanlarini teknik 6zelliklerine gore secer.

1.3 Projeye gore elemanlarin dogru nitelik ve sayida oldugunu kontrol eder.
1.4 Projede belirtilen teknik 6zelliklere uygun PLC gii¢c kaynagini seger.
1.5 Projeye uygun CPU’yu ve ¢evre birimlerini seger.

Baglam 1:

1.2: Kumanda giris elemanlari: butonlar, sigortalar, algilayicilar.
Kumanda ¢ikis elemanlari: motorlar, lambalar, kontaktorler, valfler, roleler.

Ogrenme Ciktis1 2: Temel kumanda devrelerini kurar.

Basarim Olgiitleri:

2.1 Projeye gore kumanda elemanlarinin baglanti sirasin1 ve yerini belirler.

2.2 Projeye gore kumanda elemanlarinin montaji ile kablo baglantilarini yapar.

2.3 Kesintisiz ¢aligmay1 saglamak tizere kilitleme (miihiirleme) islemini yapar.

2.4 lleri-geri yonde calistirmada elektriksel ya da mekanik olarak kilitleme onlemini alarak devreyi
kurar.

2.5 Zaman rolelerinin zaman ayarlarini projeye gore yapar.

2.6  Acil durum emniyet devresi elemanlarinin devre baglantisin1 yapar ve galistirir.

2.7 Projeye gore, yol verme devre elemanlarinin se¢imi, montaji ve kablo baglantilarini yapar.

2.8 Projeye gore, frenleme devre elemanlarinin montaji ile kablo baglantilarini yapar.

2.9 Devre tamamlandiginda enerji vererek caligmasini saglar.

2.10 Akalli rélenin ayarlarini yapar ve ¢alistirir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simnav

(T1) Coktan tek se¢meli yazili sinav

(T1) Smav yazil olarak yapilabilecegi gibi, BTS/ITS sistemi ile yapilabilir.

(T1) smavinda esit puanli toplam en az 10 soru sorulur, adaym en az yiizde 70 oraninda basarili olmasi
gerekir. Soru basina ortalama siire 1.5-2 dakikadir. Teorik sinav, 12UMS0205-4 Otomasyon Sistemleri
Montajcist (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardinda bulunan E ve F gorevlerinde yer alan basarim
oOl¢iitlerini kapsamalidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav
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(P1) Otomasyon Sistemleri Montajcist (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardinda bulunan E ve F
gorevlerine iliskin basarim 6l¢iitlerini kapsayan performansa dayali uygulama sinavidir. Uygulama sinav
kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adaym, performans
sinavindan basar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla
sinavin genelinden asgari %80 basar1 gdstermesi gerekir. Sinava alinan adayin sinav siiresi yaptirilacak
uygulama Ornegine gore belirlenerek sinav evrakinda yazilir ve bu siire 4 saatten fazla olamaz.

8 ¢) Olgme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Teorik sinavdan basarili olamayan aday performans sinavina katilamaz.
Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranig gostermesi halinde sinava
son verilir ve aday basarisiz sayilir.

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin bagarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gegemez. Yeterlilik biriminin
gecerlilik stiresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir.

9 YETERLILIK BIRIMINI GELIiSTIREN Ankara Sanayi Odas1 1.0rganize Sanayi
KURUM/KURULUS(LAR) Bolgesi Miidiirliigii
YETERLILIK BiRIMINI DOGRULAYAN ) . ) o
10 SEKTOR KOMITESI MY K Elektrik-Elektronik Sektor Komitesi
1 gg(ITSxIZONETIM KURULU ONAY TARIHI ve | 5 5 5417/2017-20

YETERLILIK BiRiMi EKLERI
EK A3-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas: icin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

Bu birimin kazandirilmasi i¢in asagida igerigi tanimlanan bir egitim programinin tamamlanmasi
tavsiye edilir.

El aletleri ile giivenli ¢aligma
Genel elektrik motorlari
Kayit tutma

Mesleki resim

Mesleki terim

Olgme

Olcii aletleri kullanma

Proje okuma

Teknik dokiimanlar1 okuma ve anlama
Teknik resim

. Temel elektrik

Temel elektronik

Temel hidrolik

Temel kumanda elemanlari
Temel malzeme

Temel mekanik

Temel PLC

Temel Pnomatik

©ooN ks LNRE
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EK A3-2: Yeterlilik Biriminde Belirtilen Degerlendirme Araclar ile Olgiilen Basarim
Olciitlerine Iliskin Tablo

. Degerlendirme
Basarim Olgiitleri (BO) Araci
1.1 Kumanda elemanlar iizerindeki etiket bilgilerinin anlamlarin agiklar. T1-P1
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1.2 Girig-¢ikisg elemanlarini teknik 6zelliklerine gore seger. T1-P1

1.3 Projeye gore elemanlarin dogru nitelik ve sayida oldugunu kontrol eder. T1-P1

1.4 Projede belirtilen teknik 6zelliklere uygun PLC gii¢ kaynagini secer. T1-P1

1.5 Projeye uygun CPU’yu ve ¢evre birimlerini secer. T1-P1

2.1 Projeye gore kumanda elemanlarinin baglanti sirasim ve yerini belirler. T1-P1

2.2  Projeye gore kumanda elemanlarinin montaji ile kablo baglantilarim T1-P1
yapar.

2.3 Kesintisiz c¢aligmay1 saglamak iizere kilitleme (miihiirleme) iglemini T1-P1
yapar.

2.4 lleri-geri yonde calistirmada elektriksel ya da mekanik olarak kilitleme T1-P1
Onlemini alarak devreyi kurar.

2.5 Zaman rolelerinin zaman ayarlarini projeye gore yapar. T1-P1

2.6  Acil durum emniyet devresi elemanlarinin devre baglantisin1 yapar ve T1-P1
calistirir.

2.7 Projeye gore, yol verme devre elemanlarinin se¢imi, montaji ve kablo T1-P1
baglantilarin yapar.

2.8 Projeye gore, frenleme devre -elemanlarmin montaji ile kablo T1-P1
baglantilarini yapar.

2.9 Devre tamamlandiginda enerji vererek caligmasini saglar. T1-P1

2.10 Akalli rolenin ayarlarini yapar ve galistirir. T1-P1
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12UY0076-4/A4 KABLO VE PLC DONANIM MONTAJININ YAPILMASI

YETERLILIK BIRIMI

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Kablo ve PLC Donanim Montajinin Yapilmasi
2 | REFERANS KODU 12UY0076-4/A4
3 | SEVIYE 4
4 | KREDi DEGERI -

A)YAYIN TARIHI 22.08.2012

. . Rev. No: 01

= | B)REVIZYON/TADIL NO Tadil No: 01

C) REVIZYON/TADIL 01 No’lu Revizyon 22/02/2017 -2017/20

TARIHi 01 No’lu Tadil 10/06/2020-1570
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

Otomasyon Sistemleri Montajcis1 (Seviye 4) - 12UMS0205-4

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Montaj ve baglantilar1 yapar.

Basarim Olgiitleri:

1.1 Kablolari kesitlerine, cinslerine ve renk kodlarina gore ayirt eder.
1.2 Kablolarin uglarini keser,agar,hiilze, yliziik ve pabug takar.
1.3 Kumanda kablo ve kablo etiketlerini takar.

1.4 Vidalar seger ve sikar.

1.5 Kablo kanallarinin se¢imini ve montajini yapar.

1.6 Delme islemini yapar.

1.7 Topraklamay: yapar ve kontrol eder.

1.8 Ray se¢imi ve montajin1 yapar.

1.9 Kumanda elemanlarinin montajin1 ve baglantisini yapar.
1.10 PLC ve ¢evre birimlerinin montajini ve baglantisini yapar.
1.11 Etiketlemeyi yapar.

Ogrenme Ciktisi 2: Soguk (Enerjisiz) testleri yapar.

Basarim Olgiitleri:

2.1 Ekipmanlarin fiziksel saglamligin1 géz ve elle kontrol eder.
2.2 Ekipmanlarin baglantisini 6l¢ii aleti ile kontrol eder.

2.3 PLC gii¢ kaynagmin giris - ¢ikis baglantilarin1 kontrol eder.
2.4 Besleme hatlarin1 kontrol eder.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1) Coktan tek se¢meli yazili sinav

(T1) Sinav yazil olarak yapilabilecegi gibi, BTS/ITS sistemi ile yapilabilir.

(T1) smavinda esit puanli toplam en az 10 soru sorulur, adaym en az yiizde 70 oraninda basarili olmasi
gerekir. Soru basina ortalama siire 1.5-2 dakikadir. Teorik sinav, 12UMS0205-4 Otomasyon Sistemleri
Montajcist Seviye 4 Ulusal Meslek Standardinda bulunan G, H, I ve J gorevlerinde yer alan basarim
ol¢iitlerini kapsamalidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1) Otomasyon Sistemleri Montajcis1 (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardinda bulunan G, H, | ve J
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gorevlerine iliskin basarim Slgiitlerini kapsayan performansa dayali uygulama sinavidir. Uygulama sinav
kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans
simavindan basar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla
sinavin genelinden asgari %80 basar1 gdstermesi gerekir. Sinava alinan adayin sinav siiresi yaptirilacak
uygulama Ornegine gore belirlenerek sinav evrakinda yazilir ve bu siire 4 saatten fazla olamaz.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Teorik sinavdan basarili olamayan aday performans sinavina katilamaz.
Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranig gostermesi halinde sinava
son verilir ve aday basarisiz sayilir.

Birim i¢in 6ngoériilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildig: tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi icin basarilan smav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gecemez. Yeterlilik biriminin
gecerlilik sliresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

9 YETERLILIiK BIRIMINI GELISTIREN Ankara Sanayi Odasi 1.0rganize Sanayi
KURUM/KURULUS(LAR) Bolgesi Miidiirliigii
YETERLILIK BiRIMINI DOGRULAYAN . . ) o
10 SEKTOR KOMITESI MY K Elektrik-Elektronik Sektor Komitesi
1 gg(lfsslfONETIM KURULU ONAY TARIHI ve | ,, 15 5417/2017-20

YETERLILIK BiRiMi EKLERI

EK A4-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmast i¢in Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

Bu birimin kazandirilmasi i¢in asagida icerigi tanimlanan bir egitim programinin tamamlanmasi
tavsiye edilir.

Ekip i¢inde galisma

El aletleri ile giivenli ¢aligma
Mesleki resim

Mesleki terim

Olgme bilgisi

Olcii aletleri kullanma

Proje okuma

Rapor yazma

Sozlii ve yazili iletisim
Teknik dokiimanlar1 okuma ve anlama
. Teknik resim

Temel galigma mevzuati
Temel elektrik

Temel elektronik

Temel hidrolik

Temel kalite

Temel kumanda elemanlari
Temel malzeme

Temel mekanik

Temel PLC

. Temel pnomatik

. Tutma, tagima ve sabitleme donanimini giivenli sekilde kullanim

© oo N DN R
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Zamani iyi kullanma
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YETERLILIK EKLERI

EK 1: Yeterlilik Birimleri

12UY0076-4/A1 ISG ve Cevre Giivenlik Onlemleri

12UY0076-4/A2 Kalite Yénetim Sistemi, Is Organizasyonu Yapilmasi ve Mesleki Gelisim Faaliyetleri
12UY0076-4/A3 Temel Kumanda Devreleri

12UY0076-4/A4 Kablo ve PLC Donanim Montajinin Yapilmast

EK2: Terimler, Simgeler ve Kisaltmalar

BAKIM: Ilgili makine, donanim, alet ya da sistemlerin asinmus, periyodik olarak degismesi gereken
veya kullanim O6mrii dolan sarf malzemelerinin pargalarinin degistirilmesini, yaglama, temizlik tiirii
islemlerin gerceklestirilmesini ve ayarlarmin teknik talimatlara ve kullanim kilavuzlarina gore
yapilmasini kapsayan c¢aligma.

BATARYA: Elektrik enerjisi depolama elemani.
BTS: Bilgisayar Tabanli Smav.
CPU (Central Process Unit): Merkezi islem birimi.

ETIKET: Uretilen maddeleri tanitici her tiirlii yazili veya basil bilgi, marka, damga ve isaretleri igeren
ve iirlinlerle birlikte sunulan veya ambalajinda basili bulunan tanitim bildirimi.

ETIKETLEME: Kablo klemens ya da veri yollarinin tanimlanmas.
HAFIZA KARTI: Dijital bilgilerin tutuldugu bellek.

ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasi

ISG: Is Saglig1 ve Giivenligi

ITS: internet Tabanli Snav

KALIBRASYON: Dogrulugundan emin olunan (izlenebilirligi saglannms) referans olgiim cihazi ile
dogrulugundan emin olunamayan bir 6lglim cihazini karsilastirarak 6l¢iim sonuglarini raporlama islemi.

KANAL: Kablo tasiyan koruyucu.

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitilen isten kaynaklanan, saghk ve
giivenligi etkileyen, bir veya birden fazla riske karsi koruyan, calisan tarafindan giyilen, takilan veya
tutulan tiim alet, arag, gere¢ ve cihazlar.

KLEMENS: iletkenleri birbirine tutturmaya yarayan gereg.
KUMANDA DEVRESI: Sistemin istenildigi sekilde caligmasini saglayan devre.
MUHURLEME (KILITLEME): Kumanda devrelerinde devreye alma isleminin siirekliligini saglama.

OTOMASYON SISTEMI: isleri, tanimlanmis bir akisa gore, gerektiginde insan denetiminde,
mekanik aletler, bilgisayarlar ve kendi kendine ¢alisan makineler ve/veya sistemler tarafindan otomatik
olarak yapma.

PANO: Bir sistemin ¢aligmasi i¢in elektriksel aygitlarin i¢inde oldugu kutu/dolap.
PLC (Programmable Logic Controller): Programlanabilir Mantiksal Denetleyici.

PROJE: Bir ekibin 06zglin bir otomasyon {iriin veya 0Ozglin bir otomasyon {iiretim sistemini
gerceklestirmek iizere, baslangici ve bitisi belirli bir siire ve smirli bir finansman iginde, birtakim
kaynaklar kullanarak, misteri memnuniyetini, kaliteyi ve olast riskleri yonetmek kosuluyla,
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tanimlanmis teknik ve ticari hedefler dogrultusunda 6zgiin bir plani baslatma, yiiriitme, kontrol etme ve
sonuca baglama siireci.

PROSES: Olgularin ya da olaylarin, belli bir taslaga uygun ve belli bir sonuca varacak bigimde
diizenlenmesi siireci.

RAY': Salt malzemelerini tagiyici eleman.

RISK: Tehlikeli bir olayin meydana gelme olasilig1 ile sonuglariin bilesimi.
ROLE: Elektromekanik devre agma kapama elemant.

SENSOR: Algilayici.

SIGORTA: Elektrik devrelerinde kullanilan cihazlart ve bu cihazlara mahsus iletkenleri, asiri
akimlardan koruyarak devreleri ve cihaz1 hasardan kurtaran agma elamani.

TEHLIKE: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, galisan1 veya isyerini etkileyebilecek zarar
veya hasar verme potansiyeli.

TOLERANS: Bir ol¢iiyle ilgili kabul edilebilir sinir degerleri.

TOPRAKLAMA: Sistemi, makineyi, cihazi, aleti, panoyu ve benzeri donanimlar1 elektriksel olarak
topraga baglama.

YOL VERME: Bir sistemi ¢alistirmak i¢in kademeli olarak devreye alma islemi.
EK 3: Meslekte Yatay ve Dikey Ilerleme Yollart

EK 4: Degerlendirici Olgiitleri

Degerlendirici olarak gorev alacak kisilerin asagidaki kosullardan birini saglamasi gerekir;

a) Elektrik veya Elektrik-Elektronik alaninda lisans egitimi almig ve Elektrik-Elektronik alaninda en
az li¢ yil tecriibeli olmak,

b) Gegerli bir 12UY0077- Otomasyon Sistemleri Programcisi Seviye 5 Mesleki Yeterlilik Belgesine
sahip olmak ve en az bes yil tecriibeli olmak,

c) Elektrik veya Elektrik-Elektronik alaninda 6n lisans egitimi almis ve Elektrik-Elektronik alaninda
en az bes yil tecriibeli olmak.

Yukaridaki oOzelliklere sahip olan ve Olgme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere; ilgili alanda yetkilendirilmis kuruluslar tarafindan mesleki yeterlilik sistemi,
kisinin gorev alacagi wulusal yeterlilik(ler), ilgili ulusal meslek standart(lar)i, Olgme-
degerlendirme, 06lgme-degerlendirmede kalite giivencesi ve ISG konularinda egitim
saglanmalidir.
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